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1. INTRODUCCION.

El Departament de Comptabilitat de la Universitat de Valéncia Estudi General presenta

la Memoria de la actividad desarrollada a lo largo del curso 2020-21.

Este Departamento se cre6 en 1991 y estd adscrito a la Facultat d”Economia de la
Universitat de Valencia. Durante el curso 2020/2021 el Departamento lo componen 58
personas, de los cuales 55 son personal docente y/o investigador, y 3 son personal de

administracién y servicios.

Durante este curso hemos recuperado una cierta normalidad, aunque la llegada de las
vacunas no ha evitado que hayamos vivido varias olas de la pandemia de coronavirus
en nuestro pais que de nuevo ha supuesto un reto para desempenar nuestro trabajo.
Hemos tenido que llegar a nuestros estudiantes en el aula y a nuestros estudiantes
confinados a través de una docencia hibrida a la que nos hemos acostumbrado, ademés
de vernos con mascarillas y distancia fisica. La experiencia del ano pasado nos ha
ayudado mucho y hemos vuelto a demostrar nuestra capacidad de adaptabilidad y de
reinventarnos cada dia. Son destacables, ademas, los resultados satisfactorios de los

profesores del Departamento que han sido evaluados por el programa DOCENTIA.

Respecto a la actividad docente en los distintos Grados me gustaria destacar que el
Departament de Comptabilitat, a pesar de la situacién, ha seguido trabajando para
impartir una docencia de calidad, tanto presencial como virtual, intentando adaptar
metodologias y aplicaciones a la docencia en linea, ademas de satisfacer la creciente
demanda plurilingiiistica en los Grados que requieren tanto nuestra Universidad como

los estudiantes.

Las evaluaciones de la docencia del Departamento en Grados y Master apenas
presentan diferencias respecto a la media global que ofrece la universidad, incluso han
mejorado respecto a cursos anteriores superando, especialmente en el Master, la media
de la Universitat de Valencia. Esto muestra el solido trabajo de los profesores del
Departamento, aunque sabemos que debemos seguir esforzdndonos para alcanzar el

nivel de excelencia docente que deseamos.

En el ambito del postgrado, en el curso 2020-21, el itinerario curricular de Auditoria

del Master en Contabilidad, Auditoria y Control de Gestion esta adaptado a los
4
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requisitos formativos que el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas exige a
los aspirantes para superar el examen de acceso al Registro Oficial de Auditores de
Cuentas, contando con la Homologacion Oficial como en cursos anteriores. Ademas,
seguimos trabajando el fortalecimiento de las vinculaciones con el sector empresarial
consolidando la relacién con las firmas de auditoria involucradas y con las empresas

que colaboran en las practicas.

El Programa de Doctorado en Contabilidad y Finanzas Corporativas también se ha
cuidado especialmente durante este curso, a pesar de que los estudiantes no han
podido acceder de manera presencial al departamento, y fruto de ese esfuerzo y
cuidado es la calidad de los resultados obtenidos por los doctorandos y el elevado

namero de estudiantes extranjeros.

Estos logros no habrian sido posibles sin el intenso y excelente trabajo de las personas
responsables del Departamento, Directora Docente, Directora de Master y
Coordinadora de la Comisién Académica del Programa de Doctorado, asi como de los

miembros de sus respectivas Comisiones de trabajo y de la Junta Permanente.

En cuanto a la investigacion, a pesar de la dificultad para acceder a proyectos de
investigacion y de la imposibilidad de asistencia a reuniones cientificas impuestas por
la situacidn sanitaria, el Departament de Comptabilitat mantiene una intensa actividad
investigadora, que se manifiesta en publicaciones donde se plasman los resultados de

la investigacion que han supuesto un incremento respecto al afio anterior.

Por altimo, quisiera agradecer a todos los miembros del Departament de Comptabilitat
su gran trabajo y dedicacion incluso en estos momentos tan cambiantes e inciertos, y
que queda plasmada en los logros docentes, de investigacion y de gestion que se

recogen en esta Memoria.
Fdo.: Rosa Dasi

Directora del Departament de Comptabilitat
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2. RECURSOS HUMANOS

Los recursos humanos adscritos al Departament de Comptabilitat durante el
curso académico 2020/2021 son de 58 miembros, 55 son Personal Docente e
Investigador (P.D.I.) de los que 11 son profesores asociados y 3 miembros de
Administracion y Servicios (P.A.S.), tal y como detallamos a continuacion y se recogen

en el Grafico 1:

Profesor Emérito: 1

Catedraticos de Universidad: 5
Titulares de Universidad: 22
Titulares de Escuela Universitaria: 11
Contratado Doctor: 2

Profesores Ayudantes Dr.: 3
Profesores Asociados: 11

P.A.S: 3

Grafico 1. Recursos humanos adscritos al Departament de Comptabilitat

RECURSOS HUMANOS

a

-

:

= Profesor Emerito Catedraticos de Universidad
Titulares de Universidad Titulares de Escuela Universitaria

= Contratado Doctor = Profesores Ayudantes Dr.

= Profesores Asociados =P.AS
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2.1. Personal docente e investigador

El personal docente e investigador por categorias es el siguiente:

Emeérito
» Montesinos Julve, Vicente

Catedraticos de Universidad

* Gandia Cabedo, Juan Luis

* Garcia Benau, Maria Antonia
* Giner Inchausti, Begoia

» Lopez Gracia, José

» Mora Enguidanos, Araceli
Titulares de Universidad

» Alcoy Sapena, Pablo

» Aparisi Caudeli, José Antonio
» Arce Gisbert, Miguel

* Ayuso Moya, Amparo

e Barrachina Palanca, Mercedes
¢ Carmona Ibanez, Pedro S.

* Crespo Soler, Cristina

» Dasi Gonzalez, Rosa Maria

* Doménech Casans, David

e De Fuentes Barbera, Cristina
e Gallén Ortiz, Maria Luisa

+ Labatut Serer, Gregorio
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Martinez Vargas, Julian

Merello Giménez, Paloma

Mestre Barbera, Reyes

Molina Llopis, Rafael

Montagud Mascarell, Maria Dolores
Pardo Pérez, Francisca

Pozuelo Campillo, José

Ripoll Feliu, Vicente M.

Tamarit Aznar, Maria del Carmen

Zorio Grima, Ana

Titulares de Escuela Universitaria

Alminana Diaz, Enrique

Andrés Pérez, Tomas

Cervera Millan, Natividad
Ferrair6 Castella, Marina Esther
Gimeno Ruiz, Amparo

Pelejero Delicado, Maria Luisa
Pérez Benedito, Miguel Angel
Peyro6 Vilaplana, Encarnacion
Romero Martinez, Mariano
Ruiz Llopis, Amparo

Urquidi Martin, Ana Cristina

Contratado Doctor

Bustos Contell, Elisabeth

Huguet Benavent, David

Ayudantes Doctor.
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+ Calabor Prieto, Maria del Sol
 Fullana Samper, Olga

* Porcuna Enguix, Rubén
Profesores Asociados

» Aparicio Gonzalez, Rosa

* Ayuso Estellés, Javier

* Barber Lujan, Yolanda

¢ Belloch Emilio, Javier

* Berbel Vera, José

* Biosca Gimeno, Laura

* Cuquerella Benavent, Juan Vicente
* Forment Just, Vicent

» Lopez Molina, Ruth

» Martinez Herranz, Milagros Coral
* Rodriguez Collell, Vicente

De los 55 miembros del PDI 24 son hombres y 31 mujeres lo que representa el

44% y el 56% respectivamente.

Grafico 2. Personal Docente e Investigador (P.D.1.) adscrito al Departament de

Comptabilitat por género

= Hombres Mujeres
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Ademas, la edad media de la plantilla de los profesores, funcionarios y

contratados indefinidos es de 55 afnos a diciembre de 2021.

La dedicacion docente del personal docente e investigador es elevada, el 65%
tiene asignado 24 créditos ECTS y un 13% tiene 16 créditos ECTs. En cuanto a los
profesores asociados 7 han sido contratados a seis horas y 2 a cuatro horas y 2 a tres

horas. Estos datos se muestran en el siguiente grafico:

Grafico 3. Dedicacion docente del personal docente e investigador

m 24 crd. ETCS
16 crd. ETCS

Asociados

Todo el personal docente e investigador del Departamento tiene dedicacion a

tiempo completo a la actividad universitaria.

Durante este curso no hemos recibido profesores visitantes debido a la
COVID-19. Tampoco hemos contado con Becarios de Colaboracion debido a la

pandemia.

2.2. Personal de administracion y servicios

El personal de administracién y servicios por categorias es el siguiente:

Jefa Unidad de Gestion

» Maria Lopez, Consuelo

10
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Administrativas

« Palomar Ramo, Florinda (hasta el 3 de febrero)
» Toran Lamata, Eduardo (de mayo a septiembre)

* Vela Boluda, Ester

3. ORGANOS DE GESTION

3.1 Organos de gestion del Departament de Comptabilitat

Los 6rganos de gestion del Departamento son el Consejo de Departamento, la

Junta Permanente y el Director o Directora.

El Consejo de Departamento, que se renovd en marzo de 2021, esta
formado por todos los doctores y doctoras del personal docente e investigador adscrito
al Departament de Comptabilitat y una representacion del resto del personal docente
e investigador, de los estudiantes y del personal de administraciéon y servicios en los
términos que recoge el art. 6 del Reglamento de Régimen Interno del Departament de

Comptabilitat.

La Junta Permanente es el 6rgano encargado de la gestion ordinaria del
Departamento y ejerce las competencias que en ella delegue el Consejo de
Departamento. La Junta modific6 su composicidn, con la aprobacion del Consejo, tras

las elecciones a la direcciéon del departamento celebradas en marzo del 2021.

Composicion de la Junta Permanente

» Rosa Maria Dasi (presidenta)

* Ana Cristina Urquidi (hasta marzo de 2021)
« Amparo Gimeno

» Paloma Merello (desde abril de 2021)

» Rafael Molina

» José Pozuelo

11
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Representantes del PAS:
» Consuelo Maria

« Ester Vela

Directora del Departamento: Rosa Maria Dasi
Secretaria del Departamento: Ana Cristina Urquidi (hasta marzo de 2021) y
Amparo Gimeno (desde abril de 2021)

3.2 Otros organos de gestion académica

Comision de Coordinacion Académica del Master en Contabilidad,

Auditoria y Control de Gestion

La Directora del Méaster durante el curso 2020-2021 ha sido Ana Zorio. El
organo regulador es la Facultat d’Economia y forman parte de la Comision de

Coordinacion Académica del Master las siguientes personas:

Composicion de la Comision de Coordinacion Académica

* Ana Zorio
Representantes del PDI:

* Rosa Maria Dasi

* Natividad Cervera

» Rafael Molina

» David Huguet
Representante del PAS:

« Maria Vicenta Salavert

Comision de Coordinacion Académica del Programa de Doctorado

en Contabilidad y Finanzas Corporativas

El Departament de Comptabilitat también gestiona el Programa de Doctorado

en Contabilidad y Finanzas Corporativas, que se imparte en la Universitat de Valéencia,
12
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en colaboraciéon con profesores de la Universitat Jaume I de Castellon y de la

Universitat de Valladolid.

Composicion de la Comision Académica del Programa de Doctorado

 Cristina de Fuentes (coordinadora)

e Juan Luis Gandia (secretario)

* Rosa Maria Dasi (invitada como Directora)
» Begona Giner

 Araceli Mora

« Miguel Arce

Representantes del Departament de Comptabilitat en otras

comisiones y organos de gestion de la UVEG

Los miembros del Departament de Comptabilitat participan activamente en
otros 6rganos de gestion y comisiones académicas de la UVEG y de la Facultat

d’Economia, tal y como exponemos a continuacion:

e Vicedecana de Calidad y Acreditacion de la Facultat d’Economia: Maria
Dolores Montagud.

e Vicedegana de Participacio, Voluntariat i Igualtat: Cristina Crespo

e Coordinadora Grado Finanzas y Contabilidad: Reyes Mestre.

e Coordinadora de Secundaria y de la Fase Local de la Olimpiada de
Economia: Amparo Gimeno.

e Coordinadora de alumnos Erasmus en la Oficina de Relaciones
Internacionales de los Grados de ADE y Negocios Internacionales: Ana
Zorio.

e Coordinadora SICUE en todas las titulaciones de la Facultat d’Economia:
Ana Cristina Urquidi.

e Coordinador de alumnos Erasmus en la Oficina de Relaciones
Internacionales de los Grados de Turismo y de Finanzas y Contabilidad:

David Huguet Benavent.

13
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e Coordinador del Grado en Administracion y Direccion de Empresas
(primer curso): Mariano Romero.
e Coordinador de la Facultad de Economia del programa Entreiguals

(Mentores-Primero): Mariano Romero.
Los representantes en las Comisiones Académicas de Titulos y en otras

comisiones de la Facultat d’Economia, y otras Facultades de la UV se recogen en el

siguiente cuadro:

14
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Representantes del Departament de Comptabilitat en las Comisiones.

COMISIONES ACADEMICAS DE TiTULOS

GADE-ADE GECO-ECO FYC GTUR-TUR GIB BIA BURJASOT DERECHO RRLL
Marisa Gallén (t) José Pozuelo (t) Jose A. Aparisi Natividad Miguel Arce (t) David Huget (t) Rafael Molina (t) José Pozuelo (t) Pedro Carmona(t)
(t) Cervera (t)
Amparo Ruiz (s) Pedro Carmona David Huguet Marisol Amparo Ayuso  José A. Aparisi Mariano Romero (s) Pedro Carmona(s) Mariano Romero
(s) (s) Calaborl (s) (s) (s) (s)

COMISION PRACTICAS

SUBCOMISION  SUBCOMISION SUBCOMISION SUBCOMISION SUBCOMISION SUBCOMISION
COORDINADOR
ADE ECO TURISMO FYC (c]]:} ADE-DERECHO
Ana Zorio (t) Ana Zorio (t) Ana Zorio (t) M2 Luisa Pelejero (t) Jose A. Aparisi (t) Miguel Arce (t) Natividad Cervera (t)
Mercedes Barrachina (s) Amparo Ayuso (s)  Amparo Ayuso (s)  Pablo Alcoy (s) Rosa Dasi (s) M2 Luisa Pelejero (s) Ester Ferraird (s)

OTRAS COMISIONES
ADMISION POR INVESTIGACION
CONTINUACION
ESTUDIOS
EXTRANJEROS (*)

REVISION EXTENSION

HOMOLOGACION  INTERCAMBIO ECONOMICA BIBLIOGRAFICA NORMALIZACION VR INVESTIGACION

CALIFICACIONES ACADEMICA

Carmen Tamarit (t) Encarna Peyro (t) Marisa Gallen (t) Cristina de Fuentes Amparo Gimeno (t)  Amparo Ruiz (t) Reyes Mestre (t) Ana Urquidi(t) José Lopez
(t)
Amparo Ruiz (s) Natividad Elisabet Bustos (s)  Natividad Cervera (s) M Luisa Pelejero (s)  Pedro Carmona(s) Amparo Ruiz (s) Rosa Dasi (s)
Cervera(s)

15
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COMISION DE
RELACIONES CO
SECUNDARIA

IMPUGNACION
CALIFICACIONES

CREACION PROTOCOLO
PARA EL PROCESO DE
DISENO Y CUSTODIA
DE EXAMENES

PREMIOS
EXTRAORDINARIOS

CONTRATACION

IGUALDAD ESPACIOS

HONORIS CAUSA
POSTGRADO

José Antonio Aparisi Reyes Mestre (t) Pedro Carmona Mariano Romero Begoiia Giner (t) Francisca Pardo (t)

(t)

Mariano Romero (t)  Araceli Mora (t)

José Pozuelo (t)

Marisa Gallén (s) Amparo Ruiz (s) Pedro Carmona(s) / Araceli Mora (s) Julidan Martinez (s)

M. Luisa Pelejero (s)

(*) NOMBRE ANTERIOR: CONVALIDACIONES PARCIALES
1

CONTRATADO DR. INTERINO COMISION DE COMISION DE COMISION DE
SOSTENIBILIDAD INFORMES INFORMACION NO
DOCENTIA? FINANCIERA
Elisabeth Bustos (t) Cristina De Fuentes (T) Amparo Gimeno, Begona Giner, Araceli

Ester Vela, Amparo Mora, Cristina de

Amparo Ruiz (S)

Ruiz, Rubén Porcuna
y Marisa Gallén

Fuentes y Diego de
Mingo.

16
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4. ACTIVIDAD DOCENTE

El Departament de Comptabilitat tiene asignada docencia en Grado y
Postgrado y, dentro de este ultimo, en master y doctorado. La evolucion del total de
créditos impartidos a lo largo de los tres tltimos afos se ha mantenido en torno a los

1.100 créditos.

4.1 Asignaturas impartidas en grados.

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

Formaci6n basica
Contabilidad financiera
Incorporacion a los estudios de ADE
Obligatorias
Contabilidad de costes
AnAlisis de estados financieros
Trabajo fin de grado
Intensificacion curricular
Planificacion contable espafnola
Contabilidad de grupos empresariales
Optativas
Contabilidad directiva
Normalizacion contable
Auditoria financiera

Practicas profesionales

Grado en Finanzas y Contabilidad

Formaci6n basica
Incorporacion a la universidad
Contabilidad financiera I
Obligatorias
Contabilidad financiera II
Contabilidad de gestion

17
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Contabilidad puablicay de ESAL
Analisis de estados financieros
Auditoria
Contabilidad internacional
Contabilidad de grupos empresariales
Practicas externas
Trabajo fin de grado
Intensificacion curricular
Control presupuestario y de gestion
Optativas

Informatica empresarial

Grado en Economia

Formacién basica
Introduccién a la contabilidad financiera
Obligatorias
Analisis de la informacién econémica y financiera
Trabajo fin de grado
Optativas
Contabilidad de entidades sin &nimo de lucro y del sector publico

Practicas profesionales

Grado en Negocios Internacionales (GIB)

Formacién basica
Introduccién a la contabilidad
Instrumentos y técnicas de aprendizaje
Obligatorias
Contabilidad de gestion
AnAlisis de estados financieros
Practicas externas
Trabajo fin de grado
Intensificacion curricular
Contabilidad internacional

Optativas

18
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Contabilidad de grupos internacionales

Valoracion de empresas internacionales

Doble Grado en ADE y Derecho

Formacién basica
Contabilidad financiera
Obligatorias
Contabilidad de costes
AnAlisis de estados financieros
Trabajo fin de grado
Intensificacion curricular
Contabilidad de grupos empresariales
Optativas

Practicas profesionales

Grado en Turismo

Obligatorias
Introduccién a la contabilidad financiera aplicada a las empresas turisticas
Précticas externas
Trabajo fin de grado

Optativas

Contabilidad de gestion de sector turismo

Doble Grado en ADE y Turismo

Formaci6n basica
Contabilidad financiera
Obligatorias
Contabilidad de costes
Analisis de estados financieros
Trabajo fin de grado
Précticas externas
Optativa
Contabilidad directiva

Grado en Inteligencia y Analitica de Negocios

19
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Formaci6n basica

Sistemas de informacién contable
Obligatorias

Contabilidad Analitica

Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Optativa
Gestion contable

Grado en Derecho

Obligatoria

Introduccidn a la contabilidad

Grado en Ingenieria Quimica

Formacion basica

Empresa

Grado en Ingenieria Electronica Industrial

Formacion basica

Empresa

Grado en Ingenieria Informatica

Formacion basica
Empresa
Obligatoria

Técnicas empresariales

Grado en Ingenieria Multimedia

Formacion basica

Empresa

Grado en Ingenieria Telematica

Formacion basica
Empresa
Obligatoria

Técnicas empresariales

20
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Grado en Ingenieria Electronica de Telecomunicacion

Formacion basica

Empresa

4.2 Asignaturas impartidas en el Master en Contabilidad,
Auditoria y Control de Gestion

Curso 1

Moédulo obligatorio

Analisis y valoracion de empresas
Auditoria I
Combinaciones de negocios y consolidacién contable
Contabilidad de gestion avanzada y responsabilidad social corporativa
Contabilidad de operaciones societarias y situaciones concursales
Contabilidad financiera avanzada
Instrumentos financieros y cobertura de riesgos
Otros marcos normativos de informacion financiera
Tecnologia de la informacion y sistemas informaéticos
Curso 2:

Modulo optativo

Especialidad en auditoria

Auditoria II

Auditoria III

Auditoria IV

Practicas externas en Auditoria
Especialidad en control de gestion

Control de gestion: herramientas operativas

Control de gestién estratégico

Practicas externas de Control de Gesti6on

21
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Trabajo de Fin de Master

Trabajo fin de Méaster

4.3 Asignaturas impartidas en otros Masters de

d’Economia

Master en Ciencias Actuariales y Financiera

Contabilidad del seguro

Control de riesgos y solvencia

Master en Gestion de la Calidad

Auditorias de la calidad

Dimension econdémica de la calidad

Master en Finanzas Corporativas

Informacion financiera empresarial

Gestion estratégica de costes

Master en Economia Social

Contabilidad de las empresas de la economia social

Master en Direccion de Empresas (MBA)

Contabilidad y finanzas

la Facultat

4.4. Asignaturas impartidas en otros Masters de la Universitat de

Valencia

Master en Planificacion y Gestion de Procesos Empresariales

Especialidad: orientacién empresa

Master en Internacionalizacion Economica: Gestion del Comercio

Internacional

Contabilidad internacional

22
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Master en Direccion y Gestion de la Actividad Fisica y Deporte

Marco legal y gestion financiera y contable en entidades de la actividad
fisica y del deporte

Master Oficial en Derecho de 1a Empresa. Asesoria Mercantil, Laboral y
Fiscal

La empresa y el estatuto juridico del empresario

Master Politicas, Gestion y Direccion de Organizaciones Educativas

Componentes economicos en la evaluacion y gestion de la educacion

Seminarios y talleres de investigacion impartidos en el marco del
programa de doctorado

“La investigacion en la gestion de empresas innovadoras”. D. José Bisbe Vinas.
Profesor en ESADE, Barcelona.

“Gobierno corporativo y género”. Dr. Francisco Bravo Urquiza. Profesor contratado
Doctor de la Universidad de Sevilla.

Otros seminarios (o conferencias)

“Propuestas para mejorar nuestras habilidades comunicativas y de expresion oral”.
D2 Virginia Gonzalez Garcia. Profesora de la Facultad de Filologia, Traduccion y
Comunicacion de la Universidad de Valencia.

5. ACTIVIDAD INVESTIGADORA.

5.2. Evolucion de la actividad investigadora

Con el fin de ilustrar la evolucion de la actividad investigadora en los altimos
tres anos se presenta la Tabla 2:

23
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Tabla 2. Evolucion de los resultados de investigacion

RESULTADOS ACTIVIDAD INVESTIGADORA 2018 2019 2020

Articulos en revistas nacionales e internacionales de 33 37 38
reconocido prestigio

Libros y publicaciones multimedia 7 4 8
Capitulos de libros 11 4 15
Comunicaciones y ponencias presentadas en congresos 47 30 20

nacionales e internacionales
Tesis dirigidas por miembros del Departamento 5 2 4

Seminarios, talleres y conferencias impartidas por 6 3 0]
profesores invitados por el Departamento

Convenios, Contratos y Proyectos de investigacion 6 8 0]

El Departamento apuesta de forma clara por que se divulguen los resultados
de investigacion, incrementandose durante este periodo las publicaciones en revistas,
libros y capitulos de libros. Es destacable la reduccion de las comunicaciones
presentadas a congresos a pesar de la ayuda para su financiacion por parte del
Departamento con el fin de incrementar la cantidad y calidad de la actividad
investigadora. Estos resultados se han visto afectados por la situacién sanitaria a nivel
nacional e internacional.

Resulta especialmente resenable el incremento tesis dirigidas y el
mantenimiento de los articulos en revistas nacionales e internacionales de reconocido
prestigio, que pone de manifiesto la especial atencion que el Departamento esta
prestando al Programa de Doctorado, incluso en un momento tan dificil dada la
situacion epidemiologica y el esfuerzo investigador de los profesores.

5.1. Resultados de la investigacién obtenidos en el afio 2020

A continuacion, presentamos una relacion de la Memoria investigacion
correspondiente al afio 2020.
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Tesis dirigidas

Naranjo Tuesta, Yenny. “Impacto del control de gestion en la relacion de la emision de
carbono y el desempeno financiero en compaiias de la Union Europea: estudio
empirico”. Dirigida por el Dr Vicente Ripoll Feliu y la Dra. Cristina Crespo Soler.

Excelente Cum Laude.

Osorio Agudelo, Jair. “Costes del uso del agua como variable determinante para la
sostenibilidad y la toma de decisiones”. Dirigida por el Dr Vicente Ripoll. Excelente

Cum Laude.

Perafan Pena, Héctor Fabio. “Three essays on mergers and acquisitions and earnings
management in Europe”. Dirigida por el Dra. Belén Gil de Albornoz Noguer y la Dra.

Begonia Giner Inchausti. Excelente Cum Laude.

Ramirez Gutierrez, Zoraida. “Eficiencia y Rankings en la gestion publica universitaria.
Modelos de medicion y comparacién a través del Anélisis Envolvente de Datos”.

Dirigida por el Dr Vicente Ripoll. Excelente Cum Laude.

Articulos en revistas

Barbera, A., Merello, P., Molina, R. Determinants of corporate effective tax rates:
evidence from the euro area | Determinantes del tipo impositivo efectivo en las
empresas de la eurozona. Academia-Revista Latinoamericana de Administracion.
Articulo SCOPUS al Q2

Barrachina, M., Crespo, C. y Ripoll, V. Limitaciones de la regla 23 en la asignacion de
costes del personal docente e investigador en las universidades publicas espafolas.

Cuadernos de Gestion. Vol. 20, nam. 2, pags. 75-96. Articulo SCOPUS al Q3.

Blanes, F., de Fuentes, C. y Porcuna, R. Executive remuneration determinants:
Newevidence from meta-analysis. Economic Research-Ekonomska Istrazivanja. Vol.

33, nam 1, pags. 2844-2866. Articulo ISI al 2° quartil.
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Bustos, E., Climent, S. y Labatut, G. A fuzzy-set qualitative comparative analysis model
to predict bank bailouts: a study of the Spanish financial system. Economic Research-

Ekonomska Istrazivanja. Pags. 1-18. Articulo ISI al 2on quartil

Bustos, E., Climent, S. y Labatut, G. Changes in determinants of the interest margin in
today's economy. Economic Research-Ekonomska Istrazivanja. Vol. 33, nim.1, pags.

3146-3165. Articulo ISI al 2on quartil.

Castillo, C.A. Ripoll, V. y Urquidi, A.C. Responsabilidad social empresarial: Estudio
sobre la adherencia a Global Reporting Initiative (GRI). Divulgacién de sostenibilidad.
Vol. Ntim.25 pags. 148-166.Articulo SCOPUS al Q4.

Correa-Garcia,J. Garcia-meca, E. y Garcia-Benau, M.A. Corporate governance and its
implications for sustainability reporting quality in Latin American Business Groups.

Journal of Clea,ner Production. Articulo ISI al 1er quartil.

Crespo, C., Giner, A., Naranjo, Y., y Ripoll, V. The environmental information report in
the annual accounts: An analysis of the main ports in Spain. Harvard Deusto Business
Research. Vol. VIII, nim.3, pags. 219-228. Articulo Latindex (entre 30 i 28 items de
qualitat).

de la Poza, E., Jodar, L., Merello, P., Todoli-Signes, A. Explaining the rising precariat
in Spain. Technological And Economic Development Of Economy. Vol. 26, ntim. 1, pags
165-185. Articulo SCOPUS al Q1.

Dwekat, A., Segui-Mas, E., Tormo-Carbo6, G. y Carmona, P. Corporate Governance
Configurations and Corporate Social Responsibility Disclosure: Qualitative
Comparative Analysis of Audit Committee and Board characteristics. Corporate Social

Responsability and Environmental Management. Articulo SCOPUS al Q1.

Garcia-Benau, M.A. El debate de las coauditorias esta servido. REA-Economistas.com.
Pags. 64-66. Altres.

Giner, B., Ruiz, A. Family entrepreneurial orientation as a driver of longevity in familiy
firms: a historic analysis of the ennobled Trenor family and Trenor y Cia. Business

history. Articulo ISI al 1er quartil.
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Gracia, F.J., Labatut, G. y Bustos, E. Efectos de la crisis de la COVID-19 en la
contabilidad. Observatorio contable. Num.9 Pags. 2-11. Articulo en revista con comité

de seleccion.

Hancu, A., Zorio, A., Blanco, J. Audit Institutions in the European Union: Public
Service Promotion, Environmental Engagement and COVID Crisis Communication

through Social Media. Sustainability. Vol. 12.

Labatut, G. Caso practico sobre el cierre contable y fiscal de 2019. Técnica contable y

financiera. Num. 26, pags. 76-92. Articulo en revista con comité de seleccion.

Labatut, G. y Aguilar, I. Otras aportaciones de los socios en la RICAC de instrumentos
financieros y operaciones societarias. Técnica contable y financiera. Nim. 32 Pags.

158-163. Articulo en revista con comité de seleccion.

Labatut, G., Aguilar, I. y Bustos, E. Casos practicos sobre el tratamiento de los gastos
de emision de acciones en sociedades. Actum Mercantil y Contable. Nam 51, pags. 73-
76. Altres.

Labatut, G., Aguilar, I. y Bustos, E. Medidas mercantiles y contables ante la crisis del

Covid-19. REA-Economistas.com. Pags. 20-21. Altres.

Labatut, G., Aguilar, 1. y Bustos, E. Principales efectos contables, mercantiles y su
efecto en la auditoria del Covid-19. Técnica contable y financiera. Num. 29, pags. 10-

35. Articulo en revista con comité de seleccion.

Labatut, G., Gonzalez, C.L. y Aguilar, I. Caso practico sobre la cesion global de activos
y pasivos. Técnica contable y financiera. Nim. 30, pags. 158-16. Articulo en revista con

comité de seleccion.

Labatut, G., Ignacio Aguilar Jara Y Elisabeth Bustos Contell. Los desafios de la nueva
NIA 315 revisada 2019. Técnica contable y financier. Num. 33, pags. 124-132. Articulo

en revista con comité de seleccion.

Labatut, G., y Orts, J.J. La covid-19 y la auditoria: situacion actual. Economistas. Pags.

42-43. Articulo en revista con comité de seleccion.
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Lebn, J. M., Dasi, R.M. y Montesinos, V. Disclosure of Sustainability Information in
the Local Governments of the Pacific Alliance. Lex Localis-Journal Of Local Self-

Government. Vol. 18, nim 3, pags. 557-578. Articulo SCOPUS al Q2.

Merello, P. de la Poza, E., y Jodar, L. Explaining shopping behavior in a market
economy country: A short term mathematical model applied to the case of Spain.
Mathematical Methods in the Applied Sciences. Articulo SCOPUS al Q1.

Momparler, A., Carmona, P., Climent, F. Revisiting bank failure in the United States:
a fuzzy-set analysis. Economic Research-Ekonomska Istrazivanja. Vol. 33, nim. 1,

pags. 3017-3033. Articulo ISI al 2° quartil.

Montesinos, V. Retos para los sistemas de informacion del sector publico tras la
COVID19. AECA. Asociacion Espaiola de Contabilidad y Administracion de Empresas.

Num.131, pags. 32-33. Articulo en revista con comité de seleccion.

Naranjo, Y., Crespo, C. y Ripoll, V. The Influence of Carbon Management on the
Financial Performance of European Companies. Sustainability. Num.12(4951).
Articulo SCOPUS al Q1 / Articulo SCOPUS al Q2

Osorio, J.A., Naranjo, D. y Ripoll, V. Cost of Water Use for Negotiating Rates in Energy
Exchanges: Evidence from the Hydroelectric Industry. Water. Vol. 12(2) 361. Articulo
SCOPUS al Q1

Pérez, M.A. A Propoésito de Margarita Salas: genética, Comportamiento socio-
econdémico y simetrias contables. Encuentros multidisciplinares. Vol. Enero-Abril 202,

nam. 64, pags. 1-7. Articulo en revista con comité de seleccion.

Pérez, M.A. Accounting symmetries on indonesian entities by applying the
Edgeworth's box. Journal of Economics and Business. Vol. 3, nim. 2, pags. 795-810.
Articulo SCOPUS al Q2.

Ramirez, Z. Barrachina, M. y Ripoll, V. University Rankings disclosure and efficiency
in higher education: A bibliometric analysis and systematic review. Revista de

Educacion. Num. 384, pags- 247-286
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Sanchis, V., Pardo, F., Farino6s, J.E., Conesa, D. Do Spanish IPO firms fit the
continental European model for going public? Revista Espanola de Financiacion y
Contabilidad. Vol. 49, nam. 3, pags. 345-369. Articulo SCOPUS al Q2 / Articulo
SCOPUS al Q3

Zorio, A. Driving factors for having visibility of sustainability contents in university

degree titles. Journal Of Cleaner Production. Vol. 242. Articulo ISI al 1er quartil.

Zorio, A., Merello, P. Class-attendance and online-tests results: Reflections for
continuous assessment. Journal of Teaching in International Business. Articulo
SCOPUS al Q2.

Capitulos de libros

Dasi, R.M. y A, J. Contabilidad de la economia social. Libro: Manual de Economia

Social. Pags 155-178. ISBN: 978-84-1336-709-5. Tirant Lo Blanch.

Domene, F, Merello, P. Determining factors of gender diversity in the Spanish boards.

Libro: Modeling Economic and Social Behavior. Pags 47-64.

Garcia-Benau, M.A. ¢Qué deparara la década de los 20 a las universidades?. Libro: Blog

Universidad.

Garcia-Benau, M.A. La docencia universitaria 'en tiempos revueltos'. Libro: Blog

Universidad.

Garcia-Benau, M.A. La docencia universitaria en tiempos revueltos. Libro: Blog

Universidad.

Garcia-Benau, M.A. La transformacion del aprendizaje universitario: el uso de videos
informales y su evaluacién. Libro: Rentabilidad Individual y social en la educacion

superior.

Labatut, G. Estudios Informacion financiera y no financiera en el sector de la
construccion en Espana. Libro: Estudios Informacion financiera y no financiera en el
sector de la construccion en Espana. Pags. 1-292. ISBN: 978-84-86658-87-8. Consejo

General de Economistas de Espafia.
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Labatut, G. Respuestas a 250 preguntas de profesionales ante el Plan General Contable
(IT). Libro: Respuestas a 250 preguntas de profesionales ante el Plan General Contable
(IT). Pags 1-382. ISBN: 978-84-86658-79-3. Consejo General de Economistas de

Espana.

Marin, C, Merello, P. The Spanish Royal Decree-Lax 18/2017 on non-financial
information: is the firm size a determining factor? Llbro: Modeling Economic and

Social Behavior. Pags. 107-126

Merello, P. Impact analysis of off-balance sheet activities on the Basel III leverage

requirement. Libro: Modeling Economic and Social Behavior. Pags 292 —319.

Molina, R, Barbera, A, Merello, P. Tax competition and bailouts in the Eurozone:

solidarity or injustice? Libro: Modeling Economic and Social Behavior. Pags. 185-209

Montesinos, V. Concepto y clases de Auditoria Publica. Libro: Manual de Auditoria
Puablica de las entidades administrativas. Pags. 31-46. ISBN: 978 84 09 21305 4.
Fundacién FIASEP.

Montesinos, V. Sistemas contables, responsabilidad social y buen gobierno ante el
Covid19: retos y lecciones para el sector publico. Libro: Una nueva Auditoria Puablica

digital. Wolters Kluwer.

Pardo, F. y Vercher, C. Firm Financial Reporting Behavior: Analysis of Goodwill
Impairment. Libro: Modeling Economic and Social Behavior. Pags. 261-289. ISBN:

978-1-53618-094-7. Nova Sciece Publishers.

Pérez, M.A. Porcuna, L. y Porcuna, R. Main drivers of management behaviour:
Evidence from Italy. Libro: Modeling Economic and Social Behavior. Pags. 211-243.

ISBN: 978-1-53618-094-7. Nova Science Publishers Inc.

Libros de contenido cientifico y publicaciones multimedia

Cabeza, 1., Martinez, A., Montesinos, V. y Valenzuela, N., Rodriguez de Minén (eds.).
Manual de Auditoria Puablica de las entidades administrativas. Auditoria financiera y

de cumplimiento de legalidad. ISBN: 978 84 09 21305 4. Fundacién FIASEP.
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Garcia-Benau, M.A., Sierra, L. y Gambetta, N. Cuestiones Clave de AUditoria:
Caracteristicas e impacto en la calidad de la auditoria NIPO: 095-20-008. Editorial:

Ministerio de Economia y Hacienda. Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas.

Labatut, G. y otros. La auditoria de cuentas en Espafia. Valor Anadido'. ISBN: 978-84-
86658-99-1. REA Consejo General de Economistas.

Labatut, G., Romero, M, y otros. Auditoria. Incluye el proyecto del nuevo reglamento
dela LAC. ISBN: 978-84-18190-02-5. Lefebvre Ediciones

Labatut, G., y Aguilar, I. Contabilidad de operaciones societarias. Presentacién de
instrumentos financieros y otras operaciones mercantiles (segunda edicion). ISBN:

978-84-18190-21-6. Lefebvre-El Derecho.

Serra, V., Labatut, G., Arce, M., Cervera, N., Pardo, F. Consolidaciéon contable de grupos
empresariales (32 Edicion). ISBN: 978-84-368-4210-4. Piramide (Grupo Anaya,
Hachette Livre).

Comunicaciones en congresos y reuniones cientificas

Blanes, F., de Fuentes, C. y Porcuna, R. Impact of the 2015 corporate governance
reform in the executive remuneration systems of Spanish listed companies. The 3rd

Economics, Business & Organization Research Conference.

Blanes, F., de Fuentes, C., Porcuna, R. Impact of the 2015 corporate governance reform
in the executive remuneration systems of Spanish listed companies. XIX Encuentro

Internacional de la Asociacion Espafiola de Profesores Universitarios de Contabilidad.

Bustos, E., Labatut, G., Climent, S., Fuzzy, A. Set Qualitative Comparative Analysis
Model to Predict Bank Bailouts: A Study of The Spanish Financial System. ACIEK - at

the 11th Academy of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge Conference.

Bustos, E., Labatut, G., Porcuna, L. y Serrano, J. Audit Team Leader Designation and
Audit Risk in Spain, A Gender Issue. EBOR Conference. The 3rd Economics, Business

& Organization Research Conference'.
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Dasi, R.M., Gimeno, A. y Vela, J.M. "A comparative analysis of the scope and content
of external audit of financial reports concerned with Spanish Regional Governments:
are the existing differences related with their financial position and the degree of
compliance with budgetary stability rules?". Asociacién Espanola de Profesores
Universitarios de Contabilidad (ASEPUC).

Momparler, A., Climent. F., Carmona, P. y Herrera, R. Can EURIBOR be fixed?. 11th

Academy of Innovation, Entrepreneurship, and Knowledge Conference.

Montesinos, V. New challenges for governmental reporting: from traditional Budget to
integrated reports Novos desafios para relatorios governamentais: do orcamento
tradicional aos relatérios integrados. X Congreso Internacional de Contabilidad,

Costos y Calidad del Gasto en el Sector Publico.

Pardo, F., Giner B. Factores explicativos del cumplimiento de los requerimientos
informativos sobre el test de deterioro del fondo de comercio. XXIII Semana

Interdepartamental de Contabilidad.

Ruiz, A. The role played by merchant bankers in the Spanish economy of the 19th
century through the analysis of an accounting file (El protagonismo de los
comerciantes banqueros en la economia espanola a través del anélisis de un archivo

contable). 6th International Conference on Luca Pacioli in Accounting History.

Sepulveda, Y., Garcia-Benau, M.A. y Gomez, M. La materialidad de la informacién no
financiera en empresas Latinoamericanas. XIX Encuentro Internacional de la

Asociacion Espaiola de Profesores Universitarios de Contabilidad.

Sierra, L., Gambetta, N. y Garcia-Benau, M.A. ¢Se ha incrementado el valor
comunicativo del informe de auditoria con la inclusion de las cuetsiones clave de
auditoria?. XIX Encuentro Internacional de la Asociacion Espanola de Profesores

Universitarios de Contabilidad.

Sierra, L., Gambetta, N. y Garcia-Benau, M.A. y Novejarque, J. Are Key Audit Matters
clarifying the audit report? XIX Encuentro Internacional de la Asociacién Espaiiola de

Profesores Universitarios de Contabilidad.
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6. ACTIVIDAD DE GESTION

Durante el curso 2020-2021 se han celebrado numerosas reuniones de la Junta

Permanente y del Consejo de Departamento.

Entre los temas mas importantes abordados podemos destacar:

e Nombramiento y renovacion de los miembros de la Comision de
Coordinacion Académica del Master y diversas Comisiones de la Facultad de
Economia y de los otros centros donde se imparte docencia.

e Elaboracion del presupuesto de 2021 y aprobacién, de la liquidaciéon de
gastos del ejercicio 2020.

¢ Elaboracion del POD provisional del curso 2021-2022 y aprobaciéon del POD
definitivo del curso 2020-2021.

e Elaboracion, aprobacion y aplicacion de los criterios para la financiaciéon de
asistencia a congresos celebrados en 2021.

e Gestion de las plazas del Departamento en sus distintas figuras destacando
las solicitudes de promocion a Contratado Doctor o a Catedratico de
Universidad, cambio de categoria de las plazas que han dejado los profesores
que se han jubilado en este curso académico, a Ayudante Doctor, asi como, la
renovacion del profesorado asociado.

e Elaboracion y aprobacion del Informe Departamental de la Docencia del
curso 2019-2020.

e Aprobacion de cursos de posgrado y especializacién impartidos por
profesores del Departamento.

¢ Mantenimiento y renovaciéon de los espacios y de los equipos informaticos
del Departamento.

e Aprobacion de licencias de estudios y estancias de investigacion de

profesores del Departamento.
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