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Introduccié.

L’avaluaci6 de programes, centres i professors es una activitat estesa a tots
els ambits, subjectes i objectes de I'’educaci6, atenent a I’escolaritzacid, als
processos i resultats que tenen lloc a les institucions educatives. Per tant
I'avaluacié es una activitat de reflexid, comprensio, valoracié i presa de decisions,
es per tant, un procés complex immers en encreuat de entramats socials, politics,
culturals, educatius, etc. Que necessiten una reflexio, col-laboracio6, participaci6 i
organitzaci6 tant en la seua dimensio cientifica com a la seu realitzacié practica.

A l'avaluacié és considera com a funcié escolar critica. Es un element
imprescindible per a I'éxit de les institucions que hauria de realitzar-se
conscienciosament, amb profit i bé amb l'objecte de desenrotllar plans i projectes
de millora, que conduisquen a aconseguir més alts nivells de qualitat en els centres
educatius. Aco només ocorrera si a les persones que pertanyerien a la institucié
educativa consideren que I'avaluacié es una prioritat important.

Els temes s’enfoquen des d’'una perspectiva teorico-practica per a provocar
I'analisi, la reflexié critica i I'accié de 'alumnat amb objecte d’entrenar-los per a
que en un futur siguen capag de diagnosticar problemes, implementar estrategies
d’acci6 i avaluar solucions que li sorgisquen en I'exercici futur de la seua professié
com a pedagogs i pedagogues.

Els continguts d’aquest modul complementen, des de la reflexi6 i propostes
integrals d’accio, aquelles altres que s’ocupen de 'estudi de coneixements, aixi com
dels procediments, habits i destreses estudiades a altres moduls relacionades amb
'avaluacié educativa.

Volum de treball.

Assisténcia a classes tedriques. 18
Assisténcia a classes practiques. 12
Estudi i preparacio de les classes i treballs. 40
Realitzacio de les practiques no presencials. 27
Estudi i preparaci6 d’examens. 35
Realitzaci6 d’examens. 3
Assisténcia a tutories. 15

Que corresponen a 6 credits ECTS.

Objectius.

Coneixer i aprofundir en els fonaments, plantejaments i desenrotllament de
les distintes perspectives de de les que s’aborden la teoria i la practica de
'avaluacié de programes, centres i professors.

Caracteritzar I'avaluaci6 de programes centres i professors com un procés
d’investigaci6 dinamic, plural, reflexiu, sociopolitic, continu, divergent, emergent,
orientat a la millora i generador de canvi i cultura avaluativa.

Coneixer els principals models d’avaluacié de programes, centres i
professors i poder seleccionar qual és el més adient davant de situacions
practiques plantejades.

Entendre el caracter plural, integral i comprensiu de I'avaluaci6 educativa
en els seus ambits actuals de desenrotllament i practica.

Capacitar als alumnes en I’elaboracio6 de projectes d’avaluacié i en la
redaccié d’'informes d’avaluacio.



Coneixer i manipular la terminologia i les fonts d’informacié utils i valides
pel coneixement cientific de I'avaluaci6 de programes, centres i professors.

Identificar les competéncies basiques que demanda la practica de
I'avaluacio.

Analitzar i reflexionar sobre I'escenari social en que es desenrotlla
'avaluacio.

Entrar en contacte amb alguns sistemes especifics, plans, etc. Que s’estiguen
emprant en 'actualitat en ’avaluacié de programes, centres i professors.

Reflexionar sobre la necessitat i el sentit de I'avaluacid en tots els ambits
educatius.

Continguts.

Concepte i significats de 'avaluacié educativa.

L’avaluacio en les distintes teories i tradicions cientifiques.

Qtiestions politiques i eétiques de I'avaluacié.

Principals models d’avaluacid i elements essencials del procés d’avaluacié
educativa.

La societat actual i 'escenari en qué es desenrotlla I'avaluacio.

L’avaluaci6 de programes: funcions i models classics d’avaluacié.

L’avaluacié de institucions educatives: concepte i sentit, models,
metodologia, moments del procés d’avaluacié, dimensions a avaluar, instruments,
informes de I'avaluacid i la comunicaci6 de resultats.

L’avaluacio per al desenrotllament institucional i la millora de I'escola.

L’avaluacié de professors: contextualitzacié historica, perspectives de
I'avaluacié docent, proposits de I'avaluacid, avaluacio, control i desenrotllament
professional.

L’autoavaluacié docent com a estratégia de millora i desenrotllament
professional i personal.

Destreses a adquirir.

Dissenyar el procés diagnostic, planificacié, posada en marxa i avaluacio6 de
plans d’avaluaci6 de programes, centres i professors.

Saber dissenyar i formalitzar en un document una proposta d’avaluacio6 en
funci6 de la demanda que se li faca.

Ser capag d’analitzar criticament els elements essencials del procés
d’avaluacié educativa independentment de qual siga I'objecte de 1'avaluacié.

Aplicar els coneixements teorics al desenrotllament d'un procés d’avaluacio
de programes, centres i professors.

Dissenyar estrategies i instruments per arreplegar informacié avaluativa.

Saber comunicar i difondre els resultats d’'un procés avaluatiu als diferents
agents implicats.

Saber interpretar informes d’avaluacié.

Desenrotllament de la capacitat autoavaluadora.

Aprenentatge autonom.

Habilitats socials.
Apreciar la importancia de col-laborar, participar i implicar-se en processos
d’avaluacié educativa com a pauta de relaci6 professional.



Valorar I'avaluacié com un recurs més a favor de la participacié
democratica, I'educacio civica, el desenrotllament huma i 'emancipaci6 social.

Capacitat per treballar en grup i col-laborar en el disseny, implementacié i
avaluacio6 d’un projecte d’avaluacié.

Capacitat reflexiva, critica i analitica davant de situacions educatives
susceptibles de ser avaluades.

Fomentar una actitud oberta, flexible i comprensiva sobre la naturalesa
complexa de I'avaluacid.

Desenrotllar una actitud positiva, critica i plural de I'avaluacié com a
ferramenta de comprensi6 i millora de la realitat educativa.

Desenrotllar habilitats per I'argumentacid i el dialeg.

Temari.

1. Acostament a la cultura avaluativa i a I'escenari social en queé es

desenrotlla I'avaluacié.

L’esdevindre historic de 'avaluacié.
Entorn del concepte i significats de 'avaluacié educativa.
L’avaluacid en les distintes teories i tradicions cientifiques.
L’avaluacié com a instrument d’aprenentatge i millora.
Qtestions politiques i étiques de I'avaluacid.
Principals models d’avaluacid i elements essencials del procés
d’avaluacié educativa.
La societat actual i 'escenari en qué es desenrotlla I'avaluacio.
2. I avaluac1o de programes educatius.

a. Concepte i funcions de I'avaluaci6 de programes.

b. Models i analisi dels distints models d’avaluacio6 de
programes.

c. Procediments per a la realitzacié d’avaluacions de programes,
técniques per a I'arreplega i analisi d'informacions i informes.

3. L’avaluaci6 d’'institucions educatives.

a. Problemes i dilemes entorn a I'avaluaci6 institucional.

b. Avaluacio6 de centres per a la millora: compaginar avaluacié
externa i interna.

c. Principals enfocaments, components basics en I'avaluacio
d’institucions, procediments i estratégies, ambits i agents a
considerar, tecniques i instruments d’arreplega d’informacié i
I'informe avaluador.

4. Avaluacio del professorat.

a. El professorat com a objecte d’avaluacié: perspectives
d’avaluacié docent i proposits.

Avaluacio, control i desenrotllament professional.

c. Principals enfocaments, metodologia, moments del procés
d’avaluacio, dimensions a avaluar, instruments i condicions
tecniques de I'avaluacio del professorat i I'informe avaluador.

d. L’avaluaci6 entre iguals: 'autoavaluacio del professor.

e. L’avaluaci6 dels professors pels alumnes: les enquestes
d’opinid, dimensions d’avaluacid, procediments i metodologia
i analisi d’algunes experiéencies d’avaluacio.
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Metodologia
En les sessions s’alternara les exposicions del professor amb la realitzacié
d’activitats participatives i de reflexié per part dels alumnes. La metodologia sera
activa i cooperativa, centrada en I'aprenentatge de I'alumne, entenent aquest com
un procés que es desenrotlla en el si d'un grup d’aprenentatge. A més, es
potenciara i valorara la implicaci6 de I’estudiant no sols en les tasques proposades,
sind en les activitats que ells mateixos sugerisquen.
Les distintes dinamiques de classe que es van a desenrotllar en les sessions
son:
* Discussi6 d’algunes qliestions polemiques i la resolucio6 de casos
il-lustratius de cada nucli del programa.
* Treball de camp per a conéixer experiéncies educatives vinculades al
contingut de I'assignatura.
* Lectures individuals i grupals. Analisi critica de documents (articles
de revistes, de premsa, etc.)
* Treballs d’equip perque els estudiants compartisquen experiencies i
elaboren projectes de treball cooperatiu.
* Exercicis practics per a dur a terme I'analisi critica de situacions,
projectes i plans d’avaluacio

Avaluaci6 de I'aprenentatge.
L’avaluaci6 de 'assignatura es realitzara de forma continua. Amb esta
finalitat, es tindran en compte els segiients components de valoraci6:
* La participaci6 activa en les sessions d’aula.
* Les activitats practiques, exposicions en grup i individuals sobre els
continguts de 'assignatura.
* Elaboracié d’'un disseny de pla d’avaluacié bé siga de programes,
centres o professors.
* Prova final escrita sobre els continguts del programa i de la
bibliografia.

Criteris d’avaluacié.

Domini de la terminologia especifica i precisié conceptual.

Capacitat demostrada per a 'analisi i interpretaci6 de suposits, posant de
manifest el sentit critic, aixi com el domini de les claus epistemologiques i
teoriques de la materia.

Capacitat de relacio, reflexi6 i critica demostrada en les diferents lectures.

Elaboracié personal, critica i fonamentada del que apren.

Assistencia a classe.

Adequacid, riquesa i rigor demostrat en les exposicions de treballs
individuals i grupals.

Participacié activa, compromis i interes.

Qualitat dels treballs presentats: adequacio als conceptes teorics,
elaboracio, originalitat i pertinéncia de les idees i opinions personals.

Revisi6 critica d’investigacions publicades en articles extrets de revistes
d’investigaci6 sobre avaluacié de programes, centres i professors.

Amb caracter opcional per aquells estudiants que ho desitgen elaboraran un
assaig on s’analitzen i discutisquen suposits de caracter teoric relacionats amb
I'assignatura.
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