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CONOCIMIENTOS PREVIOS
Competencias y conocimientos de otras asignaturas:
— Infancia, Salud y Alimentacion
— Psicologia del Desarrollo
— Didactica General

— Organizacion y Direccion de Centros

COMPETENCIAS DEL GRADO

Comunes a Maestro en Educacion Primaria y Maestro en Educacion Infantil

— Expresarse de modo oral y por escrito correcta y adecuadamente en las lenguas
oficiales de la Comunidad Auténoma.

— Utilizar con solvencia las tecnologias de la informacion y de la comunicacion como
herramientas de trabajo habituales.

— Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad
actual que afectan a la educacion familiar y escolar: impacto social y educativo de los
lenguajes audiovisuales y de las pantallas, cambios en las relaciones de género y en las

relaciones intergeneracionales, multiculturalidad e interculturalidad y discriminacion e
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inclusion social y desarrollo sostenible; y también promover acciones educativas
orientadas a la preparaciéon de una ciudadania activa y democratica, comprometida con la
igualdad, especialmente entre hombres y mujeres.

— Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individual.

— Asumir que el ejercicio de la funcion docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose
a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la vida.

— Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

— Reconocer la identidad de cada etapa y sus caracteristicas cognitivas, psicomotoras,
comunicativas, sociales y afectivas.

— Disenar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula en
contextos multiculturales y de coeducacion.

— Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y de fuera del centro en la
atencion a cada estudiante, en la planificacion de las secuencias de aprendizaje y en la
organizacion de las situaciones de trabajo en el aula y en el espacio de juego.

— Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa.

— Ser capaz de disefar proyectos de innovacién identificando indicadores de evaluacion.
— Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder
reflexionar sobre la practica y la realidad, y también para contribuir a la innovacion y a la
mejora en educacion.

— lIdentificar y planificar la resolucion de situaciones educativas que afecten a
estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje, asi como

adquirir recursos para favorecer su integracion.

Propias del Grado en Maestro en Educacion Infantil

— Conocer los objetivos, contenidos curriculares y criterios de evaluacion de la
Educacion Infantil.

— Promover y facilitar los aprendizajes en la primera infancia desde una perspectiva
globalizadora e integradora de diferentes dimensiones: cognitiva, emocional, psicomotora
y volitiva.

— Disefar y regular espacios de aprendizaje para Educacion Infantil en contextos de
diversidad que atiendan las singulares necesidades educativas de los estudiantes, la
igualdad de género, la equidad y el respeto a los derechos humanos.

— Fomentar la convivencia en el aula de Educacion Infantil y fuera de ella, abordar la
resolucion pacifica de conflictos y observar sistematicamente contextos de aprendizaje y

convivencia y reflexionar sobre ellos.
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— Reflexionar en el grupo de Educacion Infantil sobre la aceptacion de normas y el
respeto a los demas.

— Promover la autonomia y la singularidad de cada nifilo como factores de educacion de
las emociones, los sentimientos y los valores en la primera infancia.

— Conocer la evolucion del lenguaje en la primera infancia, saber identificar posibles
disfunciones y velar por su correcta evolucion.

— Abordar con eficacia situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos
multiculturales y multilingties en Educacién Infantil.

— Dominar el uso de diferentes técnicas de expresién adecuadas para Educacion Infantil.
— Conocer las implicaciones educativas de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, y en particular de la television, en la primera infancia.

— Conocer fundamentos de dietética e higiene infantiles.

— Conocer fundamentos de atencion temprana y bases y desarrollos que permiten
comprender los procesos psicolégicos y la construccion de la personalidad en la primera
infancia.

— Conocer la organizacién de las escuelas de Educacion Infantil y la diversidad de
acciones que comprende su funcionamiento.

— Actuar como orientador de padres y madres en relacion con la educacién familiar en el
periodo de 0 a 6 afos y dominar habilidades sociales en el trato y relacion con la familia
de cada estudiante y con el conjunto de las familias.

— Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente en
Educacion Infantil.

— Adquirir habitos y destrezas para el aprendizaje autbnomo y cooperativo y promoverlo
adecuadamente durante la primera infancia.

— Comprender la funcion, las posibilidades y los limites de la educacion en la sociedad
actual y las competencias fundamentales que afectan a los colegios de Educacion Infantil
y a sus profesionales.

— Conocer modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos para

Educacion Infantil.

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA

— Generar, a lo largo del curso de la asignatura y cada vez con un mayor rigor y
fundamentacion, un conocimiento actualizado y critico sobre el corpus de investigacion
relativo a la escuela infantil (0-6 afios).

— Conocer y analizar, desde parametros coherentes con el discurso teorico, diferentes

experiencias y propuestas de innovacion en Educacion Infantil.
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— Disenar proyectos de innovacion en el ambito de la Educacién Infantil.

— Utilizar técnicas de observacion y recogida de datos.

— Interpretar datos y derivarlos en conclusiones significativas.

— Reflexionar y valorar, de forma critica y desde un razonamiento explicito, diferentes
formas y modelos de teorizar e investigar en el ambito de la Educacion Infantil.

— Adquirir y usar de modo apropiado vocabulario y terminologia propios de la disciplina y
de las ciencias sociales en general.

— Buscar, seleccionar y utilizar fuentes documentales y material bibliografico propio de la
disciplina.

— Adquirir el habito de lectura de suplementos, revistas y literatura especializada en
Educacion Infantil.

— Desarrollar competencias propias del trabajo colaborativo.

COMPETENCIAS DE LA ASIGNATURA

— Comprender que la dinamica diaria en Educacién Infantil es cambiante en funcién de
cada nifio o nifa, grupo y situacion; y tener capacidad para ser flexible en el ejercicio de
la funcion docente.

— Conocer los factores que afectan a la dimension pedagdgica y organizativa desde la
interaccion con los profesionales de un centro y saber promover la participacién en
actividades colectivas y en el trabajo cooperativo con el propésito de contribuir a la
mejora e innovacion del centro.

— Conocer y valorar experiencias innovadoras en el ambito de la Educacion Infantil.

— Conocer y analizar las politicas educativas, su desarrollo legislativo y su incidencia en
las reformas e innovaciones educativas sobre Educacion Infantil.

— Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios
pedagogicos que incluyan una reflexion sobre cuestiones de indole social, cientifica o
técnica y ética entorno a la primera etapa de escolarizacion.

— Diagnosticar necesidades, situaciones complejas y posibilidades de las personas para
fundamentar las acciones educativas en Educacion Infantil.

— Dominar las técnicas de observacion y registro.

— Abordar analisis de campo mediante metodologia observacional utilizando

tecnologias de la informacion, documentacién y audiovisuales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
— Capacidad de observar e identificar la realidad de la practica en el aula como un

espacio de complejidad donde se establecen unas relaciones dinamicas entre la
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enseflanza preactiva y postactiva con la ensefianza interactiva, partiendo del tipo de
decisiones que en esos espacios profesionales se toman, asi como la racionalidad en la
que se sustentan.

— Conocimiento y habilidad de diferenciar los fundamentos y consecuencias didactico-
pedagogicas de una escuela transmisiva y una escuela constructiva en relacién a los
planteamientos sociocriticos en la concepcion de “infancia” y en la concepcion de
desarrollo profesional docente.

— Analisis y conocimiento del papel de la innovacion y el cambio en el ambito de la
Educacion Infantil en sus dimensiones politicas, técnicas y pedagodgicas.

— Capacidad de analisis, de disefo, de experimentacion y de evaluacion de instrumentos
de observacion e investigacion sobre la practica docente y organizativa en Educacion
Infantil.

— Conocimiento, comprensién, capacidad de analisis, capacidad de sintesis y
elaboracion de juicios fundamentados en torno a los fundamentos de la investigacion-
accion y su identificacion como forma de desarrollo profesional y como forma de

desarrollo organizativo en una escuela infantil.

Se consideran como elementos de partida el conocimiento, la comprension y la
capacidad de analisis y de sintesis de los modelos de racionalidad para identificar y

pensar los problemas de la practica de la docencia.

CONTENIDOS

El programa se estructura en cuatro moédulos interrelacionados:

MODULO 1

CONCEPCION DE LA EDUCACION INFANTIL COMO PROFESIONALES
1. Nuevas perspectivas a la hora de pensar la infancia
2. La escuela como transmisién y la escuela como creacion

3. La competencia profesional

MODULO 2

INNOVACION EN EDUCACION INFANTIL
1. La Educacion Infantil como marco propicio para innovar
2. El papel del nifio en el aula

3. Nuevas perspectivas en el pensamiento y trabajo en la escuela infantil
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MODULO 3
ENSENAR E INVESTIGAR
1. La investigacién-accién como desarrollo profesional y organizativo de la escuela.
Instrumentos de observacion e investigacion sobre la practica docente y
organizativa en Educacion Infantil.

2. Comunicacion de conocimiento.

MODULO 4
ENSENAR Y APRENDER EN LA ESCUELA INFANTIL
1. La escuela infantii como organizacién que aprende desde la cultura de la
colaboracion y el respeto y tratamiento de la diversidad.

2. El trabajo colaborativo como necesidad profesional.

VOLUMEN DE TRABAJO
ACTIVIDADES PRESENCIALES

Clases teorico-practicas: 60 horas

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES

Estudio y trabajo autonomo: 90 horas

TOTAL: 150 horas

METODOLOGIA DOCENTE
PRINCIPIOS

— Afin a los Estatutos de la Universidad
— Base constructivista

— Marco de aprendizaje cooperativo

RECURSOS

— Desarrollo tematico de los esquemas que dan cobertura a cada uno de los modulos.

— Resolucion y debate en torno a cuestiones, practicas y problemas que sean
planteados a lo largo de las clases, tanto de forma individual como colectiva; por
tanto, la asistencia es obligatoria.

— Tutorias.

— Diseiio de proyectos de innovacion educativa.

— Practicas y aportaciones personales.
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EVALUACION
ASUNCION

Determinacién de la calidad o mérito del aprendizaje

OBJETO
— Competencias comunes a las materias del titulo.

— Competencias especificas de la asignatura.

TIPO

— Continua
— Global

— Orientadora

— Formativa

CALIFICACION
— Representacion ultima del proceso de evaluacion.
— Reflejo del aprendizaje individual:
— Adquisicion de conocimientos.
— Cambios intelectuales y personales al encontrarse con situaciones que exigen

desarrollar capacidades de comprension y razonamiento.

CRITERIOS

— Conocimiento y comprension de los conceptos propios de la asignatura, asi como de
sus relaciones, y capacidad para manejarlos de forma precisa de modo oral y por escrito
— Asistencia a clase.

— Realizacién de practicas.

— Capacidad para argumentar de forma razonada en torno a posicionamientos
profesionales, éticos y epistemoldgicos frente a situaciones educativas y escolares.

— Capacidad de expresarse de forma correcta oralmente, y sin faltas de ortografia por
escrito.

— Participacion en actividades complementarias generales del centro y en las

particulares de la asignatura.
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PROCEDIMIENTOS

— Entrega puntual de practicas individuales y de grupo.

— Calidad de las practicas.
— Participacién en actividades presenciales:
— Individuales:
Tareas de clase
— En grupo:
— Comentarios de articulos.
— Sesiones de grupo de trabajo:
1.2 Proyecto de grupo de trabajo
2.2 Fase | de investigacién accién: Planificacion
3.2 Fase Il de investigacion accién: Accion
4.2 Fase lll de investigacion accion: Observacion (1)
5.2 Fase Il de investigacion accién: Observacion (I1)
6.2 Fase IV de investigacion accién: Reflexion (1)
7.2 Fase IV de investigacion accién: Reflexion (1)
8.2 Poster
9.2 Comunicacion
10.2 Preparacion de las "Jornadas Observa-Innova"
— Actividades no presenciales:
— Préactica obligatoria: Entrevista a un nifio de 3 a 6 afios.
— Trabajo voluntario: Recension sobre referencia de la guia docente.
— Pruebas orales.

— Pruebas escritas.

PUNTUACION EN LA ASIGNATURA

A. Individual

— Asistencia a clase con presentacion de las tareas requeridas en cada sesion
— Participacion en cada Semana de Actividad Complementaria

— Tutoria

— Examen escrito

— Trabajo voluntario

Puntuacion maxima con trabajo individual: 6
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B. Grupo

— Proyecto de grupo de trabajo
— Trabajo de investigacidén-accion
— Comunicacién escrita

— Poster

— Comunicacién oral

Puntuacion maxima con trabajo en grupo: 4

C. En pareja
— Noticia

Puntuacion maxima con trabajo en pareja: 1

Puntuaciéon maxima en la asignatura: 10

REFERENCIAS

COMAS, A., LORENZO, N., PIQUE, B. (2011). Estratégies de practica reflexiva en la
formacio inicial de mestres d’Educacio Infantil. Barcelona: Grao.

DAHLBERG, G., MOSS, P. y PENCE, A. (2005). Mas alla de la calidad en educacion
infantil. Barcelona: Grao.

DE LA HERRAN, A. y PAREDES, (coord.) (2008). Didactica general: la practica de la
ensefianza en Educacion Infantil. Barcelona: Grad.

ELLIOT, J. (1996). El cambio educativo desde la investigacion-accion. Madrid: Morata.
ELLIOT, J. (1997). La investigacion accion en educacion. Madrid: Morata.

FLICK, U. (2004). Introduccién a la investigacion cualitativa. Madrid: Morata

GAIRIN SALLAN, J. Cambio de cultura y organizaciones que aprenden. En
http://ddd.uab.cat/pub/educar/0211819Xn27p31.pdf

IBANEZ, S. (2010). El proyecto de Educacién Infantil y su préctica en el aula. Madrid: La

Muralla.

IMBERNON MUNOZ, F. (Coord.) (2002). La investigacién educativa como herramienta de
formacion de profesorado. Barcelona: Grao.

LATORRE BELTRAN, A. (2003). Investigacién-accién: conocer y cambiar la practica
educativa. Barcelona: Grao.

MCKERNAN, J. (2001). Investigacion-accion y curriculum. Madrid: Morata.

PEREZ FERRA, M. (1999-2000). La escuela como organizacion que aprende: una
tension entre cultura escolar y las creencias profesionales de los profesores. Ensefianza,
17-18, 201-216.



Observacion e innovacion sobre la prdctica en el aula de Educacion Infantil Guia docente
2013-2014

POSTIC, M. y DE KETELE, J. M. (1992). Observar las situaciones educativas. Madrid:
Narcea.

SANCHEZ BLANCO, C. (2005). Cooperacion en educacién infantil: dilemas de una
investigacion-accion. A Corufa: Universidade da Corufa.

SANCHIDRIAN, BERRIO (coords.) (2010): Historia y perspectiva actual de la educacion
infantil. Barcelona : Grag,.

SHORES, E.F. y GRACE, C. (2004). El portafolio paso a paso. Barcelona: Gra6.
STENHOUSE, L. (1987a). La investigacion como base de la ensefianza. Madrid: Morata.
STENHOUSE, L. (1991). El profesor como investigador. En Investigacion y desarrollo del
curriculum. Madrid: Morata.

ZABALZA, M. A. (2004). Diarios de clase. Madrid: Narcea.

LIEBERMAN, A. y MILLER, L. (2003). La indagacién como base de la formacién del

profesorado y la mejora de la educacion. Barcelona: Octaedro.

Webgrafia

http://www.cnce.mecd.es/enlaces/infantil.htm

http://www.cnhice.mecd.es/recursos/infantil/

http://www.infantil.profes.net/

http://didac.unizar.es/jlbernal/docuinf.html

http://categorias.ozu.es/Educacion y formacion/Educacion infantil/

http://www.maestroteca.com/browse.php3?cat=4

http://atravesdelainfancia.blogspot.com/

10



