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INTRODUCCION A LA MATERIA

La asignatura contribuye a comprender el fendmeno educativo en el contexto de la
sociedad actual, mostrando su importancia para el desarrollo individual y colectivo de
las personas e identificando a grandes rasgos algunas de las problematicas mas
relevantes inherentes al mundo de la educacion hoy en dia. Considera el marco
institucional como un referente general donde se enmarca la actuacion de un
profesional de la psicopedagogia en un territorio, aula o realidad concreta.

OBJETIVOS GENERALES

* Conseguir la formacidén necesaria para el disefio de contextos especificos de
ensefianza y aprendizaje.

* Estar capacitado en prestar asesoramiento organizativo a grupos.

* Demostrar la habilidad para disefiar programas especificos de cambio
organizativo.

* Relacionar realidades educativas concretas con decisiones y opciones
socioeducativas.

COMPETENCIAS

Ae Estrategias para analizar las politicas educativas, sus fundamentos ideoldgicos en
relacion a las necesidades de escolarizacidn de alumnos/as en situacidn de desventaja.

Be Saberes para disefar contextos organizativos para hacer posible el aprendizaje de
cualquier persona o grupo social tomando en consideracién su situacidon personal,
socioeconomica y cultural.

Ce Conocer vias para trabajar con la comunidad educativa en colaboracién con otros
profesionales y agentes sociales.

De Estrategias para lograr la implicacion de las familias en la educacién de sus hijos/as
y su participacién y colaboracion en el disefio de contextos especificos de ensefianza.

Ee Conocimiento estratégico necesario para la colaboracion con el profesorado en el
disefio de procesos alternativos de ensefianza, gestion de conflictos y fomento de la
convivencia democratica.



CONTENIDOS DE LA ASIGNATURA

Las organizaciones educativas.

- Las organizaciones como estructuras de y para la sociedad.
- Naturaleza de las organizaciones.
- Componentes de las organizaciones.

Tipologia de las organizaciones educativas.
- Criterios de clasificacion y tipo de organizaciones.
- Caracteristicas de las organizaciones de educacién formal.
- Caracteristicas de las organizaciones de educacién no formal.
Autonomia institucional y sus implicaciones a nivel institucional.
- Descentralizacién, desconcentracion y autonomia institucional.
- Formatos y tipos de autonomia institucional.
- Implicaciones de la autonomia institucional.
Centro educativo y entorno.
- Elcentroy el contexto mediato.
- Laapertura del centro al entorno.
- Laimplicacién y participacion del centro en el entorno.
La institucion educativa como comunidad formativa.
- Las comunidades educativas como comunidades sociales.
- Las comunidades de aprendizaje.
- El centro educativo como comunidad formativa.
El grupo de intervencion.
- El espacio de intervencién psicopedagdgica.

- La ordenacidn del espacio de intervencion.
- Larelacion pedagdgica en el espacio de intervencion.



METODOLOGIA DOCENTE Y ACTIVIDADES FORMATIVAS

La metodologia serd activa y se alternaran las clases expositivas con actividades
practicas. Se requerira la participacion del estudiante tanto por lo que se refiere a la
eleccion de temas a desarrollar con caracter prioritario como en simulaciones,
ejercicios estructurados, analisis de casos, role-planying y otros ejercicios que se
llevaran a cabo. Ademas de las clases magistrales y las actividades didacticas
presenciales, la accién curricular se complementa con actividades tutoriales
(Ensefianza — Aprendizaje dirigido) para orientar a los estudiantes respecto de como
integrar los contenidos y cdmo aplicarlos en la practica. Estas acciones que tienen, en
principio, un caracter grupal, no impiden la tutoria individual.

Actividades Metodologia % Competencias
Presencial en Las sesiones de gran grupo sirven para 40% A, B CD,E
gran grupo presentar y debatir conocimientos relevantes y

situaciones organizativas, analizar formatos de
intervencion en los centros educativos y
clarificar las actuaciones propias y deseables
en un profesional. Buscaran la participacion
activa del/la estudiante y serdan también un
espacio comun para el seguimiento de la
asignatura (instrucciones generales, comentar
trabajos realizados, analizar disfunciones, etc.).

Trabajos en Se entienden como un espacio de trabajo en 40% A B,CD,E
grupo y practicasgrupo reducido que cuenta con la supervisién

del profesor. Centrados en el analisis de casos

y documentos, situaciones practicas o

resolucion de problemas, sirven para aplicar

los contenidos presentados en la modalidad de

gran grupo.

Tutorias Individuales y colectivas, para realizar A B,CD,E
evaluaciones formativas de las actividades y la
metodologia docente y los aprendizajes de
los/las estudiantes.

Estudio y trabajo El/la estudiante realiza lecturas y comentarios 20% A B,CD,E
autéonomo criticos de las mismas; portafolio de Ia
asignatura; informe de autoevaluacién; etc.



MATERIALES

Programa de la asignatura: especifica los objetivos, competencias, contenidos,
metodologia docente, actividades formativas, evaluacién y bibliografia.

Bibliografia: bdsica y complementaria (inicial y afiadida en el curso del desarrollo del
semestre); determinada en este documento, en Aula Virtual y en las sesiones de aula.

Otros: cuanta informacién pertinente pueda aportarse, en cualquier formato
susceptible de ser abordado.

EVALUACION

La evaluacidon de la asignatura se realizara a lo largo de todo el curso académico
mediante las actividades que se muestran en la siguiente tabla.

Actividad de Evaluacion % de la nota
Prueba final de verificacién de los aprendizajes 40%
Actividades practicas 40%

Participacion activa en el aula y en las actividades de

seminario, trabajo en grupo, etc.
20%

Evidencias del trabajo auténomo

Para poder superar la asignatura se debe aprobar tanto la prueba final como aprobar
el conjunto de las actividades practicas.

Los/las estudiantes que durante el curso hayan hecho un seguimiento adecuado de la
asignatura y pese a ello les reste algun aspecto no logrado, tendran la oportunidad de
poder superar la materia, realizando un trabajo auténomo adicional o rehaciendo
alguna de las actividades entregadas o realizadas. Se debera estudiar cada caso en
funcion de la situacién de cada estudiante.
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