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Introduccion a la asignatura

Con el titulo de Organizacion del espacio escolar, materiales y habilidades docentes se
propone una materia propia del titulo de Maestro de Educacion Infantil que tiene un
caracter anual (9 créditos) y que se imparte a lo largo del segundo curso. Se trata de
una de las materias incluida en el médulo de formacién basica del titulo.

El objetivo basico de la materia es el de introducir a las y los estudiantes del titulo de
Grado de Maestro/a en Educacion Infantil en un proceso de pensamiento sistematico,
fundamentado y critico sobre la Escuela Infantil y lo que significa el periodo de
escolarizacion de cero a seis anos. Asimismo, se pretende que esa introduccion en el
pensamiento ordenado sobre la ensefianza y el aprendizaje tenga lugar tanto desde el
trabajo y reflexidn individual del estudiante como desde el trabajo y debate colectivo,
ya sea en el aula, en hora de clase, o fuera de ella.

El supuesto que da fundamento a la existencia de esta asignatura en el plan de
estudios es la consideracion del maestro o maestra como un ensefiante cuyo proceso
de desarrollo profesional se fundamenta en la competencia de pensar y reflexionar
sobre la propia practica como marco para la organizacion de espacios, tiempos y
materiales y desde la referencia del curriculum oficial de educacion infantil.

Dicha competencia, por otra parte, ha de estar fundamentada en un conocimiento y
dominio de las bases y diferentes perspectivas en torno a la teorizacion didactica, asi
como del “estado del campo” en cuanto a la investigacion en el ambito de la Escuela
Infantil.

Como profesor responsable de la asignatura en el grupo 2P, te recuerdo los horarios
de clase:

GRUPO P

LUNESde 12.30a14 vy MIERCOLES de 112 12.30 AU022

La asignatura esta adscrita al Departamento de Didactica y Organizacion Escolar.
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Competencias propias de la asignatura

Como profesor de Organizacion del espacio escolar, materiales y habilidades
docentes, trataré que cuando finalices los nueve créditos de la asignatura hayas
aumentado tu competencia en los siguientes aspectos:

Expresarse oralmente y por escrito correcta y adecuadamente en las lenguas
oficiales de la Comunidad Auténoma.

Utilizar con solvencia las tecnologias de la informacion y de‘la. comunicacién
como herramientas de trabajo habituales.

Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la
sociedad actual que afectan a la educaciéon familiar y escolar: impacto social y
educativo de los lenguajes audiovisuales y de las pantallas; cambios en las
relaciones de género e intergénero; multiculturalidad e interculturalidad;
discriminacion e inclusion social y desarrollo sostenible; y también promover
acciones educativas orientadas a la preparacion de una ciudadania activa y
democratica, comprometida con la igualdad, especialmente entre hombres y
mujeres.

Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individual.

Asumir que el ejercicio de la funcién docente ha de ir perfeccionandose y
adaptandose a los cambios cientificos, pedagdgicos y sociales a lo largo de la
vida.

Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

Reconocer la identidad de cada etapa y sus caracteristicas cognitivas,
psicomotoras, comunicativas, sociales y afectivas.

Diseiiar, planificar y evaluar la actividad docente y el aprendizaje en el aula en
contextos multiculturales y de coeducacion.

Saber trabajar en equipo con otros profesionales de dentro y fuera del centro en
la atencion a cada estudiante, asi como en la planificacion de las secuencias de
aprendizaje y en la organizacion de las situaciones de trabajo en el aulay en el
espacio de juego.

Conocer y aplicar metodologias y técnicas basicas de investigacion educativa y
ser capaz de diseflar proyectos de innovacidon identificando indicadores de
evaluacioén.

Comprender que la observacion sistematica es un instrumento basico para poder
reflexionar sobre la practica y la realidad, asi como contribuir a la innovacién y
a la mejora en educacion.

Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afecten a
estudiantes con diferentes capacidades y diferentes ritmos de aprendizaje, asi
como adquirir recursos para favorecer su integracion.

Comprender que la dindmica diaria en educacion infantil es cambiante en
funcion de cada estudiante, grupo y situacion y tener capacidad para ser
flexible en el ejercicio de la funcion docente.

Valorar la importancia de la estabilidad y la regularidad en el entorno escolar,
los horarios y los estados de animo del profesorado como factores que
contribuyen al proceso armoénico e integral de los estudiantes.

Conocer los factores que afectan a la dimension pedagodgica y organizativa desde
la interaccion con los profesionales de un centro y saber promover la
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participacidon en actividades colectivas y el trabajo cooperativo en orden a la
mejora e innovacion del centro.

Reflexionar sobre la necesidad de la eliminacion y el rechazo de los
comportamientos y contenidos sexistas y estereotipos que supongan
discriminacion entre mujeres y hombres, con especial consideracion a ello en
los libros de texto y materiales educativos.

Disefiar y organizar actividades que fomenten en el alumnado los valores de no
violencia, tolerancia, democracia, solidaridad y justicia y reflexionar sobre su
presencia en los contenidos de los libros de texto, materiales didacticos y
educativos, juguetes y los programas audiovisuales en diferentes soportes
tecnoldgicos destinados al alumnado.

Conocer y valorar experiencias innovadoras en el ambito de la educacion infantil.
Conocer y analizar las politicas educativas, su desarrollo legislativo y su
incidencia en las reformas e innovaciones educativas.

Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes para emitir juicios
pedagdgicos que incluyan una reflexion sobre cuestiones de indole social,
cientifica o técnica y ética.

Diagnosticar necesidades, situaciones complejas y posibilidades de las personas
para fundamentar las acciones educativas.

Planificar secuencias de aprendizaje y de trabajo en el aula y en el espacio de
juego, identificando las peculiaridades del periodo 0-3 y del periodo 3-6.
Disefiar procesos. e instrumentos de investigacion sobre la practica docente y
organizativa en educacidn infantil.

Adquirir la capacidad de dirigir, coordinar y colaborar en la resolucién de
problemas educativos.

Por otra parte, parto de la base que has cursado primer curso y, por tanto, dispones
de las competencias y - conocimientos basicos implicitos en la superacion de ese
primer curso, pero, en el caso que nos ocupa, muy especialmente las siguientes
asignaturas:

Infancia, salud y alimentacion.
Psicologia del desarrollo.

Didactica General.

Organizacion y Direccién de Centros.
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Contenidos y estructura de la asignatura.

Los contenidos de la asignatura se estructuran en torno a cuatro mdédulos. No
responden tanto a titulos de temas como a problematicas que se van a trabajar a lo
largo del cuatrimestre y que, por tanto, se encuentran interrelacionadas.

1.- La Educacién Infantil: Los sujetos de la-educacion: las niiias, los'nifiosy laiinfancia.

Caracterizacion de équé es ser nifio en el s. XXI?.
équé sabemos sobre los niiios?.
écomo aprenden?.
écomo construyen y transforman el mundo?.
Principio basico de la profesion: el problema consiste en crear situaciones para que los
ninos aprendan.
Algunos elementos a considerar seriamente: la actividad, el juegoy la globalizacién

2.--La exploracion del mundo desde la actividad y|la imaginacion en esos-lugares
llamados aulas y centros.

Construyendo un entorno para enseiiar y aprender con nifios y nifias de 0-6 anos.
1. La vida y el mundo en un aula.
2. Organizando espacios y materiales: la exploracion del mundo al alcance de la
mano, en un aula, en un patio, en la comida....
3. A la conquista del tiempo: ritmos, rituales y rutinas-en EI.
Organizando un proyecto de trabajo.
1. Fines y objetivos de la EIl.
2.Areas de experiencia.
3.Proyectos de trabajo, rincones de actividad, centros de interés
La evaluacion de y en la escuela infantil.

3.- El trabajo en equipo para un proyecto de educacidn infantil.

Ser maestro. competente en Educacion Infantil. Formacién, profesionalidad y
experiencia.

Bases para una planificacidon coordinada: el proyecto curricular de E.I.

La direccién.en un centro de El.

Comunicaciones, encuentros y desencuentros con las familias.

4.- El problema mas apasionante: preparar para un futuro que desconocemos.

Infancia y su invisibilidad social el papel de la escuela infantil.
Infancias y tecnologias el papel de la escuela infantil.

Infancia, diversidad y multiculturalidad el papel de la escuela infantil.
Infancia y nuevos modelos familiares.
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No se trata de temas “separados” de los que “hay que aprenderse” una serie de
contenidos de cada uno. No es esa la idea. Se trata de tematicas interrelacionadas
que nos sirven para plantearnos cuestiones, preguntasy problemas, asi como tratar
de darles respuestas profesionalmente valiosas.

Para ello, la estructura de clases presenciales contempla diferentes actividades,
entre otras, desarrollo, por mi parte, de los principios bdsicos de las tematicas a
trabajar, asi como, por la vuestra, de comentario de textos, resolucion de problemas
y estudios de casos.

Entiendo que el trabajo en grupo, de caracter colaborativo, es fundamental en el
desempeiio de la profesidn, por consiguiente, contemplo el trabajo en equipo como
una forma de ir adquiriendo una competencia profesional valiosa, algunas de las
reuniones del equipo se haran fuera del aula, pero en otras ocasiones tendran lugar
en horario de clase presencial y esa es una de las razones por las que la asistencia a
clase es obligatoria.

Las clases presenciales seran complementadas por las tutorias (obligatorias) que
convoque el profesor, las tutorias (voluntarias) en horario de atencion al estudiante,
asi como el tiempo que el estudiante dedique al diseiio y realizacion de actividades y
proyectos de trabajo.

Te recuerdo que la asignatura Organizacion del espacio escolar, materiales y
habilidades docentes tiene un valor de 9 créditos ECTS.

Un crédito ECTS (European Credit Transfer System), representa la “unidad de
valoracion académica del volumen de trabajo que un estudiante debe realizar para
superar cada una de las asignaturas y alcanzar los objetivos y destrezas definidos
para el titulo.

Asi pues, si nuestra asignatura es de 9 créditos, significa que su “traducciéon” en
horas de trabajo del estudiante a lo largo del curso sera de unas 225 horas. De ese
volumen de trabajo, la distribucion aproximada es la siguiente:

Asistencia a clase: 56 horas (25%)
Trabajo en grupo: 23 horas (10%) 40%
Tutorias individuales y colectivas: 11 horas (5%) 225 horas

Estudio y trabajo autonomo: 135 horas 60%
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Evaluacion

Evaluar significa determinar la calidad o mérito de algo, en este caso de lo que se
trata es de determinar la calidad de tu aprendizaje en relacion a la asignatura. Para
ello utilizaré los siguientes criterios:

< Conocimiento'y comprension de los conceptos propios de la asignatura, asi como
sus relaciones y la capacidad de manejarlos de forma precisa de forma oral y por
escrito.

2 Asistencia aclase y realizacion de practicas.

< Calidad de los trabajos y actividad del grupo.

o Capacidad de argumentar de forma razonada en torno a posicionamientos
profesionales, éticos y epistemoldgicos frente a situaciones educativas y
escolares.

2 Capacidad de expresarse de forma correcta oralmente y sin faltas de ortografia
por escrito.

SParticipacion en actividades complementarias. generales del centro y en las
particulares de la asignatura.

Instrumentos y procedimientos de evaluacion:

» Entrega puntual de practicas individuales y de grupo.
» Entrevista con el grupo.

» Participacion activa en clase.

» Calidad de las practicas obligatorias.

» Ejercicios escritos.

Su “traduccion” ala hora de calificar es:

- Para “aprobar” necesariamente se ha de tener una asistencia regular a clase,
asi como entrega en tiempo y forma de las practicas individuales y de grupo,
con una calidad media o buena.

- Para obtener un “notable” necesariamente se ha de tener una asistencia
regular a clase, asi como entrega en tiempo y forma de las practicas
individuales y de grupo, con-una calidad alta, asi como, en su caso, una
entrevista grupal o individual.

-~ Para acceder al “sobresaliente” se ha de haber obtenido un “notable” y
presentarse a un ejercicio escrito de caracter-individual.
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Practicas obligatorias:

- Individuales:
o Entrevista a un niiio de 3 a 6 aiios.
o Las planteadasen clase.
- Degrupo:
o Comentariode tresarticulos en castellano o valencia.
o - Comentariode un articulo'de inglés.
o Disefode un proyecto didactico y presentacion.
o Lasplanteadas en clase.
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