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COMPETÈNCIES 
 

 Comprendre que la dinàmica diària en educació infantil es canviant en 
funció de cada estudiant, grup i situació i tenir capacitat per a ser flexible en 

 
 
 Conèixer els factors que afecten a la dimensió pedagògica i organitzativa 

participació en activitats col·lectives i el treball cooperatiu en ordre a la 
millora i innovació del centre. 

 
 ió infantil. 

 
 Conèixer i analitzar les polítiques educatives, el seu desenvolupament 

legislatiu i la seua incidència en les reformes i innovacions educatives. 
 
 Tenir la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants per a emetre judicis 

pedagògics que 
científica o tècnica i ètica. 

 
 Diagnosticar necessitats, situacions complexes i possibilitats de les 

persones per a fonamentar les accions educatives. 
 
  

 
 Abordar anàlisi de camp  mitjançant metodologia observacional utilitzant 

tecnologies de la informació, documentació i audiovisuals. 
 



 Saber analitzar les dades obtingudes, comprendre críticament la realitat i 
elaborar un informe de conclusions. 

 
CONTINGUTS 
 

com a problemàtiques que es treballaran al llarg del quadrimestre i que, per 
tant, es troben interrelacionades. 
 
1.  

 
 Del sentit comú a la tècnica i de la tècnica a la competència 

professional. 
  
 

infantesa. 
 

2.  
 

 ucació Infantil és un marc propici per innovar? 
  
  

 
3.  

 
 La investigació-acció com a forma de desenvolupament professional i 

 
 Què podem aprendre els mestres observants els xiquets i xiquetes. 
 

investigació sobre la pràctica docent i organitzativa en educació 
infantil. 

 
 

4. 
el món. 

 
col·laboració i el respecte i tractament de la diversitat. 

 
 
No es tracta d
de cadascun. Es tracta de temàtiques interrelacionades que ens serveixen per 
plantejar qüestions, preguntes i problemes, així com tractar de donar-los respostes 
professionalment valuoses. 
 



 
 
 
 
 
AVALUACIÓ 
 
 
del que es tracta és de determinar la qualitat del teu aprenentatge en relació a 

 
 Coneixement i comprens

-los amb precisió de manera oral i 
escrita. 

 Assistència a classe i realització de les pràctiques. 
 Qualitat dels treballs i activitat del grup. 
 umentar de forma raonada al voltant de posicionaments 

professionals, ètics i epistemològics davant situacions educatives i escolars. 
 

per escrit. 
 Participació en activitats comple  

 
 

 
 Lliurament puntual de pràctiques individuals i de grup. 
 Entrevista amb el grup. 
 Participació activa a classe. 
 Qualitat de les pràctiques obligatòries. 
 Exercicis escrits. 

 
L  
 

 
realitzar els treballs obligatoris, així com lliurar en temps i forma les 
pràctiques individuals i de grup, amb qualitat mitja o bona. 

 
regular a classe, realitzar els treballs obligatoris, així com lliurar en temps i 
forma les pràctiques individuals i de grup, amb una qualitat alta, així com, si 
és el cas, una entrevista grupal o individual. 

 -se a 
un exercici de caràcter individual. 

 
 
 
 
 
 
 



Tasques 
 
Individuals: 
 

 Portafoli digital. 
  
 Les plantejades a classe. 

 
De grup: 

 Comentari dels documents i/o articles lliurats en classe. 
 Elaboració i presentació dels temes que corresponga. 
  
  
 Les plantejades a classe. 
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