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INTRODUCCIO A L’ASSIGNATURA

Aquesta assignatura és troncal del Grau de Pedagogia i s’articula al voltant de la capacitat
educativa dels diferents contextos d’escolaritzacio per tal d"analitzar les caracteristiques,
recursos didactics i possibilitats de les accions a desenvolupar.

Planteja la adquisicié de determinades estrategies educatives per a la deteccié de les
potencialitats educatives de cada context i el transit dins dels mateixos.

3.

COMPETENCIES

COMPETENCIES BASIQUES

B1 Aplicar els coneixements de la materia al ambit professional.
Tindre la capacitat de reunir i interpretar dades rellevants per
B2 emetre judicis pedagogics que inclouen una reflexié sobre
qliestions d'indole social, cientifica o ética.
Poder transmetre informacid, idees, problemes i solucions de
B3 I'ambit professional a un public tant especialitzat com no

especialitzat.
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COMPETENCIES GENERALS

CompetenciaG1 |Capacitat d” analisi i sintesis.

Competencia G2 | Capacitat d” organitzacié i planificacid.

Capacitat de comunicacié professional oral i escrita en les

Competencia G 3 N . . . o
P llenglies propies de la Universitat de Valencia.

Capacitat d” utilitzacié de les TIC en | ambit d” estudi i context

Competencia G 4 .
professional.

Competencia G 6 | Capacitat de gestid de la informacio.

Competencia G7 | Capacitat de resolucié de problemes i presa de decisions.

Capacitat per a integrar-se i comunicar-se amb experts d'altres

Competencia G 10 |, . .
arees i en diferents contextos.

Capacitat per a realitzar investigacid educativa en diferents

Competencia G 19
contextos.

COMPETENCIES ESPECIFIQUES

Diagnosticar necessitats, situacions compleixes y possibilitats de

Competencia E 2 . .
les persones para fonamentar les accions educatives.

Coneixer i comprendre els processos d'ensenyament,
Competencia E 3 aprenentatge i la seva incidencia en el desenvolupament integral
de les persones i comunitats.

Dissenyar plans, programes, projectes, accions i recursos

Competencia E 4 . .
P educatius en diferents contextos.

4. OBJECTIUS GENERALS

1) Adquirir les categories conceptuals basiques relatives als continguts definits.

2) Coneixer els passos necessaris per dissenyar i desenvolupar accions educatives.

3) Potenciar la capacitat critica de I'alumnat en relacié a I'analisi dels contextos socials,
politics, economics i culturals.

4) Aprendre a buscar informacié rellevant en relacié als continguts.

5) Desenvolupar capacitats comunicatives orals generals aixi com promoure i gestionar
debats publics.
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5. CONTINGUTS

BLOC 1. EL CENTRE EDUCATIU COM ORGANITZACIO

1. Elcentre docentila seua organitzacié com a context didactic.
2. Coeducacio, Sostenibilitat i Interculturalitat. Emergéencies en educacid.
3. Documents basics.

BLOC 2. DIRECCIO I LIDERATGE EDUCATIU. SER MESTRE/A AVUI

Autonomia professional i coordinacié amb la Comunitat Educativa

5. EL ofici del mestre i la mestra. Bones practiques

6. Laformacioi el desenvolupament professional del professorat: investigacio sobre la
practica educativa

7. Elmestreila mestra com a agent d'innovacié
Tensions i malestar docent

BLOC 3. ORGANITZACIO DEL PROCES EDUCATIU. IMPORTANCIA DE LA
COMUNICACIO

9. Larelacidé educativailavida al aulai al centre:

9.1. El processos d’ensenyament-aprenentatge

9.2. L’ensenyament com a procés de relacio i comunicacié

9.3. Didactica de la motivacio

9.4. El saber vinculat a |'experiéncia. Educacio afectiva-emocional

9.5. Espais d"aula, organitzacié de |"activitat, estructura de tasques i treball
cooperatiu.

9.6. Seguiment i orientacid dels aprenentatges. Avaluacié com a procés
formatiu.

BLOC 4. ORIENTACIO I TUTORIA. PLANS I PROGRAMES D’ATENCIO

10. El Departament d’Orientacid. Orientacié Academica i professional.
11. Alumnat amb NEAE. Atencié a la diversitat i avaluacié psicopedagogica.
12. Accié Tutorial. Programes i recursos

BLOC 5. PREVENCIO I RESOLUCIO DE CONFLICTES

13. Normativa i regulacio del Pla de Convivencia
14. La Mediacié
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6. ACTIVITATS FORMATIVES Y METODOLOGIQUES PER A
L’ENSENYAMENT I L’ APRENENTATGE.

Tenint en compte les competencies, objectius i continguts de | assignatura es fara Us de
diferents métodes: treball cooperatiu, comentari de text, individuals i en grup, exposicions,
etc., promovent la implicacid i participacié activa de I'alumnat. S'utilitzara el debat i es
desenvoluparan treballs practics, exposicions i projectes relacionats amb la tematica de
|'assignatura i amb la professié docent.

Activitats formatives Metodologia Hores
Es treballen els continguts de I'assignatura a través de
Classes presencials diferents recursos docents: classes magistrals, debats, 90
teoriques i practiques seminaris, tallers, exposicions, estudi de casos,
aprenentatge cooperatiu, etc.
- Estudi i preparacio dels continguts.
Activitats no presencials. |- Elaboracid de tasques i treballs individuals i de grup. 40

Estudi i treball autonom |- Elaboracié de documents.
- Estudi i preparacid de prova oral i / o escrita.

Periode formatiu realitzat pel professorat amb els
Tutories alumnes per revisar i discutir sobre qualsevol material, 20
treball o tema de I'assignatura.

Total 150

MODALITATS DE PARTICIPACIO:

PRESENCIAL

Dirigida a I'alumnat que pot assistir a classe de manera regular.

La superacio de I'assignatura estara supeditada a la participacid activa en les tasques
proposades per la professora en els temps establerts: activitats de classe, exposicions,
activitats complementaries i examen final.

NO PRESENCIAL

Modalitat dirigida a I'alumnat que no pot assistir a classe de manera regular.

Per superar l'assignatura s'haura de preparar el material a través de la bibliografia facilitada,
amb el suport i seguiment de la professora mitjangant I'ds de les tutories.
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7.  SISTEMES D" AVALUACIO DE L APRENENTATGE

L'avaluacio s'efectuara mitjangant diversos procediments, desenvolupats de manera continua
per entendre i orientar els processos d'aprenentatge.

Els criteris d'avaluacio son:

e Comprensid significativa dels coneixements més importants recollits en el programa.

e Aprofundir en I'analisi efectuada.

e Originalitat i implicacié amb les idees que es plantegen.

e Fonament i rigor dels arguments exposats.

e Relacié entre idees: comparacions contrastades, divergencies ...

e Critica raonada.

e C(Claredatiordre en |'exposicié dels coneixements.

e Sentit unitari i relacional dels continguts.

e Utilitzacid dels elements de sintesi en les produccions escrites: index, introduccid,
conclusions, grafics, il-lustracions ...

e Cura d'aspectes formals: presentacio, ortografia, autors, paginat, cites, etc.

e Usitreball de bibliografia recent.

e Participacié activa, compromis i interes.

e Compliment dels terminis que es fixin durant I'assignatura per al lliurament de treballs

L"avaluacié depen de la modalitat de treball triat:

PRESENCIAL:

e Prova final: L'alumne realitzara un control final en la data oficial dels aprenentatges
teorico-practics relatius al contingut del programa: 50%

e Activitats practiques de I'aula individuals: Es valorara la correccio de cada activitat,
juntament amb el grau d'implicacié i participacio: 20%

e Activitats practiques grupals: Es valorara la qualitat del treball escrit, I’exposicid oral i
la capacitat d’autoavaluacié (coavaluacio): 30%

La no assisténcia al 25% de les classes suposara I'avaluacié en la modalitat no presencial.

NO PRESENCIAL:

e Prova d’ avaluacio dels continguts del programa: 80%

e Lectura del llibre proposat per la professora. Elaboracié d'una recensié critica (resum
del llibre, extracte de tres paragrafs i opinid personal sobre ells, relacié del llibre amb
la teoria vista a classe i comentari critic del llibre): 20%
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