ACTA DEL A 12 REUNIO DE LA COMPOSICIO DE LA COMISSIO DE DISCAPACITAT |

PRESENTACIO Il PLA D’UVDISCAPACITAT

Reunida la Comissio el dimarts, 7 de maig de 2024, a les 9.30, en la Sala de Juntes (nivell 11l
de Rectorat), compareixes els membres seglients:

1.

21.

Sylvia Martinez Gallego, Vicerectora de Igualtat, Diversitat i Politiques presidenta
de la Comissio.

Celeste Asensi Borras, Directora de UVdiscapacitat i vicepresidenta de la comissio.
Assumpta Marco Pont, cap del Servei d’Estudiants.

Jota Navarro Perez, cap del Servei de Formacié Permanent i Innovacidé Educativa
(SFPIE).

Laura Coscolla Pascual, cap del Servei de Recursos Humans-PTGAS

Pablo Sancho Gil, Unitat Técnica.

Raquel Gimenez Ibafiez, Servei Técnic i de Manteniment.

Antonio Alberola Aguilar, cap del Servei de Prevencié i Medi Ambient.

Ana M? Gomez Tafalla, cap del Servei d’ Esports.

. Cristina Tomas Martinez, cap del Servei de Biblioteques i Documentacio.

Chelo Cuenca Belenguer, Servei d’Innovacio i Transferéncia.

. Rosa Rutea Lopez, Servei de Relacions Internacionals i Cooperacio.

Raquel Borrell Puchades, Uvdiscapacitat.

. Rosa Mochales de Vicente, cap d’UVigualtat

. Esther Roca Campos, degana coordinadora de campus Blasco Ibafiez.

. Francisco Rodenas, dega coordinador de campus Tarongers.

. Lucia Gil Sanchez, degana coordinadora de campus Ontinyent.

. Vicenta Avila Clemente, PDI amb competéncies en discapacitat.

. Esther Bolinches Fernandez, PAS amb competéncies en discapacitat Fac. Filosofia i

CCEE).

. Jennifer Perales Lorente, estudianta triada per I'’Assemblea General d’Estudiants

(AGE).
Nuria Lifana Gonzalez, d’incorporacié a la UV.

Excusen assisténcia:

1.
2.

3.
4.

Marcos Dura Gimeno, delegat d’estudiants.
Dega/na coordinacié campus Burjassot.

Paco Atienza, delegat Salut Psicosocial
Ferranda Marti, SeDi

Assisteixen com oients: Sela Andreu Mufioz (Iniciativa Diversitats), Laura Royo Sarralde
(UvDiscapacitat) i Arantxa Navarro (SFPIE).

Es presenta el seglient ordre del dia:

1.

Informe de la vicerectora.

2. Presentacid del Pla de Discapacitat
3. Precsipreguntes



1. Informe de la vicerectora.

La Vicerectora de lgualtat, Diversitat i Politiques Inclusives, Sylvia Martinez Gallego, dona la
benvinguda i introdueix que el Pla és el resultat de I'aplicacio de les novetats normatives en
materia de discapacitat, la revisié del llenguatge en pro de la inclusio, el canvi social, la
responsabilitat social universitaria i I analisis/reflexio del treball realitzat al llarg dels anys.

Comenta el compromis de la UV amb les persones de discapacitat, la seua trajectoria de més
de 30 anys i que el Pla vol plasmar alld que és fa i que és vol millorar tenint en compte la LOSU
i suggeriments de membres de la UV.

En conclusio, no cal fer una exposicié publica ja que la presentacio és un pas previa la
presentacio del Pla en Consell de Govern. | que s’ha fet també una reunio als degans per a que
puguen aportar les seues sugeréncies.

1. Presentacio del Pla de Discapacitat

La directora del Servei d’UVdiscapacitat Celeste Asensi Borras, comenga parlant de I'evolucié
dels usuaris (estudiantat, PDI i PTGAS) del servei.

Respecte als usuaris, el primer cens d’estudiants és del curs 94/95 amb 59 i discapacitats visual,
motriu, auditiva. Al curs 22/23 hi ha 1269 estudiants amb més diversitat (Trastorn del Espectre
Autista —TEA i altres Necessitats de Suport Educatiu NESE. | s’atén al estudiantat des de la EBAU
fins a que sén egressats.

Es comenca a atendre al PDI amb discapacitat al 2008 i poden tindre reduccié docent i/o
productes de recolzament a la docéncia.

Amb el PTGAS també hi ha adaptacié del lloc de treball i reduccié d’una hora diaria que es
tramita a RRHH i s’envia al Centre Valorar.

Seguidament, explica fil per randa les 6 linies d’actuacié amb els seus eixes del Il Pla posant
eixamples de situacions i casos reials que hiha ala UV.

2. Precsipreguntes

Jennifer Perales Lorente- AGE comenta sobre I'accessibilitat de I'aula virtual ja que ha sigut
voluntaria d’una estudiant amb discapacitat visual i pensa que millor seria comengar adaptant
el suport digital per a afavorir 'autonomia de les persones amb discapacitat.

Vicenta Avila Clemente Indica que el PDI té unes plantilles d’examens accessibles a la web
d’UVdiscapacitat i que sén molt intuitives i facils de treballar.

Sense més assumptes tractats i sense cap objeccid, es donen una setmana per a la seua revisio
i presentacio de propostes o canvis. S'alga la sessio a les 13:15.

Valéncia a 7 de maig de 2024.
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Sylvia Maérref&’allego Raquel Borrell Puchades

Vicerrectora d’lgualtat, Tecnica d’UVdiscapacitat.

Diversitat i Politiques inclusives.



