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Resumen

Angels Dasi es Profesora Titular del Departamento de Direccién de Empresas de la Universidad
de Valencia (Espafia). Su interés investigador y docente se centra en la estrategia internacional
de las empresas, tanto en las decisiones estratégicas relacionadas con el proceso de
internacionalizacién como en la gestiéon de la multinacional y las relaciones entre matrices y
filiales. Ademas, esta interesada en la gestion de los flujos de conocimiento dentro de las
empresas multinacionales y los mecanismos de coordinacidn utilizados. La prf. Dasi ha sido
profesor visitante en varias universidades internacionales como Bl Norwegian Business School
(Noruega), Copenhagen Business School (Dinamarca), Bocconi University (Italia) and the Ecole
de Management of Lyon (Francia). La prf. Dasi ha publicado articulos en revistas de impacto
como Journal of International Business Studies, Journal of World Business, International
Business Review, Advances in International Management, and Project Management Journal.
Asimismo, en relacién con las publicaciones docentes, es co-autora de diferentes manuales de
Direccién de empresas y de Direccion de empresas internacionales.
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Internacionalizacién: Opciones estratégicas y direccidon de recursos humanos

Interés investigador
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