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Resum
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troben en la interseccié dels negocis internacionals, la innovacié i I'aprenentatge
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interregional, relacions matriu-filial, cadenes de valor globals) tant en empreses multinacionals
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aixi com cursos sobre metodologia de la investigacio.

La professora Villar ha estat investigadora visitant a prestigiosos centres de recerca de Negocis
Internacionals (entre d'altres, la University of Reading, el Regne Unit o la Universitat d'Uppsala,
Suecia) i la seua recerca s'ha publicat en revistes de primer nivell com a International Journal of
Management Review, Global Strategy Journal, International Business Review, Business Research
Quarterly o International Marketing Review. També ha liderat i col-laborat en diversos projectes
de recerca nacionals del Ministeri de Cieéncia espanyol, aixi com en nombrosos projectes aplicats
alaindustria que tenen com a objectiu promoure la competitivitat internacional de les empreses
amb institucions publiques rellevants (IVACE, Direccié General d'Industria-GVA , Fundacié BBVA,
Cambra de Comerg...). Ha dirigit 10 tesis doctorals

Linia d’investigacio
Internacionalitzacid: Opcions estratégiques i recursos humans

Interessos d’investigacio

Organitzacié de I'empresa multinacional

Cadenes de valor globals

Innovacié i aprenentatge organitzatiu

Modes d’entrada i procés d’internacionalitzacié
Competitivitat internacional dels sectors manufacturers

Publicacions seleccionades

=  Pla-Barber, J., Botella-Andreu, A., & Villar, C. (2021). Intermediate units in multinational
corporations: advancing theory on their co-parenting role, dynamics and
outcomes. International Journal of Management Reviews, 23(1), 116-147.

=  Pla-Barber, J., Villar, C., & Narula, R. (2021). Governance of global value chains after the
Covid-19 pandemic: A new wave of regionalization?. BRQ Business Research Quarterly,
24 (3) 204-2013.

=  Pla-Barber, J., Botella-Andreu, A., & Villar, C. (2021). Intermediate units in multinational
corporations: A resource dependency view on coordinative versus entrepreneurial
roles, International Business Review, 30, 101773.

= Villar, C., Pla-Barber, J. & Ghauri, P. (2020). Learning from foreign operation modes: the
virtuous path for innovation. Business Research Quarterly, 23(2), 159-171.



= Villar, C., Dasi, A., & Botella-Andreu, A. (2018). Subsidiary-specific advantages for inter-
regional expansion: The role of intermediate units. International Business Review, 27(2),
328-338.

= Pla-Barber, J., Villar, C., & Madhok, A. (2018). Co-parenting through subsidiaries: a
model of value creation in the multinational firm. Global Strategy Journal 8 (4): 536-562

= Pla-Barber, J., Villar, C., & Ledn-Darder, F. (2014). Augmenting versus exploiting entry
modes in soft services: Reconsidering the role of experiential knowledge. International
Marketing Review, 31(6), 621-636.

= Villar, C., Alegre, J., & Pla-Barber, J. (2014). Exploring the role of knowledge management
practices on exports: A dynamic capabilities view. International Business Review, 23(1),
38-44.

Enllagos externs
Google Scholar Profile
ORCID

Scopus

Dades de contacte
Facultat d’Economia
Universitat de Valéencia
Av. dels Tarongers, S/N.
46022 Valencia (Spain)
Office 1-C11

Phone: 963 828 750
cristina.villar@uv.es




