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Resum 
 
Cristina Villar és doctora en Direcció d´Empreses (2011, amb premi extraordinari de doctorat en 
Economia).  És  professora  titular  de  negocis  internacionals  de  la  Universitat  de  València. 
Actualment és editora sènior de l'European Journal of International Management i membre del 
consell de l'European International Business Academy (EIBA). Els seus interessos de recerca es 
troben  en  la  intersecció  dels  negocis  internacionals,  la  innovació  i  l'aprenentatge 
organitzacional, enfocant‐se a la gestió de l'empresa internacional (estratègia global i expansió 
interregional, relacions matriu‐filial, cadenes de valor globals) tant en empreses multinacionals 
com a PIMEs. Imparteix habitualment aquests temes a nivell de llicenciatura, màster i doctorat, 
així com cursos sobre metodologia de la investigació. 
La professora Villar ha estat investigadora visitant a prestigiosos centres de recerca de Negocis 
Internacionals (entre d'altres, la University of Reading, el Regne Unit o la Universitat d'Uppsala, 
Suècia) i la seua recerca s'ha publicat en revistes de primer nivell com a International Journal of 
Management Review, Global Strategy Journal, International Business Review, Business Research 
Quarterly o International Marketing Review. També ha liderat i col∙laborat en diversos projectes 
de recerca nacionals del Ministeri de Ciència espanyol, així com en nombrosos projectes aplicats 
a la indústria que tenen com a objectiu promoure la competitivitat internacional de les empreses 
amb institucions públiques rellevants (IVACE, Direcció General d'Indústria‐GVA , Fundació BBVA, 
Cambra de Comerç…). Ha dirigit 10 tesis doctorals 
 
Línia d’investigació 
Internacionalització: Opcions estratègiques i recursos humans 
 
Interessos d’investigació 
Organització de l’empresa multinacional 
Cadenes de valor globals 
Innovació i aprenentatge organitzatiu 
Modes d’entrada i procés d’internacionalització   
Competitivitat internacional dels sectors manufacturers 
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