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RESOLUCIO DEL VICERECTORAT DE FORMACIO
PERMANENT, TRANSFORMACIO DOCENT |
OCUPACIO DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA PER
LA QUE ES CONVOCA LA | EDICIO DE PRACTIQUES
EXTERNES EN EL MINISTERI D'INCLUSIO,
SEGURETAT SOCIAL | MIGRACIONS PER AL CURS
2023-2024

INTRODUCCIO

Entre les funcions atribuides a la Secretaria
General d'Objectius i Politiques d'Inclusié i
Previsié Social del Ministeri d'Inclusié, Seguretat
Social i Migracions, d'ara en avant MISSM, es
troben la definici6 d'objectius d'inclusid i
desenvolupament d'un sistema d'indicadors amb
els quals dur a terme el mesurament, seguiment i
avaluacio de les politiques d'inclusio, aixi com el
seguiment, avaluacié i revisido de les politiques,
programes i estrategies d'inclusié i prestacions
socials, destinades a garantir la inclusio.

Per a la seua millor execucié el MISSM considera
necessari fomentar la formacié i la investigacid en
els camps propis de la seua activitat, a través de la
concessié6 de subvencions dirigides a les
Universitats i/o centres académics oficials de
postgrau, per a la seua distribucid en forma de
beques a estudiants, contribuint d'aquesta
manera al compliment d'una fi d'indubtable
utilitat publica com és l'elevacid del nivell
académic general existent en les Universitats i
centres académics, a més d'afavorir |'activitat
cientifica, el foment de la investigacio, I'estudi del
seu impacte i avaluacid i l'impuls general de la
formacid académica de caracter practic en relacio
amb I'ambit propi del departament.

Aixi mateix, tant el MISSM com la Universitat de
Valéncia consideren la formacié practica de
I'alumnat d'alt interés per a la societat com a
beneficiaria final de la seua millor preparacié
professional i desitgen contribuir a completar la
seua formacié mitjancant la realitzacié de
practiques externes en un entorn d'acord amb la
realitat diaria de I'ambit professional en el qual
desenvoluparan la seua activitat futura,
permetent-los aplicar i complementar els
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RESOLUCION DEL  VICERRECTORADO DE
FORMACION PERMANENTE, TRANSFORMACION
DOCENTE Y EMPLEO DE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA POR LA QUE SE CONVOCA LA | EDICION

DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS EN EL
MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y
MIGRACIONES PARA EL CURSO 2023-2024

INTRODUCCION

Entre las funciones atribuidas a la Secretaria
General de Objetivos y Politicas de Inclusion y
Prevision Social del Ministerio de Inclusion,
Seqguridad Social y Migraciones, en adelante
MISSM, se hallan la definicion de objetivos de
inclusion y desarrollo de un sistema de indicadores
con los que llevar a cabo la medicion, sequimiento
y evaluacion de las politicas de inclusion, asi como
el seguimiento, evaluacion y revision de las
politicas, programas y estrategias de inclusion y
prestaciones sociales, destinadas a garantizar la
inclusion.

Para su mejor ejecucion el MISSM considera
necesario fomentar la formacion y la investigacion
en los campos propios de su actividad, a través de
la concesion de subvenciones dirigidas a las
Universidades y/o centros académicos oficiales de
postgrado, para su distribucion en forma de becas
a estudiantes, contribuyendo de este modo al
cumplimiento de un fin de indudable utilidad
publica como es la elevacion del nivel académico
general existente en las Universidades y centros
académicos, ademds de favorecer la actividad
cientifica, el fomento de la investigacion, el estudio
de suimpacto y evaluacion y el impulso general de
la formacion académica de cardcter prdctico en
relacion con el admbito propio del departamento.

Asi mismo, tanto el MISSM como la Universitat de
Valéncia consideran la formacion prdctica del
alumnado de alto interés para la sociedad como
beneficiaria final de su mejor preparacion
profesional y desean contribuir a completar su
formacion mediante la realizacion de prdcticas
externas en un entorno acorde con la realidad
diaria del dmbito profesional en el que
desarrollaran su actividad futura, permitiéndoles
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coneixements adquirits en la seua formacio
académica, afavorint I'adquisicié de competencies
que els prepare per a l'exercici d'activitats
professionals, facilite la seua ocupabilitat i
fomente la seua capacitat d'emprenedoria.

Per tot aix0o, la vicerectora de Formacio
Permanent, Transformacié Docent i Ocupacié de
la Universitat de Valéncia convoca practiques
externes en el Ministeri d'Inclusio, Seguretat
Social i Migracions.

RESOL

Primer. Convocar la | Edici6 del Programa
Practiques Academiques Externes en el Ministeri
d'Inclusié, Seguretat Social i Migracions per a
articular la col-laboracié entre MISSM i Ia
Universitat de Valencia i aixi procedir a I'execucié de
les activitats de formacid que constitueixen part de
I'activitat subvencionada en el marc de la concessid
atorgada a la Universitat de les ajudes derivades del
procediment de concurréencia competitiva convocat
per Resolucié de 12 de setembre de 2022

(BOE de 22 de setembre de 2022).
El programa formatiu estableix dues accions
relacionades amb el treball desenvolupat pel
Secretaria General d'Objectius i Politiques d'Inclusio
i Previsié Social del MISSM, una s'orienta al suport
en l'impuls de politiques d'inclusio social i I'altra se
centra en el processament i analisi de dades que
permeten generar informacié estratégica per a la
presa de decisions i aprofitament eficient dels
recursos.

Les bases que regulen aquesta convocatoria per les
quals es regeix figuren en la present resolucié com
Annex |

Segon. Aquesta convocatoria es finanga
integrament per part del MISSM mitjancant
I'aportacié a la Universitat de Valéencia de la
guantitat total de trenta-tres mil quatre-cents
cinquanta-sis euros (33.456.-€) sobre la base del
conveni subscrit entre totes dues institucions de
data 16 d’octubre de 2023 i d'acord amb Ia

FUNDACIO
UNIVERSITAT EMPRESA

VNIVERSITAT 1 VALENCIA

uvpractiques [Q2)

aplicar 'y complementar los conocimientos
adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que
los prepare para el ejercicio de actividades
profesionales, facilite su empleabilidad y fomente
su capacidad de emprendimiento.

Por todo ello, la vicerrectora de Formacion
Permanente, Transformacion Docente y Empleo de
la Universitat de Valencia convoca prdcticas
externas en el Ministerio de Inclusion, Seguridad
Social y Migraciones.

RESUELVE

Primero. Convocar la | Edicién del Programa
Prdcticas Académicas Externas en el Ministerio
de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones para
articular la colaboracion entre MISSM y la
Universitat de Valéncia y asi proceder a la
ejecucion de las actividades de formacion que
constituyen parte de la actividad subvencionada
en el marco de la concesion otorgada a la
Universitat de las ayudas derivadas del
procedimiento de concurrencia competitiva
convocado por Resolucion de 12 de septiembre de
2022 (BOE de 22 de septiembre de 2022).

El programa formativo establece dos acciones
relacionadas con el trabajo desarrollado por la
Secretaria General de Objetivos y Politicas de
Inclusion y Prevision Social del MISSM, una se
orienta al apoyo en el impulso de politicas de
inclusion social y la otra se centra en el
procesamiento y andlisis de datos que permitan
generar informacion estratégica para la toma de
decisiones y aprovechamiento eficiente de los
recursos.

Las bases que regulan esta convocatoria por las
que se rige figuran en la presente resolucion como
Anexo |

Segundo. Esta  convocatoria  se  financia
integramente por parte del MISSM mediante la
aportacion a la Universitat de Valéncia de la
cantidad total de treinta y tres mil cuatrocientos
cincuenta y seis euros (33.456.-€) en base al
convenio suscrito entre ambas instituciones de
fecha 16 de octubre de 2023 y de acuerdo con la
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subvencid concedida a la Universitat de Valéncia
(BOE de 22 de setembre de 2022)

Contra la present resolucid, que esgota la via
administrativa, es podra interposar recurs
potestatiu de reposicié en el termini d'un mes des
de I'endema a la seua publicacié, davant el mateix
organ que ha dictat la resolucid, o bé directament
un recurs contenciés administratiu davant els
organs de la jurisdiccié contenciés administrativa de
la Comunitat Valenciana en el termini de dos mesos,
comptats des de I'endema de la seua publicacio,
sense perjudici que puga interposar qualsevol altre
gue estime oportu, d'acord amb el que es disposa
en l'article 123 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, del
Procediment  Administratiu  Comu de les
Administracions Publiques (BOE 2 d'octubre de
2015) i l'article 46.1 de la Llei Reguladora de la
Jurisdiccié contenciosa administrativa de 13 de
juliol de 1998 (BOE 14 de juliol de 1998).

ANGELES]|
SOLANES|
CORELLA
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subvencion concedida a la Universitat de Valéncia
(BOE de 22 de septiembre de 2022).

Contra la presente resolucion, que agota la via
administrativa, se podrd interponer recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a su publicacion, ante el
mismo drgano que ha dictado la resolucidn, o bien
directamente un recurso contencioso administrativo
ante los drganos de la jurisdiccion contencioso
administrativa de la Comunidad Valenciana en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
de su publicacion, sin perjuicio de que pueda
interponer cualquier otro que estime oportuno, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (BOE 2 de octubre de 2015) y el articulo
46.1 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa de 13 de julio de 1998
(BOE 14 de julio de 1998).

2023.11.08
11:07:01 +01'00'

Angeles Solanes Corella
Vicerectora de Formacié Permanent,
Transformacio Docent i Ocupacio
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ANNEX 1

BASES REGULADORES DEL PROGRAMA DE
PRACTIQUES EXTERNES REMUNERADES EN EL
MINISTERI D’INCLUSIO, SEGURETAT SOCIAL |
MIGRACIONES PER AL CURS 2023-2024.

1. PERSONES BENEFICIARIES, REQUISITS
D'ADMISSIO, CRITERIS DE VALORACIO |
FORMALITZACIO DE LES SOL-LICITUDS

1.1. PERSONES BENEFICIARIES

Podran accedir a la present convocatoria
estudiants matriculats a la Universitat de Valéncia
en el curs 2023/2024 en el Grau, Master o
Doctorat relacionat en les arees de:

Dret del Treball, Economia Aplicada, Economia
Financiera, Ciéncies Actuarials o Matematiques.

El nombre de places concedides sera d’un total de
dos, distribuides en dos programes:

- Programa A de Formacid: la tasca formativa
del qual esta relacionada amb el treball
desenvolupat pel Secretaria  General
d'Objectius i Politiques d'Inclusié i Previsid
Social.

- Programa B de Recerca: amb un contingut
notablement académic i vinculat a projectes
especifics.

1.2. REQUISITS D'ADMISSIO

Per ser admeses en aquesta convocatoria, en
qualsevol dels dos programes especificats al punt
anterior, la persona sol-licitant ha de complir amb
tots i cadascun dels seglients requisits:

1. Estar matriculada durant el curs académic
2023/2024 en un Grau, Master o Doctorat de
les arees especifiques de la convocatoria.

2. Complir els requisits especifics per realitzar
practiques de la titulacié en quée es trobe
matriculada.

3. Complir amb els requisits especifics del
programa que se sol-licite.

4. No trobar-se incurs en cap dels supoOsits
contemplats en I'article
13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.
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ANEXO 1

BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA DE
PRACTICAS EXTERNAS REMUNERADAS EN EL
MINISTERIO DE INCLUSION, SEGURIDAD SOCIAL Y
MIGRACIONES PARA EL CURSO 2023-2024.

1. PERSONAS BENEFICIARIAS, REQUISITOS DE
ADMISION, CRITERIOS DE VALORACION Y
FORMALIZACION DE LAS SOLICITUDES

1.1. PERSONAS BENEFICIARIAS

Podrdn acceder a la presente convocatoria
estudiantes matriculados en la Universitat de
Valéncia en el curso 2023/2024 en el Grado,
Madster o Doctorado relacionado con las dreas de:

Derecho del Trabajo, Economia Aplicada,
Economia Financiera, Ciencias Actuariales o
Matemadticas.

El numero de plazas concedidas serd de un total de
dos, distribuidas en dos programas:

-  Programa A de Formacion: cuya labor
formativa estd relacionada con el trabajo
desarrollado por la Secretaria General de
Objetivos y Politicas de Inclusion y Prevision
Social.

- Programa B de Investigacion: con un
contenido  notablemente académico 'y
vinculado a proyectos especificos.

1.2. REQUISITOS DE ADMISION

Para ser admitidas en esta convocatoria, en
cualquiera de los dos programas especificados en el
punto anterior, la persona solicitante tiene que
cumplir con todos y cada uno de los siguientes
requisitos:

1. Estar matriculada durante el curso
académico 2023/2024 en un Grado, Mdster
o Doctorado de las dreas especificas de la
convocatoria-

2. Cumplir con los requisitos especificos para
realizar prdcticas de la titulacion en la cual
se encuentre matriculado.

3. Cumplir con los requisitos especificos del
programa que se solicite.
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5. Realitzar la inscripcié correctament (pas 1 i pas
2) seguint les indicacions detallades en el punt
1.4.

1.3. CRITERIS DE VALORACIO | CONCESSIO DE LES
AJUDES

La concessio de l'ajuda es fa mitjancant la
comparacié de les sol-licituds presentades, a fi
d'establir una prelacié entre les mateixes segons
els criteris de valoracio fixats en aquestes bases:

1. Estudiants matriculats en doctorat. (4 punts)

2. Estudiants matriculats en master oficial.
(2 punts)

3. Estudiants matriculats en grau oficial.
(1 punt)

4. Per a l'estudiantat matriculat en master o
doctorat: nota mitjana d'expedient del
grado, amb 2 decimals, de la titulacio del
grau pel qual han accedit al doctorat o
master consolidada a data 31 de juliol de
2023 (la nota ix d'un procés informatic). | per
a l'estudiantat matriculat en grau: nota
mitjana d'expedient del grado, amb 2
decimals, de la titulacié del grau a data 31 de
juliol de 2023 (la nota ix d'un procés
informatic).

(Punts equivalents a la nota mitjana)

5. Coneixements d'idiomes oficials a la Unié
Europea o en tercers paisos amb rellevancia
en relaci6 amb la matéria de la beca
acreditant  certificat de  coneixement
atorgant un punt per nivel del Marc Comu
Europeu. (1 punt per nivell d’idioma)

6. Diplomes de formaci6 complementaria
especialitzada en la matéria diferent a la
titulacio. (maxim 1 punt)

7. Publicacions en matéries objecte d'aquestes.
(maxim 1 punt)

Amb aquests criteris, s'elaborara i proposara al
MISSM el llistat de les persones preseleccionades
en primera fase per part de la Universitat de
Valéncia, per ordre de baremacid, aixi com la
persona o persones que, per aquest mateix ordre,
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4. No encontrarse incurso en ninguno de los
supuestos contemplados en el articulo 13.2
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

5. Realizar la inscripcion correctamente (paso
1 y paso 2) siguiendo las indicaciones
detalladas en el punto 1.4.

1.3. CRITERIOS DE VALORACION Y CONCESION
DE LAS AYUDAS

La concesion de la ayuda se hace mediante la
comparacion de las solicitudes presentadas, a fin
de establecer una relacion entre las mismas segun
los criterios de valoracion fijados en estas bases:

1. Estudiantes matriculados en doctorado.
(4 puntos)

2. Estudiantes matriculados en mdster
oficial. (2 puntos)

3. Estudiantes matriculados en grado oficial
(1 punto)

4. Para el estudiantado matriculado de
mdster o doctorado: nota media del
expediente académico, con 2 decimales,
del titulo de grado por el que han
accedido al doctorado o mdster
consolidada a fecha 31 de julio de 2023 (la
nota sale de un proceso informdtico).
Y para el estudiantado matriculado en
grado: nota media del expediente
académico, con 2 decimales, del titulo de
grado a fecha 31 de julio de 2023 (la nota
sale de un proceso informdtico).
(Puntos equivalentes a la nota media)

5. Conocimientos de idiomas oficiales en la
Unidn Europea o en terceros paises con
relevancia en relacion con la materia de la
beca  acreditando  certificado  de
conocimiento otorgando un punto por
cada nivel del Marco Comun Europeo.
(1 punto por nivel de idioma)

6. Diplomas de formaciéon complementaria
especializada en la materia distinta a la
titulacion. (mdximo 1 punto)

7. Publicaciones en materias objeto de
estas. (mdximo 1 punto)
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queden en llista de reserva en cas de renuncia.
Sera el MISSM qui, en segona fase, realitze la
seleccio definitiva.

Amb els criteris esmentats, es concediran fins a
dos practiques del 27 de novembre de 2023 al 26
de novembre de 2024, en horari de matins.

Si alguna de les persones a les quals se'ls assigna
una placga renunica, podra accedir-hi la seglient
persona que es trobe en llista de reserva.

1.4. PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS

La sol-licitud es realitzara en la Seu Electronica de
la Universitat de Valencia y en la web de ADEIT.

Pas 1. Sol-licitud a través de la web de ADEIT.

https://links.uv.es/uvpractiques/Practiques MISSM
2023

Pas 2 Presentar sol-licitud a través d'una
instancia general habilitada en la seu electronica
de la Universitat de Valéncia, ENTREU
(https://www.uv.es/ereqistre).

v Per a accedir al tramit el/la estudiant
haura d'entrar com a “Usuari de la
Universitat” utilitzant
I'usuari/contrasenya de la UV per a
identificar-se.

v' Una vegada s'haja accedit al procediment,
en la pestanya “General”, s'ha de
seleccionar:

- Tipus d'Unitat: Fundacions, cliniques i
altres

- Organ al qual es dirigeix: FUNDACIO
UNIVERSITAT-EMPRESA ADEIT

No s'admetra cap sol-licitud que entre
a un altre organ que no siga ADEIT.

- Tramitacié desitjada: Gestions
especifiques de la unitat_ PRACTIQUES
MISSM 2023-2024.

- No s'admetra cap sol-licitud que no
entre per la gesti6 especifica
esmentada.
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Con estos criterios, se elaborard y propondrad al
MISSM el listado de las personas preseleccionadas
en primera fase por parte de la Universitat de
Valéncia, por orden de baremacion, asi como la
persona o personas que, por este mismo orden,
quedan en lista de reserva en caso de renuncia.
Serd el MISSM quien, en segunda fase, realice la
seleccion definitiva.

Con los criterios mencionados, se concederdn
hasta dos prdcticas del 27 de noviembre del 2023
al 26 de noviembre del 2024, en horario de
mafanas.

Sialguna de las personas a las cuales se les asigna
una plaza renuncia, podrd acceder la siguiente
persona que se encuentre en lista de reserva.

1.4. PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES

La solicitud se realizard en la Sede Electrdnica de la
Universitat de Valéencia y en la web de ADEIT.

Paso 1. Solicitud a través de la web de ADEIT.

https://links.uv.es/uvpracticas/Prdcticas MISSM

2023

Paso 2. Presentar solicitud a través de una
instancia general habilitada en la sede
electronica de la Universitat de Valéencia, ENTREU
(https://www.uv.es/eregistre).

v' Para acceder al trdmite el/la estudiante
deberd entrar como “Usuario de la

Universitat” utilizando el
usuario/contrasefia de la UV para
identificarse.

v Una vez se haya accedido al

procedimiento, en la pestafia “General”,
se debe seleccionar:

- Tipo de Unidad: Fundaciones, clinicas
y otros

- Organo al que se dirige: FUNDACION
UNIVERSIDAD-EMPRESA ADEIT

No se admitird ninguna solicitud que
entre a otro érgano que no sea ADEIT.

- Tramitacion  deseada: Gestiones
especificas de la unidad_ PRACTICAS
MISSM 2023-2024.

- No se admitird ninguna solicitud que
no entre por la gestion especifica
mencionada.
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v En la pestanya “Exposicio i sol-licitud”,
s'ha d'indicar:

- Fets i “Participacié en la
convocatoria de practiques en el
MISSM 2023-2024".

raons:

v' En la pestanya “fitxers adjunts” s'ha

d'adjuntar copia de la sollicitud
emplenada en la web de ADEIT
(acusament de rebut de Il'email) i

documentacid sol-licitada dels criteris de
valoracié.

Tant el pas 1, presentacié de la sol-licitud a través
de la pagina web de ADEIT, com el pas 2 la
instancia general a través de la Seu Electronica de
la Universitat de Valéencia, sén dos passos
imprescindibles per a completar correctament la
inscripcid en aquesta convocatoria.

Seran excloses del procés de seleccid aquelles
sol-licituds que no complisquen amb els requisits
esmentats en aquestes bases, incloguen dades
que es demostren ser falsos, no es presenten
conformement a l'especificat o sense tota la
documentacié exigida.

1.5. CALENDARI

El procediment té els seglients terminis:

Data Activitat

Del6al15de  Terminide presentacio de
novembre de sol-licituds de practiques
2023 per a l'estudiantat.

A partir 16 L,

depnm;embre ng\(l)ilsui(c;:;roposada

de 2023 P '

Els dos dies

posteriors a Termini de presentacion de
la resolucié reclamacions.
provisional.

A partir del

21 de Publicacio d'estudiants
novembre de admesos en primera fase.
2023
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v' En la pestafia “Exposicién y solicitud”, se
debe indicar:

- Hechos y razones: “Participacion en la
convocatoria de prdcticas en el MISSM
2023-2024".

v' En la pestafia “ficheros adjuntos” se debe
adjuntar  copia de la  solicitud
cumplimentada en la web de ADEIT (acuse
de recibo del email) y documentacion
solicitada de los criterios de valoracion.

Tanto el paso 1, presentacion de la solicitud a
través de la pdgina web de ADEIT, como el paso 2
la instancia general a través de la Sede Electronica
de la Universitat de Valéncia, son dos pasos
imprescindibles para completar correctamente la
inscripcion en esta convocatoria.

Serdn excluidas del proceso de seleccion aquellas
solicitudes que no cumplan con los requisitos
mencionados en estas bases, incluyan datos que se
demuestren ser falsos, no se presenten con arreglo
a lo especificado o sin toda la documentacion
exigida.

1.5. CALENDARIO

El procedimiento tiene los siguientes plazos:

Fecha Actividad

Del6al13de  Plazo de presentacion de
noviembre solicitudes de prdcticas
de 2023 para el estudiantado.

A partir 16

de Resolucion propuesta
noviembre provisional.

de 2023

Los dos dias

posteriores a Plazo de presentacion de

la resolucion reclamaciones.
provisional.

A partir del

21de Publicacion de estudiantes
noviembre admitidos en primera fase.
de 2023
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27 de . .,
Realitzacié de les

novembre de ctiques

2023 practiques.

2. CARACTERISTIQUES DE LES AJUDES

2.1. DURACIO
Las practicas tenen una duracio otal de 12 mesos,
sumant un total de 900 hores.

2.2. LLOC DE LES PRACTIQUES

Les practiques es realitzaran en la seu de Ministeri
d'Inclusié, Sequretat Social i Migracions situada en
el Carrer de Josep Abascal, 39 — 28003 Madrid.

2.3. DOTACIO ECONOMICA |
PAGAMENT

FORMA DE

Les persones beneficiaries d'aquesta convocatoria
rebran en el Programa formatiu la dotacid
mensual bruta equivalent a 1.188 euros i en el
Programa d'Investigacio la dotacid mensual bruta
de 1.600 euros.

3. ORGAN DE GESTIO | COMISSIO DE VALORACIO

L'entitat que tramitara la convocatoria sera la
Fundacié ADEIT, en virtut de I'encarrec de gestio
de les practiques academiques externes.

La comissié de valoracié baremara les sol-licituds
presentades per |'estudiantat atesos els requisits i
criteris establits en la present convocatoria i estara
formada per les seglients persones:

- El Delegat de la rectora per a practiques i
ocupacio, que actuara com a president

- LaCapdelServeid’estudiants de la Universitat
de Valéncia o persona en qui delegue.

- El director del departament de Practiques en
Empresa de ADEIT, que actuara com a
secretari.

4. RESOLUCIO

El procediment de concessié de les ajudes es
realitzara en regim de concurréncia competitiva,
d'acord amb el que es disposa en l'article 22 de la

Y P E[FUNDACIG
uvpractiques Bl o i
27 de
noviembre Realizacion de las Prdcticas.
de 2023

2. CARACTERISTICAS DE LAS PRACTICAS

2.1. DURACION

Las practicas tienen una duracién total de 12
meses, sumando un total de 900 horas.

2.2 LUGAR DE LAS PRACTICAS

Las prdcticas se realizardn en la sede del Ministerio
de Inclusion, Seguridad Social y Migraciones sita
en la Calle de José Abascal, 39 - 28003 Madrid.

2.3 DOTACION ECONOMICA Y FORMA DE
PAGO

Las personas beneficiarias de esta convocatoria
recibirdn en el Programa A Formativo la dotacion
mensual bruta de 1.188 euros y en el Programa B
de Investigacion la dotacion mensual bruta de
1.600 euros.

3. ORGANO DE GESTION Y COMISION DE
VALORACION

La entidad que tramitard la convocatoria serd la
Fundacion ADEIT, en virtud del encargo de gestion
de las prdcticas académicas externas.

La comision de valoracion baremard las solicitudes
presentadas por el estudiantado atendidos los
requisitos y criterios establecidos en la presente
convocatoria y estard formada por las siguientes
personas:

- El delegado de la rectora para prdcticas y empleo,
que actuard como presidente.

- La jefa del servicio de estudiantes de la
Universitat de Valéncia o persona en quien
delegue.

- El director del departamento de Prdcticas en
Empresa de ADEIT, que actuard como secretario.

4. RESOLUCION

El procedimiento de concesion de las prdcticas se
realizard en régimen de concurrencia competitiva,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22 de la
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Llei 38/2003, General de Subvencions, i segons els
criteris establits en aquesta convocatoria.

A la vista de la proposta de resolucié de la comissié
d'avaluacié, I'organ convocant dictara resolucid
que es publicara en la web dADEIT
(https://www.adeituv.es/practicas/?lang=ca ) a
|'efecte de notificacio.

Les renuncies que pogueren produir-se podran ser
cobertes mitjancant I'adjudicacié a les persones
que es troben en llista d'espera. A aquest efecte,
es publicaran, quan siga procedent, noves
resolucions mitjancant les quals es notificaran les
substitucions que, per rigords ordre de puntuacio,
es produisquen.

Contra la resolucié de concessié, que esgota la via
administrativa, es podra interposar recurs
potestatiu de reposicio en el termini d'un mes des
de I'endema a la seua publicacid, davant el mateix
organ que ha dictat la resolucio, o bé directament
un recurs contenciés administratiu davant els
organs de la jurisdiccié contenciés administrativa
de la Comunitat Valenciana en el termini de dos
mesos, comptats des de I'endema de la seua
publicacid.

5. OBLIGACIONS DE LES PERSONES BENEFICIARIES

Les persones beneficiaries tindran les seglients
obligacions:

a) Formalitzacié de la practica segons el
procediment establit per a la teua titulacio i
que realitza la Fundacié ADEIT.

b) Realitzar les practiques en el periode establit,
complir I'horari previst en el projecte educatiu
i respectar les normes de funcionament,
seguretat i prevencié de riscos laborals.

c) Guardar secret sobre lainformacié de caracter
personal i professional als quals tinga accés en
la realitzacié de les activitats objecte de la
practica.

d) Obtenir una valoracié positiva en la realitzacié
de la practica per part de la persona tutora en
I'organitzacio d'acolliment.
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Ley 38/2003, General de Subvenciones, y segtin los
criterios establecidos en esta convocatoria.

A la vista de la propuesta de resolucion de la
comision de evaluacion, el érgano convocante
dictard resolucion que se publicard en la web de
ADEIT(https.//www.adeituv.es/practicas/?lang=c
a) a efectos de notificacion.

Las renuncias que pudieran producirse podrdn ser
cubiertas mediante la adjudicacion a las personas
que se encuentran en lista de espera. A tal efecto,
se publicardn, cuando proceda, nuevas
resoluciones mediante las cuales se notificardn las
sustituciones que, por riguroso orden de
puntuacion, se produzcan.

Contra la resolucion de concesidn, que agota la via
administrativa, se podrd interponer recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes
desde el dia siguiente en su publicacion, ante el
mismo drgano que ha dictado la resolucion, o bien
directamente un recurso contencioso-
administrativo ante los drganos de la jurisdiccion
contencioso-administrativa de la Comunidad
Valenciana en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente de su publicacion.

5. OBLIGACIONES
BENEFICIARIAS

DE LAS PERSONAS

Las personas beneficiarias tendrdn las siguientes
obligaciones:

a) Formalizacion de la prdctica segun el
procedimiento establecido para tu titulacion y
que realiza la Fundacion ADEIT.

b) Realizar las prdcticas en el periodo
establecido, cumplir el horario previsto en el
proyecto educativo y respetar las normas de
funcionamiento, seguridad y prevencion de
riesgos laborales.

¢) Guardar secreto sobre la informacion de
cardcter personal y profesional a los que tenga
acceso en la realizacion de las actividades
objeto de la prdctica.

d) Obtener wuna valoracion positiva en la
realizacion de la prdctica por parte de la
persona tutora en la organizacion de acogida.
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Durant el periode de practiques:

a) Mantenir contacte de manera regular amb el
seu tutor o tutora a la Universitat de Valencia.

b) Complir amb I'estipulat en el conveni o acord
de practiques académiques externes.

c) Presentar dins del termini i en la forma
escaient els documents que sol-licite el tutor o
tutora de l'entitat a conseqiéncia de la
realitzacio de les practiques.

Després del periode de practiques:

a) Presentar la memoria de practiques en un
termini de 10 dies habils a la finalitzacié
d'aquestes.

b) Sol-licitar al MISSSM un certificat de I'entitat
d'acolliment en el qual consten les dates
d'inici, finalitzacid i una breu descripcié de les
practiques realitzades.

En tot cas s'haura de complir amb el que
s'estableix en el Reial decret 592/2014, d'11 de
juliol, pel qual es regulen les practiques
académiques externes dels estudiants
universitaris, aixi com amb el Reglament de
Practiques Externes de la Universitat de Valéncia
aprovat pel seu consell de govern el 26 de juny de
2012 (ACGUV 131/2012).

L'incompliment de les seues obligacions i del que
s'estableix en aquestes bases podra ser causa de
revocacio i, en el seu cas, de reintegrament de
I'ajuda economica concedida.

6. DADES DE CARACTER PERSONAL
6.1. DADES DEL RESPONSABLE

Universitat de Valéncia Estudi General
Edifici del Rectorat
Av. Blasco |bafiez, 13. 46010. Valencia

lopd@uv.es

6.2. FINALITATS | BASE JURIDICA DEL

TRACTAMENT

En compliment del que es disposa en Reglament
(UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell
de 27 d'abril de 2016 relatiu a la proteccié de les
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Durante el periodo de prdcticas:

a) Mantener contacto de manera regular con su
tutor o tutora de la Universitat de Valéncia.

b) Cumplir con el estipulado en el convenio o
acuerdo de prdcticas académicas externas.

c) Presentar en tiempo y forma los documentos
que solicito el tutor o tutora de la entidad a
consecuencia de la realizacion de las prdcticas.

Después del periodo de prdcticas:

a) Presentar la memoria de prdcticas en un plazo
de 10 dias hdbiles a la finalizacidn de estas.

b) Solicitar al MISSM un certificado de la entidad
de acogida en el cual constan las fechas de
inicio, finalizacién y una breve descripcion de
las prdcticas realizadas.

En todo caso se tendrd que cumplir con lo
establecido en el Real Decreto 592/2014, de 11 de
julio, por el cual se regulan las prdcticas
académicas externas de los estudiantes
universitarios, asi como con el Reglamento de
Prdcticas Externas de la Universitat de Valencia
aprobado por su consejo de gobierno el 26 de junio
de 2012 (ACGUV 131/2012).

El incumplimiento de sus obligaciones y del que se
establece en estas bases podrd ser causa de
revocacion y, en su caso, de reintegro de la ayuda
econdmica concedida.

6. DATOS DE CARACTER PERSONAL
6.1.DATOS DEL RESPONSABLE

Universitat de Valéncia Estudi General
Edificio del Rectorado
Avda. Blasco Ibdfiez, 13. 46010. Valéncia

lopd@uv.es

6.2.FINALIDADES Y BASE JURIDICA DEL
TRATAMIENTO

En cumplimiento del que se dispone en
Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
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persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes
dades, l'informem que les dades personals
subministrades en aquest procés s'incorporaran
als sistemes d'informacié de la Universitat de
Valéncia que procedisquen, amb la finalitat de
gestionar i tramitar la sol-licitud de participacio en
el premi de conformitat amb el que s'estableix en
la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions.

6.3. PROCEDENCIA DE LES DADES

La Universitat de Valéncia i la Fundacié ADEIT
Unicament tractaran les dades proporcionades per
la persona sol-licitant.

6.4. DESTINATARIS DE LES DADES PERSONALS

En el marc de la relacié que s'estableix amb motiu
de la sol-licitud de participacié en el programa,
s'informa que se cediran les dades estrictament
necessaries en els segiients suposats i per a les
finalitats seglents:

- A entitats financeres per al pagament dels
imports dels premis concedits.

- Alesentitats i organitzacions d'acolliment dels
i les estudiants en practiques.

- Publicacié de la resolucié de concessié en el
Tauler d'anuncis de la Universitat i en la pagina
web d’ADEIT.

- Publicaci6 de les persones beneficiaries,

import i objecte de l'ajuda en el portal de
transparéncia de la Universitat de Valéncia
(www.uv.es/transparencia), en compliment
del que s'estableix en I'article 8.1 a) de la Llei
19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacid publica i bon governii de
I'article 23.1 de la Llei 1/2022 de 13 d'abril, de
Transparéncia, Bon Govern de la Comunitat
Valenciana.
A la Base de Dades Nacional de Subvencions
(BDNS), en compliment del que s'estableix en
I'article 20 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions.

6.5. TERMINI DE CONSERVACIO DE LES DADES

Les dades es conservaran i seran, si escau,
cancel-lats d'acord amb els seglients criteris.

uvpractiques
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relativo a la proteccion de las personas fisicas en
cuanto al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacidn de estos datos, lo informamos que
los datos personales suministrados en este proceso
se incorporardn a los sistemas de informacion de
la Universitat de Valéncia que procedan, con el fin
de gestionary tramitar la solicitud de participacion
en el premio en conformidad con lo establecido en
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

6.3.PROCEDENCIA DE LOS DATOS

La Universitat de Valéncia y la Fundacion ADEIT
Unicamente tratardn los datos proporcionados por
la persona solicitante.

6.4. DESTINATARIOS
PERSONALES

DE LOS DATOS

En el marco de la relacion que se establece con

motivo de la solicitud de participacion en el

programa, se informa de que se cederdn los datos
estrictamente necesarios en los siguientes
supuestos y para las finalidades siguientes:

- A entidades financieras para el pago de los
importes concedidos.

- Alas entidades y organizaciones de acogida de
los y las estudiantes en prdcticas.

- Publicacion de la resolucion de concesion en el
Tablon de Anuncios de la Universitat y en la
pdgina web de ADEIT.

- Publicacion de las personas beneficiarias,
importe y objeto de la ayuda en el portal de
transparencia de la Universitat de Valencia
(www.uv.es/transparencia), en cumplimiento
de lo establecido en el articulo 8.1 a) de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacion publica y buen
gobierno y del articulo 23.1 de la Ley 1/2022
de 13 de abril, de Transparencia, Buen
Gobierno de la Comunitat Valenciana.

- A la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(BDNS), en cumplimiento de lo establecido en
el articulo 20 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

6.5. PLAZO DE CONSERVACION DE LOS DATOS

Los datos se conservardn y serdn, si procede,
cancelados de acuerdo con los siguientes criterios.
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a) Quant a les persones concurrents a les quals
no es concedisca l'ajuda, les dades es
conservaran durant els periodes previstos en
la legislacid administrativa en garantia dels
drets dels concurrents.

b) Quant a les persones concurrents als quals
se'ls concedisca l'ajuda, les dades es
conservaran durant tot el periode vinculat ala
gestid del programa, s'incorporaran si escau a
I'expedient de l'estudiant i es conservaran
amb finalitats d'acreditacid i certificacio de la
concessid i de qualsevol altre merit academic
relacionat.

6.6. DRETS

Les persones que proporcionen dades tenen dret
a sol-licitar al responsable del tractament I'accés a
les seues dades personals, i la seua rectificacié o
supressio, o la limitacié del seu tractament, o a
oposar-se al tractament, aixi com el dret a la
portabilitat de les dades. Les persones
interessades podran exercir els seus drets,
mitjancant I'enviament d'un correu electronic
dirigit a datos@adeituv.es, des d'adreces oficials
de la Universitat de Valéncia, o bé mitjancant
escrit acompanyat de copia d'un document
d'identitat i, en el seu cas, documentacio
acreditativa de la sol-licitud.

7. DRET A PRESENTAR UNA RECLAMACIO
DAVANT UNA AUTORITAT DE CONTROL

La Universitat de Valéncia, les seues fundacions i
entitats associades estan adaptades a la LOPD i al
RGPD. Tenen habilitada una adreca lopd@uv.es
per a qualsevol informacid, suggeriment, peticid
d'exercici de drets i resoluci6 amistosa de
controversies en materia de proteccio de dades de
caracter personal, sense perjudici del dret a
presentar una reclamacié davant l'autoritat de
control competent.

8. POLITIQUES DE PRIVACITAT DE LA

UNIVERSITAT DE VALENCIA

Poden consultar-se les nostres politiques de
privacitat en http://links.uv.es/gBf2gd6
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a) En cuanto a las personas concurrentes a las
cuales no se conceda la ayuda, los datos se
conservardn durante los periodos previstos en
la legislacion administrativa en garantia de los
derechos de los concurrentes.

b) En cuanto a las personas concurrentes a los
cuales se los conceda la ayuda, los datos se
conservardn durante todo el periodo vinculado
a la gestion del programa, se incorporardn si
procede al expediente del estudiante y se
conservardn con fines de acreditacion y
certificacion de la concesion y de cualquier
otro mérito académico relacionado.

6.6. DERECHOS

Las personas que proporcionan datos tienen
derecho a solicitar al responsable del tratamiento
el acceso a sus datos personales, y su rectificacion
o0 supresion, o la limitacion de su tratamiento, o a
oponerse al tratamiento, asi como el derecho a la
portabilidad de los datos. Las personas
interesadas podrdn ejercer sus derechos, mediante
el envio de un correo electrénico dirigido a
datos@adeituv.es, desde direcciones oficiales de
la Universitat de Valéncia, o bien mediante escrito
acompafado de copia de un documento de
identidad 'y, en su caso, documentacion
acreditativa de la solicitud.

7. DERECHO A PRESENTAR UNA RECLAMACION
ANTE UNA AUTORIDAD DE CONTROL

La Universitat de Valéncia, sus fundaciones y
entidades asociadas estdn adaptadas a la LOPD y
al RGPD. Tienen habilitada una direccion
lopd@uv.es para  cualquier  informacion,
sugerencia, peticion de ejercicio de derechos y
resolucion amistosa de controversias en materia
de proteccion de datos de cardcter personal, sin
perjuicio del derecho a presentar una reclamacion
ante la autoridad de control competente.

8. POLITICAS DE PRIVACIDAD
UNIVERSITAT DE VALENCIA

DE LA

Pueden consultarse nuestras politicas de
privacidad en http://links.uv.es/qBf2qd6
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9. COMPATIBILITAT

Aquest programa és incompatible amb qualsevol
mena d'ajuda per a la realitzacié de practiques
académiques externes en el mateix periode.

10. NORMES SUPLETORIES

En el no previst per la convocatoria, aquesta haura
d'interpretar-se conforme a la legislacio aplicable a
les ajudes i altres aportacions dineraries sense
contraprestacié realitzades pels ens pertanyents al
sector public de la Comunitat Valenciana, aixo és, la
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de
Subvencions i la Llei 1/2015 de 6 de febrer,
d'Hisenda Publica, del Sector Public Instrumental i
de Subvencions, aixi com la Llei 39/2015 d'l
d'octubre de Procediment Administratiu Comu de
les Administracions Publiques.
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9. COMPATIBILIDAD

Este programa es incompatible con cualquier tipo
de ayuda para la realizacion de prdcticas
académicas externas en el mismo periodo.

10. NORMAS SUPLETORIAS

En el no previsto por la convocatoria, esta tendrd
que interpretarse conforme a la legislacion aplicable
a las ayudas y otras aportaciones dinerarias sin
contraprestacion realizadas por los entes
pertenecientes al sector publico de la Comunidad
Valenciana, esto es, la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y la Ley 1/2015
de 6 de febrero, de Hacienda Publica, del Sector
Publico Instrumental y de Subvenciones, asi como la
Ley 39/2015 de 1 de octubre de Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones
Puablicas.
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