Protocolo de la Facultat de Dret para seguimiento y evaluacion de las practicas externas para
las titulaciones de grado, doble grado y master oficial con motivo de la paralizacion de la
actividad presencial en empresas e instituciones por la crisis del Covid-19

La crisis planteada por la pandemia del Covid-19 y la consiguiente situacion de confinamiento
y paralizacién de la actividad docente presencial derivada de la declaracion del estado de alarma, con
sus sucesivas prorrogas, ha tenido una importante repercusion en el desarrollo de las practicas
externas de los grados y masteres universitarios. El Ministerio de Educacién ha difundido diversos
textos relativos al proceso de adaptacidn del sistema universitario a la pandemia durante el curso
académico 2019-2020, en los que se hace alusidén a la necesaria adaptacién de los programas de
practicas. Por su parte, el Vicerrectorado de Empleo y Programas Formativos ha publicado una
Instruccién relativa al funcionamiento de las Prdacticas Externas (nacionales e internacionales),
https://www.uv.es/uvpracticas/comunicadosuv.pdf (en adelante “la Instruccidon”), en la que se

establecen las lineas basicas que ha de seguir dicha adaptacién y que han de ser desarrolladas por
cada uno de los Centros a través de sus correspondientes comisiones. En particular, el Vicerrectorado
establece que “la Comision de Prdcticas de Centro deberd arbitrar soluciones alternativas que
garanticen el desarrollo, la supervision y la evaluacion numérica de las prdcticas teniendo en cuenta el
grado de realizacion y las competencias a desarrollar en cada titulacion”, debiendo tomar como base
las medidas generales que se establecen en la citada Instruccion.

Entendemos, pues, que procede arbitrar las soluciones alternativas necesarias para adaptar la
asignatura a la nueva situacién excepcional que estamos viviendo en aquellas situaciones en que las
practicas no puedan seguir desarrolldandose en condiciones normales, pero manteniendo las lineas
generales de funcionamiento de la asignatura en aquellas otras en que afortunadamente la practica
pueda seguir desarrolldndose hasta su finalizacidon, aunque sea por via telemadtica. Con ello
pretendemos establecer un procedimiento que permita la conclusién de la asignatura cuando ésta no
pueda tener lugar segun lo previsto inicialmente, al tiempo que respetar el normal cumplimiento de
los compromisos asumidos en los contratos de practicas cuando esto sea posible, para beneficio
mutuo de los estudiantes y de las empresas o instituciones de destino.

Para acometer esta tarea hemos hecho un previo acopio de informacién sobre todas las
practicas que se estan llevando a cabo por el alumnado del centro, a través de comunicaciones
individualizadas con los y las estudiantes o con sus tutores/as a través de los departamentos y/o de la
coordinacién de practicas del Centro. Los datos recabados nos han permitido constatar que existe
una amplia casuistica, pero que las distintas situaciones que se presentan son reconducibles en
ultima instancia a alguna de las cuatro categorias fijadas por el Vicerrectorado de Empleo y
Programas Formativos, en funcién del estado de desarrollo en que se encuentran en este momento,
y que son las siguientes:

a) Prdctica interrumpida: practica externa que se paraliza sin posibilidad de continuarla
posteriormente. La Instruccién indica que, en este caso, se contabilizaran las horas realizadas
hasta la fecha de interrupcion.


https://www.uv.es/uvpracticas/comunicadosuv.pdf

b) Prdctica paralizada: practica externa que deja de realizarse momentaneamente, pudiendo ser
retomada en cuanto la situacion del COVID-19 lo permita. Si finalmente no fuera posible
reanudarla, pasaria a considerarse como practica interrumpida en la fecha limite que
determine la Comisidon de practicas de cada Titulacion.

c) Teleprdctica: practica externa que se desarrolla a distancia, es decir, de manera no presencial
en la empresa o entidad. Segun la Instruccidn, se debe garantizar que cada estudiante tenga
una supervision a distancia por parte de ambos tutores, debiendo promoverse la telepractica
siempre que sea posible.

d) Prdctica cancelada: practica externa no iniciada pese a estar formalizada mediante convenio
de practicas.

Teniendo en cuenta esta clasificacion y los pardmetros generales marcados por el
Vicerrectorado en su Instruccidén, la Comision de Practicas de la Facultat de Dret ha decidido
establecer el siguiente protocolo de seguimiento y evaluacién de las prdacticas externas
correspondientes a todos los grados, dobles grados y masteres que se imparten en el centro, a la
vista de la informacidn disponible en estos momentos.

Medidas de seguimiento de las practicas durante el resto del Curso 2019-2020:

Sobre el seguimiento de las practicas que se encuentran pendientes de conclusidn, la
Comisidn de practicas establece los siguientes criterios:

1. Que las practicas que afortunadamente se estan realizando telematicamente continten,
salvo causa de fuerza mayor, hasta completar las horas previstas en su titulacién y que sean
evaluadas por el sistema establecido en la Guia docente.

2. Que las practicas de cuya situaciéon no hayamos tenido respuesta hasta el dia 15 de abril de
2020, pasen a la situacion de practicas interrumpidas. La misma calificaciéon tendran las
practicas paralizadas que no se reactiven como practicas telematicas ni de otro modo
recuperen su actividad normal antes del 15 de abril de 2020.

3. En el caso de las practicas externas curriculares y extracurriculares canceladas —es decir, no

iniciadas—, el/la coordinador(a) de practicas de cada titulacién valorara conjuntamente con
los tutores académicos y de empresa y los estudiantes si es posible realizar la modalidad
telepractica.
En cualquier caso, la Comision de practicas de Centro debera arbitrar soluciones alternativas
gue garanticen el desarrollo, supervision y evaluacién numérica de las practicas no iniciadas,
teniendo en cuenta el nimero de ECTS y las competencias a desarrollar mediante las practicas
externas en cada titulacién, sobre la base de las siguientes medidas:

a) En todas las titulaciones, mediante las oportunas diligencias en el acta, se garantizara
la evaluacion del estudiantado que termine las practicas en fecha posterior al cierre de
Actas.

b) En todas las titulaciones, si la situacion de suspensidon se prolongase impidiendo
realizarlas dentro del curso académico, la Comisién de practicas externas de Centro
establecera actividades competenciales equivalentes como, por ejemplo:

i)  Trabajos dirigidos por los/las tutores/as.
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4.

5.

ii) Programas formativos desde el aula virtual estructurados mediante seminarios,
conferencias, talleres u otras herramientas, con la participacién de profesionales
de empresas/instituciones.

La Memoria que debe presentar el/la estudiante reflejara las tareas, actividades, o
trabajos complementarios que se le indiquen.

c) Entodas las titulaciones, se podra considerar como medida sustitutoria de las practicas
el reconocimiento académico de experiencia profesional previa o de practicas
extracurriculares previas. En este caso, el/la estudiante deberd acreditar ante la
Comisidn de practicas del Centro la documentacidn que se le requiera.

d) En casos justificados, los y las estudiantes que por esta situacién no hayan podido
iniciar las practicas, con el informe favorable de la Comisién de practicas de Centro y
del vicerrectorado de Empleo y Programas Formativos, podran solicitar que la
matricula de esta asignatura sea trasladada al curso 2020/21 sin tener que pagar tasas.

e) En el caso de los Masteres, la direccién informard al Vicedecano de Postgrado de la
situacion de sus practicas, asi como de las decisiones inicialmente tomadas al respecto
gue seran valoradas y, en su caso, refrendadas por la Comision de Practicas. En tales
casos deberd valorarse la posibilidad de que la formacién practica (o al menos el limite
del 50% fijado) pueda extenderse (si hubiera posibilidad) hasta la finalizacién del curso
académico.

f)  En todas las titulaciones, los cambios sustanciales se reflejardn en las Guias docentes.

Que las practicas interrumpidas en las que se hayan realizado el 50% o mas de las horas
presenciales de su titulacién, y no haya posibilidad de hacer mas, se den por finalizadas, no
considerandose necesario suplirlas con actividades no presenciales adicionales. Sin perjuicio
de ello, si fuera necesario a criterio del/de la tutor/a académico/a, o, en el caso de los
masteres, si la correspondiente Comision de Coordinacién Académica asi lo acuerda, el
estudiante realizara alguna de las actividades previstas en las letras a) a la d) del apartado 52
para complementar su practica.
Que las practicas interrumpidas en las que se hayan completado menos del 50% de las horas
presenciales requeridas en la titulacidn correspondiente se complementen con actividades no
presenciales adicionales, que se incluiran en la Memoria final de las practicas, hasta alcanzar
el umbral del 50%. A tal efecto, se proponen las siguientes actividades no presenciales
adicionales:

a) Realizacidon de un “Informe Covid19”: se trata de un informe de caracter juridico,
criminolégico o politoldgico en el que el/la estudiante debe analizar detalladamente el
impacto que la crisis sanitaria y la declaracion del estado de alarma ha tenido en algun
aspecto de relevancia desde el punto de vista de cualquiera de los mencionados
ambitos (juridico, criminoldgico o politolégico) o el impacto que ha tenido en
particular en la empresa o institucién en la que ha desarrollado sus practicas (10
horas).

b) Realizar trabajos sobre los principios éticos y deontoldgicos de las profesiones a las
gue se puede acceder con su titulacién (5 horas).

c) Realizar trabajos sobre como la empresa o institucién en la que ha realizado las
practicas aplica o no los ODS y disefiar medidas para implementarlos (5 horas).

d) Realizar otros trabajos relacionados con la especialidad de la practica consensuados
con el/la tutor/a académico/a (5 horas)
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e) Realizar el curso sobre el Marco regulador de la proteccion de datos, con atencién
especial a la figura del delegado de proteccidén de datos, ofertado para sus estudiantes
por la Facultat de Dret, con sus actividades de evaluacién (30 horas).

f) Realizar alguno de los cursos o seminarios que programe UVEmpleo:

« Comunicacion efectiva (10h). Ya disponible.

» Pasos hacia tu Insercién (20h). Disponible en mayo.

+ El Exito de Emprender (20h). Ya disponible.

 LinkedIn: La red profesional para busqueda de empleo (10h). Disponible en mayo.

e ¢Para quién trabajards y cémo te contrataran? (10h). Disponible en mayo.
Sesiones de orientacion colectiva.

* Procesos de Seleccion (5h)

» Herramientas eficaces en la busqueda de empleo (5h)

» Competencias valoradas por las empresas (5 horas)

6. Que el estudiante podrd continuar en la modalidad de practicas extracurriculares las
practicas interrumpidas y complementadas mediante actividades no presenciales adicionales
arriba indicadas, con el visto bueno del profesor/a tutor/a y de la empresa o entidad y como
maximo hasta el fin del curso (a efectos de las prdcticas: 30 de septiembre de 2020).

Duracion de las practicas en los grados y dobles grados que se imparten en la Facultat de Dret:

A titulo informativo a continuacidn se reproduce la tabla de créditos y horas de practicas en
las distintas titulaciones de grado y doble grado que se imparten en la Facultat de Dret:

GRAUS I DOBLES GRAUS

Titulacio Durada ‘Crédits Periode de realitzaci6

315 hores distribuides de la manera segtient:

* 281 hores de practiques presencials 1r quadrimestre
a l'empresa/institucio. 14 d’octubre-31 de
Grau en Dret e 10 hores d’assisténcia a tutories 10,5 |gener
i seminaris d’orientacio. 2n quadrimestre
e 24 hores per a la preparaci6 i I'elaboraci6 de la 3 de febrer-15 de maig

memoria final.

375 hores distribuides de la manera segtient:

* 340 hores de practiques presencials 1r quadrimestre
a l'empresa/institucio. 14 d’octubre-31 de
Grau en S :
. . e 5 hores d’assisténcia a tutories 15 gener
Criminologia ) L . .. .
i seminaris d’orientacio. 2n quadrimestre
e 30 hores per a la preparaci6 i I'elaboracio 3 de febrer-15 de maig

de la memoria final.




GRAUS I DOBLES GRAUS

Titulacié Durada Credits Periode de realitzacio

450 hores distribuides de la segiient manera:
* 380 hores de practiques presencials en

1r quadrimestre

Grau en C. I'empresa/institucio.

Y . P / . . . . 14 d’octubre-31 de
Politiques i de e 6 hores reunions, sessions informatives, 18 ener

1" Administraci6 assisténcia a tutories §n uadrimestre
Publica e 12 hores assisténcia a seminaris d’orientaci6 !

e 52 hores per a la preparacio i elaboracié de la 3 de febrer-15 de maig

memoria final.

450 hores distribuides de la manera segtient:

* 380 hores de practiques presencials

a l'empresa/institucio.

DG en Dret + C. e 6 hores reunions, sessions informatives,

Politiques assisténcia a tutories

e 12 hores assisténcia a seminaris d’orientacio

e 52 hores per a la preparaci6 i I'elaboracié de la
memoria final.

1r quadrimestre

14 d’octubre-31 de

18 gener

2n quadrimestre

3 de febrer-15 de maig

375 hores distribuides de la manera segtient:
* 340 hores de practiques presencials
a 'empresa/institucio.

1r quadrimestre
14 d’octubre-31 de

DG en Dret + ) ) . ener
. . ¢ 5 hores d’assisténcia a tutories 15 5 .
Criminologia ) . . . . 2n quadrimestre
i seminaris d’orientacio. .
o . 3 de febrer-15 de maig
* 30 hores per a la preparaci6 i elaboracié de la
memoria final.
450 hores distribuides de la manera segtient: 1 drimestr
< . . r quadrimestre
. . |* 350 hores de practiques presencials
DG en Sociologia | ., . P. q P 14 d’octubre-31 de
L a 'empresa/institucio.
+ Ciencies N . gener
.. . * 6,5 hores d’assisténcia a tutories .
Politiques i de la R . 18 2n quadrimestre
L . *56 hores tallers, seminaris d’orientacio, .
Administraci6 . 3 de febrer-15 de maig
1. conferencies. ..
Publica

* 37,5 hores per a la preparacio i elaboraci6 de la
memoria final.

500 hores distribuides de la manera segtient:
* 475 hores de practiques presencials

a l’empresa/institucio.

DG ADE+Dret | 12,5 hores d’assistencia a tutories 20
¢ 12,5 hores de contacte amb el tutor
d’empresa/institucio

1r quadrimestre

14 d’octubre-31 de
gener

2n quadrimestre

3 de febrer-15 de maig

Evaluacion en el caso de las practicas de Grado y Doble Grado:

e Sj el estudiante finaliza su practica o supera el 50% de las horas, podra ser evaluado conforme
al sistema actualmente previsto en la guia docente.
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e En caso de no alcanzar el 50% de las horas presenciales, se aplicara la propuesta de

evaluacion excepcional (columna de la derecha en la tabla), que supone una modificacion en

el peso de las variables de evaluacién que se recogen en la guia docente e incorpora las

nuevas actividades complementarias a realizar por el/la alumno/a, en su caso:

VELELIES

Asistencia a actividades formativas de la Facultat de Dret; asistencia a

Situacion
normal
(practicas
telematicas)

Propuesta

evaluacion
excepcional

(practicas

interrumpidas)

tutorias presentacion de informes periddicos y asistencia a actividades 10% 10%
complementarias (seminarios, conferencias etc...).
Valoracién del/la tutor/a de la empresa 30% 20%
Presentacién de memoria y formaciéon en competencias
informacionales: presentacién de memoria final donde se expondri la 45%
estructura y funcionamiento del lugar de practicas, la relacion de (5% Comp. Inf.
actividades desempefiadas y las conclusiones a las que se ha llegado. 60% N
Dentro de este 60%, un 5% correspondera a la formacién en .

. . . 40% Memoria)
competencias informacionales (Grado Medio) y el 55% restante a la
memoria de practicas
Informe o trabajo adicional de entre los propuestos en las letras a) a d) i 10%
del apartado 5 de este Protocolo.
Actividades complementarias especificamente propuestas en las letras | 15%
e) y f) del apartado 5.

100% 100%

En el caso de los Masteres, la adaptacion de cualquiera de los porcentajes de evaluacién, en

Vicedecano de Posgrado.

su caso, se llevard a cabo por su correspondiente Comisién de Coordinacion Académica, debiendo
informar de las decisiones adoptadas a la Comisidn de practicas de la Facultat, en la persona del

Segun lo previsto en la Instruccién del Vicerrectorado, estas medidas entraran en vigor en la

resolucién o instrucciones que las anulen o rectifiquen.

Valencia, 15 de abril de 2020
LA CoMISION DE PRACTICAS

FACULTAT DE DRET

fecha de su publicacién en la pagina web de la Facultat de Dret y regiran hasta que se dicte



