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ASIGNATURAS
FBR = Formación básica de la propia rama / FB = Formación 
básica / OB = Obligatoria / OP = Optativa
A = Anual / S1 = 1º Semestre / S2 = 2º Semestre / S = S1 o S2

1º curso Carácter ECTS SEM
35931 Derecho mercantil FBR 6 S1
35928 Fundamentos de dirección 

de empresas
FBR 6 S1

35935 Incorporación a la 
Universidad

FBR 6 S1

35932 Matemáticas I FB 6 S1
35926 Principios de economía 

(microeconomía)
FBR 6 S1

35929 Contabilidad financiera I FBR 6 S2
35934 Estadística I FBR 6 S2
35930 Historia económica FBR 6 S2
35933 Matemáticas II FB 6 S2
35927 Principios de economía 

(macroeconomía)
FBR 6 S2

2º curso Carácter ECTS SEM
35951 Contabilidad financiera II OB 9 A
35952 Contabilidad de gestión OB 9 A
35936 Dirección general y estrategia 

de empresa
OB 6 S1

35941 Estadística II OB 4,5 S1
35938 Marketing financiero OB 4,5 S1
35943 Matemática financiera OB 6 S1
35944 Análisis y valoración de la 

inversión empresarial
OB 6 S2

35942 Econometría OB 4,5 S2
35937 Economía española e 

internacional
OB 6 S2

Créditos de optatividad OP 4,5 S2

3º curso Carácter ECTS SEM
35954 Contabilidad de grupos de 

empresa
OB 6 S1

35955 Contabilidad pública y de 
empresas sin ánimo de lucro

OB 6 S1

35945 Financiación de la empresa OB 6 S1
35947 Mercados y activos de renta 

fija
OB 6 S1

35939 Sistema fiscal español OB 6 S1
35953 Análisis de estados 

financieros
OB 6 S2

35949 Análisis y gestión bancaria OB 6 S2
35940 Fiscalidad de la empresa OB 6 S2
35948 Mercados y activos de renta 

variable
OB 6 S2

35950 Riesgo y seguro OB 6 S2

4º curso Carácter ECTS SEM
35956 Auditoría OB 6 S1
35946 Planificación y gestión 

financiera de la empresa
OB 6 S1

35972 Prácticas externas OB 24 S2
35973 Trabajo fin de grado OB 6 S2

Créditos de optatividad OP 18 S1

OPTATIVAS

Código   Nombre ECTS CURSO SEM
35958 Análisis de Género y aplicación 

de planes de igualdad en el 
entorno empresarial

4,5 2º S2

35957 Entorno empresarial de la UE: 
políticas y estrategias

4,5 2º S2

35959 Informática empresarial 4,5 2º S2

35960 Contabilidad internacional 4,5 4º S1

35962 Control presupuestario de gestión 4,5 4º S1

35970 Derecho del trabajo y de la 
seguridad social

4,5 4º S1

35971 Economía valenciana 4,5 4º S1

35969 Empresa familiar 4,5 4º S1

35961 Financiación internacional de la 
empresa

4,5 4º S1

35968 Gobierno corporativo y 
responsabilidad social de la empresa

4,5 4º S1

35964 Introducción a la técnica 
actuarial

4,5 4º S1

35963 Mercados y activos derivados 4,5 4º S1

35966 Planificación fiscal y fiscalidad 
internacional

4,5 4º S1

35967 Política medioambiental en la 
empresa

4,5 4º S1

35965 Valoración y adquisición de 
empresas

4,5 4º S1

PLAN DE ESTUDIOS

Total créditos: 240 Cursos: 4

Materias de formación básicas:
 

60 créditos
  (48 de la propia rama)         

Materias obligatorias:          127,5 créditos           

Materias optativas :                                   22,5 créditos           

Prácticas externas obligatorias:               24 créditos           

Trabajo fin de grado: 6 créditos           

Se pueden incorporar en el expediente hasta 6 créditos 
por la participación en actividades universitarias.   

El grado en Finanzas y Contabilidad tiene como 

objetivo formar profesionales especializados 

en análisis contable, gestión de inversiones, 

fiscalidad, banca, seguros, auditoría, consultoría, 

y gestión de capitales para pequeños y 

grandes inversores. El alumnado adquirirá los 

conocimientos necesarios para asesorar a las 

empresas, dirigir sus departamentos económicos 

y financieros, gestionar los innumerables riesgos 

financieros a los que van a estar sometidas 

como consecuencia de su actividad, y reportar a 

todos los stakeholders en base a los estándares, 

nacionales e internacionales, más exigentes.

PERFIL

Los graduados y las graduadas en Finanzas y 

Contabilidad reciben una formación orientada 

a la inserción laboral que les permite desplegar 

su actividad profesional tanto en la empresa 

privada como en la administración pública y 

las organizaciones sin ánimo de lucro. El perfil 

es especialmente adecuado para responder a 

las necesidades de gestión de las pymes, para 

dedicarse en el campo de la auditoría y a todos 

·  Este grado es una de las vías más adecuadas para que 

el alumnado obtenga, con una serie de complementos 

formativos y académicos posteriores, la calificación y la 

acreditación profesional necesarias para trabajar en el 

campo de la auditoría (nacional e internacional).

· Como consecuencia de la orientación laboral del 

grado, en cuarto curso hay que hacer 24 créditos 

obligatorios de prácticas externas y un trabajo de 

fin de grado de 6 créditos vinculado a las prácticas 

realizadas. 

FIC

+ INFORMACIÓN

Rama: Ciencias Sociales y Jurídicas

Campus: De Tarongers

Materias obligatorias:

Finanzas 26%

Contabilidad 26%

Estadística y Matemáticas 14%

Economía 13%

Fiscalidad 6%

Dirección de Empresas 6%

Derecho 3%

Marketing 3%

Otros 3%

FINANZAS Y 
CONTABILIDAD

aquellos ámbitos relacionados con servicios 

financieros especializados: gestión y asesoría de 

entidades financieras, empresas aseguradoras 

y consultoras, empresas de auditoría, 

departamentos de contabilidad, finanzas, 

costes, tesorería, fiscalidad, análisis y gestión 

de riesgos y de inversiones, etc.


