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M ASIGNATURAS OPTATIVAS
-

FBR = Formacion basica de |a propia rama / FB = Formacion

Cadigo Nombre ECTS CURSO SEM

O @ basica / OB = Obligatoria / OP = Optativa
GRAW A =Anual / 51=1° Semestre / 52 = 2° Semestre / S =510 52 35958 Analisis de Género y aplicacion 4,5 2° S2
de planes de igualdad en el
I b | q 1° curso Caracter ECTS SEM 359 :ntorno empresanalld 2 UE: % <
aquellos ambitos relacionados con servicios i 5957 Entorno empresarial de la 45
F I N A N Z A S Y .q ) . Z ) 35931  Derecho mercantlll _ FBR 6 S1 politicas y estrategias
financieros especializados: gestion y asesoria de 35928 Eggﬁgﬂrgggs de direccion FBR 6 51 35953 Informatica empresarial a5 22 2
C O N TA B I L I D A D entidades financieras, empresas aseguradoras 35935 Incorporacin a FBR 6 S\ 35860 Contabilidad intermacional s s
consultoras, empresas de auditoria
¥ ' P . . ' 35932 Matematicas| FB 6 S1 35962 Control presupuestario de gestion 4,5 4° S1
departamentos de contabilidad, finanzas, 35926 Frlnuplos de ect;nomla FBR 6 S
- Ci H H idi : : f Slici I microeconomia 35970 Derecho del trabajoy dela 4,5 4° S1
Rama: Ciencias Sociales y Juridicas costes, tesoreria, fiscalidad, analisis y gestién 35929 Contabilidad financiera | FBR 6 s2 seguridad social
Campus: De Tarongers de riesgos % de inversiones, etc. 35934 Estadistical FBR 6 S2 35971 Economia valenciana 4,5 4° S1
35930 Historia econémica FBR 6 S2 35969 E famili 45 a0 o
35933 Matematicas Il FB 6 2 mpresa famitiar '
35927  Principios de economia FBR 6

. - . 52 35961 Financiacion internacionaldela 4,5  4° s1
El grado en Finanzas y Contabilidad tiene como i '
g y PLAN DE ESTUDIOS {macrogcanomia) empresa
jeti i iali 35968 Cobierno corporativo 4,5 4° S1

objetivo formar profesionales especializados
/ p P responsabilidad socia Yde la empresa

< 2° curso Caracter ECTS SEM
i ‘o f . Total créditos: 240 Cursos: 4
en analisis contable, gestién de inversiones, 35951  Contabilidad financiera Il 0B 9 A 35964 Introduccién a la técnica 45 4 S
fiscalidad, banca, seguros, auditoria, consultoria, Materias de formacion basicas: 60 créditos 35952 Contabilidad de gestion 0B 9 A actuarial i ! .
. 35936  Direccion general y estrategia 0B 6 51 35963 Mercados y activos derivados 4,5 4 S1
I : = (48 de la propia rama)
y gestion de capitales para pequefios y de empresa 15966 Planifi fecalv fecalidod a5 a0
. e ' f . P icti anificacion fisca y Tfiscaliaa )
grandes inversores. El alumnado adquirira los Materias obligatorias: 127,5 créditos 3;::; E:ta;d'ts,t"af:' , g: 2’? il internacional
L . arketing financiero , . o
conocimientos necesarios para asesorar a las  Materias optativas : 22,5 créditos 35943 Matematica financiera 0B 6 o 35967 (Fe’ror:l[}:g:amedloamblental enla 45 4 S1
Smi L : . o 35944  Analisi loracion de | 0B 6 S2 i6 o
e:presells,dlrlglrst'JSdeTart.amentosZ\ionolmlcos Practicas externas obligatorias: 24 créditos inr\zrlssilnﬁsr\ulevl?lnE:rr:glaurinale : 35965 Zﬂﬁﬁ:é‘a“s”“”q“'s'“"" de 4 o
nancieros, gestionar los innumerables riesgos T - i
v '8 g Trabajo fin de grado: 6 créditos 35942 Econometria o8 45 52

financieros a los que van a estar sometidas 35937 F;toenrm:g:; afiola e 0B 6 S2
Se pueden incorporar en el expediente hasta 6 créditos

como consecuencia de su actividad, y reportar a oI ) P Créditos de optatividad opP 45 52
h por la participacion en actividades universitarias.
todos los stakeholders en base a los estandares, . .
3° curso Caracter ECTS SEM
nacionales e internacionales, mas exigentes. 35954  Contabilidad de grupos de 0B 6 51
empresa
35955  Contabilidad Qﬂplicag OB 6 S1
PERFIL Materias obligatorias: empresas sin animo de lucro
. . o _ 35945 Financiacién de la empresa OB 6 S1
Los graduados y las graduadas en Finanzas y Finanzas 26% 35947 Mercados y activos de renta 0B 6 S
Contabilidad reciben una formacién orientada Contabilidad 26% [ ] fla .
) .. \ L L 35933  Sistema fiscal espafiol 0B 6 S1
a la insercion laboral que les permite desplegar Estadistica y Matematicas 14% [ 35953 énélisis de estados 0B 6 S2
su actividad profesional tanto en la empresa fa 139 nancleros
. P o . B p E'Conolmla 13% _ 359439 Analisis y gestién bancaria 0B 6 S2
privada como en la administracién publica y Fiscalidad 6% [ | 35940 Fiscalidad de la empresa 0B 6 S2
las organizaciones sin animo de lucro. El perfil Direccién de Empresas 6% [ | 35348 \“;;erifggldeosvattivos de renta 0B 6 S2
es especialmente adecuado para responder a Derecho 3% [ | 35950  Riesgoy seguro 0B 6 S2
las necesidades de gestion de las pymes, para Marketing 3% | " Coracter ECTS SEM
. . . ° curso aracter
dedicarse en el campo de |a auditoria y a todos Otros 3% 35956 Auditoria 0B 6 S
35946 Planificacién y gestion 0B 6 S1
financiera de laempresa
. 35972  Practicas externas 0B 24 S2
+ INFORMACION 35973  Trabajo fin de grado 0B 6 S2
Créditos de optatividad opP 18 S1

- Este grado es una de las vias mas adecuadas para que
el alumnado obtenga, con una serie de complementos
formativos y académicos posteriores, la calificaciény la
acreditacién profesional necesarias para trabajar en el
campo de la auditoria (nacional e internacional).

- Como consecuencia de la orientacién laboral del
grado, en cuarto curso hay que hacer 24 créditos
obligatorios de practicas externas y un trabajo de
fin de grado de 6 créditos vinculado a las practicas
realizadas.




