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Extracte de la Resolució de 20 de novembre de 2018, del 
degà de la Facultat d’Economia, per la qual es convoca i 
s’estableixen les bases reguladores del VI Premi d’Igual-
tat de la Facultat d’Economia. [2019/1759]

Extracto de la Resolución de 20 de noviembre de 2018, del 
decano de la Facultat d’Economia, por la que se convo-
ca y se establecen las bases reguladoras del VI Premio de 
Igualdad de la Facultat d’Economia. [2019/1759]

BDNS (identif.): 440620.
De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la 

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones, se publica 
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en 
la Base de Datos Nacional de Subvenciones:

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans

Primero. Beneficiarios
Estudiantes y estudiantas, personal docente e investigador (PDI) y 

personal de administración y Servicios (PAS), adscritos a la Facultat de 
Economia durante el curso académico 2018-2019.

Segundo. Objeto
El objeto de este premio es promover la igualdad de género en las 

redes sociales.

Tercero. Bases reguladoras
Las bases reguladoras se publican en la URL 
http: / /www.uv.es/uvweb/economia/es/facultad-econo-

mia-1285848977403.html

Cuarto. Cuantía
Se establece un primer premio de 300 euros y dos accésits de 100 

euros. El premio podrá declararse desierto.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes
Las solicitudes se podrán presentar a partir del día siguiente de la 

publicación del extracto de esta resolución en el Diari Oficial de la 
Generalitat Valenciana (DOGV) y hasta el día 7 de marzo de 2019.

Sexto. Otros datos
El jurado del premio ha de juzgar las propuestas presentadas según 

los criterios siguientes, que ha de valorar sobre un total de 10 puntos:
– La originalidad del título y su relación con el tema. 25 %
– La creatividad del relato. 25 %
– El contenido y mensaje que se transmite vinculado a la temática 

propuesta. Se valorará la capacidad del relato para generar reflexión 
sobre la influencia que las redes sociales pueden ejercer en la Igualdad. 
25 %

– La calidad literaria y el estilo del texto. 25 %
Los premios pueden ser declarador desiertos si a criterio del jurado 

ninguna de las propuestas posee los méritos necesarios para ser premia-
da. Cualquier cuestión o duda que pueda surgir en su interpretación se 
resolverá según el criterio del jurado del premio.

València, 20 de noviembre de 2018.– La rectora, p. d. (DOGV 
09.07.2018), el decano de la Facultat d’Economia: José Manuel Pastor 
Monsálvez.

BDNS (identif.): 440620.
De conformitat amb el que estableixen els articles 17.3.b i 20.8.a 

de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, general de subvencions, se’n 
publica l’extracte de la convocatòria, el text complet de la qual podeu 
consultar en la Base de Dades Nacional de Subvencions: 

http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans:

Primer. Beneficiaris
Estudiants i estudiantes, personal docent i investigador (PDI) i per-

sonal d’administració i serveis (PAS), adscrits a la Facultat d’Economia 
durant el curs acadèmic 2018-2019.

 
Segon. Objecte
L’objecte d’aquest premi és promoure la igualtat de gènere en les 

xarxes socials.

Tercer. Bases reguladores
Les bases de la convocatòria es publiquen a la URL 
http://www.uv.es/economia

Quart. Quantia
S’estableix un primer premi de 300 euros i dos accèssits de 100 

euros. El premi podrà declarar-se desert.

Cinqué. Termini de presentació de sol·licituds
Les sol·licituds es podran presentar a partir de l’endemà de la publi-

cació de l’extracte d’aquesta resolució en el Diari Oficial de la Genera-
litat Valenciana (DOGV) i fins al dia 7 de març de 2019.

Sisé. Altres dades
El jurat del premi ha de jutjar les propostes presentades segons els 

criteris següents que ha de valorar sobre un total de 10 punts:
– Originalitat del títol i relació amb el tema.25 %
– Creativitat del relat.25 %
– Contingut i missatge que es transmet, que ha d’estar vinculat 

a la temàtica proposada. Es valorarà la capacitat del relat de generar 
reflexió sobre la influència que les xarxes socials poder exercir en la 
igualtat.25 %

– La qualitat literària i l’estil del text.25 %
Els premis poden ser declarats deserts si a criteri del jurat cap de 

les propostes posseeix els mèrits necessaris per a ser premiada. Qualse-
vol qüestió o dubte que puga sorgir en la seua interpretació es resoldrà 
segons el criteri del jurat del premi.

València, 20 de novembre de 2018.– La rectora, p. d. (DOGV 
09.07.2018), el degà de la Facultat d’Economia: José Manuel Pastor 
Monsálvez.
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