RESOLUCION de 10 de enero de 2020, del decano de la Facultat d ’Economia de la
Universitat de Valéncia, por la que se convoca y se establecen las bases reguladoras del I/
Concurso de publicaciones sobre género. Facultat d "Economia. Universitat de Valéncia.

El decano de la Facultat d"Economia de la Universitat de Valéncia, haciendo uso de las
atribuciones que le confiere la resolucion de 19 de junio de 2019 del Rectorado de la
Universitat de Valéncia (DOGV 8579 de 27 de junio de 2019), por la que se aprueba la
delegacion de funciones en los vicerrectores y las vicerrectoras, la secretaria general, el
gerente y otros 0rganos de esta universidad,

RESUELVE:

Primero

Aprobar la convocatoria y las bases reguladoras del II Concurso de publicaciones sobre
género. Facultat d"Economia. Universitat de Valéncia., incluidas como anexo I de esta
resolucion. ‘

Segundo
Consta en el respectivo expediente la consignacion presupuestaria adecuada y suficiente
para atender las obligaciones de gasto que puedan derivarse de esta convocatoria. EL

premio consistird en un obsequio simbolico de la Comisién de Igualdad de la Facultat
d"Economia.

Tercero

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer un recurso
potestativo de reposicion en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente de su
publicacién, ante el mismo drgano que la ha dictado, o bien directamente un recurso
contencioso administrativo, ante los Organos de la jurisdiccion contenciosa
administrativa de la Comunitat Valenciana, en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente de su publicacion.

Facultat de’'Economia

(Por delegacion de la Rectora, DOGV 27/06/2019)

DE v

Fdo.: José Manuel Pastor Monsalvez
Decano de la Facultat d’Economia

Valéncia, 10 de enero de 2020
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VNIVERSITAT VALENCIA

BASES II CONCURSO DE PUBLICACIONES SOBRE GENERO. FACULTAT
D’ECONOMIA. UNIVERSITAT DE VALENCIA

Con motivo de la semana de la mujer, primera semana de marzo, la Facultat
d’Economia de la Universitat de Valéncia, a través de la Comisién de Igualdad,
convoca la Segunda Edicién del Concurso ""Publicaciones sobre género”.

1.- OBJETO

Constituye el objeto de este concurso el premiar la mejor publicacion
vinculada con el género, realizada por personal de la Facultat d’/Economia de
la Universitat de Valencia, de forma individual y/o colectiva.

El concurso consistird en la presentacion de publicaciones de articulos en
revistas cientificas, de libros o capitulos de libro, que versen sobre temas de
género y que se encuentren publicados en los afios 2017, 2018, 2019 y 2020.

Las bases de la presente convocatoria se publicaran en el Tablon oficial de la
Universitat de Valéncia (tauler.uv.es), en el tablon de anuncios de la Facultat
d’Economia, y en la pagina web de la Facultat dEconomia
[http//links.uv.es/fil7YAv], asi como en los medios que se consideren mas
adecuados. Las posteriores comunicaciones con los candidatos/as
postulados/as se efectuaran a traves del correo electronico.

2. PARTICIPANTES

Podra participar cualquier miembro de la Facultat d’Economia de la
Universitat de Valéncia.

3. PLAZO DE PRESENTACION

El periodo de presentacion de los trabajos quedara comprendido entre el 27 de
enero y el 21 de febrero de 2020.

4. SOLICITUDES Y PRESENTACION

Las solicitudes de entrega fisica se presentaran preferentemente en el
registro auxiliar de la Facultat d'Economia, situado en la entreplanta,
despacho EO02, o, en los siguientes registros de la Administracion (art.38 de la ley
30/92 de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.)

a) En los registros de los érganos administrativos a que se dirijan.

—
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b) En los registros de cualquier drgano administrativo, que pertenezca a la
Administracion General del Estado, a la de cualquier Administracion de las
Comunidades Auténomas, o a la de alguna de las Entidades que integran la
Administracion Local si, en este ultimo caso, se hubiese suscrito el oportuno Convenio.

c) En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca.

d) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el
extranjero.

e) En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.
5. FORMAS DE PRESENTACION

Se establece la siguiente forma de presentacion:

A través de entrega fisica: Se entregaran cuatro ejemplares, sin firmar,
adjuntando en un sobre cerrado que contendra los siguientes datos:

a. En el exterior del sobre: El titulo del trabajo y II CONCURSO DE
PUBLICACIONES SOBRE GENERO

b. En el interior del sobre:

Los datos de la persona que lo presenta (nombre, apellidos, direccion,
codigo postal, municipio, provincia, pais, teléfono movil y correo
electronico de la Universidad) asi como el titulo del trabajo y la
referencia bibliografica. Se adjuntara un texto donde se justifiquen los
cuatro criterios que seran objeto de valoracién (Ver epigrafe 7. Criterios
de valoracién y jurado).

c. Fotocopia del DNI.

Las propuestas podran estar escritas en cualquiera de las lenguas oficiales de
la Comunidad Valenciana, o bien en inglés.

Las propuestas no deberan estar premiadas con anterioridad.
6. PREMIO

En el mes de marzo de 2020, coincidiendo con el acto que realice la Facultat
d Economia con motivo de la celebracién del dia de la mujer, se hara entrega a
la/s persona/s ganadoras de un obsequio representativo de la Comision de
Igualdad de la Facultat d’Economia, en el acto publico institucional
que se realizara dicho dia. Asi mismo se propondra al autor/a o autores



ganadores que puedan compartir a través de una conferencia para la
Comunidad Universitaria, el contenido del trabajo.

7. CRITERIOS DE VALORACION Y JURADO
La publicacién ganadora sera seleccionada en base a los siguientes criterios

Calidad de la publicacion (Criterios ANECA. Ver anexo II)
Originalidad.

Cercania a la realidad social valenciana.

Capacidad de comunicacion de los valores de género.

Con el envio del texto se debera adjuntar un texto donde se justifiquen los
cuatro criterios que seran objeto de valoracién.

Sobre una puntuacién total maxima de 10 puntos, cada uno de los anteriores
criterios se valorara hasta un maximo de 2,5 puntos.

El jurado estara compuesto por los siguientes miembros de la Comision de
Igualdad de la FdE

Consolacién Adame
Amparo Cervera

Amalia Rodrigo

Maria Engracia Rochina

La participacién en este concurso supone la aceptacion implicita de las bases
de esta convocatoria.

Una vez valoradas las propuestas, el Jurado elevara una propuesta de
concesion al decano de la Facultat d'Economia, quien resolvera los premios.

8. DATOS DE CARACTER PERSONAL

8.1.- Datos del Responsable
Universitat de Valéncia Estudi General
CIF: Q4618001D

Avda. Blasco Ibariez,13

46010 Valencia

lopd@uv.es




8.2.- Finalidades y base juridica del tratamiento

En cumplimiento de lo dispuesto en Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la
proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos, le informamos que los datos
personales suministrados en este proceso se incorporaran a los sistemas de
informacién de la Universitat de Valéncia que procedan, con el fin de gestionar
y tramitar la solicitud de participacion en el concurso de conformidad con lo
establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

8.3.- Procedencia de los datos

La Universitat de Valéncia tratara los datos proporcionados por el solicitante
asi como aquellos que ya formen parte de su expediente académico.

8.4.- Destinatarios de los datos personales

En el marco de la relacién que se establece con motivo de la presentaciéon de la
candidatura, se informa que se cederan los datos estrictamente necesarios en
los siguientes supuestos y para las finalidades siguientes:

- Publicacion de la resolucién de concesion en el tablon oficial de la
Universitat de Valéncia. Adicionalmente, a efectos informativos, podra
informarse de la resolucién en paginas web alojadas bajo el dominio oficial de
la Universitat de Valéncia.

- Publicaciéon de los beneficiarios, importe y objeto del premio en el portal de
transparencia de la Universitat de Valéncia (www.uv.es/transparencia), en
cumplimiento de lo establecido en el articulo 8.1 a) de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno
y del articulo 9.1 e) de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen
Gobierno y Participacion Ciudadana de la Comunitat Valenciana.

8.5.- Plazo de conservacion de los datos

Los datos se conservaran y seran, si procede, canceladas de acuerdo con los
siguientes criterios.

A. En cuanto a los concurrentes a los cuales no se conceda el premio, los
datos se conservaran durante los periodos previstos en la legislacion
administrativa en garantia de los derechos de los concurrentes.

B. En cuanto a los concurrentes a los cuales se les conceda el premio, los
datos se conservaran durante todo el periodo vinculado a la gestion de la
convocatoria, se incorporaran si procede al expediente del estudiante y se
conservaran con finalidades de acreditacion y certificacion de la concesion y
de cualquier otro mérito académico relacionado.



8.6.- Derechos

Las personas que proporcionan datos tienen derecho a solicitar al responsable
del tratamiento el acceso a sus datos personales, y su rectificaciéon o
supresién, o la limitacién de su tratamiento, o a oponerse al tratamiento, asi
como el derecho a la portabilidad de los datos. Las personas interesadas
podran ejercer sus derechos, mediante el envio de un correo electrénico
dirigido a lopd@uv.es, desde direcciones oficiales de la Universitat de Valéncia,
o bien mediante escrito acompanado de copia de un documento de identidad
y, en su caso, documentacion acreditativa de la solicitud, dirigido al Delegado
de Proteccion de Datos en la Universitat de Valéncia.

8.7.- Derecho a presentar una reclamacién ante una autoridad de control.

La Universitat de Valéncia, sus fundaciones y entidades asociadas estan
adaptadas a la LOPD y al RGPD. Tienen habilitada una direcciéon lopd@uv.es
para cualquier informacion, sugerencia, peticion de ejercicio de derechos y
resoluciéon amistosa de controversias en materia de proteccion de datos de
caracter personal, sin perjuicio del derecho a presentar una reclamacion ante
la autoridad de control competente.

8.8.- Politicas de privacidad de la Universitat de Valéncia

Pueden consultarse nuestras politicas de privacidad en
http:/ /links.uv.es/qBf2qd6 >>

Asimismo, en la Base 7 se menciona que “El titulo y autor/es del trabajo
ganador se publicaran en el Tablon oficial de la Universitat de Valéncia
(tauler.uv.es), en el tabléon de anuncios de la Facultat d’Economia, y en la
pagina web de la Facultat d’Economia [http://www.uv.es/economia], asi como
en los medios que se consideren mas adecuados. Las posteriores
comunicaciones con los candidatos/as postulados/as se efectuaran a través
del correo electrénico.”

9. RECURSOS

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa, se puede interponer
un recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes, a partir del dia
siguiente a su publicacién, ante el mismo 6rgano que la ha dictado, o bien
directamente un recurso contencioso administrativo de la Comunitat
Valenciana, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente de su
publicacion.

Proteccion de datos (consultar lopd@uv.es)
Vicedecanato de Participacion, Voluntariado e Igualdad

Comisioén de Igualdad




ANEXO II

Criterios de la ANECA sobre publicaciones

Documento 1: PRINCIPIOS Y ORIENTACIONES PARA LA APLICACION DE LOS
CRITERIOS DE EVALUACION

http://www.aneca.es/var/media/557171/academia_ppiosyorientaciones_100
616.pdf [...] c.1))

En el campo de las Ciencias Sociales se valora preferentemente las
publicaciones cientificas en revistas de prestigio incluidas en listados tales
como Science Citation Index, Social Sciences Citation Index, Econlit, catalogo
de Latindex u otros listados generalmente admitidos en este campo. En
algunos ambitos de este campo, la Comision de Acreditaciéon utiliza también
como referencia de calidad para las publicaciones esparolas la base de datos
DICE: Difusiéon y Calidad Editorial de las Revistas Espafiolas de Humanidades
y Ciencias Sociales y Juridicas. Esta base de datos puede consultarse a través
de la pagina web http://dice.cindoc.csic.es/. Atendiendo a las singularidades
de este campo, pueden considerarse también articulos publicados en revistas
no indexadas o sin indice de calidad relativo atendiendo al reconocimiento
cientifico de la revista en su area, y al rigor y objetividad del proceso de
seleccion de los articulos. Para obtener la puntuaciéon maxima en este
apartado en las areas de Ciencias Economicas y Empresariales, Ciencias de la
Educacion, Ciencias de la Comunicaciéon y Periodismo, Sociologia, Ciencias
Politicas y Ciencias de la Administraciéon se considera necesario (como
estandar) la publicacién de un minimo de 16 articulos en revistas recogidas en
los indices mencionados anteriormente, de las cuales un porcentaje
significativo deben corresponder a revistas indexadas con un indice de calidad
relativa. [...] En todos los ambitos de conocimiento incluidos en las Ciencias
Sociales, se puede considerar excepcionalmente un menor nimero de trabajos
si corresponden a publicaciones de muy elevada calidad en la categoria (por
ejemplo, publicaciones en revistas de especial prestigio o que correspondan a
trabajos de revision que constituyan una referencia basica en la especialidad).
[...]1.A.3 Libros y capitulos de libros . Se valoran en este apartado las
siguientes aportaciones: ¢ Libros completos de caracter cientifico (como autor
o editor). ¢ Capitulos de libro de investigacion en editoriales de prestigio
nacional y, con caracter preferente, de prestigio internacional en publicaciones
con ISBN. ¢ Ediciones o traducciones anotadas de libros, prélogos de libros,
resefias bibliograficas y similares. Se valoran como monografias las ediciones
impresas o electrénicas de las tesis doctorales sé6lo cuando se hayan publicado
en editoriales de prestigio. Se valoran los libros y capitulos de libros
particularmente relevantes en las distintas ramas y disciplinas, teniéndose en
cuenta el numero y calidad de las citas cuando sea posible (u otras medidas
de nivel de impacto), asi como el prestigio internacional de la editorial, los
editores, la coleccion en la que se publica la obra, el rigor en el proceso de
seleccion y evaluacion de originales y las resefias en las revistas cientificas
especializadas. Se valoran unicamente los libros que tengan ISBN y que se
publiquen en editoriales especializadas de reconocido prestigio, en las que se
pueda garantizar un riguroso proceso de selecciéon y evaluacién de los
trabajos. Documento 2: GUIA DE AYUDA AL SOLICITANTE
http:/ /www.aneca.es/content/download/119/681/file/pep_2010_09_guiasoli
citante_1010 05.pdf [...]1. PUBLICACIONES CIENTiFICAS CON PROCESO
ANONIMO DE REVISION POR PARES [...]JEn el caso de que se utilice como
referencia de calidad, la base de datos DICE (Difusién y Calidad Editorial de




las Revistas Espafiolas de Humanidades y Ciencias Sociales y Juridicas)
http://dice.cindoc.csic.es, indicar los principales descriptores de la-
publicacién. [...] En el caso de que el articulo esté publicado en una revista no
indexada, debera comentarse: -Calidad informativa: identificacién de los
Comités editoriales y cientificos, instrucciones a autores, informacion sobre el
proceso de evaluaciéon y seleccion de manuscritos, traduccion de sumarios,
titulos de los articulos, palabras claves, resumenes en inglés y publicacion de
datos del proceso editorial. -Calidad del proceso editorial: periodicidad,
regularidad, arbitraje cientifico, revisores, anonimato en la revision,
instrucciones para la revision, comunicaciéon motivada de las decisiones,
consejos de redaccién y asesor. -Calidad cientifica: porcentaje y tasa de
aceptacion de articulos de investigacion. -Calidad de difusion y visibilidad: inclusion en
bases bibliograficas. [...] 2. LIBROS O CAPITULOS DE LIBROS [...]Los indicios de
calidad se concretarian en los siguientes aspectos: -Textos fruto de la investigacion o de
reflexion bien documentada. -El prestigio de la editorial, la coleccion donde se publica
la obra y los editores (en su caso). En todo caso, se valorara positivamente que exista un
riguroso proceso de evaluacion y seleccion de los originales. -Numero de citas
recibidas. -Las resefias en revistas cientificas especializadas. E1 Comité correspondiente
considerarda como "monografias" las traducciones y ediciones acompafiadas de
aportaciones propias relevantes. Las revisiones de textos para su publicaciéon y la
traduccion de obras contemporaneas seran valoradas en el apartado "Otros méritos
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