
PROGRAMA DE PRÁCTICAS REPSOL ELECTRICIDAD Y GAS � Learn by working  
  
¿QUIÉNES SOMOS?      
Repsol Electricidad y Gas (Repsol EyG) es la nueva filial del grupo 
Repsol que desarrolla el negocio de luz y gas. Repsol, un proveedor 
multi-energético a nivel mundial, se ha posicionado como un actor 
relevante en luz y gas natural a nivel nacional. Esto se ha producido 
gracias a sus activos de bajas emisiones y a su gran expansión, 
superando en un tiempo récord el millón de clientes de electricidad y 
gas en España.          
 
¿QUÉ OFRECEMOS?      
Desde Repsol EyG buscamos talento joven para ofrecerles la oportunidad 
de aprender y crecer profesionalmente con nosotros. Ofrecemos una beca 
de formación que combina la experiencia laboral mediante la 
incorporación en prácticas en las distintas áreas que componen la 
compañía en función de tus intereses con formación teórica online 
mediante Máster o Postgrado impartido por una escuela de negocios. 
Nuestro programa también permite firmar prácticas curriculares con tu 
centro de estudios.      
 
La duración del programa será de un año (6 meses prorrogables en caso 
de que la evaluación sea favorable) a jornada completa (L-J: 9:00-
18:00 y V: 8:00-15:00; verano jornada intensiva) y contará con una 
ayuda al estudio de 800 euros brutos al mes en las oficinas de Madrid 
de C/General Lacy 23, 28045 Madrid.          
 
¿QUÉ BUSCAMOS?      
Buscamos talento en los estudiantes de los últimos años de grado, 
estudiantes de máster o recién graduados que tengan motivación por 
iniciar su experiencia con nosotros. Como requisitos sería necesario:  
 
1. Ser estudiante de los últimos años de grado universitario, máster o 
haberlo finalizado en las siguientes titulaciones:   

 
• Ade, Contabilidad y Finanzas o economía   
• Comercio   
• Derecho   
• Comunicación    
• Informática o análisis de datos   
• Ingeniería de la energía, renovables, industrial o similar.  o   

Máster en PRL (Vacantes enfocadas a prevención y gestión 
ambiental).   

• RRLL y RRHH o Psicología con interés en RRHH.  
2. Nivel de inglés medio, mínimo B2 (se realizará prueba).   
3. Iniciativa, capacidad de trabajo en equipo y motivación.          
4. Disponibilidad a jornada completa (9:00-18:00h).   
5. Incorporación en septiembre.   
 
Si tienes ganas de participar en nuevos retos y de convertirte en un 
gran profesional, esta es tu oportunidad de complementar tu formación 
y empezar tu carrera.  ¡Anímate! ¡Te estamos esperando!  
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