
 

Actividad: Estrategias de inserción laboral. Análisis curricular y procesos de selección. 
Código 50024 
Nº de horas: 15 
Descripción: proporcionar herramientas necesarias para la planificación de su carrera profesional, el diseño 
de estrategias de inserción laboral y el desarrollo de competencias para afrontar con éxito los procesos de 
selección, tanto en el ámbito académico como en otros entornos profesionales. Asimismo, aborda aspectos 
relacionados con la carrera docente e investigadora y su proceso de consolidación. 
Carácter: Optativa. 
 
Tipología de actividad: formación transversal. 
 

Contenido de la actividad:  
El curso se estructura en los siguientes módulos: 

1. El proceso de búsqueda de empleo:  
a. Autoconocimiento y definición del perfil profesional.  
b. Elaboración del objetivo profesional.  
c. Herramientas de autoconocimiento.  

2. Herramientas de búsqueda de empleo para la inserción:  
a. Elaboración del currículum vitae y tipos de CV.  
b. Plataforma GREC.  
c. Elaboración de cartas de presentación.  
d. Solicitudes para convocatorias de empleo público, becas, contratos y proyectos de 

investigación.  
3. El proceso de selección:  

a. Reclutamiento y criba curricular.  
b. Dinámicas de grupo.  
c. Pruebas psicotécnicas.  
d. Entrevistas de selección.  

4. Técnicas de búsqueda de empleo y análisis del mercado de trabajo:  
a. Redes de contacto y networking profesional.  
b. Análisis del mercado de trabajo.  
c. Metabuscadores de empleo.  

5. La carrera docente e investigadora:  
a. Acceso a las figuras de profesorado universitario contratado.  
b. Acreditación para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.  
c. Evaluación de la actividad investigadora.  
d. La carrera investigadora. 

 
Objetivos formativos:  
• Proporcionar herramientas para la definición de objetivos profesionales y la planificación de la carrera 

profesional. 
• Capacitar al estudiantado en el diseño y elaboración del currículum vitae y de la carta de presentación. 
• Familiarizar al doctorando con las diferentes fases de los procesos de selección y las competencias 

necesarias para afrontarlos con éxito. 
• Introducir técnicas y estrategias de búsqueda de empleo y de planificación de la inserción laboral. 
• Dar a conocer la importancia del networking profesional y las estrategias para su desarrollo y 

consolidación. 
• Proporcionar información sobre la carrera docente e investigadora y sus procesos de acceso y 

consolidación. 
 



 

Resultados de aprendizaje:  
Al finalizar la actividad formativa, el doctorando será capaz de: 
• Definir objetivos profesionales acordes con su perfil, intereses y competencias. 
• Elaborar y adaptar el currículum vitae y la carta de presentación a diferentes oportunidades 

profesionales. 
• Aplicar estrategias y técnicas de búsqueda de empleo y de planificación de la inserción laboral. 
• Afrontar con éxito las diferentes fases de un proceso de selección, incluyendo entrevistas, dinámicas de 

grupo y pruebas de evaluación. 
• Utilizar redes de contacto y herramientas de networking para favorecer su desarrollo profesional. 
• Analizar el mercado de trabajo e identificar oportunidades profesionales acordes con su perfil y 

objetivos. 
• Comprender las características de la carrera docente e investigadora y las distintas vías de acceso y 

consolidación profesional en el ámbito universitario y de la investigación. 
 

Actividades de evaluación:  
Las actividades tendrán un control de asistencia y aprovechamiento a través de la plataforma de realización 
de los cursos. Se valorarán mediante pruebas objetivas de respuesta múltiple que midan el impacto de los 
conocimientos y las competencias adquiridas. Su superación se reflejará en el Documento del Plan de 
formación Personal, y su acreditación quedará registrada en la plataforma RAPID (Registro de Actividades y 
del Plan de Investigación Doctoral) de forma automática una vez superados los cursos. 
 
 Modalidad: virtual. 
 
Lenguas: Castellano, valenciano e inglés. 
 
Planificación temporal: Se realizará con carácter general en el primer curso académico.  
 
Movilidad: esta actividad no contempla acciones de movilidad. 

 

https://www.uv.es/uvweb/escola-doctorat/ca/activitats-/-pla-recerca/plataforma-rapid/informacio-general-1286435829169.html
https://www.uv.es/uvweb/escola-doctorat/ca/activitats-/-pla-recerca/plataforma-rapid/informacio-general-1286435829169.html

