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Actividad: Etica de la investigacion cientifica.
Cadigo 50455

N.2 de horas: 15

Descripcion: Actividad formativa orientada a proporcionar una comprension critica de los fundamentos
éticos de la investigacion cientifica, las buenas practicas investigadoras, la integridad cientifica, la
deontologia profesional y los principios éticos aplicables a la generacidn, transferencia y difusion del
conocimiento.

Caracter: Optativa.
Tipologia de la actividad: formacidn transversal.

Contenido de la actividad:

I.  Introduccidn: ¢publicar o morir? Las “areas” como problema “epistemoldgico” y “ético”. Positivismo
epistémico y sus limites. Conocimiento e interés. Intereses del conocimiento: técnico, practico
y emancipador. La confusion entre verdad y “evidencia” en la gestidon del conocimiento. La
aspiracion a la excelencia. De la picaresca del plagio a la comunidad de conocimientos. Etica EN
la investigacién y Etica DE la investigacién. La instrumentalizacién de la investigacion:
posibilidades y limites. Fines, medios y valores. Caracteristicas propias de la investigacion en
diferentes areas del conocimiento: Ciencias/Letras, Experimentales/Sociales, Humanidades,
etc. El valor y la utilidad de lo inutil. Personas, animales y especies. Etica de la investigacién con
sujetos, con animales y especies. “Artificiales por naturaleza”. Ortega y la Meditacidn sobre la
técnica.

ll. Conceptos basicos: conviccidn y responsabilidad. Etica y Deontologia profesional. Las fronteras con
el Derecho, la Politica y la Economia. Minimos éticos y maximos profesionales en una sociedad
plural. La ciencia: vocacién y profesion. La dimensidn antropoldgica y existencial del quehacer
cientifico, investigador y divulgador. El/la cientifico/a e investigador/a: éEmpleado/a,
funcionario/a, trabajador/a, profesional? La investigacion en “carrera” y como “carrera”.
Burocracia y Excelencia. Ciencia y técnica como Ideologia y Utopia. El mito del progreso vy el
progreso como mito. Retroceso y avances. Linea, circulo y espiral.

lll. Buenas practicas en investigacion. Hacia una sociedad de profesionales y expertos. Posibilidades y
limites de la cooperacidon o competitividad. Mercado, Estado y Mundo de la vida. Cultura de
buenas practicas. éQué es una practica? Accidn, capacitacién, poder, autoridad y servicio. El
conocimiento como apropiacidn, creacidn, recreaciéon e invencién. Creacion, reproduccién,
comprobacion y plagios en la era de Internet. ¢Cémo calificar de “buena” una practica
profesional? El analisis de bienes internos y externos. Plagios, derechos de autor y propiedad
en la gestion del conocimiento. Marcos de referencia y tradiciones morales. La articulacién
axiolégica de una estimativa moral. Conflictos de valores. Heuristica cientifica y didlogo
hermenéutico. De las practicas a las instituciones. Legislacidon y autorregulacién profesional.
Visados, acreditaciones y certificaciones. Lo nacional, lo gubernamental y lo global. {Quién
vigila al vigilante? Marco institucional y deliberacidn moral publica. La opinién publica ante la
innovacién, investigacion, transferencia y aplicacién del conocimiento. Del desarrollo
empresarial al desarrollo integral.

IV. Herramientas para la promocidon de las buenas practicas. Insuficiencia del individualismo y el
legalismo. La dimension relacional del talento, el conocimiento y la investigacién. Entre la
localizaciéon y la globalizacién. Centro y periferia. De los principios a las practicas.
Consentimiento informado, confidencialidad vy deliberacién publica. Modelos de
consentimiento y “explicabilidad”. Fomentar cddigos deontoldgicos. Posibilidades y limites.
Génesis, historia y evoluciéon de los codigos deontoldgicos en las distintas areas del
conocimiento. Las buenas practicas en los sistemas convencionales de calidad (EFQM, ISO, UNE
y AENOR). Génesis, historia y evolucion de los sistemas internacionales de acreditacién vy
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evaluacion del conocimiento. Comisiones de ética y comisiones de deontologia. Estructura y
funcionamiento. Las agencias de investigacién y la promocidn del conocimiento. Los comités de
ética: procedimiento y funcionamiento.

V. Experimentacién animal. Principios éticos Percepcion social de la experimentacién animal. Punto
de vista proteccionista. Punto de vista del experimentador. Reflexidn sobre el balance ético.

Objetivos formativos:

e Conocer los fundamentos éticos que orientan la investigacidn cientifica.

e Reflexionar sobre la integridad cientifica, la responsabilidad investigadora y las buenas practicas
académicas.

e Comprender los principios éticos aplicables a la investigacion con personas, animales y datos.

e Analizar criticamente cuestiones relacionadas con el plagio, la propiedad intelectual, la autoriay la
gestion del conocimiento.

e Conocer el funcionamiento de los comités de ética y los mecanismos de garantia de la calidad e
integridad de la investigacion.

Resultados del aprendizaje:
Al finalizar la actividad formativa, el doctorando sera capaz de:

e Aplicar los principios éticos al disefio y desarrollo de proyectos de investigacion.

e Identificar y prevenir conductas contrarias a la integridad cientifica y a las buenas practicas
investigadoras.

e Analizar y evaluar los conflictos éticos vinculados a la investigacién y a la transferencia de
conocimiento.

e Aplicar los procedimientos y requisitos relacionados con el consentimiento informado, la
confidencialidad y la evaluacidn ética de la investigacion.

e Adoptar una actitud responsable, critica y comprometida con la integridad cientifica y las buenas
practicas en investigacion.

Actividades de evaluacion:

Las actividades tendran un control de asistencia y aprovechamiento a través de la plataforma de realizacion
de los cursos. Se valoraran mediante pruebas objetivas de respuesta multiple que midan el impacto de los
conocimientos y las competencias adquiridas. Su superacién se reflejara en el Documento del Plan de
formacién Personal, y su acreditacién quedara registrada en la RAPID (Registro de Actividades y del Plan de
Investigacion Doctoral) de forma automatica una vez superados los cursos.

Modalidad: Virtual (online).

Lenguas de imparticidn: Castellano.

Planificacion temporal: Se realizard con caracter general en el primer curso académico.

Movilidad: Esta actividad no contempla acciones de movilidad.
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