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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Doctorado Programa de Doctorado en Economía Industrial por
la Universitat de València (Estudi General)

No Ver anexos.

Apartado 1.

ISCED 1 ISCED 2

Economía

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación
(ANECA)

Universitat de València (Estudi General)

1.2 CONTEXTO
CIRCUNSTANCIAS QUE RODEAN AL PROGRAMA DE DOCTORADO

El grupo de investigadores que constituyen la Estructura de Investigación Interdis-
ciplinar en el Comportamiento Económico-Social (ERI-CES), centro de investiga-
ción de la Universidad de Valencia, se creoen 2006 (reconocida por la Universitat
de València en 2008) con tres objetivos fundamentales: 1) el análisis y estudio del
comportamiento económico y social desde una perspectiva interdisciplinar basada
en metodología teórica, cuantitativa, experimental y computacional, 2) la gestión de
una gran infraestructura de investigación como es el laboratorio de Economía Ex-
perimental y Computacional (LINEEX) y 3) la propuesta de un Programa oficial de
Postgrado, el Doctorado y el Master en Economía Industrial que fueronaprobados y
reconocidos por la Generalitat Valenciana en el periodo académico 2006-2007.En
estos momentos se está cursando la séptima promoción del master. En el seno del
grupo de investigación se encuentran actualmente 5 proyectos de investigación
competitivos activos financiados por el Ministerio de Ciencia e Innovación. Cabe
destacar que todos estos proyectos tienen una trayectoria continuada de al menos
tres convocatorias.

 

Las principales líneas de investigación de la ERI-CES y que conforman el programa
Oficial de postgrado son:

 

Microeconomía, Teoría de la Información y Teoría de Juegos

Organización Industrial

Organización Industrial Aplicada y Métodos Cuantitativos.

Economía del Transporte

Economía del Medio Ambiente y Recursos Naturales

Economía del Comportamiento.

 

El programa de Doctorado, primero denominado Programa Oficial de Doctorado en
EconomíaIndustrial y más tarde Programa Oficial de Postgrado en Economía In-
dustrial, recogía el Doctorado en Economía, Integración y Recursos Naturales, que
ofrecía el Departamento de Análisis Económico, de la Universitat de València, en
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un programa tripartito con la Universidad de Bilbao y la Universidad de Girona, que
se extinguió debido a los requisitos de la nueva regulación en materia de postgra-
do.

 

El Programa Oficial de Postgrado en Economía Industrial vigente es relativamente
joven, habiéndose nutrido mayoritariamente de egresados de las Licenciaturas de
cinco años (aunque también han cursado sus enseñanzas unos pocos estudiantes
internacionales) y por esto, no se ha solicitado todavía la Mención de Calidad y/o la
Mención hacia la Excelencia.    

 

Dado que el Master en Economía Industrial del Programa Oficial de Postgrado en
Economía Industrialtiene una orientación investigadora y académica, la mayoría de
sus estudiantes realizan la Tesis Doctoral, bien en el mismo programa de postgra-
do, bien en Universidades extranjeras. Siendo un programa de postgrado riguroso,
con contenidos de elevada calidad y exigente, difícilmente puede estar destinado a
grandes números. Sólo los estudiantes realmente motivados para formarse como
expertos/as en economía industrial, en sus dos vertientes fundamentales: merca-
dos y organizaciones se inscriben en el programa. Esta formación exige la consecu-
ción de cuatro objetivos formativos específicos: 1) la adquisición de conocimientos
sobre cómo se comportan los agentes económicos; 2) la comprensión del funciona-
miento de los mercados, fundamentalmente cuando éstos se comportan de manera
imperfecta; 3) el aprendizaje del instrumental necesario para analizar las conductas
de los agentes económicos y de los mercados, tanto cualitativamente como cuanti-
tativamente, y, finalmente, 4) la integración en el análisis de la economía industrial
el papel del estado, tanto desde la perspectiva de la regulación de los mercados co-
mo de la implementación de las políticas microeconómicas.

Cabría destacar que la financiación para la realización de la Tesis Doctoral se ha
obtienido, principalmente, a través de becas obtenidas en programas competitivos,
como son las becas del Ministerio y las de la Consellería Valenciana. Por otra parte,
los estudiantes realizando la Tesis en Universidades extranjeras (dos americanas,
California y Maryland, una en Holanda, una en Francia), también obtuvieron o bien
financiación pública competitiva para llevar a cabo sus doctorados en dichas univer-
sidades, o han sido financiados por las propias Universidades pertinentes, dada su
excelente formación y conocimientos.

Un breve resumen de 1) los alumnos matriculados en el Master en Economía In-
dustrial desde el curso 2006-2007 hasta el curso 2009-2010, 2) de los estudian-
tes que se encuentran realizando la Tesis Doctoral y 3) de las ayudas obtenidas en
convocatorias competitivas sería: 33 alumnos matriculados hasta el curso 2009-10;
con la tesis en proceso o con la tesis acabada:  18 estudiantes (2 en EE.UU, 1 en
Francia, 1 en Holanda, 1 en otro programa de la UVEG, 1 en la UJI, 12 en nuestro
programa); 6 Becarios de Ministerio, 3 becarios de Consellería adscritos al progra-
ma.

La matricula en el Programa de Doctorado del Programa Oficial de Postgrado en
Economía Industrial ha sido de:

 

2007/2008………5
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2008/2009………6

2009/2010………15

2010/2011……..15

 

Con la implantación de los nuevos grados, de una duración de 4 años, se espera
que la demanda  de estudios de Master se incrementa y, por ende, la de realización
de estudios de Doctorado. Potencialmente, y dada la restricción de 25 alumnos en
el Master, la matrícula del Doctorado podría elevarse a unos diez estudiantes post-
graduados por año académico, de los cuales el 30% serían a tiempo parcial, en ca-
so de que así lo demandaran.

 

Las Tesis Doctorales defendidas en el programa de Doctorado vigente ascienden a
nueve (casi todas con mención europea) y en el próximo año se defenderán cuatro
más. La mayoría de los doctorandos ha disfrutado de una beca FPU del Ministerio
o de una beca FPI de la Consellería de la Comunitat Valenciana. Todos los egresa-
dos del Doctorado han encontrado ocupación, y están bien en contratos post-doc-
torales (2 de ellos en Universidades o Institutos de Investigación Europeos) o en la
empresa privada (veáse el apartado de Recursos Humanos). Incluso una alumna
del Doctorado que defenderá su tesis Doctoral en 2013 ya ha recibido una oferta de
trabajo de una Universidad de San Francisco (EEUU).

 

Cabe destacar que grupo de investigadores sobre los que recae el Doctorado en
Economía Industrial tiene una clara vocación internacional y, por tanto, una alta co-
nexión con grupos internacionales de investigación. Por mencionar unos pocos, el
International GroupforExport and Productivity, el Center forRationality and Interac-
tiveDecisionTheory , Tel-Aviv University, y con el grupo de investigación en Teoría
de Juegos y Economía Industrial del CORE Universitécatholique de Louvain. Es-
ta voluntad de aumentar nuestra visibilidad internacional como grupo de investiga-
ción, nos ha llevado a organizar seminarios y workshops en nuestra sede así como
a participar en los comités organizadores y científicos de reuniones de reconocido
prestigio internacional. Esto ha propiciado que nuestros doctorandos puedan reali-
zar estancias cortas en Universides Internacionales, asistir a Conferencias y Con-
gresos, etc. De esta manera sus posibilidades de empleabilidad futura aumentan
considerablemente.

 

Por otra parte los profesores responsables del Doctorado en Economía Industrial
también pertenecen a dos Microclusters, junto a la UniversitatPolitècnica de Valèn-
cia, creados bajo el patrocinio de la distinción de Campus de Excelencia, obtenido
por nuestras Universidades 

 

El programa de Doctorado esta integrado en una Escuela Doctoral, también patroci-
nada bajo el auspicio del Campus de Excelencia.
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Por todo esto, pensamos que el Programa de Doctorado en Economía Industrial por
la Universitat de Valènciapresenta un alto interés para la sociedad, a) formando a
nuestros doctorandos en un nivel científico internacional, b) conectandoloscon insti-
tuciones internacionales y c) proveyendo la empleabilidad futura de los mismos.   

 

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

018 Universitat de València (Estudi General)

1.3. Universitat de València (Estudi General)
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

46035215 Facultad de Economía (VALENCIA)

1.3.2. Facultad de Economía (VALENCIA)
1.3.2.1. Datos asociados al centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

10 20

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uv.es/fatwirepub/userfiles/file/Reglamento%20Deposito.pdf

LENGUAS DEL PROGRAMA

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Si

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES
LISTADO DE COLABORACIONES CON CONVENIO

CÓDIGO INSTITUCIÓN DESCRIPCIÓN NATUR.
INSTIT

CONVENIOS DE COLABORACIÓN

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Como se ha mencionado anteriormente el grupo de investigadores sobre los que recae el Doctorado en Economía
Industrial tiene una fuerte vocación internacional, ya que la mayoría de sus investigadores se doctoraron en Estados
Unidos, en Inglaterra o en Universidades internacionales europeas. Por tanto, su conexión con grupos internaciona-
les de investigación es muy destacable. Así, la conexión con el International Group for Export and Productivity;  con
el Center for Rationality and Interactive Decision Theory , Tel-Aviv University, y con el grupo de investigación en Teo-
ría de Juegos y Economía Industrial del CORE Université catholique de Louvain es mu elevada. Además algunos
miembros del proyecto han establecido lazos personales e investigadores con miembros de universidades de Esta-
dos Unidos, Canadá, Reino Unido y Francia. Esto se debe a las estancias de investigación realizadas en universida-
des extranjeras de nuestros investigadores. Por ejemplo, el profesor Jose Jorge Sempere disfrutó en 2010 de un año
de estancia en Canada, la profesora Penelópe Hernández de medio año en la London School, el profesor Fatás ha
realizado visitas breves a distintas universidades americanas y se ha establecido temporalmente en la University of
East Anglia (UK) y el profesor Rafael Moner ha realizando una estancia en otoño de 2011 de 6 meses en la Univer-
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sidad de Warwick. Este año, la investigadora Irene Comeig se encuentra realizando una estancia en la University of
Virginia (trabajando con el profesor Charlie Holt) y la investigadora Ainoa Jaramillo se encuentra en Suiza.

Además, el esfuerzo para aumentar la visibilidad internacional ha llevado al grupo a organizar seminarios y works-
hops en la sede de la ERI-CES (Edifico Instituos del Campus dels Taronges, Universidad de València) así como a
participar en los comités organizadores y científicos de congresos y conferencias de mayor prestigio internacional.
A modo de ejemplo y por mencionar algunos últimos encuentros cabe reseñar con respecto a la relación con el CO-
RE la consolidación de una reunión anual la Valencia-Louvain Workshop on Game Theory and Economic Behavior 
(véase el programa de la 2nd reunión que tuvo lugar el 28 de mayo de 2010 en Lovaina, http://www.uclouvain.be/
en-309135.html) cuya tercera edición se realizó a finales de 2011 en Valencia. También en 2011 se han organizado
las XXVI  Jornadas de Economía Industrial(Valencia, 15-16 de septiembre de 2011) y el Workshop on Trust and Cul-
tural Evolution, celebrado en Valencia los días  29-30 Septiembre de 2011. En el año 2010, se organizó la Workhop
Red Temática: “Dinámica y fenómenos colectivos de sistemas socioeconómicos” y el Kuhmo Nectar Conference on
Transport Economics 2010 con la participación del Premio Nobel de Economía Daniel McFadden.

Tanto la ERI-CES como el grupo de excelencia Prometeo del que forman parte nuestros investigadores están fir-
memente comprometidos con la realización de seminarios y Workshops. La conexión con grupos internacionales fa-
cilita la visita de investigadores de universidades extranjeras para la realización de los seminarios y de los diferen-
tes Workshops temáticos. Para una reseña de los mismos véase http://www.erices.es/ y http://www.grieces.es/
grieces_seminars_now.php.

A modo de ejemplo, los profesores Marisa Escriche, Santiago Rubio, María Rochina  y José J. Sempere Monerris,
fueron miembros del comité organizador del 34 Simposio de Análisis Económico, en Valencia, Diciembre 2009; los
profesores Pedro Cantos, Rafael Moner Colonques y José J. Sempere Monerris, fueron miembros del comité organi-
zador del Kuhmo-Nectar Conference on Transport Economics 2010 and Summer School, celebrada en Valencia, Ju-
lio 2010. Comité organizador del congreso Internacional: XXVI  Jornadas de Economía Industrial (Valencia, 15-16 de
septiembre de 2011) de los investigadores: Pedro Cantos-Sánchez ,  Rafael Moner-Colonques, Juan A. Máñez, Ma-
ría E. Rochina,  Amparo Sanchis,  Juan A. Sanchis,  Jose J. Sempere-Monerris y Amparo Urbano. Gonzalo Olcina
y Vicente Calabuig: organizaron el Workshop on Trust and Cultural Evolution, celebrado en Valencia los días  29-30
Septiembre de 2011. Rafael Moner ha sido Presidente del Comité Organizador de las XXVI Jornadas de Economia
Industrial, 15-16 de septiembre de 2011, celebradas en Valencia. Rafael Moner, miembro de la Summer School de
la Khumo Nectar Conference en 2010-11. Juan A. Sanchis, miembro del comité para la organización del Workshop
“Good Times, Bad Times: Entrepreneurship and the cycle”, noviembre 2011 (Valencia). Penelope Hernández, comi-
té organizador de la UECE Lisbon Meetings on ”Game Theory and Applications”, 2011 y The Alhambra Workshop,
2010. A. Urbano y P. Hernández organizaron el Workshop Red Temática: “Dinámica y fenómenos colectivos de siste-
mas socioeconómicos” 2010, etc.

Los investigadores del grupo ERI-CES también participan en comités científicos:

Por ejemplo, los profesores Rafael Moner Colonques y José J. Sempere Monerris son, desde 2007, miembros del co-
mité Científico permanente de las Jornadas de Economía Industrial. La profesora Amparo Urbano pertenece a los co-
mité científicos del SING 5 (Spain-Italy-Neetherland Meetings in Game Theory), celebrado en Ámsterdam (2009) y
del SING 6 que celebrará en Palermo (2010), SING 7 (París, 2011) y SING 8 (Bucarest, 2012) y al comité científico
del SECOND BRAZILIAN WORKSHOP OF THE GAME THEORY SOCIETY que tendrá lugar en la Universidad de
São Paulo, del 29 de julio al 4 de agosto de 2010. El profesor Pedro Cantos es miembros del comité científicor del
Kuhmo-Nectar Conference on Transport Economics 2010 and Summer School en Valencia, Julio 2010.

Esta actividad investigadora del grupo se refleja en las colaboraciones de los investigadores extranjeros conectados
a nuestro grupo de investigación. No obstante, son colaboraciones informales en el sentido de que no están regula-
das por convenio. Las colaboraciones se resumen en:

 
1. Estancias cortas en Universidades extranjeras de nuestros doctorandos,
2. Ayudas y bolsas de viaje para congresos internacionales a nuestros doctorandos.
3. Discusión, sugerencias y mejoras de la investigación llevada a cabo por nuestros doctorandos.
4. Participación en los Tribunales que juzgan las Tesis Doctorales de nuestros doctorandos.
5. Colaboración en la búsqueda de ocupación de los egresados doctores, por ejemplo, cartas de referencia, información sobre

posibles plazas postdoctorales, etc.

Otras colaboraciones:

Escuela De Doctorado

[x] Si

 [ ] No

http://www.uclouvain.be/en-309135.html
http://www.uclouvain.be/en-309135.html
http://www.erices.es/p
http://www.grieces.es/grieces_seminars_now.php
http://www.grieces.es/grieces_seminars_now.php
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El Real Decreto 99/2011 sobre las enseñanzas de doctorado prevé la creación de escuelas de doctorado que deben
impulsar las universidades teniendo en cuenta a los Organismos Públicos de Investigación, así como otras institucio-
nes en las que se realiza investigación tales como empresas, hospitales, fundaciones, etc.

En este sentido, el Claustro de la Universitat de València, aprobó en su sesión de 1 de marzo de 2012, la modifica-
ción de los Estatutos de la Universitat de València, a fin de incluir la posibilidad de crear Escuelas de Doctorado, lo
que constituye un primer paso para su creación y adscripción de los programas de doctorado a éstas en esta Univer-
sidad. Una vez desarrolle el Gobierno Valenciano la regulación de la creación de las mismas, la Universitat de Valèn-
cia tiene anunciado la creación de dos Escuelas de Doctorado —una con los doctorados de las ramas de ciencias de
la salud, ciencias e ingeniería, y otra con los doctorados pertenecientes a las áreas de ciencias sociales y humanida-
des.

2. COMPETENCIAS
2.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB11 - Comprensión sistemática de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigación relacionados con
dicho campo.

CB12 - Capacidad de concebir, diseñar o crear, poner en práctica y adoptar un proceso sustancial de investigación o creación.

CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del conocimiento a través de una investigación original.

CB14 - Capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y síntesis de ideas nuevas y complejas.

CB15 - Capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica y con la sociedad en general acerca de sus ámbitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance científico, tecnológico, social, artístico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

CA01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca información específica.

CA02 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CA03 - Diseñar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ámbito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autónoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CA05 - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con información limitada.

CA06 - La crítica y defensa intelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CE1 - Adquirir conocimientos sobre como se comportan los agentes económicos

CE2 - Comprender el funcionamiento de los mercados, fundamentalmente cuando se comportan de manera imperfecta

CE3 - Aprender el instrumental necesario para analizar la conducta de los agentes económicos y de los mercados, tanto cualitativa
como cuantitativamente

CE4 - Integrar en el análisis de la Economía Industrial el papel del Estado, tanto desde la perspectiva de la regulación de los
mercados como de la implementación de las políticas microeconómicas

3. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

La información previa sobre el programa de Doctorado se realizará a través de reuniones con los candidatos una
semana antes de cada convocatoria de Doctorado. Estas reuniones se anunciarán en los lugares correspondien-
tes de Internet, como son la página del Master en Economía Industrial ( http://www.erices.es/master),la del Depar-
tamento de Análisis Económico, ( http://www.uv.es/anaeco), la  de la Facultad de Economía ( http://www.uv.es/
economia)y la del Servicio de Postgrado de la Universitat de València -Estudi General (http://www.uv.es/postgrau) .

También se llevarán a cabo charlas informativas con los estudiantes del Master en Economía Industrial, que hayan
obtenido buenas calificaciones y, que por tanto, sean elegibles para ser aceptados en el programa de Doctorado.

Finalmente, esta información se hará extensiva a los Directores de Master de los Departamentos de Teoría Económi-
ca de otras universidades nacionales, para que la transmitan a sus próximos egresados de los  Másters que se estén
cursando en ellas. Esta publicidad incluirá folletos informativos, enlace con la página web del Master, etc.

http://www.erices.es/master
http://www.uv.es/anaeco
http://www.uv.es/economia
http://www.uv.es/economia
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La campaña publicitaria se extenderá también a las universidades extranjeras con las que la Facultad de Economía
ha firmado acuerdos institucionales, y a aquellas con las que los componentes de las líneas investigadoras mantie-
nen relaciones de investigación conjunta.

En el ámbito de proyectos de investigación se pretende contar con los siguientes becarios doctorales:

· 2 becarios doctorales de proyectos de investigación de I+D+i del Ministerio.

· 2 becarios provinientes de los proyectos europeos del Laboratorio de Economía Experimenta (LINEEX).

· 1 becario de la cátedra Mercadona a través de gestiones desde la OTRI (Oficina de Transferencia de la Investigación).

En el momento actual las siguientes tesis se encuentran en curso:

Título: “Análisis de las ineficiencias del mercado de trabajo español”. Doctoranda: Dña. Laura Hernández Lahiguera.

Director: Lorenzo Serrano.

Título: “The Economics of Platform competition: Compatibility, Standarization and Piracy”.

Doctorando: D. Ignacio Nadal Moriana. Fecha de Defensa aproximada: Septiembre 2013

Directores: Rafael Moner-Coloques y Amparo Urbano.

Título: “Bank's ratings and financial crisis: the European and Spanish experience”. Doctorando: D. Carlos Salvador .

Directores: José Manuel Pastor y Juan Fernández de Guevara.

Título: “Los rankings de las instituciones de eduacion superior: revisión y propuestas metodológicas”. Doctorando:
Dña. Julia Romero.

Director: José Manuel Pastor.

Título: “Contribuciones socieconómicas de las universidades”. Doctorando: D. Angel Soler.

Directores: José Manuel Pastor y Carlos Peraita.

Título: “Total factor productivity and firms strategies”. Doctorando: Óscar Vicente Chirivella.

Directores: María E. Richina, Juan A. Mañez y Juan A. Sanchís.

Título: “Implicaciones macroeconómicas del sector bancario en un marco de equilibrio general dinámico. Doctorando:
D. Carlos Herrero García.

Directores: Jose.E. Boscá Mares y Javier Ferri..

Título: “Preferencias Endógenas y transmisión cultural intergeneracional”. Doctoranda: Dña. Verónica García Perelló.

Director: Vicente Calabuig Alcantara. .

Título: “Análisis Económico de la Cooperación Internacional frente a problemas Abientales Globales”. Doctoranda:
Dña. Abeer El-Sayed Abd-Elmottaleb Massoud. Fecha de defensa aproximada: Otoño 2013.

Director: Santiago A. Rubio Jorge.

 

El perfil de ingreso recomendado es el relativo a estudiantes interesados en profundizar en el conocimiento de la
economía en sus dos vertientes fundamentales: mercados y organizaciones. Más específicamente, estudiantes que
desean profundizar en el conocimiento de 1) cómo se comportan los agentes económicos, consumidores y empre-
sas, 2) cómo funcionan los mercados, fundamentalmente cuando éstos se comportan de manera imperfecta; 3) el
aprendizaje del instrumental necesario para analizar las conductas de los agentes económicos y de los mercados,
tanto cualitativamente como cuantitativamente, y, finalmente, 4) la integración en el análisis de la economía del papel
del estado, tanto desde la perspectiva de la regulación de los mercados como de la implementación de las políticas
microeconómicas.

En el ámbito profesional y de empleabilidad, el perfil de ingreso sería 1) el del estudiante que desea  realizar análisis
económicos y de los mercados en sus respectivos puestos de trabajo, tales como analistas en empresas y cuadros
especializados de las Administraciones y organismos Públicos, 2) el del estudiante que desea seguir investigando
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en las líneas de investigación del Doctorado y proseguir una carrera académica. En este sentido, no sólo graduados
en Economía y Administración de Empresas son los candidatos idóneos. También, físicos, ingenieros, matemáticos,
etc., están tanto  ocupando hoy en día puestos destacados en la Dirección y Análisis de las Empresas, como cursan-
do Doctorados en Economía y accediendo a carreras académicas en los Departamentos de Economía.

 

3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

El órgano competente para informar y proponer la admisión de alumnos al Progra-
ma será la Comisión Académica del programa de Doctorado. Esta Comisión, de
conformidad con lo dispuesto en el artículo 12.2 del Reglamento de Estudios de
Postgrado de la Universitat de València, aprobado por Acuerdo de su Consejo de
Gobierno de fecha 29 de noviembre de 2011, está integrada por cinco doctores y
será nombrada por la Comisión de Estudios de Postgrado a propuesta del depar-
tamento, instituto de investigación o Facultad o Escuela que se responsabilice del
programa de doctorado de acuerdo con la normativa propia de la Universitat de Va-
lència. Cada uno de estos cinco doctores debereunir los tramos de investigación
necesarios para justificar una experiencia acreditada en investigación. El respon-
sable del Doctorado será el presidente de la Comisión Académica, y el resto de
miembros serán profesores-investigadores del programa.

 

REQUISITOS DE ACCESO:

Como requisito general de acceso deberán estar en alguno de los supuestos del
artículo 6 del RD 99/2011 o de la disposición adicional segunda de dicho Real De-
creto.

 

REQUISITOS DE ADMISIÓN:

 

Como requisito específico:

 

a) Deberán haber cursado elMáster en Economía Industrial (investigador y acadé-
mico) por la Universitat de València y de 60 créditos ECTS asociado a este progra-
ma de doctorado o el Máster en Banca y Finanzas Cuantitativas (de carácter inves-
tigador) por las Universidades de Castilla-LaMancha, del País Vasco y la Universi-
tat de València de 120 créditos ECTS.En caso de estar en posesión del Diploma de
Estudios Avanzados (DEA), obtenido de acuerdo con lo dispuesto en el RD 778/98 
o haber alcanzado la Suficiencia Investigadora según lo regulado por el RD 185/85,
deberán haberlo cursado en programas de Doctorado afines a éste.

b) También podrán ser admitidos quienes hayan cursado otros estudios de máster
diferentes a los señalados en el punto anterior pero estén en posesión de otros títu-
los oficiales de máster de carácter afín u otro del mismo nivel expedido por una ins-
titución de educación superior del Espacio Europeo de Educación Superior.

c) Además, podrán acceder los que estén posesión de un título obtenido conforme
a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior, sin ne-
cesidad de su homologación, pero previa comprobación de que el título acredita un
nivel de formación equivalente a los correspondientes títulos españoles de Máster
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Universitario y que faculta en el país expedidor del título para el acceso a estudios
de Doctorado. El acceso por ésta vía no implicará, en ningún caso, la homologa-
ción del título previo de que esté en posesión el interesado, ni su reconocimiento a
otros efectos que el de cursar enseñanzas de Doctorado.

d) Asimismo, podrán acceder al periodo de investigación quienes cumplan alguna
de las siguientes condiciones:

1) Haber superado 60 créditos incluidos en uno o varios Másteres Universitarios.

2) Estar en posesión del Diploma de Estudios Avanzados, obtenido de acuerdo con
lo dispuesto en el Real Decreto 778/1998, de 30 de abril, o hubieran alcanzado la
suficiencia investigadora regulada en el Real Decreto 185/1985, de 23 de enero.

3) Estar en posesión de un título de Graduado o Graduada cuya duración, confor-
me a normas de derecho comunitario sea de, al menos, 300 créditos.

 

Los estudiantes que cumplan con los requisitos anteriores podrán acceder al pro-
grama de doctorado siendo la Comisión Académica del programa de doctorado la
encargada de verificar el cumplimiento de los requisitos anteriores para la admisión
del doctorando.Los requisitos de seleccióny valoración de méritos son:

 

REQUISITOS DE SELECCIÓN

 

Estudiantes que han cursado el Máster en Economía Industrial o el Máster en Ban-
ca y Finanzas Cuantitativas.Adicionalmente, el órgano encargado de la admisión
de estudiantes, estudiará la admisión de cualquierestudiante que cumpla los requi-
sitos de acceso mencionados anteriormente.

 

Se considerarán méritos fundamentales:

 

- El expediente académico del Máster correspondiente 60%.

- La puntuación obtenida en el trabajo de investigación de fin de Máster 40%.

 

 

El órgano encargado de la admisión de estudiantes será la Comisión Académicadel
programa de doctorado del Doctorado. La Comisión Académica a la vista del ex-
pediente académico y del trabajo de investigación de fin de Master correspondien-
tedel alumno decidirá sobre su admisión, pudiendoestablecer que la admisión del
alumno quede condicionada a la superación de ciertos módulos de los mástersdel
programa u otros complementos formativos. En todo caso, el alumno no podrá pre-
sentar la tesis doctoralhasta que haya superado los complementos formativos exi-
gidos en el momento de la admisión.
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Estudiantes con necesidades educativas especiales

 

Por lo que respecta a los sistemas y procedimientos de admisión adaptados a los
estudiantes con necesidades educativas especiales, la Universitat de València dis-
pone de la Unitat per a la Integració de Persones amb Discapacitat (UPD), que ve-
la por el respeto al principio de igualdad de oportunidades y la no discriminación y
que presta apoyo al colectivo de estudiantes con necesidades educativas especia-
les derivadas de una condición de discapacidad. La “Carta de Servicios” de esta
unidad (http://upd.uv.es/index.php/cartaservicio.html), informa de los compromisos
de calidad y derechos y deberes de los usuarios.

 

Asimismo, y de acuerdo con el Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, por
el que se regulan las condiciones para el acceso a las enseñanzas universitarias
oficiales de grado y los procedimientos de admisión a las universidades públicas
españolas se reservará un 5 por 100 de las plazas disponibles para estudiantes
que tengan reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, así
como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especiales permanen-
tes asociadas a circunstancias personales de discapacidad, que durante su esco-
larización anterior hayan precisado de recursos y apoyos para su plena normaliza-
ción educativa.

 

 

3.3 ESTUDIANTES

El Título está vinculado a uno o varios títulos previos

Títulos previos:

UNIVERSIDAD TÍTULO

Universitat de València (Estudi General) Programa Oficial de Doctorado en Economía Industrial (RD
1393/2007)

Últimos Cursos:

CURSO Nº Total estudiantes Nº Total estudiantes que provengan de otros paises

Año 1 5.0 1.0

Año 2 6.0 2.0

Año 3 15.0 2.0

Año 4 15.0 2.0

Año 5 6.0 1.0

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACIÓN

El Programa de Doctorado no plantea ningún requerimiento docente adicional en el
periodo de investigación

 

Para los apartados b) c) y d) anteriores de Requisitos de Admisión ya se ha men-
cionado que la Comisión de Coordinación Académica del Doctorado a la vista del
currículo del alumno y de la adecuación del proyecto de tesis doctoral a las líneas
de investigación del programa decidirá sobre su admisión, pudiendo establecerse
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que la admisión del alumno quede condicionada a la superación de ciertas asigna-
turas que garanticen la adquisición de conocimiento tanto analítico-conceptual co-
mo más específicoo afín a las líneas de investigación del programa de Doctorado
en Economía Industrial.

 

En particular, como complementos de formación, para los doctorandos provenien-
tes de cualquier máster de carácter técnico (ingenierías y similares), se necesita-
ría superar al menos dos asignaturas analítico- conceptuales, de 3 créditos cada
una, que podrían cursarseenel Master en Economía Industria lo en cualquier Mas-
ter en el que se ofertaran. Las asignaturas que garantizan este tipo de conocimien-
to analítico-conceptual son: Microeconomía, Economía Industrial,  Macroeconomía
de una Economía Globalizada, Economía de la Informacióny Gestión Estratégica
de las Organizaciones. Adicionalmente, y  según el tema de investigación a anali-
zar, podría requerirse cursar alguna o variasasignaturas de conocimiento más es-
pecífico de 3 créditos cada una, como: Regulación y Política de Competencia, I+D
+i: Competencia Cooperación y Política tecnológica, Empresa, Estrategia y Com-
petencia, Economía Industrial Aplicada y Economía de los Sectores de Red. Es-
tas signaturas también podrían cursarse en el Master de Economía Industrialo en
cualquier Master en el que se ofertaran. Con estos complementos se pretende que
los doctorandos adquirieran conocimientos sobre cómo se comportan los agen-
tes económicos (competencia CE1) y comprendan el funcionamiento de los mer-
cados, fundamentalmente cuando se comportan de manera imperfecta (competen-
cia CE2). La evaluación de esta formación complementaria correrá a cargo del di-
rector/a(s) de la Tesis bajo cuya supervisión se encuentre(n) los alumnos de este
apartado. 

 

Para los doctorandos que hubieran cursado Masters, más afines conceptualmen-
te a las líneas de investigación del Doctorado en Economía Industrial, pero técni-
camente más deficientesnecesitarían cursar al menos dos asignaturas instrumen-
tales de 3 créditos cada una. Las asignaturas que proporcionan dicha fluidez ins-
trumental son: Métodos Cuantitativos (I), Métodos Cuantitativos (II), Conducta Es-
tratégica y Economía y Economía del Comportamiento. Adicionalmente, según el
tema de investigación a analizar, podría requerirse superar  alguna o varias de las
asignaturasde conocimiento más específico de tres créditos cada una, como las
mencionadas en el párrafo anterior. Estas signaturas también podrían cursarse en
el Master de Economía Industrialo en cualquier Master en el que se ofertaran. Con
este complemento se pretende que los doctorandos refuercen el aprendizaje del
instrumental necesario para analizar la conducta de los agentes económicos y de
los mercados, tanto cualitativa como cuantitativamente (competencia CE3). La eva-
luación de esta formación correrá a cargo del director/a(s) de la Tesis bajo cuya su-
pervisión se encuentre(n) los alumnos de este apartado. 

 

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS
4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Estancias cortas en centros extranjeros

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 320

DESCRIPCIÓN

Actividad: FE1: Estancias cortas en centros extranjeros:
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Horas 320

 

Descripción

Las actividades FE1, tiene que ser realizadas por igual tanto por los estudiantes a tiempo completo como por los estudiantes a tiempo parcial, con idén-
tica duración. La única distinción se refiere a la planificación temporal de dicha actividad.

Dado que la mayor parte de nuestros doctorandos aspiran a un Doctorado con mención europea, las estancias cortas en Universidades extranjeras
es un compromiso firme del programa de Doctorado:

· Los becarios de programas FPU y FPI, disponen de financiación para tales actividades y es relativamente fácil encontrar centros extranjeros, con investigación re-
lacionada, que los acoja para tales actividades. La duración de estas estancias es de dos meses, extensible a tres meses, que es el máximo permitido financiable
por dichas becas, y el idioma es el inglés. En la Universidad extranjera de destino, un profesor, previamente contactado por el director/a de la Tesis, supervisará y
se hará responsable de la investigación del becario, siendo habitual que el doctorando dé, como mínimo, un seminario sobre los resultados obtenidos hasta el mo-
mento en su investigación y las posibles extensiones a la misma.

· Para el resto de estudiantes, se intenta que las Universidades extranjeras puedan financiarlos a través de programas de visitas de estudiantes doctorales. La dura-
ción de estas estancias estará sujeta a la disponibilidad financiera de las Universidades de destino, a las bolsas de viaje que pueda obtener en España, y/o a la dis-
ponibilidad de fondos, habilitados para estos fines, de que disponga la ERI-CES (provenientes de la ayuda a la investigación).  La duración de la estancia será de,
aproximadamente, dos meses y el idioma será el inglés. En la Universidad extranjera de destino, un profesor, previamente contactado por el director/a de la Tesis,
supervisará y se hará responsable de la investigación del becario, siendo habitual que el doctorando dé, como mínimo, un seminario sobre los resultados obteni-
dos hasta el momento en su investigación y las posibles extensiones a la misma.

 

Planificación temporal para los estudiantes a tiempo completo: Estas estancias se realizan a partir del segundo año de inscripción en el programa
de Doctorado.

Planificación temporal para los estudiantes a tiempo parcial: Estas estancias se realizan a partir del tercer año de inscripción en el programa de
Doctorado. Esta actividad podrían realizarla los estudiantes durante los meses estivales de Junio, Julio, Agosto y Septiembre, ya que las Universidades
extranjeras siempre suelen tener profesores visitantes durante esos meses y no contemplan vacaciones estivales propiamente dichas.

Idioma : Inglés

Resultado del aprendizaje : El resultado de esta actividad formativa es profundizar en el desarrollo de su capacidad para contribuir a la ampliación de
las fronteras del conocimiento a través de una investigación original, de su capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y síntesis de ideas
nuevas y complejas (CB4),  de su capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica acerca de sus ámbitos de conocimiento en los
modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional (CB5), su capacidad de encontrar las preguntas claves que hay que respon-
der para resolver un problema complejo(CA02) y de su capacidad para admitir la crítica y defender intelectualmente sus soluciones (CA06).

 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control de la actividad  : El control de la actividad se realiza de acuerdo con un in-
forme escrito del profesor responsable del doctorando en la Universidad extranjera.
En la Universidad extranjera de destino, un profesor, previamente contactado por el
director/a de la Tesis, supervisará y se hará responsable de la investigación del be-
cario, siendo habitual, que el doctorando dé, como mínimo, un seminario sobre los
resultados obtenidos hasta el momento en su investigación y las posibles extensio-
nes a la misma.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

Estancias durante dos meses en Centros extranjeros de reconocido prestigio.
ACTIVIDAD: Asistencia a Congresos nacionales e internacionales

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 48

DESCRIPCIÓN

Actividad: FE2 . Asistencia a Congresos nacionales e internacionales

 

Horas 48



Identificador : 503829810

14 / 69

 

Descripción

Las actividades FE2, tiene que ser realizadas por igual tanto por los estudiantes a tiempo completo como por los estudiantes a tiempo parcial, con idén-
tica duración. La única distinción se refiere a la planificación temporal de dicha actividad.

Los doctorandos suelen acudir a un congreso internacional y a uno nacional durante los dos últimos años de realización de su Tesis Doctoral. La du-
ración de la actividad es de tres días para los congresos nacionales y/o europeos y de una semana para los congresos internacionales y el idioma es el
inglés.

 

Planificación temporal para los estudiantes a tiempo completo: La asistencia a Congresos de los estudiantes a tiempo completo debe realizarse a
partir del segundo año de inscripción en el programa de Doctorado, que es cuando pueden ofrecer los primeros resultados reseñables de sus investi-
gaciones.

Planificación temporal para los estudiantes a tiempo parcial: La asistencia a Congresos de los estudiantes a tiempo parcial debe realizarse a partir
del cuarto año de inscripción en el programa de Doctorado, que es cuando pueden ofrecer los primeros resultados reseñables de sus investigaciones.
Como la mayor parte de los Congresos tiene lugar en periodo estival, últimos días de Junio y mes de Julio, es más fácil su disposición horaria para di-
cha asistencia a Congresos.

Idioma : Inglés

Resultado del aprendizaje : El resultado de esta actividad formativa es profundizar en el desarrollo de su capacidad de comunicación con la comu-
nidad académica y científica acerca de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional
(CB5), de su capacidad para admitir la crítica y defender intelectualmente sus soluciones (CA06).

Convienes resaltar, que es una práctica común, tanto de nuestros Congresos nacionales, como internacionales, el habilitar unos determinados fondos
para ofrecer financiación a los estudiantes de Doctorado y posibilitar, de esta manera, su asistencia a los mismos.

 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control de la actividad  : El control se realiza por los profesores del programa que
acuden también a dichos congresos y de la aparición del trabajo a presentar en el
programa del Congreso (que quiere decir que ha superado un índice de calidad).

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

Los doctorandos suelen acudir a un congreso internacional y a uno nacional duran-
te los dos últimos años de realización de su Tesis Doctoral. Los congresos han de
ser de reconocido prestigio y tener sesiones relacionadas con el área de investiga-
ción del doctorando.

ACTIVIDAD: Asistencia a Seminarios, Congresos y Worshops organizados en la sede

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 12

DESCRIPCIÓN

Actividad: FE3. Asistencia a Seminarios, Congresos y Worshops organizados en la
sede.

 

Horas 12

 

Descripción
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Las actividades FE3, tiene que ser realizadas por igual tanto por los estudiantes a
tiempo completo como por los estudiantes a tiempo parcial, con idéntica duración.
La única distinción se refiere a la planificación temporal de dicha actividad.

Un requisito imprescindible en su formación es la asistencia seminarios que se or-
ganizan en la ERI-CES, el Departamento de Análisis Económico y el Departamento
de Estructura Económica. Es obligatoria la asistencia a 6 seminarios de dos horas
de duración, bien en los tres años de duración del programa para los estudiantes a
tiempo completo, o en los cinco años para los estudiantes a tiempo parcial).

Planificación temporalpara los estudiantes a tiempo completo:  Esta actividad
se realiza a partir de la inscripción al programa.

Planificación temporalpara los estudiantes a tiempo parcial:  Esta actividad se
realiza a partir de la inscripción al programa. Como los seminarios suelen tener lu-
gar los viernes a las 12:30h, los estudiantes pueden planificar su asistencia a los 6
seminarios obligatorios, de la manera más conveniente.

Idioma  : Inglés

Resultado del aprendizaje  : Esta actividad formativa profundiza en el aprendizaje
de la comprensión sistemática de un campo de estudio y dominio de las habilidades
y métodos de investigación relacionados con dicho campo (CB1) y en la capacidad
de concebir, diseñar o crear, poner en práctica y adoptar un proceso sustancial de
investigación o creación (CB2).

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control de la actividad  : El control de la asistencia se lleva a cabo por los profeso-
res del programa. La mera asistencia garantiza la adecuada contribución a la adqui-
sición de las competencias definidas a continuación. También se valora las cuestio-
nes que pregunten a los conferenciantes.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

No procede
ACTIVIDAD: Ayuda en la organización de Workshops y Congresos

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 30

DESCRIPCIÓN

Actividad: FE4. Ayuda en la organización de Workshops y Congresos

 

Horas 30

 

Descripción

Las actividades FE4, tiene que ser realizadas por igual tanto por los estudiantes a
tiempo completo como por los estudiantes a tiempo parcial, con idéntica duración.
La única distinción se refiere a la planificación temporal de dicha actividad.
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Dados los Worshops y Congresos que se organizan en nuestra sede, los doctoran-
dos deben de ayudar a estas labores organizativas y de protocolo cuando estos se
realizan. Es obligatoria la colaboración en la organización de un Workshop o Con-
greso.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:  Esta actividad se
realiza a partir de la inscripción al programa.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:  Esta actividad se
realiza a partir de la inscripción al programa. En la organización Congresos es habi-
tual trabajar los fines de semana, para su preparación logística, lo que facilita la co-
laboración de los estudiantes a tiempo parcial. Estos pueden elegir colaborar en la
organización de un Congreso (30h) o en dos (con 15 horas en cada uno), según su
disponibilidad horaria.

Idioma  : Español e inglés.

Resultado del aprendizaje  : Con esta actividad se profundiza en la capacidad
trabajar tanto en equipo como de manera autónoma en un contexto internacional
(CA04).La ayuda e integración en el grupo organizador garantiza la adecuada con-
tribución a la adquisición de las competencias

 

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control de la actividad  : El controllo llevan a cabo los organizadores de los Wors-
hops y de los Congresos, que informan a los directores de Tesis.

 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

No procede
ACTIVIDAD: Presentación de resultados preliminares en Seminarios internos

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 6

DESCRIPCIÓN

Actividad:FE5. Presentación de resultados preliminares en Seminarios internos

 

Horas: 6

 

Descripción

Las actividades FE5, tiene que ser realizadas por igual tanto por los estudiantes a
tiempo completo como por los estudiantes a tiempo parcial, con idéntica duración.
La única distinción se refiere a la planificación temporal de dicha actividad.
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Los estudiantes de Doctorado están obligados a presentar sus resultados en semi-
narios internos a medida que estos se vayan alcanzando. Es obligatoria la presen-
tación de dos seminarios.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:  Esta actividad se
realiza a partir del segundo año de Doctorado. Tienen que presentar uno en el se-
gundo año y otro en su tercer año.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:  Esta actividad se
realiza a partir del cuarto año de Doctorado. Tienen que presentar uno en el cuarto
año y otro en su quinto año.En circunstancias puntuales, algunos seminarios inter-
nos se realizan a la hora de la comida: los “lunch seminars”. En el caso de los estu-
diantes a tiempo parcial, se seguirá este principio, para que dispongan del tiempo
necesario para su presentación.

Idioma:  inglés o español.

Resultado del aprendizaje  : profundizar en su capacidad de comunicación con la
comunidad académica y científica acerca de sus ámbitos de conocimiento en los
modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional (CB5), y
en su capacidad para admitir la crítica y defender intelectualmente sus soluciones
(CA06).

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control:  El director/a de Tesis. Además de la presentación pública de resultados y
la respuesta a las preguntas que surjan de la audiencia garantiza la adecuada con-
tribución a la adquisición de las competencias

 

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

No procede
ACTIVIDAD: Elaboración de los Papeles de Trabajo (WP) y de su presentación en Congresos

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 960

DESCRIPCIÓN

Actividad:FE6. Elaboración de los Papeles de Trabajo (WP) (y de su presentación
en Congresos, la ya mencionada F2)

 

Horas:  960

 

Descripción

Las actividades FE6, tiene que ser realizadas por igual tanto por los estudiantes a
tiempo completo como por los estudiantes a tiempo parcial, con idéntica duración.
La única distinción se refiere a la planificación temporal de dicha actividad.
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A partir de estos seminarios se elaboran los correspondientes WorkingPapers y se
preparan sus ponencias en Congresos nacionales y/o internacionales. Veáse FE2.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:  Esta actividad se
realiza a partir del segundo año de Doctorado. Tienen la obligación que elaborar un
Papel de Trabajo(WP), a partir del segundo año.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:  Esta actividad se
realiza a partir del cuarto año de Doctorado. Tienen la obligación que elaborar un
Papel de Trabajo (WP), a partir del cuarto año. Presumiblemente, los estudiantes a
tiempo parcial necesitarán 6 meses.

Idioma:  inglés.

Resultado del aprendizaje  : profundizar en su capacidad de comunicación con la
comunidad académica y científica acerca de sus ámbitos de conocimiento en los
modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional (CB5), y
en su capacidad para admitir la crítica y defender intelectualmente sus soluciones
(CA06)

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control:  El control se encuentra en la elaboración del trabajo, su inclusión en los
workingpapers para Doctorandos de la ERI-CES (por lo que se le dá exposición pú-
blica).

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

No procede
ACTIVIDAD: Presentación pública de los resultados de la Tesis en Seminarios internos, antes de su defensa.

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 3

DESCRIPCIÓN

Actividad:FE7. Presentación pública de los resultados de la Tesis en Seminarios in-
ternos, antes de su defensa.

 

Horas: 3

 

Descripción

Las actividades FE7, tiene que ser realizadas por igual tanto por los estudiantes a
tiempo completo como por los estudiantes a tiempo parcial, con idéntica duración.
La única distinción se refiere a la planificación temporal de dicha actividad. Antes de
la defensa pública de la Tesis, los doctorados deben de haber presentado como mí-
nimo las dos terceras partes de su Tesis en Seminarios internos.



Identificador : 503829810

19 / 69

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:  Esta actividad se
realiza en el tercer año de Doctorado, antes de la defensa pública de la Tesis Doc-
toral.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:  Esta actividad se
realiza en el quinto año de Doctorado, antes de la defensa pública de la Tesis Doc-
toral. Como se ha comentado en la actividad F5, algunos seminarios internos se
realizan a la hora de la comida: los “lunch seminars”. En el caso de los estudiantes
a tiempo parcial, se seguirá este principio, para que dispongan del tiempo necesario
para su presentación.

Idioma:  Español o inglés.

Resultado del aprendizaje  : profundizar en su capacidad de comunicación con la
comunidad académica y científica acerca de sus ámbitos de conocimiento en los
modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional (CB5), y
en su capacidad para admitir la crítica y defender intelectualmente sus soluciones
(CA06)

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control:  El tutor y los profesores del programa. La presentación es pública, tenien-
do, además, que responder a las cuestiones que pueda plantear la audiencia

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

No procede
ACTIVIDAD: Ayuda logística en la realización de experimentos en el LINEEX

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 9

DESCRIPCIÓN

Actividad:FE8. Ayuda logística en la realización de experimentos en el LINEEX

 

Horas:  9

 

Descripción

La actividad FE8 solamente se exigirá a los estudiantes en el área de la Econo-
mía Experimental, ya que su colaboración en la logística de los experimentos que
se realizan en el LINEEX, a partir de su primer año, les ayuda a profundizar en el
aprendizaje de la realización de experimentos económicos. Los doctorandos en el
área de la Economía Experimental, pueden ayudar en la logística de los experimen-
tos que se realizan en el LINEEX, a partir de su primer año, profundizando en el
aprendizaje de la realización de experimentos económicos en el Laboratorio.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:  Esta actividad se
realiza a partir del primer año de inscripción en el programa de Doctorado.
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Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:  Esta actividad se
realiza a partir del segundo o tercer año de inscripción en el programa de Doctora-
do. Los estudiantes en el área de Economía Experimental, ayudarán en la logística
de los tres experimentos, de la manera más acorde con sus necesidades de planifi-
cación temporal.

Idioma:  Español o inglés.

Resultado del aprendizaje  : Resultados del aprendizaje: profundiza en la capaci-
dad trabajar tanto en equipo como de manera autónoma en un contexto internacio-
nal (CA04).

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control:  Tutor y profesores del LINEEX.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

No procede
ACTIVIDAD: Paquetes estadísticos

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 30

DESCRIPCIÓN

Actividad: FE9. Paquetes estadísticos

Horas: 30

 

Descripción

La actividad FE9 solamente se exigirá a los estudiantes que en su Tesis requieran
de manipulación estadística y econométrica avanzada.Estos deben matricularse en
los cursos de Stata y otros paquetes estadísticos que se ofrecen en la SummerS-
chool de la Facultad de Economía.

Para el resto de estudiantes sólo es una recomendación.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:  Esta actividad es
aconsejable realizarla en el primer año de inscripción al programa de Doctorado,
aunque puede realizarse en cualquier momento del mismo, en el que se ofrezcan
los cursos.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial  :Los estudiantes que
en su Tesis requieran de manipulación estadística y econométrica avanzada la rea-
lizarán en su segundo año de doctorado. Los estudiantes se matricularán en los
cursos de Stata y otros paquetes estadísticos que se ofrecen en la SummerSchool
de la Facultad de Economía en los meses bien de Junio o de Julio.

Idioma:  Español.
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Resultado del aprendizaje  : aprender el instrumental necesario para analizar la
conducta de los agentes económicos y de los mercados, tanto cualitativa como
cuantitativamente (CE3).

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Procedimiento de adaptación:

Control:  El tutor y los responsables de los cursos. Los responsables de los cursos
pueden habilitar exámenes o la resolución de casos prácticos de investigación para
comprobar los resultados del aprendizaje.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad    :

No procede
ACTIVIDAD: Actividades Transversales

4.1.1 DATOS BÁSICOS Nº DE HORAS 993

DESCRIPCIÓN

Actividades formativas transversales:

Horas: 993

Descripción:

Las actividades específicas anteriores dan lugar a las siguientes actividades forma-
tivas transversales.Estas competencias transversales las deben adquirir tanto los
estudiantes a tiempo completo como los estudiantes a tiempo parcial. La existen-
cia de una masa crítica suficiente, tanto de investigadores como de estudiantes de
Doctorado hace posible la correcta adquisición de competencias y el control de di-
cha adquisición.

Actividad: FT1. Conocimiento del inglés

Todos los estudiantes tienen que dominar el idioma inglés, para la escritura de
los artículos correspondientes y para la presentación de sus resultados en foros
internacionales.Tanto las estancias cortas en Universidades extranjeras, como la
asistencia congresos internacionales dan lugar al aprendizaje del inglés. Hoy en día
la mayor parte de nuestros estudiantes ha aprendido inglés, por lo que durante el
primer año del Doctorado se especializan en el lenguaje técnico correspondiente a
su área de investigación.

Horas: 468

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo  : Durante todo el
programa.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial  : Durante todo el
programa.

Lengua  : Inglés

 

Actividad: FT2. Redacción de artículos en inglés
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Todos los estudiantes tienen que aprender a redactar en inglés los correspondien-
tes papeles de trabajo, que después de muchas depuraciones, darán lugar a sus
primeros artículos de investigación. Esta actividad se va desarrollando a medida
que se va haciendo. Es un “learningbydoing”. El tutor y la masa crítica de profeso-
res y compañeros del doctorando ayudan a tal finalidad.

Horas: 480

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo  : A partir del pri-
mer año, en el segundo año se elabora un Papel de Trabajo y se continúa todo el
programa

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial  : A partir del tercer
año, en el cuarto se elabora un papel de Trabajo y se continua todo el programa.

Lengua  : Inglés

 

Actividad: FT3. Presentación en público de la investigación y de los resultados

Horas: 15

Descripción

Todos los estudiantes tienen que aprender a expresar y presentar en público sus
resultados, para su consiguiente presentación en foros nacionales y/o internaciona-
les.

Esta actividad se desarrolla con la práctica y los sucesivos ensayos. Ell tutor y la
masa crítica de profesores y compañeros del doctorando ayudan a tal finalidad. 

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo  : A partir del se-
gundo año.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:  A partir del tercer
año.  el tercer año. Lengua: Inglés

 

Actividad: FT4.    Técnicas estadísticas y analíticas

Todos los estudiantes deben aprender las técnicas analíticas y/o estadísticas, nece-
sarias para un desarrollo riguroso de sus Tesis Doctorales. Solo los estudiantes que
en su Tesis requieran de manipulación estadística y econométrica avanzada, ten-
drán la obligación de asistir a los cursos Stata de la SummerSchool de Valencia.

 

Horas: 30 h

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo  : A partir del pri-
mer año.

Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial: A partir del segundo año.

Lengua:  Español.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL
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Procedimiento de adaptación:

Control actividad transversal FT1:  Tutor.

Control actividad transversal FT2:  El tutor y la masa crítica de profesores y com-
pañeros del doctorando ayudan a tal finalidad.

Control actividad transversal FT3:  La presentación de la investigación en curso y
de resultados obtenidos se controla por el tutor y por los investigadores del progra-
ma a través de los seminarios internos. También, en los Congresos internacionales,
los doctorandos más seniors y algunos investigadores del programa controlan los
avances.

Control actividad transversal FT4:  Tutor y los profesores de cursos.
4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Actuaciones de movilidad

Actividad transversal FT1: Las estancias cortas y la asistencia a Congresos interna-
cionales.

Actividad transversal FT2: Las estancias cortas y la asistencia a Congresos interna-
cionales.

Actividades transversales FT3 y FT4: No procede. 
5. ORGANIZACIÓN DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISIÓN DE TESIS

5.1 La Comisión Académica del Programa de Doctorado.

La Comisión Académica de Doctorado, responsable de la gestión del Programa de
Doctorado, la componen cinco miembros, todos ellos doctores pertenecientes a la
UVEG, con reconocida experiencia investigadora y que reúnen el siguiente perfil y/o
cargo:

Dr/a. Catedrático/a de Universidad, con al menos dos tramos de investigación reco-
nocidos (el último en vigor) y al menos una tesis dirigida en los últimos cinco años.

 

Dr/a. Catedrático/a de Universidad, con al menos dos tramos de investigación reco-
nocidos (el último en vigor) y al menos una tesis dirigida en los últimos cinco años.

Dr/a. Catedrático/a de Universidad/Titular de Universidad, con al menos dos tramos
de investigación reconocidos (el último en vigor) y al menos dos tesis dirigidas a lo
largo de su vida académica, quien actuará en calidad de Coordinador/a

Dr/a. Catedrático de Universidad/Titular de Universidad, con al menos un tramo de
investigación reconocido (el último en vigor)

Dr/a. Catedrático de Universidad/Titular de Universidad, con al menos un tramo de
investigación reconocido (el último en vigor).

Supervisión de tesis.
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El reglamento de Estudios de Postgrado de la Universitat de València (aprobado
por Consell de Govern 29/11/2011), respecto a las direcciones de tesis doctoral en
su artículo 16 establece que:

“1. La comisión académica responsable del programa asignará a cada doctorando
o doctoranda, en el plazo máximo de seis meses desde su matrícula, un director
de tesis doctoral que podrá ser coincidente o no con el tutor o tutora. Esta asigna-
ción podrá recaer en cualquier doctor/a, con experiencia investigadora debidamente
acreditada, con independencia de la Universidad, Centro o Instituto en la que preste
sus servicios.

2. Una tesis doctoral puede ser codirigida como máximo por tres doctores o docto-
ras que reúnan las condiciones anteriores, previa autorización de la comisión aca-
démica en los supuestos de interdisciplinariedad temática o programas desarrolla-
dos en colaboración con otras Universidades del Estado o internacionales.

3. Ningún doctor o doctora de la Universitat de València podrá dirigir o codirigir más
10 tesis simultáneamente.

4. El director o directora podrá renunciar a la dirección, mediante escrito motivado
presentado a la Comisión académica del programa de dotorado, que resolverá la
solicitud y procederá al nombramiento de otro director o directora para continuar el
doctorado.

5. La comisión académica podrá modificar, con audiencia del doctorando o docto-
randa y siempre que concurran razones justificadas, el nombramiento del director o
directora de tesis doctoral en cualquier momento de la realización de la tesis.

6. La normativa de la Universitat que regule la actividad del profesorado establecerá
la equivalencia en créditos de la tutorización y de la dirección de tesis doctorales.

Asimismo establece en su artículo 20 que “la Universitat de València podrá formali-
zar convenios con universidades extranjeras para la realización de tesis doctorales
en régimen de cotutela. En este caso los doctorandos y doctorandas realizarán sus
trabajos de la tesis bajo el control y la responsabilidad de al menos un director o di-
rectora de tesis de cada una de las Universidades firmantes del convenio”.

A efectos de la supervisión de la tesis doctoral, el “Reglamento de depósito, eva-
luación y defensa de la tesis doctoral” de la Universitat de València establece en su
artículo que “[…] una vez finalizada la tesis, se deberá presentar una relación de 6
expertos, a propuesta del director/a de la tesis, que puedan formar parte del tribu-
nal encargado de juzgarla, en la que se deberá concretar la experiencia investiga-
dora de los miembros propuestos de la manera que establezcan las subcomisiones
de doctorado de las diferentes áreas. Esta propuesta deberá cumplir los requisitos
que establece la legislación vigente sobre la igualdad de género. La Comisión Aca-
démica del Programa de doctorado, recabará, el documento de evaluación de acti-
vidades personalizadas del doctorando o doctoranda, los informes de los expertos
propuestos y resolverá la solicitud en el plazo máximo de un mes, a contar desde el
día siguiente desde la presentación de la misma en el registro general de la Univer-
sitat de València”

 

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO
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El Reglamento de Estudios de Postgrado aprobado por el Consell de Govern de la
Universitat de Valencia de 29 de noviembre de 2011 establece el siguiente procedi-
miento de seguimiento:

 

Artículo 15.- Los tutores o tutoras de tesis doctorales

1. Una vez admitido y matriculado al programa de doctorado, a todos los doctoran-
dos y doctorandas les será asignado por parte de la correspondiente comisión aca-
démica un tutor o tutora, doctor o doctora con experiencia investigadora acredita, li-
gado a la unidad o Escuela que organice el programa

Artículo 16. La dirección de las tesis doctorales

1. La comisión académica responsable del programa asignará a cada doctorando
o doctoranda, en el plazo máximo de seis meses desde su matrícula, un director
de tesis doctoral que podrá ser coincidente o no con el tutor o tutora. Esta asigna-
ción podrá recaer en cualquier doctor/a, con experiencia investigadora debidamente
acreditada, con independencia de la Universidad, Centro o Instituto en la que preste
sus servicios

Artículo 17.- Documento de compromiso doctoral

1. Con posterioridad a la formalización de la primera matrícula, el doctorando o doc-
toranda, la Universidad, el tutor o tutora, y si procede el director o directora deberán
de subscribir de forma conjunta el compromiso doctoral, relativo, entre otras cues-
tiones, al procedimiento de resolución de conflictos que se puedan plantear, a los
aspectos relativos a la propiedad intelectual o industrial y, en general a las funcio-
nes de supervisión de la actividad investigadora del doctorando o doctoranda

Artículo 18 Documento de actividades y plan de investigación de los estudiantes de
doctorado

1. Una vez realizada la primera matrícula se materializará para cada doctorando o
doctoranda el documento personalizado de actividades, donde se registrarán todas
las actividades de interés para el desarrollo del doctorando o doctoranda, así como
del desarrollo de la tesis, a efectos de revisión por el tutor o tutora y el director de la
tesis y su evaluación por la Comisión académica del programa de doctorado corres-
pondiente

2. Con anterioridad a que finalice el primer acto el doctorando o doctoranda elabo-
rará un plan de investigación, avalado por el tutor o tutora y el director o directa, es-
te plan deberá incluir la metodología y los objetivos, los medios y la planificación
temporal, así como el informe favorable de la Comisión de Ética en Investigación
Experimental de la Universitat de Valencia, en los casos señalados. Este plan se
podrá mejorar a lo largo de su permanencia en el programa de doctorado y deberá
ser avalado por el tutor o tutora y por el director o directora

3. Serán objeto de evaluación por la Comisión de Ética los planes de investigación
que incluyan la experimentación con humanos o con muestras biológicas humanas,
la experimentación animal y la utilización de agentes biológicos patógenos u orga-
nismos modificados genéticamente

4. Anualmente la Comisión Académica del Programa evaluará el plan de investiga-
ción y el documento de actividades junto con los informes que deberá de emitir el
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tutor o tutora y el director o directora. La evaluación positiva será requisito para po-
der continuar en el programa. En caso de evaluación negativa, que deberá ser mo-
tivada, el doctorando o doctoranda deberá ser nuevamente evaluado en el plazo de
seis meses, para lo que se deberá elaborar un nuevo plan de investigación. Si se
produce una nueva evaluación negativa, se dará de baja definitivamente al docto-
rando o doctoranda. Ante estas resoluciones que no agotan la vía administrativa, el
interesado podrá interponer recurso de alzada, que se resolverá, previo informe de
la Comisión de Estudios de Postgrado, el Rector o persona en quien delega.

5. Para la matrícula de años sucesivos será necesario un informe favorable por par-
te de la Comisión Académica de este documento personal de actividades y del plan
de investigación

6. Estos documentos deberán de inscribirse y registrarse en la Unidad de Gestión
de Tercer Ciclo del Centro de Postgrado.

7. Estancias en otros centros:

Los estudiantes de doctorando con becasde programas FPU (Formación del perso-
nal de Universidad), FPI (Formación del personal investigador), Generalitat Valen-
ciana, Becas V Segles de la Universitat de València, etc.disponen de financiación
para realizar “ estancias cortas en centros extranjeros”. La duración de estas estan-
cias es de dos meses, extensibles a tres meses, que es el máximo permitido finan-
ciable por dichas becas, y el idioma es el inglés. Por tanto, los becarios de dichos
programas pueden disfrutar de una estancia máxima de 9 meses, repartida entre
los tres años de la realización del Doctorado. Se recomienda que los becarios em-
piecen a disfrutar de las estancias cortas, al final del primer año como muy pronto,
o en el segundo año, cuando ya han empezado a elaborar los primeros materiales
de su tesis Doctoral.

Las Universidades extranjeras o centros de investigación de destino de dichos be-
carios son centros en los que se encuentran investigadores con programas de in-
vestigación relacionada con la que están realizando dichos becarios.

El/la directora/a de la Tesis Doctoral es el encargado/a de contactar con los profe-
sores pertinentes en dichos centros. Por tanto, en la Universidad extranjera de des-
tino, un profesor, previamente contactado por el director/a de la Tesis, supervisará
y se hará responsable de la investigación del becario, siendo habitual que el docto-
rando dé, como mínimo, un seminario sobre los resultados obtenidos hasta el mo-
mento en su investigación y las posibles extensiones a la misma.

Estas Universidades o centros pueden ser Europeos:
· El CORE en Lovaina, con el que la Universitat de València tiene firmado un convenio para el

intercambio de dos alumnos de Master por año académico,
· Glasgow (Reino Unido)
· Norwhich (Reino Unido), etc.

 

americanos (Estados Unidos), como por ejemplo,

SUNY (la Universidad estatal de Nueva York en StonyBrook (USA)), etc.

 

israelitas, como
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· The Center forRationality en Jerusalen, que pertenece a la HebrewUniversity of Jerusalem,
que es un gran centro de referencia mundial en Teoría de Juegos y sus aplicaciones económi-
can.

· La universidad de Tel-Aviv (Israel)

 

Cabe destacar que algunos de los investigadores del programa de Doctorado han
realizado o realizan investigación conjunta con miembros de estas Universidades o
centros e incluso han codirigido Tesis Doctorales, como, por ejemplo,

José Jorge Sempere-Monerris(investigador del programa de Doctorado) junto con
Ana Mauleon, y VincentVannetelbosch (del CORE, Lovaina), 2011. “Networks of
Manufacturers and Retailers”.Journal of Economic Behavior and Organization 77
Pág,351-367.

José Jorge Sempere-Monerris (investigador del programa de Doctorado) junto
con Ana Mauleon, y VincentVannetelbosch (del CORE, Lovaina). 2008.“Networks
of Knowledge among Unionized Firms”. Canadian Journal of Economics, 41 (3)
Pág.971-997.

A. Urbanojunto(investigadoradelprograma de Doctorado) con Y. Taumany J. Wata-
nabe (Stony Brook University), 1997, “A Model of Multiproduct Price Competition”.
Journal of EconomicTheory 77, Pág, 377- 401.

Amparo Urbano (investigadora del programa de Doctorado) junto con Yair Tauman
(StonyBrookUniversity) directores de la Tesis Doctoral: “TheoreticalModels Of In-
dustrial Espionage” del estudiante de doctorado: D. Alejandro BarrachinaMonfort,
Universidad: de Valencia.Facultad de Economía. Fecha:30/10/2012.

P. Hernández (investigadora del programa de Doctorado, junto con O. Gossner,
and A. Neyman (HebrewUniversity of Jerusalem and StonyBrook), 2006, Optimal
use of communicationresources. Econometrica, 74, pág. 1 603-1636.

 

En aquellos otros casos, en los que los estudiantes de Doctorado tanto a tiempo
completo, como a tiempo parcial,no posean beca o estas no contemplen estancias
cortas (por ejemplo, becarios del programa Prometeo), la Comisión Académica de
Doctorado considerará la pertinencia de que los estudiantes puedan realizar algu-
na estancia corta. El programa de Doctorado se compromete a la búsqueda de la
financiación necesaria a travésde programas de visitas de estudiantes doctorales
en los centros de destino, a las bolsas de viaje que puedan obtener en España para
estancias cortas y a la disponibilidad de fondos, habilitados para estos fines, de que
disponga la ERI-CES (provenientes de la ayuda a la investigación). La duración de
estas estancias estará sujeta en principio a la disponibilidad financiera de los fon-
dos mencionados. En promedio dicha duración será de, aproximadamente, dos me-
ses y el idioma será el inglés. En el caso de que en el curso de dicha estancia, el
estudiante obtuviera fondos adicionales del centro de destino, podría alargarla has-
ta un máximo de tres meses, o posponerla para el año siguiente. Esta estancia es
conveniente realizarlas a partir del año medio o dos años de inscripción en el pro-
grama de Doctorado. Como ya se ha mencionado, en la Universidad extranjera de
destino, un profesor, previamente contactado por el director/a de la Tesis, supervi-
sará y se hará responsable de la investigación del becario, siendo habitual, como
en el apartado anterior que el doctorando dé, como mínimo, un seminario sobre los
resultados obtenidos hasta el momento en su investigación y las posibles extensio-
nes a la misma.
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El objetivo de dichas estancias es 1) profundizar en la capacidad de los estudiantes
para admitir la crítica y defender intelectualmente suspropuestas de investigación y
sus soluciones; 2) desarrollar sucapacidad de comunicación científica en los modos
e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional; 3) buscar nue-
vos problemas de investigación o resolver preguntas de su investigación actual to-
davía no resueltas, etc.

El rendimiento del estudiante en la Universidad o Centro extranjero se realizará de
acuerdo con un informe escrito del profesor responsable del doctorando en dicha
Universidad o Centro. En el caso de un informe desfavorable, el estudiante tendrá
que justificar, ante su director y ante la Comisión Académica de Doctorado, su fal-
ta de rendimiento, pudiendo tanto el tutor como dicha Comisión denegar su apoyo a
una estancia ulterior.

 

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACIÓN Y LECTURA DE TESIS DOCTORALES

http://www.uv.es/fatwirepub/userfiles/file/Reglamento%20Deposito.pdf

REGLAMENTO SOBRE DEPÓSITO, EVALUACIÓN Y DEFENSA DE LA TESIS
DOCTORAL

PREÁMBULO

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las enseñanzas ofi-
ciales de doctorado establece un nuevo marco normativo que desarrolla las previ-
siones relativas al tercer ciclo de estudios universitarios contenidos en la Ley Orgá-
nica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en la redacción dada por la Ley
Orgánica 4/2007, de 12 de abril.

Este desarrollo reglamentario debe ser completado con el que realicen las propias
universidades, en ejercicio de su autonomía, a efectos de regular ciertos aspectos
de los estudios de doctorado que la normativa estatal deja en manos de las Univer-
sidades.

De acuerdo con lo expuesto, el objeto de este reglamento no es otro que desarrollar
en el ámbito propio de la Universitat de València, y en ejercicio de su autonomía, la
regulación del proceso de elaboración y lectura de la tesis doctoral con la que finali-
zan los estudios de tercer ciclo. En su diseño se ha querido equilibrar, por una par-
te, las garantías formales necesarias de un procedimiento que debe procurar la má-
xima calidad de las tesis doctorales, con la simplificación de determinados aspectos
relativos a los trámites de depósito y lectura, tal y como aconsejaba tanto la expe-
riencia acumulada como la comparación de las regulaciones de otras Universidades

En este sentido, y cumpliendo con lo que dispone tanto el Real Decreto 99/2011, de
28 de enero, por el que se regulan las enseñanzas oficiales de doctorado, así como
del artículo 136 de los Estatutos de la Universitat de Valencia, y en ejercicio de las
competencias de desarrollo de la normativa básica en materia de estudios de doc-
torado, se aprueba el siguiente reglamento sobre depósito, evaluación y defensa de
la tesis doctoral.

Artículo 1 Depósito de la Tesis Doctoral

1. Finalizada la elaboración de la tesis doctoral, y después del informe favorable de
los directores o directoras y del tutor o tutora de tesis (si hubiera), el doctorando o
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doctoranda deberá solicitar a la Comisión Académica del programa de doctorado
la autorización para depositarla en un plazo no superior a 3 cursos académicos, a
contar desde la admisión al programa de doctorado, si la tesis es a tiempo comple-
to, o de cinco años, si la tesis es a tiempo parcial.

2. Si transcurridos los años correspondientes, el doctorando o doctoranda no ha
presentado la solicitud de depósito de tesis, la persona interesada puede solicitar a
la Comisión Académica de Doctorado la prórroga de un año en el caso de dedica-
ción completa, que se puede ampliar por un año más en casos excepcionales, o de
dos años en casos de dedicación a tiempo parcial, prorrogable excepcionalmente
por un año más.

A efectos de este cómputo no se computarán las bajas por enfermedad, embarazo
o cualquier otra causa prevista por la normativa vigente.

3. El doctorando o doctoranda puede solicitar la baja temporal en el programa por
un período máximo de un año, prorrogable por un año más. Esta solicitud deberá
dirigirse a la comisión académica responsable del programa de doctorado.

4. La tesis doctoral deberá ajustarse a la siguiente estructura:

- Introducción General

- Metodología

- Resultados y desarrollo argumental

- Conclusiones finales

- Bibliografía

Asimismo, deberá cumplir con el resto de requisitos formales que puedan estable-
cerse por la Universitat de València.

5. En la portada o en la primera hoja deberá constar, cómo mínimo, la siguiente in-
formación:

- Escudo de la Universitat de València

- Denominación de los estudios de doctorado

- Título de la tesis

- Nombre y apellidos del doctorando o doctoranda

- Nombre y apellido de los directores o directores de tesis y del tutor o tutora, si hu-
biera

6. La solicitud de depósito deberá ir acompañada de la siguiente documentación:

a) Original o copia compulsada del informe favorable de los directores o directoras
de la tesis doctoral, ratificada por el tutor o tutora, si hubiera

b) Un ejemplar definitivo de la tesis, firmado por el doctorando o doctoranda

c) Una relación de 6 expertos, a propuesta del director/a de la tesis, que puedan
formar parte del tribunal encargado de juzgarla, en la que se deberá concretar la
experiencia investigadora de los miembros propuestos de la manera que establez-
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can las subcomisiones de doctorado de las diferentes áreas. Esta propuesta deberá
cumplir los requisitos que establece la legislación vigente sobre la igualdad de gé-
nero.

d) Un ejemplar digital de la tesis doctoral y del currículum del doctorando o docto-
randa en formato pdf o similar.

e) Los documentos complementarios que establece esta normativa para tesis pre-
sentadas como compendio de publicaciones, tesis redactadas en lenguas diferen-
tes a las oficiales de la Universitat de València, mención internacional de doctor y
cotutela de tesis doctoral.

7. En el caso de que la comisión académica del programa de doctorado correspon-
diente observara que la solicitud no reúne los requisitos o faltara documentación,
requerirá al doctorando o doctoranda para que en el plazo de diez días subsane la
solicitud y aporte los documentos que procedan, indicando que si no lo hiciera, se
entenderá por desistido en su petición, de acuerdo con resolución dictada al efecto

8. La Comisión Académica del Programa de doctorado recabará el documento de
evaluación de actividades personalizadas del doctorando o doctoranda, los infor-
mes de los expertos propuestos y resolverá la solicitud en el plazo máximo de un
mes, a contar desde el día siguiente desde la presentación de la misma en el regis-
tro general de la Universitat de València. El acuerdo de la comisión se deberá de
notificar al doctorando o doctoranda y a la secretaría del órgano responsable del
Programa de Doctorado.

9. En caso de resolución favorable, el secretario/a del órgano responsable del pro-
grama de doctorado debe de remitir toda la documentación a la subcomisión de
doctorado del área correspondiente a la tesis

10. En el plazo máximo de 5 días, a contar desde la comunicación de la autoriza-
ción para depositar la tesis doctoral, el doctorando o doctoranda deberá comunicar
a la secretaría del centro correspondiente el depósito de la tesis para la publicación
en el tablón de anuncios del centro y en la web de la Universitat

11. El ejemplar autorizado de la tesis debe quedar depositado en la secretaría res-
ponsable de la gestión del expediente del doctorando o doctoranda, por un período
de 10 días a contar desde el día siguiente a la publicación del depósito en la web.
Durante el período de depósito, cualquier doctor puede examinar la tesis y formu-
lar por escrito las consideraciones que considere oportunas sobre su contenido a la
subcomisión de doctorado del área correspondiente a la tesis.

Artículo 2. Autorización de la defensa de la tesisdoctoral

1. La subcomisión de doctorado del área correspondiente a la tesis, en el plazo má-
ximo de 15 días, contados a partir de la fecha en que finaliza el plazo del depósito,
y a la vista de la documentación recibida, deberá decidir si autoriza o no la defensa
de la tesis. Cuando lo considere conveniente, la subcomisión puede solicitar infor-
me a los especialistas externos a la Universitat de València que considere oportu-
nos. En este caso, el plazo máximo para resolver será de un mes.

2. En el supuesto de que no se haya autorizado la defensa de la tesis, la subco-
misión de doctorado del área correspondiente debe comunicar la no aprobación al
doctorando o doctoranda, a los directores o directoras y al tutor o tutora de la tesis,
si hubiera, y a la Comisión Académica del programa de doctorado. En la comunica-
ción se deberán indicar las razones de la decisión. En este caso, si el doctorando o
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doctoranda quisiera volver a realizar el depósito de la tesis doctoral en la Universi-
tat de València, deberá solicitar previamente la autorización a la comisión académi-
ca del programa de doctorado, de acuerdo con lo que establece este reglamento.

3. Si la subcomisión de doctorado del área correspondiente autoriza la defensa de
la tesis doctoral, deberá  proponer, en el mismo acto, el tribunal: presidente o pre-
sidenta, secretario o secretaria y vocal, así como sus suplentes y su orden de su-
plencia. La subcomisión de doctorado deberá notificar esta propuesta al doctorando
o doctoranda, a los directores o directoras de la tesis, al tutor o tutora de la tesis, si
hubiera, al órgano responsable del programa de doctorado y al presidente o presi-
denta de la comisión académica del programa de doctorado.

4. La subcomisión de doctorado del área correspondiente, cuando lo considere con-
veniente, puede proponer como miembros del tribunal expertos no incluidos en la
propuesta de la comisión de coordinación del programa de doctorado.

El presidente o presidenta de la subcomisión de doctorado debe  comunicar su de-
signación a todos los miembros del tribunal, titulares y suplentes. El secretario del
órgano responsable del programa de doctorado deberá  hacer llegar a los miem-
bros titulares un ejemplar de la tesis doctoral que debe ser evaluada, un currículum
del doctorando o doctoranda y la copia del documento de actividades de la persona
interesada.

Los miembros del tribunal comunicarán su aceptación al Rector  o Rectora. Si en
el plazo de tres días no se produce la renuncia, se entenderá aceptado el nombra-
miento por parte de los miembros del tribunal. En el caso de que renuncien, debe-
rán de comunicar esta circunstancia al presidente o presidenta de la subcomisión
de doctorado pera que esta proponga un suplente

Artículo 3. Composición del Tribunal

1. El tribunal debe estar formado por tres titulares (presidente o presidenta, secreta-
rio o secretaria y vocal) y tres suplentes, todos ellos deberán tener el grado de doc-
tor y una experiencia investigadora acreditada. Si se trata de personal permanente
adscrito a universidades españolas, deberá acreditar un mínimo de un sexenio.

2. El tribunal debe estar formado por una mayoría de miembros externos a la Uni-
versitat de València. El tribunal debe  estar compuesto por miembros de diferentes
instituciones.

3. En ningún caso pueden formar parte del tribunal los directores o directoras de la
tesis ni el tutor o tutora de la misma, salvo que se trate de una tesis presentada en
el marco de acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras y el con-
venio así lo prevea.

4. En el caso de que la tesis doctoral esté redactada en una lengua diferente a las
lenguas oficiales de la Universitat de València, se deberá tener en cuenta que los
miembros del tribunal conozcan el idioma o idiomas en el que esté redactada la te-
sis o en el que esté prevista su defensa.

5. En el supuesto de que el doctorando o doctoranda solicite la mención internacio-
nal al título de doctor, al menos uno de los miembros del tribunal deberá pertenecer
a una institución de educación superior o centro de investigación no español, y de-
berá ser diferente del responsable de la estancia de la persona interesada

Artículo 4. Convocatoria del acto de la defensa de la tesis doctoral
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1. El acto de defensa de la tesis, debe ser convocado por el presidente o la presi-
denta. El secretario o secretaria del tribunal debe  comunicar la convocatoria con
una antelación mínima de 15 días naturales a la realización del acto, tanto a los
miembros del tribunal como al centro donde esté adscrito el ORP, para que, con un
mínimo de 7 días naturales, se anuncie la defensa de la tesis a través del tablón de
anuncios electrónico oficial de la Universitat de València.

2. El acto de defensa de la tesis doctoral se debe realizar en un plazo máximo de
tres meses a contar desde el día siguiente de la notificación al presidente o presi-
denta del tribunal de su designación, excepto en circunstancias excepcionales debi-
damente apreciadas por la subcomisión de doctorado

Artículo 5. Defensa y Evaluación de la tesis doctoral

1. La defensa de la tesis doctoral, que se debe realizar en un acto público, debe ini-
ciarse con la exposición y defensa ante los miembros del tribunal, a cargo del doc-
torando o doctoranda, del trabajo de investigación elaborado. A continuación se
producirá un debate con éstos, que podrán formular preguntas y solicitar las aclara-
ciones que consideren oportunas.

2. Los doctores y doctoras presentes en el acto público pueden formular preguntas
en el momento y en la forma que señale el presidente o presidenta del tribunal.

3. Finalizada la defensa y discusión de la tesis el tribunal deberá emitir un informe y
su calificación será de “Apto/a” o “No Apto/a”.

El tribunal puede proponer que la tesis obtenga la mención de “cum laude” si se
emite en tal sentido voto secreto por unanimidad.

A tal efecto, los miembros del tribunal deben depositar su voto en un sobre cerrado,
que se ha de remitir, junto con toda la documentación de la lectura, a la unidad de
Gestión de Tercer Ciclo. En caso de unanimidad, la presidencia de la subcomisión
de doctorado ratificará la mención “cum laude” propuesta por el tribunal.

4. El secretario o secretaria deberá de rellenar el acta de calificación, que debe ser
firmada por todos los miembros del tribunal, y remitirla a la secretaría del centro co-
rrespondiente, junto con la ficha TESEO, o ficha que reglamentariamente la susti-
tuya, debidamente firmada, la justificación del depósito de la tesis en el repositorio
institucional de la UV, los votos secretos de la propuesta de la mención “cum laude”
i los informes confidenciales motivados de premio extraordinario. La secretaría del
centro correspondiente deberá tramitar toda la documentación a la Unidad de Ges-
tión de Tercer Ciclo.

5. Una vez  aprobada la Universitat de València debe archivar la tesis doctoral en
formato electrónico en el repositorio de contenidos digitales abiertos. En circunstan-
cias excepcionales determinadas por la comisión académica del programa, y con
el visto bueno de la subcomisión de doctorado, se puede eximir de la obligación de
publicar la tesis en el repositorio de contenidos digitales. En este caso, se debe de
marcar que la tesis doctoral no tiene acceso público.

Artículo 6. Incidencias

1. Para que el tribunal pueda actuar válidamente, es necesaria la presencia de sus
tres miembros.
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Si debidamente convocado el acto de defensa de la tesis no se puede realizar por
concurrencia de una causa justificada a juicio del presidente o presidenta del tribu-
nal, éste puede hacer una nueva convocatoria del acto de defensa, que deberá rea-
lizarse en los siguientes 15 días. En este caso, la convocatoria se debe comunicar
a las mismas personas que se había comunicado la primera, con una antelación
mínima de 48 horas.

2. En todos los casos se deben de respectar las limitaciones y las condiciones rela-
tivas a la composición de tribunales que establece esta normativa.

Si finalmente el acto no puede realizarse en el plazo establecido por causa no
imputable al doctorando o doctoranda, la subcomisión de doctorado del área co-
rrespondiente deberá nombrar un nuevo tribunal de evaluación de la tesis doctoral,
conforme con el procedimiento que establece la presente normativa.

Artículo 7. Tesis doctoral presentada en una lengua diferente a las oficiales de la
Universitat de València

1. La subcomisión de doctorado puede autorizar la lectura de una tesis doctoral que
esté redactada en cualquier lengua de uso científico, técnico o artístico diferente de
las oficiales en la Universitat de València.

2. En todo caso, además de la documentación señalada en esta normativa, el doc-
torando o doctoranda deberá incluir en la tesis doctoral un resumen amplio redacta-
do en una de las lenguas oficiales de la Universitat de València, en el que en todo
caso deben constar los objetivos, la metodología y las conclusiones de la tesis, con
una extensión máxima de 8.000 palabras

Artículo 8. Tesis doctoral presentada como compendio de publicaciones

1. Se puede presentar en la Universitat de València una tesis doctoral como com-
pendio de publicaciones, siempre que se tengan en cuenta los requisitos siguientes:

a) El doctorando o doctoranda debe presentar un mínimo de 3 artículos y debe ser
el primer autor de todos los trabajos que presente. En caso contrario, deberá justifi-
car su lugar de autoría.

b) La tesis debe incluir una amplia introducción general, que presente los trabajos
compendiados, justifique la temática y explique la aportación original del autor.

c) La tesis debe incluir un resumen global de los resultados obtenidos, de la discu-
sión de estos resultados y de las conclusiones finales.

d) Entre la introducción y los resúmenes mencionados, o bien como anexo, se de-
be  incluir una copia completa de los trabajos publicados o admitidos para su publi-
cación, haciendo constar claramente el nombre y la relación de todos los coautores
de los trabajos y la referencia completa de la revista en la que los trabajos han si-
do publicados o admitidos para su publicación. En este último caso, será necesario
adjuntar un justificante de la admisión y la referencia completa de la revista a la que
se han remitido para su publicación.

e) En caso de que alguno de los trabajos presentados se hubiera publicado en una
lengua diferente a las oficiales de la Universitat de València, se deberá tener en
cuenta lo especificado en lo dispuesto en el artículo 7.2
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f) Los requisitos adicionales que pueda establecer al efecto la subcomisión de doc-
torado de cada una de las áreas

2. Para presentar la solicitud de depósito además de los documentos que se espe-
cifican en el apartado anterior, se deberá presentar también los siguientes docu-
mentos:

a) Escrito del director o directora de la tesis sobre el factor de impacto, o categori-
zación de la revista, de las publicaciones que se recogen en la tesis doctoral.

b) En caso de que se presenten uno o más de un trabajo hecho en coautoría, se
deberá aportar un informe de los directores o directoras de la tesis en que se espe-
cifique exhaustivamente la participación del doctorando o doctoranda en cada ar-
tículo, si alguno de los coautores de alguno de los trabajos presentados en la tesis
ha utilizado, implícita o explícitamente, estos trabajos para la realización de otra te-
sis doctoral, y, si procede, las circunstancias justificativas de que el doctorando no
sea el primer autor de alguno de los trabajos.

Artículo 9. Mención internacional del título de doctor.

1.- Se puede incluir en el anverso del título de doctor o doctora la mención “doctor
internacional”, siempre que concurran las circunstancias siguientes:

a) Que, durante el periodo de formación necesario para la obtención del título de
doctor, el doctorando haya realizado una estancia mínima de tres meses fuera de
España en una institución de enseñanza superior o centro de investigación de pres-
tigio, cursando estudios o realizando trabajos de investigación. La estancia y las ac-
tividades deben ser avaladas por el director/a y autorizadas por la Comisión Acadé-
mica, y se incorporarán al documento de actividades del doctorando.

b) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya
redactado y sea defendida en una de las lenguas habituales para la comunicación
científica en su campo de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficia-
les en España. Esta norma no será de aplicación cuando las estancias, informes y
expertos procedan de un país de habla hispana.

c) Que la tesis haya sido informada por un mínimo de dos expertos doctores perte-
necientes a alguna institución de educación superior o instituto de investigación no
española.

d) Que haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis un experto o experta
que pertenezca a alguna institución de educación superior o centro de investigación
no español, con el título de doctor y con experiencia investigadora acreditada, siem-
pre que no sea el responsable de la estancia mencionada en el apartado a)

2.- La defensa de la tesis se debe realizar en la Universidad en la que el doctorando
o la doctoranda este adscrito/a.

El doctorando o la doctoranda que quiera pedir la concesión de la mención de “doc-
tor internacional”, debe hacer constancia de esta circunstancia a la hora de pedir
autorización del depósito de su tesis doctoral.

Artículo 10. Procedimiento de autorización, lectura y publicación de una tesis doc-
toral de la Universitat de València que este sometida a procesos de protección y
transferencia de la tecnología y/o del conocimiento.
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1. Finalizada la elaboración la tesis doctoral, el doctorando o doctoranda que desee
que la autorización, defensa y la publicación de su tesis doctoral en el repositorio
institucional se efectúe de conformidad con las especificaciones que establece este
artículo, deberá  solicitarlo a la subcomisión de doctorado del área correspondiente
a la tesis.

2. La solicitud que ha de formalizar el doctorando o la doctoranda de acuerdo con
los modelos normalizados que le serán facilitados por la Unidad de Gestión de Ter-
cer Ciclo, se han de presentar en el Registro General de la Universitat de València
y deberán de ir acompañados de los siguientes documentos

a. Original o copia compulsada del informe favorable de la solicitud de los directores
o directoras de la tesis doctoral, ratificado por el tutor o tutora de la tesis, si hubiera.

b. Un ejemplar de la tesis firmado por el doctorando o doctoranda y por los directo-
res o directoras de la tesis.

c. Un ejemplar de la tesis cifrada firmada por el doctorando o la doctoranda y por
los directores o directoras de la tesis. El ejemplar de la tesis cifrada debe permitir
hacerse una idea del trabajo de investigación realizado; por tanto, sólo se deberán
de encriptar  los elementos que sean indispensables para asegurarse la protección
y/o transferencia de los resultados.

d. El original o una copia compulsada de los documentos que acrediten que la tesis
doctoral esta sometida a procesos de protección o transferencia del conocimiento y
  tecnología.

3. La subcomisión de doctorado del área correspondiente a la tesis debe resolver
esta solicitud en el plazo máximo de 15 días, contados a partir del día siguiente de
la fecha de presentación de la citada solicitud al  Registro General de la Universitat
de València. La solicitud solamente será aceptada cuando quede acreditado que el
secreto es absolutamente indispensable para el éxito del proceso de protección y/o
transferencia. El secretario o secretaria de la Comisión del Doctorado debe notificar
el acuerdo al doctorando o doctoranda, y en caso que sea favorable también se de-
be comunicar a los directores o directoras de la tesis, al tutor o tutora de la tesis, si
hubiera y a la comisión de coordinación del programa de doctorado responsable de
la tesis.

4. La subcomisión de doctorado del área correspondiente de de la tesis deberá re-
solver esta solicitud en un plazo máximo de 15 días desde la fecha de presentación
de dicha solicitud al Registro General de la Universitat de València. Dicha solicitud
será solamente aceptada cuando quede acreditado que el secreto es absolutamen-
te indispensable para el éxito del proceso de protección y/o transferencia. El secre-
tario o secretaria de la Subcomisión de doctorado notificará el acuerdo al doctoran-
do o doctoran, y en caso que sea favorable, también se le comunicará a los directo-
res o directoras de tesis, al tutor o tutora,  si hubiera y a la Comisión Académica del
Programa de Doctorado responsable de la tesis

5. Los miembros de la subcomisión de doctorado de las diferentes áreas tienen el
deber de mantener una  confidencialidad absoluta respecto del contenido de las te-
sis doctorales y deben firmar los compromisos de confidencialidad correspondien-
tes, por el período de tiempo necesario para que dicha protección sea efectiva. Los
compromisos de confidencialidad firmados serán custodiados por el secretario o se-
cretaria de la Comisión de Doctorado y se podrá realizar una copia al doctorando o
doctoranda, si lo solicita.
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6. Si la solicitud se resuelve favorablemente por la subcomisión de doctorado del
área correspondiente, la tesis de doctoral que se entrega a la comisión de coordi-
nación del programa de doctorado para que autorice el depósito, como la tesis que
será objeto de depósito, es el ejemplar de la tesis cifrada que haya sido autoriza-
da por la subcomisión de doctorado del área correspondiente. En el caso que la co-
misión de coordinación del programa de doctorado lo solicite, la subcomisión de
doctorado del área correspondiente podrá autorizar el acceso al ejemplar comple-
to de la tesis doctoral a dos personas designadas por la comisión de coordinación
del programa de doctorado, de entre sus miembros, para que la examinen y reali-
cen una informe para la mencionada comisión. Las personas designadas deberán
haber firmado previamente, el compromiso de confidencialidad correspondiente

7. Los miembros del tribunal que han de juzgar la tesis doctoral, a los cuales se de-
be advertir expresamente que la tesis está sometida a procesos de protección y/o
transferencia, deben tener acceso a la versión completa de la tesis doctoral y tienen
la obligación de mantener secreto y confidencialidad absoluta sobre su contenido.
Previamente al envío de la tesis doctoral, los miembros del tribunal deben  entregar
al secretario o secretaria de la Comisión de Doctorado el compromiso de confiden-
cialidad correspondiente al período de tiempo necesario para que sea efectiva di-
cha protección, debidamente firmado. En estos casos, la remisión de la documenta-
ción a los miembros del tribunal,  debe realizarla la Comisión de Doctorado.

8. La publicación en el repositorio  institucional de las  tesis doctorales se hará, si
procede, cuando haya finalizado el proceso de protección y/o transferencia del co-
nocimiento, circunstancia que el doctorando o doctoranda debe comunicar debida-
mente a la Universitat de València.

Articulo 11.- Depósito de la tesis en régimen de cotutela.

1. La tesis presentada en régimen de cotutela se redactará en una de las lenguas
aceptadas por una de las universidades a las cuales está vinculada, e irá acompa-
ñada de un resumen en la lengua propia de otra universidad. En cualquier caso, se
ha de  cumplir el artículo 7.2.

2. Si la tesis es defendida en una universidad diferente de la Universitat de Valèn-
cia, el candidato a doctor debe de efectuar el depósito en las mismas condiciones
que si se defendiera en la Universitat de València.

Artículo 12. Defensa de la tesis en régimen de cotutela.

1. El tribunal de la tesis debe constituirse de acuerdo con la normativa de la univer-
sidad donde se realice la defensa.

2. La defensa de la tesis en régimen de cotutela se realizará en una de las lenguas
aceptadas por la universidad donde se realice la defensa pública y debe ir acompa-
ñada de un resumen de la exposición oral en una de las lenguas aceptadas en la
otra universidad.

Artículo 13. Utilización y protección de los resultados de la tesis en régimen de co-
tutela.

La publicación, la explotación y la protección de los resultados de la tesis en régi-
men de cotutela, derivados de la investigación de carácter común a los departa-
mentos donde se ha realizado la tesis, deben de estar garantizadas de conformidad
con las disposiciones específicas de cada país.
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Disposición transitoria.

Los procedimientos de depósito, evaluación y defensa de la tesis doctoral iniciados
antes de la entrada en vigor de esta norma se tramitarán y resolverán de acuerdo
con la normativa vigente en el momento de presentación de la solicitud del depósito
provisional.

Disposición final.

Esta norma entra en vigor a partir del 11 de febrero de 2012.

Guía de buenas prácticas para la dirección de Tesis Doctorales.

Se está elaborando una guía de buenas prácticas cuyo contenido se resume a con-
tinuación.

La Comisión Académica del Programa de Doctorado, encargada de la asignación
de Tutor y Director de Tesis al Doctorando, velará por la existencia de “buenas
prácticas” en dichas labores de supervisión y dirección.

La Comisión fomentará la dirección de Tesis doctorales por parte de los profeso-
res/investigadores de las estructuras de investigación participantes en el Programa,
atendiendo a las preferencias manifestadas por los alumnos sobre las líneas de in-
vestigación en las que desarrolle su Tesis, la igualdad de oportunidades entre los
investigadores y la disponibilidad de los mismos.

La finalidad de la guía de buenas prácticas es la de elaborar un “Documento de
Compromiso Doctoral” en el que se definan los derechos y los deberes respectivos
y los compromisos recíprocos de los miembros firmantes con la finalidad de asegu-
rar la consecución de los objetivos definidos en el Programa durante el periodo de
elaboración de la tesis doctoral, y el firmante del documento de compromiso docto-
ral.

En síntesis en este documento se establece:
· Compromisos recíprocos en el establecimiento de una colaboración mutua.
· Se definen las obligaciones y dedicación del director de la Tesis: compromiso de regularidad,

motivación de iniciativas autónomas , carácter original e innovador del proyecto y coherente
con la Línea de investigación

· Obligaciones y dedicación del Doctorando: Informar al Director regularmente sobre la evo-
lución del trabajo, de sus resultados y compromiso de seguir las observaciones que le haga el
Director

· Confidencialidad con los datos e informaciones que pudieran tener tal carácter que se le pro-
porcionen y compromiso de utilizar la información para los fines correspondientes, Régimen
de Propiedad Intelectual, reconociéndosele al doctorando los derechos de propiedad intelec-
tual o industrial que le correspondan de acuerdo con la legislación vigente,

· Resolución de conflictos, en los que el Coordinador del Programa de Doctorado deberá actuar
de mediador.

· Vigencia del documento, desde su firma hasta la lectura de la Tesis, previendo otras causas de
extinción.

 

El Programa de Doctorado que se presenta a evaluación está elaborando una Guía
de buenas prácticas que integreel documento descrito y que redundará en beneficio
de la Comunidad académica.

6. RECURSOS HUMANOS
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6.1 LÍNEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACIÓN

Líneas de investigación:

NÚMERO LÍNEA DE INVESTIGACIÓN

1 Microeconomía, Teoría de la Información, Economía Industrial
aplicada, Métodos Cuantitativos Teoría de Juegos y aplicaciones
económicas.

2 Aplicaciones Macroeconómicas.

3 Cultura, organizaciones, instituciones, sus dinámicas y Economía
del Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Equipos de investigación:

Ver anexos. Apartado 6.1.

Descripción de los equipos de investigación y profesores, detallando la internacionalización del programa:

La información correspondiente a este Apartado, se ecuentra en el PDF anexo.

6.2 MECANISMOS DE CÓMPUTO DE LA LABOR DE AUTORIZACIÓN Y DIRECCIÓN DE TESIS

Mecanismos de cómputo de la labor de autorización y dirección de tesis:

Los mecanismos de cómputo de la labor de autorización y dirección de tesis como parte de la dedicación docente e investigadora del profesorado en la
Universitat de València figuran en el Acuerdo de Consejo de Gobierno 227/2012, de fecha 30 de octubre de 2012, por el que se aprueban los Criterios
para la elaboración de la oferta de enseñanzas oficiales de primer y segundo ciclo, grado y máster para el curso académico 2013/2014.

 

En este sentido, en el apartado d) del punto 1.2, relativo al cómputo de la docencia, se señala que _se reconocerá por la dirección de tesis doctorales
  20 horas por la lectura de cada tesis o 30 horas en caso de tesis con  mención internacional. Esta reducción se disfrutará en uno de los dos cursos 
siguientes a la lectura, previa petición del profesorado dirigida al  Vicerrectorado de Profesorado y Ordenación Académica. Cuando haya  codirección
de tesis, la reducción prevista en este apartado se repartirá entre todos los directores y directoras.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

El Doctorado en Economía Industrial cuenta con:

Medios materiales: Espacios
· Espacios habilitados en la sede de la ERI-CES, en el edificio de Institutos del Campus delsTa-

rongers, de la Universitat de Valencia. Estos espacios se materializan por una parte en a) un
gran despacho para los doctorandos, sala de ordenadores con acceso a Internet y a base de da-
tos, b) un segundo despacho grande, para preparar las ponencias a los Congresos, con cañón
de powerpoint y diversas aulas para exposiciones y seminarios tanto en la planta baja (2 aulas,
convertibles en una grande) del edificio de Institutos de Tarongers, como en la segunda planta
(3 aulas, de las cuales una es bastante grande).

· Espacios habilitados en el Departamento de Análisis Económico, en el edificio de la Facultad
de Economía en el Campus delsTarongers de la Universitat de València, tales como la biblio-
teca del Departamento, la sala de ordenadores y la sala de profesores para uso y estancia de
los doctorandos. Dicho Departamento también cuenta con dos aulas grandes con cañones de
powerpoint para presentaciones y seminarios.

· El Departamento de Estructura Económica cuenta a su vez con un aula grande y una sala de
reuniones para todo tipo de reuniones.

· El Campus delsTarongers de la Universitat de València alberga a la Biblioteca Gregorio Ma-
yans en Ciencias Sociales que está a la disposición de los estudiantes de Doctorado.

Medios Materiales: Laboratorios

La ERI-CES pone a disposición de los doctorandos su laboratorio LINEEX. Este la-
boratorio es el Laboratorio de Economía Experimental y Computacional, pertene-
ciente al centro de investigación ERICES (Estructura de Investigación Interdiscipli-
nar de Comportamiento Económico-Social). En 2009 se traslada al Edificio de Ins-
titutos de Investigación del Campus de Ciencias Sociales (Campus Tarongers) de
la Universidad de Valencia. El LINEEX es un lugar de acogida  para estudiantes
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en el campo del Comportamiento Económico y la Economía Experimental, habien-
do desarrollado varios proyectos de investigación durante estos años. Nuestra sala
principal con una matriz 8x8 de ordenadores hace del LINEEEX el mayor de los la-
boratorios europeos. Nuestras capacidades técnicas nos permiten ejecutar experi-
mentos on-line.

En el LINEEX se realizan experimentos usando diferentes lenguajes y plataformas
de programación. Un laboratorio móvil permite también ejecutar experimentos a pie
de calle. Los recursos humanos del LINEEX tienen una amplia experiencia en el
desarrollo del software y el diseño de experimentos, por lo tanto LINEEX ha llegado
a ser una de los mejores lugares en el mundo en el desarrollo de sus propios expe-
rimentos.

LINEEX es un centro de investigación para muchos grupos de investigación en el
mundo. De hecho se han realizado más de 60 experimentos para las siguientes uni-
versidades y centros de investigación y se ha colaborado con reconocidos Profeso-
res y Universidades tanto en Estados Unidos como en Europa.

Para hacerse una idea la siguiente tabla muestra la lista de las universidades que
han colaborado con el laboratorio LINEEX en los últimos dos años:

INS-
TI-
TU-
CIO-
NES

PAIS AÑO Nº
EX-
PE-
RI-
MEN-
TOS

CO-
LUM-
BIA
UNI-
VE-
RSITY

EE.UU2010 2

FLO-
RI-
DA
STA-
TE
UNI-
VE-
RSITY

EE.UU2010 2

IAE-
CSIC

ES-
PA-
ÑA

2010 1

IIA-
CSIC

ES-
PA-
ÑA

2010 1
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UAB-
CSIC

ES-
PA-
ÑA

2010 5

UJI
CAS-
TE-
LLÓN

ES-
PA-
ÑA

2010 1

UNI-
VE-
RSI-
DAD
AU-
TO-
NO-
MA
DE
BAR-
CE-
LO-
NA

ES-
PA-
ÑA

2010 1

UNI-
VE-
RSI-
DAD
CAR-
LOS
III
DE
MA-
DRID

ES-
PA-
ÑA

2010 1

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DE
GRA-
NA-
DA

ES-
PA-
ÑA

2010 1

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DE
MÁ-

ES-
PA-
ÑA

2010 5



Identificador : 503829810

41 / 69

LA-
GA

UNI-
VE-
RSITY
OF
CA-
LI-
FOR-
NIA,
SAN-
TA
BAR-
BA-
RA

EE.UU2010 1

UNI-
VE-
RSITY
OF
MAAS-
TRICHT

HO-
LAN-
DA

2010 1

UNI-
VE-
RSITY
OF
SID-
NEY

AUS-
TRA-
LIA

2010 1

CO-
LUM-
BIA
UNI-
VE-
RSITY

EE.UU2011 1

GEOR-
GE
MASON
UNI-
VE-
RSITY

EE.UU2011 2

IIA-
CSIC

ES-
PA-
ÑA

2011 1

RAND
COR-
PO-

EE.UU2011 1
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RA-
TION

STA-
TE
UNI-
VE-
RSITY
OF
NEW
YORK

EE.UU2011 2

UAB-
CSIC

ES-
PA-
ÑA

2011 2

UJI
CAS-
TE-
LLÓN

ES-
PA-
ÑA

2011 1

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DE
SA-
LA-
MAN-
CA

ES-
PA-
ÑA

2011 1

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DEL
PAÍS
VAS-
CO

ES-
PA-
ÑA

2011 1

UNI-
VE-
RSI-
TA
DI
BO-
LOG-
NA

ITA-
LIA

2011 1

UNI-
VE-
RSITY

IN-
GLA-

2011 1
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OF
OX-
FORD

TE-
RRA

UNI-
VESI-
DAD
DE
MÁ-
LA-
GA

ES-
PA-
ÑA

2011 6

UNI-
VE-
RSI-
DAD
AU-
TÓ-
NO-
MA
DE
BAR-
CE-
LO-
NA

ES-
PA-
ÑA

2012 3

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DEL
PAÍS
VAS-
CO

ES-
PA-
ÑA

2012 2

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DE
MAAS-
TRICHT

HO-
LAN-
DA

2012 3

UNI-
VE-
RSITY
OF
KO-
NS-
TANZ

ALE-
MA-
NIA

2012 2
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WASE-
DA
UNI-
VE-
RSITY

JA-
PON

2012 1

CO-
LLE-
GE
OF
WOOS-
TER

EEUU2012 1

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DE
MÁ-
LA-
GA

ES-
PA-
ÑA

2012 2

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DE
ALI-
CAN-
TE

ES-
PA-
ÑA

2012 1

UNI-
VE-
RSI-
DAD
DE
SA-
LA-
MAN-
CA

ES-
PA-
ÑA

2012 2

UNI-
VE-
RSITY
OF
TE-
XAS
AT
DA-
LLAS

EEUU2012 1
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Por tanto, los doctorandos interesados en técnicas experimentales y computacio-
nales aprenden directamente e indirectamente a través de los experimentos que
se realizan en el Laboratorio. Usan el laboratorio para sus propios experimentos y
computaciones y siguen aprendiendo observando la realización y preparación de
otros.

Además, la constante presencia de investigadores tanto nacionales como de otros
países les permite comentar y presentar el desarrollo de su investigación y recoger
sugerencias y mejoras.

Seminarios:

Tanto la ERI-CES, como el programa Prometeo están firmemente comprometidos
con los seminarios invitados y la organización de Workshops y Congresos. Los es-
tudiantes de Doctorado tienen la obligación de asistir a ellos y la de colaborar en la
organización de las distintas actividades investigadoras del grupo.

Medios de financiación:

Los Proyectos de investigación del grupo investigador asociado al Doctorado en
Economía Industrial, sustentan las becas de formación del personal universitario
(FPU) y las becas para el personal investigador (FPI). De hecho, los doctorandos
de la mayoría de las Tesis Doctorales defendidas han sido becarios FPU y/o FPI.

Además, el proyecto Prometeo ofrece una beca de soporte a la investigación, con
el compromiso de la realización de la Tesis Doctoral.

Todos los becarios de los distintos programas realizan estancias en universidades
internacionales, con los que el grupo de investigación de la ERI-CES mantiene con-
tactos permanentes: StonyBrook (EEUU), Warcwik (U.K.), Louvain, Tel Aviv (Israel),
etc.

Para la asistencia a Congresos nacionales e internacionales, la ERI-CES ofrece
bolsas de viaje, de la ayuda a la investigación que recibe, e intenta que los estu-
diantes del doctorado puedan optar a las bolsas que ofrecen los organizadores de
los Congresos. Por ejemplo; el estudiante Alejandro Barrachina recibió una bol-
sa de viaje de los organizadores del 2ª WorkshoponGames and EconomicApplica-
tions en Brasil, en el año 2010, y Verónica García, pudo obtener otra para asistir a
la SummerSchool de Jerusalen, también en 2010.

Todos nuestros estudiantes de doctorado tienen la obligación de presentar sus pri-
meros resultados en forma de artículo en Congresos nacionales e internacionales y
el grupo investigados se compromete a garantizar la financiación necesaria para tal
fin.

Como se ha comentado a lo largo de la Memoria, el grupo investigador es eminen-
temente internacional y ésta característica la adquieren los doctorandos del progra-
ma.

Hasta el momento, el porcentaje de doctorandos que han conseguido ayudas para-
estancias en el extranjero en su formación ha dependido de las becas FPU y FPI.
La asistencia Congresos se ha financiado conlas bolsas de viaje de que ha podi-
do disponer la ERI-CES, el Departamento de Análisis Económico y de las que han
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ofrecido los Congresos (nacionales e internacionales) para los estudiantes de Doc-
torado.

Desafortunadamente, no se puede dar una previsión del porcentaje de estudian-
tes de doctorado que podrán disfrutar de estancias en el extranjero. Este porcentaje
dependerá del número de becas FPU y FPI que ofrezca el Ministerio, la Generalitat
Valenciana y las becas CinqSegles de la Universidad de Valencia. Este número de
becas ha disminuido considerablemente y sigue haciéndolo, por lo que no se pue-
de garantizar su disfrute por nuestros doctorandos. Solo se puede garantizar nues-
tro firme compromiso con la búsqueda de la financiación necesaria para tales fines.

La asistencia a Congresos. Cabe destacar que el Simposio de la Asociación Espa-
ñola de Economía está firmemente comprometido con la financiación a los docto-
randos y ofrece bolsas de viaje para su asistencia. La previsión es la de poder fi-
nanciar como mínimo, un Congreso Nacional (el Simposio) y uno internacional para
todos los estudiantes de Doctorado.

Los doctorandosdel programa cuentan con tres tipos de servicios de orientación y
captación profesional que favorecen una adecuada inserción laboral de los egresa-
dos.
· El observatorio de inserción Profesional y asesoramiento Laboral (OPAL) es el servi-

cio de la Universitat de Valéncia que tiene como objetivo la inserción profesional de sus es-
tudiantes y titulados, actuando como un puente entre la formación y el empleo. En este senti-
do, el OPAL ofrece servicios de apoyo y de información relevantes para la mejora de la em-
pleabilidad y la inserción profesional de los postgraduados Así, entre sus actividades se cuen-
tan las siguientes: Orientación profesional y Asesoramiento Laboral; Fomento deIniciativas de
Emprendimiento; Guía Multimedia sobre salidas profesionales por áreas académicas (http://
www.fguv.org/opal/index.asp?ra_id=161) y los estudios y análisis centrados enla inserción
profesional y la empleabilidad tanto de los titulados/as universitarios/as (http://www.fguv.org/
opal/index.asp?ra_id=295) como de doctores/as  ( http://www.fguv.org/opal/index.asp?
ra_id=338). Del mismo modo, la Fundación General de la Universitat de València, a través
del OPAL, ha sido autorizada y actúa como Agencia de Colocación especializada en la inser-
ción profesional de los alumnos/as y titulados/as de la Universitat de València.

· Por otra parte, la inmensa mayoría de los estudiantes que cursan nuestro programa de Docto-
rado se decantan bien por la vía académica, bien por servicios de estudios de instituciones di-
versas, tales como los de los grandes bancos. En el estado español existe una institución para
los economistas doctores que desean iniciar su vida profesional en el mundo académico y/o de
los servicios de estudios, denominada “Job Marketforeconomist” (Mercado de trabajo pa-
ra los economistas): http://www.jobmarketeconomist.com/.

En este sentido,  los economistas poseen un mercado de trabajo único en el
estado español del que no disponen el resto de áreas  y que es internacional-
mente conocido y compartido con la Asociación Europea de Economía. Ade-
más, la Asociación Española de Economía (la asociación de los economistas aca-
démicos y de instituciones de servicios de estudio) promociona la página web Job
Market y, como es tradicional, durante el Simposio de la Asociación Española de
Economía, que tiene lugar todos los años en el mes de Diciembre y que agrupa a la
inmensa mayoría de los Departamentos de Economía del estado español se llevan
a cabo dos tipos de actividades relacionadas con el mercado de trabajo para eco-
nomistas:
· entrevistas entre candidatos e instituciones
· presentación de ponencias de candidatos

 

http://www.fguv.org/opal/index.asp?ra_id=338
http://www.fguv.org/opal/index.asp?ra_id=338
http://www.jobmarketeconomist.com/
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Los candidatos interesados en participar en este mercado presencial envían sus
ponencias a la dirección de ConferenceMaker que aparece en la página princi-
pal del anuncio del Simposio de cada año, siguiendo las directrices correspondien-
tes. Los candidatos interesados en entrevistarse con instituciones han de ponerse
en contacto directamente con las mismas. Las instituciones que deseen hacer en-
trevistas durante el Simposio contactan también con los organizadores del Simpo-
sio correspondiente. No solo instituciones académicas (nacionales e internaciona-
les) sino también servicios de estudios de diferentes bancos, nacionales e interna-
cionales acuden a dicho mercado.

En la mencionada página se pueden registrar candidatos (instituciones) que buscan
(ofrecen) puestos de trabajo para economistas con educación de post-grado. La pá-
gina Job MarketforEconomists está abierta a todos los candidatos e instituciones
del mundo, independientemente de si van al Simposio. Los candidatos e institucio-
nes interesados deben registrarse en Job MarketforEconomists de forma adicional
a su registro en el Simposio.

Adicionalmente, los miembros del Doctorado en Economía Industrial mantienen
lazos profesionales y académicos con un número importante de instituciones. En
particular, diversos miembros del grupo han realizado investigación conjunta  tan-
to con el grupo de Teoría de Juegos del Center forRationality and Interactive Deci-
sión Theory, de Jerusalén y de StonyBrook , como con destacados investigadores
en Teoría de Juegos de Francia (F. Forges, O. Gossner, etc.); por otra parte, tam-
bién es patente la relación con grupos del CORE en Bélgica. En particular, el profe-
sor J.J. Sempere es CORE ResearchAssociate. Esta relación se ha complementa-
do a lo largo de los años con la celebración de Seminarios en Teoría de Juegos (los
Summer Meeting y los distintos Workshops que se han celebrado) y con los flujos
de visitas de los profesores mencionados y estancias de miembros de nuestro equi-
po a sus Universidades. Finalmente, en el área experimental, mencionaremos cin-
co grupos de prestigio mundial que recurren al empleo de métodos experimentales
en alguna de las líneas de investigación propuestas a continuación. Cada grupo es
identificado por el nombre del profesor que lidera el programa de investigación. En-
tre los grupos que estudian experimentalmente la formación dinámica de redes ca-
be mencionar a los siguientes: Prof. Jacob Goeree (Caltech), Prof. RosemarieNagel
(Universidad PompeuFabra) Prof. John Duffy (Pittsburg University), Prof. ArminFalk
(University of Köln), Prof. ArnoRiedl (University of Maastricht). Entre los grupos que
estudian experimentalmente el papel de la información y los incentivos en sistemas
complejos podemos mencionar a los siguientes: Prof. Ernst Fher (ZurichUniversity),
Prof. ColinCamerer (Caltech),  Prof. Jordi Brandts (IAE-CSIC), Prof. Andrew Schot-
ter (NYU) o la Prof. Rachel Croson (WhartonSchool of Economics). Entre los gru-
pos que estudian experimentalmente las redes de distribución multiproducto pode-
mos mencionar al Prof. Charles Holt (University of Virginia), Prof. Charles Plott (Cal-
tech), Prof. Martin Dufwenberg (University of Arizona), Prof. Douglas Davies (Virgi-
nia Commonwealth University) o el Prof. NikolaosGeorgantzís (Universitat Jaume I).

Estos vínculos profesionales han tenido un fuerte impacto en la empleabilidad: to-
dos nuestros doctorados han encontrado un empleo. La mayor parte de ellos, dis-
frutan de becas post-doctorales, bien en universidades nacionales, bien en extran-
jeras. Otros trabajan en el sector privado o como ayudantes doctores en distintas
universidades.

Debe remarcarse que la empleabilidad de los futuros egresados es una cuestión
muy importante para el programa de Doctorado y que los propios estudiantes de
doctorado siempre tienen muy presente. En este sentido, se enseña a los estudian-

http://zeus.econ.umd.edu/conference/simposio2008/
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tes a que preparen su futuro cuando presentan los resultados de sus investigacio-
nes en Congresos nacionales y/o internacionales, cuando realizan visitas pre-docto-
rales a Departamentos de Economía internacionales, etc. Además, se les orienta y
prepara para sus entrevistas en el mercado de trabajo.

 
8. REVISIÓN, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD Y ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD

8.1. Sistema de Garantía de Calidad de la Universitat de València.

 

 

La Universitat de València ha elaborado un Sistema de Garantía de Calidad específico para la Escuela de Doctorado, aunque nos hemos basado en
el sistema aprobado para los otros centros de la universidad en los que se imparten los  estudios de grado y másteres oficiales, el cual obtuvo una
puntuación POSITIVA en el Programa AUDIT desarrollado por la ANECA.

 

Se ha decidido hacer un sistema propio, dada la complejidad y especificidad de este ciclo educativo,  pero sin desvincularse  del Sistema de Garan-
tía Interno de Calidad (SGI) de los otros centros de la universidad, por ello se han seguido  los mismos parámetros para su aplicación, utilizándose
la misma herramienta informática y las mismas dimensiones que se siguen para la implantación, evaluación y mejora de los otros niveles educativos,
por ello organizamos el sistema de garantía de calidad de los estudios de doctorado en estas dimensiones:

 

PF- Programa Formativo

OE- Desarrollo de la Enseñanza

RH- Recursos Humanos

RM- Recursos Materiales

DE- Desarrollo de la Enseñanza

RE- Resultados

SG-Sistema de Garantía de Calidad

 

Para elaborar este sistema de garantía de calidad hemos realizado un análisis histórico de los procesos de evaluación y la normativa generada en
materia de calidad, tomándose como referencia el Plan de Evaluación de la Calidad de los Programas de Doctorado, el cual se ha estado implantan-
do en la Universitat de València (UV) desde el curso 2004-05. El objetivo de este plan de evaluación era la mejora continua de los programas docto-
rado e ir adecuándose a los aspectos fundamentales del Espacio Europeo de Educación Superior.

 

En este Plan de Evaluación se elaboró una guía que tenía como finalidad el proporcionar la información, las orientaciones básicas y las directrices
técnicas necesarias para que los Comités llevasen a cabo el proceso de evaluación. Dicha guía y los instrumentos que se generaron (indicadores y
encuestas de satisfacción de los grupos de interés implicados en los programas de doctorado) han sido adaptados y tomados como referencia para
elaborar este Sistema de Garantía de Calidad.

 

Este punto 8 de la memoria de verificación, que se va a  desarrollar a continuación, se basa en el Sistema de Garantía Interno de Calidad (SGIC) de
los Estudios Oficiales de Doctorado de la Universitat de València.

 

El Sistema de Garantía de Calidad está compuesto por los siguientes documentos:

 

Manual de Calidad  , que cuenta con los siguientes capítulos:

 

Presentación

- Capítulo 1- El Sistema de Garantía de Calidad de los Estudios de Doctorado de la Universitat de València
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- Capítulo 2- Presentación de la Escuela de Doctorado

- Capítulo 3- Estructura de la Escuela de Doctorado para el desarrollo del Sistema de Garantía Interno de Calidad

- Capítulo 4- Programa Formativo

- Capítulo 5- Organización de la Enseñanza

- Capítulo 6- Recursos Humanos

- Capítulo 7- Recursos Materiales y Servicios

- Capítulo 8- Desarrollo de la Enseñanza

- Capítulo 9- Resultados

- Capítulo 10- Sistema de Garantía de Calidad

 

Manual de Procedimientos  , que consta de 25 procedimientos  distribuidos en las siete dimensiones del sistema de calidad:

 

PF1- Procedimiento de revisión de las competencias específicas del programa de doc-

torado

PF2- Procedimiento de revisión del perfil de ingreso

PROGRAMA FORMATIVO

PF3- Procedimiento de revisión del perfil de egreso y seguimiento de la inserción labo-

ral de los doctorados

OE1- Procedimiento de captación de los estudiantes de doctorado

OE2- Procedimiento de acceso y admisión de los estudiantes

ORGANIZACIÓN DE LA ENSEÑANZA

OE3- Procedimiento de coordinación con otras universidades (solo se activa si el Pro-

grama de Doctorado es interuniversitario)

RH1- Procedimiento de selección del PDIRECURSOS HUMANOS

RH2- Procedimiento de reconocimiento de la labor de tutorización y dirección de tesis

doctorales

RECURSOS MATERIALES RM1- Procedimiento de gestión de los recursos materiales

DE1- Procedimiento de movilidad de los estudiantes recibidos

DE2- Procedimiento de movilidad de los estudiantes enviados

DE3- Procedimiento de desarrollo del proceso de enseñanza-aprendizaje (actividades

formativas)

DE4- Procedimiento de supervisión de las tesis doctorales

DE5- Procedimiento de seguimiento de los doctorandos

DE6- Procedimiento de evaluación de los resultados académicos del programa de

doctorado

DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA

DE7- Procedimiento de presentación y defensa de las tesis doctorales y análisis de

los resultados.

RE1- Procedimiento de análisis y medición de los resultadosRESULTADOS

RE2- Procedimiento de medición de la satisfacción de los grupos de interés

SG1- Procedimiento de elaboración de la política y objetivos de calidad

SG2- Procedimiento de garantía de calidad de los programas de doctorado

SG3- Procedimiento de Información Pública

SG4- Procedimiento de gestión y revisión de las incidencias

SG5. Procedimiento de recomendaciones y modificaciones del plan de estudios

SG6- Procedimiento de diseño del plan de estudios

SISTEMA GARANTÍA DE CALIDAD

SG7- Procedimiento de extinción del título de doctorado

 

8.1.1. Órganos o unidades responsables del Sistema de Garantía de la Calidad de los programas de doctorado.

 

En la Universitat de València, la Escuela de Doctorado es la responsable de los programas de doctorado, con el fin de garantizar la eficacia, eficien-
cia y calidad de los procesos de enseñanza, precisan de estructuras organizativas dotadas de aquellas competencias que les permitan asumir dichas
tareas.

 

Los órganos que proponemos son los siguientes:
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Dirección de la Escuela

 

El Comité de Dirección (CD) del Centro, y en particular su Director/a como principal responsable, está comprometido en el establecimiento, desarro-
llo, revisión y mejora de un sistema de garantía de la calidad.

 

Como muestra inicial de su compromiso con la gestión de la calidad, el  Director/a de la Escuela desarrollará e implantará un SGIC, de acuerdo con
las directrices propuestas por la Unitat de Qualitat (UQ), así como la mejora continua de su eficacia.

 

El Comité de Dirección motivará para que todas las personas del mismo actúen de acuerdo con lo establecido en el Sistema de Garantía Interna de
Calidad.

 

Para ello, el Director/a:

 

- Es el responsable de calidad del centro, pudiendo delegar la implantación del SGIC, en un miembro del Comité de Dirección, para que lo represen-
te en todo lo relativo al seguimiento del SGIC.

- Comunica a todo su personal la importancia de satisfacer los requisitos de los grupos de interés así como los legales y reglamentarios de aplicación
a sus actividades.

- Se compromete, además, a llevar a cabo revisiones del SGIC y a intentar asegurar la disponibilidad de los recursos necesarios para que se cum-
plan los Objetivos de Calidad.

- Promueve la creación de equipos de mejora para atender a los resultados de las revisiones y evaluaciones que se lleven a cabo.

- Lidera las actuaciones derivadas de la implementación del SGIC.

 

Igualmente, Director/a efectúa una invitación, dirigida a todas las personas de la Escuela, para que se impliquen en el SGIC y realicen propuestas de
mejora, las cuales serán estudiadas y, en su caso, aprobadas por el Comité de Dirección, con el objetivo de mejorar los procesos y los resultados de
la calidad.

 

Responsable de Calidad del Centro

 

Para ayudarle en las tareas correspondientes al diseño, implantación, mantenimiento y mejora del SGIC el Director/a puede designar un Responsa-
ble de Calidad.

 

Con independencia de las responsabilidades que le sean asignadas posteriormente por el Comité de Dirección, el Responsable de Calidad tiene las
siguientes funciones:

 

- Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los procesos necesarios para el desarrollo del SGIC de la Escuela y de los  programas de
doctorado.

- Informar al Comité de Dirección sobre la aplicación del SGIC y de cualquier necesidad de mejora.

- Asegurarse de que se toman en consideración las demandas de los grupos de interés implicados en todos los niveles de la Escuela.

 

Comité de Dirección

 

El Comité de Dirección realiza las funciones de organización y gestión de la Escuela, siendo el órgano que participa en las tareas de planificación y
seguimiento del SGIC, actuando además como uno de los vehículos de comunicación interna de la política, objetivos, planes, programas, responsa-
bilidades y logros de este sistema. Entre sus funciones se encuentran las siguientes:

 

- Verifica la planificación del SGIC del Centro, de modo que se asegure el cumplimiento de los requisitos generales del Manual del SGIC, de la Políti-
ca y los Objetivos de la Calidad y de los requisitos contemplados en las guías de verificación y certificación correspondientes.
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- Propone y aprueba la Política y los Objetivos Generales de la Calidad del Centro e informa a toda la comunidad universitaria.

- Propone y coordina la formulación de los objetivos anuales del Centro y realiza el seguimiento de su ejecución.

- Junto con los Comités de Calidad de los Programas de Doctorado realiza el seguimiento de la eficacia de los procesos a través de los indicadores
y evidencias asociados a los mismos. Todos los procesos concluyen con un proceso de evaluación y propuestas de mejora que periódicamente se
tienen que revisar.

- Supervisa la ejecución de las acciones correctivas y/o preventivas, de las actuaciones derivadas de la revisión del sistema, de las acciones de res-
puesta a las sugerencias, quejas y reclamaciones. Y, en general, de todos los procesos.

- Desarrolla la implantación de las propuestas de mejora del SGIC sugeridas en los procesos que se han planteado en el SGIC.

- Coordina junto con los Comités de Calidad del Programa de Doctorado y la Unitat de Qualitat la periodicidad y la duración, dentro de su ámbito de
competencia, de los procesos de recogida de encuestas de medida de la satisfacción de los grupos de interés.

- La Unitat de Qualitat informa al Comité de Dirección de los resultados de los indicadores y de las encuestas de satisfacción y propone criterios, jun-
to a los Comités de Calidad de los programas de doctorado, para la consideración de las propuestas de mejora que puedan derivarse de esos resul-
tados.

- Supervisa la información y rinde cuentas a la comunidad universitaria, de los procesos de evaluación y mejora que se han llevado a cabo.

 

El Comité de Dirección está compuesto por el Director/a y los coordinadores de los programas de doctorado, entre los cuales se designará, si se esti-
ma pertinente, un responsable de calidad.

 

El Comité de Dirección se reúne siguiendo la periodicidad que se ha marcado en cada uno de los procedimientos, manteniendo al menos 3 reunio-
nes anualmente, para verificar el adecuado funcionamiento del SGIC.

 

Como se ha comentado anteriormente, el Comité de Dirección es el responsable de supervisar la evaluación y seguimiento de todos los procedi-
mientos señalados en el Manual, aunque en la mayoría de los casos su realización dependa también de otros órganos, como es el caso del Comité
de Calidad de los Programas de Doctorado.

 

Para la evaluación y establecimiento de las Propuestas de Mejora cada uno de los procesos del sistema concluye con una evaluación, cuyo objetivo
es la mejora, siendo las conclusiones que se obtengan el punto de partida del siguiente periodo del proceso.

 

Comisión Académica

 

Las Comisiones Académicas de los programas de doctorado (artículo 12 del ACGUV 265/2011) son el órgano responsable académicamente de cada
programa de doctorado, por ello se les atribuye las funciones de revisar, diseñar y coordinar las actividades formativas y de investigación del progra-
ma de doctorado.

 

Esta comisión estará integrada por cinco doctores y será designada por la Comisión de Estudios de Postgrado a propuesta del órgano responsable
del programa.

 

El coordinador del programa de doctorado tiene que ser uno de los miembros de la comisión académica. Este coordinador tiene que ser un investiga-
dor relevante y debe estar avalado por la dirección previa de un mínimo de dos tesis doctorales y la justificación de la posesión de dos periodos de
actividad investigadora reconocidos. En el caso de que el coordinador propuesto, no cumpla con estos criterios deberá acreditar méritos equivalentes
a los señalados y la comisión de estudios de postgrado informará si procede.

 

Una vez nombrada la comisión académica del programa de doctorado por la comisión de estudios de postgrado, se procederá a elevar la propuesta
de nombramiento de coordinador al Rector o Rectora de la Universitat de València. Cuando se trate de programa conjuntos este nombramiento se
realizará por acuerdo entre los Rectores, de la forma indicada en el convenio con otras instituciones, cuando se desarrolle un doctorado en colabora-
ción.

 

La comisión académica asumirá las competencias de programación, coordinación y supervisión académica y docente que a continuación señalamos:

 

- Propone a la comisión de estudios de postgrado la relación de posibles doctores/as para la tutorización y dirección de tesis doctorales, así como las
líneas de investigación que se ofrecen.

- Propone la admisión al programa de doctorado
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- Asigna a cada doctorando o doctoranda el o los directores de tesis doctoral

- Asigna al doctorando o doctoranda el tutor o tutora de la tesis doctoral.

- Hace públicos los procedimientos que consideran oportunos para garantizar la calidad de las tesis doctorales tanto en lo referente a su elaboración
como en el proceso de evaluación, antes de su presentación.

- Evalúa anualmente el documento de actividades personalizadas y el Plan de Investigación del doctorando o doctorando.

- Al efecto de otorgar la Mención Internacional del título de Doctor, autorizar la estancia y las actividades realizadas en otro estado sea en una institu-
ción de enseñanza superior o en una institución de investigación, para su consideración.

 

Comité de Calidad del Programa de Doctorado

 

El Comité de Calidad del Programa de Doctorado tiene como finalidad garantizar la implantación y seguimiento del Sistema de Garantía de Calidad.

 

Dicho Comité estará formado por los miembros de la Comisión Académica del programa más un representante de los estudiantes de doctorado, un
miembro del Personal de Administración y Servicios y un técnico de la Unitat de Qualitat, designado por su dirección y que desempeña las funciones
de apoyo técnico de calidad.

 

Para el desempeño de sus funciones se constituirá un grupo de asesores, en función del aspecto y el criterio que se estén trabajando, entre cuyos
miembros pueden encontrarse: 

 

- 1 egresado

- 1 empleador

- 1 miembro de la OPAL

 

Las funciones de este Comité de Calidad serán las siguientes:

 

- Desarrolla y supervisa la implantación de todos los procedimientos que dependen del programa de doctorado y es el encargado de evaluar el ade-
cuado desarrollo del sistema en dicho estudio.

- Desarrolla las propuestas de mejora del Sistema de Garantía de calidad derivadas de la implantación de los procedimientos.

- Realiza un seguimiento de la eficacia de los procedimientos a través de los indicadores y evidencias asociados al Sistema de Garantía de Calidad.
Todos los procedimientos concluyen con la evaluación y consecuentemente el planteamiento de propuestas de mejora que se tienen que revisar
anualmente.

- Controla la ejecución de las acciones correctivas y/o preventivas, de las actuaciones derivadas de la revisión del sistema, de las acciones de res-
puesta a las sugerencias, quejas y reclamaciones.

- Coordina junto la Unitat de Qualitat, los procedimientos de recogida de información de los grupos de interés.

- La Unitat de Qualitat informa de los resultados de los indicadores y de los informes de las encuestas de satisfacción de los grupos de interés, para
su análisis en los diferentes procedimientos y si se estima pertinente, el desarrollo de acciones de mejora derivados del estudio de estos datos.

- Supervisa la información y rinde cuentas a los implicados en el programa de doctorado, sobre los procedimientos de evaluación y mejora que se
han desarrollado con la implantación del Sistema de Garantía de Calidad.

 

El Comité de Calidad del Programa de Doctorado se reúne siguiendo la periodicidad que se ha marcado en cada uno de los procedimientos, mante-
niendo reuniones, al menos, cada tres meses, para verificar la adecuada implantación del SGIC.

 

Grupos de Mejora

 

El Comité de Dirección, puede proponer la creación de grupos o equipos de mejora, para atender la resolución de áreas de mejora concretas y pre-
viamente identificadas, bien como consecuencia de alguno de los procedimientos de evaluación del propio SGIC o la futura acreditación de los pro-
gramas de doctorado que dependen de la Escuela.

 



Identificador : 503829810

53 / 69

8.1.2- Procedimientos de seguimiento que permitan supervisar el desarrollo del programa de doctorado.

 

Para garantizar la calidad de los estudios de doctorado en el SGIC se han utilizado dos tipologías de datos:

 

1- Indicadores. Se ha diseñado una batería de indicadores, los cuales se organizan teniendo en cuenta las dimensiones del SGIC, ya que los datos
que se obtengan son información importante para la toma de decisiones en cada uno de los procesos.

 

La definición de los indicadores, cómo se recoge y analiza la información se especifica en el proceso (Dimensión 6-Resultados):

 

RE1  Procedimiento  de análisis y medición de resultados

 

A continuación, se enumeran los diferentes indicadores incluidos en las dimensiones del SGIC de la Universitat de València:

 

Dimensión 1- Programa formativo

I.PF3.01 Inserción laboral

 

Dimensión 2- Organización de la Enseñanza

I.OE1.01 Tasa de matriculación  (tasa de estudiantes matriculados sobre las plazas ofertadas)

I.OE1.02 Demanda de los estudios (tasa de estudiantes matriculados sobre el total de preinscritos)

 

Dimensión 3- Recursos Humanos

I.RH2.01 Tasa de PDI funcionario

I.RH2.02 Tasa de doctores

I.RH2.03 Tasa de PDI a tiempo completo

I.RH2.04 Tasa de PDI por cuerpos docentes

I.RH2.05 Número de proyectos competitivos relacionados con las líneas de investigación del programa

I.RH2.06 Tasa de profesores que son investigadores principales en proyectos de investigación o contratos de investigación en convocatorias públi-
cas y competitivas

I.RH2.07 Tasa de profesores que participan en proyectos de investigación o contratos de investigación en convocatorias públicas y competitivas

I.RH2.08 Tasa de profesores que son investigadores principales en proyectos de investigación o contratos de investigación

I.RH2.09 Tasa de profesores que participan en proyectos de investigación o contratos de investigación

I.RH2.10 Resumen de las contribuciones científicas del profesorado implicado en el programa de doctorado (publicaciones en revistas, libros, capítu-
los de libros, ponencias, obras de creatividad científica…)

 

Dimensión 5- Desarrollo de la Enseñanza

I.DE1.01 Número de estudiantes recibidos de otras universidades

I.DE2.01 Tasa de estudiantes que han realizado una estancia (más de un mes) sobre el total de estudiantes del programa

I.DE2.02 Tasa de estudiantes que han participado en programas de movilidad con convocatoria competitiva sobre el total de estudiantes

I.DE2.03 Duración de la estancia (en meses de movilidad)

I.DE2.04 Tasa de tesis doctorales con Mención Internacional sobre el total de tesis doctorales defendidas.

I.DE6.01 Tasa de rendimiento
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I.DE6.02 Tasa de éxito del programa de doctorado en tres años

I.DE6.03 Tasa de éxito del programa de doctorado en cuatro años

I.DE6.04 Tasa de presentados y presentadas

I.DE6.05 Tasa de abandono de los y las estudiantes de doctorado

I.DE6.06 Tasa de graduación

I.DE6.07 Duración media de los estudios

I.DE7.01 Tasa de tesis  defendidas por estudiantes matriculados en el programa

I.DE7.02 Tasa de estudiantes que cuentan con financiación externa a la realización del doctorado en relación con el número total de estudiantes que
han inscrito la tesis

I.DE7.03 Relación de contribuciones científicas relacionadas con las tesis doctorales defendidas

 

Dimensión 6- Resultados

I.RE2.1 Satisfacción de los grupos de interés

 

Como se menciona en el procedimiento, los datos que se obtengan son analizados por los servicios correspondientes de la Universitat de València
(Unitat de Qualitat, Servicio de Análisis y Planificación, Servicio de Informática,…), por el Comité de Calidad del programa de doctorado y  por el Co-
mité de Dirección de la Escuela.

 

Los indicadores estadísticos se recogerán anualmente, estando disponibles para que el Comité de Calidad del programa los analice en cada uno de
los procedimientos  a los que hacen referencia (en el código del indicador se especifica a que procedimiento hace referencia) y así se tomen decisio-
nes basadas en información objetiva y fiable. El Comité de Dirección de la Escuela también dispondrá del resultado de todos los indicadores para su
análisis y posibles propuestas de mejora.

 

Para evaluar el adecuado análisis de los indicadores y para determinar las acciones de mejora del programa de doctorado relacionado con el estudio
de estos datos, hemos elaborado la siguiente plantilla que completarán todos los programas de doctorado:

 

E. RE1.7- Informe de evaluación y propuestas de mejora

(Propuesta de evaluación)

 

DIMENSIÓN 6. RESULTADOS

MEDICION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS

EVIDENCIAS

E.RE1.1- Batería de indicadores   E.RE1.2- Sugerencias planteadas

a la batería de indicadores   E.RE1.3- Acta de aprobación de los indi-

cadores   E.RE1.4- Problemas detectados en el cálculo de los indica-

dores   E.RE1.5- Informe con los resultados de los indicadores        

                     

Eficacia y adecuación del proceso de medición de medición y anàlisis

de los resultados   Acciones  de mejora que se que se desarrollan a

partir de los resultados de los  indicadores   Los indicadores seleccio-

nados son de utilidad para evaluar los programes de doctorado que

se imparten en la Escuela   Valoración global del conjunto de indica-

dores 1  (se puede llevar a cabo teniendo en cuenta la información de

las dimensiones del SGIC)  
COMENTARIOS:
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PUNTOS FUERTES

 

 

 

 

PUNTOS DÉBILES PROPUESTAS DE ME-

JORA

IMPORTANCIA TEMPORALIZA- CIÓN AGENTE

     

     

     

2- Resultados de la satisfacción de los implicados en la enseñanza. Se realizan cuestionarios para conocer la satisfacción de los estudiantes,
profesores, personal de administración y servicios, egresados, empleadores…

 

A continuación, se presenta un esquema que recoge algunos de los cuestionarios que se van a llevar a cabo en el SGIC:

 

ENCUESTA DESCRIPCIÓN

QD-Estud-01 Encuesta que completan los estudiantes al finalizar las actividades formativas

QD-Estud-02 Encuesta que completan los estudiantes al finalizar la tesis.

QD- Prof-01 Encuesta que rellenan los profesores que participan en el programa de doctorado.

QD-PAS-01 Encuesta que rellena el personal de administración y servicios implicado en el progra-

ma de doctorado.

QD-Egres-01 Encuesta que completan los egresados del doctorado un aproximadamente un año

después de presentar la tesis.

QD- Movilidad Encuesta que completan los estudiantes que participan en programas de movilidad,

se ha diseñado una encuesta para los estudiantes que recibe la Universitat de Valén-

cia y otra para los estudiantes que participan en estancias (enviados).

 

Al igual que en los indicadores, los resultados de cada uno de los ítems de los cuestionarios, después del procesamiento y análisis estadístico por la
Unitat de Qualitat, se tienen en cuenta en los diferentes procedimientos del SGIC.
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La información del procedimiento de recogida y análisis de la información sobre la satisfacción de los grupos de interés, se incluye en el procedimien-
to siguiente (Dimensión 6-Resultados):

 

RE2  Procedimiento de medición de la satisfacción de los

grupos de interés

 

De los instrumentos de medición de la satisfacción de los grupos de interés se generan indicadores que se incluyen en el procedimiento:

 

RE1  Procedimiento de análisis y medición de resultados

 

Concretamente los indicadores:

 

I.RE2.1  Satisfacción de los grupos de interés

I.PF3.1  Inserción Laboral

 

Como se menciona en los procedimientos, los datos que se obtengan son analizados por los servicios correspondientes de la Universitat de Valèn-
cia, por el Comité de Calidad del programa de doctorado y por  el Comité de Dirección (en  el procedimiento RE2 se señalan los responsables de lle-
var a cabo las acciones que se señalan).

 

La información obtenida  de los instrumentos de recogida de la información de la satisfacción de los implicados se tiene en cuenta en los diferentes
procedimientos, ya que todos ellos concluyen en la evaluación y mejora de la calidad de nuestras enseñanzas.

 

La frecuencia de recogida de los datos será la siguiente:

 

- Las encuestas de satisfacción de los estudiantes, se recogerán anualmente, siendo la responsabilidad del pase del Comité de Calidad del Progra-
ma de Doctorado, aunque dispondrá del apoyo y colaboración de la Unitat de Qualitat, que como hemos comentado, es la responsable del procesa-
miento y análisis de los datos.

 

- Dichas encuestas (al finalizar las acciones formativas y cuando el estudiante ha concluido la tesis) son las que se aprobaron y se han utilizado en el
Plan Evaluación de los Programas de Doctorado.

 

Las encuestas se agrupan en estos bloques de contenidos y utilizan una escala de valoración de Likert de 5 categorías:

 

- Programa Formativo

- Organización y Gestión del Programa

- Desarrollo de la Enseñanza/Investigación

- Instalaciones y recursos

- General

 

En el caso del profesorado se llevará a cabo bienalmente y  cada tres años en el del personal de administración y servicios, dado que consideramos
que el personal de la universidad se mantiene estable y por ello no es necesario recoger su opinión todos los años, evitando el cansancio de los im-
plicados.

 

Al igual que en las anteriores, las encuestas serán procesadas y analizadas por la Unitat de Qualitat, para posteriormente enviar los informes de los
resultados al Comité de Dirección de la Escuela y al Comité de Calidad del Programa de Doctorado para que sean analizados en los diferentes pro-
cedimientos y para que se tomen las decisiones pertinentes sobre el desarrollo del programa de doctorado.

 



Identificador : 503829810

58 / 69

La encuesta de profesorado, al igual que en la de estudiantes, es la que se ha venido utilizando en la Universitat de València dentro del Plan de Eva-
luación de los Programas de Doctorado y se estructura con los siguientes bloques de contenidos:

 

- Programa Formativo

- Desarrollo de la Enseñanza/ Investigación

- Instalaciones y recursos

- Alumnado

- Investigación

- Gestión

- Global

 

Por último la encuesta que se ha desarrollado para el personal de administración y servicios, consta de los siguientes bloques:

 

-Gestión

-Comunicación entre los implicados

-Instalaciones y recursos

-Gestión de Quejas y Sugerencias

-General

 

Para evaluar los resultados sobre la satisfacción de los grupos de interés y para determinar las acciones de mejora del programa de doctorado rela-
cionado con el estudio de estos datos, hemos elaborado la siguiente plantilla que completarán todos los programas de doctorado:

 

E.RE2.6- Informe de Evaluación y propuestas de mejora

(Propuesta de evaluación)

 

DIMENSIÓN 6.  RESULTADOS

MEDICION DE LA SATISFACCION DE LOS GRUPOS DE INTERES

EVIDENCIAS    Eficacia y adecuación del proceso de medición de la satisfacción de los grupos de

interés.   Acciones  de mejora que se han llevado a cabo a partir de los resultados de

las encuestas.   Análisis de la satisfacción general de los grupos de interés (profeso-

res, estudiantes, PAS, doctorados…).  

  E.RE2.1- Encuestas de satisfacción de los grupos de interés. E.RE2.2- Sugeren-

cias a la encuesta para conocer la satisfacción de los grupos de interés.   E.RE.2.3-

Acta de revisión.   E.RE.2.4- Mecanismo y procedimiento del pase de la encuesta.  

E.RE.2.5- Informe de resultados.   E.RE.2.6- Informe de evaluación y propuestas de

mejora.  

Indicadores

I.RE2.1 Satisfacción de los grupos de interés Puntuación

COMENTARIOS:            

VALORACIÓN A    B C D EI 

Eficacia y adecua-

ción del proceso

de medición de la

satisfacción de los

grupos de interés.

     

Acciones  de mejo-

ra que se han lleva-

do a cabo a partir

de los resultados

de las encuestas.

     

Análisis de la sa-

tisfacción general

de los grupos de

interés

     

PUNTOS FUERTES
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PUNTOS

DEBILES

PRO-

PUES-

TAS DE

MEJORA

IMPOR-

TANCIA

TEMPO-

RALI-

ZACION

AGENTE

 

 

 

 

 

Por ello se concluye, diciendo que los  resultados de los indicadores y de los instrumentos para conocer la satisfacción de los grupos de interés son
imprescindibles para revisar y mejorar el desarrollo del plan de estudios.

 

Por último, como procedimiento resumen que recoge todos los aspectos claves para evaluar  y mejorar la calidad de la enseñanza, el sistema de ga-
rantía de calidad incluye este proceso (Dimensión 7-Sistema de Garantía de Calidad):

 

SG2  Procedimiento de garantía de cali-

dad de los programas de doctorado

 

Este procedimiento se desarrolla cada tres años y el objetivo es garantizar la calidad de los programas formativos mediante la revisión y evaluación
de todos los aspectos del SGIC.

 

El Comité de Dirección y el Comité de Calidad del Programa  informan y rinden cuentas a todos los involucrados en el programa de doctorado. Tras
la aprobación del informe se publica en la página web del centro para el conocimiento de todos los implicados en la titulación.

 

8.1.3. Procedimientos que aseguren el correcto desarrollo de los programas de movilidad.

 

Al igual que en el punto anterior, sobre los programas de movilidad, se recogen dos tipos de información (indicadores y resultados de las encuestas
de satisfacción de todos los implicados), los cuales se desarrollan en los procedimientos (Dimensión 6-Resultados):

 

RE1  Procedimiento de análisis y medición de resultados

 

RE2  Procedimiento de medición de la satisfacción de los

grupos de interés

 

La información que se recoge es la siguiente:

 

- Indicadores

 

Los indicadores que se han establecido para evaluar los programas de movilidad son los siguientes:

 

I.DE1.01  Número de estudiantes recibidos de otras universi-

dades

I.DE2.01  Tasa de estudiantes que han realizado una estancia

(más de un mes) sobre el total de estudiantes del

programa

I.DE2.02  Tasa de estudiantes que han participado en progra-

mas de movilidad con convocatoria competitiva so-

bre el total de estudiantes.
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I.DE2.03  Duración de la estancia (en meses de movilidad)

I.DE2.04  Tasa de tesis doctorales con Mención Internacional

sobre el total de tesis doctorales defendidas.

 

2- Encuestas de satisfacción/opinión de los grupos de interés (el procedimiento para el pase de las encuestas está en RE2- Proceso de Medi-
ción de la satisfacción de los grupos interés)

 

La Unitat de Qualitat y la Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad desarrollan encuestas dirigidas a los principales implicados en los
programas de movilidad:

Encuestas de opinión de los estudiantes recibidos en la Universidad  : cuyo objetivo es conocer la opinión de los estudiantes sobre la atención y
gestión que se ha desarrollado en el programa de movilidad.

Encuestas de opinión de los estudiantes enviados  cuyo objetivo es conocer la opinión de los estudiantes sobre la experiencia del programa de
movilidad y la gestión desarrollada desde la Universitat de València.

 

La información sobre el análisis de las encuestas se recoge en el indicador:

 

I.RE2.1  Satisfacción de los grupos de interés

 

Las encuestas son analizadas por la Unitat de Qualitat, desarrollando un informe con los estadísticos descriptivos (especialmente se centra en la me-
dia) y porcentajes, dependiendo de la naturaleza de cada variable.

 

Dicho informe es remitido al Comité de Dirección y a los coordinadores de los programas de doctorado para la toma de decisiones.

 

Los datos de los indicadores y los del informe de la satisfacción de los grupos de interés se recogen anualmente y se tienen en cuenta en dos proce-
dimientos (Dimensión 5- Desarrollo de la Enseñanza):

 

DE1  Procedimiento de movilidad de los estudiantes reci-

bidos

 

DE2  Procedimiento de movilidad de los estudiantes en-

viados

 

Los responsables de recoger y analizar la información y de llevar a cabo la revisión y gestión de los programas de movilidad se incluyen en los dia-
gramas de flujo y la descripción de los procesos que se señalan en este apartado.

 

Para  llevar a cabo la evaluación, el Comité de Calidad del Programa de Doctorado  elabora el informe de evaluación y propuestas de  mejora. El in-
forme resultante tiene que ser presentando al Comité de Dirección de la Escuela.

 

A partir de este informe de evaluación y de análisis de los resultados se plantean propuestas de mejora que son tenidas en cuenta para la toma de
decisiones en la siguiente anualidad, mejorando de forma continuada el desarrollo del programa de movilidad.

 

Los procesos relacionados con la movilidad de los estudiantes (DE1 y DE2) se incluyen en el proceso SG2- Proceso de Garantía de Calidad de los
Programas Formativos, por ello las mejoras que se lleven a cabo en los programas de movilidad revierten en la revisión y mejora del desarrollo del
plan de estudios.

 

El informe de evaluación que se elabora se presenta al Comité de Dirección para su información y rendición de cuentas. Después de su aprobación
se publica en la página web del centro para que sea accesible a todos los grupos de interés.

 

Los esquemas/guías para la evaluación de los procesos de movilidad de estudiantes recibidos y enviados son los siguientes:
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E.DE1.6- INFORME DE EVALUACIÓN Y PROPUESTAS DE MEJORA

(Propuesta de evaluación)

 

DIMENSIÓN 5.  DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA

PROCEDIMIENTO DE MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES RECIBIDOS

EVIDENCIASEficacia de la organización de la movilidad de los estudiantes recibidos.   Satisfacción

de los estudiantes recibidos.   Idoneidad de convenios firmados y grado de acuerdo

con el número de estudiantes recibidos.   Adecuación de las acciones para informar

a los estudiantes (generales de la universidad y específicos de centro).   Problemas

detectados en la realización del programa e idoneidad de las soluciones adoptadas.

  E.DE1.1- Relación de convenios firmados.   E.DE1.2- Documento que recoja la orga-

nización de las actividades de intercambio en el centro.   E.DE1.3- Documento que re-

coja información general de los estudiantes recibidos.   E.DE1.4- Información y orien-

tación específica del centro.   E.DE1.5- Documento que recoja las incidencias.

Resultados de las encuestas de satisfacción a los estudiantes que han participado en el programa de movilidad

Indicadores

I.DE1.01 Número de estudiantes recibidos Puntuación

COMENTARIOS:                

VALORACIÓN A    B C D EI 

Eficacia de la orga-

nización de la mo-

vilidad de los estu-

diantes recibidos

     

Satisfacción de los

estudiantes recibi-

dos.

     

Idoneidad de con-

venios firmados y

grado de acuerdo

con el número de

estudiantes recibi-

dos.

     

Adecuación de las

acciones para infor-

mar a los estudian-

tes (generales de la

universidad y espe-

cíficos de centro)

     

Problemas detec-

tados en la realiza-

ción del programa

e idoneidad de las

soluciones adopta-

das.

     

PUNTOS FUERTES

 

 

 

PUNTOS

DEBILES

PRO-

PUES-

TAS DE

MEJORA

IMPOR-

TANCIA

TEMPO-

RALI-

ZACION

AGENTE

 

 

 

 

E.DE2.9- Informe de evaluación y propuestas de mejora

(Propuesta de Evaluación)

 

DIMENSIÓN 5.  DESARROLLO DE LA ENSEÑANZA

PROCEDIMIENTO DE MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES ENVIADOS

EVIDENCIAS    El programa de doctorado contempla una adecuada organización de la movilidad

de los doctorandos acorde con las competencias a desarrollar.   La organización del

programa es adecuada.   Las actividades de movilidad son suficientes para garantizar

la adecuada formación de los doctorandos.   Los convenios de movilidad son adecua-

dos. El material para informar sobre el programa de movilidad y sus condiciones es

adecuado.   Las acciones para orientar e informar a los estudiantes son adecuadas.

E.DE2.1- Acta de acuerdo de adecuación de los objetivos del programa de movilidad.

  E.DE2.2- Documento que recoja las sugerencias del Comité de Dirección.   E.DE2.3-

Acta de aprobación de los objetivos del programa de movilidad.   E.DE2.4- Relación

de convenios firmados.   E.DE2.5- Informe que recoja la organización del programa de
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  Los centros donde se realizan los intercambios son adecuados.   Las incidencias re-

gistradas en el desarrollo del programa se han solucionado de manera adecuada.  

Los estudiantes se muestran satisfechos con el programa de movilidad.  

movilidad (modelos para la tramitación).   E.DE2.6- Documento que recoja el procedi-

miento de selección de estudiantes.   E.DE2.7- Relación de Estudiantes y Universidad

de destino.   E.DE2.8- Documento que recoja las incidencias.  

Resultados de las encuestas de satisfacción a los grupos de interés (encuesta a los estudiantes que participan en programas de movilidad)

Indicadores

I.DE1.01 Número de estudiantes recibidos Puntuación:

I.DE2.02 Tasa de estudiantes que han participado en

programas de movilidad con convocatoria

competitiva sobre el total de estudiantes

Puntuación:

I.DE2.03 Duración de la estancia (en meses de movi-

lidad)

Puntuación:

I.DE2.04 Tasa de tesis doctorales con Mención Inter-

nacional sobre el total de tesis doctorales

defendidas.

Puntuación:

COMENTARIOS:          

VALORACIÓN A    B C D EI 

El programa de

doctorado contem-

pla una adecuada

organización de la

movilidad de los

doctorandos acor-

de con las compe-

tencias

     

La organización

del programa es

adecuada.

     

Las actividades de

movilidad son sufi-

cientes para garan-

tizar la adecuada

formación de los

doctorandos

     

Los convenios de

movilidad son ade-

cuados.

     

El material para in-

formar sobre el pro-

grama de movilidad

y sus condiciones

es adecuado.

     

Las acciones para

orientar e informar

a los estudiantes

son adecuadas.

     

Los centros don-

de se realizan los

intercambios son

adecuados.

     

Las incidencias

registradas en el

desarrollo del pro-

grama se han solu-

cionado de manera

adecuada.

     

Los estudiantes se

muestran satisfe-

chos con el progra-

ma de movilidad.

     

PUNTOS FUERTES

 

 

 

PUNTOS

DEBILES

PRO-

PUES-

TAS DE

MEJORA

IMPOR-

TANCIA

TEMPO-

RALI-

ZACION

AGENTE

 

 

 

8.1.4 Mecanismos del Sistema de Garantía de Calidad que aseguran la transparencia.

 



Identificador : 503829810

63 / 69

En el Manual de Calidad se ha incluido un apartado que explica cómo se van a desarrollar los mecanismos para publicar la información a todos los
implicados o interesados sobre el plan de estudios:

SG3  Procedimiento de información pública

 

El objeto del procedimiento es establecer el protocolo a aplicar para hacer pública la información actualizada relativa a las titulaciones que se impar-
ten en los centros de la Universitat de València, con el fin de facilitar el acceso a esta información por los diferentes grupos de interés.

 

Se considera que existen dos momentos clave para informar públicamente:

 

Información básica y específica de los procedimientos (por ejemplo, en el procedimiento de movilidad de los estudiantes enviados (DE2) la informa-
ción que se genera propia del procedimiento es lo referente a los convenios existentes, becas y ayudas a las que pueden acceder los estudiantes…),
la cual se publica mediante el proceso SG3- Proceso de Información Pública que está dentro de la dimensión 7- Sistema de Garantía de Calidad. Se-
gún la información que se genere se establecen los medios, mecanismos y destinatarios de dicha información.

Como se puede observar en la página web la Universitat de València, los programas de doctorado que actualmente están vigentes ( http://
www.uv.es/uvweb/universitat/ca/estudis-postgrau/doctorats/oferta-programes-doctorat-/doctorats-ordre-alfabetic-1285847081546.html) ha-
cen pública la siguiente información:

 

- Información sobre el Plan de Estudios

- Información sobre las competencias del programa de doctorado

- Información para los estudiantes previa a la matrícula al programa de doctorado

- Información sobre el perfil de ingreso

- Datos de contacto del coordinador del programa

- Criterios de admisión al periodo de investigación del programa de doctorado

- Normativa de lectura de tesis

- Información sobre los programas de movilidad

- Información sobre los recursos humanos

- Información relativa al sistema de garantía de calidad del programa (actualmente no está publicado, pero se irá desarrollando según se implanten
los programas):

- Información sobre los resultados de la enseñanza

- Información sobre los indicadores incluidos en el SGIC

- Información sobre las encuestas de satisfacción a todos los grupos de interés

- Informes de evaluación de los procedimientos del SGIC

 

Toda la información que se genere es publicada, al menos, en la página web del programa de doctorado.

 

Respecto a la información que se genera de los procesos de evaluación (Informes de evaluación y propuestas de mejora) el responsable de difundir-
la es la Comisión Académica. Todos los informes de evaluación son remitidos a Comité de Dirección para su aprobación y posteriormente publicados
en la página web del programa, dentro del apartado denominado calidad.

 

El proceso de información también es evaluado por el Comité de Calidad del Programa de Doctorado y a partir del informe que se genere se tomarán
decisiones para las próximas anualidades.

 

El esquema que se sigue para la evaluación es el siguiente:

 

E.SG3.4- Informe de evaluación y propuestas de mejora.

(Propuesta de evaluación)

http://www.uv.es/uvweb/universitat/ca/estudis-postgrau/doctorats/oferta-programes-doctorat-/doctorats-ordre-alfabetic-1285847081546.html
http://www.uv.es/uvweb/universitat/ca/estudis-postgrau/doctorats/oferta-programes-doctorat-/doctorats-ordre-alfabetic-1285847081546.html
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DIMENSIÓN 7. GARANTIA DE CALIDAD

PROCESO DE INFORMACIÓN PÚBLICA

EVIDENCIAS    El proceso de información pública es eficaz y adecuado.   Los grupos de interés se

muestran satisfechos con la información y los canales de comunicación de la misma.  

La difusión de la información es adecuada.   La información pública es pertinente y útil

para los grupos de interés.

  E.SG3.1- Relación de la información pública del Centro.   E.SG3.2- Relación de des-

tinatarios y medios de comunicación de la información.   E.SG3.3- Documentos que se

han generado con la publicación de la información.

Resultados de las encuestas de satisfacción a los grupos de interés:

 GRA-

DO

MÁSTER DOCTORADO

En-

cues-

ta

a

los

es-

tu-

dian-

tes

du-

ran-

te

la

rea-

li-

za-

ción

de

los

es-

tu-

dios

QG-

ES-

TUD-02

QM-ES-

TUD-01

QD-ESTUD-01

En-

cues-

ta

a

los

pro-

fe-

so-

res

QG-

PROF-01

QM-PROF-01 QD-PROF-01

COMENTARIOS:            

VALORACIÓN A    B C D EI 

El proceso de información pública

es eficaz y adecuado

     

Los grupos de interés se muestran

satisfechos con la información y

los canales de comunicación de la

misma

     

La difusión de la información es

adecuada

     

La información pública es pertinente

y útil para los grupos de interés

     

PUNTOS FUERTES

 

 

 

PUNTOS

DEBILES

PRO-

PUES-

TAS DE

MEJORA

IMPOR-

TANCIA

TEMPO-

RALI-

ZACION

AGENTE

 

 

 

 

 

8.1.5 - Coordinación entre universidades participantes, en el caso de programas de doctorado que participe más de una universidad.
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En el caso de que el programa de Doctorado sea Interuniversitario, con el fin de asegurar un adecuado control y seguimiento del objeto, actuaciones,
contenido y ejecución del presente convenio, se establece una comisión de  control, interpretación y coordinación de las obligaciones y derechos deriva-
dos de la suscripción del correspondiente convenio.

 

Dicha comisión, integrada por representantes de las partes firmantes, conocerá de las cuestiones relativas al desarrollo del mismo, evaluando su aplica-
ción, garantizando su calidad y promoviendo las líneas de política común así como aquellas actuaciones de coordinación que se consideren necesarias.

 

Se establece además una comisión académica mixta responsable de aprobar los criterios de admisión conjuntos, proponer la modificación del progra-
ma, evaluar y asegurar su calidad, establecer el plan docente y todas aquellas otras cuestiones que se estimen necesarias. Dicha comisión estará inte-
grada por representantes de las partes firmantes y su composición quedará asimismo especificada asimismo en el correspondiente convenio.

 

Todos estos aspectos quedarán regulados y evaluados mediante el procedimiento:

 

OE3  Procedimiento de coordinación con otras universidades

 

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO %

90 10

TASA DE EFICIENCIA %

80

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACIÓN DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

En los últimos cinco años se han producido 9 Tesis del Programa Oficial de Postgrado en Economía Industrial, cuyo
master asociado se implantó en el curso académico 2006/2007. Cuatro Tesis más se defenderán en 2013.
Por tanto, se han producido 13 tesis doctorales en seis años. La tasa de éxito ha sido alta, dada la fecha de implanta-
ción del programa oficial de postgrado. De los estudiantes inscritos en el programa, 3 abandonaron para realizar sus
tesis doctorales en universidades americanas o europeas (U. de California, U. de Maryland y U. de Holanda), 1 en la
UJI de Castellón y otro por problemas financieros.

Cabe resaltar que la mayoría de nuestros doctorandos han conseguido financiación de los programas FPU y FPI, del Ministerio de
Educación y la Conselleria d’educació de la Generalitat Valenciana, respectivamente y del programa Prometeo de la Generalitat Va-
lenciana, para la realización de la tesis doctoral.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Previsión del porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos post-doctorales:

Datos relativos a la empleabilidad de los doctorandos, durante los tres años posteriores a la lectura de su tesis (en el
caso de programas ya existentes) o datos de previsión de la empleabilidad (en el caso de programas de nueva crea-
ción): De los datos existentes:

Tal y como se ha mencionado en el apartado de Recursos humanos, todos nuestros doctorados han encontrado un
empleo. La mayor parte de ellos, disfrutan de becas post-doctorales, bien en universidades nacionales, bien en ex-
tranjeras. Otros trabajan en el sector privado.

Se prevé que el porcentaje de doctorandos que consiguen ayudas para contratos post-doctorales será de un 25%, bien en España o en
Universidades extranjeras.

Al ser el doctorado en Economía Industrial de índole investigadora, la mayor parte de nuestros doctorados permane-
cen en contacto con sus tutores, quienes siguen aconsejándoles sobre la publicación de los artículos surgidos de la
Tesis Doctoral. En Teoría Económica, la media de publicación de un artículo en revistas de reconocido prestigio in-
ternacional e índice de impacto alto es de unos 2 años y medio, tiempo más que suficiente para hacer un seguimien-
to bastante cercano de los egresados.

Por otra parte, los egresados con contratos post-doctorales o de ayudantes en Universidades nacionales o extranje-
ras son invitados por el Departamento de Análisis Económico y por la ERI-CES a dar seminarios sobre la nueva in-
vestigación que están llevando a cabo.  
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Aquellos otros trabajando en la empresa privada,  suelen contactar con sus tutores para resolver nuevos problemas
prácticos a los que se enfrentan

En resumen, el seguimiento de los egresados contempla:

1. Seminarios en el Departamento de Análisis Económico o en la ERI-CES sobre la nueva investigación que están realizando.
2. Reuniones de tutores con egresados trabajando en la empresa privada.

8.3 DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS Y PREVISIÓN DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE ÉXITO (3 AÑOS)% TASA DE ÉXITO (4 AÑOS)%

26 33

TASA VALOR %

Tasa de éxito 5 años 40

DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ÚLTIMOS 5 AÑOS Y PREVISIÓN DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

· Tasa de éxito 3 años (% de doctorandos que realizan la presentación y lectura de tesis con respecto al total en
3 años): 26%

· Tasa de éxito 4 años (% de doctorandos que realizan la presentación y lectura de tesis con respecto al total en
4 años): 33%

· Tasa de éxito 5 años: 40%. Este resultado se debe a los largos plazos administrativos para la defensa de la
Tesis de la regulación anterior.

Denominación tasa de empleabilidad durante el año posterior a la lectura de la T. D.:100 %

Denominación tasa de empleabilidad durante los tres años posterior a la lectura de la T. Doctoral: 80 %

Esta diferencia se debe a que los contratos post-doctorales en el área de Economía suelen ser de dos años y, al fina-
lizar el contrato algunos doctores pueden necesitar volver a buscar trabajo. Desde el departamento de Análisis Eco-
nómico se establecerán los mecanismos necesarios para realizar un seguimiento exhaustivo de la empleabilidad de
los nuevos doctores y buscar fórmulas que aumenten la empleabilidad de los mismos a partir del tercer o cuarto año
posterior a la lectura de su Tesis Doctoral.

En los últimos cinco años se han producido 9 Tesis del Programa Oficial de Postgrado en Economía Industrial, cuyo
master asociado se implantó en el curso académico 2006/2007. Cuatro Tesis más se defenderán en 2013.

Por tanto, se han producido 13 tesis doctorales en seis años. La tasa de éxito ha sido alta, dada la fecha de implanta-
ción del programa oficial de postgrado. De los estudiantes inscritos en el programa, 3 abandonaron para realizar sus
tesis doctorales en universidades americanas o europeas (U. de California, U. de Maryland y U. de Holanda), 1 en la
UJI de Castellón y otro por problemas financieros.

Cabe resaltar que la mayoría de nuestros doctorandos han conseguido financiación de los programas FPU y FPI,
del Ministerio de Educación y la Conselleriad’educació de la Generalitat Valenciana, respectivamente y del programa
Prometeo de la Generalitat Valenciana, para la realización de la tesis doctoral. Esto ha posibilitado las estancias cor-
tas de los doctorandos en universidades extranjeras de reconocido prestigio.

Como consecuencia, la mayor parte de las tesis doctorales exhiben la mención europea, habiendo sido evaluadas
por comisiones en las que se encontraban profesores-investigadores de reconocido prestigio en el área de investiga-
ción pertinente. Por tanto, la calidad de las tesis ha sido elevada, equiparable a cualquier otra tesis producida en Uni-
versidades extranjeras.

Esta calidad se traduce en la alta tasa de empleabilidad de nuestros egresados en universidades nacionales y ex-
tranjeras (véase el apartado de recurso humanos, para una relación más detallada).

La calidad de las tesis se traduce también en las contribuciones a que han dado lugar y a las que se esperan. Publicaciones en revis-
tas de reconocido prestigio con alto factor de impacto (véase el apartado de recursos humanos, para una relación más detallada).

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22513409C María Amparo Urbano Salvador

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Tarongers; s/n (Campus
els Tarongers)

46022 Valencia Valencia
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EMAIL MÓVIL FAX CARGO

Amparo.Urbano@uv.es 636483844 963828249 Catedrática de Universidad en
el Departamento de Análisis
Económico y Directora de
la ERI-CES, Universitat de
València

9.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22610942X Esteban Jesús Morcillo Sánchez

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Blasco Ibáñez, 13 46010 Valencia Valencia

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

rectorat@uv.es 620641202 963864117 Rector

9.3 SOLICITANTE

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

25972815L Jesús Aguirre Molina

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Blasco Ibáñez, 13 46010 Valencia Valencia

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

planes@uv.es 620641202 963864117 Responsable de la Oficina de
Planes de Estudio
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FECHA: 25/07/2013 


ID TÍTULO: 5600321 


ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACIÓN DE LA 
ANECA SOBRE LA SOLICITUD DE VERIFICACIÓN DEL PROGRAMA DE 
DOCTORADO EN ECONOMÍA INDUSTRIAL POR LA UNIVERSITAT DE 
VALÈNCIA (ESTUDI GENERAL). 


Se han modificado todos los puntos que solicitaba el informe de la ANECA. En 
particular, se han subsanado los siguientes puntos: 


 


CRITERIO 3. Acceso y admisión de estudiantes:  


Se recomienda eliminar en el apartado 3.4 de la memoria dedicado a los 
complementos formativos la formulación en la que se alude a un supuesto periodo de 
formación del Programa de Doctorado: "El periodo de formación del Programa de 
Doctorado se estructura en torno a dos Masters Universitarios: el Máster en Economía 
Industrial (investigador y académico) por la Universitat de València y de 60 créditos 
ECTS y el Máster en Banca y Finanzas Cuantitativas (de carácter investigador) por las 
Universidades de Castilla-La Mancha, del País Vasco y la Universitat de València de 
120 créditos ECTS". Esta alusión a estudios de Máster como periodo de formación del 
programa contradice la orientación que el Real Decreto 99/2011 introdujo en las 
enseñanzas de doctorado (según su exposición de motivos, "la nueva ordenación 
establece una regulación de estas enseñanzas que propicia una más clara distinción 
entre el segundo ciclo de estudios universitarios, de Máster, y el tercero, de 
doctorado") y se aproxima de manera solapada a la anterior y ya derogada estructura 
de los programas de doctorado donde sí tenían cabida las enseñanzas de Máster 
como período de formación del programa de doctorado.  
 
 


 Se ha modificado el apartado 3.4 de la Memoria, eliminando el párrafo: “El periodo de 
formación del Programa de Doctorado…..….120 ECTS” y se ha reescrito el resto del 
apartado de acuerdo al espíritu de sus instrucciones, en el sentido de separar 
claramente los estudios del Master de los de Doctorado.  


CRITERIO 4. Actividades formativas: 


La planificación temporal de las actividades formativas puede o debe variar para los 
estudiantes a tiempo completo y a tiempo parcial, pero el nivel de exigencia de las 
actividades formativas debe ser equivalente para todos los estudiantes, sin diferenciar 
su dedicación a tiempo completo o a tiempo parcial. En la actividad FE3 se les exigen 
a los estudiantes a tiempo completo acudir a 10 seminarios al año, mientras que a los 
estudiantes a tiempo parcial sólo 3 al año; en la actividad FE4 a los estudiantes a 
tiempo parcial sólo se les exige su colaboración en la organización de 2 reuniones a lo 
largo de los 5 años. Para llegar a un resultado equivalente, el enfoque admisible 
consistiría en establecer el carácter obligatorio de las actividades en aquella medida 
que se vaya a exigir a los estudiantes a tiempo parcial, otorgando carácter voluntario a 
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la dedicación adicional que no se considere imprescindible para una adecuada 
contribución a la adquisición de las competencias. 
Se debe indicar con mayor detalle la planificación temporal aproximada (secuencia) de 
las actividades formativas, tanto para los estudiantes a tiempo completo como para los 
estudiantes a tiempo parcial. En varias de las actividades no se aporta indicación 
alguna de la fase adecuada o aconsejable de realización de las mismas a lo largo de 
la formación de los estudiantes en el programa. 


 Se ha unificado la exigencia de las actividades formativas para los estudiantes a tiempo 
completo y a tiempo parcial.  


 Se ha detallado más específicamente la planificación temporal de las actividades 
formativas específicas, diferenciado la correspondiente a los estudiantes a tiempo 
completo de la de los estudiantes a tiempo parcial. 


 Se ha incluido una secuencia temporal de las actividades formativas específicas, tanto 
para los estudiantes a tiempo completo como para los de tiempo parcial.   


Así, el Criterio 4. Actividades Formativas, queda como se detalla a continuación: 


[4] Actividades formativas.  


Los investigadores del programa de Doctorado en Economía Industrial están firmemente comprometidos 
con la realización de seminarios y Workshops. La conexión con grupos internacionales facilita la visita de 
investigadores de universidades extranjeras para la realización de los seminarios y de los diferentes 
Workshops temáticos.  


Actividades formativas específicas:  


Se desea hacer notar que: 


Las actividades FE1, FE2, FE3, FE4, FE5, FE6 y FE7son obligatorias para todos los estudiantes.  


La actividad FE8 solamente se exigirá a los estudiantes en el área de la Economía Experimental, ya que 
colaborar en la logística de los experimentos que se realizan en el LINEEX, a partir de su primer año, les 
ayuda a profundizar en el aprendizaje de la realización de experimentos económicos.  


La actividad FE9 solamente se exigirá a los estudiantes que en su Tesis requieran de manipulación 
estadística y econométrica avanzada. 


Todas las actividades tiene que ser realizadas por igual tanto porlos estudiantes a tiempo completo 
comopor los estudiantes a tiempo parcial, con idéntica duración. La única distinción se refiere a la 
planificación temporal de dichas actividades. La distinta planificación se ha hecho constar en las 
diferentes actividades.  


FE1: Estancias cortas en centros extranjeros: 
Dado que la mayor parte de nuestros doctorandos aspiran a un Doctorado con mención europea, las 
estancias cortas en Universidades extranjeras es un compromiso firme del programa de Doctorado: 


a) Los becarios de programas FPU y FPI, disponen de financiación para tales actividades y es 
relativamente fácil encontrar centros extranjeros, con investigación relacionada, que los acoja 
para tales actividades. La duración de estas estancias es de dos meses, extensible a tres 
meses, que es el máximo permitido financiable por dichas becas, y el idioma es el inglés. En la 
Universidad extranjera de destino, un profesor, previamente contactado por el director/a de la 
Tesis, supervisará y se hará responsable de la investigación del becario, siendo habitual que el 
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doctorando dé, como mínimo, un seminario sobre los resultados obtenidos hasta el momento en 
su investigación y las posibles extensiones a la misma.  


b) Para el resto de estudiantes, se intenta que las Universidades extranjeras puedan financiarlos a 
través de programas de visitas de estudiantes doctorales. La duración de estas estancias estará 
sujeta a la disponibilidad financiera de las Universidades de destino, a las bolsas de viaje que 
pueda obtener en España, y/o a la disponibilidad de fondos, habilitados para estos fines, de que 
disponga la ERI-CES (provenientes de la ayuda a la investigación).  La duración de la estancia 
será de, aproximadamente, dos meses y el idioma será el inglés. En la Universidad extranjera 
de destino, un profesor, previamente contactado por el director/a de la Tesis, supervisará y se 
hará responsable de la investigación del becario, siendo habitual que el doctorando dé, como 
mínimo, un seminario sobre los resultados obtenidos hasta el momento en su investigación y las 
posibles extensiones a la misma. 


 
Duración obligatoria de la actividad: 2 meses, voluntariamente extensible a tres meses si existiera la 
financiación adecuada.  
Planificación temporal para los estudiantes a tiempo completo:Estas estancias se realizan a partir 
del segundo año de inscripción en el programa de Doctorado. 
Planificación temporal para los estudiantes a tiempo parcial: Estas estancias se realizan a partir del 
tercer año de inscripción en el programa de Doctorado. Esta actividad podrían realizarla los estudiantes 
durante los meses estivales de Junio, Julio, Agosto y Septiembre, ya que las Universidades extranjeras 
siempre suelen tener profesores visitantes durante esos meses y no contemplan vacaciones estivales 
propiamente dichas.  
Idioma: Inglés 
Control de la actividad: Como ya se ha mencionado, el control de la actividad se realiza de acuerdo con 
un informe escrito del profesor responsable del doctorando en la Universidad extranjera. En la 
Universidad extranjera de destino, un profesor, previamente contactado por el director/a de la Tesis, 
supervisará y se hará responsable de la investigación del becario, siendo habitual, que el doctorando dé, 
como mínimo, un seminario sobre los resultados obtenidos hasta el momento en su investigación y las 
posibles extensiones a la misma 


Resultado del aprendizaje: El resultado de esta actividad formativa es profundizar en el desarrollo de su 
capacidad para contribuir a la ampliación de las fronteras del conocimiento a través de una investigación 
original,  de su capacidad de realizar un análisis crítico y de evaluación y síntesis de ideas nuevas y 
complejas (CB4),  de su capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica acerca de 
sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica 
internacional (CB5), su capacidad de encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver 
un problema complejo(CA02) y de su capacidad para admitir la crítica y defender intelectualmente sus 
soluciones (CA06). 


FE2. Asistencia a Congresos nacionales e internacionales 
 
De modo similar, la ERI-CES está firmemente comprometida con la presentación por parte de los 
doctorandos de sus resultados en Congresos nacionales e internacionales y, habilita fondos y bolsas de 
viaje, que provienen de su ayuda a la investigación, para tales fines. También se busca financiación, a 
través de cartas de referencia, de conversaciones particulares, en los centros extranjeros que organizan 
congresos internacionales para la asistencia a los mismos de nuestros doctorandos.   
 
Los doctorandos suelen acudir  a un congreso internacional y a uno nacional durante los dos últimos 
años de realización de su Tesis Doctoral. La duración de la actividad es de tres días para los congresos 
nacionales y de una semana para los congresos internacionales y el idioma es el inglés.  
 
Duración obligatoria de la actividad: Bien 6 días (3 díasun congreso nacionaly/oeuropeo) o 10 días(3 
díasun congreso nacionaly una semana para los internacionales realizados fuera de Europa (Estados 
Unidos, Canadá, América Latina, etc.).  
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Planificación temporal para los estudiantes a tiempo completo:La asistencia a Congresos de los 
estudiantes a tiempo completo debe realizarse a partir del segundo año de inscripción en el programa de 
Doctorado, que es cuando pueden ofrecer los primeros resultados reseñables de sus investigaciones.  
Planificación temporal para los estudiantes a tiempo parcial:La asistencia a Congresos de los 
estudiantes a tiempo parcial debe realizarse a partir del cuarto año de inscripción en el programa de 
Doctorado, que es cuando pueden ofrecer los primeros resultados reseñables de sus investigaciones. 
Como la mayor parte de los Congresos tiene lugar en periodo estival, últimos días de Junio y mes de 
Julio, es más fácil su disposición horaria para dicha asistencia a Congresos. 
Idioma: Inglés 
Control de la actividad: El control se realiza por los profesores del programa que acuden también a 
dichos congresos y de la aparición del trabajo a presentar en el programa del Congreso (que quiere decir 
que ha superado un índice de calidad).  
Resultado del aprendizaje: El resultado de esta actividad formativa es profundizar en el desarrollo de su 
capacidad de comunicación con la comunidad académica y científica acerca de sus ámbitos de 
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad científica internacional (CB5), de 
su capacidad para admitir la crítica y defender intelectualmente sus soluciones (CA06). 
Convienes resaltar, que es una práctica común, tanto de nuestros Congresos nacionales, como 
internacionales, el habilitar unos determinados fondos para ofrecer financiación a los estudiantes 
de Doctorado y posibilitar, de esta manera, su asistencia a los mismos. 
 
FE3. Asistencia a Seminarios, Congresos y Worshops organizados en la sede. 
 
Un requisito imprescindible en su formación es la asistencia seminarios que se organizan en la ERI-CES, 
el Departamento de Análisis Económico y el Departamento de Estructura Económica.  
 
Duración obligatoria de la actividad: 12 horas (asistencia a 6 seminarios de dos horas de duración, 
bien en los tres años de duración del programa para los estudiantes a tiempo completo, o en los cinco 
años para los estudiantes a tiempo parcial).  
Planificación temporalpara los estudiantes a tiempo completo: Esta actividad se realiza a partir de la 
inscripción al programa.  
Planificación temporalpara los estudiantes a tiempo parcial: Esta actividad se realiza a partir de la 
inscripción al programa. Como los seminarios suelen tener lugar los viernes a las 12:30h, los estudiantes 
pueden planificar su asistencia a los 6 seminarios obligatorios, de la manera más conveniente. 
Idioma: Inglés 
Control de la actividad: El control de la asistencia se lleva a cabo por los profesores del programa.La 
mera asistencia garantiza la adecuada contribución a la adquisición de las competencias definidas a 
continuación. También se valora las cuestiones que pregunten a los conferenciantes.  
Resultado del aprendizaje: Esta actividad formativa profundiza en el aprendizaje de la comprensión 
sistemática de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigación relacionados 
con dicho campo (CB1) y en la capacidad de concebir, diseñar o crear, poner en práctica y adoptar un 
proceso sustancial de investigación o creación (CB2). 
 
FE4. Ayuda en la organización de Workshops y Congresos 
 
Dados los Worshops y Congresos que se organizan en nuestra sede, los doctorandos deben de ayudar a 
estas labores organizativas y de protocolo cuando estos se realizan.  
 
Duración obligatoria de la actividad: La duración es, aproximadamente, de unas 30 horas(colaboración 
en la organización de un Workshop o Congreso).  
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:Esta actividad se realiza a partir de la 
inscripción al programa.  
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial: Esta actividad se realiza a partir de la 
inscripción al programa. En la organización Congresos es habitual trabajar los fines de semana, para su 
preparación logística, lo que facilita la colaboración de los estudiantes a tiempo parcial. Estos pueden 
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elegir colaborar en la organización de un Congreso (30h) o en dos (con 15 horas en cada uno), según su 
disponibilidad horaria.  
Idioma: Español e inglés.  
Control de la actividad: El controllo llevan a cabo los organizadores de los Worshops y de los 
Congresos, que informan a los directores de Tesis.  
Resultado del aprendizaje: Con esta actividad se profundiza en la capacidad trabajar tanto en equipo 
como de manera autónoma en un contexto internacional (CA04).La ayuda e integración en el grupo 
organizador garantiza la adecuada contribución a la adquisición de las competencias  
 
FE5. Presentación de resultados preliminares en Seminarios internos 
 
Los estudiantes de Doctorado están obligados a presentar sus resultados en seminarios internos a 
medida que estos se vayan alcanzando.  
 
Duración obligatoria de la actividad: 6 horas (presentación de dos seminarios) 
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:Esta actividad se realiza a partir del 
segundo año de Doctorado. Tienen que presentar uno en el segundo año y otro en su tercer año.  
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:Esta actividad se realiza a partir del cuarto 
año de Doctorado. Tienen que presentar uno en el cuarto año y otro en su quinto año.En circunstancias 
puntuales, algunos seminarios internos se realizan a la hora de la comida: los “lunch seminars”. En el 
caso de los estudiantes a tiempo parcial, se seguirá este principio, para que dispongan del tiempo 
necesario para su presentación. 
Idioma: inglés o español.  
Control:El director/a de Tesis. Además de la presentación pública de resultados y la respuesta a las 
preguntas que surjan de la audiencia garantiza la adecuada contribución a la adquisición de las 
competencias  
Resultado del aprendizaje: profundizar en su capacidad de comunicación con la comunidad académica 
y científica acerca de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su 
comunidad científica internacional (CB5), y en su capacidad para admitir la crítica y defender 
intelectualmente sus soluciones (CA06).  
 
 
FE6. Elaboración de los Papeles de Trabajo (WP) (y de su presentación en Congresos, la ya mencionada 
F2) 
 
A partir de estos seminarios se elaboran los correspondientes WorkingPapers y se preparan sus 
ponencias en Congresos nacionales y/o internacionales. Veáse FE2. 
 
Duración obligatoria de la actividad: 6 meses como máximo, aunque los estudiantes a tiempo 
completo pueden realizarla en 4 meses (elaboración de un Papel de Trabajo) 
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:Esta actividad se realiza a partir del 
segundo año de Doctorado. Tienen la obligación que elaborar un Papel de Trabajo(WP), a partir del 
segundo año.  
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:Esta actividad se realiza a partir del cuarto 
año de Doctorado. Tienen la obligación que elaborar un Papel de Trabajo (WP), a partir del cuarto año. 
Presumiblemente, los estudiantes a tiempo parcial necesitarán 6 meses.  
Idioma: inglés. 
Control:El control se encuentra en la elaboración del trabajo, su inclusión en los workingpapers para 
Doctorandos de la ERI-CES (por lo que se le dá exposición pública).  
Resultado del aprendizaje: profundizar en su capacidad de comunicación con la comunidad académica 
y científica acerca de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su 
comunidad científica internacional (CB5), y en su capacidad para admitir la crítica y defender 
intelectualmente sus soluciones (CA06) 
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FE7. Presentación pública de los resultados de la Tesis en Seminarios internos, antes de su defensa. 
 
Antes de la defensa pública de la Tesis, los doctorados deben de haber presentado como mínimo las dos 
terceras partes de su Tesis en Seminarios internos.  
Duración obligatoria de la actividad: 3 horas (un seminario de resultados) 
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:Esta actividad se realiza en el tercer año 
de Doctorado, antes de la defensa pública de la Tesis Doctoral. 
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial: Esta actividad se realiza en el quinto año 
de Doctorado, antes de la defensa pública de la Tesis Doctoral. Como se ha comentado en la actividad 
F5, algunos seminarios internos se realizan a la hora de la comida: los “lunch seminars”. En el caso de los 
estudiantes a tiempo parcial, se seguirá este principio, para que dispongan del tiempo necesario para su 
presentación. 
Idioma:Español o inglés. 
Control:El tutor y los profesores del programa. La presentación es pública, teniendo, además, que 
responder a las cuestiones que pueda plantear la audiencia 
Resultado del aprendizaje: profundizar en su capacidad de comunicación con la comunidad académica 
y científica acerca de sus ámbitos de conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su 
comunidad científica internacional (CB5), y en su capacidad para admitir la crítica y defender 
intelectualmente sus soluciones (CA06) 
 
FE8. Ayuda logística en la realización de experimentos en el LINEEX 
 
Los doctorandos en el área de la Economía Experimental, pueden ayudar en la logística de los 
experimentos que se realizan en el LINEEX, a partir de su primer año, profundizando en el aprendizaje de 
la realización de experimentos económicos en el Laboratorio.  
Duración obligatoria de la actividad: 9 horas (Ayuda logística en 3 experimentos) 
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:Esta actividad se realiza a partir del 
primer año de inscripción en el programa de Doctorado.  
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:Esta actividad se realiza a partir del 
segundo o tercer año de inscripción en el programa de Doctorado. Los estudiantes en el área de 
Economía Experimental, ayudarán en la logística de los tres experimentos, de la manera más acorde con 
sus necesidades de planificación temporal.  
Idioma: Español o inglés. 
Control:Tutor y profesores del LINEEX.  
Resultado del aprendizaje: Resultados del aprendizaje: profundiza en la capacidad trabajar tanto en 
equipo como de manera autónoma en un contexto internacional (CA04). 
 
FE9. Paquetes estadísticos 


La actividad FE9 solamente se exigirá a los estudiantes que en su Tesis requieran de manipulación 
estadística y econométrica avanzada.Estos deben matricularse en los cursos de Stata y otros paquetes 
estadísticos que se ofrecen en la SummerSchool de la Facultad de Economía. 


Para el resto de estudiantes sólo es una recomendación.  


Duración obligatoria de la actividad: 30 horas (cursos de Stata y otros paquetes estadísticos) 
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo completo:Esta actividad es aconsejable realizarla 
en el primer año de inscripción al programa de Doctorado, aunque puede realizarse en cualquier 
momento del mismo, en el que se ofrezcan los cursos. 
Planificación temporal de los estudiantes a tiempo parcial:Los estudiantes que en su Tesis requieran 
de manipulación estadística y econométrica avanzada la realizarán en su segundo año de doctorado. Los 
estudiantes se matricularán en los cursos de Stata y otros paquetes estadísticos que se ofrecen en la 
SummerSchool de la Facultad de Economía en los meses bien de Junio o de Julio.  
Idioma:Español. 
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Control:El tutor y los responsables de los cursos. Los responsables de los cursos pueden habilitar 
exámenes o la resolución de casos prácticos de investigación para comprobar los resultados del 
aprendizaje.  
Resultado del aprendizaje: aprender el instrumental necesario para analizar la conducta de los agentes 
económicos y de los mercados, tanto cualitativa como cuantitativamente (CE3). 
 
 
Secuencia temporalde las actividades formativas específicas: 


Estudiantes a tiempo completo. 


 FE1 FE2 FE3 FE4 FE5 FE6 FE7 FE8 FE9 
1º Año   X X    * * 
2º Año X X X X X X  * * 
3º Año  X X X X  X   
 


*= Si se requiere, en los primeros años del programa. 


Las actividades F3 y F4, pueden realizarse a lo largo de los tres años hasta cumplir los requisitos, aunque 
voluntariamente pueden seguir realizándola.  


Estudiantes a tiempo parcial. 


 FE1 FE2 FE3 FE4 FE5 FE6 FE7 FE8 FE9 
1º Año   X X    * * 
2º Año   X X    * * 
3º Año X  X X    * * 
4º Año  X X X X X    
5º Año  X X X X  X   
 


*= Si se requiere, en los primeros años del programa. 


Las actividades F3 y F4, pueden realizarse a lo largo de los cinco años hasta cumplir los requisitos, 
aunque voluntariamente pueden seguir realizándola.  


 


Actividades formativas transversales:  


Las actividades específicas anteriores dan lugar a las siguientes actividades formativas transversales:  


Tanto las estancias cortas en Universidades extranjeras, como la asistencia congresos internacionales 
dan lugar a que: 


FT1. Todos los estudiantes tienen que dominar el idioma inglés, para la escritura de los artículos 
correspondientes y para la presentación de sus resultados en foros internacionales. 


Hoy en día la mayor parte de nuestros estudiantes ha aprendido inglés, por lo que durante el primer año 
del Doctorado se especializan en el lenguaje técnico correspondiente a su área de investigación.  


FT2. Todos los estudiantes tienen que aprender a redactar en inglés los correspondientes papeles de 
trabajo, que después de muchas depuraciones, darán lugar a sus primeros artículos de investigación.  
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Esta actividad se va desarrollando a medida que se va haciendo. Esun “learning by doing”.El tutor y la 
masa crítica de profesores y compañeros del doctorando ayudan a tal finalidad. 
 
FT3. Todos los estudiantes tienen que aprender a expresar y presentar en público sus resultados, para su 
consiguiente presentación en foros nacionales y/o internacionales.   
 
También esta actividad se desarrolla con la práctica y los sucesivos ensayos.  Otra vez,el tutor y la masa 
crítica de profesores y compañeros del doctorando ayudan a tal finalidad. 
 
 
FT4. Todos los estudiantes deben aprender técnicas analíticas y/o estadísticas.  
 


Esta actividad es conveniente realizarla en los primeros años del Doctorado, pudiéndose cursar dichas 
técnicas bien en el primer o el segundo año (estudiantes a tiempo completo) o en el tercero o cuarto 
(estudiantes a tiempo parcial) y dependiendo de la naturaleza de la investigación que se lleve a cabo. 
Solo los estudiantes que en su Tesis requieran de manipulación estadística y econométrica avanzada, 
tendrán la obligación de asistir a los cursos requeridos.  


 
 


Estas competencias transversales las deben adquirir tanto los estudiantes a tiempo completo como los 
estudiantes a tiempo parcial.  


La existencia de una masa crítica suficiente, tanto de investigadores como de estudiantes de Doctorado 
hace posible la correcta adquisición de competencias y el control de dicha adquisición.  


Detalle de las actividades de formación transversal y específica del ámbito del programa. 


 Número actividad:FE1 
 Denominación Actividad específica: Estancias cortas en centros extranjeros 
 Nº horas/meses: Un mínimo de 2 meses.  
 Detalle y planificación actividad formativa: Segunda año para los estudiantes a tiempo completo 


y tercer año para los estudiantes a tiempo parcial.  
 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Tutor e investigadores del 


programa.  
 Actuaciones y criterios de movilidad: Centro extranjero con investigación relacionada. El 


estudiante de doctorado tiene la obligación de avanzar en su investigación e informar de estos 
avances a su tutor. La dedicación del doctorando es a tiempo completo. 


 La lengua es el inglés. 


 


 Número actividad:FE2 
 Denominación Actividad específica: Asistencia a Congresos Nacionales e Internacionales 
 Nº horas: 6 días máximo (1 Congreso Nacional y uno Internacional).  
 Detalle y planificación actividad formativa: A partir del segundo año 
 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Tutor e investigadores del 


programa.  
 Actuaciones y criterios de movilidad: Los congresos han de ser de reconocido prestigio y tener 


sesiones relacionadas con el área de investigación del doctorando.  
 La lengua es el inglés 


 


 Número actividad: FE3 
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 Denominación Actividad específica: Asistencia a Seminarios, Congresos y Workshops 
organizados en la sede.  


 Nº horas: 12 horas (Seis seminarios de 2 horas de duración). La asistencia a Congresos y 
Worshops en la sede es obligatoria. Véase http://www.erices.es 


 Detalle y planificación actividad formativa: A partir del primer año 
 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: tutor e investigadores del 


programa. 
 La lengua es el inglés.  


 


 Número actividad: FE4 
 Denominación Actividad específica: Ayuda en la Organización de Workshops y Congresos en 


sede 
 Nº horas: 30 horas. 
 Detalle y planificación actividad formativa: A partir de la inscripción en el programa. 
 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Tutor y grupo organizador de la 


atividad. 
 La lengua es el inglés. 


 


 Número actividad: FE5 
 Denominación Actividad específica: Presentación de resultados preliminares en Seminarios 


internos 
 Nº horas: 6 horas (2 seminarios) 
 Detalle y planificación actividad formativa: A partir del segundo año para los estudiantes a 


tiempo completo y del cuarto año para los estudiantes a tiempo parcial. 
 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Tutor e investigadores del 


programa, véase http://www.erices.es, para una relación de presentaciones de los doctorandos. 
 Lengua: Inglés o castellano. 


 


 Número actividad: FE6 
 Denominación Actividad específica: Elaboración de WP (y presentaciones a Congresos) 
 Nº horas: 6 meses como máximo. 
 Detalle y planificación actividad formativa: A partir del segundo año para los estudiantes a 


tiempo completo y del cuarto año para los estudiantes a tiempo parcial.  
 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Tutor e investigadores del 


programa. 
 Lengua: inglés 


 


 Número actividad: FE7 
 Denominación Actividad específica: Presentación pública de los resultados de la Tesis en 


Seminarios internos, antes de su defensa.  
 Nº horas: 3 horas (un seminario de tres horas de control de resultados) 
 Detalle y planificación actividad formativa: Tercer año, antes de la defensa pública de la Tesis 


Doctoral, para los estudiantes a tiempo completo y quinto año, antes de la defensa pública de 
la Tesis Doctoral, para los estudiantes a tiempo parcial. 


 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Todos los investigadores del 
programa 


 Lengua: inglés o castellano 


 


 Número actividad: FE8 
 Denominación Actividad específica: Ayuda logística en la realización de experimentos en el 


LINEEX. Sólo es obligatoria para los estudiantes del área de Economía Experimental 
 Nº horas: 9 horas (ayuda logística en tres experimentos). 
 Detalle y planificación actividad formativa: A partir del primer año, para los estudiantes a 


tiempo completo en la línea de Economía Experimental y Computacional, y a partir del segundo 
para los estudiantes a tiempo parcial en la línea de Economía Experimental y Computacional. 
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 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Tutor e investigadores del 
programa.  


 Lengua: castellano 


 


 Número actividad: FE9 
 Denominación Actividad específica: Statay Paquetes estadísticos. Sólo los estudiantes que en su 


Tesis requieran de manipulación estadística y econométrica avanzada, tendrán la obligación de 
asistir a los cursos requeridos. 


 Nº horas: 30 h 
 Detalle y planificación actividad formativa: Primer o segundo año, según lo justifiquen las 


necesidades de la investigación y el tutor, para los estudiantes a tiempo completo y segundo y 
tercer año para los estudiantes a tiempo parcial.  


 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Tutor 
 Lengua: inglés 


 


 Número actividad: FT1 
 Denominación Actividad transversal: Conocimiento del inglés 
 Nº horas: 468.  
 Detalle y planificación actividad formativa: Durante todos los años.  
 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: La redacción y exposición de 


resultados en inglés se controla por el tutor.  
 Actuaciones y criterios de movilidad: Las estancias cortas y la asistencia a Congresos 


internacionales, así como la redacción de papeles de trabajo y la ayuda en los Workshops y 
Congresos en sede ayudan en esta tarea.  


 


 Número actividad: FT2 
 Denominación Actividad transversal: Aprender a escribir artículos en inglés 
 Nº horas: 480. 
 Detalle y planificación actividad formativa: Se empieza el primer año, en el segundo año se 


elabora un Papel de Trabajo y se continúa todo el programa, para los estudiantes a tiempo 
completo; se empieza a partir del tercer año, en el cuarto se elabora un papel de Trabajo y se 
continua todo el programa para los estudiantes a tiempo parcial.  


 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: La redacción y exposición de 
resultados en inglés se controla por el tutor.  


 Lengua: inglés 


 


 Número actividad: FT3 
 Denominación Actividad transversal: Presentación en público de la investigación y de los 


resultados. 
 Nº horas: 15 horas (presentación en Congresos nacionales e internacionales, semiarios del 


Departamento y seminario de resultados de la Tesis Dcotoral).  
 Detalle y planificación actividad formativa: Desde el segundo año para los estudiantes a tiempo 


completo y del tercero para los estudiantes a tiempo parcial. 
 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: La presentación de la investigación 


en curso y de resultados obtenidos se controla por el tutor y por los investigadores del 
programa a través de los seminarios internos. También, en los Congresos internacionales, los 
doctorandos masseniors y algunos investigadores del programa controlan los avances.  


 Lengua: inglés 


 


 Número actividad: FT4 
 Denominación Actividad transversal: Técnicas estadísticas y analíticas. Sólo los estudiantes que 


en su Tesis requieran de manipulación estadística y econométrica avanzada, tendrán la 
obligación de asistir a los cursos requeridos. 


  
 Nº horas: 30 para cursos formativos reglados.  
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 Detalle y planificación actividad formativa: A partir del primer año, para los estudiantes a 
tiempo completo y del segundo para los estudiantes a tiempo parcial.  


 Indicar procedimiento de control para la actividad formativa: Tutor e investigación en curso 
 Actuaciones: Cursos Stata de la SummerSchool de Valencia. Seminarios especializados en la 


Facultad de Matemáticas. 


 


CRITERIO 5. Organización del programa:  


Se debe reelaborar el texto donde se indica la composición de la Comisión Académica, 
ya que con la redacción actual se entiende que el órgano responsable del programa de 
doctorado es el departamento, instituto de investigación o Facultad o Escuela citados; 
algo que contraviene de facto lo dispuesto en el RD 99/2011. Se debe indicar una 
única composición de dicha Comisión a lo largo de todo el texto de la memoria, 
eliminando todas aquellas que supongan una composición diferente. 
Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de 
mejorar el plan de estudios. 


 Se ha incluido el perfil y cargo de todos los miembros de la Comisión Académica del 
Programa de Doctorado en el Punto 5.1.  


 Como se ha unificado la exigencia de las actividades formativas para los estudiantes a 
tiempo completo y a tiempo parcial, se ha unificado, consecuentemente, la duración de 
las estancias en otros centros, de los estudiantes a tiempo completo y de los a tiempo 
parcial, en el Apartado 7 del punto 5.2. Seguimiento del Doctorado.  
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APARTADO [6] Recursos humanos. 


6.1 Líneas y equipos de investigación. 


El grupo de profesores investigadores que constituyen la Estructura de Investigación Interdisciplinar en el 
Comportamiento Económico-Social (ERI-CES), centro de investigación de la Universidad de Valencia, se 
creo en 2006 (reconocida por la Universitat de València en 2008) con tres objetivos fundamentales: 1) el 
análisis y estudio del comportamiento económico y social desde una perspectiva interdisciplinar basada 
en metodología teórica, cuantitativa, experimental y computacional, 2) la gestión de una gran 
infraestructura de investigación como es el laboratorio de Economía Experimental y Computacional 
(LINEEX) y 3) la propuesta de un Programa oficial de Postgrado, el Doctorado y el Master en Economía 
Industrial que fueron aprobados y reconocidos por la Generalitat Valenciana en el periodo académico 
2006-2007. En estos momentos se está cursando la séptima promoción del master. En el seno del grupo 
de investigación se encuentran actualmente 5 proyectos de investigación competitivos activos financiados 
por el Ministerio de Ciencia e Innovación. Cabe destacar que todos estos proyectos tienen una trayectoria 
continuada de al menos tres convocatorias.El grupo de  investigación ha publicado 85 aportaciones en el 
periodo “2004-2009” de las cuales 50 se encuentran en revistas listadas en JCR, tales como 
Econometrica, Games and Economic Behavior, Experimental Economics, Journal of Environmental 
Economics and Management, Small Business Economics, Journal of Industrial Economics, Journal of 
Economics and Management Strategy, Journal of Transport Economics and Policy, Regional Science and 
Urban Economics, Oxford Economic Papers. 


Las principales líneas de investigación de la ERI-CES y que conforman el programa Oficial de postgrado 
son: 


LINEAS DE INVESTIGACION: 


1. Microeconomía, Teoría de la Información, Economía Industrial aplicada, Métodos Cuantitativos 
Teoría de Juegos y aplicaciones económicas. 


2. Aplicaciones Macroeconómicas. 


3. Cultura, organizaciones, instituciones, sus dinámicas y Economía del Medio Ambiente y 
Recursos Naturales.  


 


Relaciones nacionales e internacionales del grupo investigador:  


i) En un plano más multidisciplinar, algunos miembros del grupo investigador mantienen contactos con  
los investigadores Albert Diaz-Guilera (del Departamento de Física Fundamental de la Universitat de 
Barcelona) y Alex Arenas (de la Universitat Rovira y Virgili) y miembros del grupo investigador pertenecen 
a la red Dinámica y fenómenos colectivos en sistemas socioeconómicos,  para la que se conseguido una 
acción complementaria. Esta red está compuesta por investigadores en Física procedentes de la Red 
Temática “Econosociofísica”, de Sociología, de Computacióny de Economistas.  Areas de interés 
científico: a) Modelos basados en agentes, evolución y juegos, b) Redes, propiedades topológicas y 
dinámicas. y c) Econofísica y mercados financieros.  


ii) Algunos miembros del grupo de investigación pertenecen al grupo International Study Group on 
Exports and Productivity. Este grupo está compuesto por investigadores de 14 países. Se reúnen una vez 
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al año y tratan temas relacionados con los efectos de la internacionalización sobre la productividad de las 
empresas y los resultados empresariales. 


iii) Por otro lado, los miembros del grupo tienen lazos profesionales y académicos con un número 
importante de instituciones. En particular, diversos miembros del grupo han realizado investigación 
conjunta  tanto con el grupo de Teoría de Juegos del Center for Rationality and Interactive Decisión 
Theory, de Jerusalén y de Stony Brook , como con destacados investigadores en Teoría de Juegos de 
Francia (F. Forges, O. Gossner, etc.); por otra parte, también es patente la relación con grupos del CORE 
en Bélgica. En particular, el profesor J.J. Sempere es CORE Research Associate. Esta relación se ha 
complementado a lo largo de los años con la celebración de Seminarios en Teoría de Juegos (los 
Summer Meeting y los distintos Workshops que se han celebrado) y con los flujos de visitas de los 
profesores mencionados y estancias de miembros de nuestro equipo a sus Universidades. Finalmente, en 
el área experimental, mencionaremos cinco grupos de prestigio mundial que recurren al empleo de 
métodos experimentales en alguna de las líneas de investigación propuestas a continuación. Cada grupo 
es identificado por el nombre del profesor que lidera el programa de investigación. Entre los grupos que 
estudian experimentalmente la formación dinámica de redes cabe mencionar a los siguientes:  Prof. 
Jacob Goeree (Caltech), Prof. Rosemarie Nagel (Universidad Pompeu Fabra) Prof. John Duffy (Pittsburg 
University), Prof. Armin Falk (University of Köln), Prof. Arno Riedl (University of Maastricht) 


Entre los grupos que estudian experimentalmente el papel de la información y los incentivos en sistemas 
complejos podemos mencionar a los siguientes: Prof. Ernst Fher (Zurich University), Prof. Colin Camerer 
(Caltech),  Prof. Jordi Brandts (IAE-CSIC), Prof. Andrew Schotter (NYU) o la Prof. Rachel Croson 
(Wharton School of Economics). 


Entre los grupos que estudian experimentalmente las redes de distribución multiproducto podemos 
mencionar al Prof. Charles Holt (University of Virginia), Prof. Charles Plott (Caltech), Prof. Martin 
Dufwenberg (University of Arizona), Prof. Douglas Davies (Virginia Commonwealth University) o el Prof. 
Nikolaos Georgantzís (Universitat Jaume I). 


Los profesores Javier Andrés, José E. Boscá y Javier Ferri, mantienen estrechos contactos de 
investigación con la Universidad de Glasgow (Reino Unido) y el profesor E. Fatás es “professor” de la 
University of East Anglia (Norwich, Reino Unido). 


El grupo de profesores investigadores pertenecientes al Doctorado en Economía Industrial, alrededor de 
unos 30 aseguran la masa crítica necesaria para garantizar la excelencia de cualquier programa de 
Doctorado. Estos investigadores se articulan en torno a la ERI-CES (Estructura de Recerca 
Interdisciplinar en Comportament Economic-Social) con dos proyectos comunes: El Proyecto 
Prometeopara grupos de Excelencia de la Generalitat Valenciana y el Proyecto ISIC que aglutina a los 
grupos Prometeo en Economía. Se desea hacer constar que los grupos de Excelencia Prometeo 
necesitan una media de dos sexenios de Investigación por investigador integrante, por lo que los 
requerimientos de investigación se cumplen sobradamente.  


 


Título del proyecto: Programa Prometeo/2009/068 


Entidad financiadora: Generalitat Valenciana. Programa de Excelencia. 


Entidades participantes: Universitat de València, Castellón y Alicante.  
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Duración, desde: Enero 2012  hasta: Diciembre 2012. 


Investigador Responsable: Amparo urbano Salvador 


Número de investigadores participantes: 18 


IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO: 86.800 euros 


 


Título del proyecto: “Red de Excelencia ISIC (institutos Superiores de Investigación Cooperativa)”. 


Entidad financiadora: Generalitat Valenciana. Plan General Estratégico de Ciencia y Tecnología (2010-
2015) 


Entidades participantes: Universitat de València y Universidad CEU Cardenal Herrera. 


Duración: 3 años. 


Investigador Responsable: Amparo Urbano Salvador. 


Número de investigadores participantes: Investigadores de los programas Prometeo en Economía de la 
Comunidad Valenciana: 45 investigadores. 


IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO: 40.000 euros al año  


 


Las líneas de investigación de este gran grupo se agrupan en torno a 3 equipos de investigación, 
con diversos proyectos del Plan Nacional de I+D+i, financiados por el Ministerio de Ciencia e 
Innovación.  


Equipo de Investigación 1: Microeconomía, Teoría de la Información, Economía Industrial 
aplicada, Métodos Cuantitativos Teoría de Juegos y aplicaciones económicas. 


Proyecto Asociado:  
“Redes de agentes estratégicos: Estructuras modulares, protocolos de comunicación y formación 
endógena. Aplicaciones a los mercados y a las instituciones” 
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. Proyecto de investigación nº:ECO2010-20584 


Entidades participantes: Universitat de València, Universidad de Málaga y Universidad de East Anglia. 


Duración, desde: 01/01/2011- 31/12/2013. 


Investigador responsable: Amparo Urbano Salvador. 


Número de investigadores participantes: 11 


IMPORTE TOTAL DEL PROYECTO: 148.830 euros 


 


Investigadores del Equipo de investigación 1: 
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Amparo Urbano Salvador: Catedrática de Universidad del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia. Cuatro tramos de investigación, el último tramo 2007-2012. Resolución de la 
CNEAI del 12 de Junio de 2013 y notificado el 17 de Junio de 2013.  
Rafael Moner Colonqués: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia . Acreditado a Catedrático de Universidad en Junio de 2012. Tres tramos de 
investigación. El último en 2010.  
José Jorge Sempere Monerris: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis 
Económico. Universidad de Valencia. Acreditado a Catedrático de Universidad en otoño de 2012. Dos 
tramos de investigación. El último en 2007. En 2014 solicitará el tercero.  
José Enrique Vila Gisbert: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia. Un tramo de investigación en 2007. En 2014 solicitará el segundo. 
Penélope Hernández Rojas: Profesora Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia. Dos tramos de investigación. El último 2007-2012. Resolución de la CNEAI del 
12 de Junio de 2013 y notificado el 17 de Junio de 2013.  
Iván Arribas Fernández: Contratado Doctor del Departamento de Análisis Económico. Acreditado a 
Profesor Titular de Universidad en 2012.Universidad de Valencia. Un tramo de investigación en 2010. 
Emilio Calvo Ramón: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia. Dos tramos de investigación. El ultimo concedido en 2004. No obstante, este 
año va a solicitar el tercero con las publicaciones: 


E. Calvo, (2008): “Random marginal and random removal values” International Journal of Game 
Theory, 37: 533-563. 0020-7276. Impact factor: 0,300. 5-year impact factor: 0,531.  


E. Calvo y E. Gutierrez (2010): “Solidarity in games with a coalition structure”, Mathematical 
Social Sciences. 0165-4896. Impact factor: 0,429. 5-year impact factor: 0,452.  


E. Calvo y E. Gutierrez (2012): “A value for cooperative games with a coalition structure”, 
International Game Theory Review. 


E. Calvo y S. Rubio (2012): “Dynamic Models of International Environmental Agreements: A 
Differential Game Approach”, International Review of Environmental and Resource Economics”, Vol. 6, n. 
4. pp 289-339. 


E. Calvo y E. Gutierrez (2013): “The Shapley-solidarity value for games with a coalition 
structure”, International Game Theory Review, aceptado el 15 de marzo de 2013, DOI: 
10.1142/S0219198913500023. 
 
Pedro Cantos: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico.Universidad de 
Valencia. Tres tramos de investigación. El último 2007-2012. Resolución de la CNEAI del 12 de Junio de 
2013 y notificado el 17 de Junio de 2013.  
Amparo Sanchis Llopis: Profesora Titular de Universidad del Departamento de Estructura Económica. 
Universidad de Valencia. Tres tramos de investigación. El último 2006-2011. 
Juan A. Mañez Castillejo: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Estructura Económica. 
Universidad de Valencia. Dos tramos de investigación. El último en 2012.  
Maria E. Rochina Barrachina: Profesora Titular de Universidad del Departamento de Estructura 
Económica. Universidad de Valencia. Dos tramos de investigación. El último en 2007. El tercero lo 
solicitará en Diciembre de 2013. OJO 
Juan A. Sanchis Llopis:Profesor Titular de Universidad del Departamento de Estructura Económica. 
Universidad de Valencia. Dos tramos de investigación. El último en 2007. El tercero lo solicitará en 
Diciembre de 2013. 
Lorenzo Serrano: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico y acreditado 
a Catedrático de Universidad en otoño de 2012. Universidad de Valencia. Tres tramos de investigación. 
Último en 2011. Actualmente dirigiendo la Tesis Doctoral de Dña. Laura Hernández Lahiguera, titulada: 
“Análisis de las ineficiencias del mercado de trabajo español”.  
J. M. Pastor Monsálvez: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico y 
acreditado a Catedrático de Universidad en Julio de 2012. Universidad de Valencia. Tres tramos de 
investigación. El último en 2011. 
 
En resumen, el equipo 1 de investigación está compuesto por 14 investigadores con 33 tramos de 
investigación, que corresponde a una media de 2,36 tramos por investigador.  
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Tesis en curso del equipo de investigación 1:  


1. Título: “Análisis de las ineficiencias del mercado de trabajo español”. Doctoranda: Dña. Laura 
Hernández Lahiguera. 
Director: Lorenzo Serrano. 


2. Título: “The Economics of Platform competition: Compatibility, Standarization and Piracy”. 
Doctorando: D. Ignacio Nadal Moriana. Fecha de defensa aproximada: Septiembre 2013.  
Directores: Rafael Moner-Coloques y Amparo Urbano. 


3. Título: “Bank's ratings and financial crisis: the European and Spanish experience”. Doctorando: 
D. Carlos Salvador .  
Directores: José Manuel Pastor y Juan Fernández de Guevara. 


4. Título: “Los rankings de las instituciones de eduacion superior: revisión y propuestas 
metodológicas”. Doctorando: Dña. Julia Romero. 
Director: José Manuel Pastor. 


5. Título: “Contribuciones socieconómicas de las universidades”. Doctorando: D. Angel Soler. 
Directores: José Manuel Pastor y Carlos Peraita.  


6. Título: “Total factor productivity and firms strategies”. Doctorando: Óscar Vicente Chirivella. 
Directores: María E. Rochina, Juan A. Mañez y Juan A. Sanchís.  


 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
Equipo de Investigación 2:Aplicaciones Macroeconómicas 
 
Proyecto asociado: 
“Desempleo y Políticas de Estabilización en un Contexto de Fricciones Financieras. Implicaciones 
para el Ajuste Macroeconómico en Economías Abiertas ” 
Entidad/es financiadora/s: Ministerio de Ciencia e Innovación. ECO2011-29050 
Entidad de realización:Universitat de València 
Investigador/es responsable/es: Javier Andrés Domingo. 
Número de investigadores/as: 9 
Duración, desde: 01/01/2012- 31/12/2014. 


__________________________________________________________________________________ 


 
Investigadores del Equipo de investigación 2: 
 
José E. Boscá: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico y acreditado a 
Catedrático de Universidad en 2013. Universidad de Valencia.Tres tramos de investigación. El último 
tramo 2007-2012. Resolución de la CNEAI del 12 de Junio de 2013 y notificado el 17 de Junio de 2013.  
Javier Escribá: Catedrático de Universidad del Departamento de Análisis Económico. Universidad de 
Valencia. Tres tramos de investigación. Último 2009. 
Mª José Murgui:Profesora Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. Universidad 
de Valencia.Dos tramos de investigación. El último en 2011. 
Javier Ferri: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. Universidad de 
Valencia.Dos tramos de investigación. El último en 2009. 
Oscar Alvarez: Profesor Titular de Escuela Universitaria del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia. Un tramo de investigación, último en 2009. 
Javier Andrés Domingo: Catedrático de Universidad del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia. Cinco tramos de investigación. Último 2012. 
Rafael Doménech: Catedrático de Universidad del Departamento de Análisis Económico. Universidad de 
Valencia. Cuatro tramos de investigación. El último tramo 2007-2012. Resolución de la CNEAI del 12 de 
Junio de 2013 y notificado el 17 de Junio de 2013. 
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Enrique Fatás Juverías: Professor in Economics en la Universidad de East Anglia (U.K.) desde 
Septiembre de 2011. Anteriormente Profesor Titular del Departamento de Política Económica de la 
Universidad de Valencia. Un tramo de investigación hasta 2006. El siguiente ya no lo pidió al estar afiliado 
a una Universidad extranjera. (Dedicación a tiempo parcial).  
 


En resumen, el equipo 3 de investigación está compuesto por 8 investigadores con 21 tramos de 
investigación, que corresponde a una media de 2,62 tramos por investigador.  
 
Tesis en curso del equipo de investigación 2:  


1. Título: “Implicaciones macroeconómicas del sector bancario en un marco de equilibrio general 
dinámico. Doctorando: D. Carlos Herrero García. 
Directores: Jose.E. Boscá Mares y Javier Ferri. . 


 
____________________________________________________________________________________ 
 
Equipo de Investigación 3:Cultura, organizaciones, instituciones, sus dinámicas y Economía del 
Medio Ambiente y Recursos Naturales.  


Proyecto Asociado: 


“La evolución de las normas sociales, los incentivos y las culturas organizativas. Su influencia 
sobre la conducta económica en las organizaciones y en los mercados”. 


Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación. ECO2011-29230 


Entidades participantes: Universidad de Valencia y University of Amsterdam 


Duración, 01/01/2012-31/12/2014 


Cuantía de la subvención: 63.162 euros  


Investigador responsable: Gonzalo Olcina Vauteren 


Número de investigadores participantes: 9 


 


Investigadores del Equipo de investigación 3: 
 
Gonzalo Olcina Vauteren: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico y 
acreditado a Catedrático de Universidad en 2013. Universidad de Valencia. Tres tramos de investigación. 
El último en 2009. 
Luisa Escriche:Profesora Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. Universidad 
de Valencia. Untramo de investigación, 2007. 
Empar Pons:Profesora Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. Universidad de 
Valencia. Untramo de investigación, 2007. 
Vicente Calabuig Alcantara: Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia. Un tramo de investigación. El ultimo concedido en 2004. No obstante, este año 
va a solicitar el segundo este año con las publicaciones: 


Vicente Calabuig (2013): “Coordinated Punishment and the Evolution of Cooperation”, Journal 
of Public Economic Theory, in press(joint with G. Olcina).Impact factor: 0,372.  
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Vicente Calabuig(2009): “Cooperation and Cultural Transmission in a Coordination Game” 
Journal of Economic Behavior and Organization, 72, 188-201 (joint with G. Olcina). ISSN: 0167-2681 
(Posición 124/320 (Q2), Impact factor: 1,006) 5-year impact factor: 1,439.  


Vicente Calabuig(2008): “Cultural Transmission and the Evolution of Trust and Reciprocity in the 
Labour Market”, Documento de Trabajo de la Fundación BBVA, DT 11/08, (joint with G. Olcina). 


Vicente Calabuig(2007): “Bargaining with Commitment under an Uncertain Deadline”, 
International Game Theory Review, 525-532, (joint with A. Cuñat, y G. Olcina). 


Vicente Calabuig(2005):"Partially Revocable Commitments in a Negotiation with a Deadline", 
Research in Economics , 58,4, 371-380, (joint with A. Cuñat, y G. Olcina). 
 
Antoni Cuñat Cuñat:Profesor Titular de Universidad del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia. Dostramo de investigación, el último tramo 2007-2012. Resolución de la CNEAI 
del 12 de Junio de 2013 y notificado el 17 de Junio de 2013. 
Randolph Sloof: Professor in Economics. University of Amsterdam. Como este profesor no pertenece a 
una universidad española, no se pueden cuantificar sus sexenios, pero se referencian sus cinco últimas 
publicaciones: 


Cunyat, A. and R. Sloof (2011): “Employee types and endogenous organizational design: An 
experiment”, Journal of Economic Behavior and Organization 80, 553-573.ISSN: 0167-2681 (Posición 
124/320 (Q2), Impact factor: 1,006. 5-year impact factor: 1,439.  


Haan de T., Offerman, Th. and R. Soolf (2011): “Noisy signaling: Theory and Experiments”, 
Games and Economic Behavior 73, 402-428. ISSN: 0899-8256. Posición 153/320. Impact factor: 0,829. 


Goeree, J., Offerman Th. and R. Sloof (2013):”Demand Reduction and Preemptive Bidding in 
Multi-Unit Licence Auctions”, Experimental economics, 16, 52-87. 1386-4157. Impact factor: 1,364. 5-year 
impact factor: 3,313. 


Maximiliano, S., Sloof R., andJ. Sonnemans (2013): “Gift Exchange and the separation of 
ownership and control”, Games and Economic Behavior, 77, 41-60.ISSN: 0899-8256. Posición 153/320. 
Impact factor: 0,829. 


Sloof, R. and C.M. van Praag (2013): “Testing for Distortion in Performance Measures: An 
application to Residual income based measures like Economic Value Added”, Journal of Economics and 
Management Strategy. ISSN 1058-6407 (Posición 104/320 (Q2), Impact factor: 1,093. 


Santiago Rubio Jorge: Catedrático de Universidad del Departamento de Análisis Económico.Universidad 
de Valencia. Cuatro tramos de investigación. El último en 2011.  
 
 
En resumen, el equipo 3 de investigación está compuesto por 7 investigadores con 12 tramos de 
investigación, que corresponde a una media de 1,71 tramos por investigador. Nótese que el 
profesor R. Sloof no puede tener sexenios.  
 
Tesis en curso del equipo de investigación 3:  


1. Título: “Preferencias Endógenas y transmisión cultural intergeneracional”. Doctoranda: Dña. 
Verónica García Perelló. 
Director: Vicente Calabuig Alcantara.  


2. Título: “Análisis Económico de la Cooperación Internacional frente a problemas Abientales 
Globales”. Doctoranda: Dña. Abeer El-Sayed Abd-Elmottaleb Massoud. 
Director: Santiago A. Rubio Jorge. Fecha de defensa aproximada: Otoño 2013.  
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En total, el programa de Doctorado en Economía Industrial está compuesto 
por 29 investigadores  que aportan66 tramos de investigación. La media es 
pues 2,27 tramos de investigación por investigador  
 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
25 Publicaciones conjuntas de los equipos de investigación en los últimos 
cinco años:  


Equipo de investigación 1 


1. Ana Mauleon, José J. Sempere Monerris y Vincent J. Vannetelbosch (2011): “Networks of 
Manufacturers and Retailers”, Journal of Economic Behavior and Organization, 77, pp. 351-367. ISSN 
0167-2681 (Posición 124/320 (Q2), Impact factor: 1,006. 


 


2. Moner Colonques, R., José J. Sempere Monerris y A. Urbano (2011): “Product Line Choice in Retail 
Duopoly”,Journal of Economics and Management Strategy, vol.20 (3), pp. 777- 802.ISSN 1058-6407 
(Posición 104/320 (Q2), Impact factor: 1,093. 


 


3. Moner Colonques, R., Pedro Cantos, José J. Sempere Monerris y O. Alvarez(2009):“Alternative 
Pricing Regimes in Interurban Passenger Transport with Externalities and Modal Competition”,Regional 
Science and Urban Economics, vol. 39(2), 128-137.ISSN 0166-0462 (Posición 123/320 (Q2), Impact 
factor: 1,008. 


 


4. Ana Mauleon, José J. Sempere Monerris y Vincent J. Vannetelbosch (2008): “Networks of Knowledge 
among Unionized Firms”,Canadian Journal of Economics, vol. 41(3), pp 971-997. ISSN 0008-4085 
(Posición 192/320 (Q2), Impact factor: 0.610. 


5. Penélope Hernández y Amparo Urbano (2008): “Codification and repeated games with finite 
automata”.Mathematical Social Science, Vol.56 pp.395-409. ISSN:0165-4896. Impact factor: 0,429. 
 
6. Moner Colonques, R., Pedro Cantos, José J. Sempere Monerris y O. Alvarez (2011): “Viability of New 
Road Infrastructure with Heterogeneous Users”, Transportation Research Part A, Policy and Practice. vol 
45, pp. 435-450. ISSN: 0965-8564. Impact factor: 2,354 


7. Ivan Arribas, F. Pérez and E. Tortosa-Ausina (2011): “A New Interpretation of the Distance Puzzle 
Based on Geography Neutrality.” Economic Geography, Vol 87 (3) pp. 335-362. ISSN: 0013-0095.  
Impact factor: 3,975. (5-years Impact factor: 4,149)  


8. J. Benito., P. Brañas, P. Hernández and J. A. Sanchís (2011): “Sequential vs. Simultaneous Schelling 
Models: Experimental Evidence”. Journal of Conflict Resolution,55, 60-84.ISSN: 0022-0027. Posición 
4/148 (Political Science). Impact factor: 2,237.  
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9. P. Hernández, A.Urbano y J.E. Vila (2012): “Universal and Pragmatic Languages: An Equilibrium 
Approach”, Games and Economic Behavior, 76, 738-752.ISSN: 0899-8256. Posición 153/320. Impact 
factor: 0,829. 


 


10. Máñez, J. A., M. E. Rochina, A. Sanchis and J. A. Sanchis (2009): “The role of sunk costs in the 
decision to invest in R&D”, Journal of Industrial Economics, 57, 712-735.Clasificación: Artículo 2 cuartil, 
79/247 (Economics) 2009. ISSN: 0022-1821. Posición 115/320. Impact factor: 1,040 


 


11.Cantos, P., J.M. Pastor y L. Serrano (2012): “Evaluating European railway deregulation using different 
approaches”, Transport Policy, 24, 67-72. ISSN: 0967-070X. Impact factor: 1,719. 


 


12. D. Añón, M. Manjón, and J. A. Mañez (2011): “Multinationals, R&D and Productivity: Evidence for UK 
Manufacturing firms”, Industrial and Corporate Change,20, 641-659. ISSN: 0960-6491. Posición 78/320. 
Impact factor: 1.372.  


 


13. Pastor, J.M. y L. Serrano (2012), “European Integration and Inequality Among Countries: A Lifecycle 
Income”, Review of International Economics, 20 (1), 186-199. ISSN: 0965-7576. Impact factor: 0,631. 


14. E. Calvo y S. Rubio (2012): “Dynamic Models of International Environmental Agreements: A 
Differential Game Approach”, International Review of Environmental and Resource Economics”, Vol. 
6, n. 4. pp 289-339. 


Equipo de investigación 2 


 


15. Boscá, J. E., Doménech, R. y Ferri J. (2011): “Search, Nash Bargaining and Rule of Thumb 
Consumers”,European Economic Review, 55, 927-942. Posición 63/320, Impact factor: 1.527. 


 


16. Escribá, F.J y M.J. Murgui (2009): “Government policy and industrial investment determinants in 
Spanish regions”, Regional Science and Urban Economics, 39(4), 479-488.Posición 127/320, Impact 
factor: 1.008. 


17. Brewer, M. N. Buchan, E. Fatás, M. Foddy, G. Grimalda and R. Wilson(2009): “Globalization and 
Human Cooperation”, Proceedings of the National Academy of Sciences, (PNAS),106, 11, 4138–4142.  
ISSN: 0027-8424. Impact factor: 9,681 
 


18. Andrés, J., Boscá, J. E. y J. Ferri (2013): “Household Debt and Labor Market Fluctuations”. Journal 
ofEconomic Dynamics and Control. En prensa. (http://dx.doi.org/10.1016/j.jedc.2013.03.011).ISSN: 
0165-1889. Impact factor: 0,855. 5-years impact factor: 1,223. 


 


19. J. Andrés y O. Arce (2012):”Banking Competition, Housing Prices and Macroeconomic Stability”, The 
Economic Journal, Vol. 122, 1346–1372.ISSN: 0013-0133. Impact factor: 1,945. 5-years impact factor: 
2,719. 
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20. J. Andrés, J.D. López-Salido y Ed. Nelson (2009): “Money and the Natural Rate of Interest: Structural 
Estimates for the United States and the Euro Area”,Journal of Economic Dynamics and ControlVol. 33, 
758-776. ISSN: 0165-1889. Impact factor: 0,855. 5-years impact factor: 1,223. 


Equipo de investigación 3 


 


21. Antoni Cunyat y Randolph Sloof (2011):“Employee types and endogenous organizational design: an 
experiment”, Journal of Economic Behavior and Organization, 80, Issue 3 pag 553-573 (2011). ISSN: 
0167-2681 (Posición 124/320 (Q2), Impact factor: 1.006) 5-year impact factor: 1,439.  


 


22. V. Calabuig y G. Olcina (2009):“Cooperation and Cultural Transmission in a Coordination Game”, 
Journal of Economic Behavior and Organization, Volumen: 72 Pág. 188-, 201. 2009 


ISSN: 0167-2681 (Posición 124/320 (Q2), Impact factor: 1.006) 5-year impact factor: 1,439.  


23. Haan, de T., Offerman, T. and R. Sloof ( 2011): “Noisy signaling: Theory and experiment”, Games 
and Economic Behavior,  73, 402-428. ISSN: 0899-8256. Posición 153/320. Impact factor: 0.829.  


 


24. Oosterbeek, H., Sloof, R. and J. Sonnemans  ( 2011): “Rent-seeking versus productive activities in a 
multi-task experiment”, European Economic Review 55, 630-643. ISSN: 0014-2921. Posición 63/320 
Q.1. Impact factor: 1.527.  


 


25. Cristina Fuentes-Albero y Santiago J. Rubio 


“Can international environmental cooperation be bought?”, European Journal of Operational Research 
202 (1), pág. 255-264, 2010. ISSN:0377-2217. Impact factor: 1.815 


 


10 Tesis dirigidas por el grupo de investigación en los últimos 5 años: 


1. Título: “Labour Market Outcomes in a Dynamic General Equilibrium Framework”. (Codirigida 
Doctorando: Esther Pérez Ruiz. Fecha: 11-12-2009 Facultad de Economía. Universidad de Valencia. 
Calificación: Sobresaliente cum laude por unanimidad. 
Director: D. Rafael Doménech Vilariño y D. José E. Boscá Mares. 
 
Publicaciones: Uffe Mikkelsen and Esther Pérez Ruiz (2012): “The Trade Impact of China on EMU:Is It 
Even Across Members?”,International Monetary Fond, WP, 12/221.  
 
Ocupación actual: DG Ecfin, Ec (Bruselas) y International Monetary Fund (Washington DC, 20431) 
Título: “An experimental Analysis of Leadership and Monitoring in Organizations and Markets” 
 
2. Título: “El Capital Social y las redes del emprendedor como ventaja competitiva de su proyecto 
empresarial” 
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Doctorando: Mariel. Fornoni. Fecha: 30/03/2009. Universidad de Valencia.y Universidad Nacional de Mar 
del Plata (Argentina). Facultad de Economía. Calificación: Sobresaliente cum Laudem. 
Director: Jose E. Vila Gisbert.  
Publicaciones:  
 
Mariel Fornoni, Daniel Palacios y José E. Vila (2012) “The impact of social capital on the performance of 
new ventures”, Service Industries Journal. ISSN: 0264-2069, Impact Factor 2.579. De próxima 
publicación.  
 
3. Título: “Essays on the Heterogeneity and Consistency of Pro-social Behavior” 
Doctorando: Paloma Úbeda Molla. Fecha: 17/12/2010. Universidad de Valencia. Facultad de Economía. 
Programa de Doctorado en Economía Industrial. Becaria FPI. Calificación: Sobresaliente cum Laudem. 
Mención Europea.  
Director: D. Enrique Fatás Juberías. 
Publicaciones:  
Luis Miller and Paloma Ubeda (2012), Are Women More Sensitive to the Decision-Making Context? 
Journal of Economic Behavior and Organization 83(1), 98-104. (2012)ISSN: 0167-2681 (Posición 
124/320 (Q2), IF: 1.006) 5-year impact factor: 1,439. 


Ocupación actual: Postdoctorado en la Universidad de Bilbao. Departamento de Fundamentos de 
Análisis Económico II.  
 
4. Título: “Strategic Communication: Theory and Experiment Doctorando: Thomas de Haan. 
Fecha: 05/07/2012. Universidad de Amsterdam. Directores: D. R. Sloof y Theo Offerman. 
Publicaciones:  
Haan de T, Offerman, T. y R. Sloof (2011), “Noisy Signaling: Theory and Experiments”, Games and 
Economic Behavior 73, 402-428.  
 
Ocupación actual: Postdoctorado en la Universidad de Viena.  


5. Título: “Four Essays on experimentasl Economics”  
Doctorando: Héctor Solaz Santos. Fecha: 10/02/2012. Universidad de Valencia. Facultad de Economía. 
Programa de Doctorado en Economía Industrial. Becario FPI. Calificación: Sobresaliente cum Laudem. 
Mención Europea.  
Director: D. Enrique Fatás Juberías y D. José Emilio Boscá Mares. 
Publicaciones:  
Fatas, E., Melendez, M., and Solaz, H. (2010) “An experimental analysis of team production in networks”. 
Experimental Economics 13:399–411. ISSN: 1386-4157, Impact Factor: 1.364 


Ocupación actual: CESS Lab Manager, Nuffield Centre for Experimental Social Sciences, Oxford 


6. Título: “Competencia y organización de la industria del transporte marítimo”  
Doctorando: Óscar Álvarez Sanjuan. Fecha: 30/03/2012. Universidad de Valencia. Facultad de 
Economía. Calificación: Sobresaliente cum Laudem. Mención Europea.  
Director: D. Pedro Cantos Sánchez  y D. Rafael Moner Colonques. 
Publicaciones:  
Oscar Alvarez Sanjuan, Pedro Cantos-Sánchez, Rafael Moner Colonqués y José J. Sempere-Monerris 
(2013): “Competition and Horizontal Integration in Maritime Freight Transport”, Transportation 
ResearchPart E, vol 51, 67-81 (2013). ISSN: 0965-8564. Impact factor: 2.354 


 
Ocupación actual: Profesor Titular de Escuela Universitaria del Departamento de Análisis Económico. 
Universidad de Valencia.  


7. Título: “Incentives, Service Quality, and Regulation: An application to the Airline Industry”  
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Doctorando: Valentín Lago Rodriguez. Fecha: 02/07/2012. Universidad de Valencia. Facultad de 
Economía. Programa de Doctorado en Economía Industrial. Calificación: Sobresaliente cum Laudem. 
Mención Europea.  
Director: D. Rafael Moner Colonques y D. Jose Jorge Sempere Monerris. 
Publicaciones:  
Como la tesis es reciente todavía no se han plasmado en artículos publicados. En breve se remitirán 
también sendos capítulos de las tesis de Valentín Lago para su posible publicación.  


Ocupación actual: Sector privado. Aerolíneas españolas.  


8. Título: “Complementary and substitute goods: equilibrium mergers and consumer’s multihoming in 
oligopoly models”  
Doctorando: Cristina pardo García. Fecha: 03/07/2012. Universidad de Valencia. Facultad de Economía. 
Programa de Doctorado en Economía Industrial. Becaria FPU. Calificación: Sobresaliente cum Laudem. 
Mención Europea.  
Director: D. Jose Jorge Sempere Monerris. 
Publicaciones:  
Cristina PARDO GARCÍA: "Equilibrium mergers in a composite good industry", WP ERI-CES, 04/2010.  
Como la tesis es reciente todavía no se han plasmado en artículos publicados. No obstante, diversos 
capítulos de la tesis de Cristina Pardo se han presentado en congresos nacionales e internacionales. En 
breve se remitirán también sendos capítulos de las tesis de Cristina Pardo.  
Ocupación actual: Profesora ayudante no doctor. Departamento de Economía Aplicada. Universidad de 
Valencia. 


9. Título: “Exports vs FDI under cost heterogeneity: strategic entry, pre-commitment and oligopolistic 
reaction”. 
Doctorando: Maja Barac. Fecha: 13/07/2012. Universidad de Valencia. Facultad de Economía. Programa 
de Doctorado en Economía Industrial. Becaria FPI. Calificación: Sobresaliente cum Laudem. Mención 
Europea.  
Director: D. Rafael Moner Colonques. 
Publicaciones:  
Maja Barac, Juan A. Máñez, María E. Rochina y Juan A. Sanchís (2009), “Productividad y dimensión de 
mercado de las empresas manufactureras españolas”, Economía Industrial, 373 (23-31). 
Como la tesis es reciente todavía no se han plasmado en artículos publicados. No obstante, diversos 
capítulos de la tesis de Cristina Pardo se han presentado en congresos nacionales e internacionales. En 
breve se remitirán también sendos capítulos de las tesis de Cristina Pardo. 
Ocupación actual: Profesora ayudante no doctor. Departamento de Economía Aplicada. Universidad de 
Valencia. 


10. Título: “Games of Espionage” 
Doctorando:. Alejandro Barrachina Monforte. Fecha: 10/10/2012. Universidad de Valencia. Facultad de 
Economía. Programa de Doctorado en Economía Industrial. Becaria FPI. Calificación: Apto cum Laudem. 
Doctorado Internacional.  
Director: D. Amparo Urbano Salvador y Dr. Yair Tauman. 
 
Publicaciones:  
1. A. Barrachina, G. Rubio y A. Urbano (2012) “Multiplicity in financial equilibrium with portfolio constrains 
under the generalized logarithmic utility model”, The Spanish Review of Financial Economics, de 
próxima publicación, Diciembre, 2012,. ISSN: 2173-1268. 
 
Ocupación actual: Contrato post-doctoral en la Universidad Carlos III de Madrid.  


____________________________________________________________________________________ 
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Profesores investigadores representantes de los equipos de investigación: 


Equipo de investigación 1: Amparo Urbano Salvador, Jose J. Sempere y Rafael Moner. 


Equipo de investigación 2:  José E. Bosca Marés, Javier Escribá y E. Fatás. 


Equipo de investigación 3:  Gonzalo Olcina, S. Rubio y R. Sloof. 


 


Tramos de Investigación  y Tésis Doctorales del equipo 1: Amparo Urbano Salvador, Jose J. 
Sempere y Rafael Moner: estos investigadores solo participan es este programa de Doctorado.  


Tésis en los últimos cinco años: 6 Tesis 
 
Tramos de investigación:  
 
Amparo Urbano: cuatro tramosde investigaciónel último tramo 2007-2012. Resolución de la CNEAI del 
12 de Junio de 2013 y notificado el 17 de Junio de 2013. Una Tesis Doctoral 
Jose J. Sempere: dos tramos de investigación. El último en 2007.  Dos Tesis Doctorales.  
Rafael Moner: tres tramos de investigación. El último en 2010. Tres Tesis Doctorales.  


Tramos de Investigación  y Tésis Doctorales del equipo 2: José E. Boscá, Javier Escribá y Enrique 
Fatás. Los profesores Boscá y Escribá solo participan es este programa de Doctorado, mientras que el 
profesor E. Fatás también participa en el de la Universidad de Norwhich. 


 
Tésis en los últimos cinco años: 5 Tesis 
 
Tramos de investigación:  
 
José E. Boscá: tres tramos de investigación, el último tramo 2007-2012. Resolución de la CNEAI del 12 
de Junio de 2013 y notificado el 17 de Junio de 2013. Una Tesis doctoral. 
Javier Escribá: tres tramos de investigación. Último en 2009. Una Tesis doctoral. 
Enrique Fatás: un tramo de investigación. Tres Tesis Doctorales. .  
 
Tramos de Investigación y Tésis Doctorales del equipo 3: Gonzalo Olcina, S. Rubioy R. Sloof.Los 
profesores Olcina y Rubio solo participan es este programa de Doctorado, mientras que el profesor R. 
Sloof también participa en el de la Universidad de Amsterdam. 


Tésis en los ultimos cinco años: 4 Tesis 


Tramos de investigación:  
 
Gonzalo Olcina: tres tramos de investigación, el último concedido en 2010. Una Tesis doctoral 
S. Rubio:cuatro tramos de investigación. El último en 2011. Una Tesis doctoral.  
R. Sloof: Professor en la Universidad de Amsterdan. Dos Tesis doctoralesNo tiene tramos de 
investigación. Sus últimas publicaciones son 


Cunyat, A. and R. Sloof (2011): “Employee types and endogenous organizational design: An 
experiment”, Journal of Economic Behavior and Organization 80, 553-573.ISSN: 0167-2681 (Posición 
124/320 (Q2), Impact factor: 1.006) 5-year impact factor: 1,439.  


Haan de T., Offerman, Th. and R. Soolf (2011): “Noisy signaling: Theory and Experiments”, Games and 
Economic Behavior 73, 402-428. ISSN: 0899-8256. Posición 153/320. Impact factor: 0.829. 
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Goeree, J., Offerman Th. and R. Sloof (2013):”Demand Reduction and Preemptive Bidding in 
Multi-Unit Licence Auctions”, Experimental economics, 16, 52-87.  


Maximiliano, S., Sloof R., andJ. Sonnemans (2013): “Gift Exchange and the separation of 
ownership and control”, Games and Economic Behavior, 77, 41-60.ISSN: 0899-8256. Posición 153/320. 
Impact factor: 0.829. 


Sloof, R. and C.M. van Praag (2013): “Testing for Distortion in Performance Measures: An 
application to Residual income based measures like Economic Value Added”, Journal of Economics and 
Management Strategy.. ISSN 1058-6407 (Posición 104/320 (Q2), IF: 1.093) 


__________________________________________________________________________________ 


Quisiera hacer notar que:  


Todos los profesores participan únicamente en este programa de Doctorado, excepto los 
profesores R. Sloof y E. Fatás Juverias, que pertenecen a Universidades extranjeras. No obstante, 
dichos profesores R. Sloof y E. Fatás Juverias, con afiliaciones, University of Amsterdam y 
University of East Anglia (U.K.), respectivamente, participan en el programa de Doctorado y son, a 
su vez, miembros de los Proyectos de investigación.  


Tesis en curso de los equipos de investigación 
1. Título: “Análisis de las ineficiencias del mercado de trabajo español”. Doctoranda: Dña. Laura 


Hernández Lahiguera. 
Director: Lorenzo Serrano. 


2. Título: “The Economics of Platform competition: Compatibility, Standarization and Piracy”. 
Doctorando: D. Ignacio Nadal Moriana. Fecha de Defensa aproximada: Septiembre 2013 
Directores: Rafael Moner-Coloques y Amparo Urbano. 


3. Título: “Bank's ratings and financial crisis: the European and Spanish experience”. Doctorando: 
D. Carlos Salvador .  
Directores: José Manuel Pastor y Juan Fernández de Guevara. 


4. Título: “Los rankings de las instituciones de eduacion superior: revisión y propuestas 
metodológicas”. Doctorando: Dña. Julia Romero. 
Director: José Manuel Pastor. 


5. Título: “Contribuciones socieconómicas de las universidades”. Doctorando: D. Angel Soler. 
Directores: José Manuel Pastor y Carlos Peraita.  


6. Título: “Total factor productivity and firms strategies”. Doctorando: Óscar Vicente Chirivella. 
Directores: María E. Richina, Juan A. Mañez y Juan A. Sanchís.  


7. Título: “Implicaciones macroeconómicas del sector bancario en un marco de equilibrio general 
dinámico. Doctorando: D. Carlos Herrero García. 
Directores: Jose.E. Boscá Mares y Javier Ferri.. 


8. Título: “Preferencias Endógenas y transmisión cultural intergeneracional”. Doctoranda: Dña. 
Verónica García Perelló. 
Director: Vicente Calabuig Alcantara. . 


9. Título: “Análisis Económico de la Cooperación Internacional frente a problemas Abientales 
Globales”. Doctoranda: Dña. Abeer El-Sayed Abd-Elmottaleb Massoud. Fecha de defensa 
aproximada: Otoño 2013.  
Director: Santiago A. Rubio Jorge.  


6.2 Mecanismos de cómputo de la labor de tutorización y dirección de tesis. 


Mecanismos de cómputo de la labor de tutorización y dirección de tesis como parte de la dedicación 
docente e investigadora del profesorado:  


La dirección de Tesis Doctorales será reconocida en la normativa de la Universitat de València que regule 
la actividad del profesorado. 
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