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REGLAMENT DEL PROFESSORAT HONORARI 
 
 
Preàmbul 
Destacades personalitats del món científic o acadèmic han col·laborat en tasques de 
recerca amb professors i professores de la nostra Universitat, que s’han concretat en la 
realització de projectes, publicacions o patents conjunts. La col·laboració ha estat tan 
estreta i fructífera que alguns d’aquests investigadors i investigadores de prestigi 
àmpliament reconeguts i principalment de nacionalitat estrangera, una vegada assolida 
la jubilació, han decidit continuar les seues activitats investigadores juntament amb els 
nostres investigadors i investigadores, bé desplaçant-se periòdicament a València, bé 
realitzant estades de llarga duració.  
 
Llur situació dins la Universitat de València no està definida, per la qual cosa seria 
raonable crear una figura dins de l’ordenament de la nostra Universitat que, sense 
establir cap relació laboral o administrativa entre aquestes persones i la Universitat de 
València, permeta una relació d’una certa estabilitat amb la institució dins d’un marc 
jurídic determinat.  
 
Amb aquesta figura que es proposa crear, s’acompliria la doble funció d’honrar, pels 
seus mèrits acadèmics, a aquestes persones de prestigi reconegut i d’aprofitar el cabal 
de coneixements que posseeixen facilitant la col·laboració amb els nostres investigadors 
i investigadores. 
 
Així mateix, aquesta figura pot aplicar-se a antic professorat de la nostra Universitat que 
ha creat grups de recerca avui dia consolidats i que, per una raó o altra, no ha sigut 
professorat emèrit, així com aquells i aquelles que al llarg de la seua trajectòria 
acadèmica han prestat destacats serveis a la nostra Universitat. 
 
Per regular aquestes situacions, es proposa la creació de la figura de professorat 
honorari d’acord amb el reglament següent. 
 
Article 1 
1. Es crea la figura de professor honorari o professora honorària de la Universitat de 
València (Estudi General) amb la finalitat d’honorar persones de reconegut prestigi 
acadèmic, científic o professional o que hagen prestat serveis destacats a la 
Universitat de València (Estudi General) i permetre la seua col·laboració en les 
tasques desenvolupades per departaments i instituts universitaris d’investigació.  
 
2. En el cas de professorat de la Universitat de València jubilat, serà requisit per al 
nomenament com a honorari haver assolit en actiu l'edat màxima de jubilació que 
correspon als funcionaris dels cossos docents universitaris. Excepcionalment es 
podrà contemplar el nomenament de professorat jubilat abans d’aquesta edat i a 
partir dels 65 anys, si han concorregut en la jubilació condicions limitants per a 
l’activitat docent i investigadora, les quals s’hauran de justificar en la proposta 
inicial i seran valorades per la Comissió de Professorat. 
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3. No podrà ser proposat com a professorat honorari qui hagués estat contractat com 
a professorat emèrit a la Universitat de València, ja que la condició d’emèrit és 
vitalícia a efectes honorífics. 

 
Article 2 
1. El professorat honorari és nomenat pel rector o rectora, a proposta de 
Departaments o Instituts Universitaris d’Investigació, amb informe favorable previ 
de la Comissió de Professorat i amb l'aprovació del Consell de Govern, en votació 
secreta. 
 
2. La proposta inicial haurà d’anar acompanyada del currículum vitae de la persona 
proposada i, si escau, d’una memòria justificativa de les particulars relacions 
acadèmiques, científiques i professionals de col·laboració que haja establert en el 
passat amb la Universitat de València o que puga establir a partir del seu 
nomenament. 
 
Article 3 
La condició de professorat honorari s’adquirirà de manera indefinida fins al 
moment que l’interessat o la interessada hi renuncie o la Universitat hi pose fi, a 
proposta raonada de l’òrgan promotor amb l’informe de la Comissió de Professorat 
ratificat pel Consell de Govern. 
 
Article 4 
1. La condició de professor honorari o de professora honorària implica únicament el 
reconeixement dels mèrits acadèmics, científics o professionals de la persona, sense 
que supose l’establiment de cap relació administrativa o laboral entre aquesta i la 
Universitat de València, ni la percepció de retribucions.  
 
2. La Universitat no estarà obligada a posar a disposició del professorat honorari 
espais o mitjans de treball. 
 
3. El professorat honorari podrà participar, amb els límits establerts per la legislació 
vigent i la normativa de la Universitat de València, en activitats investigadores dels 
Departaments o dels Instituts universitaris proposants i, si escau, en activitats de 
postgrau. 
 
Article 5 
El professorat honorari gaudirà dels beneficis i drets reconeguts als professors i 
professores de la Universitat de València que no siguen inherents a la condició de 
professorat funcionari o contractat. 
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Disposició derogatòria 
Es deroga el Reglament del professorat honorari aprovat pel Consell de Govern de 6 
de març de 2007 (ACGUV 30/2007) i les seues modificacions posteriors de 21 de 
desembre de 2012 (ACGUV 262/2012), 29 d'octubre de 2013 (ACGUV 185/2013) i 
24 de novembre de 2015 (ACGUV 249/2015). 
 
Disposició final 
Aquest reglament entrarà en vigor a l'endemà de la seua publicació en el Tauler 
Oficial de la Universitat de València. 
 
 

Aprovat pel Consell de Govern de 2 d'abril de 2019. (ACGUV 58/2019). 
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REGLAMENTO DEL PROFESORADO HONORARIO 
 
Preámbulo 
 
Destacadas personalidades del mundo científico o académico han colaborado en tareas 
de investigación con profesores y profesoras de nuestra Universidad, que se han 
concretado en la realización de proyectos, publicaciones o patentes conjuntos. La 
colaboración ha sido tan estrecha y fructífera que algunos de estos investigadores e 
investigadoras de prestigio ampliamente reconocidos y principalmente de nacionalidad 
extranjera, una vez lograda la jubilación, han decidido continuar sus actividades 
investigadoras juntamente con nuestros investigadores e investigadoras, bien 
desplazándose periódicamente a Valencia, bien realizando estancias de larga duración.  
 
Su situación dentro de la Universitat de València no está definida, por lo cual sería 
razonable crear una figura dentro del ordenamiento de nuestra Universidad que, sin 
establecer ninguna relación laboral o administrativa entre estas personas y la Universitat 
de València, permita una relación de una cierta estabilidad con la institución dentro de 
un marco jurídico determinado.  
 
Con esta figura que se propone crear, se cumpliría la doble función de honrar, por sus 
méritos académicos, a estas personas de prestigio reconocido y de aprovechar el caudal 
de conocimientos que poseen facilitando la colaboración con nuestros investigadores e 
investigadoras. 
 
Así mismo, esta figura puede aplicarse a antiguo profesorado de nuestra Universidad 
que ha creado grupos de investigación hoy en día consolidados y que, por una razón u 
otra, no ha sido profesorado emérito, así como aquellos y aquellas que a lo largo de su 
trayectoria académica han prestado destacados servicios a nuestra Universidad. 
 
Para regular estas situaciones, se propone la creación de la figura de profesorado 
honorario de acuerdo con el siguiente reglamento. 
 
Artículo 1 
1. Se crea la figura de profesor honorario o profesora honoraria de la Universitat de 
València (Estudi General) con el fin de honorar personas de reconocido prestigio 
académico, científico o profesional o que hayan prestado servicios destacados en la 
Universitat de València (Estudi General) y permitir su colaboración en las tareas 
desarrolladas por departamentos e institutos universitarios de investigación.  
 
2. En el caso de profesorado de la Universitat de València jubilado, será requisito para 
el nombramiento como honorario haber alcanzado en activo la edad máxima de 
jubilación que corresponde a los funcionarios de los cuerpos docentes universitarios. 
Excepcionalmente se podrá contemplar el nombramiento de profesorado jubilado antes 
de esta edad y a partir de los 65 años, si han concurrido en la jubilación condiciones 
limitantes para la actividad docente e investigadora, las cuales se tendrán que justificar 
en la propuesta inicial y serán valoradas por la Comisión de Profesorado. 
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3. No podrá ser propuesto como profesorado honorario quién hubiera sido contratado 
como profesorado emérito en la Universitat de València, puesto que la condición de 
emérito es vitalicia a efectos honoríficos. 
 
Artículo 2 
1. El profesorado honorario es nombrado por el rector o rectora, a propuesta de 
Departamentos o Institutos Universitarios de Investigación, con informe favorable 
previo de la Comisión de Profesorado y con la aprobación del Consejo de Gobierno, en 
votación secreta. 
 
2. La propuesta inicial tendrá que ir acompañada del currículum vitae de la persona 
propuesta y, si procede, de una memoria justificativa de las particulares relaciones 
académicas, científicas y profesionales de colaboración que haya establecido en el 
pasado con la Universitat de València o que pueda establecer a partir de su 
nombramiento. 
 
Artículo 3 
La condición de profesorado honorario se adquirirá de manera indefinida hasta el 
momento que el interesado o la interesada renuncie o la Universidad ponga fin, a 
propuesta razonada del órgano promotor con el informe de la Comisión de Profesorado 
ratificado por el Consejo de Gobierno.  
 
Artículo 4 
1. La condición de profesor honorario o de profesora honoraria implica únicamente el 
reconocimiento de los méritos académicos, científicos o profesionales de la persona, sin 
que suponga el establecimiento de ninguna relación administrativa o laboral entre esta y 
la Universitat de València, ni la percepción de retribuciones. 
 
2. La Universidad no estará obligada a poner a disposición del profesorado honorario 
espacios o medios de trabajo. 
 
3. El profesorado honorario podrá participar, con los límites establecidos por la 
legislación vigente y la normativa de la Universitat de València, en actividades 
investigadoras de los Departamentos o de los Institutos universitarios proponentes y, si 
procede, en actividades de posgrado.  
 
Artículo 5 
El profesorado honorario disfrutará de los beneficios y derechos reconocidos a los 
profesores y profesoras de la Universitat de València que no sean inherentes a la 
condición de profesorado funcionario o contratado.  
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Disposición derogatoria 
Se deroga el Reglamento del profesorado honorario aprobado por el Consejo de 
Gobierno de 6 de marzo de 2007 (ACGUV 30/2007) y sus modificaciones posteriores 
de 21 de diciembre de 2012 (ACGUV 262/2012), 29 de octubre de 2013 (ACGUV 
185/2013) y 24 de noviembre de 2015 (ACGUV 249/2015). 
 
Disposición final 
Este reglamento entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Tablón Oficial 
de la Universitat de València. 

 
 

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 2 de abril de 2019. (ACGUV 58/2019) 
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