Barems per a la seleccid del professorat contractat Substitut FCAFE

BAREM PROFESSORAT SUBSTITUT - FCAFE
| |

APARTAT 1. FORMACIO ACADEMICA

| |

SUBAPARTAT 1.1 EXPEDIENT

a) Expedient academic de diplomatura+master, grau+master, llicenciatura, grau 300 credits ECTS (Valor de 0 a 10, el valor obtingut es multiplicara per 3

punts)*

b) Premi extraordinari de grau, llicenciatura o diplomatura. 0,2 punts
c) Premi nacional de grau, llicenciatura o diplomatura. 0,3 punts
d) Premi extraordinari de master. 0,3 punts

* La nota que es pondera sera la dels titols utilitzats per a accedir al doctorat, que poden ser: diplomatura o enginyeria técnica + master, grau + master. En el cas de
llicenciatura o grau de 300 crédits o més no hi ha ponderacid, directament la nota de I'expedient. La ponderacid es realitzara: expedient académic ponderat = (nota grau *
crédits de grau + nota master * crédits de master)/(crédits de grau + crédits de master). Analogament per a diplomatures o enginyeria técnica + master.

SUBAPARTAT 1.2 ALTRES TiTOLS UNIVERSITARIS -els titols els expedients dels quals es valoren en 1.1 no podran valorar-se com a titols en 1.2 m

a) Altres titols de Doctor: fins a 3 punts/titol, en funcio de I'afinitat i premi extraordinari.

b) Altra mencié Europea/Internacional/Industrial al titol de Doctor: fins a 0,2 punts, en funcié de I'afinitat.

c) Altres titols oficials (nivell de master, llicenciatura, grau, diplomatura o segon cicle): fins a 1,75 punts/titol, en funcié del nivell, de I'afinitat, nim. de
credits i premi extraordinari.

d) Titols postgraus propis: fins a 0,25 punts/titol, en funcié de I'afinitat i nim. de crédits. Maxim 1,5 punts

APARTAT 2. MERITS DOCENTS

SUBAPARTAT 2.1 DOCENCIA UNIVERSITARIA

a) Docencia en titols oficials (0,02 punts/hora, amb un maxim de 180 h/curs académic). Maxim 15 punts
S’aplicara un coeficient corrector de 0,2 a la docéncia no impartida a universitats publiques.
La col-laboracié docent realitzada durant contractes formatius o altres contractes d’investigacio es valorara com a maxim la docencia autoritzada dins dels
limits establerts en el contracte o beca.
b) Doceéncia en titols propis (0,01 punts/hora, amb un maxim de 100 h/curs académic). S’aplicara un coeficient corrector de 0,2 a la docéncia no impartida a
universitats publiques
c) Altra docéncia universitaria impartida: cursos de formacié docent universitaria, extensié universitaria, cursos de formacié transversal en programes de
doctorat, cursos en programes d’estudis per a estrangers, etc. (0,01 punts/hora, maxim 1 punts/curs).

Si es tracta de col-laboracié docent en institucions sanitaries: fins a 0,1 punts/curs.

S’aplicara un coeficient corrector de 0,2 a la docéncia no impartida a universitats publiques.
d) Docéncia com a professorat tutor en universitats a distancia (0,15 punts/curs). S’aplicara un coeficient corrector de 0,2 a la tutoritzacié no realitzada a
universitats publiques.

Maxim 2 punts

Maxim 2 punts

Maxim 1 punt

SUBAPARTAT 2.2 FORMACIO DOCENT | DOCENCIA NO UNIVERSITARIA m
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a) Doceéncia en centres que imparteixen ensenyaments oficials no universitaris (0,6 punts/curs académic).

b) Per participar en projectes d’innovacié educativa per a la millora docent (0,3 punts/any de participacid).

c) Per cursos rebuts de formacid per a la doceéncia universitaria i en competéncies digitals impartits per Universitats o organismes oficials, i en materia
d'igualtat, diversitat o sostenibilitat (0,03 punts/hora).

SUBAPARTAT 2.3

ALTRES MERITS DOCENTS

a) Membres de tribunales de TFG o TFM (TFG=0,03; TFM=0,06).

Maxim 0,5 punts

b) Aportacions a congresos d'innovacié docent nacionals/internacionals (0,15 punt/meérit).

Maxim 0,5 punts

c) Organitzacié o assisténcia a congresos d'innovacié docent (0,1 punt/merit).

Maxim 0,5 punts

d) Premis docents (0,1 punt/meérit).

Maxim 0,5 punts

e) Elaboracié de material docent amb ISBN o dipositat en repositoris universitaris oficials (0,1 punt/merit).

Maxim 0,5 punts

f) Tutor/a d’empresa o institucié de practiques externes curriculars (0,2 punts/curs). S’aplicara un coeficient corrector de 0,2 a la docéncia no impartida a
universitats publiques.

Maxim 0,5 punts

APARTAT 3. INVESTIGACIO, TRANSFERENCIA | INTERCANVI DE CONEIXEMENT

|

SUBAPARTAT 3.1

PROGRAMES DE FORMACIO | CONTRACTES D'INVESTIGACIO | TRANSFERENCIA

a) Programes de formacio pre-doctoral dirigits a la realitzacié de un doctorat amb convocatoria publica competitiva: fins a 2,5 punts/any, en funcié de
I'afinitat.

b) Programes de formacié post-doctoral amb convocatoria publica competitiva: fins a 4 punts/any, en funcié de Iafinitat.

c) Contractes laborals d’investigacié i transferéncia amb universitats i centres publics: fins a 2 punts/any.

SUBAPARTAT 3.2

ACTIVITAT INVESTIGADORA | TRANSFERENCIA

a) Articles en revistes especialitzades nacionals/internacionals

Articles publicats en revistes incloses en el JCR en el primer decil: 2,25 punts.

Articles publicats en revistes incloses en el JCR en el primer quartil: 1,75 punts.
Articles publicats en revistes incloses en el JCR en el segon quartil: 1,25 punts.
Articles publicats en revistes incloses en el JCR en el tercer o quart quartil: 0,75 punts.

Articles publicats en revistes incloses en el SIR en el primer decil: 1,75 punts.

Articles publicats en revistes incloses en el SIR en el primer quartil: 1,25 punts.

Articles publicats en revistes incloses en el SIR en el segon quartil: 1 punt.

Articles publicats en revistes incloses en el SIR en el tercer o quart quartil: 0,5 punts.

Articles publicats en revistes d'ambit internacional/nacional amb revisi6 per pars: 0,25 punts.

-Cada merit es valorara atenent al criteri seguent:
Si el nombre d'autors és de 5 a 6, s'aplicara un factor de correccié de 0,5.
Si el nombre d'autors és major de 6, s'aplicara un factor de correccié de 0,3.

Maxim 11 punts
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b) Llibres/capitols llibre amb ISBN i/o DOI internacionals/nacionals (incloent traduccions i edicions critiques):

Autor/a de llibre complet de 100 pagines o més, 2 punts/estranger; 1 punt/nacional segons classificacio de I'index SPI. Els no indexats en SPI es multiplicaran
per 0,5.

Autor/a de llibre complet de 50 a 99 pagines, 1,5 punts/estranger; 0,5 punt/nacional segons classificacio de I'index SPI. Els no indexats en SPI es
multiplicaran per 0,25.

Autor/a de llibre complet de menys de 50 pagines, 0,75 punts/estranger; 0,25 punt/nacional segons classificacié de I'index SPI. Els no indexats en SPI es
multiplicaran per 0,15.

Autor/a de capitol de llibre de 7 pagines o més, 0,75 punts/estranger; 0,2 punt/nacional segons classificacié de I'index SPI.
Autor/a de capitol de llibre de menys de 7 pagines, 0,33 punts/estranger; 0,1 punt/nacional segons classificacié de I'index SPI.

Autor/a de capitol de llibre en editorials no llistades en SPI, 0,05/capitol.

-Cada merit es valorara atenent al criteri seguent:

Maxim 11 punts

c) Estades oficials en altres universitats o centres d'investigacié** (durada minima de I'estada: un mes consecutiu. Temps computable maxim: 24 mesos).
0,17 punts/mes complet.

Maxim 2 punts

** S'entendra per estada el temps de permaneéncia transitoria en una universitat o centre d'investigacié diferent d'aquell amb el qual es mantinga un vincle laboral o
formatiu.

SUBAPARTAT 3.3

ALTRES MERITS D'INVESTIGACIO | TRANSFERENCIA

a) Beques de col-laboracié i altres beques d'investigacid i transferéncia. 0,5 punts/beca.

Maxim 1 punt

b) Organitzacid o assisténcia en congresos cientifics.
Organitzacid de congrés: 0,25 punts/meérit.
Assisténcia a congrés: 0,05 punts/mérit.

Maxim 0,5 punts

c) Cursos impartits o rebuts d'actualitzacid relacionats amb la investigacid.
Per impartir curs: 0,25 punts/merit.
Per curs rebut: 0,05/mérit.

Maxim 0,5 punts

d) Aportacions a Congressos nacionals/internacionals.
Poneéncia invitada a un congrés: fins a 1 punt.
Comunicacié o poster en congrés: fins a 0,2 punts.

- Cada meérit es valorara atenent al criteri seglient:
Si el nombre d'autors és de 5 a 6, s'aplicara un factor de correccio6 de 0,5.
Si el nombre d'autors és major de 6, s'aplicara un factor de correccié de 0,3.

Maxim 0,5 punts

- S'aplicara el factor corrector de la participacié de cada autor/a que s'especifique en el registre de la patent i, si no s'especifica, es valorara atenent al criteri
seglient:

Si el nombre de membres és de 5 a 6, s'aplicara un factor de correcci6 de 0,5.

Si el nombre de membres és major de 6, s'aplicara un factor de correccié de 0,3.

Maxim 1 punt

f) Premis d’investigacid i transferéncia atorgats per organismes o institucions cientifiques. 0,25 punts/premi.

Maxim 0,5 punts

APARTAT 4. ACTIVITAT PROFESSIONAL FORA DE L'AMBIT ACADEMIC UNIVERSITARI

‘Si la puntuacid en aquest apartat obtinguda per una persona candidata supera la puntuacié maxima, normalitzara les puntuacions de la resta de candidates.

—
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Per cada any d'activitat professional: 0,5 punts/any.

APARTAT 5. CONEIXEMENT DE LA LLENGUA PROPIA DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

Només es valorara el nivell més alt de cada concursant:

Certificat oficial de nivell Al - Inicial. 0,5 punts
Certificat oficial de nivell A2 - Basic. 1 punt
Certificat oficial de nivell B1 - Elemental. 2 punts
Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi. 5 punts
Certificat oficial de nivell C1 - Suficiéncia. 7 punts
Certificat oficial de nivell C2 - Superior. 10 punts

APARTAT 6. ALTRES MERITS

|

SUBAPARTAT 6.1 CONEIXEMENT DE LLENGUES ESTRANGERES

Certificats oficials de llengues estrangeres (només es valorara el nivell més alt de cada concursant per a cada llengua certificada):

Certificat oficial de nivell Al - Inicial.

0,25 punts

Certificat oficial de nivell A2 - Basic.

des de 0,25 fins a 0,5 punts

Certificat oficial de nivell B1 - Elemental.

des de 0,5 fins a 1 punt

Certificat oficial de nivell B2 - Intermedi.

des d'1 punt fins a 2 punts

Certificat oficial de nivell C1 - Suficiéncia.

des de 2 punts fins a 3 punts

Certificat oficial de nivell C2 - Superior.

des de 3 punts fins a 4 punts

SUBAPARTAT 6.2 ALTRES MERITS ACADEMICS NO VALORATS EN CAP ALTRE APARTAT

APARTAT 7. MESURES D'ACCIO POSITIVA PER A LA IGUALTAT D'OPORTUNITATS

Permisos, llicéncies o excedencies per raons de naixement, gestacid, embaras, guarda amb finalitats d’adopcid, acolliment o adopcid, lactancia o situacions
analogues, per raons de conciliacié o cura de fills i filles, familiars o persones dependents, per violéncia de génere, aixi com baixes per incapacitat temporal
per malaltia que superen les 16 setmanes continuades de baixa (computant-se sols el periode que supere les 16 setmanes), sempre que aquestes situacions
hagen ocorregut durant I'exercici de I'activitat docent i investigadora en universitats i centres d'investigacié: 0,05 punts per setmana. De igual forma es
valoraran les situacions de discapacitat reconeguda (certificat de discapacitat des de 33% fins a 64%: maxim 1 punt; des de 65%: maxim 2 punts).

Maxim 2 punts

DISPOSICIONS COMUNES

1. S'estableixen els segiients nivells d’afinitat amb els corresponents factors de correccid, que s’aplicaran de forma general als diferents merits particulars:

a) Mérits corresponents a l'especialitat de coneixement de la plaga: per 1.
b) Meérits corresponents a especialitats de coneixement de I'ambit de I'Activitat Fisica i Ciéncies de I'Esport o de Ciencies Socials i Juridiques: per 0,40.
c) Mérits corresponents a altres especialitats de coneixement: per 0,25.
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2. Quan un o una concursant, en sumar la puntuacié corresponent als merits particulars d’algun subapartat supere els maxims establerts en el mateix, es
reduira proporcionalment la puntuacio atorgada a la resta de persones que hi participen dins el subapartat corresponent, de manera que a qui obtinga la

maxima puntuacio li corresponga el limit superior. No s’aplicaran aquestes regularitzacions de puntuacions dins dels items ni al valor global dels apartats
generals.
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