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INTRODUCCIO A L’ASSIGNATURA

El Practicum de la titulacié del grau en Pedagogia es desenvolupa en dos moduls:
el Practicum |. Coneixement de Contextos socioeducatius; i el Practicum |l. Estudii
intervencio en contextos socioeducatius, amb plantejaments, durada i objectius diferents.

Els objectius generals de les practiques externes se vinculen directament amb quatre
dels objectius globals del titol de Grau i €s la posada en practica de les competéncies
que els i les estudiant estan adquirint en la titulacio:

- Tindre la capacitat de comprendre coneixements de la seua area d'estudi i
ambit professional

- Que els estudiants sapiguen aplicar els seus coneixements al seu treball o
vocacio d'una forma professional i posseisquen les competéncies que solen
demostrar-se per mitja de l'elaboracié i defensa d'arguments i la resolucio de
problemes dins de la seua area d'estudi.

- Interpretar dades rellevants (normalment dins de la seua area d'estudi) per
emetre judicis que incloguen una reflexio sobre temes rellevants d'indole social,
cientifica o ética.



- Capacitat de transmetre informacio, idees, problemes i solucions a un public
tant especialitzat com no especialitzat.

Especificament, l'objectiu general és formar a I'estudiantat en la intervencio en
contextos socioeducatius a partir de l'observacio, analisi i participacio en situacions
professionals reals, sota la tutela d'un o una professional i d’'un tutor/a academic.
Aquests aspectes es concreten per al Practicum | en:

e Analitzar I'entorn social, cultural i economic de la institucié on es realitza el
practicum;

e Analitzar els elements organitzatius i identificar les interaccions existents entre
'entorn i la institucio.

e Detectar necessitats del centre i els seus participants, i dissenyar i aplicar
tecniques e instruments per a la recollida de la informacid.

e Reflexionar enides de la practica a partir dels marcs tedrics-practics que I'alumnat
va adquirint en les diverses mateéries.

e Coneixer les funcions del pedagog/a en els ambits i contextos analitzats.

e Col-laborar amb els professionals del centre de practiques realitzant les activitats
qgue es desenvolupen en la institucio.

e Aprendre i desenvolupar actituds necessaries per a I'exercici professional.

AREES DE ACTUACIO PROFESSIONAL

En el practicum, els continguts a treballar estan vinculats a les diferents ambits
d’intervencié en qué s’estructura la funcié del pedagog/a, i que ens serveixen per a
sistematitzar els programes de treball que es realitzen als Centres de Practiques.

Aquestes ambits d’intervencio son les seguents:

1. Supervisio, direccio i gestio d’Institucions educatives
2. Innovacié educativa i formacio del professorat

3. Educacié de persones adultes

4. Migracions i interculturalitat

5. Educacio i TICs

6. Educacio i treball

7. Educacié ambiental

8. Atenci6 a la diversitat

9. Gestio cultural

10. Orientacid, diagnostic i assessorament educatiu

REQUISITS PREVIS
Per a cursar el Practicum | és necessari haver superat 30 credits de la titulacid.

METODOLOGIA

Es tracta d’analitzar i reflexionar sobre els diversos contextos socioeducatius i les
practiques educatives on es va a observar i/o intervindré en diferents activitats



mitjangant seminaris i/o amb tutories individuals, que tindran lloc en tres moments:
v" Abans d’anar al centre, en un seminari d’introduccié.
v Durant les practiques, en una o dos reunions periodiques de seguiment.
v En finalitzar les practiques, en un seminari.



Durant el primer quadrimestre hi ha dos tasques fonamentals:

1 Gestio de les practiques: verificacidé de les places i de l'adequacio dels
programes oferts, gestido de tota la documentacidé vinculada amb el procés i
desenvolupament de les practiques. Reunié de coordinacié amb el tutor/a de
centre de practiques (enviament de la documentacio necessaria per l'inici de les
practiques: Guia docent, acord de practiques, etc.)

"1 Preparacié del treball de practiques: analisis preliminar amb els tutors/es
academics dels centres de practiques, les seues ambits d’intervencid, els
programes que desenvolupen, els usuaris que atenen; revisio de documentacio
i bibliografia adient. Les activitats fonamentals del Practicum es realitzen al llarg
del periode de practiques i sOn totes obligatories:

[0 Realitzacié de les estades als centres.

"1 Durant i després de les practiques es planteja una tercera tasca fonamental:
lanalisi i reflexié critica sobre I'experiéncia al centre. Amb els tutors/es
académics i/ o organitzats en seminaris de treball, s’analitzen les diferents
experiéncies;

A partir de la reflexio individual i grupal sobre les practiques, I'estudiant elabora
individualment una Memoria de Practiques. La Memodria de practiques ha de ser
el resultat de la reflexié sobre el treball realitzat i les circumstancies en qué es va
desenvolupar. Per a realitzar-la necessitara demanar informacié sobre el centre de
practiques al seu tutor/a del centre, la qual cosa fara respectant la convenient
confidencialitat sobre la informacié obtinguda.

L’esquema orientatiu de la Memoria poden ser concretats per cada tutor/a de la
Facultat (veure a I'annex 2). La i I'estudiant entregara la memoria al seu tutor/a
abans de la data indicada al calendari de practiques, o en la data acordada amb el
seu tutor/a. Si hi ha dos o0 més estudiants en un mateix centre, una part de la
memoria pot ser compartida entre els i les estudiants.

PREVISIO DEL VOLUM DE TREBALL (PI)

Activitats formatives Metodologia Hores
Entrevista d’orientacid i Tutories i seminaris amb els i les
activitats de seguiment tutores academics i del centre de 10
practiques
Assisténcia al centre Analisis d’allo aprés, a la practica del
de practiques centre. 90
Preparacio d’activitats Lectures individuals dels i les
i seminaris estudiants. Exposicions orals 10
Elaboracié de la memoria Analisis, sintesis i reflexi6 valorativa de
final de practiques I'activitat realitzada en el centre de
practiques 25




Analisis i avaluaci6 Avaluacié de processos i resultats amb
els tutors/es académics. 15

Total 150
AVALUACIO

Entenem les practiques com un procés formatiu i d’aprenentatge en el que es
posen en joc diverses competencies professionals, hi ha uns criteris obligatoris
que sén condici6 NECESSARIA PERO NO SUFICIENT per a superar el modul de
practicum. Estos son:

¢ Assisténcia a reunions o seminaris sobre les practiques.

e Puntualitat i assisténcia al centre de practiques.

e Comportamenti actitud professional.

¢ Presentacio de la memoria i altres documentes en els terminis establerts

Cada tutor/a avalua individualment els i les estudiants assignats al modul de
Practicum.
L’avaluacio inclou aquests elements:

1. Valoracio6 del tutor/a del centre de practiques (30%).

Es la persona que s’ha responsabilitzat de la tutoritzacié directa de I'estudiant en
practiques i en pot aportar una valoracié fiable, tot considerant criteris com ara la
participacio del i la estudiant, la integracio a I'equip de treball, la professionalitat i
responsabilitat, la iniciativa... Aquesta valoracié es realitza mitjangant:

- El questionari d’avaluacié (proporcionat per ADEIT via online al tutor/a de
practiques que apareix al contracte)

- Les entrevistes de I'estudiant amb el tutor/a del centre de practiques i d’aquests
amb el tutor/a académic.

- Un llistat de almenys cinc competéncies especifiques propies del centre de
practiques que hauran acordat i concretat en les primeres reunions amb el
tutor/a de centre i amb l'estudiant de practiques.

En cas que l'estudiantat finalitze les seues practiques abans de la data del acord de
practiques haura d’escriure un correu electronic a ADEIT
(omara.parra@fundacions.uv.es) indicant el nom i cognoms de I'estudiant aixi com la
data de finalitzacié de les practiques per activar el procediment d’avaluacio i enviar
aixi questionari proporcionat per ADEIT al tutor/a del centre de practiques.

2. Valoracio de les practiques pel Tutor/a Academic (60%).
Aquesta es composa de dos aspectes basics: valoracio de la memoria i valoracié del
seguiment realitzat pel tutor/a académic/a.

2.1 Memoria (50%)


mailto:omara.parra@fundacions.uv.es

En el Practicum és tan important el treball realitzat al centre com la reflexié que fa el i
la estudiant a partir d’aquest. Tots dos es presenten en la Memoria del Practicum, que
és el document de treball fonamental d’aquest modul. En aquest dossier s’inclouen
I'estructura i els epigrafs claus de la Memoria, que poden ser concretats per cada
tutor/a. Els criteris fonamentals per a la correccié de la Memoria son els seguents
(matisats, si &€s convenient, per cada tutor/a):

- Claredat i estructuracié de la presentacié de les dades i de les informacions
requerides.

- Claredat, argumentacié i estructuracio de [l'analisi i la reflexio sobre les
practiques realitzades.

- Claredat, aprofundiment i estructuracio de I'analisi i la reflexié sobre el rol del/la
pedagog/a en l'area de treball i sobre les aportacions teoriques revisades
durant la carrera (les assignatures i la seua aportacio).

- Adequacio als objectius especifics del Practicum | o Il.

- Organitzacio, presentacio i ortografia.

- Redaccio, documentacio, argumentacio, rigor conceptual i us adequat del
vocabulari especific de la disciplina.

2.2 Valoracio del tutor/a de la Facultat (10%)

El treball de seguiment i de reflexid realitzat pel tutor/a de la Facultat li ofereix criteris
per emetre la seua propia valoracio de les practiques realitzades per el i la estudiant.
Aquesta valoracio es construeix principalment sobre els criteris seguents:
- Assisténcia i participacio a les reunions i als seminaris de seguiment.
- Assistencia i participacio a les sessions de treball complementaries.
- Valoracio de les practiques, en funcié de les entrevistes amb el tutor/a i les
visites al centre (participacio del i la estudiant en el centre, integracié en I'equip
de treball, treball autonom, professionalitat...).

3. Autoavaluacio de l'estudiant 10%)

L’estudiantat elaborara una autoavaluacio del seu procés de practiques atenen als
criteris i les competéncies establerts en la guia docent i acordats amb els tutors/es
academics/ques i de centre.

Criteris per a I'avaluacié de la memoria de practiques:

Punts fonamentals, basics i significatius. Reflexions rellevants,
abundants, ben raonades, amb notes i arguments que
incideixen en els aspectes nuclears de les practiques o dels
apartats tractats en la memoria. La redaccié demostra un estil
coherent, precis, clar, amb una bona organitzacio i abséncia
d'errors en |'Us gramatical i linguistic. Riquesa de vocabulari i
domini del llenguatge.

Valoracio
maxima




Punts significatius, alguna cosa rellevants, discutibles ...
Algunes reflexions rellevants, incipientment raonades, amb
arguments que toquen ocasionalment alguns nuclis de les
practiques o dels apartats tractats en la memoria. La redaccio
esta organitzada de manera simple amb un estil una mica
coherent, conté alguns errors en I'Us gramatical i linguistic. El
vocabulari és apropiat, correcte, sense luxes retorics.
Reflexions i aportacions tangencials, escasses, inconnexes,
que toquen alguns punts de les practiques o dels apartats
Valoracio tractats en la memoria i que suposen una reflexié pobra sobre
insuficient |les mateixes. L'estil linguistic és pobre, conté errors en I'Us
gramatical i sintactic. Vocabulari repetitiu, monoton. Escassa
varietat en I'estructura de les frases.

Valoracio
mitjana

IMPORTANT! Hi ha dues situacions que poden comportar la no-superacio del
Practicum, que impliquen:

Si el periode de practiques s’ha desenvolupat correctament, perd la
realitzacid de la Memoria és incorrecta o deficient, el i la estudiant ha de
repetir-la i presentar-la al tutor/a de la Facultat per a la segona
convocatoria.

Si I'informe del centre de practiques, corroborat pel tutor/a de la Facultat,
és negatiu iindica problemes importants en el desenvolupament de les
practiques, el i la estudiant haura de repetir tot el periode de practiques
el curs seguent. Aixi mateix, el incompliment de les hores de practiques
es motiu de no superacio del practicum.

Procediment Matricula d’Honor del Practicum

La concessié de Matricula d’Honor es competéncia de la Comissié de practiques
del centre. Cada tutor/a que vulga proposar un candidat/a per a Matricula
d’Honor (MH) presentara a la comissio un escrit raonat segons el model facilitat
per la comissio de practiques a I’Aula Virtual. La comissio practiques de totes les
propostes rebudes adjudicara les MH de cada practicum en funcié dels criteris
de:

- Rellevancia de les activitats desenvolupades i implicacié en el centre de
practiques

- La memoria de practiques, en relacio a contingut, reflexié sobre la practica
i desenvolupament del projecte formatiu de practiques.

- Valoracié del tutor/a del centre de practiques.

Informe elaborat pel tutor/a académic/a.



CALENDARI (PREVISIO) PRACTICUM I

Aquest calendari pot sofrir alguns canvis en les dades en funcio de la incorporacié dels
i les estudiants als centres de practiques. Cada tutor/a ajustara en la mesura del
possible les dades en funcio de la planificacié de les practiques de cada estudiant.
Exceptuant, aix0 si la data d’entrega de les actes oficials. (veure Annex 3)
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ANNEX 1 — COMPETENCIES PROPIES DEL TiTOL DE GRAU

Els objectius de les practiques externes es vinculen directament amb les
competencies del titol de grau en pedagogia:

CG1: Capacitat d'analisi i sintesi.
CG2: Capacitat d'organitzacié i de planificacio.

CG3: Capacitat de comunicacio professional oral i escrita en les llenguUes propies
de la Universitat de Valéncia.

CG4: Capacitat de comunicacio en una llengua estrangera.

CGh5: Capacitat d'utilitzacio de les TIC en I'ambit d'estudi i context professional.
CG6: Capacitat de gestio de la informacid.

CG7: Capacitat de resolucio de problemes i presa de decisions.

CG8: Capacitat critica i autocritica.

CG9: Capacitat de treballar en equips multidisciplinaris i interdisciplinaris.

CG10: Capacitat per a integrar-se i comunicar-se amb experts d'altres arees i en
distints contextos.

CG11: Reconeixement i respecte a la diversitat i al foment de la interculturalitat.

CG12: Capacitat per desenvolupar, promoure i dinamitzar habilitats de
comunicacio interpersonal.

CG13: Compromis étic actiu amb els drets humans.

CG14: Capacitat d'aprenentatge autonom al llarg de la vida.

CG15: Capacitat d'adaptacio a situacions noves.

CG16: Desenvolupament de la innovacid i la creativitat en la practica professional.
CG17: Iniciativa i esperit emprenedor.

CG18: Compromis amb la identitat, desenvolupament i etica professional.
CG19: Capacitat per realitzar investigacio educativa en diferents contextos.

CG20: Capacitat per a reconéixer i valorar els processos afectius.
CG21: Gestio de la qualitat.

Concretament, en les practiques externes es potenciaran les seguents
competéncies especifiques que guien la formacié del pedagog/a:

CE2: Diagnosticar necessitats, situacions complexes i possibilitats de les
persones per fonamentar les accions educatives.

CE3: Coneixer i comprendre els processos d'ensenyament i aprenentatge i
la seua incidencia en la formacio i el desenvolupament integral de les
persones i comunitats.
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CE4: Dissenyar plans, programes, projectes accions i recursos educatius en
diferents contextos.

CES5: Elaborar instruments per a la recollida i analisi d'informacié educativa.

CEG6: Aplicar i coordinar programes i metodologies educatives de
desenvolupament personal, social i professional.

CET7: Supervisar i avaluar plans, programes, projectes i centres.

CES8: Elaborar i interpretar informes técnics, d'investigacio i d'avaluacio sobre
accions, processos i resultats educatius.

CE9: Realitzar estudis prospectius i avaluatius sobre caracteristiques,
necessitats i demandes educatives.

CE10: Coneixer els principis i els fonaments de l'atencié a la diversitat en
educacid, i desenvolupar i coordinar intervencions educatives amb
persones o grups, amb necessitats educatives especials, en situacions
de risc, de desigualtat o discriminacio per rad de génere, classe, étnia,
edat, religio i discapacitat.

CE11: Exercir la docéncia en diferents contextos socioeducatius.

CE12: Conéixer i comprendre els sistemes educatius i formatius actuals en
el context internacional.

CE13: Conéixer i interpretar els processos historics dels sistemes, de les
institucions i de les organitzacions d'educacié i formacio.

CE14: Conéixer i analitzar les politiques educatives, el seu desenvolupament
legislatiu i la seua incidéncia en les reformes educatives.

CE15: Facilitar i gestionar la cooperacio en els processos educatius
professionals.

CE16: Dissenyar plans de formacio del professorat, de formadors i d'altres
professionals, adequats a les noves situacions, necessitats i contextos.

CE17: Dissenyar programes, projectes i propostes innovadores de formacio
i desenvolupament de recursos formatius en contextos laborals,
familiars i institucionals en les modalitats presencials i virtuals.

CE18: Desenvolupar estratégies i técniques per promoure la participacio i
I'aprenentatge al llarg de la vida.

CE19: Avaluar politiques, institucions i sistemes educatius.

CE20: Avaluar plans, programes, projectes, centres, accions i recursos
educatius i formatius.

CE21: Avaluar els processos d'ensenyament-aprenentatge i els agents

educatius.

CE22: Organitzar i gestionar centres, institucions, serveis i recursos educatius
i formatius.

CE23: Desenvolupar models i processos de gestido de qualitat de I'educacio i
la formacio.

CE24: Aplicar estratégies i técniques de tutoritzacio, entrenament,

assessorament entre iguals, consulta i orientacié en processos educatius
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i formatius.

CE25: Assessorar sobre I'Us pedagogic i integracio curricular dels mitjans
didactics.

CE26: Analitzar, dissenyar i avaluar les aplicacions de les tecnologies de la
informacié i la comunicacié associades als processos educatius i
formatius.
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ANNEX 2 — ASPECTES FORMALS | GUIO DE LA MEMORIA DE PRACTICUM |

ASPECTES FORMALS PER A LA REDACCIO DE LA MEMORIA

Tipus de lletra: Arial, Helvetica, Verdana o Tahoma
Grandaria de lletra: 12

Interlineat: 1,5 punts

Marges: Inferior- Superior: 2,5 cm / Dret i esquerre: 3 cm
Nombre de pagines: De 15 a 20 pagines

GUIO DE LA MEMORIA DE PRACTICUM |

BLOC I: Analisi del context social, normatiu, cultural i economic de les
institucions educatives.
o Relacions entre el context i les institucions educatives (regim economic,
finangament, normativa reguladora, etc..)
o Estrategies i tecniques de recollida i analisis d’informacio: la observacio
i la reflexio sobre I'experiencia de les practiques.
BLOC II: La organitzacié de les institucions educatives
o Les finalitats institucionals i el seu analisi (projectes educatius,
metodologies, efc..
o La estructura de l'equip de treball i de I'organitzacio (recursos humans,
materials i funcionals)
o El sistema de relacions i la cultura institucional: participacio, presa de
decisions, comunicacio i la gestio de conflictes.
BLOC llI: Descripcié i analisi del treball realitzat en la institucié educativa per
part de I'’estudiant
o Models d’intervencio de les institucions educatives. Analisi i deteccio de
necessitats.
La planificacio, I'elaboracio i el desenvolupament de les intervencions.
La coordinaci6 i I'analisi dels diferents professionals de les institucions
i/0 organitzacions educatives.

BLOC IV: Reflexié personal sobre I’experiéncia de practiques.

15



ANNEX 3 - CALENDARI ACADEMIC DE PRACTIQUES. CURS 2023-24

PRACTICUM I

Calendari del curs 2023-2024

Abans d’iniciar les
practiques

Lliurament, per ENTREU, del certificat negatiu
d’antecedents per delictes sexuals emés pel Registre
Central de Delinquents Sexuals

Del 22 al 26 de gener

Reunié prévia amb el tutor/a.

De I'29 de gener al 25
de febrer
Max. 31 de maig

Estades als centres de practiques’

Del 4 al 10 de marg

Reunié amb el tutor/a académic de practiques

Del 2 al 15 de maig

Reunié amb el tutor/a académic de practiques

Del 20 de maig al 5

Lliurament del document de valoracio per

de juny part del tutor extern del centre de practiques
Fins el 4 de juny Entrega de la memoria 12 convocatoria
13 de Juny Actes provisionals
18 de juny Actes definitives?
8 de juliol Entrega memoria 2% convocatoria
15 de juliol Actes provisionals
19 de juliol Actes definitives

T El periode de practiques ordinari va des de 29 de gener fins 25 de febrer encara que
hi ha centres que per les seues necessitats ofereixen un periode de practiques diferent
de l'ordinari. En eixos casos les dates d’inici i acabament de I'estada als centres pot
variar. Cal tindre en compte que I'estada als centres és de 90h en pedagogia.

2 perales propostes de Matricula d’Honor, cal presentar-les abans del termini de tancar
I'acta.

Calendari administratiu de practiques curs 2023-24
https://www.uv.es/fcedocs/Practicum/Pedagogia%202023-24/calendario%20%20
Procesos%20Practicum%2023-24
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