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Drets, no trinxeres.

Salaris, vivenda i democracia

Les organitzacions sindicals UGT i CCOO, compromeses amb un sindicalisme de classe,
internacionalista i profundament democratic, convoquem a la ciutadania a participar en les
mobilitzacions del 1r de Maig de 2026. Ho fem en un moment decisiu, en el qual estan en joc no sols
les condicions de vida de la classe treballadora, sin6 la propia qualitat de les nostres democracies.

Enfront dels qui pretenen dividir-nos, enfrontar-nos i algar trinxeres, el moviment sindical respon amb
més drets, més cohesié social i més democracia.

Vivim un context internacional marcat per la inestabilitat, la guerra i el questionament del dret
internacional. Els régims autarquics i plutocratics, liderats per I'administracié Trump, estan erosionant
I'equilibri de I'orde internacional, impulsant un escenari de creixent inestabilitat en el qual els valors
democratics es veuen cada vegada més debilitats i guestionats.

L'escalada del conflicte a Orient Mitja, la persistencia de guerres obertes en diferents regions del
mon, com l'agressio a Ucraina, el genocidi a Gaza o atacs indiscriminats al Liban, evidencien el fracas
de la comunitat internacional per a garantir la pau. Reclamem el respecte estricte al dret
internacional, la fi de les guerres i la proteccio de la poblacié civil. No pot existir una doble vara de
mesurar en la defensa dels drets humans; han de depurar-se totes les responsabilitats pels crims de
lesa humanitat.

Exigim una Uni6 Europea valenta i propositiva que es comprometa en la defensa dels drets humans
en el Mon. Per aixd, CCOO i UGT, al costat de la Confederacié Europea de Sindicats, es mobilitzaran
per a exigir una resposta social de la Uni6 tant en les seues politiques comunitaries com en el seu
paper com a actor geopolitic.



El sindicalisme, com a actor global, reafirma el seu compromis amb la pau, la justicia social i la
cooperaci6 entre els pobles.

Perd també assistim a una amenaca creixent que s'infiltra com a cavall de Troia en el si de les nostres
societats. L'avang de la ultradreta, a Espanya i en el mon, no és una opcio politica meés: €s un projecte
que questiona drets fonamentals, alimenta l'odi i debilita la democracia.

La proliferacié de partits d'ultradreta al nostre pais esta generant un clima creixent de crispacio i
polaritzacio politica, marcat per I'avang de posicions reaccionaries que s'alimenten del masclisme, la
LGTBI-fobia, I'aporofobia i el racisme, embolicades en un nacionalisme ranci i nostalgic d'un passat
que alguns pretenen ressuscitar. En este context, els discursos racistes, promouen escenes com les
esdevingudes fa uns mesos a la ciutat de Torre Pacheco o dels cantics contra la poblacié musulmana
escoltats recentment en el partit de futbol de la seleccié espanyola, no son fets aillats: sén simptomes
d'una deriva perillosa que hem de frenar col-lectivament.

Al nostre pais, les organitzacions sindicals valorem la posada en marxa del procés de regularitzacié
extraordinaria de persones migrants, una mesura de justicia imprescindible que ha de garantir drets
i posar fi a I'explotacio laboral.

Enfront dels qui promouen I'odi, el sindicalisme defén la igualtat, la convivencia i els drets humans.
Sense diversitat no hi ha democracia. Sense democracia no hi ha drets laborals.

Espanya ha d'afrontar a més reptes estructurals que requereixen respostes d'Estat: I'emergencia
climatica, la vertebraci6 territorial, el repte demografic —que afecta especialment joves i persones
migrants— i el refor¢ dels serveis publics, han de reforcar les garanties d'igualtat i cohesid social.
Espanya té una oportunitat immillorable per a millorar la competitivitat del seu model productiu,
reequilibrant economica i socialment el territori i millorant la qualitat de I'ocupacio, de la ma de les
energies renovables. Esta és la columna vertebral de la proposta sindical per a un Pacte d'Estat per
I'Emergéncia Climatica que vam traslladar al Govern recentment.

En un altre orde de coses, I'habitatge s'ha convertit en una emergéncia social. No pot ser tractada
com un bé d'especulacio. Es imprescindible un pacte social i politic i una intervencié publica decidida
que garantisca l'accés a una vivenda digna, amb un parc public suficient i mecanismes eficagos per
a garantir I'accés segur i assequible al conjunt de la ciutadania, especialment a les persones joves.

Perqué sense habitatge, no hi ha projecte de vida. | sense projecte de vida, no hi ha cohesié social
ni democracia.

A Espanya, els avangos reeixits en els ultims anys demostren que una altra politica economica i
laboral és possible. El dialeg social ha permés millorar I'ocupacié, reduir la temporalitat i pujar
salaris. Perd no és suficient, milions de persones veuen com la seua situacidé econdomica no els
permet cobrir les seues necessitats basiques amb suficieéncia.

Es el moment de consolidar i aprofundir les reformes progressistes que donen continuitat a les
realitzades els Ultims anys. Per aixd, les organitzacions sindicals impulsem una plataforma unitaria
centrada en la reforma de I'acomiadament conforme a la Carta Social Europea, la regulacié del
contracte a temps parcial per a acabar amb el seu Us fraudulent, el refor¢ del dialeg social i la



negociacio col-lectiva per a repartir la riquesa i millorar salaris, i una resposta decidida al problema
de la vivenda, principal factor de desigualtat, especialment per a joves i persones treballadores.

L'enfortiment de la negociacio col-lectiva ha de ser una prioritat. Necessitem un nou impuls de
I'Acord per I'Ocupacié i la Negociacio Col-lectiva, que permeta continuar elevant els salaris, reduir
la jornada laboral i distribuir de manera justa els increments de marges i beneficis obtinguts per la
immensa majoria de les empreses del nostre pais.

En este context de transformacio tecnologica, la digitalitzacié i la intel-ligéncia artificial han d'estar
al servici de les persones treballadores. La millora de la productivitat ha de traduir-se en millors
salaris, menys temps de treball i més drets, no en major precarietat o control empresarial.

El sindicalisme és i continuara sent l'instrument fonamental per a garantir una distribucio justa de la
riqguesa generada.

Hui, més que mai, és necessari activar la mobilitzacio sindical i social.
Perque els drets no es regalen: es conquisten.
Perqué cada avang ha sigut fruit de la lluita col-lectiva.

Perque enfront del soroll, I'odi i la divisid, la classe treballadora respon amb unitat, drets i
democracia.

Este Primer de Maig cridem a la mobilitzacio:

e Perlamillora de la Seguretat i la Salut en el treball

e Perlareforma de I'acomiadament, per a guanyar seguretat
e Perlaregulacio del temps parcial, per a posar fi a la precarietat
e Per salaris dignes, per a viure millor

e Perlareducci6 de la jornada, per a guanyar temps de vida
e Perla negociaci6 col-lectiva, per a guanyar drets

e Per I'habitatge, per ser un dret basic

e Pels serveis publics, per a assegurar igualtat

e Perlatransicié ecologica justa, per a construir futur

e Perlaigualtatila diversitat, per a defendre la democracia
e Pel sindicalisme, per a enfortir la democracia

Drets, no trinxeres.
Salaris, vivenda i democracia.

Visca el 1r de Maig!



