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INFORME D’AUDITORIA DE COMPLIMENT DE LEGALITAT
A la Direcci6 de la FUNDACIO GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

1. Hem auditat els comptes anuals de la FUNDACIO GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA (la Fundaci6), que comprenen el balang a 31 de desembre de 2020, el compte de
resultats abreujat i la memaria corresponents a I'exercici finalitzat en aquesta data. Al concloure
la nostra auditoria, hem emeés el nostre informe d’auditoria de data 24 de marg de 2021, en el
que hem expressat una opini6 favorable.

2. Aixi mateix, en relacié6 amb la referida auditoria, hem realitzat una revisié del compliment
normatiu aplicable a la Fundaci6. L'actuaci6 portada a terme ha estat una auditoria de
compliment de legalitat amb I'objectiu de verificar si I'activitat de la Fundaci6 s’ha desenvolupat
de conformitat amb les normes, disposicions i directrius que li son d’aplicacié. El treball ha
consistit en la realitzacié d’aquelles proves selectives i revisions de procediments que s’han
considerat necessaries en cada cas per a 'examen de les diferents arees.

3. Del resultat del nostre treball es desprén que la Fundacié ha complert de forma raonable amb
la legislacié basica relativa a I'administracié i control dels fons propis que li és aplicable per a
I'exercici anual acabat el 31 de desembre de 2020. No obstant aixd, atesa la naturalesa de
I'examen realitzat, atés que el mateix no té com a finalitat efectuar una exhaustiva analisi del
compliment de la legalitat per part de la Fundacié, aquesta opinié no ha de considerar-se com
una asseveracio sobre el compliment de la totalitat de la normativa aplicable en les diverses
activitats re?uiza@s per la Fundacié.
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1. INTRODUCCIO

D’acord amb el contracte per a realitzar I'auditoria dels comptes anuals i de compliment de
legalitat de la FUNDACIO GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA (la Fundacié) hem
realitzat 'auditoria de legalitat corresponent a I'exercici 2020.

Aquest treball és complementari al nostre informe d’auditor emés en data 24 de marg de 2021
sobre els comptes de la Fundacié, el resultat del qual es sustenta en un document separat.

El treball s’ha realitzat d’acord amb les Normes d’Auditoria del Sector Public aprovades per la
Intervencié General de '’Administracié General de I'Estat que li sén d’aplicacio i, en tot alld no
regulat explicitament per aquestes, s'ha considerat la normativa reguladora de [Iactivitat
d'auditoria de comptes vigent a Espanya.

2. CONSIDERACIONS GENERALS

Els Estatuts de la Fundacié defineixen a la mateixa com una fundacio cultural d’interés general,
sense anim de lucre i sota la tutela del Protectorat que exerceix la Generalitat Valenciana, tenint
la consideracio de mitja propi instrumental i servei técnic de la Universitat de Valéncia en les
matéries que constitueixen les seues finalitats, podent assumir encomanes de gestio per a la
realitzacio dels actes de qualsevol naturalesa.

La FGUV té la missié fonamental de cooperar en el compliment de les finalitats de la Universitat
de Valéncia, entre les quals es troba la cooperacio al desenvolupament.

Els objectius principals son I'ajuda a la docéncia, a la recerca, a la difusié cultural, a la formacié
humana integral dels possibles beneficiaris i I'atencio integral a persones amb discapacitat.

El Ple del Patronat de 11 de desembre de 2020 aprova el text refés del Estatuts de la Fundacio,
resultant de la incorporaci6 de I’article 7 (pagina web i comunicacions per mitjans telematics) i
de les modificacions introduides en els articles 9 (formes d"actuacié) i 24 (reunions i adopcio
d’acords).

El desenvolupament de 'objecte de la Fundaci6 es realitzara, entre d’altres, a través de les
seglents formes d’actuacio:

a) Promoci6 i desenvolupament d’activitats culturals diverses, en particular, en el camp de
les arts plastiques i de la creacié musical, entre unes altres, les representacions teatrals,
musicals, coreografiques i cinematografiques, aixi com exposicions d’art i
manifestacions similars.

b) Promoci6, creacié de biblioteques, arxius, i centres de documentacio i prestacid de
serveis propis d’aquests.

c) Organitzaci6 i col-laboracioé en I'organitzacié de congressos, fires, cursos, seminaris o
activitats semblants, de caracter académic i/o cientific.

d) Promocio de I'edicié de llibres i altres publicacions.

e) Promocié i organitzacié de la prestaci6 de serveis als membres de la comunitat
universitaria.

f) Promoci6é i gestio d’activitats de cooperacié i solidaritat amb paisos en vies de
desenvolupament.
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g) Promoci6 i desenvolupament d’activitats socials diverses.
h) Elfoment i la realitzaci6 d’activitats de recerca cientifica i desenvolupament tecnologic.

i) La insercio professional i |'assessorament laboral a través d’accions d’informacio i
orientacié professional, la motivacié i el seguiment personalitzat, la intermediacié laboral
i la prospeccio del mercat de treball, entre unes altres.

j) Lelaboracié i la compravenda de llibres, diaris i revistes, suports de so i video
enregistrats i suports d’informatica, la produccio, la transformacion i la venda de
productes agroecologics i de comerg just, tant en alld relacionat amb I'alimentacié, com
en 'ornamentacié i la jardineria, I'elaboraci6 i la comercialitzacio de catering i serveis de
restauracid, aixi com la compravenda de productes i/o articles promocionals,
merchandising i material d’oficina;

k) Qualsevol altres que el Patronat considere oportunes per al millor compliment de les
finalitats d’interés general propies de la Fundacié, aixi com les relacionades amb les
actuacions abans esmentades i la seua divulgacio.

Totes les actuacions enumerades es podran realitzar en col-laboracié amb tercers, de manera
presencial o aprofitant les noves tecnologies de la informacio i la comunicacid, aixi com les xarxes
socials

De conformitat amb I'article 14 dels Estatuts, el Patronat és I'organ de govern, administracio i
representacio de la Fundaci6. Correspon a la Vicepresidéncia Executiva la formulacié dels
comptes i 'aprovacié al Patronat.

3. OBJECTE | ABAST DEL TREBALL

L’auditoria de compliment té com a objectiu comprovar i verificar que les operacions financeres,
administratives, econdmiques i d'una altra indole de la Fundacié s’han realitzat conforme a les
normes legals, reglamentaries, estatutaries i de procediments que li son aplicables.

Aquesta auditoria es practica mitjangant proves selectives dels documents que suporten legal,
técnica, financera i comptablement les operacions per a determinar si els procediments utilitzats
i les mesures de control intern estan d’acord amb les normes que li sén aplicables i si aquests
procediments estan operant de manera efectiva i sén adequats per a I'assoliment dels objectius
de la Fundacié.

4. RESULTATS DEL TREBALL

4.1. Compliment de la legalitat en matéria de régim economic, pressupostari i comptable
Pla d’Actuaci6 2020

L'article 25 del Decret 68/2011, de 27 de maig, del Consell pel qual s’aprova el Reglament de
Fundacions de la Comunitat Valenciana, en relacié amb l'article 21 de la Llei 8/1998, de 9 de
desembre, de Fundacions de la Comunitat Valenciana, disposa que el Patronat remetra al
Protectorat, en els ultims tres mesos de I'exercici, un pla d’actuacio, en el qual quedaran reflectits
els objectius i les activitats que es preveu desenvolupar en I'exercici segiient i que una vegada
comprovada I'adequacié del pla d’actuacié a la normativa vigent, el Protectorat procedira a
dipositar-ho en el Registre de Fundacions de la Comunitat Valenciana.
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El pla d’actuacioé corresponent a I'exercici 2020 va ser aprovat a la reunié del Patronat del 19 de
desembre de 2019. En data 20 de desembre de 2019, la Fundacié presenta el pla d’actuacié de
I'exercici 2020.

Comptes Anuals 2019

L’article 21.8 de la Llei 8/1998, de 9 de desembre, de Fundacions de la Comunitat Valenciana,
disposa que els comptes anuals seran aprovats pel Patronat de la Fundacié i es presentaran al
Protectorat dins dels deu dies habils seguents a la seua aprovacio, i s’'adjuntara un certificat
acreditatiu de I'esmentada aprovacié. Si escau, s’'acompanyaran de l'informe d’auditoria. El
Protectorat, una vegada examinades i comprovada la seua adequacié a la normativa vigent,
procedira a dipositar-les en el Registre de Fundacions de la Comunitat Valenciana.

Els comptes anuals corresponents a I'exercici 2019 van ser aprovats en reunié del Patronat de
la Fundacié del 8 de juny de 2020, i presentats en la Conselleria el 30 de juny de 2020, incomplint
aixi el termini estipulat de deu dies habils.

4.2. Compliment de la legalitat en matéria de despeses de personal

El personal de la Fundaci6 té la consideracio de personal laboral. Els treballadors de la Fundacio
es troben adherits al Il Conveni col-lectiu de la Fundacié General de la Universitat de Valéncia i
vigéncia fins a 31 de desembre de 2009, el qual és prorrogat tacitament per periodes anuals
successius, llevat de denuncia expressa d’'una de les parts.

Les retribucions del personal i les cotitzacions socials s'adeqiien a les categories, al conveni
col-lectiu i a la normativa que li és d’aplicacio, i els increments retributius de I'exercici es troben
dins dels limits previstos per la Llei de Pressupostos de la Generalitat i la Llei de Pressupostos
Generals de I'Estat.

En particular, respecte al Decret Llei 18/2020, de 27 de novembre, del Consell, pel qual es modifica
la Llei 10/2019, de 27 de desembre, de Pressupostos de la Generalitat per a I'exercici 2020, que
estableix que a I'any 2020 les retribucions del personal al servei del sector public valencia no
podran experimentar cap increment global superior a 2% respecte als vigents a 31 de desembre
de 2019, en termes d’homogeneitat per als dos periodes de la comparaci6, hem comprovat que la
Fundacié ha aplicat un increment salarial de 2% respecte als vigents a 31 de desembre de 2019.

En relacio a les contractacions de personal de I'exercici 2020, no s’han posat de manifest aspectes
a destacar, tenint desenvolupats circuits que permeten la seva gestio i control. Els processos de
selecci6 i contractacié de personal, que han de garantir, en la major mesura possible, I'aplicacié
dels principis d’'igualtat, mérit, capacitat i publicitat, s’han ajustat a la normativa d'aplicacié a la
Fundacio.

4.3. Compliment de la legalitat en matéria de contractacio

La Fundaci6 té la consideracié de poder adjudicador en virtut de I'establert en I'article 3.3 al seu
paragraf b) de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public (LCSP).

La Fundaci6 difon la seva activitat contractual mitjangant el seu Perfil del Contractant de la seva
pagina web, allotjat a la Plataforma de Contratacion del Sector Publico.

Durant I'exercici 2020 la Fundacié ha realitzat una contractacié de serveis subjectes al LCSP.

L'avaluacié del grau de compliment de la normativa de contractacié de la Fundaci6 s’ha realitzat
prenent com a base de seleccio tant els contractes formalitzats, com el volum d’operacions amb
tercers. La revisio també ha anat encaminada a comprovar la integritat del registre de contractes
i que no s’hagin produit fraccionaments.
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En el expedient de contractacié revisat no s’ha posat de manifest incidéncies. El expedient de
contractacié i la formalitzacié estan adequadament formats i contenen la informacié basica que
exigeix la legislacié aplicable en cada cas.

En la revisié del contractes menors no s’han detectat incidéncies.

La Fundacié compleix amb el periode legal de pagament dels deutes comercials segons el termini
previst a l'article 4.1 de la Llei 3/2004, de 29 de desembre, per la qual s'estableixen mesures de
lluita contra la morositat i les operacions comercials, publicant al seu portal web el seu periode
mitja de pagament a proveidors.

4.4. Compliment de la normativa fiscal i en matéria de Seguretat Social

Del treball realitzat no hem detectat situacions que posen de manifest incompliments que puguin
suposar contingéncies significatives amb I’Agéncia Tributaria o la Seguretat Social.

4.5. Compliment de la normativa de transparéncia

En quant al compliment de les seues obligacions de transparencia en I'activitat publica, la
Fundacio publica, com a minim, a la seua pagina web, actualitzada i estructurada, la informacio
ala qual es refereix I'article 9 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de Transparéncia,
Bon Govern i Participacié Ciutadana de la Comunitat Valenciana.

4.6. Compliment del previst a la normativa especifica aplicable segons la naturalesa de la
Fundacié

Del treball realitzat no hem detectat situacions que posen de manifest incompliments respecte a:

- Les finalitats i activitats encomanades a la Fundacié mitjangant la seua normativa de
creacio.

- Les disposicions contingudes a la seua respectiva normativa de régim intern, en quant a
organitzacio i funcionament dels organs de direccié i govern.

- Les obligacions formals regulades a la normativa fundacional.

5. CONCLUSIONS

Del treball realitzat descrit en I'apartat 4 anterior no s’han detectat deficiéncies o irregularitats a
destacar.



