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1.- Presentacio

La Fundacio General de la Universitat de Valéncia es va constituir en juny de 1983. La seua experiéncia
des de llavors i el seu coneixement de I'entorn sociocultural, formatiu i docent, aixi com de I'ambit de la
cooperacié universitaria al desenvolupament li proporcionen les eines necessaries per a configurar-se
com a un pont, entre la Universitat de Valéncia i la societat, de transferéncia, divulgacio, difusié, demo-
cratitzacio cultural, formacio i solidaritat.

La missié fonamental de la Fundacié és, doncs, cooperar en el compliment dels fins de la Universitat de
Valéncia mitjangant 'encomana de gestio de la Universitat, la qual desenvolupa a través de tres grans
arees d’actuacio:

1. Cultura i Formacié, que engloba I'Area d’Activitats Musicals (Orquestra Filharmonica de la Uni-
versitat de Valéncia, Orfeé Universitari de Valéncia, Escola Coral La Nau, Club Coral de la Nau Gran i
Colla de Dolgaines), la Col-leccié Martinez Guerricabeitia i Exposicions (arts plastiques), Patrimoni
Cultural (programes de catalogacio i restauracio del patrimoni), Arts Escéniques (teatre), Alumni
UV i Voluntariat Cultural (participacié universitaria i ciutadana), el Centre Internacional de Gandia
(Universitat d’Estiu de Gandia, postgraus i cursos), el Centre de Documentacié Europea (informacié
i documentacid), 'lHemeroteca Digital i el Projecte Futura.

2. Serveis Universitaris, mitjancant I'Observatori d’Insercié Professional i Assessorament Labo-
ral (OPAL) de la Universitat de Valéncia i la Unitat per a la Integracié de Persones amb Discapacitat
de la Universitat de Valéncia (UPD).

3. Solidaritat, que inclou I'’Area de Cooperacié (Catedra UNESCO d’Estudis sobre el Desenvolupa-
ment de la Universitat de Valéncia, sensibilitzacio, beques, Programa 0,7 i InfoSud-Servei d’Informacié
i Documentacio) i el Centre Universitari de Diagnostic i Atencié Primerenca (CUDAP).

Govern de la Fundacio

La Fundacié compta amb els seglients organs per a la seua direccié i govern:

Ple del Patronat

El Patronat és I'drgan suprem de govern de la Fundacié i té la missi6é d’establir les linies d"actuacio i
d"aprovar els plans, els programes, els pressupostos i els comptes.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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A 31 de desembre de 2016, el Ple estava format pels membres que s’indiquen a continuacio:

President Esteban Morcillo Sanchez
Vicepresident executiiu Antonio Arifio Villarroya
Secretaria Maria José AfAdn Roig

Vocals nomenats a proposta del Consell de Govern:

Jordi Caparrés Gutiérrez

Teresa Carnero Arbat

Guillem C. Mufioz Caravaca

Dulce Contreras Bayarri

Rafael Crespo Garcia

Teresa Domingo Pla

Bernardo Gémez Alfonso

Rosa Maria Marin Saez

Manuela Pardo de Val

Vocals nomenats pel Patronat:

José Miguel Soriano del Castillo

José Pedro Martinez Garcia

José Maria Garcia Alvarez-Coque

Banco Santander, en la persona de Antonio Valldecabres Blasco

Heineken Espafia S.A., en la persona de Carlos Mataix Beneyto

Les funcions del Patronat soén:
- Establir 'orientacié i fixar les linies generals de funcionament de la Fundacio.
- Seleccionar als beneficiaris de les prestacions fundacionals.

- Aprovar el pla d’actuacio i la seua liquidacio, la memoria d’activitats i els comptes anuals que
hagen de ser presentats al Protectorat.

- Acordar I'alienacié de béns immobles.
- Acceptar, si escau, donacions i/o llegats i acceptar herencies a benefici d’inventari.

- Aprovar les modificacions estatutaries i tots aquells actes que necessiten autoritzacié del Pro-
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tectorat, aixi com decidir en els conflictes a qué es refereix I'article 13.7 de la Llei 8/1998, de 9 de
desembre, de Fundacions de la Comunitat Valenciana o precepte que ho substituisca.

En general, quantes altres funcions haja de desenvolupar per I'administracié o govern de la Fundacid,
amb compliment, en tot cas, a les prescripcions legals.

Consell Executiu

El Consell Executiu és I'0rgan col-legiat que exerceix per delegacié del Patronat les facultats de gestio
ordinaria, a excepcié de les indelegables legalment.

Segons l'article 25 dels Estatuts de la Fundacié General de la Universitat de Valéncia, el Consell Exe-
cutiu, a data 31 de desembre de 2016, quedava constituit pels membres seglents:

President Esteban Morcillo Sanchez
Vicepresident executiu Antonio Arifio Villarroya
Secretaria Maria José Afdn Roig
Vocal Bernardo Gémez Alfonso
Vocal Dulce Contreras Bayarri
Vocal Teresa Domingo Pla
Vocal Jordi Caparros Gutiérrez

Les funcions del Consell Executiu son, principalment:

- Elaborar el pla d’actuacio i la seua liquidacio, la memoria d’activitats i els comptes anuals, per
sotmetre’ls a I'aprovacio del Patronat.

- La preparacio de tots aquells acords que haja d’adoptar el Patronat.

- En general, totes les competéncies que se li atribuisquen al Patronat, excepte I'aprovacié dels
comptes i del pla d’actuacio, la decisio sobre els conflictes a qué es refereix l'article 13.7 de la Llei
8/1998, de 9 de desembre, de Fundacions de la Comunitat Valenciana, o precepte que ho subs-
tituisca, ni aquells que requerisquen l'autoritzacié del Protectorat. Tampoc ho seran les facultats
de modificacié dels Estatuts, fusié i liquidacié de la Fundacio.

Finalment, també té competéncia en tot alld que fa referéncia al govern i 'administracié d’efectius de la
Fundacié General de la Universitat de Valéncia, tant per a executar els acords del Patronat, com per a
adoptar decisions i executar-les, en les matéries seglents:

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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- Acceptar llegats i donacions sense carregues que puguen desnaturalitzar la finalitat fundacional,
i les heréncies a benefici d’'inventari.

- Cobrar i percebre rendes o fruits, dividends, interessos i utilitats o qualssevol altres beneficis.
- Ordenar i efectuar els pagaments necessaris derivats de les obligacions de la Fundacié.

- Executar els actes necessaris per a I'adquisicio i I'alienacid, en borsa o fora d’aquesta, d’accions,
d’obligacions i d’altres valors mobiliaris que pertanyen a la Fundacio, inclosos els casos de canvi
o substitucio de titols amortitzats per uns altres d’analegs. Tots aquests actes han de ser intervin-
guts per societats i agéncies de valors.

- Formalitzar i aprovar tota classe d’actes i de contractes, de caracter civil, mercantil, laboral, ad-
ministratiu o de qualsevol altra classe, que requerisquen la millor consecucié dels objectius de la
Fundacid, i aprovar-los, sempre que no estiguen subjectes a I'autoritzacio previa del Protectorat.

- Executar els plans i els programes aprovats pel Patronat, després d’efectuar els tramits neces-
saris, com ara els anuncis i les convocatories, i les adjudicacions de beques, premis i ajudes,
etcétera. Aixi mateix, tots els actes i contractes que requerisca la posada en marxa dels plans i
programes esmentats.

- En general, qualsevol activitat que no estiga expressament atribuida a un altre organ.

2.- Serveis Generals

La Fundacié General de la Universitat de Valéncia compta amb una estructura de serveis generals per
a donar suport a I'execucio de les activitats que es desenvolupen a través dels seus programes, depar-
taments i unitats, amb I'objectiu principal de que es complisca d’'una manera adequada i eficient totes
les tasques de gestié administrativa i de control pressupostari, i de vetlar pel compliment de totes les
obligacions juridiques, comptables i fiscals que li sén d aplicacio.

Els Serveis Generals s’estructuren aixi:

- Geréncia

Des de la Geréncia es coordina i supervisa la planificacié i execucio de tots els programes i projectes
de les diferents arees d’activitat, garantint el compliment dels fins de la Fundacioé, aixi com 'adequada
visualitzacié de la institucio. A més, coordina la relacié amb els diferents programes i departaments, a
través dels seus responsables. Du a terme les relacions amb els drgans de govern, el Consell Execu-
tiu i Patronat, i vetla pel compliment dels acords adoptats per aquests. Té la funcié d’interlocucié amb
les entitats publiques i privades amb les quals la Fundacié General de la Universitat de Valéncia es
relaciona per la seua activitat.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig



Fundacié General de la Universitat de Valéncia. Informe Anual 2016

- Departament Administratiu i Comptabilitat

Des d’aquest Departament es realitzen les tasques comptables, fiscals, de control pressupostari, de
control de les instruccions de contractacio, de tresoreria, prevencié de riscos laborals, etcétera, esta-
blides per les diferents normatives; aixi com també la preparacio de tot tipus d’informes econdmics i
financers que en soén sol-licitats, internament o externament.

- Departament Juridic

Elabora dictamens i emet la seua opinié sobre els aspectes analitzats de les diferents situacions o
plantejaments que siguen requerits per la Gerencia, amb opinio sobre les diferents vessants, civils,
mercantils i administratives, i de la normativa especifica del sector fundacional. Manté informada a la
Geréncia sobre les possibles modificacions que es produisquen sobre la normativa aplicable i dels
possibles efectes sobre I'activitat de la Fundacio.

- Departament de Recursos Humans

El Departament de Recursos Humans té com a funcié principal la gestié de personal, que entre altres
accions du a terme la formalitzacio dels contractes, gestio de nomines, intervé en els processos de
seleccio de personal, permisos, vacances, baixes i qualsevol questié relacionada amb les gestions
ordinaries en matéria de personal. A més, té la funcié de la coordinacioé de les accions relacionades
amb la prevencio de riscos laborals.

- Departament Informatic
El Departament Informatic té com a funcié principal donar suport técnic informatic a tots els progra-
mes, departaments, projectes i unitats de la Fundacié General.

- Departament de Marqueting i Comunicacio

El Departament de Marqueting i Comunicacioé dissenya i desenvolupa accions de marqueting, imat-
ge, publicitat, comunicacié i difusié de les activitats i projectes que la Universitat emprén amb el su-
port de la Fundacio i per mitja dels seus departaments i programes. L objectiu prioritari €és aconseguir
una visibilitat social adequada, adoptant una politica d’imatge i de comunicacio.

Quant a la projeccio de la imatge grafica de la Universitat de Valéncia, destaca la tasca desenvolupa-
da juntament amb La Tenda de la Universitat mitjangant I'aplicacié de la identitat grafica als produc-
tes promocionals i corporatius.

Al'ambit de premsa i comunicacio es déna cobertura informativa als programes i projectes de la Fun-
dacio, sent les principals linies de treball les seguents:

1. Facilitar informacio rigorosa i actualitzada de I'activitat que genera la Fundacié General de
la Universitat de Valéncia, a través dels seus serveis, projectes i programes, al personal de la
Fundacio, a la comunitat universitaria (PDI, PAS i alumnat) i a la societat valenciana.

2. Transcendir aquesta preséncia a 'ambit estatal a través del contacte i la relacio amb els
mitjans de comunicacié generalistes (premsa, radio, televisio, internet) i la publicacié setmanal
de noticies en la pagina web de I'’Asociacion Espafiola de Fundaciones.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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3. Donar suport i assessorament als serveis, unitats i departaments en matéria de comunicacio
externa i interna.

En 2016, s’han comunicat 302 notes de premsa.
Accions estratégiques
Durant I'exercici de 2016 s’han desenvolupat diverses accions estratégiques:

D’una banda, s’han implementat les xarxes socials de la Fundacié General de la Universitat de
Valéncia, ara present en Facebook (www.facebook.com/FundacioUV/) i en Twitter (@FundacioUV), ca-
nals utilitzats per a la difusio de les noticies generades per les diferents arees de la institucio.

També s’ha creat una nova pagina del Forum d’Ocupacié de la Universitat de Valéncia, que orga-
nitza |'Observatori d’Insercié Professional i Assessorament Laboral-OPAL, la qual ofereix tota la in-
formacié al voltant de la fira d"ocupacié més important de la Universitat i serveix com a repositori dels
diversos forums realitzats al llarg del temps: activitats paral-leles, empreses participants, organitzacio
per campus, etcétera.

Aixi mateix, la Fundacié General de la Universitat de Valéncia, a través de I'OPAL, i la Fundacié Adecco
han posat en marxa el projecte Talent i Capacitat a la Universitat, amb la col-laboraci6 de I'Obra Social
“la Caixa”, destinat a persones amb diversitat funcional. L'objectiu és fer créixer la incorporacié al mon
laboral d’aquest col-lectiu mitjangant el foment de 'ocupacié de qualitat.

En el planol cultural, la Fundacio ha estat responsable, amb el suport del Vicerectorat de Cultura i Igualtat,
d’obrir al public la primera exposicié accessible per a persones amb discapacitat visual. Yturralde. Car-
tografies del sublim, organitzada amb la col-laboracié de la Col-leccié Martinez Guerricabeitia, va ser el
projecte expositiu triat per a I"aplicacié per a mobils Cultura Accessible, de I'empresa Feedback Cultural.

Aixi mateix, va participar de |'organitzacio del 24é Congrés Anual de FENCATC, que es va celebrar
al Centre Cultural La Nau de Valéncia durant els dies 5, 6 i 7 d’octubre, i on es van reunir més de 160
persones per a debatre sobre la gestio i les politiques culturals en la societat de risc, esdevenint aixi
Valéncia capital cultural mundial durant tres dies.

També el 2016 va arrancar el projecte cultural Escola Europea de Pensament Lluis Vives, el qual
compta amb la gestio de la Fundacid, i la participacio de diversos actors de I’Administracio publica i de la
societat civil. Amb seu a La Nau, el programa es converteix en un espai per a la reflexio i el debat obert,
participatiu i critic sobre els assumptes més candents del moén actual i de la societat valenciana. Visitaren
I’"Escola el periodista Josep Ramoneda, |'escriptor Santiago Posteguillo i la fildsofa Amelia Valcarcel.

Altres projectes de la Fundacio General han estat | 'organitzacio del | Forum Internacional feminista
femUrbs sobre ciutat i génere; i la seua col-laboracio6 en la gestio del projecte IMP (Programa Inter-
nacional d’Assessorament).
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3.- Alumni UV

El programa Alumni UV és un punt de trobada, un nexe comu, per a les persones titulades i els profes-
sionals que volen intercanviar experiéncies i coneixements. Es un col-lectiu que vertebra les relacions
entre els antics estudiants de la Universitat de Valéncia alhora que integra aquells membres que volen
tindre un vincle amb aquesta institucié académica. D’aquesta manera, la Universitat es fa present, més
enlla de les aules i els laboratoris, a la ciutat i a tota la societat valenciana.

Alumni UV té vocacio de servei, esta orientat a les persones i, per aquesta rad, es constitueix com a un
canal fonamental per al desenvolupament personal i professional de les persones que formen el col-lec-
tiu.

D’aci que els seus membres es beneficien d’un tracte preferent amb descomptes en una gran varietat de
serveis i reben tota la informacié sobre I'oferta ocupacional, I'oferta cultural i dactivitats diverses orga-
nitzades per la institucié académica, a més d’accedir a tots els recursos de la Universitat: biblioteques,
preus especials en les activitats esportives, La Nau dels Xiquets i les Xiquetes, o els cursos de la Funda-
cio General de la Universitat de Valéncia. D’altra banda, el carnet Alumni UV també facilita descomptes
en hotels, assegurances, turisme rural o llibreries.

A més a més, mensualment es desenvolupa tot un seguit d’activitats, conferéncies, cursos o excursions
per a totes les edats i tota la familia, amb les quals s’enforteixen els llagos entre tots els qui formen part
d’aquest projecte.

El nombre de membres a 31 de desembre de 2016 és de 1.783.

La mitjana d’edat dins del col-lectiu és de 44 anys i, quant al sexe, el nombre de dones supera al d"ho-
mes, encara que s’ha observat un increment d’aquests ultims en relacié amb els anys anteriors.

EVOLUCIO DELS MEMBRES DEL COL-LECTIU. Membres: 1783
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3.1.- Excursions

Alumni UV col-labora amb I'empresa Fil-per-Randa Club de Viat-
ges i ofereix les activitats de mig dia o de dia sencer. Els temes
escollits per al 2016 han estat:

- Visites de mig dia a la ciutat de Valéncia que s acosten a la his-
toria, I'art, la cultura i les tradicions.

- Cicle d’Arquitectura Popular, amb visites a ciutats singulars de la
Comunitat Valenciana i els seus voltants amb un gran valor patri-
monial (ermites medievals de la Costera, el Misteri i la Festa d"Elx
o el Raco d’Ademus, per exemple).

- Ala Lluna del Botanic. Es va oferir una nit irlandesa amb musica
i poesia del pais, i també un homenatge als cantautors Lluis Llach i Ovidi Montllor.

- Cicle Geografia de I'Aigua. Es tracta de rutes verdes amb dificultat mitjana-baixa que acosten el visi-
tant a les vores dels rius i ressalten la natura i el paisatge valencia.

A partir del mes de desembre, han estat incorporades dues noves empreses, Caminart i Turiart, que
ofereixen activitats als Alumni amb un preu preferent, amb la finalitat de diversificar |'oferta i ampliar la
varietat d’activitats.

3.2.- Club de Lectura

Al llarg de 2016, I'activitat del club de lectura es manté, ja consoli-
dada, i s’han encetat els tramits per a crear un segon grup com a
consequeéncia de la nombrosa llista d ’espera. Tenim constancia de
la qualitat de les sessions i lectures proposades pels socis mem-
bres. El grup, dirigit per un membre del col-lectiu i amb la col-la-
boracié de la directora de la Biblioteca del Palau de I'Exposicié de
Valéncia, esta format per 20 membres que es reuneixen una vegada al mes.

Les obres escollides per al 2016 han estat: "La impaciéncia del cor’ o "La piedad peligrosa’, de Stefan
Zweig (gener); ‘Brooklyn Follies’, de Paul Auster (febrer); ‘La mujer justa’, de Sandor Marai (marg);
“El rio que nos lleva’, de José Luis Sampedro (abril); "Vivir’, de Yu Hua (maig); ‘Dins el darrer blau’,
de Carme Riera (juny); "El Quixot’, de Miguel de Cervantes (octubre); ‘Mas alla del olvido’, de Patrick
Modiano (novembre); i "Sumision’, de Michel Houellebecq (desembre).
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3.3.- Club Gastronomic

El Club Gastronomic d’Alumni UV, encetat en octubre del
2015, té una programacié anual en qué els seus membres
poden dissenyar al seu gust les diferents sessions. El com-
promis del curs complet implica una quota reduida per a
cadascuna de les sessions, encara que també hi ha la pos-
sibilitat de realitzar sessions soltes. El grup consta de 12
membres i les propostes gastronomiques del 2016 han es-
tat: "Seminari de nutricio” (gener), ‘Cuina tradicional valenciana” (febrer), ‘Cuina ecologica” (marg),
"Sessio d’arrossos” (abril), ‘Sistemes de coccid” (maig), ‘L'ou, ingredient basic a la cuina” (juny) i
‘Taller especial de Nadal” (desembre).

3.4.- Alumni Comparteix

El programa Alumni Comparteix s’ha consolidat gracies a
la implicacié dels membres del col-lectiu. Amb la finalitat de
crear sinergies entre els Alumni UV, aquesta és una proposta
gratuita que acull xarrades, tallers, classes magistrals, cur-
sets, etcétera, proposats i impartits pels mateixos membres.

Les activitats que s’han escollit per al 2016 han estat: xarrada ‘Dona i familia a la Valéncia del segle
XVIII'; xarrada amb projeccié d’'una pel-licula amb el titol ‘Desenvolupament huma ambientalment
sostenible”; Taller de relaxacié. Mindfulness”; ‘Taller de fotografia” amb tres sessions; visita a "Vi-
lafamés i el seu Museu d’Art Contemporani’; "Visita guiada a I'exposicioé de la Universitat Medicina i
Societat’; i xarrada "El conte de fades al segle XXI".

3.5.- Captacio i Fidelitzacié
S’han dut a terme les estratégies seguents:

- Difusié impresa: ampliacié del formulari d’inscripcid, envia-
ment de fullets a les secretaries de les facultats i enviament
periddic de fullets informatius a diferents serveis de la Univer-
sitat (biblioteques, La Nau, Rectorat, SPL, OPAL, etcétera).

- Millora de les quotes: necessitat d’ampliar la difusio del
tractament especial dels titulats que han acabat recentment a la Universitat de Valéncia, els quals es
beneficien d’'un primer any de quota gratuita i un segon any amb una quota reduida al 50%.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig



Informe Anual 2016. Fundacié General de la Universitat de Valéncia

- Resultat de I'Enquesta 2015: disponible des del 18 de febrer de 2016; participacio del 21%; opinio
dels Alumni sobre el paper dels antics alumnes en la difusi6 de la imatge i el prestigi de la Universitat,
el motiu principal pel qual es vincularen al col-lectiu, les aficions i el temps lliure, i I'is dels recursos de
la Universitat.

- Fidelitzacio: transformacio dels Premis Fidem de Fil per Randa Club de Viatges per |'oferta d'un tracte
preferent als Alumni; i nous convenis de col-laboracié amb les empreses Caminart i Turiart.

3.6.- Difusioé

Actualitzacio periodica de continguts del web (http://www.uv.es/
amics), butlleti quinzenal, pregoner, xarxes socials (Facebook i
Twitter) i relacio amb els mitjans de comunicacio.

S'utilitzen els segients canals de difusio: pagines web (Alumni UV,
FGUYV, UV), xarxes socials, butlletins electronics, notes de premsa

i pregoners; i, quant als enviaments postals, unicament s’ha enviat
la revista ‘Métode” als membres que I'havien sol-licitat.

3.7.- Convenis

- Revisié dels convenis actius per tal d’actualitzar el ca-
taleg d’avantatges i descomptes de la web Alumni i unifi-
car-lo amb el nou cataleg que va presentar la Universitat
de Valéncia. Aquesta accio s’acabara de definir al llarg de
setembre i octubre, a mesura que les empreses manifesten la seua decisié de renovar o no els acords.

<& Cable-5ki

Benidorm s &isesoard

- S’incorporen dos nous avantatges per als Alumni des del Servei d’Esports de la Universitat: Banana
Party & Flyfish i Cable-Ski Benidorm. A partir d’ara, I'oficina Alumni i el Servei d’Esports estaran en
contacte a I'hora d’incorporar noves empreses relacionades amb I'esport.

- S’ha actualitzat el conveni amb Gesis Digital i Terra Natura. S’estan preparant les addendes per a
les empreses que ja han manifestat el seu desig de renovacié (Museu I'lber, Libreria Soriano, Asisa,
Bureau Veritas, Aramon, Art Rustic, Tururac, PC Logic i Saltapins).

3.8.- Altres activitats
En 'any 2016 s’han représ les activitats segients, de caracter gratuit:

- Visites guiades pels voluntaris culturals als llocs de la Universitat i les exposicions que organitza el
Vicerectorat de Cultura i Igualtat.
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- Nit d’Estrelles. Aquesta activitat, que organitza I'Observatori As-
tronomic de la Universitat de Valéncia, es va concentrar en un dia del
mes de maig. Esta totalment consolidada entre el col-lectiu.

- Entrades per al Festival Serenates a La Nau, dedicades especial-
ment a la musica classica i interpretada principalment per musics
valencians.

Totes les activitats han tingut molt bona acceptacié per part dels
Alumni UV.

4.- Arts Esceéniques

Arts Escéniques té entre els seus principals objectius:
* Fomentar i divulgar el teatre entre els estudiants universitaris i la societat valenciana.
* Mantindre un grup estable de teatre universitari.
* Crear i oferir tallers de formacio teatral.

* Representar la Universitat de Valéncia en qualsevol acte relacionat amb teatre, festivals, troba-
des, premis teatrals, etcétera.

S’estableixen tres linies d’actuacio:
* Programacio regular de teatre i dansa.
* Formacio teatral de I'alumnat universitari i no universitari.

* Produccions teatrals del Grup de Teatre.

4.1.- Formacio teatral

En el 2016 s’han organitzat tres tallers de teatre perma-
nents amb durada d’octubre a maig: un de nivell d’inicia-
cio, un de nivell superior i un taller de teatre per a perso-
nes majors de 55 anys; i quatre cursos monografics de 10
classes de durada: un de ‘Comédia de I'art’, amb Victoria
Minguez; un d’improvisacio, amb Carles Montoliu; un de
‘Cant i tecnica vocal’, amb Maria José Peris; i un amb Je-
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sus Mufioz sobre "La veu expressiva’. Tots els tallers han acabat amb un espectacle representat a la
Sala Matilde Salvador del Centre Cultural La Nau. Hi han participat 110 alumnes.

jigg+ 4.2.- Produccions teatrals ASSAIG (Grup de Teatre

.' I!- e

de la Universitat de Valéncia)

Durant I’any 2016, s’ha continuat celebrant el 25 aniversari d"AS-
SAIG (Grup de Teatre de la Universitat de Valéncia). Per aquest
motiu, s’han realitzat dos espectacles (reposicions): ‘Les dones
de Sade’, de Yukio Mishima, i "Parelles de fet, de fet parelles’, de
Carles Pons. Com a cloenda de I'aniversari, s’ha estrenat, en la
Nit de Sant Joan, "Paris, anys 60°, de Rodolf i Josep Lluis Sirera.
Van participar en aquests espectacles més de 50 alumnes-actors.

4.3.- Programacié regular de teatre i dansa

Programacio de teatre estable i regular a la Sala Matilde Salvador
de La Nau de principi d’octubre a final de maig. Es programa cada
setmana una obra diferent, que es posa en escena cada dimecres
i dijous. EI 2016 hi van haver 82 representacions amb 4.938 assis-
tents de public. La programacié s’ha configurat amb companyies
de teatre de la Universitat, d’altres centres universitaris de tot 'Es-
tat espanyol, grups de teatre "amateur’, i grups i companyies de
teatre professionals de xicotet format.

%mERASM US 4.4.- Projecte Erasmus Scene Network
P

vece SCEN E En el 2016, li va ser concedit a la Fundacié General de la Univer-
.. . Y . . . . .7
:.E.:.:. "" N ETWO RK sitat de Valéncia un projecte per a aprofundir en la consolidacio de

la xarxa creada per Escena Erasmus a Europa: I'Erasmus Scene
Network. Aquest projecte, que es desenvolupara entre 2016 i 2018, es va presentar a la convocatoria
europea ERASMUS+ amb CRIT Companyia de Teatre i altres socis d’ltalia i Alemanya, i va competir
en la seleccié amb altres 86 projectes de |"ambit espanyol. D aquests, se n’escolliren 15, dels quals
només dos eren valencians, i un d’ells, el de la Fundacié General.

L execucio del projecte comenga en octubre amb una primera reunié a La Nau de presa de contacte
entre els socis de Valéncia, Marburg (Alemanya) i Padua (ltalia).
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5.- Centre de Documentacio Europea

El Centre de Documentacio Europea (CDE) de la Fundacié General de la Universitat de Valéncia esta
integrat en la xarxa de Centres de Documentacio Europea que hi ha als 29 paisos membres. Els més
de 650 centres que pertanyen a aquesta xarxa tenen I'objectiu de servir de punt de referencia a I'hora
de resoldre les necessitats informatives de ciutadania i professionals sobre la Unié Europea, una rea-

litat més palpable cada dia.

A més de rebre totes les publicacions de les diverses institucions comunitaries i de disposar d’accés
gratuit a les variades bases de dades comunitaries, el CDE s’ha beneficiat des del principi de I'accés
a internet que facilita la Red Iris a totes les universitats espanyoles. Aquesta circumstancia ha permés
I'automatitzacioé dels serveis del Centre fins al punt que tant el seu servidor internet com el butlleti
electronic Info-Europa, editat setmanalment, serveixen de referéncia a la comunitat interessada en la
informacié comunitaria al nostre pais.

El progressiu desenvolupament dels serveis informatius del CDE en internet han convertit el Centre,
en els darrers anys, en una de les principals referéncies en el mén de la informacié sobre el procés
d’integracié europea en la xarxa.

Les instal-lacions del CDE es troben dins la biblioteca del Campus dels Tarongers de la Universitat de Valéncia.

5.1.- Serveis

1. SERVEI DE LEGISLACIO DE LA UE. Consulta diaria del Diari
Oficial al dia i accés al document. Cerques en la base de dades de
legislacio europea Eur-Lex i tramesa immediata dels resultats. Per-
fils a mida del tema sol-licitat i accés als actes legislatius inclosos
en les séries L, C i S del Diari Oficial. Accés a les senténcies del
Tribunal de Justicia de les Comunitats Europees. Informacio al dia
en la web del Centre amb actualitzacions diaries accessibles a través de RSS.

2. SERVEI D’ESTADISTIQUES DE LA UE. Consultes a les bases de dades CRONOS-Estadistiques
Generals i COMEXT-Comerg Exterior d’Eurostat, I'Oficina Estadistica de la Unié Europea. Estadisti-
ques a escala comunitaria, estatal o de les diferents comunitats autonomes. Actualitzacions diaries
accessibles mitjancant RSS.

3. SERVEI DE BIBLIOGRAFIA DE LA UE. Recopilacions mensuals de les novetats bibliografiques ad-
quirides pel Centre. Cerques tematiques. Localitzacio i tramesa de les referéncies. Consulta del cataleg
bibliografic del CDE a través del seu web.

4. SERVEI DE PROGRAMES EUROPEUS. Accés a la Guia de Finangament Comunitari del Centre.
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La base de dades més completa sobre les linies de finangament de programes, iniciatives o accions
pilot que es deriven de les politiques comunitaries. Actualitzacié diaria de la base i servei d’alerta de les
convocatories seleccionades a través del correu electronic de l'usuari. Assessorament sobre les linies
financeres més apropiades a les necessitats de particulars i/o institucions.

5. SERVEI DE FORMACIO D'USUARIS. Activitats formatives per a la incorporacié de l'usuari a les
noves tecnologies i per a millorar la destresa investigadora. Visites guiades al Centre. Sessions, prévia
sol-licitud, de recursos sobre la UE en internet.

6. SERVEI DE DIFUSIO. El servidor web del Centre constitueix el seu principal canal de difusié mit-
jancant I'opcié de subscripcié RSS. També esta present en les xarxes socials Facebook i Twitter, i edita
setmanalment el butlleti electronic Info-Europa (2.345 subscriptors).

5.2.- Activitats bibliotecaries

1. ADQUISICIONS | SUBSCRIPCIONS. EIl CDE rep de ma-
nera gratuita les monografies i publicacions peridodiques de
I’Oficina de Publicacions de la UE, i es beneficia dels fons
de I'Hemeroteca de la Biblioteca de Ciéncies Socials de la
Universitat de Valéncia.

2. CDEWeb. Es la denominacié de la base de dades del Centre, i compta en |'actualitat amb 18.616
registres classificats segons la seguent tipologia: noticies, documents, programes, esdeveniments,
recomanats, jurisprudéncia i legislacio, estadistiques i oposicions. Durant I'any 2016 s’han introduit
1.362 registres. Totes les referéncies introduides es difonen mitjangant els canals de difusio pertinents
(RSS, xarxes socials i butlleti electronic Info-Europa). El nombre total de consultes mensuals al web ha
estat de 53.957 consultes i el nombre de visitants Unics va ser de 42.057.

3. GUIA DE FINANCAMENT COMUNITARI. La Guia de Finangament Comunitari es consolida com el
producte de referéncia del CDE i amb la nova versio la web passa de guiafc.com a guiafc.es. La recopi-
lacio de programes i ajudes de la Unié Europea elaborada pel CDE ha rebut 72.331 consultes en 2016.
El nombre de visitants unics va ser de 32.933.

4. SERVEIS EXTERNS. L equip técnic del CDE elabora productes informatius externs com a suport
financer al seu pressupost. Des de fa uns anys es mantenen les seglients bases de dades:

- Programasue.info per a Presidéncia de la Generalitat Valenciana. Total consultes 2016: 7.769,
amb una mitjana de 647 consultes mensuals. El nombre de subscriptors durant 2016 és de 5.359.

- Convocatories Europees per a la Comunitat de Madrid.

5. SERVEIS ALS LECTORS | PETICIONS. Les consultes a través d’internet continuen sent majori-
taries, amb el 67% del total. La resta han estat ateses de manera presencial, per teléfon o per Skype.
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) 5.3.- Formacio

En 2016, s’han realitzat cinc cursos sobre preparacié d’oposicions a la
Unid Europea, i ciutadania europea, entre uns altres. Es consoliden les

y jornades "‘Café amb projectes” de les quals s’han realitzat dues edicions.

; D’altra banda, el Centre ha rebut les visites dels alumnes del Mas-
ter en Dret de 'Empresa, del Grau en Dret i de la doble titulacié

l g Dret-ADE, i del Grau de Biblioteconomia i Documentacio; dels

alumnes de I'lES Conselleria de Valéncia; i de les documentalistes
del CDE de Toulousse, dins del Programa Erasmus+.

El Centre també ha participat en I'organitzacié de seminaris Jean Monet i jornades, com el Dia d 'Eu-
ropa; en les reunions de la Xarxa CDE i de I'arxiu SEDAS, i en cursos de gestié documental.

5.4.- Desembre Europeu 2016

Mes de la Cultura Europea a la Universitat de Valéncia. "30 anys
d’Espanya en la Unio Europea’ (1-20 desembre 2016).

Amb |'objectiu de fomentar el debat sobre el futur d’Europa com a I'es-
pai comu d’intercanvi cultural i social, la Universitat de Valéncia va aco-
llir en desembre, amb el Col-legi Major Rector Peset com a principal
espai de trobada, una programacioé de debats, exposicions, cinema i
concerts. Aquest projecte té el seu origen en l'impuls i la coordinacio
de diversos organismes al si de la Universitat de Valéncia: Vicerectorat de Cultura i Igualtat, Vicerectorat
d’Internacionalitzacio i Cooperacio, Col-legi Major Rector Peset i Centre de Documentacié Europea.

6.- Centre Internacional de Gandia

A més de la Universitat d’Estiu, que en 2016 va celebrar la 33a edicié amb el lema "Organitzacio territo-
rial. De I'escala local a la global’, el Centre Internacional de Gandia (CIG) té altres activitats relaciona-
des amb la formacid, la recerca, la transferéncia de resultats i la cultura.

Una de les principals activitats és la formacio, mitjancant un itinerari per a persones majors de 50 anys,
Unimajors. Aixi mateix, el Centre desenvolupa diversos postgraus propis de la Universitat de Valéncia,
formacié per a llicenciats i graduats. Alhora s’ofereix diversitat de cursos, conferencies, jornades i al-
tres accions formatives tant per a alumnes universitaris com per a professionals amb la intencié d’una
formacié permanent.
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La recerca i la transferéncia de resultats és una altra de les accions del Centre, producte de la vin-
culacié amb I'ampli ventall d’arees de coneixement de la Universitat de Valéncia, per tal d’acostar els
projectes, la recerca i els resultats a I’'entorn comarcal.

La Universitat també té una funcio transmissora, difusora i generadora de cultura. En aquest sentit, son
nombroses les activitats del Centre: concerts, exposicions, taules redones, presentacions de llibres i
altres activitats culturals.

El CIG és la presencia de la Universitat de Valéncia a la comarca de la Safor, en una accié que transcen-
deix els limits comarcals. En aquesta linia, la relacié amb I’entorn és peca clau entre els seus objectius.
Es tracta de relacions tant amb les institucions publiques, fonamentalment ajuntaments, com amb la
xarxa empresarial, les associacions de tot tipus, les organitzacions civiques, etcétera.

6.1.- XXXIIl Universitat d Estiu de Gandia

2%3® UNVERSITAT La XXXIII edicié de la Universitat d’Estiu de Gandia (UEG) es va des-
R envolupar del 18 al 26 de juliol de 2016 amb el lema ‘Organitzacio
ORGANITZACIO territorial. De I'escala local a la global’. La UEG és una oferta formativa
TERRITORIAL ' cyjtural que combina la formacid, a través de cursos i seminaris, amb
T les activitats culturals obertes a la ciutadania en general i que prenen

8-6. JLIOL. 2066 forma de taules redones o actuacions teatrals i musicals.

La part formativa va comptar amb 10 cursos de diversa tematica, amb
374 alumnes matriculats. Entre les activitats obertes, destaca la conferéncia inaugural, titulada "Les per-
sones primer. Nous reptes per a les ciutats i les regions a |’era de la revolucié tecnologica’, a carrec de
Joan Romero, catedratic de Geografia Humana de la Universitat de Valéncia. Per les vesprades, es van
realitzar diverses conferéncies i taules redones. L oferta cultural es completa amb actuacions teatrals,
recitals, concerts i la projeccio de pel-licules totes dels nits.

6.2.- Unimajors, la Universitat dels Majors

Es un itinerari en el qual participen alumnes tant de la Safor com d’altres
comarques veines. Esta dirigit a les persones majors de 50 anys, amb in-

bbb SR quietud per aprendre i motivacié per la cultura.

& S’'implanta a Gandia el curs académic 2007-2008 mitjangant un itinerari
d’Humanitats i Ciéncies Socials. En concret, es tracta d’'un nivell basic de
600 hores distribuides en tres cursos i un nivell d’especialitzacié de 400
Més informacié: 4 : hores amb dos cursos. A banda, s oferta un curs denominat "‘Espera activa’,
per a les persones que queden en llista d’espera, i dos nivells de "Seminari
Permanent” per als alumnes que finalitzen l'itinerari. Cada curs academic
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es composa de quatre assignatures troncals i una extensa oferta d’assignatures d’'optatives: Cineclub,
Geomajors, Artmajors, conferéncies d’art, tallers de memoritzacio, cultura del vi o anglés.

El curs 2015-2016 van cursar l'itinerari 425 alumnes i 650 realitzaren assignatures optatives.

Des de fa cinc anys, el CIG rep anualment els alumnes del Master Eras-
mus Mundus en Psicologia del Treball de la Universitat de Valéncia,
dirigit pel professor José Maria Peird, en la Winter School Bernhard Wil-
pert. En 2016, aquesta Escola d"Hivern se celebra del 15 al 28 de febrer
per a finalitzar la formacié del Master.

La IX Winter School Bernhard Wilpert va reunir 49 estudiants de 18
paisos del mén i 10 professors. El seu objectiu és el desenvolupament de competéncies professionals
per al disseny d’intervencions en un context internacional.

Aquest Master s’imparteix pel consorci de cinc universitats europees (Barcelona, Bolonya, Coimbra,
Paris-Descartes i Valéncia) i amb la col-laboracié de dues universitats no europees associades (Uni-
versitat de Brasilia a Brasil i la Universitat de Guelph al Canada). Els alumnes provenen de paisos com
I'india, Russia, Brasil, EUA, Portugal, Franga i Colombia, entre uns altres.

H 6.4.- Catedra Alfons Cucé de Reflexié Politica

El CIG té adscrita la Catedra Alfons Cucé de Reflexié Politica que rea-
litza un congrés biennal i unes jornades anuals a Gandia, i t¢ com a
objectiu homenatjar la figura del prestigids historiador valencia.

En 2016, en el marc de la Universitat d Estiu, es va celebrar la taula
redona ‘La cruilla europea: entre la crisi econdmica i la crisi politica’. La conferéncia va anar a carrec
de Salvador Forner, catedratic d Historia Contemporania de la Universitat d"Alacant. L acte va estar
presentat pel catedratic d 'Historia Contemporania de la Universitat de Valéncia Anaclet Pons.

6.5.- Cursos, Jornades i Seminaris

En 2016, el Centre Internacional de Gandia de la Universitat de Valéncia
va desenvolupar les seglients accions formatives:

Cursos de la Universitat d’'Hivern, del 8 al 12 de febrer:

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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* 'Reflexions sobre el cine espanyol’. Coordinat per Carlos Arenas, professor de la Universitat de Valencia.

 'El Regne de Valéncia: de 'Edat Mitjana al segle XX". Coordinat per Sergio Valero, professor de la
Universitat de Valéncia.

* "Lart: factors que el fan etern’. Coordinat per Maria Gémez, professora de la Universitat de Valéncia.
* "Sociologia per a un mén en crisi’. Coordinat per Albert Mora, professor de la Universitat de Valencia.
Altres cursos de tematica diversa:

» ‘Urgéncies pediatriques’. S’han realitzat tres cursos dirigits a professionals que treballen amb
xiquets, amb la col-laboracioé de I’Ajuntament de Gandia i de I'Hospital Sant Francesc de Borja de
la localitat.

 Jornada "Policia, diversitat i drets”, en abril de 2016. Jornada organitzada pel Centre Internacio-
nal de Gandia, el Vicerectorat de Projeccio i Participacié Territorial de la Universitat de Valéncia i
I’Associacio de Gais i Lesbianes Policies.

 "Jornades go!". Reptes per una “cultura go!". Transparéncia local. Juliol 2016.

6.6.- Postgraus
L oferta del 2016 es concreta en:

» Diploma “online” de formacié i actualitzacié de professors d’es-
panyol com a llengua estrangera (setena edicid).

* Certificat d’Especialitzacié en avangos en Pediatria (sisena edicio).
* Diploma en gestio i preservacié de documents electronics (segona edicio).
» Certificat en sistemes de gestié de documents (segona edicid).
» Certificat en documents digitals i arxius (segona edicio).

« Certificat en el futur dels documents electronics (segona edicio).

6.7.- Cicles de conferéncies

» 'Espai d’Economia de la Safor’. Es tracta d’un cicle de conferéncies organitzades per diversos agents
socials de Gandia: Institut d’Economia i Empresa Ignasi Villalonga, Cercle d’Economia de la Safor,
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Forum de Dialeg, Universitat Politécnica de Valéncia, Levante i
Tele 7 Safor. Es realitzen, a Gandia, a la seu de Foment d’Agri-
cultura Industria i Comerg de Gandia.

« Cicle de conferéncies dels dimecres. El Centre, en el marc del
programa UNIMAJORS, ha realitzat un cicle de sis conferéncies
al llarg del curs académic. Aquestes conferéncies estan obertes
al public en general i son gratuites.

« Activitats UNISOCIETAT. El Centre Internacional de Gandia

acull, al llarg de tot I'any, activitats proposades pel Vicerectorat de Participacio i Projeccié Territorial
de la Universitat de Valéncia. En 2016, s ha celebrat I'Encontre d”’Alumnes UNISOCIETAT a Valéncia.

6.8.- Oferta cultural

-Tres concerts: Concert de Primavera, el Concert d"Obertura de
Curs de I'Orquestra Filharmonica de la Universitat de Valencia i
el Concert de Nadal.

-Tres exposicions: "La Universitat de Valéncia i els seus entorns
comarcals: la comarca de La Safor’, ‘Les obres de Vicente Pas-

tor” i "L esport tradicional valencia’.

-Tres projeccions cinematografiques: ‘Magia a la llum de la lluna’, ‘Mr. Holmes” i ‘Un dia perfecte’,
en el marc del cicle Cinema en Valencia, organitzat pel CIG, la Universitat Politécnica de Valéncia

i I’Ajuntament de Gandia.

-Un concurs: “Concurs de poesia per |'educacié’, en maig del 2016.

6.9.- Relacié amb I'entorn

» XVI Fira de I'Estudiant. El CIG participa anualment en la Fira de
I'Estudiant de Gandia, on es donen cita universitats de tot el paision
l'afluéncia d’estudiants és molt important. A més a més, en aquest
entorn, el CIG aporta dues conferéncies impartides per personal de
la Universitat de Valéncia, dirigides als estudiants de la comarca.

* Il Fira dels Majors. EI CIG participa anualment en la Fira

dels Majors, on també es troben entitats locals i empreses, per a informar de les activitats
dirigides als majors realitzades al Centre.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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7.- Centre Universitari de Diagnostic i Atencié Primerenca (CUDAP)

El Centre Universitari de Diagnostic i Atencié Primerenca (CUDAP) és un centre singular de la Univer-
sitat de Valencia constituit per acord entre aquesta Universitat i la Conselleria de Benestar Social de la
Generalitat Valenciana signat el 28 de marg de 2006.

El principal objectiu del Centre és que els xiquets i les xiquetes que presenten trastorns en el seu des-
envolupament o tenen risc de patir-los reben, seguint un model que considere els aspectes biopsicoso-
cials, tot allo que des del vessant preventiu i assistencial puga potenciar la seua capacitat de desenvo-
lupament i de benestar, possibilitant de la manera més completa la seua integracié en el medi familiar,
escolar i social, aixi com la seua autonomia personal. Totes les accions i intervencions que es duen a
terme en atencio primerenca han de considerar no sols el menor, siné també la familia i el seu entorn.

7.1.- Moviments

Durant I'any 2016, s’ha mantingut la prestacio de tots els serveis
d"Atencié Primerenca al CUDAP. S’ha continuat treballant a tra-
vés del Sistema de Gesti6é de Qualitat (ISO 9001-2008), el princi-
pal objectiu del qual és incrementar la satisfaccio de les families
ateses a través de processos de millora continua.

Amb data 31 de desembre de 2016, havien estat atesos 143 xi-
quets i les seues families, un 10% més que I’any anterior. La mitjana de sessions d’intervencié directa
amb els xiquets i les xiquetes ha estat de dos per setmana, a banda de les sessions especifiques que
rep la familia. La llista d"espera ha oscil-lat al voltant de les 20-30 families durant tot I’any.

Les dificultats més nombroses per les quals els xiquets acudeixen al Centre continuen sent les de retard
psicomotor i problemes en I'adquisicio del llenguatge; i el motiu de baixa més habitual és el compliment
dels quatre anys.

7.2.- Atencio directa
L atencié directa es descompon en diferents programes:

1. Acollida: A cada familia se li designa un tutor (el coordinador
o el psicopedagog), que és la persona encarregada de rebre-la i
realitzar aquesta primera entrevista dins del procés d‘acollida, i a
partir d aquest moment és qui dirigira tot el procés i acompanyara
la familia en tot moment.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig


http://www.fundaciouv.es/cudap/index.asp

Fundacié General de la Universitat de Valéncia. Informe Anual 2016

2. Avaluacio i diagnostic: El procés de valoracié suposa un estudi global i en profunditat del desenvo-
lupament del xiquet o la xiqueta i la familia. Implica |’observacié del menor, |'administracié de diferents
tests, escales i proves diagnostiques, | 'elaboracié d'un Programa Individual de Treball (PIT) on s expli-
quen els objectius a treballar i una coordinacié de tots els professionals implicats en aquest procés. El
procés finalitza amb |'entrevista de devolucié amb la familia per a explicar-li les valoracions realitzades
i els resultats, consensuar el PIT, lliurar-li I'informe de valoracié i planificar les sessions d’intervencio.

3. Atenci6 terapéutica al xiquet o la xiqueta: Una acci6 terapéutica és una sessié de 45 minuts en qué
el terapeuta realitza les activitats programades amb el menor en preséncia o no del pare i/o la mare,
segons els casos. Al seu torn es divideix en les seglents arees:

» Fisioterapia: Sustentat per dos professionals amb titulacié especifica en Fisioterapia i Atencié
Primerenca.

 Logopédia: Esta suportat per un Unic professional amb titulacié especifica de logopeda.

* Estimulacio sensorial i cognitiva: Engloba totes aquelles activitats que es dirigeixen a millorar el
funcionament cognitiu en general (memoria, atencid, ubicacié espaitemporal, simbolitzacio, rela-
cio causa-efecte, etcetera). En 'actualitat, aquest programa es du a terme per tres professionals
amb formacié base de Magisteri (Educacio Especial, i Audicié i Llenguatge) i Logopédia.

* Atencio terapéutica: Les sessions de grup es desenvolupen els dimarts i els dijous a la vesprada
i tenen una duracié d una hora i quinze minuts. En elles es treballen aspectes que en sessions
individuals no poden ser tractats. Esta dirigida a xiquets i xiquetes amb dificultats en la comuni-
cacié i el llenguatge. El grup es compon de cinc xiquets i xiquetes, i esta dirigit per terapeutes.

« Orientaci6 a la familia: Es desglossa en accions dacollida (les realitzades en el moment d en-
trada del xiquet o la xiqueta en el CUDARP); accions puntuals (cada vegada que les families les
requereixen i poden tindre diferents objectius, disminuir I"ansietat, planificacid, la modificacié o
adaptacié de I'entorn, millorar les competéncies dels pares i les mares en el tractament del xiquet
o la xiqueta); i escola de pares (sén reunions formals amb pares i/o mares de xiquets i xiquetes
que presenten una mateixa problematica i que persegueixen optimitzar esforgos i aprofitar | 'ex-
periencia i interaccioé que es produeix entre iguals).

8.- Area de Cooperacio

Les seues activitats i programes s’executen en I'ambit de la cooperacié universitaria al desenvolupa-
ment, bé per encomana de la Universitat de Valéncia, o bé per iniciativa propia. Les seues arees de
gestid son: educacio per al desenvolupament i formacio; sensibilitzacio, informacié i documentacio;
projectes de cooperacié a paisos empobrits; i suport a la investigacié en desenvolupament huma sos-
tenible i cooperacio.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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L’Area de Cooperacid, constituida en 2016, té el seu origen en el Patronat Sud-Nord, creat el 1991 per la
Universitat de Valéncia al si de la seua Fundacié General.

Des de I'Area es gestiona la Catedra UNESCO d’Estudis sobre el Desenvolupament de la Uni-
versitat de Valéncia, els Premis Manuel Castillo i les Iniciatives Lluis Vives, el Programa 0’7 — Pro-
jectes de cooperacioé tecnica, la col-leccid editorial La Nau Solidaria, la revista 'EDHC-Qua-
derns electronics sobre desenvolupament huma i cooperacié’, i el centre de documentacié
especialitzada InfoSud. L’Area assessora a la comunitat universitaria en matéria de cooperacié al des-
envolupament i participa en nombroses activitats de la cooperacié universitaria (CUD) a I'ambit estatal.

A més de la programacio habitual, i del suport al Vicerectorat d’Internacionalitzacié i Cooperacid i al
SEDI, en 2016 destaca I'organitzacio de les IV Jornades de |'Observatori de Cooperacié Universitaria al
Desenvolupament (OCUD-CRUE), a escala nacional; el nou servei de repertoris documentals tematics
en InfoSud; la jornada y exposicié "Treballant amb dones de Burkina Faso’, amb preséncia de la coor-
dinadora al terreny; i la celebracio de la 11l Setmana de Cooperacié Universitaria al Desenvolupament.

8.1.- Area de formacié i educacié per al desenvolu-
2016 pament. Catedra UNESCO d’Estudis sobre el Des-
envolupament de la Universitat de Valéncia

Catedra

Té com a objectiu transferir i fomentar coneixements, i capaci-
UN Esco tar persones interessades en la cooperacio i el desenvolupament
S;Enihs'gfi;:m’:mmt huma sostenible a través de la realitzacié de cursos i seminaris

especialitzats. L'activitat formativa s’estructura des de la Catedra

UNESCO d’Estudis sobre el Desenvolupament, creada en 1994 a través del conveni signat entre la

Universitat de Valéncia i UNESCO.

En 2016, s’han realitzat sis cursos/seminaris; i cinc jornades. De manera agrupada, hi han hagut 329
inscrits, més 580 participants i 63 professors o experts:

* | seminari universitari de bones practiques en projectes de patrimoni i desenvolupament als paisos del
Sud. Coordinacid: Maria Luisa Vazquez (PDI). Financament: 2.759,83 euros.

» Cooperacio per a la recerca en Fisica Médica i Radioactivitat Ambiental. Coordinacié: Nadia Yahlali
Haddou (PDI). Finangament: 3.759,83 euros.

* Encontre entre la Universitat i els col-lectius entorn del génere, la diversitat cultural i I’Us social del
patrimoni. Coordinacié: Daniel Benito (PDI). Financament: 2.911,52 euros.

+ Jornada sobre el paper de I'educacio en |"abordatge dels conflictes socioambientals des del dialeg, la
participacio i la mediaci6. Coordinacié: Carlos Caurin (PDI). Finangament: 3.459,83 euros.
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» Seminari ‘Geénere i prostitucio. El mercat sexual al Marroc i Espanya’. Coordinacio: Ana Marrades
(PDI). Finangament: 2.059,83 euros.

» Seminari "Creativitat i innovacié educativa amb la participacié de professorat expert en la tematica’.
Coordinacio: Amparo Alonso (PDI). Finangament: 3.259,83 euros.

* Taller sobre I'avaluaci6 de impacte experimental (Abdul Latif Jameel Poverty Action Lab, J-PAL). Coor-
dinacio: Concha Betran (PDI). Finangament: 1.759,83 euros.

« Elaboracié de materials formatius per als docents de secundaria itinerant rural de la provincia de Salta
(Argentina) a partir del seminari d"analisi i diagnostic de les seues necessitats. Coordinacié: Joan M?
Senent (PDI). Finangament: 2.259,83 euros.

La Convocatoria 2016 de projectes de la Catedra UNESCO es va llangar en desembre i es resoldra en 2017.

D’altra banda, es va participar en la Universitat d"Estiu de Gandia amb el curs ‘L’Agenda 2030 pel Des-
envolupament. Comprendre, reflexionar, actuar. Claus per a implementar-la en les nostres institucions’,
els dies 18 i 19 de juliol. Impartiren la formacié nou experts, professors i investigadors. 16 inscrits.

8.2.- Area d’informacié i documentacié en coope-
racio i solidaritat: InfoSud

InfoSud

Centre de Documentacid Sud-Nord

InfoSud és el centre de documentacié especialitzat en coopera-
cio al desenvolupament, sostenibilitat i desenvolupament huma
de I'’Area de Cooperaci6 de la Fundacié General de la Universitat
de Valéncia. Les principals accions en 2016 han estat:

* Seleccio, adquisicid, registre i catalogacié de fons documentals
especialitzats (238 nous titols).

+ Gesti6 de continguts de la web de cooperacié de I'Area.

» Gestié de continguts del compte de twitter de la Catedra UNES-
CO d’Estudis sobre el Desenvolupament de la Universitat de Valéncia (@catedraUNESCOUV) amb 260
seguidors.

* Atencio a usuaris a través del servei de consultes ‘online” “InfoSud Digital” (69 consultes), de manera
presencial (628 consultes) i mitjangant correu electronic o teleéfon (111 consultes).

* Accions de cooperacioé universitaria: docencia en el Master de Cooperacié de la Universitat de Valén-
cia, tutoritzacié de practiques formatives, visites d’alumnat de la Universitat, suport a 'organitzacié de
la Il Setmana de Cooperacié Universitaria al Desenvolupament (CUD) i presentacié d’InfoSud durant el

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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Seminari d’'Instruments CUD a la comunitat universitaria de la Universitat de Valéncia; suport documen-
tal i de gestid a les Jornades OCUD, gestio electronica dels nimeros 5 i 6 publicats el 2016 de la revista
"E-DHC’; manteniment del repertori ‘Bibmigra” amb titols de 2016; membre de RECIDA,; i elaboracio
i actualitzacié de repertoris documentals tematics: comerg just, cooperacié universitaria i Objectius de

Desenvolupament Sostenible (ODS).

Q . 8.3.- Area de sensibilitzacié i cooperacié universitaria
ﬂ d * "Nutrici6 i salut en poblacions desplagades o refugiades en contextos
| 1 de conflicte armat’. Coordinacio: Maria Luisa Guillem (PDI). Finanga-

ment: 2.050 euros.

~-l' » ‘Refugi-arte’, teatre social. Coordinacio: Francesc Gandia (PDI). Fi-
IV JORNADAS nangament: 1.759,83 euros.
DEL OCUD
UNIVERSIDADES 2030 * Projecte ‘Talis mucho mas que cordilleras ... Cuentos en el Peru’.
ESTAMOS EN LA AGENDA!
15/16 SEPTIEMBRE 2016 VALENCIA Coordinacio: Maria Alcantud (PDI). Finangament: 1.959,83 euros.

» Organitzacié de les IV Jornades de I'Observatori de la Cooperacié Universitaria al Desenvolupa-
ment-CRUE, celebrades a la Universitat de Valéncia, els dies 15 i 16 setembre. Amb més de 150 par-
ticipants i més de 30 experts universitaris i autoritats. S’ha realitzat de manera experimental els tallers
‘Innovacié Educativa: ODS directe a la societat” i "Universitat-Ciutat-ODS".

» Publicacié de I'article ‘Imagen corporativa, educacion en valores y comercio justo: La Tenda de la
Universitat de Valencia’, seleccionat per |'Observatori OCUD en el marc d’un concurs en el qual hi par-
ticiparen altres 18 universitats espanyoles.

» Assessorament a la comunitat universitaria en matéria de cooperacio: col-laboracié en |'execucio
economica de les Convocatories de Projectes de Cooperacio, Sensibilitzacié i Educacié al Desenvolu-
pament, i de la Convocatoria de Borses de Viatge per a activitats de cooperacioé al desenvolupament del
SeDl; participacio en les comissions encarregades d’informar sobre la concessioé de les ajudes d’amb-
dues convocatories; i assessorament a PDI i PAS que presenten els seus projectes a les Convocatories
de la Universitat en I"ambit de la cooperacié al desenvolupament: V Convocatoria Projectes 0°7, Convo-
catoria Catedra UNESCO d’EpD i sensibilitzacio.

* lll Setmana de Cooperacié Universitaria al Desenvolupament de la Universitat de Valéncia, del 29
novembre al 1 desembre.
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»V Setmana pel Comerg Just a la Universitat de Valéncia: conferéencia sobre iniciatives de comerg just a
Xina; repertori documental elaborat per InfoSud sobre comerg just; i promocié de productes de La Ten-
da. La Fundaci6 General de la Universitat de Valéncia és membre del grup de Comerg Just del Campus
Sostenible de la Universitat de Valéncia.

« Dialeg per a I'Enfortiment de la Cooperacié Valenciana: publicacié de I'Informe sobre la cooperacio
valenciana "24€ bajo cero’, de Juanjo Iborra, i creacio del portal web.

* XXII Jornades de Debat ‘Immigracio, Diversitat i Democracia’.

* PACI: participacié en I'elaboracio del Pla Anual de Cooperacié Internacional (PACI). L"Ajuda Oficial al

Desenvolupament (AOD) de la Universitat de Valéncia ha estat 1.093.327,15 euros.

* Preséncia en congressos i forums CUD: "Dialogos sobre el papel de la universidad ante los objetivos
de desarrollo sostenible’, 10 de marg, Madrid, AECID-OCUD; i "Universitat de Tardor de Cooperacio

Universitaria al Desenvolupament’, 9-11 novembre, Valéncia, Col-legi Rector Peset.

8.4.- Area de suport a la investigacié en cooperacié.
Iniciatives editorials

L'objectiu és promoure la transversalitzacié de '’Agenda 2030 i els cri-
teris de la CUD en totes les disciplines universitaries de la Universitat
de Valéncia, estimular que I'orientacid i resultats de la investigacio in-
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corporen I'enfocament del desenvolupament huma, la cooperacio, els

drets humans i la pau. Les activitats de 2016 han estat:

« Digitalitzaci6 i venda “online” de titols de la col-leccié "La Nau Soli-

daria’; publicacié del nimero 6 de la revista digital 'E-DHC, Quaderns
Electronics sobre el Desenvolupament Huma i Cooperacio”; i “call for
papers” a tots els estudiants de postgrau de la Universitat en titols afins.

¢ Lliurament dels Premis Manuel Castillo 2015 i Iniciatives Lluis Vives de Cooperacio.

* Publicacié de dues obres dins la col-leccié 'La Nau Solidaria”: ‘Recetas nutritivas para las comunida-

des nativas’, de Luisa Ruano; i ‘El Tercer Sector en Espafia y en Europa’, coordinat per Rafael Chaves.

* Assisténcia al lll Congrés de REEDES a Saragossa (del 29 juny a 1’1 de juliol): presentacié d'una
comunicacio sobre I’AOD universitaria espanyola 2008-2014.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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8.5.- Area de projectes técnics de cooperacié

IV CONVOCATORIA DE PROJECTES DE COOPERACIO 0,7 DE
LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

Projectes desenvolupats en I"ambit educatiu (Codi CAD 110)

» Aportacié de materials especifics per al Centre d'Educacio i Inte-
gracié de Castro al Sahara occidental. Contrapart: Centro de Educacion e Integracion de Castro (Wilaya
Smara) i Associacio d’ajuda als pobles (Quart de Poblet). Responsable: Nuria Romero Cuenca (PAS).
Financament: 2.000 euros. Grau d’execucio: 100%.

» L'Escola de Baasneere (1a fase). Burkina Faso. Contrapart: A3B Association Buud-Bumbu de bao/
Baasneere pour le developpement et I'amitie entre les peuple. Responsable: Carmel Ferragud Domingo
(PDI). Finangament: 2.000 euros. Grau d’execucid: 100%.

» Equipament de I'aula del Ministeri de Cultura de la RASD i reciclatge professional als campaments.
Contrapart: S.N. Frente Polisario. Ministeri de Cultura de la Republica Arab Sahraui Democratica. Res-
ponsable: Javier Boix Ferrero (PDI). Finangcament: 17.000 euros. Grau d’execucio: 50%.

» Formacié docent per a I'ensenyament a estudiants de basica primaria amb capacitats i talents excep-
cionals en matematiques (CTEM) pertanyents a poblacions marginals. Colombia. Contrapart: Universi-
dad de Quindio (UNIQUINDIO). Responsable: Angel Gutiérrez Rodriguez (PDI). Finangament: 17.000
euros. Grau d’execucio: 71%.

» Suport en favor dels estudiants de |'Orfenat Sidi Bernoussi/soutien au profit des lycée. Marroc. Con-
trapart: Association de Bienfaisance Sidi Bernoussi. Responsable: Houda Berrada Ramdani (PDI). Fi-
nancament: 2.000 euros. Grau d’execucio: 100%.

* Tallers contes del mén. Mali. Contrapart: Fundacion voces para la conciencia y el desarrollo/DHA. Res-
ponsable: Maria Alcantud Diaz (PDI). Finangament: 6.000 euros. Grau d’execucio: 100%.

* WATAN - Fase IV. Guatemala. Contrapart: Asociacion de Educadores Noroccidentales - AEN. Respon-
sable: José Beltran Llavador (PDI). Finangament: 17.000 euros. Grau d’execucio: 90%.

Projectes desenvolupats en I"'ambit de la Salut (Codi CAD 120)

» Desenvolupament de metodologies biofarmacéutiques racio-
nals per a |'avaluacio de medicaments transdérmics en malal-
ties croniques d’alta prevalenca. Cuba. Contrapart: Centro de
Bioactivos Quimicos de la Universidad Central ‘Marta Abreu”
de las Villas. Responsable: Virginia Merino Sanjuan (PDI). Fi-
nangament: 17.000 euros. Grau d’execuci6: 100%.
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» Malaltia de Chagas a Peru: estudi multidisciplinari de la transmissio vectorial. Pert. Contrapart: Uni-
versidad Mayor de San Marcos. Peru. Responsable: Dolores Bargues Castellé (PDI). Finangament:
17.000 euros. Grau d’execucio: 90%.

« ldentificacié de barreres de comunicacié entre el personal de la salut i els pacients que acudeixen
als serveis datencié de la malaria. Coldombia. Contrapart: Universidad de Antioquia. Responsable: M.
Manuela Morales Suarez-Varela (PDI). Finangament: 13.000 euros. Grau d’execuci6: 83%.

* Requeriments basics del "Centre Regional de Salut Valéncia” a San Salvador: clinica de tamis auditiu
neonatal. El Salvador. Contrapart: Universidad de El Salvador. Responsable: Juan E. Onrubia Fuertes
(PDI). Finangament: 17.000 euros. Grau d’execucio: 80%.

Projectes desenvolupats en I'ambit del proveiment d aigua i
sanejament (Codi CAD 140)

» La qualitat de les aiglies de Ledn: avaluacio i sensibilitzacié. Ni-
caragua. Contrapart: Universidad Nacional Auténoma de Nicara-
gua-Ledn (UNAN-LEON). Responsable: Francesc Mesquita Joa-
nes (PDI). Finangament: 13.000 euros. Grau d’execucio: 100%.

* Maneig integral i sostenible de |"aigua a la comunitat d"Alamikan-
gban. Nicaragua. Contrapart: Universidad Nacional de Ingenieria
(UNI). Responsable: Luis del Romero Renau (PDI). Finangament:
2.000 euros. Grau d’execucié: 100%.

» Desenvolupament i valoritzacié de nous biopolimers obtinguts dels
residus de la pell no adobada. Marroc. Contrapart: Universidad de
Chouaib Doukkali de el Jadida. Responsable: Maria Luisa Cervera
Sanz (PDI). Finangament: 2.000 euros. Grau d’execucio: 100%.

Projectes desenvolupats en I'ambit de la proteccié del medi
ambient i del patrimoni cultural (Codi CAD 410)

» Enfortiment comunitari per a la creacié d alternatives sostenibles
al desenvolupament del llogaret de La Blanca (Guatemala). Fase
Il. Adequacio del lloc arqueologic La Blanca per a ser declarat Parc
Arqueologic. Contrapart: Centro Universitario de Peten. Universi-
dad de San Carlos de Guatemala. Responsable: Cristina Vidal Lo-

renzo (PDI). Financament: 17.000 euros. Grau d’execucio: 100%.

Projectes desenvolupats en I’ambit del desenvolupament rural (Codi CAD 430)

* Investigacié-accio participativa per al desenvolupament sostenible a les comunitats de I'Alto Cumbaza.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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Peru. Contrapart: Universidad Nacional de San Martin (UNSM).
Responsable: Javier Garcia Gomez (PDI). Finangament: 13.000
euros. Grau d’execucio: 100%.

» Dones d’organitzacions populars i les seues experiéncies d’eco-
nomia social i solidaria. Colombia. Contrapart: Asociacion ENDA
América Latina - Mesa Hunzahua. Bogota. Responsable: Trinidad
Quixal Alejos (PAS). Financament: 13.000 euros. Grau d’execu-
cio: 100%.

» Construccié d'un centre de produccié de farines enriquides. Burkina Faso. Contrapart: Association
pour la Promotion Féminine de Gaoua (APFG). Responsable: Jesus Blesa Jarque (PDI). Finangament:
13.000 euros. Grau d’execucié: 100%.

CONVOCATORIA OBRA SOCIAL LA CAIXA" - FUNDACIO GE-
NERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

* Formacié per a |I'emprenedoria de dones de |'ambit rural.
Gaoua, Burkina Faso. Contrapart: Association pour la Promotion
Féminine de Gaoua (APFG). Responsables: Maria Jesus Bravo
i Carmen Agullé (PDI). Finangament: 59.000 euros. Grau d’exe-
cucié: 100%.

9.- Conservacio i catalogacié del patrimoni

L Area de Patrimoni realitza una intensa tasca de recuperacid, estudi, catalogacid, restauracié i difusio
dels béns artistics de la institucid, gracies a les eines dissenyades per a la gesti6 i difusié dels béns
culturals de la Universitat de Valéncia, i als treballs i projectes realitzats sobre les diverses col-leccions.
A més, |’Area ofereix un ampli servei d’informacié d’utilitat tant per a la institucié universitaria i el seu
personal i estudiants, com per a altres entitats publiques o privades, i persones particulars.

Assessora sobre questions de patrimoni artistic i documentacio; realitza les gestions necessaries en
el préstec d’obres per a la seua exposicid, amb |'estudi i especificacions consequents de les millors
condicions per al seu trasllat i conservacio, i formalitza les donacions d’obres dartistes i particulars a la
Universitat. També organitza cursos de caracter teoricopractic.

Altres tasques de |’Area de Conservacié de Patrimoni Cultural consisteixen en |’elaboracié d‘informes
i estudis sobre el patrimoni universitari, aixi com la redaccié de textos cientifics i publicacions, i altres
labors de difusié en sentit ampli i transmissié de coneixement als ciutadans.

El seu objectiu fonamental és la posada en valor del ric patrimoni de la Universitat al servei de la societat.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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9.1.- Catalogacio

En 2016, s’ha continuat estudiant i catalogant les diferents col-lec-
cions patrimonials per incrementar el coneixement que se'n té,
establint aixi mateix els mecanismes protocol-laris necessaris
per reconéixer-les i incloure-les en el cataleg general.

J
7 A
7!
F_‘
Amb motiu del procés de gestio i I'estudi sistematitzat dels béns

culturals (BC), s’ha realitzat I'actualitzacié i millora en les bases de dades. Aixi, s’han revisat i actualit-
zat autories, datacions, localitzacions, bibliografies, context, valor, etcétera, d’'un conjunt important de
fitxes de I'inventari (647) i s’han incorporat noves obres a les col-leccions patrimonials (194).

S’ha treballat en una eina informatica complexa, segons els estandards internacionals, per a la catalo-
gacio del conjunt complet de les col-leccions que formen part de la Universitat de Valéncia.

Aixi mateix, s’estan actualitzant les imatges digitals per a la base de dades i les plataformes informati-
ques de difusioé (274), aixi com ampliant el fons fotografic digital de I’Area (361).

9.2.- Projectes

L'’Area de Conservacié de Patrimoni Cultural ha desenvolupat di-
versos projectes al voltant del patrimoni universitari:

» Acte commemoratiu Lluis Vives: elaboracié dels panells informa-
tius sobre la figura de I’'humanista Lluis Vives i |'escultura que s’e-
rigeix al Claustre de I’edifici historic de la Universitat de Valéncia,
La Nau, per a I'acte commemoratiu que se celebra el 6 de maig.

* Nou quadre per al Paranimf: gestio i supervisié de la realit-
zacio d’'un nou quadre per a la série iconica del Paranimf de la
Universitat.

» Restauracio d’orles académiques: encarrec i cura de la restauracié de 12 orles académiques d’entre
1920 i 1960 de les facultats de Medicina i Ciéncies, i establiment i supervisié de les condicions per al
seu correcte emmagatzematge.

» Lapida commemorativa: tramitacioé de I'elaboracié de la lapida commemorativa de I'aniversari de la
capitalitat de la Republica a Valéncia, que va ser instal-lada al vestibul d’entrada de I'edifici de La Nau
el 7 de novembre.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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9.3.- Publicacions

» Redaccié, supervisio i disseny de I'edicié del llibre "Cémo catalogar
obras de arte y objetos artisticos”, publicat pel Servei de Publicacions de
la Universitat de Valéncia el 2016.

* Estudi de les fonts documentals i arxivistiques, redacci6 de textos i cer-
ca de material grafic per a la futura publicaci6 monografica sobre |'antic
Museu d Historia Natural de la Universitat de Valéncia.

« Utilitzacié de textos elaborats per I'Area de Conservacié de Patrimoni
Cultural per a I'exposicio que va tindre lloc al MUVIM de |I"11 de febrer al
26 de juny, titulada ‘La modernitat republicana a Valéncia: innovacions i

pervivéncies en I'art figuratiu 1928-1942".

* Elaboraci6é d’estudis al voltant de la historia i construccié dels edificis universitaris, que han generat
publicacions tant dins com fora de la institucio.

9.4.- Gestio i assessorament

L Area ha coordinat les gestions en el préstec de BC per exposar-los en
mostres organitzades per altres institucions, amb la consequent determi-
nacio, supervisio i especificacio de les millors condicions per als trasllats
i per a la conservacio de les peces. Aixi s’han prestat:

* Dues orles académiques per a |'exposicié a I’Ajuntament de Valéncia
‘La Imatge de la dona en l'art valencia modern (1880-1930). Construint
generes’, del 14 d abril al 10 de juliol de 2016.

* Els dibuixos de la col-lecci6 Manaut ‘Presos en la galeria” (UV2467),
‘Las sobras de la comida” (UV2484), i 'Presos tendidos en petates’
(UV2515) per a I'exposicio al Museo Nacional Centro de Arte Reina So-

fia de Madrid "Campo cerrado. El arte espafol de la posguerra’, del 26 d abril al 3 d"octubre de 2016.

* L""Al-legoria de la Republica” (UV234)i el 'Retrat de Juan Peset Aleixandre” (UV147) per a I’exposicid
al MUVIM ’La modernitat republicana a Valéncia: innovacions i pervivéncies en | art figuratiu 1928-
1942°, de I'11 de febrer al 26 de juny de 2016

* El 'Retrat de Nicolas Maria Garelli y Battifora” (UV112) per a I'exposicio a la Real Casa de la Moneda.
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre de Madrid "Virtuti et Merito, la Real y Distinguida Orden de Carlos
III", del 9 de setembre a 1’11 de desembre de 2016.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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També s han coordinat els processos de moviment d’obres dins de la Universitat de Valéncia (115).

D altra banda, s ha oferit un servei d'informacié i assessorament per a la institucié i per a altres entitats
externes, publiques o privades. En la practica, s’han facilitat imatges, fitxes de catalogacié o informacié
concreta sobre obres artistiques, aixi com informes i estudis sobre aspectes patrimonials (365).

9.5.- Difusio

Els continguts de la pagina web de I'’Area de Patrimoni
Cultural s’han actualitzat amb la incorporacio de noti-
cies referents a les activitats desenvolupades. La pla-
taforma de difusié de les col-leccions patrimonials ha
rebut enguany 916 visites.

10.- Exposicions

La programacié d’exposicions temporals organitzades des del Vicerectorat de Cultura i Igualtat cons-
titueix una area fonamental dins de I'amplia funcié de gestio i difusié cultural que es desplega des
d"aquest Vicerectorat.

Els criteris basics, estretament lligats als valors i compromisos definits tant en els Estatuts com en el
Pla Estratégic de la Universitat de Valéncia, a partir dels quals es vertebra la programacié i produccio de
projectes expositius s6n: compromis i denuncia social; recuperacio i difusio de la cultura propia; afavori-
ment i promocié de la difusié de linies de recerca universitaria; foment del pensament critic; i compromis
i col-laboracié amb diferents col-lectius professionals i plataformes ciutadanes.

Un ampli percentatge d’aquesta programacio d’exposicions temporals es presenta al Centre Cultural
La Nau, pero també, de manera permanent i segons la tematica i el format dels projectes, en altres
centres universitaris: Palau de Cerverd, Col-legi Major Rector Peset i Jardi Botanic de la Universitat de
Valéncia, situats al centre historic de la ciutat, amb una oferta cultural estable.

| 10.1.- ‘Outer Seed Shadow’ (OSS)

Claustre del Centre Cultural La Nau. Del 18 de setembre
de 2015 a I'1 de juny de 2016. Projecte de I"artista Juanli
Carrion per a la ciutat de Valéncia, en el marc de la série de
jardins geopolitics OSS que Carrién va comengar a Nova
York el 2014. OSS es componia d’intervencions d’art public

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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en que es materialitza la unié entre flora i interaccié humana. Va utilitzar la recent historia d immigracio
de la ciutat i el seu tragat geografic com a limits geopolitics per a la creacio del jardi. Per a allo, va fer Us
de 19 entrevistes que narraven 19 histories d adaptacio i identitat cultural (www.outerseedshadow.org).
Xifra estimada de visitants de 1’1 de gener a 1’1 de juny de 2016: 3.500.

AFGANISTAN
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10.2.- Dones. Afganistan. Fotografies de Gervasio
Sanchez i textos de Monica Bernabé

Sala Académia. Centre Cultural La Nau. Del 25 de setembre de
2015 al 14 de febrer de 2016.

Exposicié amb 150 retrats del fotograf i periodista Gervasio San-
chez, especialitzat en conflictes armats. L autora dels textos és
Monica Bernabé, unica periodista d"Espanya que va informar per-
manentment des de |’Afganistan durant set anys. La mostra posa
de manifest que la violéncia contra les dones a I'Afganistan és
endémica i estructural, un problema social potenciat per la guerra,
I'existéncia d’una impunitat generalitzada al pais, la falta d"edu-
cacio, la instrumentalitzacié de la religio i les lleis masclistes.

Xifra de visitants entre I'1 de gener i el 14 de febrer de 2016: 3.874, dels quals 1.086 van participar en

48 visites guiades.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

10.3.- Els nostres veins submarins. Bestiari con-
temporani del Mediterrani

Sala Oberta. Centre Cultural La Nau. Del 24 de novembre de
2015 al 10 de gener de 2016.

Seleccio de 46 fotografies que va mostrar el mén submari de
la fauna allotjada al litoral mediterrani. Estructurada en grups,
aquesta seleccid es converteix en un recorregut biologic en qué
es troben criatures espectaculars i recognoscibles o organismes
més ocults, desconeguts i curiosos. Organitzada pel grup d’estu-
diants de Biologia Marina Bioblau.

Xifra estimada de visitants de 1’1 al 10 de gener de 2016: 100.

Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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10.4.- Fotografia i obra publica. Paisatges de la
modernitat. Lucio del Valle, 1815-1874

Sala Estudi General. Centre Cultural La Nau. Del 17 de desem-
bre de 2015 al 21 de febrer de 2016.

Exposicié comissariada per Inmaculada Aguilar i César
Diaz-Aguado, en la qual es van presentar materials, alguns iné-
dits, de I"arxiu Lucio del Valle.

L eclosié de I'enginyeria civil a mitjan segle XIX ve propiciada per |'obertura d’'una nova etapa en el
disseny, la construccio i el manteniment d’obres publiques. Tots aquests processos i elements cons-
tructius queden fixats gracies a la fotografia, que va naixer el 1839. D"aquest dialeg entre I'enginyeria
i la fotografia n’és un clar exemple Lucio del Valle, enginyer de camins i arquitecte, pioner a utilitzar la
tecnica fotografica com a mitja per a donar a coneixer noves técniques de |art de la construccio, i de

transmetre una imatge de modernitat i progrés del pais.

Xifra de visitants entre I'1 de gener i el 21 de febrer de 2016: 3.564, dels quals 185 van participar en

nou visites guiades.

Gio RS

10.5.- Sincronies. Tres processos ceramics

Sala Oberta. Centre Cultural La Nau. Del 19 de gener al 21 de
febrer de 2016.

Amb motiu de la celebracié del | Centenari de I'Escola d’Art i
Superior de Ceramica de Manises es va presentar aquesta expo-
sicidé en qué es van mostrar tres processos ceramics diferents a
través del treball de tres autores: Ana Llorens, Asako Arai i Susa-
na Gutiérrez.

La inauguracié va acollir, com a activitat complementaria, una

sessi6 de jazz al Claustre, amb |'assisténcia de 200 persones. Xifra estimada de visitants: 1.500.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

10.6.- ... En clau de Llum. Any Internacional de la
Llum i de les Tecnologies basades en la Llum

Sala José Puche. Palau de Cerverd. Del 26 de gener al 8 d abril
de 2016.

Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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L Any Internacional de la Llum es va clausurar el 6 de febrer de 2016 a Yucatan (Méxic), i €s una ini-
ciativa global aprovada per Nacions Unides per a conscienciar a la societat sobre com les tecnologies
optiques promouen el desenvolupament sostenible i aporten solucions en I'energia, agricultura, comu-
nicacions i salut. En aquesta exposici6 es va presentar una perspectiva de la llum com a lloc en el qual
es donen cita la Recerca, la Técnica i la Creativitat Artistica.

Responsables del projecte: Pedro Andrés Bou (Facultat de Fisica-UV) i Trinidad Gracia Bensa (Labora-
torio de Luz-UPV). Xifra estimada de visitants: 564.

10.7.- Art al vent

Claustre del Centre Cultural La Nau. De |'1 al 8 de febrer
de 2016.

La tradicié popular de col-locar cobertors a les balcona-
des al pas d’una process6 ha estat, fins fa poques déca-
des, molt arrelada a la Comunitat Valenciana. L'Escola
de Plastica Experimental A. Vives, dependent de I"Ajun-
tament de Gata de Gorgos, va reflexionar sobre la possi-
bilitat de conjuntar la creacié artistica contemporania sobre téxtil amb la tradicié existent, d"aci va sorgir
“Art al vent’. El Claustre de La Nau presenta una tria de la que actualment és la mostra a I"aire lliure de
creacio téxtil més important d’'Espanya. Xifra estimada de visitants: 700.

10.8.- 100 anys de WILPF. Women'’s Interna-
tional League for Peace and Freedom

Claustre del Centre Cultural La Nau. Del 16 de febrer al
4 d’abril de 2016.

Fundada el 1915, la Lliga Internacional de Dones per la
Pau i la Llibertat (WILPF) és una de les organitzacions

de dones per la pau més veterana del mon. Té estatus
consultiu a les Nacions Unides (ONU) com a organitzacio
no governamental (ONG) i WILPF Espanya hi va ser admesa com a secci6 a |'agost de 2011.

L exposicio “100 anys de WILPF" va estar una mostra grafica que recorria els principals moments i ac-
cions que la Lliga Internacional de Dones per la Pau i la Llibertat ha realitzat arreu del moén al llarg dels
seus 100 anys d’historia. Xifra estimada de visitants: 800.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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10.9.- In.clusi.ves. Propostes de taller d’expressio
creativa Nau Social. Fotografies d'Eva Manez

Sala Oberta. Centre Cultural La Nau. De 11 de marg al 17 d"abril de 2016.

Aquesta exposicid, que va anar precedida d’un programa de connexio
sociocultural i tallers d’expressio, formava part de la iniciativa Nau
Social, projecte d’intervencié socioeducativa i comunitaria per a la
participacio i la inclusié social. L exposicido mostrava el treball resul-
tant del taller d’expressio creativa i compartia la narracié de la seua
experiéncia en clau de voluntat, capacitat i dignitat, sensibilitzant el

public sobre la importancia de I'accés igualitari a la cultura.

Assistents a la inauguracio: 300 persones. Xifra estimada de visitants: 900.

ascunan i

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

10.10.- Paco Bascuian & Quique Company. L equip Es-
capulari-O i altres derives

Sala Estudi General. Centre Cultural La Nau. Del 9 de mar¢ al 29 de maig
de 2016.

Exposicié que evocava la cronica d’'una amistat, descobria les obres
d’Escapulari-O (equip format en els anys de joventut pels dos creadors
que, amb el temps, es convertirien en referents del disseny grafic a Es-
panya) i recorria les posteriors "trobades’ i col-laboracions professionals
que van donar lloc a marques i emblemes que perviuen en |'imaginari de
molts valencians.

Assistents a la inauguracid: 355. Xifra de visitants: 3.713, dels quals 290
van participar en 22 visites guiades, nou d’aquestes conduides per la
comissaria de |'exposicio, Marisa Giménez.

10.11.- Ramon Llull. L’encontre entre cultures. Exposicié
commemorativa dels 700 anys de la mort de Ramon Llull

Claustre del Centre Cultural La Nau. Del 7 d"abril al 20 de maig de 2016.

Exposicié organitzada per |'Institut Europeu del Mediterrani, IEMed, el
Vicerectorat de Cultura i Igualtat, i el Departament de Filologia Catalana
de la Universitat de Valeéncia que feia un recorregut per la vida i |'obra del

Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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pensador mallorqui quan es commemorava el 700¢ aniversari de la seua mort a la fi de 1315.

L exposicio, dividida en deu ambits, en el primer d’aquests explicava el context mediterrani medieval.
Els seglients ambits se centraven en el personatge de Ramon Llull i feien un recorregut pel seu projecte
missional, intel-lectual i politic. Al llarg dels successius ambits s estudiava el contacte entre religions en
I'edat mitjana i les estratégies singulars que Llull va desenvolupar per a la conservacié i la propagacio
de la seua obra. Dues pantalles tactils van permetre observar les 12 miniatures del "‘Breviculum’.

Presentacio: 100 persones. Xifra estimada de visitants: 1.500.

.| 10.12.- PhotOn FESTIVAL. Refugiats. Georgi Licovs-
wames ki | Marko Risovik

REFUGIATS

3 MAIG -5 JUNY 2016
CLALSTRE | SALA OBERTA

Sala Oberta i Claustre Major. Centre Cultural La Nau. Del 3 de
maig al 5 de juny de 2016.

Organitzada per PhotOn Festival i el Centre Cultural La Nau de
la Universitat de Valéncia, patrocinada per la Fundacié Cafada
Blanch i Ollero Advocats, i amb la col-laboracié de diferents em-
preses comercials, es va presentar una nova edicié del PhotOn
Festival, que va arrancar des del Centre Cultural La Nau, amb la
presentacio en aquesta seu de I'exposicié ‘Refugiats’.

Aci es mostrava la situacio dels refugiats que migren per la ruta
dels Balcans a través de la mirada de dos fotoreporters de la zona,
el macedoni Georgi Licovski i el serbi Marko Risovik. S aprofundia en aquesta realitat des del pla més
huma: el dolor de les families, les caminades, les detencions, la fam, 'esgotament, etcétera.

Assistents a la inauguracid: 200. Xifra estimada de visitants: 1.700.

10.13.- XIX Premi Internacional Luis Valtuenha Foto-
grafia Humanitaria

Sala José Puche. Palau de Cerverd. Del 3 de maig al 15 de juliol
de 2016.

PhotOn Festival va naixer en 2011 de la ma de I"associacié Docu-
menta, sense anim de lucre, amb |’objectiu d"acostar el fotoperio-
disme a la societat. Metges del Mon convoca el Premi Internacional Luis Valtuefia de Fotografia Huma-
nitaria com a homenatge i reconeixement a aquest cooperant assassinat a Ruanda en 1997. El fotograf

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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guanyador d’aquesta edicio, Olmo Calvo, i els finalistes (Miguel Mejia, Santi Palacios i Javier Guijarro)
reuniren en la seua série imatges de |I'éxode de persones sirianes, iraquianes i afganeses que fugen de

la guerra cap a paisos europeus.

Comissaria: Tania Castro. Coorganitza: PhotOn Festival i Metges del Mén. Xifra de visitants: 442.
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10.14.- Premi d’Adquisicié Fundacié Canhada Blanch. 3a
edicio

Sala Académia. Centre Cultural La Nau. Del 10 al 25 de maig de 2016.

LaVac (Associacié de Galeries d’Art Contemporani de la Comunitat Va-
lenciana) acull 15 de les galeries en la missié de les quals preval |'aposta
per I'art contemporani. La rellevancia del treball filantropic que Vicente
Cafada Blanch va desenvolupar en vida ha sigut secundada des dels
anys 70 per la Fundacié que porta el seu nom. La Fundaci6 continua amb
el seu llegat i tasca social en suport de la cultura, la recerca, les arts i la
promocio de joves talents.

L acostament entre ambdues figures, Fundacié Cafada Blanch i LaVac, es fa efectiu mitjangant una
dotacié econdmica destinada a premiar la creacié emergent i el reconeixement de joves artistes.

Assistents a la inauguracio: 149. Xifra de visitants: 568.

10.15.- Almadrava. Fotografies de Jaume Fuster
Sala Oberta. Del 9 de juny a |'11 de setembre de 2016.

Seguint la ruta tragcada pel cicle vital de les grans tonyines ro-
ges, el fotograf Jaume Fuster, guiat per I'arraix Jacinto Vaello,
va emprendre un viatge iniciatic al cor de I"'almadrava per cons-
truir el relat del seu retrobament amb els mateixos rituals, olors
i sons viscuts des d"antany per generacions d almadravers.

L exposicio "Almadrava’ constava de 35 fotografies en blanc i negre processades digitalment a partir de
negatius analodgics en format panoramic, i es complementava amb diversos objectes relacionats amb el

mon de I'almadrava: maquetes de vaixells, crocs o bitxeros, planols.

Assistents a la inauguracié: 100. Xifra estimada de visitants: 2.500.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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10.16.- No ficcio. Artur Heras. Obsolesceéncia i per-
manéncia de la pintura

Sales Académia i Estudi General. Del 14 de juny al 18 de setem-
bre de 2016.

Artur Heras és un dels creadors plastics més singulars del pano-
rama artistic europeu de les ultimes décades. La seua contribu-
cio a la modernitat iconografica ha sigut determinant a través del
dialeg constant que ha mantingut amb la historia de I'art i amb

determinats fites literaries i culturals.

No ficcid és el terme per a definir la literatura a la recerca de verisme, que es diferencia d’altres géneres
més hermétics o escapistes. Igual que la literatura, la pintura esta historicament associada a la ficcio i
en qualsevol cas, tant en les histories inventades com en la transcripcié d un fet real, aquesta construc-
cio es fa a través del llenguatge. Sobre aquestes premisses es va articular la mostra, comissariada per
Josep Salvador.

Assistents a la inauguracio: 341. La Sala Academia va rebre 6.158 visitants, dels quals 198 van par-
ticipar en huit visites guiades. La Sala Estudi General va ser visitada per 5.978 persones, 179 de les
quals van participar en huit visites guiades. Itinerancia: d octubre a desembre de 2016 en |’espai d art
acentmétresducentredumonde, Perpinya.

10.17.- Bogeria i modernitat. Espais, practiques i
sabers

Sala José Puche. Palau de Cerverd. Del 15 de setembre a I'11 de
novembre de 2016.

L’ exposicié va donar a conéixer d’'una manera amena el sorgi-
ment i I’'evolucié historica dels espais, les practiques i els sabers
psiquiatrics. En una seérie de plafons agrupats tematicament, la
mostra va recoérrer alguns aspectes: la conformacioé de la bogeria
com a malaltia mental, el naixement de la psiquiatria com a disci-
plina cientifica i especialitat médica, I'evolucié dels manicomis i altres espais assistencials, les relacions
entre bogeria i criminalitat o les intents de la psiquiatria per convertir-se en una ciéncia al servei del
poder politic. També la projeccid i les representacions de la bogeria i les practiques psiquiatriques en la
cultura contemporania, amb una especial insisténcia en manifestacions literaries i plastiques.

Comissaris: Ricardo Campos Marin i Enric Novella Gaya. Xifra de visitants: 682.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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10.18.- La ciutat de les dones. Fotografia,
espais i génere

Sala Oberta. Centre Cultural La Nau. Del 21 de setem-
bre al 30 d octubre de 2016.

Projecte expositiu presentat pel col-lectiu "Objectives.
Dones Fotoperiodistes’, compost per 11 fotoperiodistes,
set de les quals (Raquel Abulaia, Provi Morillas, Amparo
Simé, Eva Mafiez, Eva Ripoll, Consuelo Chambo i Marga Ferrer) van participar en aquesta mostra que
tractava de submergir I'espectador en la mirada critica, descriptiva, comparativa i metaforica de |'espai
de la dona a la ciutat.
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Assistents a la inauguracio: 190. Xifra estimada de visitants 2.100.

10.19.- 'La Traca’. La transgressié com a norma

Sala Estudi General. Centre Cultural La Nau. Del 5 d"octubre de
2016 al 15 de gener de 2017.

‘La Traca’, el setmanari que va veure la llum entre la darreria del
segle XIX i la fi de la Segona Republica, fara de la transgressio
la seua filosofia de vida, i per aixd en pagara el preu en forma
de denuncies, multes, suspensions... Perd ‘La Traca“ és sino-
nim també de Vicent Miguel Carceller (1890-1940), I'home que
la va editar des de 1909 i que va unir la seua sort a la d’aquest
setmanari. Va ser el primer editor que va aconseguir superar el mig milié d’exemplars amb "La Traca’
de 1931, i el seu setmanari va ser també el primer, i ["Unic, a caricaturitzar la figura de Franco. Carceller
va ser afusellat al juny de 1940 pel seu compromis antifeixista, la seua obra va ser destruida i la cultura
transgressora i popular que preconitzava, derrotada.

Des d’aquestes premisses es va presentar davant el public aquesta exposicio, fruit del treball de recerca
dels professors Antonio Laguna Platero i Francesc-Andreu Martinez Gallego, comissaris de la mostra.

Assistents a la inauguracié: 206. Xifra de visitants fins el 31 de desembre de 2016: 9.421, dels quals
1.975 havien participat en 43 visites guiades.

10.20.- ‘Second Round’: art i lluita als instituts valencians

Sala Académia. Centre Cultural La Nau. Del 6 al 16 d octubre de 2016. L exposicié va mirar de conver-
tir-se en referent d’una tematica poc tractada: I'activitat artistica als centres de secundaria valencians.
Que s’hi ha fet i que s’hi esta fent en "actualitat.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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Tant a la ciutat de Valéncia com a la resta de ciutats, els instituts de
secundaria han generat una ingent activitat artistica. ‘Second Round’:
art i lluita als instituts valencians és un projecte de recerca i d’innova-
cio educativa de la Universitat de Valéncia. Impulsada per |'Institut de
Creativitat i Innovacié i comissariada per Ricard Huerta, I'exposicié va
presentar els treballs artistics d"alumnes dels instituts IES Lluis Vives,
IES Benlliure i IES Juan de Garay, de Valéncia; IES Clot del Moro,
de Sagunt; IES de I'Estacid, d'Ontinyent; IES Laurona, de Lliria; IES
Tirant el Blanch, de Torrent; IES niumero 1 de Requena; IES Josep de
Ribera, de Xativa; IES Ausias March, de Manises; IES Sanchis Guar-
ner, de Silla, i IES Maria Enriquez, de Gandia.

Assistents a la inauguracio: 414. Xifra de visitants: 1. 487, dels quals 212 van participar en visites guia-

des en huit grups.
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10.21.- Tot esta per fer. Valéncia, capital de la Republica

Sala Académia. Centre Cultural La Nau. Del 7 de novembre de 2016
al 19 de febrer de 2017. Prorrogada fins al 26 de marg de 2017.

Al comengament de novembre de 1936, en plena guerra civil, el go-
vern democratic de la Segona Republica va decidir traslladar-se des
d’un Madrid assetjat per les tropes franquistes a una Valéncia de la
rereguarda lleial al govern legitim. Al novembre de 2016 es van com-
plir huit decades d aquest fet historic.

Aquesta exposicid, comissariada pels professors de la Universitat de
Valéncia Mireia Ferrer, Toni Morant i Javier Navarro, s’acosta a la
Valéncia convulsa en temps de guerra, i apel-la a aquell concepte de
la persistencia del temps, recreant per a I'espectador actual la realitat

de 1936-1937. Els pilars tematics analitzats sén el protagonisme politic de la ciutat, dones i guerra, vida
quotidiana en la Valéncia capital de la Republica, salut i sanitat, art i cultura, educacio per al poble i la
Universitat com a cor de la Republica.

Assistents a la inauguracié: 458. Xifra de visitants fins el 31 de desembre de 2016: 11.522, dels quals
1.010 van participar en 40 visites guiades.

TEATRE
OLYMPIA

100 ANYS EN ESCENA

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

10.22.- Teatre Olympia: cent anys en escena

Sala Oberta. Centre Cultural La Nau. De 1’11 de novembre de 2016 al 8
de gener de 2017.

El Teatre Olympia obri les portes el 10 de novembre de 1915 en una Valéncia

Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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immersa en un fort creixement urba, amb una burgesia afermada socialment i una incipient industria de I'es-
pectacle. Des d’aleshores i amb gestié privada, s’ha mantingut en funcionament de manera ininterrompuda.

L "exposicio repassa la trajectoria de la sala a través d'un centenar de peces, entre fotografies, cartells,
fullets i altres materials provinents de col-leccions publiques i privades.

Assistents a la inauguracié: 175. Xifra estimada de visitants: 2.300.

10.23.- Yturralde. Cartografies del sublim

Sala Martinez Guerricabeitia. Del 21 de novembre de 2016 al 15 de
gener de 2017.

El projecte expositiu se centra en la produccio artistica més recent
d"Yturralde. A través d’una seleccio de 10 obres de gran format,
s’apel-lava a la sensibilitat de I'espectador i se’l conduia a espais
de reflexié i emocio en qué prevalia el sublim. L exposicié va comp-
tar amb la col-laboraci6 de la Col-leccid Martinez Guerricabeitia de
la Fundacié General de la Universitat de Valéncia.

A més, va ser la primera exposicid accessible per a persones amb
discapacitat visual gracies al projecte "Cultura Accessible’, una
aplicacioé per a mobils creada per I'empresa Feedback Cultural mit-
jangant conveni amb la Fundacié General.

Assistents a la inauguracio: 294. Xifra de visitants fins el 31 de desembre de 2016: 1.397, dels quals
237 havien participat en set visites guiades.

10.24.- Escoltar per auscultar. Els sons de la medicina

Sala José Puche. Palau de Cerverd. De I'1 de desembre de 2016 al 24
de marg de 2017.

Coincidint amb el 200¢é aniversari de la invencié de I'estetoscopi per
part de Laénnec, 'exposicié ofereix una revisié de I'evolucié que ha tin-
gut un objecte tan senzill i necessari en el coneixement medic. Es mos-
tren en diferents apartats els seglients aspectes: I'estetoscopi, element
clau en la consulta i simbol del professional médic; I'evolucié técnica i
tipus; el paper de I'hospital en els inicis de la medicina clinica; i 'evolu-
ci6 tecnolodgica per al coneixement del cos huma. Per completar la mostra, la sala disposa d’auriculars
per a escoltar diferents sons cardiorespiratoris.

Comissariat: Joan Lloret. Xifra aproximada de visitants fins el 8 de febrer de 2017: 360.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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11.- Observatori d’Inserciéo Professional i As-
sessorament Laboral (OPAL)

L’Observatori d’'Insercié Professional i Assessorament Laboral (OPAL)

té per objectiu ajudar en la insercio laboral a tots els estudiants i titu-
lats de la Universitat de Valéncia i millorar les seues possibilitats pro-
fessionals.

Les activitats més destacades de |'OPAL durant |'any 2016 s6n aquestes:
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- Organitzacié de I’Xl Forum d"Ocupacié de la Universitat de Valéncia.
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- Inserci6 de 117 persones a través de I’Agencia de Col-locacio/Borsa
de Treball i el Panell de I'OPAL.

- Realitzacié de 16 cursos sobre competéncies i eines per a la cerca
d’ocupacié i autoocupacio.

- Realitzacié del curs associat al "‘Practicum” "Tres passos per a la teua insercié laboral” en 27 titulacions
de la Universitat de Valéncia a través de |I'Aula Virtual.

- Elaboracié i publicacié de I'informe dels principals indicadors d’insercio laboral de la primera promocié
de graduats i graduades de la Universitat de Valéncia, aixi com I'informe global de resultats desagregats
per sexe i titulacio.

- Suport técnic al procés de renovacio de |'acreditacio dels titols de Grau i Master Oficial.

Durant el 2016, I'OPAL ha superat amb éxit I’auditoria de renovacié del certificat de qualitat externa,
realitzada per I'empresa SGS ICS Ibérica, i manté el certificat de qualitat UNE-EN-ISO 9001:2008 per
als serveis d’estudis d’insercio professional i de la demanda d ocupadors, servei de promocio i difusio
d’activitats formatives, servei de difusid de noticies i butlletins, servei de difusié d ofertes d ocupacié
i convocatories, i servei d assessorament laboral als estudiants i titulats de la Universitat de Valéncia.

En les seccions que es presenten a continuacié s ofereix una informacié més detallada de tota I'ac-
tivitat realitzada.

11.1.- Indicadors generals d utilitzacié dels serveis

A continuacié presentem un quadre resum amb el nombre d’estudiants i titulats que han sol-licitat in-

formacié o han acudit a I'OPAL per a utilitzar els seus serveis.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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PERIODE 2016

Usuaris registrats 3.499
Telefonades rebudes 2.027
Correus electronics rebuts 4.569
Consultes d’internet des de 'OPAL 855
Consultes centre documentacio presencial 789

11.2.- Orientaci6 professional i laboral

Els estudiants i titulats de la Universitat de Valéncia disposen
d’un servei d’orientacio professional i laboral. Aquest servei pot
ser prestat a través de diverses modalitats: presencial, en linia
(per videoconferencia) i per mitja de la pagina web de 'OPAL. Els
resultats de I'any 2016 han estat els seguents:

* Orientacio presencial. Pot ser individual o col-lectiva. S’han rea-
litzat 1.553 sessions individuals i 10 sessions d assessorament col-lectiu a 525 assistents.

* Orientacié en linia. S’han atés 117 persones.

* Orientacio a través de la web de 'OPAL. Les entrades a la secci6 de recursos d ocupacio de la pagina
web de I'OPAL van ser 320 i les consultes realitzades pels usuaris via correu electronic van ser 506.

11.3.- Formacié. Cursos organitzats

Un dels objectius de I'OPAL per a facilitar la insercio laboral dels es-
tudiants és suggerir i divulgar itineraris formatius, a més de promoure
la realitzacié de cursos que servisquen per a completar la formacié
de I'estudiant en |'ambit de les competéncies per a la insercié laboral.

Durant 2016, 'OPAL ha realitzat 16 cursos sobre maneig de situacions
dificils, habilitats de comunicacid, cerca d’ocupacid, competencies
professionals i emprenedoria. El total d"hores impartides han estat 290 i s’hi han matriculat 510 persones.

11.4.- Formacio a través del web. Tutorials

L"OPAL posa a disposicié dels estudiants i titulats de la Universitat de Valéncia una série de tutorials
amb |’objectiu de proporcionar eines que els ajuden en el procés de cerca o de millora del lloc de treball.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig

47



48

Informe Anual 2016. Fundacié General de la Universitat de Valéencia

L"accés a tots aquests cursos esta disponible en |'Area
de Formacio "Aprén i millora la teua ocupabilitat” de la
pagina web de I"OPAL.

A continuacio, mostrem el nombre de visites a cadascun
dels tutorials.

TUTORIAL 2016

Elaboracié CV 3.246
Elaboracié de cartes de presentacio 1.670
Emprendre a la Universitat 341
L’entrevista de treball 690
| després de la Universitat, posa’t en marxa amb 218
una cooperativa

11.5.- Area d 'Ocupacié: Agencia de Col-locacié i Panell

L Area d"Ocupacié de I'OPAL tracta de connectar les ofertes de treball de les empreses amb les de-
mandes d ocupacié dels titulats i titulades de la Universitat de Valéncia. Per a fer-ho, disposa dels ser-
veis de I’Ageéncia de Col-locacid/Borsa de Treball i del Panell, a través dels quals han estat contractats
117 usuaris:

1. Agéncia de Col-locacié/Borsa de Treball. A continuacié es mostren alguns indicadors de la borsa el 2016:
- Estudiants/titulats inscrits: 3.494
- Empreses registrades: 192
- Ofertes publicades: 590
- Llocs de treball ofertats: 1.429

2. Panell. Es un servei en qué els estudiants i els titulats de la Universitat de Valéncia poden conéixer perio-
dicament, a través de la pagina web de I"'OPAL o per correu electronic, les ofertes d ocupacio publicades en
diferents mitjans de comunicacio.

Durant el 2016, s’han enviat 944 ofertes de treball als usuaris actius en la base de dades de 'OPAL. El nom-
bre de visites a les ofertes del Panell ha estat 155.245.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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11.6.- Uniempren

La plataforma Uniempren, primer portal de micromecenatge per al

U N IEM I:)R EN foment de I"'emprenedoria entre estudiants universitaris, es va in-

augurar el 2 d"abril de 2013, data en qué es van activar les xarxes
socials de la plataforma i es va permetre la recepcioé de projectes.

Durant el 2016, la plataforma va rebre 10 sol-licituds de projectes: 4 que sol-licitaven micromecenatge
i 6 que necessitaven socis. Els projectes han presentat activitats molt variades: activitat fisica i esport,
assessorament empresarial, aplicacions informatiques, salut, ‘coaching” i formacio.

Uniempren esta present en les xarxes socials: Facebook, amb 598 fans; i Twitter, amb 959 seguidors.

— 11.7.- Xl Forum d'Ocupacié de la Universitat
. NIVERSITAT

XI FORUM @ ‘aincn de Valéncia
D’OCUPACIO

22,231 24 NOVEMBRE 2014

En el 2016, 'OPAL va organitzar 1"Xl Forum d"Ocupacio de la
Universitat de Valéncia, celebrat els dies 22, 23 i 24 de novem-
bre, als tres campus de la Universitat de Valéncia.

L"XI Forum d'Ocupacioé va reunir 72 empreses i institucions. El
dia 22, van assistir 42 empreses a la Facultat de Dret; el dia 23,
18 empreses van realitzar diferents activitats relacionades amb
I"ambit de les Ciéncies Socials, de la Salut i de I'Educacio, aixi
com amb I'ambit de la Comunicacié a les facultats de Psicolo-
gia, i de Filologia, Traduccio i Comunicacié, respectivament. El
dia 24 de novembre, van participar nou empreses a la Facul-
tat de Farmacia i 28 a I'Escola Técnica Superior d’'Enginyeria
(ETSE). Aixi mateix, 'OPAL va estar present amb estand propi
per a donar a conéixer els seus serveis.

11.8.- Estudis d’insercio laboral
Les activitats de I'any 2016 han estat les seguents:

* Elaboraci6 i publicacio en la web de 'OPAL de I'informe dels principals indi-
cadors d’insercio laboral de la primera promoci6 de graduats i graduades de
la Universitat de Valéncia, aixi com de I'informe global de resultats de totes
les variables considerades en |'estudi, desagregades per sexe i titulacio.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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* Recollida de dades transversals de la primera onada de graus del segon estudi d’insercio laboral de
graduats de la Universitat de Valéncia.

* Realitzacié de I’'enquesta longitudinal (de seguiment) a 205 graduats/des que van acabar els estudis
el 2013 i que van ser enquestats per primera vegada el 2014.

* Recollida de dades del segon Estudi d’insercio laboral dels egressats/des dels masters oficials de la
Universitat de Valéncia.

* Gestio amb el Departament de Practiques de la Fundacié Universitat-Empresa (ADEIT) de la recollida
de dades corresponents a la valoracié dels tutors de practiques de les competéncies mostrades pels
estudiants de grau i master durant les practiques realitzades en el curs 2015-2016.

» Suport técnic al procés de renovacio de |'acreditacio dels titols de grau i master oficial.

* Realitzacio del pilot de I'observatori d ofertes d ocupacié OBSERVEM, en la qual es van analitzar les
ofertes gestionades per OPAL entre 11 de gener i el 31 d’octubre de 2016 i es van comparar amb les
ofertes gestionades en el mateix rang de dates de 2015.

11.9.- Projecte ‘Talent i Capacitat a la Universitat”
per a persones amb diversitat funcional

La Fundacié General de la Universitat de Valéncia, a través de I'O-
PAL, i la Fundacié Adecco han posat en marxa el projecte "Talent i
Capacitat a la Universitat’, amb la col-laboracié de 1'Obra Social ‘la
Caixa’, destinat a persones amb discapacitat igual o superior al 33%.

L'objectiu és fer créixer la incorporacié al mon laboral d’aquest col-lectiu fomentant I'ocupacié de quali-
tat. Per aix0, els participants tindran sessions d’orientacié laboral i activitats de millora de la seua ocupa-
bilitat, aixi com de formacié en matéria d’emprenedoria. Aixi mateix, 'OPAL i la Fundacié Adecco duran
a terme una deteccio i captacié d’ofertes de treball per als participants en el pla.

11.10.- Accions divulgatives
== R L"OPAL ha participat en diversos actes adrecats a difondre els
PR a e st el seus serveis i els resultats dels seus estudis entre la comunitat uni-
HIREE ‘-ﬂ versitaria, empresarial i en altres ambits relacionats amb la insercio

laboral i professional, com ara:

» Xl Forum d’Ocupacio de la Universitat de Valéncia.

Rk
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« Llangament dels butlletins INFOPAL, amb informacioé de les activitats que realitza 'OPAL a les seues
diferents arees: BORO, per a difondre les activitats de I’Area d'Orientacié; i BUO, per a difondre les
d’ocupacié.

* Enviaments de correus electronics amb informacié de I'OPAL a I'estudiantat de la Universitat de
Valéncia a través del pregoner.

 Contactes amb empreses, presencials i telefonics. El 2016 es van fer 786 contactes i 32 visites d’'empreses.
» Publicacions en premsa dels seus serveis i activitats.

» Cursos sobre competéncies i insercié professional.

» Presentacions de I'OPAL a la Universitat de Valéncia. Se n’han fet 58 presentacions a 1.742 estu-
diants i titulats.

* Publicacié i difusi6 a través de xarxes socials: Facebook (opaluv) amb 3.564 fans, i Twitter (@OPAL_
valencia) amb 1.518 seguidors.

12.- Area d’Activitats Musicals

L Area d’Activitats Musicals té com a objectiu promoure la difusié i la creacié musicals dins la Universi-
tat i, en nom seu, fora d’aquesta. La finalitat primordial, tant en I'aspecte formatiu com en el merament
interpretatiu, és donar entrada a la musica en el procés educatiu dels estudiants universitaris.

L'Area d’Activitats Musicals, constituida en 2016, té el seu origen en el Patronat d’Activitats Musicals
creat el 1998 al si de la Fundacié General de la Universitat de Valéncia.

Les seues finalitats son:

a) Coordinacié tecnica i promocié dels grups musicals propis, com sén I'Orquestra Filharmonica de

la Universitat de Valéncia, I'Orfed Universitari de Valéncia, 'Escola Coral La Nau, el Club Coral de la
Nau Gran i la Colla de Dolgaines de la Universitat de Valéncia. Es tracta d’'un col-lectiu de més de 300
persones que assagen de manera regular durant tot el curs académic i que engloba 'organitzacié de
més de 60 concerts a I'any de tot tipus.

b) Dur a terme produccions singulars que, amb un enfocament interdisciplinari, han permés assolir
projectes en col-laboracié amb directors musicals i d’escena de reconegut prestigi en el muntatge

d’dperes, escenificacions, etcétera, aixi com la coordinacié i produccié de diversos festivals musicals.

c¢) Oferir cursos de formacié musical amb una amplia oferta, des de cursos introductoris a cursos d'’in-
terpretacio d’alt rendiment.
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12.1.- Orquestra Filharmonica de la Universitat de
Valéncia

L'Orquestra Filharmonica de la Universitat de Valéncia, fundada
el 1995, esta integrada per 100 musics joves (mitjana de 20 anys)
que es formen en interpretacié orquestral sota la direccié musical
d’Hilari Garcia Gazquez, fan dos assajos setmanals durant el curs

academic (aproximadament 250 hores lectives). Al llarg de I'any 2016, va fer 17 concerts, als quals van
assistir 9.561 persones, i 22 recitals solistics.
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12.2.- Orfe6 Universitari de Valéncia

L'Orfeé Universitari de Valéncia, fundat el 1947, esta integrat per
100 cantors (estudiants/graduats/professors) que es formen en
cant coral sota la direccidé musical de Francesc Valldecabres; I'Or-
fe6 fa dos assajos setmanals durant el curs académic (aproxi-
madament 250 hores lectives). Al llarg de I'any 2016, va fer 16
concerts, als quals van assistir vora 6.600 persones, a més de
participar en 18 actes académics.

12.3.- Escola Coral La Nau de la Universitat de
Valéncia

L'Escola Coral de la Universitat de Valéncia, fundada el 2002, esta
integrada per 70 xiquets i xiquetes cantaires, que es formen en
cant coral sota la direccié musical de Monica Perales i Massana,
fan un assaig setmanal durant el curs académic (aproximadament
125 hores lectives) i estan agrupats per edats en els cors: Mestral,

de 4 a 6 anys; Garbi, de 6 a 9 anys; i Tramuntana, a partir de 10 anys. Al llarg de I'any 2016, va fer huit
concerts, als quals van assistir 2.876 persones.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

12.4.- Club Coral La Nau Gran de la Universitat de
Valéncia

El Club Coral va naixer en gener del 2011 i esta gestionat per
I'’Area d’Activitats Musicals de la Fundacié General de la Univer-
sitat de Valéncia, en col-laboracié amb el Servei d’Extensié Uni-
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versitaria. Esta integrat per 65 cantors majors de 55 anys que es formen en cant coral sota la direccio
musical de Monica Perales i Massana, i fan un assaig setmanal durant el curs académic (aproximada-
ment 125 hores lectives). L'any 2016, va fer quatre concerts, als quals van assistir 605 persones i va
participar en dos actes académics de La Nau Gran.

12.5.- Colla de Dolgaines i Percussié de la Univer-
sitat de Valencia

La Colla va naixer en febrer del 2016 sota la direccié de Juan
Ramon Marti i Chulia. Gestionada per I'’Area d’Activitats Musicals,
té I'objectiu de potenciar i recuperar la interpretacié de la musi-
ca tradicional valenciana entre els estudiants de la Universitat de
Valéncia. Al llarg de I'any, van interpretar dos concerts als que van assistir aproximadament 205 perso-
nes, a més de participar en dos actes académics.

12.6.- Cursos de formacioé musical

L'Area d’'Activitats Musicals déna als estudiants la possibilitat d’accedir a cursos teorics i practics relacionats
amb totes les branques de la musica, de manera que puguen enriquir el curriculum académic amb una for-
macié musical complementaria als coneixements que s’'imparteixen en els plans académics actuals.

L’any 2016, aquesta Area va organitzar 12 cursos que van tindre molt bona valoracié dels 210 alumnes
matriculats, dels quals el 65% han estat estudiants de la Universitat de Valéncia. Els cursos, que han
sumat 366 hores impartides, han abordat les seglients tematiques: interpretacio, arqueteria, musica
antiga, cant, opera, direcci6 d’orquestra, i muntatge, reciclatge i manteniment de l'instrument.

13.- Col-leccio Martinez Guerricabeitia

La Col-leccié Martinez Guerricabeitia té com a finalitats principals fomentar i difondre I'activitat artistica
en el camp de les arts plastiques entre |a totalitat dels membres de la comunitat universitaria i incremen-
tar el patrimoni artistic de la Universitat de Valéncia.

La Col-leccié prové de la creacié del Patronat Especial Martinez Guerricabeitia en juny del 1989, per
iniciativa de 'empresari valencia Jesus Martinez Guerricabeitia i de la Fundacié General de la Univer-
sitat de Valéncia.

D’acord amb el document signat el 7 de juliol de 1999 per la Universitat de Valéncia i Jesus Martinez
Guerricabeitia, aquest dona a la Universitat la seua col-lecci6 d’obres pictoriques i grafiques.
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Ara, la Col-leccié Martinez Guerricabeitia és responsable de la custodia i 'administracié de la col-leccid
d"art contemporani de la Universitat de Valéncia, i gestiona la sala d’exposicions temporals que la Uni-
versitat destina permanentment a la seu historica per a exposar-hi tota o part de la col-leccid, aixi com
per a presentar-hi exposicions temporals relacionades amb aquest fons artistic.

La preparacio i celebracié de la 13a Biennal, i la conservacio, difusid, gestio i acostament de la col-leccié
a I'estudiantat de primaria i secundaria, i a la comunitat universitaria i public en general, han centrat I'acti-
vitat de la Col-leccié aquest any 2016, en el qual, basicament, s’han organitzat exposicions amb activitats
didactiques -com ara la de Joaquin Michavila, la titulada "Ni captius ni desarmats’, la col-laboracié en la
mostra d’Yturralde, o la seleccio d'obres de la col-leccié mostrada a la Fundacié Bancaixa de Valéncia-;
s’han editat publicacions; s’han organitzat cursos de lliure opcid; i s’ha continuat fotografiant, condicionant
i emmarcant les peces donades a la Universitat pel nostre mecenes Jesus Martinez Guerricabeitia.

13.1.- Exposicié ‘Michavila: geometria i ecologia’

e Sala Martinez Guerricabeitia. Centre Cultural La Nau. Del 16 de
febrer al 22 de maig de 2016.

] | La Universitat de Valéncia va retre homenatge a la figura de
M: Joaquin Michavila amb aquesta exposicio, una monografica que
' S va reunir una seleccié de 30 obres amb les quals s’endinsava

en els principals periodes de l'artista valencia: el geométric i el

paisatgistic amb la série d“El Llac’. Va comissariar la mostra el
professor Pascual Patuel.

Amb I'objectiu d’acostar I'art contemporani a la societat, I'exposicié es va completar amb visites guiades
i activitats didactiques d’inscripcié gratuita. Hi van col-laborar en 'organitzacié de I'exposicié Banco
Santander i Heineken Espafa S.A. Xifra de visitants: 3.179.

13a Biennal !

Guerricabeit  13-2.- 13a Biennal Martinez Guerricabeitia, sota el

Supersti lema "Supersticions i manipulacions”
i manip
s Bi‘?""al.ma"imz M Sala Académia. Centre Cultural La Nau. De 1’11 de marg al'1 de
1erricabeitia i ) : ¢
Supersticions ] maig de 2016.
i manipulacions
Jawiee Asbiam, [viege del (Mass , Wlanael & aisms . , . L. .
i T P e La Biennal Martinez Guerricabeitia naix concebuda com a un ca-
Kavier Marmahasge, Jaori Marcne, MP&ME Rouda, . . , . N . .,
L leidoscopi per a veure les ultimes tendéncies de la creacio, son-

dejar I'estat de I'art actual i augmentar alhora el patrimoni artistic
de la Universitat de Valéncia mitjancant la seleccié d’una vintena

Bamirm Cubiural La M
Haly Acsciamin
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d’obres d’art contemporani avalades per un comité de seleccié que formen experts en aquest ambit.

Aquest comité ha estat integrat en la 13 Biennal pels critics Oscar Alonso Molina (Madrid), Ivan de la Torre
(Sevilla), Mariano Navarro (Madrid), Chus Tudelilla (Saragossa), Alicia Ventura (Valéncia) i les galeries
Alarcén Criado (Sevilla), Angeles Bafios (Badajoz), Adora Calvo (Salamanca), Set Espai d’Art (Valéncia) i
Juan Sili6 (Santander). Els artistes seleccionats han estat Javier Arbizu, Diego del Pozo, Manuel Antonio
Dominguez, Martin Freire, Daniel G. Andujar, Santiago Giralda, Yann Leto, Rafael Macarrén, Estefania
Martin Saenz, Rebeca Menéndez, Xavier Monsalvatje, Javi Moreno, MP&MP Rosado, José Luis Puche,
Fernando Renes, José Luis Serzo, Antonio Sosa, Felipe Talo, Alain Urrutia i Jesus Zurita.

En finalitzar la mostra es van adquirir les obres de Diego del Pozo i Estefania Martin.

Organitzada per la Universitat de Valéncia, a través del Vicerectorat de Cultura i Igualtat, amb la col-la-
boracié de la Regidoria de Patrimoni Cultural, Recursos Culturals i Benestar Animal de I'Ajuntament
de Valéncia, Heineken Espafia S.A. i Banco Santander, la 13a Biennal es va fer coincider amb una
exposicid homenatge a Jesus Martinez Guerricabeitia a la Fundacié Bancaixa de Valéncia. Xifra de
visitants: 2.630.

s 13.3.- Exposicié "Col-leccionisme i mece-
Coleccionismo y natge: Jesus Martinez Guerricabeitia’, al
mecenazgo: Centre Cultural Bancaixa
Jesius Martinez
i Guerricabeitia Centre Cultural Bancaixa. De 111 de marg al 5 de juny
by e de 2016 (prorrogada fins el 28 d agost).
Tl

El Centre Cultural Bancaixa va acollir I'exposicio

‘Col-leccionisme i mecenatge: Jesus Martinez Guerri-
cabeitia’, dins del marc d"un conveni de col-laboracié entre Fundaci6 Bancaixa i Universitat de Valéncia.
La mostra va estar comissariada per |"artista Francisco Sebastian Nicolau. En virtut d’aquest conveni, la
Universitat de Valencia va cedir una seleccié de 72 obres de la col-leccié del mecenes valencia perquée
fés exhibida en aquesta mostra, organitzada per Fundacié Bancaixa.

L'exposicio també va mostrar les obres adquirides en les 12 biennals celebrades entre el 1990 i el 2014.
Xifra de visitants: 11.305 (public general) i 582 (amb visites guiades).

Participants en els tallers: 988 escolars i 2.130 adults (851 majors, 702 persones amb discapacitat i 577

en risc d’exclusio).
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13.4.- Exposicié 'Ni captius ni desarmats: art,
memoria i dolor versus politica (o violéncia) en/des
de (I'Espanya del) segle XX (en les col-leccions
9915 i Martinez Guerricabeitia)”

nit rantine ni docarmate Sala Martinez Guerricabeitia. Centre Cultural La Nau. Del 21 de
o gtz sattlva juny al 25 de setembre de 2016.

Mitjangant aquest titol llarg i sonor, amb recognoscible aire de
pasqui, se celebra una trobada entre les col-leccions de |"Asocia-
cion de Coleccionistas Privados de Arte Contemporaneo, cone-
guda com a “9915”, i la Col-leccié Martinez Guerricabeitia. L exposicio, comissariada per Alfonso de la
Torre, va mostrar unes 40 obres, entre pintures, escultures, fotografia i video, que reflexionaven sobre
com la violéncia i I"atraccio de I'horror continuen sent motors de |'art en el nostre temps. Col-laboraren
en |'organitzacié de I'exposicié Banco Santander i Heineken Espafia S.A., amb la participacié de I’Aso-
ciaciéon de Coleccionistas de Arte Contemporaneo 9915. La mostra es va complementar amb un servei
gratuit de visites guiades i d"activitats didactiques. Xifra de vistants: 1.491.

13.5.- Oferta formativa

La Col-leccié6 Martinez Guerricabeitia va ofertar tres cursos en
2016. Es van repetir els cursos ‘El patrimoni i la gestio cultural:
noves professions per a les xarxes socials’ (52 edici6, 29 de fe-
brer, i 1 2 de marg), impartit per Jorge Sebastian (Departament
d’Historia de I'Art de la Universitat de Valéncia) i Chimo Soler (his-
toriador i membre de la Junta Directiva de la Internet Society Spain ISOC-es); i ‘Mediacio artistica: accio
social a través de I'art’ (22 edicio, de I'11 al 13 d’abril), a carrec d’Elizabet Catala, educadora social i ex-
perta en arterapia transmodal. Com a novetat, es va introduir el curs "Anglés per a historiadors de |'art’
(28 novembre al 22 de desembre), impartit pel profesor Jorge Sebastian Lozano.

14.- Unitat per a la Integracié de Persones amb Discapacitat (UPD)

La Unitat per a la Integracié de Persones amb Discapacitat (UPD) és un servei de la Universitat de
Valéncia, constituit per un equip multidisciplinari, orientat a proporcionar a tota la comunitat universitaria
atencid, assessorament i suport en matéria de discapacitat. L'eix central de les actuacions d’aquesta
Unitat és afavorir la igualtat d’oportunitats i alhora potenciar la inclusié i la no discriminacio de les per-
sones amb discapacitat.

Pel que fa al nombre d’estudiants amb discapacitat matriculats (1.076 en 2016), la Universitat de Valén-
cia ocupa, des que existeix un cens al respecte, el primer lloc entre les universitats espanyoles amb
formacié presencial.
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La Universitat de Valéncia ha estat pionera a Espanya en 'elaboracié de normatives (aprovades des de
2007) per a afavorir la integracio del personal docent i investigador amb discapacitat. En I'any 2.016, 76
PDI foren atesos en la Unitat per a la Integracié de Persones amb Discapacitat.

D’altra banda, també es manté contacte amb diverses associacions i entitats de I'ambit de la discapa-
citat que col-laboren amb aquesta Unitat a través de convenis especifics per a atendre les necessitats
dels usuaris. A més, hi ha un grup d’estudiants de la Universitat de Valéncia composat pel voluntariat.

La trajectoria de la Universitat de Valéncia, pel que fa a I'atencié de les persones amb discapacitat, ha
estat reconeguda per diverses entitats. D’aquests reconeixements, destaquen: Mencié Honorifica per la
Defensora de les Persones amb Discapacitat de la Comunitat Valenciana (2011); Premi "Solidaritat’, de
la Fundacié Asindown (2011); Premi Ability Awards de Telefénica (2012); Premi CERMI (2013); Premi
COCEMFE (2014); i Premi Solidari ONCE de la Comunitat Valenciana (2015).

Des de I'any 2005, la Unitat per a la Integracié de Persones amb Discapacitat compta amb la certificacio
del Sistema de Gestié de Qualitat, segons la norma ISO 9001:2008, a fi i efecte d’oferir un servei de
qualitat, i posteriorment, en 2006, va rebre el Segell d’Excel-léncia Or. A més d’aixo, I'any 2011 es va
elaborar la Carta de Serveis, i en 2015 s’aprova la segona edicié d’aquesta, que estara vigent fins a
maig de 2019. Actualment, esta treballant en I'adaptacié a la Nova Norma ISO: 9001/2015, ja que la
proxima auditoria de renovacio es realitzara en 2017 i s’haura de fer d’acord amb aquesta nova norma.

La Unitat s’organitza davall cinc programes que desenvolupen distintes accions per a donar resposta
al ventall de necessitats de la comunitat universitaria amb discapacitat. Aquests programes es detallen
a continuacio:

14.1.- Programa d Assessorament

Psicoeducatiu
B Assessorament

N . L Avaluacid
Els objectius principals del programa son infor- b

mar i assessorar quant a recursos, normativa i
adaptacions curriculars, aixi com avaluar les ne-
cessitats de I'estudiantat amb diversitat funcional
per poder oferir-los 'assessorament académic i
vocacional adequat.

B Informacic
M Informes
B Nous expedients

W Documentacio

Pel que fa a les accions, els grups més nombro-
sos en aquest programa van correspondre al
d’Assessorament (40%) i al d’Informacié (30%).
Enguany s’han obert 176 expedients i el nombre
d’estudiants amb adaptacio curricular és de 126.
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Es fan dos enviaments d’informacio als professors (un per cada quadrimestre), per la qual cosa el
nombre d’informes suposa el 10% de les accions que duu a terme el programa.

® Productes de suport
Instal- lacié de programari
B Transcripcia d'examens
B Adaptacic de material
B |libretes autocdpia
e m Adaptacions d'aula

B Aparcament

Personal de suport

W Intérpret llengua de signes

M Sensibilitzacio 1 informacio
Difusid i informacid

114 ® Voluntariat

14.2.- Programa d’Equiparacio
d'Oportunitats

L'objectiu principal d’aquest programa
és garantir la igualtat d’oportunitats de
les persones amb discapacitat a través
de la gestié de recursos técnics (suport
tecnic) i personals (suport personal).

En primer lloc estan les accions del
personal de suport (41%), per ser una
tasca que es fa diariament. Seguides
de les accions de productes de su-
port (29%): es faciliten els productes
en préstec durant el curs, que tam-
bé s’'usen per al suport a examens.
En tercer lloc es troba el servei d’ILS
(25%), ja que aquest es proporciona
en totes les classes i tutories sol-lici-
tades pels estudiants al llarg del curs.

14.3.- Programa de Sensibilit-
zacio, Formacio i Voluntariat

L'objectiu d’aquest programa és la in-
formacio, 'assessorament, la formacio i
la divulgacié de material que té a veure
amb la diversitat funcional, tot adrecgat
al conjunt de la comunitat universitaria
i a institucions externes a la Universitat

de Valéncia. Entre els seus proposits, destaquen el de conscienciar sobre el mén de la discapacitat i

afavorir-ne la inclusié social.

En relacio a la distribucio de les accions durant I'any 2016, observem que les accions més nombroses
han sigut les de voluntariat, amb un 66%, en qué s’inclouen activitats de formacié especifica i I'organit-
zaci6 de les funcions dels estudiants participants en el voluntariat.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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14.4.- Programa d’Atencio6 al PDI

La Universitat de Valéncia ha estat pionera a Es-
panya en I'elaboracié de normatives per a afavo-
rir la integracié del personal docent i investigador
amb discapacitat (31 d’octubre de 2007) i un re-
ferent per a altres universitats i institucions que
ens consulten, i sol-liciten assessorament sobre
el desenvolupament i la implementacié d aquest
programa, especialment del reglament que el
sustenta.

La majoria dels beneficiaris del programa pertan-
yen al professorat, i son destacables també les
accions amb qué es dona informacié especifica
a altres serveis de la Universitat de Valéncia, aixi
com la resolucioé de les sol-licituds que es reben.

W Assessorament
Avaluacio

B Informacio

H Informes

B Nous expedients

B Documentacio

L'accio més destacada ha sigut la de proporcionar assessorament individualitzat (31%), tant pel que
fa a la gestié de les ajudes com a la tipologia de les mateixes, la seua adequacio i Us. Seguidament,
amb poca diferéncia, aniria la col-laboracié en el seguiment i tramitacioé de la documentacio (27%);

a continuacio, I'aportacio d’informacio especifica (20%), avaluacio i valoracioé de necessitats (18%),
I'apartat de nous expedients (3%) i, finalment, I'elaboraci6 d’informes técnics, que ha representat 1'1%

de les actuacions.

14.5.- Programa d Accessibilitat Universal

El Programa d"Accessibilitat Universal, amb |"ob-
jecte de facilitar la interaccié de qualsevol usuari
-amb o sense discapacitat- en |'entorn de la Uni-
versitat, atén tres arees principals: fisica, electro-
nica i de comunicacio.

Enguany el 65% de les demandes han estat plante-
jades pel personal de la Universitat de Valéncia, a
les que cal afegir un altre 5% efectuades per serveis
propis. D’altra banda, les demandes internes, que
han estat el 18%, solen ser derivades d’accions de
gestio, principalment del sistema d’accessibilitat.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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Altres estudiants

B Universitat

B Professorat

B Altres institucions

H Intern

M Voluntariat
Centres

N Serveis
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15.- Altres projectes i activitats
15.1.- Biblioteca Digital

La Biblioteca Digital de la Universitat de Valéncia va comengar com a projecte de la Fundacié General,
Patronat Cinc Segles, a I'abril de I"'any 2000, en col-laboracié amb Banco Santander i IBM.

Els objectius eren posar a I'abast del public materials que per la seua validesa i la seua naturalesa de
llibres antics i exemplars Unics no es podien prestar a 'usuari general, sind que tan sols es podien con-
sultar a la sala, seguint unes determinades mesures de seguretat i amb les precaucions necessaries.

Aixi doncs, amb el projecte de la Biblioteca Digital es pretén que qualsevol usuari puga consultar amb
el seu ordinador el fons antic de la Universitat, sense necessitat d’anar a 'arxiu que conté I'exemplar i
sense perjudici per a 'exemplar. A la taula seguent es mostren els indicadors de |’activitat desenvolu-
pada al llarg de 2016:

OBJECTIU INDICADOR QUANTIFICACIO
Digitalitzacio dels fons antics de Documents digitalitzats Obres completes:
la Universitat de Valéncia i Nombre imatges 304
inclusio d’imatges en el repositori Imatges digitalitzades:

24.692
Atendre sol-licituds d’usuaris Peticions rebudes i 8.904
(fotografies en paper, fotocopies, resoltes
imatges, ...)

15.2.- Futura

La Universitat desenvolupa el projecte FUTURA, amb la col-laboracié de la Fundacié General de la
Universitat de Valéncia, que aborda tant els processos de transmissié d’'informacié als estudiants com el
procés d’admissio a la Universitat i la integracio dels estudiants en el primer curs universitari. El projecte
es desplega mitjangant accions promogudes per la Delegacio per a la Incorporacio a la Universitat.

Des d’aquesta Delegacio es duen a terme les accions seguents:

Cooperacié amb secundaria: atendre les demandes d’orientadors, professors i equips directius, a més
d’integrar la Universitat de Valéncia en les accions dels centres de secundaria amb la realitzacié de les
activitats que es detallen a continuacio:

- Activitats per als estudiants de secundaria i batxillerat:

Olimpiades: Biologia, Classiques, Economia, Filosofia, Fisica, Geologia, Geografia, Historia, Matemati-
ques, Quimica i Valencia.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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Laboratoris docents 'Fes Ciéncia a la Universitat’: Aula de Fisica Experimenta, Gaudint la Quimica, La
biologia a les teues mans, Tallers a 'Escola Técnica Superior d’Enginyeria, Descobreix el mén micros-
copic, 6a Edicié de Ciencia ARA, Masterclass IFIC 2016 i Taller de Fisioterapia "Aprén a cuidar I'esquena’.

Concursos: Experimenta (experiments i demostracions de fisica i tecnologia), Concurs Projecte Em-
presarial en la Formacio Professional, Concurs de Debats, Concurs de Redaccio Filosofica i Fotografia
Filosofica, Concurs de Filologia: microrelats i relats digitals, i Concurs Comprendre la Societat amb
Ciencies Socials.

- Activitats per al professorat: jornades formatives i informatives juntament amb algunes facultats de la
Universitat, dirigides a professors, orientadors i altres professionals de I'ensenyament.

Coordinacio de les proves d’accés i admissié a la Universitat: mitjancant la realitzacié de reunions
de coordinacié amb el professorat de secundaria dels programes i la docencia de matéries vinculades a
les proves d’accés, informacio a orientadors i professors en relacié amb la prova d’accés a la universitat
i els graus, i orientar els estudiants de secundaria sobre les matéries que sén importants per als estudis
de cada titulacié.

Estudiants secundaria i batxillerat
Olimpiades UV 1.379
Laboratoris docents / Tallers 5.957
Concursos 454
Professors
Matinals de I'Evolucio 104
Matinal Historia de la Ciencia 39
Taller Fisioterapia ‘Prevencié del dolor d’esquena a l'aula’ 10
Jornada de Quimica 130
Jornada Biologia a 'Ensenyament 69
Forum Liceu Francés 150
DoCiéncia: Escola per a professorat de secundaria 16
Il Edicio Fira d’Orientacio Professional i Universitaria 450
Ontinyent 2016

TOTAL 968
Coordinacié proves d’accés i admissioé a la Universitat
Reunions de coordinacié de PAU amb batxillerat 4.560
Sessions d’orientacio sobre les PAU i els graus 5.500
Estudiants presentats a les PAU de la Universitat 5.767

TOTAL 15.827

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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15.3.- Pla d'Estabilitzacié d’Investigadors

D’acord amb el Pla Especial d’Estabilitzacié d’Investigadors Reincorporats, aprovat pel Consell de Go-
vern de la Universitat de Valéncia amb data 3 de maig de 2006, els departaments i instituts d ’aquesta
Universitat poden demanar anualment I'estabilitzacié d’aquells investigadors que complisquen els crite-
ris que marca el programa I3 del Ministeri d’Educacio, Cultura i Esport.

La Fundacioé General té signat un conveni de col-laboracié amb la Universitat de Valéncia per a la gestio
i el desenvolupament d’aquest programa, per la qual cosa, des de I'any 2006 es vénen establint col-la-
boracions cientifiques i académiques amb aquesta Universitat, mitjangant I'oferta de contractes d'un
col-lectiu d’'investigadors al servei del progrés i de la ciéncia.

Durant el 2016, dins d’aquest programa de treball es va continuar amb el Projecte Ramon y Cajal, que
va comengar I'any 2006, per a donar suport administratiu a la realitzacioé de les funcions que deriven del
desenvolupament del Pla de I'Activitat d’Investigacié que acompanyen totes les peticions avalades per
informes favorables dels departaments i instituts, i dels grups d’investigacio.

Al llarg de 'any 2016, van causar baixa voluntaria cinc investigadors, aixi doncs, a data 31 de desembre de
2016, el nombre d’investigadors vinculats a la Fundacié General de la Universitat de Valéncia era de quatre.

15.4.- Voluntariat cultural i visites guiades

El programa de Voluntariat Cultural es va posar en marxa en 1998 amb motiu de la celebracio del Cinqué
Centenari de la Universitat de Valéncia I'any 1999.

En un primer moment, van ser estudiants de les diferents llicenciatures qui van donar suport a la multipli-
citat d’accions programades per a 1999, I'any central de la commemoraci6 de la institucio; pero després
I'activitat va continuar, centrant-se, basicament, en I'edifici de La Nau, i obrint la participacié a la resta
de la comunitat universitaria. Aixi, des de finals de I'any 2000, a més dels estudiants de les diferents
titulacions, es podien incorporar també alumnes de La Nau Gran, professors, personal d’administracio i
serveis, i del col-lectiu Alumni UV.

Des del comengament del programa de Voluntariat Cultural, i durant 17 anys sense interrupcio, els vo-
luntaris culturals sén els guies culturals que s’encarreguen de les visites guiades a I'edifici historic de
la Universitat, ara Centre Cultural La Nau, i a les diferents exposicions temporals que s’hi organitzen.

També, i des de la inauguracié de la nova seu de I'Institut d’Historia de la Medicina i de la Ciéncia Lopez
Pifiero, al Palau de Cervero, fan les visites guiades, tant a I'exposicié permanent com als diferents pro-
jectes temporals. A més, a I'Institut alguns voluntaris també hi col-laboren en tasques d’inventari, catalo-
gacio i organitzacio dels diferents fons patrimonials (aparells cientifics, instruments, plantes medicinals

i farmacs).

Dades generals
L’activitat i el nombre de participants s’ha anat incrementant any rere any amb resultats positius, i el
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col-lectiu ha anat consolidant-se al si de la comunitat universitaria, aixi com de la societat valenciana.

Al llarg d’aquests 17 anys han estat quasi 200 les persones que han passat pel Voluntariat Cultural,
destacant la participacio dels estudiants de I'area d’Arts i Humanitats, de Ciéncies Socials i Juridiques,
de La Nau Gran i un grup prou nombrés d’Alumni UV.

15.4.1.- Voluntariat cultural
Apunta't
Després dels tallers de dinamitzacié del voluntariat que va organitzar el
S

SeDi a finals de 2015, els dies 5 i 6 de febrer de 2016 es va impartir la
formacio especifica del Voluntariat Cultural, al Vicerectorat de Cultura i
Igualtat-Centre Cultural La Nau, amb 15 hores de duracié. Els 12 inscrits
als cursos, provenien de les arees d’Humanitats, masters, Nau Gran i el

%?ﬁigﬁ;s col-lectiu Alumni UV. |, definitivament, han estat cinc els que han partici-
'——-———~ pat activament al llarg de I'any; una d’ells, s’hi ha dedicat en exclusiva a

tasques bibliografiques de suport a la Biblioteca Historica. Del total de 29
VMIVERSITAT BB VALENGIA voluntaris de 2016, la mitjana de participacié n’ha sigut de 20.

15.4.2.- Visites guiades

Dels 27 projectes d’exposicié temporal que s’han dut a terme al llarg
de l'any, tant al Centre Cultural La Nau com al Palau de Cervero, 14
han estat susceptibles de contemplar visita guiada, i d"aquests, quatre
es completaven amb un taller didactic.

El total de les persones que han participat en les visites guiades |'any
2016 ha estat de 9.256. Aquesta quantitat suposa una disminucié d’aproximadament el 20%, respecte
de I'any anterior, pel que fa a les visites a I'edifici; i d’'un 14% a les de les exposicions. Aquestes dades se
situen al mateix nivell que les de I'any 2014. Els resultats tenen a veure amb els periodes de programacio
de les exposicions, alguns dels qual han sigut molt curts o han coincidit amb les vacances escolars. D’al-
guna manera, I'assisténcia a les visites guiades de les exposicions també determina les visites a I'edifi-
ci, atés que en ocasions, quan cal fer diversos grups d’un mateix col-lectiu, s’utilitza com a complement.

VISITES GUIADES A VISITES GUIADES |

L'EDIFICI LA NAU TALLERS DIDACTICS A
LES EXPOSICIONS

Total col-lectius 90 190
Total grups 119 280
Total persones 3.165 6.091
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1. ACTIVITATS EXPOSITIVES

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat Activitats Expositives
Tipus d’activitat Propia

Identificacié de I'activitat per sectors Poblacid en general
Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de I'activitat realitzada.

Centre Cultural La Nau

e Sala Académia:

e Sala Estudi General:

e Sala Oberta:

¢ Claustre:

Dones. Afganistan. Fotografies de Gervasio Sanchez i textos de Mdnica Bernabé.
(25/09/2015 a 14/02/2016)

Premi d’adquisicié Canyada Blanch. 32 edici6. (10/05/2016 a 22/05/2016)

No ficcid. Artur Heras. Obsolescéncia i permanéncia de la pintura. (14/06/2016 a
18/09/2016)

Second Round. Art i lluita als instituts. (06/10/2016 a 16/10/2016)

Tot esta per fer. Valéncia, capital de la Republica. (07/11/2016 a 26/03/2017)

Fotografia y obra publica. Paisajes de la modernidad. Lucio del Valle (1815-1874)
(17/12/2015 a 21/02/2016)

Paco Bascufian & Quique Company. L'equip Escapulari—O i altres derives.
(09/03/2016 a 29/05/2016)

No ficcid. Artur Heras. Obsolescéncia i permanéncia de la pintura. (14/06/2016 a
18/09/2016)

La Traca. La transgressio com a Norma. (05/10/2016 a 15/01/2017)

Els nostres veins submarins. Bestiari contemporani de la Mediterrania (24/11/2015
a 10/01/2016)

Sincronies. Tres processos ceramics (19/01/2016 a 21/02/2016)

Inclu.si.ves. Propostes de taller d’expressid creativa Nau Social. Fotografies de Eva
Mafez. (01/03/2016 a 17/04/2016)

Photon Festival. Refugiats. Georgi Licovsky i Marko Risovik. (03/05/2016 a
05/06/2016)

Almadrava. Fotografies de Jaume Fuster. (09/06/2016 a 11/09/2016)

La ciutat de les dones. Fotografia, espais i génere. (21/09/2016 a 30/10/2016)
Teatre Olympia: 100 anys en escena. 1916-2016. (11/11/2016 a 08/01/2017)

OSS#VLC: Outer Sedd Shadow, Valéncia. (18/09/2015 a 01/06/2016)

Art al Vent. (01/02/2016 a 21/02/2016)

100 anys de WILPF. Women’s Internacional League for Peace and Freedom.
(16/02/2016 a 04/04/2016)

Ramon LLull i I'encontre entre cultures. Exposici6 commemorativa dels 700 anys de
la mort de Ramon Llull. (07/04/2016 a 20/05/2016)
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B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 3 3 4.704 4.704

Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de I'activitat.

Tipus Nombre
Estimat | Realitzat
Persones fisiques 65.000 77.263

Persones juridigues
Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.

.. . Quantificacioé
I EEAL Ml R Estimat Realitzat
Col-laborar en I'organitzacié de les Nombre d’exposicions
exposicions programades per la organitzades 12 19
Universitat.

2. ACTIVITATS COOPERACIO

A) Identificacio.

Gestid de Projectes de Cooperacié per al

Denominacié de l'activitat
Desenvolupament

Tipus d’activitat Propia
Cooperacid per al desenvolupament en I'ambit
Identificacié de I'activitat per sectors d’educacio, salut, desenvolupament local i proteccio

del medi ambient i del patrimoni
Lloc de desenvolupament de Il'activitat Comunitat Valenciana

Descripcid detallada de I'activitat realitzada.

Durant lI'any 2016 s’han dut a terme les actuacions previstes corresponents als seglents
projectes encomanats per la Comissié 0’7% Una Nau de Solidaritat:

1. Gestio de la finalitzacié dels 18 projectes de la IV Convocatoria de Projectes de Cooperacid
per al Desenvolupament, aixi com facilitar a la Unitat de Cooperacié de la UV la
documentacioé requerida per |'entitat auditora d’aquests projectes.

2. Col-laboracié amb el MCAD en la gesti6 de propostes de Practiques externes.

3. Assessorament i gestio economica dels programes i projectes que la Delegacid per a
Estudiants de la UV, mitjancant el SEDI, du a terme als espais de participacié dels estudiants
vinculats amb la cooperacié internacional per al desenvolupament.

4. Gestio d'altres projectes singulars i altres iniciatives relacionades amb la cooperacié amb el
desenvolupament de la Universitat de Valéncia, com ara: participacié al grup de treball
tecnic per al “Procés de dialeg per a | ‘enfortiment de la cooperacié per al desenvolupament
de les entitats locals valencianes”; participacié en l'aportacié de les dades de la UV a
I'’enquesta PACI; participacié en el grup de Comerc Just del Campus Sostenible de la

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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Universitat de Valéncia, col-laborant en la gestié de les activitats de la celebracié de la
Setmana Universitaria pel Comerg Just; col-laborant en la gestié i execucié de la Jornada
OCUD, col-laborant amb la realitzaci6 de la Setmana de Cooperacié de la UV, i altres

col-laboracions puntuals.

Aixi com d'altres projectes iniciativa de la Fundacio, com ara:

e Gestido de la finalitzacido del projecte, “"Formacion para el emprendimiento de mujeres del
ambito rural. Gaoua, Burkina Faso”, preparacio de la justificacio economica i documental per a

la Caixa, i acollida de la Presidenta de I’entitat socia local del projecte.

e Realitzacié de |'exposicié i conferéncia “Formacié per avancar. Treballant amb dones de

Burkina Faso” al CM Rector Pesset.

e Gestio i preparacido de la documentacié requerida per la GVA respecte al projecte “Buen

Comienzo-Motiva”,

e Preparacio del material optic per a enviar a CUBA.
e Preparacid i revisié de propostes de projectes i documents a entregar per a la convocatoria de

I’AECID d'Innovaci6 2016.

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 1 1 1.568 1.568
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de I'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat

Persones fisiques

Persones juridiques

Els projectes
encomanats per la

Projectes sense quantificar beneficiaris

Comissio 0,7% “Una
Nau de Solidaritat”,
projectes propis,
projectes
d’estudiants, beques
de cooperacio

¢ 18 projectes
encomanats per la
Comissio 0,7% “Una

Nau de Solidaritat”
e 1 projecte propi

e 29 projectes
d’estudiants, beques

cooperacio.

D) Objectius i indicadors de realitzacio de I'activitat.

i projectes propis

encomanats per la Comissié
0,7% “Una Nau de Solidaritat”

. .. . Quantificacio
BRI MR Estimat Realitzat
Dur a terme els projectes Finalitzacié amb satisfaccid 23 19
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3. ACTIVITATS INVESTIGACIO

A) Identificacio.

Denominacio de l'activitat Activitats d’Investigacio
Tipus d’activitat Propia

Identificacié de l'activitat per sectors Cientifica

Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de I'activitat realitzada.

Al llarg de l'exercici 2016 s’ha continuat amb aquestes activitats, donant suport administratiu a
la realitzaci6 de les funcions que deriven del desenvolupament del Pla de ['Activitat
d'Investigaci6 que acompanya a totes les peticions avalades per informes favorables dels
departaments i instituts i dels grups d’investigacié.

B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 10 ) 10.976 13.835

Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat | Realitzat

Persones fisiques
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris 9 9

D) Objectius i indicadors de realitzacio de l’activitat.

... . Quantificacio
RRIESEN LT Estimat | Realitzat
Finalitzacié d’algunes linies Aportacio al servei d'investigacié de la 9 5
d’activitats encetades. UVEG dels resultats de les
investigacions.
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4. ACTIVITATS DIGITALITZACIO

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat

Activitats de Digitalitzacio

Tipus d’activitat

Propia

Identificacié de l'activitat per sectors

Poblacié en General

Lloc de desenvolupament de l'activitat

Comunitat Valenciana

Descripcid detallada de I’activitat realitzada.

Aquesta activitat ha continuat amb la digitalitzacié dels fons de la biblioteca i I'hemeroteca de la
Universitat de Valéncia, per tal de acostar i difondre el material bibliografic antic que hi ha a la
Universitat de Valéncia i, al mateix temps preservar la seua conservacio.

B) Recursos humans utilitzats en

I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat

Personal assalariat 1 1 1.568 1.568

Personal amb contracte de serveis

Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat | Realitzat

Persones fisiques

Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris 1 1

D) Objectius i indicadors de realitzaci6 de I'activitat.

... . Quantificacio
QRIS LT Estimat Realitzat

Digitalitzacié dels fons antics de la | N° documents digitalitzats | Obres Obres

Universitat de Valéncia i inclusio Nombre imatges completes: completes:

d’'imatges en el repositori. 250 304
Imatges Imatges
digitalitzades: | digitalitzades:
22.000 24.692

Atendre sol-licituds d’usuaris N© de peticions rebudes i 7.000 8.904

(fotografies en paper, fotocopies, resoltes

imatges, etc...)

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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5. ACTIVITATS D'ATENCIO I ASSESSORAMENT - UPD

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat Unitat per a la Integracié a Persones amb Discapacitat
Tipus d’activitat Propia

Identificacié de l'activitat per sectors Persones amb Discapacitat

Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de I'activitat realitzada.

La Unitat per a la Integracié de Persones amb Discapacitat (UPD) és un servei dedicat a
proporcionar atencié i assessorament a tota la comunitat universitaria en matéria de
discapacitat, sent aquesta per tant beneficiaria de les accions realitzades pel servei. Qualsevol
membre de la UV pot sol:-licitar informacid, assessorament o rebre formacié en materia de
discapacitat. La UPD atén majoritariament l'estudiantat i el professorat amb discapacitat, pero
també el PAS s’adreca cada vegada més per rebre una valoracié de les seues necessitats i si
escau el suport pertinent. Per aquest motiu, en funcié del tipus de demanda, els usuaris han
sigut atesos a través de qualsevol dels cinc programes que a continuacié es relacionen:

e Assessorament Psico-Educatiu: S’ha oferit als estudiants un seguiment durant la trajectoria
universitaria amb assessorament individualitzat i amb |'avaluacié de les necessitats per facilitar-
los les adaptacions pertinents.

e Equiparacié d’Oportunitats: Aquest programa s’ha ocupat de gestionar i posar al servei dels
usuaris els suports técnics i personals necessaris per a cada situacié personal.

e Sensibilitzacid, Formacié i Voluntariat: s’ha procurat que la comunitat universitaria i les
institucions externes a la UV prenguen un paper actiu per afavorir la plena autonomia personal
del col-lectiu atés. Una part important d’aquest programa és la gestié del voluntariat
universitari.

¢ Accessibilitat Universal: S’ha promogut la creacié d’ambients de treball i estudi que respecten
la diversitat, tenint en compte I'accessibilitat fisica, electronica i de comunicacié.

e Atencid al PDI: S’ha assessorat al personal docent i investigador i al personal d’administracio i
serveis amb discapacitat sobre les mesures d’integracié a la UV i el seu procés de resolucio.

Cal destacar la intensa col-laboracié mantinguda, amb altres serveis de la UV i amb associacions
i entitats, relacionades amb la diversitat funcional.

B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat Realitzat Estimat Realitzat
Personal assalariat 10 10 15.680 14.562
Personal amb contracte de serveis . 1 empresa
ajuda personal 220
Personal voluntari 47 148 425 640
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C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Poblacié universitaria amb
Poblacié universitaria amb discapacitat: 1.152 usuaris

discapacitat: 1.137 usuaris de la | UPD (1.076 matricules
UPD (1.067 estudiants i PDI 70). | d’estudiants i 76 PDI)

Persones fisiques Poblacié Universitaria general: Poblacid universitaria general,
segons dades provisionals curs segons dades recull UV per al
2014/15 (Estudiants: 53.618, curs 2015/16 (Estudiants:
PDI: 3.903 i PAS: 1.817) 52.840, PDI: 4.080 i PAS:
1.781)
Persones juridiques 40 Associacions i altres entitats 42 Associacions
. - L, . Poblacié espanyola en general
Projectes sense quantificar Poblacié espanyola en general i . ; P y 9
L . . ) i amb discapacitat en
beneficiaris amb discapacitat en particular. .
particular.
D) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.
. . . Quantificacioé
Objectiu Indicador _ _
] Estimat Realitzat
Informar i assessorar la comunitat Percentatge de Atendre el
universitaria pel que fa a reczrsos demandes d'informaci6 | 100% (totes) 100%
normativa, necessitats educatives | assessorament ateses | de les Ateses
P . . anualment demandes.
especifiques i adaptacions curriculars
dels estudiants amb discapacitat.
Percentatge Atendre el
Avaluar les necessitats educatives dels d’entrevistes 100% (totes) 100%
estudiants amb discapacitat i donar-los personalitzades de les Ateses
|'assessorament académic i vocacional realitzades als usuaris demandes
que necessiten durant la seua vida anualment d’entrevista.
universitaria.
. Percentatge de suports | Atendre el
Facilitar suport tecnic i personal als técnics i suport 100% de les 100%
estudiants amb disclapacitat segons les personal facilitats demandes. Ateses
seues necessitats d "acord amb la anualment.
disponibilitat de la UPD.
Potenciar que la comunitat universitaria i Nombre d'accions de Realitzar com
les instit qun t :]J IUUV sensibilitzacio i/o a minim 3 162
€S Institucions externes a la formacio realitzades accions accions
prenguen un paper actiu cap a la anualment (sensibilitzacié
integracié de les persones amb i/0 formacié)
discapacitat. anualment
Promoure la participacié del voluntariat Nombre de contactes Realitzar com
universitari en | “atencié a les persones realitzats a cada a minim 2 2 contactes
b di itat voluntari/aria contactes
amp discapacitat. anualment anuals per
voluntari/aria.
. . . Nombre de demandes Atendre el
Gestionar accions encaminades a fer una d’accessibilitat 100% de les 100%
universitat més accessible amb : 0
I’eliminacié de les barreres fisiques, tramitades anualment demandes. Ateses
electroniques i de comunicacié existents
ala UV.
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Mantenir el nivell AA d’accessibilitat de la

Grau de compliment de

pagina web de la UPD i fer-ne una lfe:e;/\;zlligruta a terme S| Si
revisio anual. I'accessibilitat a la web.
Informar i assessorar sobre el Reglament Percentatge (.je y Atendre el
de Mesures per a la Integracio del PDI _demandes dinformacio | 100% de les 100%
amb discapacitat aprovat a la UV i assessorament ateses | demandes. Ateses
) anualment, referides a

les mesures

integradores per al PDI

amb discapacitat de UV
Publicar totes les convocatories internes Percentat‘ge de Publicar el

convocatories internes 100% (totes) 100%
de la UV adrecades al PDI amb
discapacitat en la pagina web de UPD adrecades al PD1amb | deles Publicades

) discapacitat publicades | convocatories

en la web de la UPD. internes.
Avaluar les necessitats de suport (de Percentatge de recursos | Facilitar tots el
caracter economic i/o docent), facilitats anualment recursos 100%
sol-licitades per el PDI amb discapacitat aprovats per Facilitats
de la UV, contemplades en el Reglament la Comissio
de Mesures per a la Integracié del PDI Avaluadora.
amb discapacitat.
Garantir la confidencialitat i el Compliment
tractament correcte de les dades d’elaboracié i Si Si
referides a la discapacitat. actualitzacié d'un

protocol de tractament

de dades anualment
Publicar i difondre anualment la Memoria Compliment de la
de les activitats de la UPD en el primer publicacié de la Si Si
trimestre de cada any. Memoria d’activitats de

la UPD en el primer

trimestre.
Difondre publicament I'informe de Compliment de la
seguiment de la carta de serveis de la publicacié de l'informe Si Si

UPD anualment.

de seguiment de la
carta de serveis de la
UPD
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6. ACTIVITATS D'ATENCIO I ASSESSORAMENT - CUDAP

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat

Centre Universitari de Diagnostic i Atencié Primerenca

Tipus d’activitat

Propia

Identificacié de I'activitat per sectors

Persones amb Discapacitat

Lloc de desenvolupament de l'activitat

Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de I'activitat realitzada.

autonomia personal.

- Atencio directa.

- Formacio.
- Sensibilitzacié i informacio.

- Investigacié i difusié de resultats.

Al llarg de l'exercici 2016 s’han ates les necessitats de xiquets/es que presenten trastorns en
el seu desenvolupament o tenen risc de patir-los des d’un punt de vista integral, considerant els
aspectes bio-psico-socials amb el fi de potenciar la seua capacitat de desenvolupament i
benestar, possibilitant la seua integracié en el medi familiar, escolar i social, aixi com la seua

Aquesta activitat es desenvolupa en quatre direccions:

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 11 15 17.248 15.288
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de I'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat

Persones fisiques 98 families 143 families

Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.

d’espera sense

. .. . Quantificacio
BRI TR Estimat Realitzat
Minimitzar el temps Temps d’espera. El temps d’espera no Complit

sera superior als sis

“Llista d’espera”. en espera.

tractament. mesos en el 80% dels

Casos.
Minimitzar el nombre de El nombre de Complit, a
sol-licituds en estat de Nombre de sol-licituds | sol-licituds en espera excepcio dels

no deu esser superior | mesos de febrer i
al 50% del nombre de | maig
places, 35.
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Minimitzar el temps entre
la demanda d’avaluacio i
I'informe de devolucio.

Percentatge de
demandes retardades.

El TR devolucié no
deu superar els 21
dies habils en el 80%
dels cassos.

Complit, a
excepcié dels
mesos d’abril i
novembre

Assegurar la formacié

Nombre de hores

El nombre de hores de

No s’ha pogut

coordinacié amb
professionals externs i
institucions publiques
que atenen als usuaris.

altres professionals.

continua dedicades a la formaci6 sera com a complir per
formacio del minim 40 hores. diverses
treballador. circumstancies

Assegurar l'objectivitat Nombre d’avaluacions | No superior al 20% Complit

en l'avaluacié. gravades en video.

Afavorir el maxim de Coordinacié amb Al menys el 80% dels | Complit

expedients actius
durant el semestre
deuen contenir
accions de coordinacio
amb professionals
d’altres institucions
publiques

Gravar una sessio
d'intervencié setmanal
per cada professional. La
sessio d'enregistrament
se seleccionara a criteri
del professional afavorint
la diversitat de casos
atesos.

Gravacio de sessions
de intervencid.

Una a la setmana
cada terapeuta

No s’ha pogut
complir per
diverses
circumstancies

expedients/usuaris,
sol-licitats per la
Conselleria de Benestar
Social.

actius.

Exposar casos concrets Exposicié de sessio Una vegada al mes, Complit, s'ha
amb la finalitat de que clinica o formativa. un/a dels terapeutes mantingut
tots els professionals de exposara a l'equip en I'exposicio de
I'equip aporten noves sessio clinica un dels casos
perspectives en quant a casos d'intervencié
la intervencid que porte. O es

realitzara una sessio

formativa.
Mantenir el ratio de 70 Nombre d’expedients 70 families ateses. Es | Complit. S'ha

poden acceptar
oscil-lacions entorn
del 5%, és a dir entre
66 i 74 families
ateses.

mantingut una
ratio d'entre 80 i
90 families.
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7. ACTIVITATS D'ANALISI I ASSESSORAMENT LABORAL - OPAL

A) Identificacio.

Denominacio de l'activitat

Observatori d'Insercid Professional i Assessorament
Laboral

Tipus d’activitat

Propia

Identificacié de l'activitat per sectors

Col-lectiu Universitari

Lloc de desenvolupament de |'activitat

Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de I’activitat realitzada.

seues possibilitats professionals.

Dins de I'area d'Orientacio:

col-lectives (10).

persones amb discapacitat.

Dins de I'area de formacio:

Dins de I'area d'ocupacio:

participat 72 empreses.

Dins de I'area d'estudis:

L'Observatori d’'Insercié Professional i Assessorament Laboral (OPAL) té com a objectiu ajudar
en la insercio laboral a tots els estudiants i titulats de la Universitat de Valéncia i millorar les

Per a aconseguir-ho I'OPAL ha realitzat les segiients activitats:

e S'han realitzat sessions d'orientacié professional i laboral, tant individuals (1.553) com

e S’han publicat 4 Butlletins trimestrals de Recursos d'Orientacié (BORO) dirigits a
Centres d’Ensenyament Secundari i Ajuntaments.
e S’ha aconseguit el Projecte “Talent i Capacitat a la Universitat” per a la inserci6 de

e Hi ha una oferta de 10 cursos de lliure eleccid, 9 dels quals estan inclosos dins de
I'oferta de participacié universitaria amb reconeixement de crédits als graus. La majoria
dels cursos tenen més d'una edicio.

e S’ha continuat impartint el curs virtual associat al Practicum “Tres passos cap a la teua
insercié professional” en 7 centres de la UV. En 2016, el curs s’ha reformulat
integrament i s’ha adaptat al canvi de I'aula virtual a la plataforma “moodle”. S'ha
impartit en 27 titulacions de la UV.

e Gestio/Intermediacié d'ofertes d'ocupacido amb usuaris i amb empreses.
e S’ha organitzat el XI Forum d'Ocupacié de la Universitat de Valéncia als 3 campus i han

e S'han rebut 10 sol-licituds de projectes a la plataforma de "UNIEMPREN".
e S’ha aconseguit la insercid laboral de 117 persones.

e Finalitzacié del Quart Estudi d'Insercié Laboral de Titulats/des i primer de graduats/des i
publicacié dels informes corresponents (informe d'indicadors i informe global).

e Realitzacié de treball de camp del Cinqué Estudi d'Insercié de titulats/des de grau i inici
del treball de camp del Segon Estudi d'Insercié dels Masters Oficials.

e Coordinacié de la recollida de dades del Segon Estudi de Valoracid de les Competéncies
dels/es Estudiants de Grau (i Primer de Master) per part dels Tutors de Practiques.

e Suport técnic al procés de renovacié de I'acreditacio dels titols de grau i master a la
Unitat de Qualitat de la Universitat de Valéncia.
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B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 10 12 15.680 15.890
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari 12 240
Personal amb practiques formatives 10 1.735
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 7.800 15.620
Persones juridigues 160 192
Projectes sense quantificar beneficiaris
D) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.
... . Quantificacio
e e ey Estimat Realitzat
Orientar als estudiants i Nombre de persones 1.500 1.553
titulats de la UV en el seu | orientades (entrevistes
procés d’insercio laboral individuals)
Realitzar presentacions i 80 76

sessions d’orientacio
col-lectives als centres de
la UV

Nombre de
presentacions i sessions
col-lectives

(Participants:750)

(Participants: 2.914)

Publicar i realitzar estudis
d’insercio laboral de
titulats

de resultats del primer
estudi d’insercié laboral
de titulats de Grau

publicacié: 30
de juny de 2016

Realitzar la presentacio i . . 22 27
el desenvoluppament del | Nombre de titulacions | (participants:2.00 | (participants: 2.517)
curs d’ocupabilitat dins en les que s Imparteix 0)

. | curs dins del
del practicum de les el cur
titulacions de la UV. practicum
Gestionar ofertes 550 590
d’ocupacio a la borsa de Nombre d’ofertes
treball (Agencia de gestionades
Col-locacid)

Publicar I'informe global Data de Data de publicacié: 22

de desembre de 2016

Realitzacio del treball
de camp de la primera

Data d’obtencid
de la base de

Data d’obtencié de la
base de dades: 7 de

onada del segon estudi dades: 31 de novembre de 2016
d’insercié laboral de desembre de

titulats de Grau i de 2016

I'estudi longitudinal

Realitzacié de I'estudi Data de S'ha finalitzat la

sobre les valoracions publicacié: 31 recollida de dades a
dels ocupadors de les de juliol de través d’ADEIT,
competencies 2016 pero no s'han rebut les

adquirides pels
estudiants de master
oficial

dades a data
31/12/2016 per a
realitzar les analisis i
I'informe. Les dades es
van rebre el
16/01/2017
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Realitzacidé del segon Data de Es va llangar

estudi online d'Insercid publicacid: 31 I'enquesta a principis

Laboral d'Egressats de de desembre de | de desembre de 2016

Master Oficial 2016 a causa que es va
retardar la

convocatoria als
directors dels masters
per a la presentacid
del projecte i posterior
recollida de correus
alternatius. La gestio
de recollida d'aquests
correus dels egressats
també va contribuir al

retard
Organitzar cursos Nombre de cursos OPAL 20 18 (finalment s’han
orientats al realitzat 16 ja que
desenvolupament de s’han anul-lat 2 per
competéncies que falta d’alumnes
milloren l'ocupabilitat
dels estudiants
8. ACTIVITATS DE FORMACIO - CIG
A) Identificacio.
Denominacid de l'activitat Centre Internacional de Gandia
Tipus d’activitat Propia
Identificacié de l'activitat per sectors Poblacié en General

Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de l'activitat realitzada.

Al llarg de I'exercici 2016, s’han desenvolupat moltes activitats, a més d’impartir cursos en la
Universitat d’Estiu, s’ha col-laborat en la imparticié d’estudis de postgrau, altra formacio
académica especifica, formacié continua per al desenvolupament professional, la universitat per
als majors, cursos d’extensid universitaria, cursos de formacié per al professorat no universitari,
la Universitat d'Hivern, entre altra.

La Catedra Cucd, adscrita al CIG-UV, ha realitzat activitats amb I’'objectiu homenatjar la figura
del prestigids historiador valencia.

A banda d’'aquesta oferta formativa s’han desenvolupen activitats, conferencies, taules redones
i jornades al llarg de tot l'any com les conferencies UNISOCIETAT, els cursos d’Urgéncies
pediatriques dirigits a la poblacié en general, etc...

Aquesta oferta formativa s’ha completat en una ampla oferta cultural adrecada a tota la
comarca de la Safor que es concreta en concerts, exposicions, concursos de poesia i pintura,
Cinema en Valencia, participacié en la fira de I'Estudiant i en la Fira dels Majors.

El Centre Internacional de Gandia ha participat activament en [|‘organitzacid de I’'Espai
d’Economia de la Safor, un espai per a la reflexid i el dialeg, al voltant de la situacié economica,
financera i empresarial dels Ultims anys.

A més a més el CIG-UV dona preséncia a la Universitat de Valencia a la Comarca amb la
participacié en els esdeveniment i activitats proposades per les entitats i municipis de la
comarca de la Safor.
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B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 6 6 9.408 8.935
Personal amb contracte de serveis 1 1 1.200 1.058
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques Entre 8.000i 9.000 Més de 14.000
Persones juridiques Entre 30i 50 60
Projectes sense quantificar beneficiaris
D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.
.. . Quantificacio
RLIEEHS I e Estimat Realitzat
Dissenyar, gestionar i implementar la | Nombre d’alumnes Entre 350 i 374
Universitat d’Estiu de Gandia - 600
Universitat de Valéncia 2016
Dissenyar, gestionar i desenvolupar | Nombre d’alumnes Entre 400 i Troncals — 426
la Universitat dels Majors 500 Optatives - 745
Desenvolupar accions formatives i de | Nombre Entre 100 i 90
divulgacié a través de la Catedra | d’alumnes/assistents | 200
Alfons Cucdé de Reflexié Politica
Europea
Formacié académica Nombre Entre 1.000 i Més de 1.300
d’alumnes/assistents | 2.200
Oferiment d’una oferta cultural des de | Nombre d’assistents | Entre 4.000 i Més de 12.000
la Universitat cap a la realitat local i | i/o beneficiaris 5.500
comarcal
Establiment i manteniment de relacié | Nombre de Entre 30 i 50 Més de 60
amb l'entorn contactes amb
institucions i entitats
comarcals
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9. ACTIVITATS CULTURALS - ALUMNI UV.
A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat Alumni UV

Tipus d’activitat Propia

Identificacié de I'activitat per sectors

Poblacié en General

Lloc de desenvolupament de l'activitat

Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de I’activitat realitzada.

S’han organitzat tot tipus d’activitats culturals per al col-lectiu Alumni UV de la Universitat de
Valéncia, aixi com també ha establert convenis de col:-laboraci6 amb altres empreses i
institucions per tal de facilitar la participacidé d’aquest col-lectiu en les seues activitats. S’ha
continuat amb el Club Gastronomic i s’ha estat gestionant un segon grup dins del Club de
Lectura per la bona acceptacio de l'activitat.

B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Ne hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 2 1 2.352 1.568
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 1.737 1.787
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris
D) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.
... . Quantificacio
Objectiu Indicador Estimat | Realitzat
Dinamitzar i cohesionar el
col-lectiu Alumni UV de la Nombre de membres del col-lectiu 1.737 1.787
Universitat de Valéncia
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10. ACTIVITATS CULTURALS — ARTS ESCENIQUES.

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat

Arts Escéniques

Tipus d’activitat

Propia

Identificacié de I'activitat per sectors

Poblacié en General

Lloc de desenvolupament de l'activitat

Comunitat Valenciana

Descripcio detallada de I’activitat realitzada.

centres de la Universitat.

L'any 2016 ha estat un any especial ja que s'ha celebrat el 25 aniversari del Grup de Teatre de
la Universitat. Per tal motiu s'han realitzat monografics al voltant de la interpretacid, de veu,
cant, improvisacio o comedia de I'art. El grup de teatre, va reposar espectacles antics del seu
repertori i va acabar amb la creacid de 'Paris anys 60' per tancar les celebracions de I'aniversari.
Per la seva banda, I'Aula de Teatre segueix amb la seva programacio regular a la sala Matilde
Salvador i inicia aquest any les seves produccions propies i les col-laboracions amb altres

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 2 2 3.136 3.136
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 5.095 5.089
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris
D) Objectius i indicadors de realitzacio de I'activitat.
. .. . Quantificacio
EREei e ey Estimat Realitzat
Difondre els coneixements de 1.- Nombre de persones que 1.- 6 tallers 1.- 6 tallers
teatre mitjangant la realitzacio | realitzen els tallers i monografics | amb 73 89 alumnes
de tallers i activitats alumnes
2.- Nombre de participants en la | 2.- 22 2.-62
realitzacié de I'obra de teatre alumnes- alumnes -
actors actors
Realitzar una programacio Nombre d’assistents Assisténcia 4.938
teatral en la Sala Matilde de 5.000 persones
Salvador amb una mitja de 30 persones de
companyes public
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11. _ACTIVITAT - IMP

A) Identificacio.

Denominacié de I'activitat IMP

Tipus d’activitat Propia

Identificacié de l'activitat per sectors Poblacié en general
Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripci6 detallada de I’'activitat prevista.

S’ha col-laborat en I'organitzacié de la II Jornada Nacional d’Assessorament Internacional
Professional per a la creacié d’'una xarxa professional a nivell nacional i internacional per a que

els estudiants estiguen informats i tinguen connexions que informen i favoregen la promocio
professional.

B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat

Personal assalariat
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipo Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 2.000 2.000

Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.

. . . Quantificacio
Objectiu Indicador
] Estimat Realitzat
Assessorar al maxim nombre Nre. d’estudiants 2.000 2.000
possible d’estudiants

12. ACTIVITATS DE CONSERVACIO I CATALOGACIO

A) Identificacié.

Denominacié de l'activitat Patrimoni

Tipus d’activitat Propia

Identificacié de l'activitat per sectors Poblacié en general
Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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Descripcidé detallada de I'activitat realitzada.

Al llarg de l'exercici 2016 s’ha realitzat una intensa labor de recuperacid, estudi, catalogacid,
restauracié i difusié dels béns artistics de la institucié. Gracies a les eines dissenyades per a la
gestid i difusio dels béns culturals de la Universitat de Valéncia i els treballs i projectes realitzats
sobre les diverses col-leccions, s’ofereix un ampli servei d'informacié d'utilitat tant per a la
institucid6 com per a altres entitats publiques o privades. S’ha assessorat sobre questions de
patrimoni artistic i documentacid, s'han facilitat imatges, fitxes de catalogacié o informacio
concreta sobre obres artistiques, aixi com informes i estudis sobre aspectes patrimonials; es
realitzen les gestions necessaries en el préstec d'obres per a la seua exposicié, amb I'estudi i
especificacions conseqiients de les millors condicions per al seu trasllat i conservacio, i es
formalitzen les donacions d'obres d'artistes i particulars a la Universitat. L'elaboracio d'informes
i estudis sobre el patrimoni universitari, aixi com la redaccié de textos cientifics i publicacions
completen les tasques de l'area, l'objectiu fonamental de la qual és la posada en valor de
I'excels patrimoni universitari al servei de la societat.

B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 2 2 3.136 3.046
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 1.000 940
Persones juridiques 15 42
Projectes sense quantificar beneficiaris 3 3
D) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.
... ) Quantificacio
AT Ml T Estimat Realitzat
Difusié del Patrimoni Cultural Nombre de visitants de la pagina
s . 1.000 916
mitjancant pagina Web
Catalogacio d’objectes Nombre d’obres catalogades,
. . ) 250 841
revisades i/o actualitzades
Gestio del Patrimoni Cultural Nombre de documents tramitats,
; L . 150 636
Universitari gestionats o emesos
Facilitar imatges/documents a Nombre d’'imatges /documents
. T S 3 . . 100 360
persones fisiques i/o juridiques sol-licitats a I’Area de Patrimoni
Realitzar projectes i estudis Propostes formulades, estudis
) > X ! ; o 10 10
propis de I'Area realitzats, llibres i publicacions
Transmissio de coneixements i Nombre de sol-licituds per a
formacidé en Conservacio de participar en els cursos/ practiques
Patrimoni Cultural, en les desenvolupades i/o gestionades No hi han
disciplines historic-artistiques i per I’Area de Conservacio de 25 cursos en
en les tasques de gest‘ié Patrimoni Cultural 2016
desenvolupades per |'Area de
Conservacié
President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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13. _ACTIVITATS DE VOLUNTARIAT CULTURAL

A) Identificacio.

Denominacié de I'activitat Voluntariat Cultural
Tipus d’activitat Propia

Identificacié de I'activitat per sectors Poblacié en general
Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripci6 detallada de I’activitat realitzada.

El Voluntariat Cultural esta adrecat a persones vinculades amb la Universitat de Valéncia:
estudiants de qualsevol programa i nivell, PDI, PAS, Alumni UV... La seua funcid és, basicament,
actuar de guia en la difusioé del patrimoni universitari i de les activitats culturals, tant al Centre
Cultural La Nau (Estudi General) com a I'Institut d’Historia de la Medicina i de la Ciéncia “Lépez
Pifiero” (Palau de Cerverd). A més, des de fa un temps, alguns voluntaris estan col-laborant en
tasques d’organitzacié i catalogacido de béns culturals a I'Institut, i de recolzament técnic a la
Biblioteca Historica.

L'activitat del voluntari cultural comporta dues facetes diferents perd complementaries:

1. D’una banda, s’ofereix als voluntaris la possibilitat de conéixer la institucido des d’una
vessant diferent implicant-se en accions que, a la vegada que contribueixen a la seua
propia formacio, els vincula amb la universitat mitjancant aspectes complementaris de
I'académic o el laboral.

2. D’altra banda, la seua tasca, com a guies culturals, és fonamental en la difusié tant del
patrimoni universitari com dels diferents projectes expositius temporals, en les visites
guiades. I, darrerament, comenga a ser significatiu el seu paper com a suport tecnic en
diverses tasques relatives al patrimoni universitari.

Després dels cursos de formacié dels nous voluntaris, I'any 2016 havia 29 voluntaris inscrits,
encara que la mitjana de participacié activa ha estat de 20.

I pel que fa a la seua labor, s'han dut a terme un total de 399 accions (visites guiades):

— 119 referides al propi patrimoni universitari de I'edifici historic La Nau
- 280 dins de la programacio cultural d'exposicions del Vicerectorat de Cultura i Igualtat

B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 1 1 1.568 1.568
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari 22 20

C) Beneficiaris o usuaris de I'activitat.

Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques, voluntaris 22 20
Persones fisiques, visitants 10.000 9.256
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.

. .. . Quantificacio
Objectiu Indicador Estimat Realitzat
Implicacié dels universitaris Nombre de persones 22 20
Difusidé patrimoni universitari Nombre de persones 10.000 9.256
14. ACTIVITATS FORMATIVES I INVESTIGACIO - SN
A) Identificacio.
Denominacié de |'activitat Catedra UNESCO i Mediterrania
Tipus d’activitat Propia
Identificacié de l'activitat per sectors Cooperacié al desenvolupament: Formacio
e Principalment en la Comunitat Valenciana i Xarxa
Lloc de desenvolupament de l'activitat |, . "= 0o UNITWIN - UNESCO

Descripcid detallada de I'activitat realitzada.

Llangament convocatoria UNESCO 2016. S’han realitzat: 6 cursos monografics, 5 jornades i un
curs especialitzat en Agenda 2030 pel Desenvolupament Sostenible a Gandia. S’ha tramitat el
reconeixement de les activitats de cooperacié (formacié i sensibilitzacid) com a crédits ECTS de
la UV.

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 4 4 1.637 1.637
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari (practiques) 1 150

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat | Realitzat
Persones fisiques 560 678
Persones juridiques 5 8
Projectes sense quantificar beneficiaris 2 3

D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.

.. . Quantificacio
Objectiu Indicador Estimat Realitzat
Acompliment del 1. Nombre de projectes de 1. 6 1. 12
conveni signat entre la formacio i sensibilitzacio
Universitat de Valéncia i | realitzats.
UNESCO per a la 2. Nombre de professors 2. 14 2. 28
creacio de la Catedra: universitaris i experts en

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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educacio per al
desenvolupament,
foment de la creaci6 de
catedres en universitats
de paisos empobrits,
participacio en la Xarxa
Civil de Catedres i
activitat institucional de
UNESCO, foment
d'equips d'investigacio
entre universitats del
sud i la Catedra.
Transversalitzar els
estudis sobre el
desenvolupament huma
i la cooperacié a les
diverses disciplines.

cooperacioé que participen en
les activitats UNESCO.

3.Transversalitzacié: nombre 3.

d’arees i disciplines que
participen en la diversificacié
dels estudis sobre el
desenvolupament.

4. Nombre de matriculats 4,
5. Nombre d’assistents a 5.

activitats UNESCO

6. Informe biennal UNESCO 6.

enviat i aprovat.

7. Nombre de persones de la 7.

Universitat que han superat
I’accié de capacitacio
professional per a treballar

iniciatives de desenvolupament | 8.

huma i sostenible.

8. Presencia de la Catedra en
reunions i forums d’ambit
estatal i internacional.

Almenys 4
disciplines
diferents

400
560

Realitzat

36

3. 8 disciplines

4. 450

5. Més de 600
participants

6. Realitzat

7. No s’ha fet
capacitacié

8. 100%

15. _ACTIVITATS

A) Identificacié.

DE COOPERACIO I SENSIBILITZACIO - SN

Denominacié de I'activitat

cooperacio

Cooperacid universitaria i sensibilitzacid, publicacions i
premis Manuel Castillo/ Iniciatives Lluis Vives de

Tipus d’activitat

Propia

Identificacié de l'activitat per sectors

desenvolupament

Cooperacid institucional i universitaria al

Lloc de desenvolupament de l'activitat

Principalment a la Comunitat Valenciana, i Universitats
de I'ambit estatal, encara que es col-labora en xarxa per
a I'execucid d’un projecte de cooperacio internacional.

Descripcid detallada de I'activitat realitzada.

IIT Setmana CUD en la UV; col-laboracié amb UV-Campus Sostenible celebracié V Setmana
Comercg Just; XXII Jornades Immigracid, Diversitat i Democracia, Procés Dialeg per a
I'Enfortiment de la cooperacié Valenciana, participacié en jornades estatal i valencianes:
“Dialogos sobre el papel de la universidad ante los Objetivos de desarrollo sostenible (AECID)”,
Universitat de Tardor de la Cooperacié Universitaria al Desenvolupament, IV Jornades estatals
(OCUD-CRUE). Aportacio de dades PACI - OCUD i Ministeri d’Afers exteriors. A través de la
Xarxa Vives es presta assessorament i col-laboracié en el Projecte a Mocambic: Fisiafrica.

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 4 5 2.342 2.860
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari (practigues) 2 600

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 21.000 28.000
Persones juridiques 5 18
D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.
.. . Quantificacio
Objectius Indicador Estimat Realitzat
Sensibilitzar a la comunitat 1. Participacié de membres | 1. 4.000 1.- 5.000
universitaria en la superacié de | de la comunitat
la pobresa, les desigualtats i els | universitaria en activitats
criteris de I'agenda realitzades.
internacional ODS per al
desenvolupament global. 2. Elaboracié en format 2. 300 2.- 296
Foment de relacions amb altres | electronic i a I'abast de la descarregues

agents de la cooperaci6 al
desenvolupament en el
territori, extensid de la
cooperacié UV a ambits externs
a lI'academic. Preséncia i
participacio de la cooperacié de
la UV en forums comuns.
Orientacié als propis
universitaris sobre la gestié de
la cooperacié en la UV i les
iniciatives en marxa existents.
Estendre i accentuar la
preséncia de la cooperacio al
desenvolupament de la
Universitat de Valéncia en
forums professionals,
d’investigaci6 i academics.
Enfortiment de relacions
institucionals en cooperacié.
Estimular la investigacio i
difusié en cooperacio al
desenvolupament huma i
sostenible de la propia
Universitat de Valéncia i de
textos de qualitat cientifica en
la materia. Preséncia de la UV
en la produccio editorial
espanyola en aquests temes.
Millorar I'edicié dels resultats
de la investigacié en cooperacio
i desenvolupament huma.
Convocatoria per promoure la
investigacié en cooperacio al
desenvolupament, pau i
desenvolupament huma entre
els universitaris i els mitjans de
comunicacié (periodistes)
espanyols.

societat.

3. Recollida de dades
sobre els resultats
quantificats de la AOD de
la UV per informar
institucionalment a OCUD.
4, Edicié d’un nou titol de
la col-leccié La Nau
Solidaria o suport a la co-
edicio.

5. Edicié de dos numeros
més de Quaderns de
Cooperacié UV.

6. Nombre de propostes
que la comunitat
universitaria PDI i alumnes
al finalitzar els seus
masters envien el resultat
de les seues investigacions
en temes de cooperacid i
desenvolupament huma.

7. Nombre de candidatures
presentades als Premis

8. Nombre d'assistents a
I'acte de lliurament del
Premi.

9. Repercussié en mitjans
de les activitats de la
cooperacio del Patronat

10. Preséncia d'aquestes
accions a tots els campus
universitaris.

10.

del document.

. Dades

recollides >
80 % de les
dades
existents.
Editats 200
exemplars
d’un titol

. Realitzaci6 de

dos numeros
de EDHC

. 8

. 15

. >100

. Més de 8

aparicions en
almenys 3
mitjans de
comunicacié
diferents.

Tots els
Campus tenen
activitats del
PSN.

3.- 100%

4.- Edicid
Electronica

5.-
Realitzacio
d’1 nimero

6.- 8

7.- En 2016
la Universitat
no ha
convocat
Premis.

8.- 249

9.-12
vegades en 7
mitjans

10.- Si, tots
els campus

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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16. ACTIVITATS DE BEQUES I AJUDES A L'ESTUDI - SN.

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat Beques i ajudes de cooperacio del SEDI

Tipus d’activitat propia

Cooperacié: mobilitat i educacio per al

Identificacié de l'activitat per sectors
desenvolupament

Lloc de desenvolupament de l'activitat Universitat de Valéncia

Descripcié detallada de I'activitat realitzada.

S’ha tramitat les beques de Col-legis Majors. 3 becaris.

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 2 2 450 450

Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 15 (beneficiaris) 3
Persones juridiques 10 0

D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.

.. . Quantificacio
Objectiu Indicador Estimat Realitzat
-Participar i aportar criteris de la 1. La presidéncia executiva del 1. 100% 100%
cooperacio universitaria al PSN participa en el procés
desenvolupament de la UV en els d’avaluacio i seleccié de
processos d’assignacio de beneficiaris
recursos i de beneficiaris
d’aquests programes de beques.
- Gestiona i controlar 2. Nombre de programes 2. 100 % 100%
pressupostariament els gestionats.
programes de beques per a
estudiants encomanats per la UV.
- Atencid durant |'estada dels 3. Atencié a consultes de 3. >30 100%
beneficiaris en la nostra I’6rgan convocant i dels consultes
Universitat o desti assignat. beneficiaris en la gestié dels resoltes
programes que els afectes.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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17. ACTIVITATS D’INFORMACIO I DOCUMENTACIO - SN

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat Centre Documentacié en Cooperacié. InfoSud

Tipus d’activitat Propia

Identificacié de l'activitat per sectors Cooperacié: Informacié i documentacid

Lloc de desenvolupament de l'activitat

també s’atenen consultes a nivell global.

Principalment en la Comunitat Valenciana, encara que

Descripcid detallada de I'activitat realitzada.

Seleccid, adquisicio, registre i catalogacié de fons documental especialitzat (238 nous
titols)

Gestié de continguts de la web de I’Area de Cooperacié de la Fundacié General de la
Universitat de Valéncia

Gestio de continguts del compte de twitter de la Catedra UNESCO d’Estudis sobre el
Desenvolupament de la Universitat de Valéncia @catedraUNESCOUV (657 tweets
enviats, 198102 impressions, 5898 visites, 123 mencions i 232 nous seguidors)

Atencié a usuaris a través del servei de consultes on line “InfoSud Digital” (69
consultes), de manera presencial (628 consultes) i mitjangant correu electronic o teléfon
(111 consultes)

Accions de cooperacidé universitaria:

- visites d’alumnat de la UV

- membre de RECIDA

- docéncia en el Master de Cooperacio6 de la UV
- tutoritzacié de practiques formatives

- suport a l'organitzacié de la III Setmana CUD-UV i presentacié d'InfoSud durant el
Seminari d’'Instruments CUD a la comunitat universitaria de la UV.
- suport a I'organitzacié de les Jornades OCUD
- gestid electronica dels nimeros 5 i 6 publicats al 2016 de la revista E-DHC
- manteniment del repertori “Bibmigra” amb titols de 2016

B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 4 4 1.843 1.843
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari (practiques) 2 1 400 200
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat

Persones fisiques 3.000 3.000
Persones juridiques 500 120

- Degut al format virtual dels serveis que presenta el Centre de Documentacié InfoSud, el nombre
d’usuaris potencials o beneficiaris és molt superior i dificil de quantificar.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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D) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.

Quantificacio

socials

Cooperacié PSN amb
convocatories, repertoris i
noticies.

7.Preséncia i seguiment de la
nostra activitat en xarxes
socials

al 98%
7.Volum anual
de twits i de
seguiment
institucional.

Objectiu Indicador Estimat Realitzat
Facilitar eines d’investigacié | 1. Increment dels fons 1. Afegir més 1.238
sobre cooperacio al documentals per adquisicions | de 250 volums.
desenvolupament; i novetats 2. Més de 700
actualitzar i difondre les 2. Consultes a la web consultes. 2.700
activitats de cooperacié de institucional 3. Més de 350
la UV a la societat; 3. Nombre de consultes al consultes. 3. 180
mantenir actualitzat els fons | servei de referéncia virtual 4.- Més de 700 | consultes
documental especialitzat; 4. Nombre de consultes consultes 4, 628
facilitar I'accés a la presencials presencials presencials
informacié i consulta de 5. Tenir actualitzades les 5. Actualitzacio
qualsevol usuari. bases de dades: HelpCUD i de les bases de | 5. S’han
Mantindre preséncia BibMigra. dades introduit les
institucional a les xarxes 6. Tenir actualitzada la Web 6. Actualitzada | noves

referéncies
bibliografiques.

6. Tota la
informacié ha
estat integrada
en la web

7. 657 twits i
232 nous
seguidors

18. ACTIVITATS INFORMATIVES - CDE

A) Identificacio.

Denominacié de |'activitat

Activitats informatives

Tipus d’activitat

Propia

Identificacié de l'activitat per sectors

Poblacié en general

Lloc de desenvolupament de |'activitat

Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de l'activitat realitzada.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Durant el 2016, a banda de realitzar I'atencié presencial al Centre de Documentaci6é Europea, el
manteniment de la web del CDE i de la Guia de Financiacion Comunitaria, el nou butlleti
Info-Europa en format html (2.334 subscriptors) es consolida com a eina fonamental de
difusié de la informacié comunitaria; també s’ha actualitzat el servei Programasue de la
Generalitat Valenciana, i el servei Madrid Puerta de Europa de la Comunitat de Madrid.

El CDE forma part també del Comité Tecnic del projecte SEDAS, que és |'acronim en anglés
(Spain-European Union Digital Archive), del Archivo Digital Espafia-Unién Europea. SEDAS és un
arxiu digital creat en 2011 per diversos Centres de Documentacié Europea (CDE) de les
universitats espanyoles, junt amb la Representacié de la Comissié Europea en Madrid i en
col-laboracié amb la “Secretaria de Estado para la Unién Europea”.

El CDE esta també integrat en el Centre d’Excel:-léncia Jean Monnet de la Universitat de
Valéncia, un projecte europeu de formacié en I'ambit de la integracié comunitaria que integra
una dotzena de professors de I'ambit del Dret i de I'Economia. Des del CDE gestionem el seu
espai web i col-laborem en la difusié i posada en marxa de les seues activitats.

Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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B) Recursos humans utilitzats en l'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 2 2 2.631 2.631

Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 1.350 (consultes directes) 1.326
Pagines web 180.000 usuaris unics 126.306
Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.

— . Quantificacio
I
Objectiu ndicador Estimat Realitzat
Visites presencials Estadistiques propies visites 1.350 1.326
Consulta pagines web Estadistigues Google Analytics 180.000 126.306

19. ACTIVITATS D’EDICIONS I PUBLICACIONS - CDE

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat Activitats d’edicions i publicacions
Tipus d’activitat Propia

Identificacié de I'activitat per sectors Poblacié en general

Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcid detallada de I'activitat realitzada.

El CDE, tal i com estava previst, ha realitzat I'actualitzacié anual del llibre digital Mont Blanc,
recursos educatius per a I'ensenyament de I'assignatura Unié Europea en I’Educacié Secundaria
de la Comunitat Valenciana corresponent al 2016. L'edicié portara el distintiu de Montblanc
2016 i la seu presentacio es vol realitzar en maig del 2017 amb la col-laboracié de la Generalitat
Valenciana. Montblanc 2016 tindra edicions en castella i valencia en els formats I0S i Android.

Finalment I'apartat editorial es redueix a la publicaci6 de Montblanc per no haver tingut a la
nostra disposicié textos inédits sobre el procés d'integracié europea que arribessin al nivell
requerit pels nostres serveis editorials per a la seva publicacié en format electronic.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 2 2 106 106

Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat | Realitzat
Persones fisiques 4.000 5.500

Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.

. .. ) Quantificacio
Objectiu Indicador Estimat | Realitzat
Actualitzacio del llibre digital Mont Blanc. | Descarregues en iTunes 4.000 5.500
Publicacio d’un llibre sobre el procés Descarregues en 1.500 -
d’integracié Europea plataformes

20. ACTIVITATS FORMATIVES - CDE

A) Identificacio.

Denominacié de |'activitat Activitats formatives
Tipus d’activitat Propia

Identificacid de I'activitat per sectors Poblacié en general
Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcid detallada de I'activitat realitzada.

Durant 2016 el CDE ha organitzat unes jornades sobre el Fons Europeu d'Inversions amb
la col-laboracié de I'Oficina de la Comissié Europea en Espanya i la Facultat d’Economia de la
Universitat de Valéncia.

La linia de cursos ha incidit amb el Curs de preparacio per a les oposicions a la UE, del qual hem
realitzat dues edicions aquest any, la VI i VII, amb total satisfaccié d’alumnes i organitzacio.

El CDE ha consolidat durant aquest any, amb dues edicions, els tallers monotematics titulats
Café amb projectes, en edicions d’estiu i d’hivern organitzats en col-laboraci6 amb el
Vicerectorat de Relacions Internacionals de la Universitat de Valéncia i la consultora
EuroPImpulse.

Amb I'objectiu de fomentar el debat sobre el futur d’Europa com a espai comu d’intercanvi
cultural i social, el CDE i el Col-legi Major Rector Peset, acullen durant el mes de desembre, una
programacié de debats, exposicido, cinema i concerts sota el nom de Desembre
Europeu. Aquest projecte tingué el seu origen en I'impuls i la coordinacié de diversos
organismes al si de la Universitat de Valéncia: Vicerectorat de Cultura i Igualtat, Centre de
Documentacié Europea, Aula de Cinema i Col-legi Major Rector Peset. Fruit de la col-laboracid

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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amb diverses institucions i organismes publics com el MuVIM, I'Institut Frangais, la Direccié
General de Relacions amb la UE i el Festival de Cinema i Drets Humans. En el 2016 ha fet
referencia als 30 anys d’Espanya en la Unié Europea i s’ha portat a termini amb total satisfaccid
de public i organitzacié.

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 2 2 399 399
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.
Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisigues 1.950 2.420
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris
D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.
... ) Quantificacio
Objectiu Indicador - :
Estimat | Realitzat
Jornada Fons Europeu d’Inversions Nombre d’assistents 150 60
Acte informatiu sobre el TTIP Nombre d’assistents 150 -
Curs de preparacid oposicions a la UE Nombre d’assistents 200 60
Café amb projectes Nombre d’assistents 150 100
Desembre Europeu Nombre d’assistents 1.200 2.200

1. ACTIVITATS FORMATIVES - MG

A) Identificacio.

Denominacié de l'activitat

Activitats formatives Art Contemporani

Tipus d’activitat Propia

Identificacié de l'activitat per sectors Poblacié en general

Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcid detallada de I'activitat realitzada.

(12 edicid).

Es van oferir dos cursos més, anul-lats per falta de matricula.

Al llarg de I'any 2016 s’han oferit tres cursos especialitzats en art contemporani i matéries afins,
como ara: “El patrimoni i la gestié cultural: noves professions per a les xarxes socials” (52
edicié), “Mediaci6 artistica: accié social a través de l'art”, i “Anglés per a historiadors de l'art”

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 1 1 172 172

Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre

Estimat Realitzat
Persones fisiques 80 alumnes 57 alumnes
Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris

D) Objectius i indicadors de realitzacié de I’activitat.

. .. ) Quantificacio
el GltEr e Estimat | Realitzat
Formacié en matéries que Nombre d’alumnes matriculats 80 57

complementen els estudis
impartits a la Universitat de
Valéncia

22. ACTIVITATS EXPOSITIVES I CONSERVACIO COL-LECCIO- MG

A) Identificacio.

Denominacio de l'activitat Activitats Expositives
Tipus d’activitat Propia

Identificacié de |'activitat per sectors Poblacié en general
Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcid detallada de I'activitat realitzada.

Al llarg de 2016 la Col-leccié Martinez Guerricabeitia va realitzar les exposicions seglients:

- “L’incendi i la paraula”, una exposicié de Mery Sales inaugurada al 2015 que va romandre
fins el 17 de gener de 2016. La mostra reflexiona sobre el pensament politic de Hannah Arendt,
una dona que tingué el talent d’entendre les atrocitats del seu temps i el coratge d’anar
contant-ho en directe. Les activitats didactiques van complementar la mostra.

-“Col-lectius artistics valencians sota el franquisme”, inaugurada al 2015, va estar oberta
fins el 3 de gener de 2016, i va ser una co-produccié amb I'IVAM. L’exposicié ha mostrat una
retrospectiva del moment historic de maxima creacié combativa a I'entorn geografic valencia
entre els anys 1964 i 1976, amb obra de Equipo Crénica, Anzo i Calduch, prestada per la nostra
col-lecci6 de la Universitat de Valencia.

- “Michavila, geometria i ecologia”, exposicié mostrada entre febrer i maig de 2016, pertany
a la linia Trobades amb la col-leccié. Es van mostrar obres d’aquest autor seleccionades pel
comissari i professor de la Universitat de Valéncia, Pascual Patuel. També es van desenvolupar
activitats didactiques per aprofundir al seu treball.

Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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- “Ni captius ni desarmats: art, memoria i dolor versus politica [o violéncia] en/des de
[I’Espanya del] segle XX (en les col-leccions 9915 i Martinez Guerricabeitia)”, mostra
organitzada pel comissari Alfonso de la Torre. Es va desenvolupar entre juny i octubre de 2016.
Es van mostrar 40 obres de l'art social al politic, pentanyents a una quinzena de col-leccionistes
privats i de la col-leccié6 Martinez Guerricabeitia. Vam completar I'oferta amb visites guiades i
activitats didactiques.

- “Yturralde, cartografies del sublim”, organitzada i produida pel Vicerectorat de Cultura i
Igualtat i el Col-legi Major Sant Joan de Ribera de Burjassot, i la col-laboracié de la Col-leccié
Martinez Guerricabeitia i de la Galeria Javier Lopez & Fer Francés (Madrid). Celebrada a la sala
Martinez Guerricabeitia de novembre de 2016 a gener de 2017.

- Simultaniament a aquesta programacié desenvolupada a la sala Martinez Guerricabeitia, es va
celebrar la 13a Biennal Martinez Guerricabeitia sota el lema “Supersticions i manipulacions”.
Es realitza entre marg i maig de 2016 a la Sala Academia del Centre Cultural La Nau. Al
finalitzar, es van adquirir dues obres de les participants, la de Estefania Martin i la de Diego del
Pozo, que passaren a integrar el patrimoni universitari.

- Coincidint amb la Biennal, la Fundacié Bancaja va retre un homenatge a una de les seues
sales de [I'Obra Social, titulada “Col:leccionisme i mecenatge: Jesus Martinez
Guerricabeitia”, on mostra part de la nostra col-leccié d'obres d’art. Va ser comissariada per
Francisco Sebastian Nicolau. Va ser inaugurada al mes de marg i clausurada al mes d’agost. Va
estar acompanyada de visites guiades i activitats didactiques.

B) Recursos humans utilitzats en I'activitat.

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 1 1 1.396 1.396

Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat.

Tipus Nombre
Estimat Realitzat
Persones fisiques 3.000 7.905 visitants a la Nau
Més 11.887 a I'exposicio
de Bancaja
Persones juridiques 30 (museus, biblioteques, 30
centres de documentacié)
D) Objectius i indicadors de realitzacié de I'activitat.
.. . Quantificacié
SRS G [ Estimat Realitzat
Exhibir obres d’art al voltant dels Nombre de visitants 3.000 7.905
eixos tematics de la col-leccio visitants a la
Martinez Guerricabeitia Nau
Mes 11.887 a
I’exposicié de
Bancaja
Editar i difondre catalegs com a Centres que van a rebre 30 30
eina d’investigacio sobre cada els catalegs
tema

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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23. ACTIVITATS FORMATIVES MUSICALS

A) Identificacio

Denominacio de l'activitat Activitats formatives Musicals

Tipus d’activitat Propies

Identificacié de |'activitat per sectors Poblacié en general

Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcié detallada de I'activitat realitzada

Al llarg de I'any 2016, I'area ha dut a terme la gestié i promocié de les agrupacions musicals
(Orquestra Filharmonica de la Universitat de Valéncia, Orfed Universitari de Valéncia, Escola
Coral La Nau de la Universitat de Valéncia, Club Coral La Nau i Colla de Dolcaines i Percussié
de la Universitat de Valéncia); essent totes cinc de caracter formatiu.

En concret es dedica a millorar la formaciéo dels membres de les agrupacions mitjancant
assaigs, classes tecniques (d’interpretacid instrumental, de lectura musical, de técnica vocal,
etc.) en funcié de les seues programacions artistiques, que en el cas de I’'Orquestra es
complementa amb la concessié d’ajudes per a la formacié técnica i interpretativa dels seus
membres. Parlem d’un col-lectiu de més de 350 persones que assaja de manera regular
durant tot el curs académic i porta I’'organitzacié de més de 60 concerts a I'any de tot tipus.
A més, l'area va oferir dotze cursos de formacié musical amb una oferta amplia, des de
cursos introductoris a cursos d’interpretacié d’alt rendiment.

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 4 4 6.272 5.176
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat
Tipus Nombre
Estimat | Realitzat
Persones fisiques 20.751 20.405
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris
D) Objectius i indicadors de realitzacidé de I'activitat
.. . Quantificacié
2lafzasly i ey Estimat | Realitzat
Millorar la formacié musical de | Alumnes que s’inscriuen en les
la comunitat universitaria activitats i agrupacions musicals de 351 558
caracter formatiu

Donar als estudiants la Concerts oberts al public interpretats
possibilitat d’oferir davant del | per les agrupacions musicals de
public els resultats de la seua caracter formatiu del Patronat 46 47
formacio
Donar difusio publica de les Persones assistents als concerts
activitats musicals dutes a realitzades per les agrupacions
terme en la Universitat de musicals de caracter formatiu del 20.400 19.847
Valéncia Patronat

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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24. ACTIVITATS PROJECTES MUSICALS

A) Identificacié

Denominacié de l'activitat

Activitats Musicals

Tipus d’activitat

Propies

Identificacié de I'activitat per sectors

Poblacié en general

Lloc de desenvolupament de l'activitat

Comunitat Valenciana

Descripcid detallada de I'activitat realitzada

Produccié de projectes musicals per a la Universitat de Valéncia; en I'any 2016 es realitza la
direccio técnica i gestié del Festival SERENATES i el projecte de recuperacié de patrimoni
musical basat en obres dels compositors valencians del “"Grup dels Joves” en els anys de la

IT Republica

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat

Tipus Nombre Nre. hores / any
Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat
Personal assalariat 4 1.096
Personal amb contracte de serveis
Personal voluntari
C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat
Tipus Nombre
Estimat | Realitzat
Persones fisiques 9.890
Persones juridiques
Projectes sense quantificar beneficiaris
D) Objectius i indicadors de realitzacioé de I'activitat
... . Quantificacio
(LTSI IR Estimat | Realitzat
Oferir un Festival musical de Concerts oberts al public interpretats
qualitat al si de la Universitat per al Festival Serenates 15
de Valéncia
Oferir al public Valencia un Public assistent al Festival Serenates
. X . 7.034
Festival musical de qualitat
Difondre la qualitat dels Nombre d’artistes participants en el
artistes, en la seua majoria Festival Serenates
joves i valencians, 739
participants en el Festival
Recuperar (reeditar, Nombre d’obres recuperades en el
interpretar, enregistrar) obres | projecte del Grup dels Joves 9
d’autors valencians
Actes de difusio publica del Concerts i actes de realitzats en el
. 4
programa del Grup dels Joves projecte del Grup dels Joves
Difondre a la qualitat dels Intérprets participants en el projecte
artistes participants en el del Grup dels Joves 89
projecte del Grup dels Joves
Oferir al public un programa Public assistent al concerts i actes de
de musica nou amb obres realitzats en el projecte del Grup dels 2.000
recuperades Joves

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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25. ACTIVITATS PROJECTES DIVERSOS

A) Identificacio

Denominacié de l'activitat

Activitats Diverses

Tipus d’activitat

Propies

Identificacié de l'activitat per sectors Poblacié en general

Lloc de desenvolupament de l'activitat Comunitat Valenciana

Descripcidé detallada de I'activitat realitzada

Pensament Lluis Vives)

S’ha dut a terme la col-laboracié en tots aquells projectes en que la Universitat ens ha
sol-licitat la nostra participacid, aportant els mitjans humans i materials necessaris per al bon
desenvolupament de les activitats (Experimenta,
Erasmus Network+, FemUrbs, Formacioé Igualtat, Conferéncia ENCATC, Futur Obert, Escola

EASD, Emergents, Escena Erasmus,

B) Recursos humans utilitzats en l'activitat

Tipus

Nombre

Nre. hores / any

Estimat | Realitzat | Estimat | Realitzat

Personal assalariat

Personal amb contracte de serveis

Personal voluntari

C) Beneficiaris o usuaris de l'activitat

Tipus

Nombre

Estimat | Realitzat

Persones fisiques

Persones juridiques

Projectes sense quantificar beneficiaris

10

D) Objectius i indicadors de realitzacioé de I'activitat

Objectiu

Indicador

Quantificacio

Estimat | Realitzat

Col-laboracié en la posta en
marxa dels projectes
sol-licitats.

Nombre de projectes

10

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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3.- RECURSOS ECONOMICS OBTESOS PER L’'ENTITAT.

Import total
INGRESSOS
ESTIMAT REALITZAT

Rendes i altres ingressos derivats del patrimoni - €

Vendes i prestacions de serveis de les activitats propies 3.266.449 € 3.037.528 €
- Encomana de gestié UVEG 2.967.549 € 2.710.711 €
- Altres 298.900 € 326.817 €
Ingressos ordinaris de les activitats mercantils - €

Subvencions del sector public 936.965 € 1.058.630 €
- Generalitat Valenciana 347.000 € 351.120€
- Ajuntament de Gandia 50.000 € 30.000€
- Ajuntament de Valéncia 40.000 € 75.000 €
- Comissié Europea - € - €
- Altres subvencién - € 9.439¢€
- UVEG 499,965 € 593.071¢€
Aportacions privades 313.925 € 334.631 €
Altres tipus d’ingressos 6.926 € 78.817 €
TOTAL INGRESSOS 4.524.265 € 4.509.606 €

Import total
ALTRES RECURSOS
ESTIMAT REALITZAT

Deutes contretes

Altres obligacions financeres assumides

TOTAL ALTRES RECURSOS

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig



102 Informe Anual 2016. Fundacié General de la Universitat de Valéncia

17 .- Informe

seguiment codi de
conducta per a inversions
financeres temporals
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En acompliment d’alld que estableix 'Acord de 20 de Novembre de 2003, del Consell de la Comissio
Nacional del Mercat de Valors, pel que s’aprova el Codi de Conducta de les Entitats sense anim de lucre
per a la realitzacié d’inversions temporals, el Consell Executiu de la Fundacié General de la Universitat
de Valéncia en data 20 de desembre de 2004 va acordar aprovar el seglent:

CODI DE CONDUCTA PER A LA REALITZACIO D’INVERSIONS
EN L’AMBIT DEL MERCAT DE VALORS

1. La Fundaci6 General de la Universitat de Valéncia, d’ara endavant, la Fundacid, és una entitat sense
finalitat lucrativa que es va constituir I'any 1983 i és classificada com a cultural privada mixta.

1.1. Uentitat és de finangament, promocid i servei; les prestacions seran gratuites, sense perjudici
que eventualment es puguen obtenir ingressos per les activitats fundacionals i sempre que aixé
no implique una limitacié injustificada de 'ambit dels seus posibles beneficiaris.

1.2. L'objecte esencial de I'entitat és:
1. Cooperar en el compliment dels fins de la Universitat de Valéncia.

2. Ajuda en la docencia, a la investigacio, a la difusié cultural i a la formacié humana integral
dels possibles beneficiaris.

3. Els 6rgans competents de la Fundacié poden acordar i establir tota classe d’activitats sense
cap altra limitacié que la millor consecucioé dels fins dels apartats anteriors, entre els quals hi
ha el de la dotacié de beques escolars i el de la realitzacié d’activitats d’extensié cultural i de
doceéncia.

4. El desenvolupament de I'objecte de la Fundacid es fara entre d’altres a través d’alguna de
les seguents formes d’actuacio:

* Promocio i desenvolupament d’activitats culturals diverses, en particular, en el camp de les
arts plastiques i de la creacié musical, entre altres, les representacions teatrals, musicals, co-
reografiques i cinematografiques, aixi com exposicions d’art i manifestacions similars.

* Promocid, creacié de biblioteques, arxius i centres de documentacio i prestacid de serveis
propis d’aquest.

* Col-laboraci6 en I'organitzacié de congressos, cursos o seminaris académics i cientifics.

» Promoci6 de I'edicio de llibres i altres publicacions.

» Promocid i organitzacié de la prestacié de serveis als membres de la comunitat universitaria
que practiquen educacio fisica i esports.

» Promoci6 i gestié d’activitats de cooperacio i solidaritat amb el tercer mon.

« El foment i realitzacié d’activitats d’'investigacioé cientifica i desenvolupament tecnologic.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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2. L’actuacié de la Fundacio en els mercats de valors ve determinada per els seguents principis:

2.1 Principi de prudencia: La fundacio desenvolupa les activitats amb recursos aportats per ter-
cers, és per aix6 que entenguem que és imprescindible mantindre la seguretat i la liquidessa sota
consideracions de rendibilitat. Aixi doncs, la fundacié no manté inversions de cartera en valors de
renda variable a curt termini. Les inversions temporals es realitzaran sempre en valors mobiliaris
i instruments financers de renda fixa.

2.2 Principi de coheréncia: La fundacié entén que té la obligacio d'implementar politiques formals
per a gestionar els recursos financers, d’acord amb els valors organizatius de compromis social.

3. Sistemas de seleccio i gestio.

La persona designada per la fundacio, per plantejar les inversions a realitzar entre els diferents produc-
tes financers existents, i sempre sota els principis de Prudencia i Coherencia, sera el Cap de Departa-
ment Econdmic Administratiu Financer.

No obstant, el Consell Executiu podra decidir, la contractacié de 'assessorament profesional de tercers.

La fundacié no ha realitzat, ni realitzara al futur les seguients operacions:

- Venda de valors preses en prestec a I'efecte (vendes en curt).
- Operacions intradia

- Operacions al mercat de futurs i opcions.

- | qualsevol altra de naturalesa semblant.

4. Seguiment del Codi.

La fundacid incloura als informes anuals facilitats al protectorat un detall de 'acompliment del mani-
festat al present codi. També incloura els sistemas de gestid en vigor aixi com detall de les posicions
manteses en inversions de cartera mobiliaria i posicions als mercats de deute.

En 2016 no s’ha realitzat cap inversié financera.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D% Maria José Afion Roig
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18.- Comptes Anuals

VNIVERSITAT
D VALENCIA
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Fundaci6é General de la Universitat de Valéncia
BALANG pels exercicis finalitzats a 31 de desembre de 2016 i 2015
(Expressats en Euros)

NOTES de la 5 5015

ACTIU MEMORIA 2016 2.015
A) ACTIU NO CORRENT 6.787.873,68 6.927.093,30
I. Inmobilitzat intangible 5 2.349,65 8.057,08
3. Patents, marques, llicéncies i similars 249,67 321,45
5. Aplicacions informatiques 2.099,98 7.735,63
Il. Béns del Patrimoni Historic 7 142.880,30 129.460,30
5. Béns mobles 142.880,30 129.460,30
lll. Immobilitzat Material 6 6.591.310,00 6.738.242,19
1. Temenys i construccions 6.456.069,54 6.565.047,80
2. Instal-lacions técnigues i altre immobilitzat material 135.240,46 173.194,39
V. Inversions en entitats del grup i associades a llarg termini 9.3 50.000,00 50.000,00
1. Instruments de patrimoni 50.000,00 50.000,00
VI. Inversions financeres a llarg termini 841,05 841,05
VII. Actius per impost diferit 14 492,68 492,68
B) ACTIU CORRENT 2.650.995,74 3.018.704,31
Il. Usuaris i altres deutors de |activitat propia 9.1i 10 1.229.159,72 2.541.310,09
lll. Deutors comercials i altres comptes a cobrar 511.516,42 34.010,70
1. Clients per vendes i prestacions de serveis 9.1 510.973,20 32.006,31
3. Deutors diversos 9.1 543,22 2.004,39
VI. Periodificacions a curt termini 15.4 4.869,62 4.237,08
VII. Efectiu i altres actius liquids equivalents 905.449,98 439.146,44
1. Tresoreria 905.449,98 439.146,44
TOTAL ACTIU (A + B) 9.438.869,42 9.945.797,61

NOTES de la e 015
PATRIMONI NET | PASSIU MEMORIA 2.016 2,015 ‘
A) PATRIMONI NET 8.565.886,63 8.916.787,17
A-1) Fons propis 12 984.316,90 1.018.936,26
I. Dotacié fundacional 306.625,94 306.625,94
1. Dotacié fundacional 306.625,94 306.625,94
Il. _Reserves 665.690,96 664.949,73
2. Altres reserves 665.690,96 664.949,73
|V. Excedent del periode B 12.000,00 47.360,59
A-3) Subvencions, donacions i llegats rebuts 18 7.581.569,73 7.897.850,91
|. Subvencions 954.639,98 1.116.346,04
Il. Donacions i llegats 6.626.929,75 6.781.504,87
C) PASSIU CORRENT 872.982,79 1.029.010,44
1l. Deute a curt termini 9.2 4.080,11 2.470,17
5. Altres passius financers 4.080,11 2.470,17
IV. Beneficiaris creditors 9.2i11 413.824,68 409.986,77
V. Creditors comercials i altres comptes a pagar 315.083,49 487.512,64
3. Creditors diversos 9.2 132.717,13 203.790,54
4. Personal (remuneracions pendets de pagament) 202,69 85.630,44
6. Atres deutes amb les Administracions Publiques 14 182.163,67 198.091,66
VI. Periodificacions a curt termini 15.4 139.994,51 129.040,86
TOTAL PATRIMONI NET | PASSIU (A + C; 9.438.869,42 9.945.797,61

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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Fundacio General de la Universitat de Valéncia
COMPTES DE RESULTATS ABREUJATS pels exercicis finalitzats a 31 de desembre de 2016 i 2015
(Expressats en Euros)

NOTESala | (Deure) Haver | (Deure) Haver
MEMORIA 2018 2015

A) Excedent de |'exercici

1. Ingressos de l'activitat propia 18 1.582.074,79 4.370.825,77
a) Quotes d'usuaris i afiliats 65.955,84 68.212,38
b) Aportacions d’ usuaris 283.738,48 332.411,4
¢) Ingressos de promocions, patrocinadors i col-laboracions 86.517,20 101.334,94
d) Subvencions, donacions i llegats imputats al resultat de | ‘exercici 1.145.863,27 3.868.867,04
2. Despeses per ajudes i altres (33.340,00) (45.491,69)
a) Ajudes monetaries 15.5 (33.340,00) (45.491,69)
6. Altres ingressos de |‘activitat 18 2.770.273,52 65.064,35
7. Despeses de personal 15.1 (3.321.663,26) (3.294.975,36)
8. Altres despeses de l'activitat 15.2 (974.389,81) (1.044.121,57)
9. Amortitzacions de I'immobilitzat 5i6 (162.257,23) (161.544,58)
10.Subvencions, donacions i llegats de capital traspassats al resultat de I'exercici 18 157.242,05 154.519,76
12. Deterioracié i resultat per alienacions de lI'immobilitzat 5i6 (4.432,09) (594,53)
13. Altres resultats (1.519,35) 3.781,36
A.1) EXCEDENT DE L'ACTIVITAT (1+2+3+4+5+6+7+8+9+10+11+12+13) 11.988,62 47.463,51
14. Ingressos financers 13,29 154,17
15. Subvencions financeres imputades a resultats 18 0,00 0,00
16. Despeses financeres 0,00 (258,89))
18. Diferéncies de canvi 13 {1,91) 1,80
A.2) EXCEDENT DE LES OPERACIONS FINANCERES (14+15+16+17+18+19) 11,38 (102,92)
A.3) EXCEDENT ABANS D'IMPOSTOS (A.1+A.2] 12.000,00 47.360,59
A.4) Variaci6 de patrimoni net reconeguda en |'excedent de I'exercici (A.3+20) 12.000,00 47.360,59
B) Ingressos i despeses imputats directament al patrimoni net
1. Subvencions rebudes 18 1.035.489,00 3.961.106,91
2. Donacions i llegats recibits 18 223.500,00 219.000,00
B.1) Variaci6é de patrimoni net per ingressos i despeses reconeguts directament en 1.258.989,00 4.180.106,91

el patrimoni net (1+2+3+4)

eclassificacions a I'excedent de I'exercici
C) Recl: fi I' dent de I

1. Subvencions rebudes 18 {1.109.285,96) (3.895.682,20)
2. Donacions i llegats recibits 18 (223.500,00) (175.762,06)
C.1) Variaci6 de patrimoni net per reclassificacions al excedent de I'exercici (1.332.785,96) (4.071.444,26)
(1+2+3+4)
D) Variacions de patrimoni net per ingressos i despeses imputats directament al (73.796,96) 108.662,65
Ipatrimoni net (B.1+C.1)
E) Ajustos per canvis de criteri (242.484, 22) (1.224,71)
H) Altres variacions (reserves) 17 (46.619,36) (43.060,28)
) RESULTAT TOTAL, VARIACIO DEL PATRIMONI NET EN L'EXERCICI (A.4+D+E+H) (350.900,54) 111.738,25

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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FUNDACIO GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

MEMORIA DE L’EXERCICI 2016

1. ACTIVITAT DE LA FUNDACIO.

La Fundacié General de la Universitat de Valéncia (en endavant, la Fundacio)
és una entitat sense finalitat lucrativa que es va constituir I'any 1983, esta
classificada com a cultural de interés general sense anim de lucre, sota la tutela del
protectorat que exerceix la Generalitat Valenciana, inscrita al Registre de
Fundacions, num. 79/V, amb domicili al carrer Amadeu de Savoia, niumero 4 de
Valéncia i té la consideracié de medi propi instrumental i servei tecnic de la
Universitat de Valéncia en les matéries que constitueixen les seues finalitats.

L'entitat és de financament, promocio i servei. Les prestacions sén gratuites,
sense perjudici que eventualment es puguen obtenir ingressos per les activitats
fundacionals i sempre que aix0 no implique una limitacid injustificada de lI'ambit
dels seus possibles beneficiaris.

L'objecte essencial de I'entitat és:

1. La Fundacid té la missié fonamental de cooperar en el compliment dels fins de la
Universitat de Valéncia, entre els quals es troba la cooperacid al desenvolupament.

2. Ajuda a la doceéncia, a la investigacio, a la difusio cultural i a la formaciéo humana
integral dels possibles beneficiaris i I'atencid integral a persones amb discapacitat.

3. Els organs competents de la Fundacié poden acordar i establir tota classe
d’activitats sense cap altra limitacié que la millor consecucié dels fins enumerats en
els apartats anteriors, entre els quals es troba la dotacié de beques escolars i el de
la realitzacid d’activitats de difusio cultural i de docéncia.

4. El desenvolupament de |'objecte de la Fundacié es fara, entre d‘altres, a través
d’alguna de les segients formes d’actuacio:

a. promocio i desenvolupament d’activitats culturals diverses, en particular, en
el camp de les arts plastiques i de la creacié musical, entre altres, les
representacions teatrals, musicals, coreografiques i cinematografiques, aixi
com exposicions d’art i manifestacions similars

b. promocid, creacié de biblioteques, arxius i centres de documentacio i
prestacid de serveis propis d’aquests

c. col-laboracio en I'organitzacié de congressos, cursos o seminaris académics i
cientifics

d. promocié de I'edicid de llibres i altres publicacions

e. promocié i organitzaci6 de la prestacid de serveis als membres de la
comunitat universitaria

f. promocié i gestié d’activitats de cooperacié i solidaritat amb paisos en vies
de desenvolupament

g. promocio i desenvolupament d’activitats socials diverses

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig



Fundacié General de la Universitat de Valéncia. Informe Anual 2016 109

h. el foment i realitzacio d’activitats d’investigacid cientifica i desenvolupament
tecnologic

Els patrons de la Fundacio exerceixen el carrec gratuitament i no reben cap
retribucié per exercir la seua funcio, excepte el reemborsament de les despeses
degudament justificades que se’ls ocasione.

La Fundacié esta obligada a retre comptes al protectorat, i de resultes de la
llei 49/2002, a presentar una memoria economica a la hisenda publica espanyola,
cosa que fa dins el termini i la forma escaients.

Les activitats de la Fundacido estan convenientment desglossades en el
guadre d’activitats incorporat en la memoria econdmica, de resultes de la llei
49/2002.

La Fundacié continua actuant com a entitat col-laboradora en determinats
programes i els projectes relatius al programa de solidaritat amb paisos en vies de
desenvolupament, anomenat programa 0,7 % de la Universitat de Valéncia, en el
qual dona el suport administratiu i exerceix el control pressupostari dels programes,
dels quals la Universitat fa la convocatoria i realitza la resolucié corresponent,
comunicant-ho convenientment a la Fundacio.

D’acord amb la legislacio vigent, la Fundacio és I'entitat dominant d’un grup
de societats. A més, aquest grup de societats no esta obligat a realitzar
consolidacié dels comptes anuals. El grup esta format per la Fundacié i per la
societat Gestio de Projectes Universitaris FGUV, SLU.

2. BASES DE PRESENTACIO DELS COMPTES ANUALS.
2.1. Imatge fidel.

Els comptes anuals s’han preparat a partir dels registres comptables de la
Fundacio i s’hi ha aplicat les disposicions legals vigents a fi de mostrar la imatge
fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de I'exercici 2016 de la
Fundacié.

El Consell Executiu de la Fundacié estima que els comptes anuals de I'exercici
2016 seran aprovats pel patronat sense cap modificacié.

2.2. Principis comptables aplicats.

La Fundacié prepara els seus comptes anuals basant-se en la Resolucié de 26
de marg de 2013, de I'Institut de Comptabilitat i Auditoria de Comptes, per la que
s'aprova el Pla de Comptabilitat de les Entitats sense Finalitat Lucrativa, amb les
modificacions introduides pel Reial Decret 602/2016, de 2 de desembre.

2.3. Aspectes critics de la valoracio i estimacié d’incertesa.

No es preveu cap tipus d’incertesa que puga dur a terme un risc important en el
valor dels actius o passius en I'exercici 2016. Aixi, doncs, no es considera necessari
realitzar una valoracié i estimacié d’aquesta.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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Tampoc es considera cap incertesa que faga dubtar que la Fundacié continue
funcionant amb normalitat.

2.4. Agrupacio de partides.
No hi ha cap agrupacié de partides en el balang ni en el compte de resultats.
2.5. Elements recollits en diverses partides.

No hi ha cap element patrimonial recollit en diverses partides en |'exercici
2016.

2.6. Canvis en criteris comptables.

No hi ha cap canvi en els criteris comptables aplicats al llarg de l'exercici
2016.

2.7. Correccio d’errades.

No hi ha cap ajust per correccié d’errades en |'exercici 2016.

3. DISTRIBUCIO DE L’EXCEDENT.

La distribucid de I'excedent de l'exercici 2015, obtingut de l'activitat de la
Fundacié aprovada pel Consell Executiu amb data 23 de mar¢ de 2016, va consistir
en el seu traspas a reserves per a fins propis, en un 70 %, i el traspas a reserves
voluntaries, en un 30 %.

Base de distribucid Euros
Excedent de l'exercici 47.360,59 €
Distribucio

A reserves per a fins fundacionals 33.152,41 €

A reserves voluntaries 14.208,18 €

L'excedent de 47.360,59 euros provenia, principalment, dels ingressos lliures
de les matricules dels cursos de els diferents arees o programes i de les quotes del
col-lectiu Alumni de la Universitat de Valéncia.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig



Fundacié General de la Universitat de Valéncia. Informe Anual 2016

La proposta de distribucié de I'excedent de l'exercici 2016, obtingut de
I'activitat de la Fundacio, consisteix en el seu traspas a reserves per a fins propis,
en un 70 %, i el traspas a reserves voluntaries, en un 30 %.

Base de distribucid Euros
Excedent de I'exercici 12.000 €
Distribucio

A reserves per a fins fundacionals 8.400 €
A reserves voluntaries 3.600 €

4.- NORMES DE REGISTRE I VALORACIO.
Els criteris de registre i valoracié han estat els seglents:
4.1 Immobilitzat intangible.

L'immobilitzat intangible es valora inicialment pel preu d’adquisicid, després
pel preu minorat per la corresponent amortitzacié acumulada, calculada en funcié
de la vida util, i per les pérdues per deteriorament que haja experimentat.

En aquest exercici la Fundaciéo no ha reconegut comptablement cap péerdua
per deteriorament en el valor registrat dels actius intangibles.

Els criteris per a reconéixer les perdues per deteriorament d’aquests actius i,
en el seu cas, de les recuperacions de les perdues per deteriorament registrades en
exercicis anteriors, son similars a les aplicades per als actius materials.

L'immobilitzat intangible correspon a aplicacions informatiques, que
s’amortitzen linealment en un periode de quatre anys, i a la propietat industrial,
gue ho fa en un periode de deu anys.

L'immobilitzat intangible es qualifica com no generador de fluxos d'efectiu ja
gue la seua finalitat no és la de generar un rendiment comercial.

4.2 Patrimoni historic.

Els béns compresos en el patrimoni historic estan valorats segons el cost
d’adquisicié, després de deduir-ne, si escau, les oportunes provisions per
reparacions i conservacions extraordinaries.

Els béns del Patrimoni Historic no s'amortitzen quan el seu potencial de
servei és utilitzat tan lentament que les seues vides Utils estimades sén indefinides,
sense que els mateixos sofreixin desgast pel seu funcionament, Us i gaudi.
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4.3 Immobilitzat material.

L'immobilitzat material es valora inicialment pel preu d’adquisicié i després
pel preu minorat per la corresponent amortitzacié acumulada, calculada en funcié
de la vida util, i en el seu cas lI'import acumulat de les correccions valoratives per
deteriorament reconegudes.

Al tancament de |'exercici, la Fundacié6 determina si existeixen indicis de
perdua de valor dels elements de I'immobilitzat material.

L'immobilitzat material de la Fundaci6 esta format per instal-lacions
técniques, altre immobilitzat material, mobiliari, equipaments per a processos
d’informacid, terrenys i construccions.

Els elements de I'immobilitzat material s’'amortitzen sobre els valors de cost,
seguint el metode lineal, durant els seglients periodes de vida util estimats:

Anys de

vida util
Construccions 50
Instal-lacions técniques 12,5
Mobiliari i efectes 10
Equips d’informacid 4
Altre immobilitzat 10

Els terrenys no s’amortitzen perquée considerem que tenen una vida util
il-limitada.

Les despeses de manteniment i reparacions de lI'immobilitzat material que
no milloren la utilitzacié6 o prolonguen la vida util es carreguen al compte de
resultats en el moment que es produeixen.

L'immobilitzat material es qualifica com no generador de fluxos d'efectiu ja
que la seua finalitat no és la de generar un rendiment comercial.

4.4 Inversions immobiliaries.

La Fundacié no té inversions immobiliaries.

4.5 Permutes.
La Fundacié no ha realitzat al llarg de I'exercici 2016 cap permuta.
4.6 Deteriorament de valor d'actius no generadors de fluxos d'efectiu

El deteriorament de valor d'un actiu no generador de fluxos d'efectiu és la
pérdua de potencial del servei d'un actiu, diferent a la depreciacié sistematica i
regular que constitueix I'amortitzacid. El deteriorament correspon, per tant, a una
disminucid en la utilitat que proporciona I'actiu a I'entitat que ho controla.
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Es produira una pérdua per deteriorament del valor d'un element de
I'immobilitzat material no generador de fluxos d'efectiu quan el seu valor comptable
superi al seu import recuperable, entés aquest com el major import entre el seu
valor raonable menys els costos de venda i el seu valor en Us. A aquest efecte, el
valor en Us es determinara per referéncia al cost de reposicio.

Almenys al tancament de I'exercici, la Fundacié avaluara si existeixen indicis
gue algun immobilitzat material o, si escau, alguna unitat d'explotacid6 o servei
puguin estar deteriorats, en aquest cas, haura d'estimar els seus imports
recuperables efectuant les correccions valoratives que procedeixin.

4.7 Arrendaments operatius.

Es considera que un arrendament es operatiu quan la propietat del bé
arrendat i substancialment tots els riscos i avantatges que recauen sobre el bé
romanen en l'arrendador.

Els arrendaments que té la Fundacié sén tots operatius, per la qual cosa
considerem les quotes com a despeses de l'exercici i s'imputen al compte de
resultats.

4.8 Instruments financers.

Actius financers

Els actius que la Fundacid té reconeguts en el seu balang sén efectiu i altres
actius liquids equivalents, clients i deutors diversos, valors representatius de deutes
i instruments de patrimoni.

Els actius financers reconeguts en el balang, a efectes de valoracio,
pertanyen a les segilients categories:

- Préstecs i partides a cobrar, pels saldos de clients.

La valoracid inicial ha estat la de valor nominal en tractar-se de clients amb
venciment no superior a un any i que no tenen cap tipus d’interés establert.
L'efecte de no actualitzar els fluxos d’efectiu no es significatiu.

La valoracié posterior que s'ha realitzat és la del valor nominal.
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Al tancament de |'exercici, quan existeix evidéncia objectiva que el valor
d'un credit s'ha deteriorat com a resultat d'un o més esdeveniments que hagin
ocorregut després del seu reconeixement inicial, es procedeix a realitzar les
correccions valoratives necessaries en el compte de resultats.

- Inversions mantingudes fins al venciment,

Es reconeixen en aquesta categoria els valors representatius de deutes, amb
una data de venciment determinada que la Fundacio té la intencié de conservar-los
fins al venciment.

Aquests actius es registren inicialment en el seu valor raonable i
posteriorment es valoren al cost amortitzat. Els interessos reportats en el periode
es comptabilitzen en el compte de resultats seguint el metode del tipus d’interés
efectiu.

- Inversions en el patrimoni d’empreses del grup, es reconeixen en aquest grup les
participacions que té de I'empresa del grup.

Es valoren inicialment al cost i posteriorment també pel seu cost minorat, si
escau, per | “import acumulat de les correccions valoratives per deteriorament.

Els actius financers es donen de baixa per l'import de la contraprestacié
rebuda i es porta a resultats la diferéncia sorgida.

Passius financers

Els passius financers reconeguts en el balang a efectes de valoracio
pertanyen als grups de:

- Deébits i partides a pagar, pels deutes amb beneficiaris, proveidors i creditors per
operacions corrents o d'immobilitzat.

- Debits i partides a pagar a curt termini:

La valoracié inicial que s’ha realitzat d’aquests passius és de valor nominal,
és a dir, la del preu de la transaccid, en tractar-se de deutes amb venciment no
superior a un any i que no tenen cap tipus d'interés establert, i I'efecte de no
actualitzar els fluxos d’efectiu no és significatiu.

La valoracié posterior que s’ha realitzat és la del valor nominal i els
interessos reportats es comptabilitzen al compte de resultats.

- Debits i partides a pagar a llarg termini:

La valoracié inicial que s’ha realitzat d’aquests passius és de valor raonable.

La valoracid posterior que s’ha realitzat és la del cost amortitzat i els
interessos reportats es comptabilitzen al compte de resultats.

Els passius financers es donen de baixa quan s’extingeix 'obligacio. L'import
de la diferéncia entre la contraprestacié pagada i el valor en llibres del passiu
financer es reflecteix en el compte de resultats.
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Altres instruments financers

Les fiances entregades corresponen als imports desemborsats als
arrendadors. Figuren registrades pels imports pagats, que no difereixen
significativament del seu valor raonable. Les fiances rebudes corresponen,
principalment, a I'import desemborsat per I'empresa que gestiona el manteniment i
neteja.

4.9 Credits i débits per I'activitat propia.

Credits per |'activitat propia

La valoracié inicial ha estat la de valor nominal en tractar-se de factures
emeses, subvencions o altres ajudes similars amb venciment no superior a un any.
La valoracié posterior que s'ha realitzat és la del valor nominal.

Al tancament de l'exercici, quan existeix evidéncia objectiva que el valor
d’aquests actius s'han deteriorat, es procedeix a realitzar les correccions valoratives
necessaries en el compte de resultats.

Débits per l'activitat propia

La valoracio inicial que s’ha realitzat és la de valor nominal en tractar-se de
passius amb venciment no superior a un any.

4.10 Cobertures comptables.

No hi ha operacions de cobertures.
4.11 Existéncies.

La Fundacio6 no té existéncies.
4.12 Transaccions en moneda estrangera.

La valoracio inicial dels débits i credits es realitza convertint a euros la
moneda estrangera utilitzada, mitjancant |'aplicacié del tipus de canvi al comptat
entre ambdues monedes en el moment de I'operacio.

La valoracio posterior, es realitza al tipus de canvi vigent en aqueix moment
(tipus de canvi de tancament o del moment del pagament) comptabilitzant les
diferéncies que sorgisquen en el compte de resultats.

4.13 Impost sobre beneficis.

La Fundacio esta sotmesa al que disposa la llei 50/2002, de 26 de desembre,
la llei 8/1998, de 9 de desembre, i la llei 49/2002, de 23 de desembre. D’'acord
amb aix0, les fundacions que complisquen els requisits que s‘indiquen
posteriorment estaran exemptes de l'impost sobre societats per les rendes
derivades dels ingressos obtinguts sense contraprestacio; les procedents del
patrimoni mobiliari i immobiliari de I’'entitat com els dividends, interessos, canons i
lloguers, les derivades d’adquisicions o de transmissions per qualsevol tipus de
béns o drets; les obtingudes en l'exercici de les explotacions economiques
exemptes i les que, d'acord amb la normativa tributaria, hagen de ser atribuides o
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imputades a les entitats sense finalitat lucrativa. Els requisits exigits per
I'esmentada llei son els segients:

- Perseguir finalitats d’interés general de caracter social, civic, cultural,
esportiu, de promocioé del voluntariat social, etc.

- Destinar a la realitzacié d’aquestes finalitats almenys el 70 per 100 de les
rendes netes i altres ingressos que obtinguen per qualsevol concepte, deduits, si és
procedent, els impostos corresponents a aquestes, en l'exercici en qué s’han
obtingut i els quatre seglents.

- Que l'activitat realitzada no consistisca en el desenvolupament
d’explotacions economiques alienes al seu objecte o finalitat estatutaria. Considerat
complert aquest requisit, si l'import net de la xifra de negocis de I|'exercici,
corresponent al conjunt de les explotacions econdmiques no exemptes alienes al
seu objecte o finalitat estatutaria, no excedeix el 40 per 100 dels ingressos totals
de l'entitat, sempre que el desenvolupament d’aquestes explotacions economiques
no exemptes no vulnere les normes reguladores de defensa de la competéncia en
relaci6 amb empreses que realitzen la mateixa activitat.

- Que els fundadors, associats, patrons, representants estatutaris, membres
dels organs de govern i els conjuges o parents fins al quart grau d’aquests no
siguen els destinataris principals de les activitats que realitzen les entitats, ni es
beneficien de condicions especials per utilitzar els seus serveis.

- Retre comptes anualment a I’0rgan de protectorat corresponent.

- Aplicar el seu patrimoni, en cas de dissolucid, a la realitzacio de les
finalitats d’interés general analogues a les de la seua activitat fundacional, d’acord
amb el que estableixen els estatuts de la Fundacid.

- Que els carrecs de patré no siguen retribuits, tot i que poden ser
reemborsats per les despeses degudament justificades en I'acompliment de la seua
funcid.

- Que complisquen les obligacions comptables previstes en les normes per
queé es regeixen.

- Que elaboren anualment una memoria economica.
- Que estiguin inscrites en el registre corresponent.
La Fundaciod reuneix els esmentats requisits.

La despesa per impost sobre benefici de I'exercici es calcula mitjancant la
suma de lI'impost corrent que resulta de l'aplicacié del tipus de gravamen sobre la
base imposable de |'exercici i després d’aplicar les deduccions que fiscalment sén
admissibles, més la variacio dels actius i passius per impostos diferits.
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4.14 Ingressos i despeses.

Els ingressos i les despeses s'‘imputen en funcidé del criteri de meritacid, és a
dir, quan es produeix el corrent real de béns i serveis que representen, amb
independéncia del moment que es produisca el corrent monetari o financer derivat
d’ells.

4.15 Provisions i contingéncies.

La Fundacié reflecteix en els seus comptes anuals les provisions dels passius
que cobreixen obligacions presents de fets passats derivats d‘obligacions
contractuals, legals i el seu import i moment de cancel-lacié sén indeterminats.
Aquests saldos es registren pel valor actual de I'import més probable que s'estima
que la Fundacié haura de desemborsar per a cancel-lar I'obligacié.

Quan les provisions tinguen un venciment inferior o igual a I'any i |'efecte
financer no siga significatiu, no sera necessari fer cap descompte.

4.16 Elements patrimonials de naturalesa mediambiental.

La Fundaci6 no realitza operacions que tinguen per proposit principal
previndre, reduir o reparar el dany que, com a resultat de les seues activitats, puga
produir sobre el medi ambient.

4.17 Criteris per al registre de les despeses de personal.

La Fundacié ha registrat les despeses de personal d'acord amb el principi de
meritacid i no té cap compromis futur per plans de pensions.

Excepte per causa justificada, les entitats estan obligades a indemnitzar els
treballadors quan prescindeixen dels seus serveis. Les indemnitzacions
involuntaries es carreguen en despeses en el moment que es pren la decisié de fer
I'acomiadament.

4.18 Pagaments basats en instruments de patrimoni.

La Fundacid6 no realitza cap transacci6 amb pagaments basats en
instruments de patrimoni.

4.19 Subvencions, donacions i llegats.

Les subvencions, donacions i llegats, siga quina siga la seua naturalesa,
afecten a l'activitat propia de l’entitat, es comptabilitzen en el patrimoni net i
s'imputen a resultats segons la seua finalitat i d’acord amb els criteris seglients:

Les destinades a l'adquisicid de I'immobilitzat material o intangible s'imputen
als resultats de l'exercici en proporcié a la depreciacié experimentada al llarg de
I'exercici per aquests elements. Quan es tracta d’elements que no es deprecien,
s’'imputen a resultats en |'exercici en qué es produisca la seua alienacié o baixa en
l'inventari.

Si es concedeixen sense assignacié a un projecte concret, es reconeixen com
a ingressos de |l'exercici en que es concedeixen.
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Si es concedeixen amb assignaci6 a un projecte concret, s‘imputen a
resultats d’acord amb la finalitat a la qual s’haja assignat la subvencié o donacié.

Si les subvencions, donacions o llegats sén de caracter monetari, es valoren
pel valor raonable de | “import rebut, i les de caracter no monetari o en espécie es
valoren pel valor raonable del bé rebut, referits ambdds valors al moment del seu
reconeixement.

4.20 Ingressos per convenis de col-laboracié.

Es reconeixen en la mesura que es produeixen els actes derivats d’aquesta
col-laboracié. Els cobraments produits pels convenis de col-laboracid, les activitats
dels quals estan pendents de realitzar al tancament de |'exercici, es registren en
I'epigraf de subvencions, donacions i llegats rebuts del patrimoni net.

4.21 Fusions entre entitats no lucratives.
La Fundacid no ha participat en cap fusio.
4.22 Combinacions de negocis.
La Fundacid no té cap combinacié de negocis durant I'exercici 2016.
4.23 Negocis conjunts.
La Fundacié no ha participat en cap negoci conjunt durant I'exercici 2016.
4.24 Criteris adoptats en transaccions entre parts vinculades.

La Fundacié ha comptabilitzat les operacions realitzades amb la Universitat
de Valéncia i Gestié de Projectes Universitaris FGUV, SLU d’acord amb les normes
generals pel seu valor raonable.

4.25 Actius no corrents mantinguts per a la venda.
La Fundacié no té actius no corrents mantinguts per a la venda.
4.26 Operacions interrompudes.

La Fundacié no ha realitzat cap operacié o activitat que es puga considerar
interrompuda.

4.27 Classificacié d’actius i passius entre corrent i no corrent.

La Fundacié presenta el balang classificant actius i passius entre corrent i no
corrent d'acord al cicle normal d’explotacié de la Fundacié que no és superior a 12
mesos.
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5.- IMMOBILITZAT INTANGIBLE.

El detall i el moviment de l'exercici finalitzat el 31 de desembre de 2016 és el

seglent:
Euros
Saldo a Saldo a
01/01/2016 Altes Baixes 31/12/2016

Marques 6.532,18 - - 6.532,18
Aplicacions informatiques 28.505,61 - (6.380,25) 22.125,36
Total 35.037,79 - (6.380,25) 28.657,54
Amortitzacio Acumulada Marques (6.210,73) (71,88) - (6.282,51)
Amortitzacié Acumulada

Aplicacions Informatiques (20.769,98) (5.635,65) 6.380,25 (20.025,38)
Total (26.980,71) (5.707,43) 6.380,25 (26.307,89)
Valor Net 8.057,08 (5.707,43) - 2.349,65

El detall i el moviment de l'exercici finalitzat el 31 de desembre de 2015 és el

seguent:
Euros
Saldo a Saldo a
01/01/2015 Altes Baixes 31/12/2015

Marques 6.532,18 - - 6.532,18
Aplicacions informatiques 25.205,62 3.299,99 - 28.505,61
Total 31.737,80 3.299,99 - 35.037,79
Amortitzacid Acumulada Marques (6.138,85) (71,88) - (6.210,73)
Amortitzaci6 Acumulada

Aplicacions Informatiques (14.506,21) (6.263,77) - (20.769,98)
Total (20.645,06) (6.335,65) - (26.980,71)
Valor Net 11.092,74 (3.035,66) - 8.057,08

El cost dels elements d'immobilitzat intangible que esta totalment amortitzat
i en Us a 31 de desembre de 2016 és de 15.351,55 euros i de 13.972,29 euros en
2015, que correspon a aplicacions informatiques i a patents, marques, llicencies i

similars.
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6.- IMMOBILITZAT MATERIAL

El detall i el moviment de I'exercici finalitzat el 31 de desembre de 2016 és

el seglient:
Euros
Saldo a Saldo a

01/01/2016 Altes Baixes 31/12/2016
Terrenys 1.866.240,00 - - 1.866.240,00
Construccions 5.346.654,69 - - 5.346.654,69
Instal-lacions técniques 9.428,13 (1.798,06) 7.630,07
Maquinaria - - - -
Mobiliari 245.383,87 1.278,80 '(21.312,33) 225.350,34
Equips informatics 185.272,70 8.772,43 (27.068,68) 166.976,45
Altre immobilitzat 172.085,20 4.156,96  (24.293,68) 151.948,48
Total 7.825.064,59 14.208,19 (74.472,75) 7.764.800,03
Amort. Acum. Construccions (647.846,89) (108.978,26) - (756.825,15)
Amort. Acum. Instal. técniques (3.669,86) (768,74) 571,52 (3.867,08)
Amort. Acum. Maquinaria - - - -
Amort. Acum. Mobiliari (173.290,98) (18.571,89) 21.177,46 (170.685,41)
Amort. Acum. Equips informatics (143.461,22) (116.811,65) 26.849,69 (133.423,18)
Amort. Acum. Altre immobilitzat (118.553,45) (11.419,26) 21.283,50 (108.689,21)

(1.086.822,40) (156.549,80) 69.880,17 (1.173.490,03)
Valor Net 6.738.242,19 (142.341,61) (4.590,58) 6.591.310,00

El detall i el moviment de I'exercici finalitzat el 31 de desembre de 2015 és

el seglent:
Euros
Saldo a Saldo a

01/01/2015 Altes Baixes 31/12/2015
Terrenys 1.866.240,00 - - 1.866.240,00
Construccions 5.346.654,69 - - 5.346.654,69
Instal-lacions técniques 9.428,13 - 9.428,13
Maquinaria - - - -
Mobiliari 244.568,37 1.079,25 (263,75) 245.383,87
Equips informatics 168.330,98 18.528,20 (1.586,48) 185.272,70
Altre immobilitzat 170.060,88 2.977,35 (953,03) 172.085,20
Total 7.805.283,05 22.584,80 (2.803,26) 7.825.064,59
Amort. Acum. Construccions (538.692,13) (109.154,76) - (647.846,89)
Amort. Acum. Instal. técniques (2.899,91) (769,95) - (3.669,86)
Amort. Acum. Maquinaria - - - -
Amort. Acum. Mobiliari (154.651,90) (18.748,23) 109,15 (173.290,98)
Amort. Acum. Equips informatics (129.756,04) (15.193,37) 1.488,19 (143.461,22)
Amort. Acum. Altre immobilitzat (107.441,46) (11.342,62) 230,63 (118.553,45)

(933.441,44) (155.208,93) 1.827,97 (1.086.822,40)
Valor Net 6.871.841,61 (132.624,13) (975,29) 6.738.242,19

Es considera que els terrenys tenen una vida util il-limitada motiu pel qual

no s’‘amortitzen.

El cost dels elements d'immobilitzat material que esta totalment amortitzat i
en Us a 31 de desembre de 2016 és de 200.393,91 euros i de 241.607,76 euros en
2015, que correspon a equipament informatic i mobiliari, principalment.
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La Fundacié té formalitzades polisses d'assegurances per cobrir els possibles
riscos als quals estan subjectes els diversos elements del seu immobilitzat material,
entenent que aquestes polisses cobreixen de manera suficient els riscos als quals
estan sotmesos.

7.- PATRIMONI HISTORIC

En 2016 el patrimoni historic de la Fundaci6 és:

Euros
Saldo a Saldo a
01/01/2016 Altes Baixes 31/12/2016
Patrimoni historic 129.460,30 13.420,00 - 142.880,30

En 2015 el patrimoni historic de la Fundacio és:

Euros
Saldo a Saldo a
01/01/2015 Altes Baixes 31/12/2015
Patrimoni historic 129.460,30 - - 129.460,30

En 2016 es va incrementar amb la compra de dues obres. En 2015 no es va
modificar.

El patrimoni historic correspon a l’'adquisicid d’obres pictoriques a carrec de
la Fundacié General de la Universitat de Valéncia amb motiu de les Biennals
organitzades pel Patronat Martinez Guerricabeitia.

8.- ARRENDAMENTS I ALTRES OPERACIONS DE NATURALESA SIMILAR.

A 31 de desembre de 2016 la Fundacié té un arrendament operatiu d'un
magatzem que esta ubicat al carrer de Rumbau, nimero 6, baix, Valéncia, des de
I'any 2002.

S’han comptabilitzat com a despeses de |'exercici els imports pagats al llarg de
2016 en concepte d’arrendaments, no solament del magatzem siné també d'altres
béns mobles. L'import puja 26.809,43 euros en 2016, i a 22.978,47 euros en 2015.
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9.- INSTRUMENTS FINANCERS.
9.1 Actius financers.

La classificacié dels actius financers, és la seglient:

EUROS
INSTRUMENTS FINANCERS A CURT TERMINI

CLASSES

Credits, derivats i altres TOTAL
CATEGORIES 2016 2015 2016 2015
Egisr';cs I partides a| 4 4067614 2.575.320,79 1.740.676,14 2.575.320,79
Total 1.740.676,14 2.575.320,79 1.740.676,14 | 2.575.320,79

Els actius financers que apareixen en aquesta taula, en la qualificacido de
credits, derivats i altres, sén principalment els saldos de les subvencions i convenis
de col-laboracié en activitats d‘interés general pendents de cobrament a 31 de
desembre de 2016 i, també, de 2015.

A 31 de desembre de 2016 i 2015, els préstecs i partides a cobrar inclouen
1.725.555,57 euros i 2.302.378,21 euros, respectivament, amb l'entitat vinculada
Universitat de Valéncia.

Les inversions en el patrimoni d’empreses del grup s’analitzen després.

9.2 Passius financers.

La classificacié dels passius financers és la seglient:

EUROS
CLASSES INSTRUMENTS FINANCERS A CURT TERMINI
Deutes,derivats i altres TOTAL
CATEGORIES 2016 2015 2016 2015
Débits i partides a pagar 547.751,92 613.777,48 547.751,92 613.777,48
Total 547.751,92 613.777,48 547.751,92 613.777,48

Els passius financers que apareixen en aquesta taula son els deutes amb
proveidors i beneficiaris a 31 de desembre de 2016 i a 2015.

Al 31 de desembre de 2016 i 2015, els débits i partides a pagar a curt
termini inclouen 3.120,63 euros i 4.413,90 euros respectivament, amb 'empresa
del grup Gestidé de Projectes Universitaris FGUV, SLU.

A 31 de desembre de 2016 i 2015 no existeixen deutes a llarg termini.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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9.3 Inversions en empreses del grup.

A més a més, la Fundacié té el 100 % de les participacions de l’entitat
mercantil Gestid de Projectes Universitaris FGUV, SLU. Aquestes participacions no
cotitzen en borsa.

L’entitat mercantil es va constituir I'exercici 2006, té domicili social al carrer
Amadeu de Savoia, n° 4, de Valéncia, un capital social de 50.000 euros i objecte
social: edicié i venda al detall de llibres, diaris i revistes; reproduccié i venda de
suports de so enregistrat, de video enregistrat, i de suports d’informatica; comerg
al detall de begudes, pa i productes de forn, confiteria i pastisseria; cafeteries i
restaurant; comerc¢ al detall de peces de roba, calgat i articles de cuir; comerg al
detall de papereria i material d’oficina, llavors, flors i plantes; comerg al detall per
correspondéncia i per Internet; ensenyament superior d’especialitzacié i postgrau;
activitats artistiques i espectacles; prestacié de serveis d’ organitzacio, gestid i
execucié d’esdeveniments, congressos, fires, exposicions i qualsevol altre tipus
d'esdeveniments de caracter sociocultural.

Va comencgar la seua activitat I'1 de juliol de 2007.

Els fons propis de la societat a 2016 i 2015 van ser els seglients:

Fons propis de Gestié de Projectes Universitaris FGUV, SLU

Euros
2016 2015
Capital social 50.000,00 50.000,00
Reserves: 110.548,34 114.572,99
- Legals 10.000,00 10.000,00
- Voluntaries 100.548,34 104.572,99
Resultats d’exercicis anteriors (869,23) (978,59)
Resultat de I'exercici 2.572,82 109,36
Total 161.251,93 163.703,76

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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10. USUARIS I ALTRES DEUTORS DE L ACTIVITAT

Euros
Saldo a Recl ifi A A t Dismi ) Saldo a
01/01/2016 eclassiricacions ugments Isminucions 31/12/2016
Alt i
res usuaris 69.162,75 -| 199.391,00 | (182.593,25) 85.960,50
Altres
col-laboradors 10.950,00 - | 271.920,00 | (270.336,00) 12.534,00
Altres deutors
(subvencions, 2.461.197,34 - | 1.263.029,88 | (2.593.562,00) | 1.130.665,22
donacions..)
TOTAL 2.541.310,09 - | 1.734.340,88 | (3.046.491,25) | 1.229.159,72
Euros
Saldo a Recl ifi B A t Dismi B Saldo a
01/01/2015 eclassiricacions ugments Isminucions 31/12/2015
Altres usuaris 37.280,00 -| 220.830,96 | (188.948,21) 69.162,75
Altres
col-laboradors 15.539,55 - 241.623,20 (246.212,75) 10.950,00
Altres deutors
(subvencions, |, 214 987,10 - | 4.575.785,59 | (4.855.575,35) | 2.461.197,34
donacions..)
TOTAL
© 2.793.806,65 - | 5.038.239,75 | (5.290.736,31) | 2.541.310,09

Correspon principalment als saldos de les subvencions. Altres usuaris i

col-laboradors

inclouen

les quotes dels usuaris del

CUDAP i

dels alumnes

matriculats pendents de cobrament a 31 de desembre de 2016 i 2015 també a
altres col-laboradors privats amb els que, principalment, s han signat convenis de
col-laboraci6 en activitats d’interés general per a la realitzacié de les activitats de la

Fundacio.

Cap de

associades.

les quantitats corresponen a entitats del

11. BENEFICIARIS - CREDITORS.

grup,

multigrup o

Euros
Saldo a Augments Disminucions Saldo a
01/01/2016 9 31/12/2016
Altres beneficiaris 409.986,77 252.296,40 (248.458,49) 413.824,68
TOTAL 409.986,77 252.296,40 (248.458,49) 413.824,68

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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Euros
Saldo a Augments Disminucions Saldo a
01/01/2015 9 31/12/2015
Altres beneficiaris 636.171,07 697.632,97 (923.817,27) 409.986,77
TOTAL 636.171,07 697.632,97 (923.817,27) 409.986,77

El saldo a 31 de desembre de 2016 i 2015 és la diferéncia entre els imports
concedits per la UVEG a la Fundacié com a entitat col-laboradora en I'exercici 2016 i
2015 i en exercicis anteriors i els pagaments ja realitzats als usuaris i beneficiaris
de les ajudes que concedeix la Universitat de Valéncia i gestiona la Fundacié.

12.- FONS PROPIS.

El detall del moviment dels fons propis durant I'exercici 2016 és el seglient:

Euros
Dotacio Excedent
fundacional Reserves de I'exercici Total

Saldo al 01/01/16 306.625,94 664.949,73 47.360,59 1.018.936,26
Distribucié de I'excedent 47.360,59 (47.360,59) -
Baixes (nota 17) - (46.619,36) - (46.619,36)
Traspassos - - - -
Excedent positiu de

I'exercici 2016 - - 12.000,00 12.000,00
Saldo al 31/12/16 306.625,94 665.690,96 12.000,00 984.316,90

El detall del moviment dels fons propis durant I'exercici 2015 és el seglient:

Euros
Dotacio Excedent
fundacional Reserves de I'exercici Total

Saldo al 01/01/15 306.625,94 653.886,97 54.123,04 1.014.635,95
Distribucié de I'excedent 54.123,04 (54.123,04) -
Baixes (nota 17) - (43.060,28) - (43.060,28)
Traspassos - - - -
Excedent positiu de

I'exercici 2015 - - 47.360,59 47.360,59
Saldo al 31/12/15 306.625,94 664.949,73 47.360,59 1.018.936,26

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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13.- MONEDA ESTRANGERA.

A 31 de desembre de 2016 i 2015, en el balang hi ha dues partides de caixa
de moneda estrangera, una de 426 cordoves que equival a 13,48 euros (13,77
euros en 2015) i altra de 34 dolars que equival a 32,30 euros (31,12 euros en

2015).

En 2016 i 2015 no hi ha hagut transaccions en moneda estrangera.

L'import de les diferéncies de canvi reconegudes en el resultat de I'exercici a

31 de desembre de 2016 és de (1,91) euros i de 1,80 euros a 2015.

14.- SITUACIO FISCAL.

La Fundacié té a 31 de desembre de 2016 els segiients saldos amb les

administracions publiques:

Actius per impostos sobre beneficis diferits
Total

Altres deutes amb administracions publiques:
Impost sobre la renda de les persones fisiques
Impost sobre el valor afegit

Impost sobre determinats rendes del capital mobiliari

Organismes de la Seguretat Social
Total

Euros

No corrent

- 492,68
- 492,68

(107.200,38) -
(2.143,20) -
(21,24) -
(72.798,85) -
(182.163,67) -

La Fundacié té a 31 de desembre de 2015 els seglients saldos amb les

administracions publiques:

Actius per impostos sobre beneficis diferits
Total

Altres deutes amb administracions publiques:
Impost sobre la renda de les persones fisiques
Impost sobre la renda de no residents

Impost sobre el valor afegit

Impost sobre determinats rendes del capital mobiliari

Organismes de la Seguretat Social
Total

Euros

No corrent

- 492,68
- 492,68

(122.125,61) -
(215,37) -
(3.505,05) -
(21,71) -
(72.223,92) -
(198.091,66) -

La Fundacié presenta anualment una declaracié referent a |'impost sobre
societats. Li és aplicable el regim fiscal establert en la llei 49/2002. Els excedents,

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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determinats d’acord amb la legislacié fiscal, tenen un gravamen del 10% sobre la
base imposable.

Amb la llei 49/2002 es declara lI'exempciéo de les rendes seglients: les
derivades dels ingressos obtinguts sense contraprestacid; les provinents del
patrimoni mobiliari i immobiliari de I’entitat, com els dividends, interessos, canons i
lloguers; les derivades d’adquisicions o de transmissions de béns o drets; les
obtingudes de les explotacions econdomiques exemptes, i finalment les que, d’acord
amb la normativa tributaria, hagen de ser atribuides o imputades a les entitats
sense finalitat lucrativa.

La Fundacié va optar per acollir-se al régim fiscal especial del titol II de la
Llei 49/2002, de 23 de desembre, mitjancant la comunicacié oportuna a
I’Administracié Tributaria de data 18 de novembre de 2003.

Respecte a la base imposable de I'impost sobre societats, s’estableix que en
la seua determinacié Unicament seran computables els ingressos i les despeses
corresponents a les explotacions economiques no exemptes i les rendes que
tampoc ho siguen. Per la qual cosa, la majoria de les rendes estan exemptes de
| “impost pel fet de realitzar-se en compliment del seu objecte o finalitat estatutaria
o bé pel fet de ser explotacions complementaries i auxiliars de les dirigides a
complir les finalitats fundacionals.

La conciliacid del resultat de l'exercici i la base imposable, aixi com la
despesa per I'impost de societats per als exercicis 2016 i 2015 és la seglent:

Euros
2016 2015
Resultat positiu comptable de I'exercici abans
d’impostos 12.000 47.360,59
Resultats corresponents a activitats exemptes de
I'impost de societats (12.000) (47.360,59)

Base comptable d'impost - -

Base imposable fiscal - -

Quota liquida al 10% - -

El calcul de I'impost de societats es realitza aplicant el percentatge del 10%
a la base comptable d'impost, de manera que resulta una quantitat de zero euros
en 2016 i en 2015.

D’acord amb la legislacié vigent, els impostos no es poden considerar
liquidats definitivament fins que les autoritats fiscals hagen inspeccionat les
declaracions presentades o fins que haja transcorregut el termini de prescripcié de
guatre anys. El 31 de desembre de 2016, la Fundacié va obrir a inspeccié de les
autoritats fiscals tots els impostos principals que |li son aplicables des de 1’1l de
gener de 2013 (des de l'exercici 2012 per a l'impost de societats). El Consell
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Executiu de la Fundacié no espera, en cas d’inspeccid, que sorgisquen passius
addicionals d'importancia.

Aixi mateix, i per a complir el que indica l'article 3.a) del reglament per a
I'aplicacié del régim fiscal de les entitats sense finalitat lucrativa i dels incentius
fiscals al mecenatge (RD 1270/2003, de 10 d’octubre), en el annex III
s’identifiquen les rendes de la Fundacido exemptes de I'impost sobre societats amb
indicacid d'ingressos i despeses.

Segons la declaracié de l'impost de societats que ha de presentar la
Fundacid, disposa de bases imposables negatives que a 31 de desembre de 2016 i
2015 pugen a 4.926,78 euros, d’'acord amb el detall seglent:

Euros
Exercici d'origen Bases imposables Compensat Pendent Aplicable fins a
2005 4.926,78 - 4.926,78 Sense limit
Total 4.926,78 - 4.926,78
15. INGRESSOS I DESPESES.
15.1 Despeses de personal.
El detall d’'aquesta partida és:
Euros
2016 2015
Sous, salaris i similars 2.572.512,44 | 2.567.370,42
Sous i salaris 2.572.512,44 2.567.370,42
Indemnitzacions - -
Carregues socials 749.150,82 727.604,94
Seguretat Social a carrec de I'empresa 743.783,52 718.013,14
Altres despeses socials 5.367,30 9.591,80
Total despeses de personal 3.321.663,26 | 3.294.975,36

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig



Fundacié General de la Universitat de Valéncia. Informe Anual 2016

15.2 Altres despeses d’explotacio.

El detall d’aquesta partida és:

Euros
2016 2015

Arrendaments 26.809,43 22.978,47
Reparacions i conservacio 76.162,51 109.787,78
Serveis de professionals independents 165.092,14 207.459,35
Transports 4,559,65 2.458,35
Primes d’assegurances 20.439,12 20.287,00
Serveis bancaris i similars 2.513,86 3.820,56
Publicitat, propaganda i relacions publiques 12.741,41 14.523,75
Subministraments 33.971,86 42.300,38
Altres serveis 631.314,83 620.388,93
Altres tributs - -
Pérdues de crédits comercials incobrables 470,00 845,00
Pérdues per deteriorament de crédits per
operacions comercials 3.875,00 5.863,00
Reversio del deteriorament de crédits per (3.560,00) (6.591,00)

operacions comercials
Total altres despeses d’explotacio

974.389,81 1.044.121,57

15.3 Resultats produits fora de lI'activitat normal de I'empresa.
En 2016, no hi ha resultats produits fora de I'activitat normal de la Fundacié.
15.4 Periodificacidé d’'ingressos i despeses.

Al final de lI'exercici 2015 es varen periodificar les despeses que corresponien
a l'exercici 2016, els ingressos que corresponien als cursos que havien comencgat en
I'exercici 2015 i que finalitzarien al llarg de I'exercici 2016, i la part de les quotes
del col-lectiu Alumni que es pagaren en 2015 i corresponien a 2016.

Al final de I'exercici 2016 s’han periodificat les despeses que corresponen a
I'exercici 2017, els ingressos que corresponen als cursos que han comencgat en
I'exercici 2016 i que finalitzaran al llarg de |'exercici 2017, i la part de les quotes del
col-lectiu Alumni que es pagaren en 2016 i corresponen a 2017.

15.5 Ajudes monetaries

En 2016 s’han realitzat ajudes monetaries per import de 33.340 euros,
45.491,69 euros en 2015, corresponent principalment a les ajudes d’activitats
musicals.

16. PROVISIONS I CONTINGENCIES.

La Fundacidé no estima que hi haja contingéncies.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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17.1 Aplicacio d “elements patrimonials a fins propis.

La Fundacié ha destinat les rendes i els ingressos produits al llarg dels
exercicis 2016 i 2015 d’acord amb l'article 20 de la Llei de Fundacions de la

Comunitat Valenciana.

El 70% dels excedents de |'exercici es destina a finalitats fundacionals que
seran aplicats entre l'inici de I'exercici en el qual s'hagen obtingut els respectius
rendiments i ingressos i els quatre exercicis posteriors al tancament del mateix

exercici segons la llei 49/2002, i el 30% es destina a reserves voluntaries.

Euros
(1) (2) 3) (4)=g;_(2)_ (5) Import destinat a finalitats propies
Ingressos Despeses Total destinat en I'exercici
Ex. Bruts comp. Nec. comp. | Impostos | Diferéncia Import % 2013|2014 | 2015 2016
2012 | 4.590.658,39 | 4.524.059,30 - 66.599,09 46.619,36 | 70% - - -|146.619,36
2013 | 4.718.700,81 | 4.653.704,46 - 64.996,35 45.497,45 | 70% - - - -
2014 | 4.484.095,91|4.429.972,87 - 54.123,04 37.886,13 | 70% - - - -
2015 | 4.594.387,27 | 4.547.026,88 - 47.360,59 33.152,41 | 70% - - - -
2016 | 4.509.786,38 | 4.497.786,38 - 12.000,00 8.400,00 | 70% - - - -
Euros
Import destinat a reserves voluntaries
Despeses Total destinat en l'exercici
Ex. Adm. Import 2013 2014 2015 2016
2012 - 19.979,73 19.979,73 - - -
2013 - 19.498,90 - 19.498,90 - -
2014 - 16.236,91 - - 16.236,91 -
2015 - 14.208,18 - - - 14.208,18
2016 - 3.600,00 - - - -

En 2016 es va distribuir I'excedent corresponent al 2015, i s'imputa a
reserves per a finalitats fundacionals un total de 33.152,41 euros i a reserves

voluntaries un total de 14.208,18 euros.

En 2015 es va distribuir I'excedent corresponent al 2014, i simputa a
reserves per a finalitats fundacionals un total de 37.886,13 euros i a reserves

voluntaries un total de 16.236,91euros.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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A 31 de desembre de 2016 queda per aplicar per als anys seglents el total
de les reserves destinades a fins propis corresponents a I'any 2013, 2014 i 2015.

17.2 Despeses d’administracio.

Als exercicis 2016 i 2015 les despeses d’administracié de la Fundacié no han
superat els limits establerts per l'article 24 del Decret 68/2011 de 27 de maig.

18.- SUBVENCIONS, DONACIONS I LLEGATS REBUTS.

El detall i el moviment de I'exercici finalitzat el 31 de desembre de 2016 és
el seglent:

Euros
Subvencions i Llegats Convenis Total
Donacions capital col-laboracié i altres
Saldo a 01/01/16 427.577,56 6.781.504,87 688.768,48 7.897.850,91
Altes 1.206.653,48 - 76.000,00 1.282.653,48
Baixes (266.148,70) - - (266.148,70)
Traspassos (43.120,41) 2.666,93 40.453,48 -
Traspas a resultats (1.076.618,91) (157.242,05) (98.925,00) (1.332.785,96)
Saldo a 31/12/16 248.343,02 6.626.929,75 706.296,96 7.581.569,73

El detall i el moviment de I'exercici finalitzat el 31 de desembre de 2015 és
el seglent:

Euros
Subvencions i Llegats Convenis Total
Donacions capital col-laboracié i altres
Saldo a 01/01/15 187.283,57 6.917.135,70 685.993,70 7.790.412,97
Altes 4.066.853,72 18.629,99 94.623,20 4.180.106,91
Baixes (1.224,71) - - (1.224,71)
Traspassos (258,94) 258,94 - -
Traspas a resultats (3.825.076,08) (154.519,76) (91.848,42) (4.071.444,26)
Saldo a 31/12/15 427.577,56 6.781.504,87 688.768,48 7.897.850,91

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig
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El detall dels anteriors és el seglient per a 2016:

Euros
Traspas a
Saldo Altes Baixes Traspassos  resultats Saldo

Donacions i llegats de capital 01/01/2016 31/12/2016
Béns subvencionats UVEG 6.719.719,38 - - - (154.071,96)  6.565.647,42
Béns subvencionats altres entitats 59.964,45 - - 2.666,93 (3.170,09) 59.461,29
Ing.distr. CDE FG II 1.821,04 - - - - 1.821,04

6.781.504,87 - - 2.666,93 (157.242,05) 6.626.929,75
Subvencions i Donacions
Donacions Diverses 250,00 8.500,00 - - (8.500,00) 250,00
Donaci6é BSCH 43.120,41 215.000,00 - (43.120,41) (215.000,00) -
Donacié Fundac.Salom Antequera 54.331,41 - - - - 54.331,41
Subvencié UVEG 311.238,82 435.759,00 (242.484,22) - (440.901,14) 63.612,46
Fundacion La Caixa 18.636,92 47.920,00 - - (22.158,35) 44.398,57
Subvencié Generalitat Val. - 374.784,48 (23.664,48) - (351.120,00) -
Subvencié SEPIE - 88.690,00 - - (2.939,42) 85.750,58
Subvencié Ajuntament Gandia - 30.000,00 - - (30.000,00) -
Subvencié Diputacié Valéncia - 5.000,00 - - (5.000,00) -
Subvencié CultuArts N 1.000,00 - - (1.000,00) B

427.577,56 1.206.653,48 (266.148,70) (43.120,41) (1.076.618,91) 248.343,02

Convenis de col:laboracié i altres

Conveni Ajuntament Valéncia - 75.000,00 - (75.000,00) -
Conveni Caixa Popular 3.505,46 1.000,00 - (1.300,00) 3.205,46
Altres ajudes 685.263,02 - - 40.453,48 (22.625,00) 703.091,50

688.768,48 76.000,00 - 40.453,48 (98.925,00) 706.296,96
Total 7.897.850,91 1.282.653,48 (266.148,70) - (1.332.785,96) 7.581.569,73
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El detall dels anteriors és el segiient per a 2015:

Donacions i llegats de capital

Béns subvencionats UVEG
Béns subvencionats altres
entitats

Ing.distr. CDE FG II

Subvencions i Donacions

Donacions Diverses

Donaci6é BSCH

Donaci6 Fundac.Salom
Antequera

Subvencié UVEG

Fundacion La Caixa

Subvencié Generalitat Val.
Subvencié Ministeri Assumptes

Exteriors

Subvencié Ajuntament Gandia

Convenis de col-laboracié I
altres

Conveni Fundacion Vodafone
Espafia

Conveni Ajuntament Valéncia
Conv.Col.Fundacion ONCE
Conv.Col.Fundacion Universia
Conveni Caixa Popular

Altres ajudes

Total

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Euros
Traspas a
Saldo Altes Baixes Traspassos resultats Saldo

01/01/2015 31/12/2015
6.852.435,45 18.629,99 - - (151.346,06) 6.719.719,38
62.879,21 - - 258,94 (3.173,70) 59.964,45
1.821,04 - - - - 1.821,04
6.917.135,70 18.629,99 - 258,94 (154.519,76) 6.781.504,87
250,00 4.000,00 - - (4.000,00) 250,00
- 215.000,00 - (258,94) (171.620,65) 43.120,41
54.331,41 - - - - 54.331,41
73.702,16 3.442.727,79 (1.224,71) - (3.203.966,42) 311.238,82
59.000,00 - - - (40.363,08) 18.636,92
- 347.125,93 - - (347.125,93) -
- 7.000,00 - - (7.000,00) -
- 51.000,00 - - (51.000,00) -
187.283,57 4.066.853,72 (1.224,71) (258,94) (3.825.076,08) 427.577,56
- 5.623,20 - - (5.623,20) -
- 75.000,00 - - (75.000,00) -
- 5.000,00 - - (5.000,00) -
- 3.000,00 - - (3.000,00) -
- 6.000,00 - - (2.494,54) 3.505,46
685.993,70 - - - (730,68) 685.263,02
685.993,70 94.623,20 - - (91.848,42) 688.768,48
7.790.412,97 4,180.106,91 (1.224,71) - (4.071.444,26) 7.897.850,91
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Aixi mateix, s’han imputat directament al resultat de l’exercici quotes d’afiliats i
promocié de recursos, aixi com ingressos accessoris i altres de gestié corrent. El
detall és el seglient:

EUROS
2016 2015
Traspas a resultats 1.232.380,47 3.970.201,98
Quotes d’usuaris i afiliats 65.955,84 68.212,38
Promocions per a captacio serveis 283.738,48 332.411,41
349.694,32 400.623,79
Ingressos entitat activitat propia 1.582.074,79 4.370.825,77
Ingressos accessoris i altres de gestié corrent 2.765.788,52 56.446,95
Altres ingresos 4.485,00 8.617,40
2.770.273,52 65.064,35
Ingressos explotacid 4.352.348,31 4.435.890,12
Ingressos provinents de subvencions de capital 157.242,05 154.519,76
Ingressos provinents de subvencions de caracter
financer - -
Total 4.509.590,36 4.590.409,88

Encomana de Gestid

Dintre dels “Ingressos accessoris i altres de gestié corrent” estan inclosos els
ingressos per I'’encomana de gestio.

En 2016 va ser el primer any que la Fundacié va a desenvolupar les
activitats que li encarrega la Universitat mitjancant una encomana de gestid, el
import facturat ascendeix a 2.967.549 euros. La part no executada, 256.838,28
euros es tornara en 2017.

Les caracteristiques de les subvencions, de les donacions i dels llegats i els
convenis de col-laboracié han estat les segients:

Subvencions i donacions

Durant l'exercici 2016, la Fundacié va traspassar a resultats subvencions
vinculades a l'activitat propia de I'entitat, amb les caracteristiques que es detallen
més avall:
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Euros

Subvencions i donacions

Donacions Diverses 8.500,00
Donacié BSCH 215.000,00
Subvencié UVEG 440.901,14
Subvencié Generalitat Val. 351.120,00
Subv.Ajuntament Gandia 30.000,00
Subv.Diputacié Valéncia 5.000,00
Subv.Fundacion La Caixa 22.158,35
Subv.SEPIE 2.939,42
Subv. CultuArts 1.000,00

1.076.618,91

Durant I'exercici 2015, la Fundacidé va traspassar a resultats subvencions
vinculades a l'activitat propia de I'entitat, amb les caracteristiques que es detallen
més avall:

Euros

Subvencions i donacions

Donacions Diverses 4.000,00
Donacié BSCH 171.620,65
Subvencié UVEG 3.203.966,42
Subvencié Generalitat Val. 347.125,93
Subv.Ministeri Assumptes E. 7.000,00
Subv. Fundacié6 La Caixa 40.363,08
Subv. Ajuntament Gandia 51.000,00

3.825.076,08

A l'exercici 2016, es reconeixen ingressos per 1.076.618,91 euros,
3.825.076,08 euros a 2015, corresponents a les activitats executades. La diferéncia
esta recollida en subvencions, donacions i llegats i té la seua aplicacié en exercicis
posteriors.

A 31 de desembre de 2016 i 2015, les condicions lligades a aquestes
subvencions estan complertes.

Subvencions de la Universitat de Valéncia. A 2016 la subvencié i la
modificacié pressupostaria es van concedir exclusivament per al programa I3, i
s "han executat totalment. Fins a la data actual, estan pendents de cobrament. No
obstant aixd, hi ha altres projectes dels quals hi ha quantitats pendent de
cobrament, com ara el programa 0,7 %. Limport no executat de la subvencié
concedida en 2015 és de 242.484,22 euros i es va procedir en 2016 a la seua
baixa.
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Subvencions de la Generalitat Valenciana. S’ha traspassat a resultats de
I'exercici 2016 un total de 351.120 euros, 347.125,93 euros a l'exercici 2015. Els
351.120 euros és | "ajuda concedida a 2016 per al Centre Universitari de Diagnostic
i Atencié Primerenca (CUDAP).

L’Ajuntament de Gandia va concedir una subvencié de 30.000 euros que es
va executar en la seua totalitat.

El SEPIE va concedir una subvencié de 88.690 euros per a un projecte
plurianual, "Erasmus + Scene Network” . A 2016 es van executar 2.939,42 euros i
la resta, 85.750,58 euros s executaran entre 2017 i 2018.

En 2014, la Fundacié Bancaria La Caixa va concedir 59.000 euros per al
projecte “Formacion para el emprendimiento de mujeres del ambito rural. Gaoua,
Burkina Faso", a 2016 es va finalitzar el projecte i s ha executat la resta de | "ajuda
no executada fins ara, 18.636,92 euros. En 2016, va concedir 47.920 euros per a
un nou projecte “Talento y Capacidad en la Universidad”, del quals s’han executat
3.521,43 euros i la resta, 44.398,57 euros s executaran a 2017.

Altra part dels ingressos reconeguts correspon a les donacions rebudes del
Banc Santander, aixi com d’altres entitats, i a dues subvencions concedides per la
Diputacié de Valéncia i CultuArts per als projectes “FemUrbs. La ciutat des d "una
perspectiva feminista” i “Recuperacié Musical, Valéncia Capital de la Republica”,
respectivament.

Donacions i llegats

A 31 de desembre de 2016 es reconeixen 157.242,05 euros aplicats a
resultats per l'amortitzacié de béns d’'immobilitzat financats amb donacions i/o
subvencions concedides a la Fundaci6. A 2015 la Fundaci6 va reconeixer
154.519,76 euros.

Convenis de col-laboracié i aportacions de col:-laboradors

L'import destinat al resultat de I'exercici 2016 dels ingressos que provenen
dels convenis de col-laboracié signats per la Fundacio i altres ajudes puja a 98.925
euros.

Euros

Convenis de col-laboracié 2016

Conveni Ajuntament Valéncia 75.000,00

Conveni Caixa Popular 1.300,00

Altres ajudes 22.625,00
98.925,00

L'import destinat al resultat de I'exercici 2015 dels ingressos que provenen
dels convenis de col-laboracié signats per la Fundacié i altres ajudes puja a
91.848,42 euros.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afidn Roig



Fundacié General de la Universitat de Valéncia. Informe Anual 2016 137

Euros

Convenis de col-laboracié 2015

Fundacién Vodafone Espafia 5.623,20
Conveni Ajuntament Valéncia 75.000,00
Conv. Col. Fundacién ONCE 5.000,00
Conv. Col. Fundacién Universia 3.000,00
Conveni Caixa Popular 2.494,54
Altres ajudes 730,68
91.848,42

19. OPERACIONS AMB PARTS VINCULADES.

La Fundacié ha realitzat operacions amb Gestid de Projectes Universitaris
FGUV, SLU.

Les operacions realitzades s’han efectuat en condicions normals de mercat, i
a més en la seua totalitat manquen de rellevancia per a expressar la imatge fidel
del patrimoni, de la situacio financera i dels resultats d’aquesta.

La Fundacid ha realitzat operacions amb la Universitat de Valéncia.

La Fundacidé, tal i com apareix reflectit als estatuts, es medi propi
instrumental i servei técnic de la Universitat de Valéncia i, és per aix0, que les
activitats encomanades per la Universitat s’han desenvolupat mitjangant una
encomana de gestio.

L'import facturat a la Universitat per la Fundacid, al llarg de 2016 ascendeix
a 2.970.060,35 euros, d’aquesta quantitat 2.967.549 euros correspon a la
encomana. La part no executada, 256.838,28 euros es tornara en 2017.

La Universitat de Valéncia va concedir diferents ajudes per a la realitzacié de
les activitats de la Fundacidé en |'exercici 2016, I'import total ascendeix a 435.759
euros, 3.461.357,78 euros en 2015. Aquesta informacid es pot veure més
detalladament al punt 18.

A més a més, la Fundacid actua com a entitat col-laboradora de Ia
Universitat de Valéncia dels projectes de cooperacié que aprova la Comissio 0,7 %
de la Universitat de Valéncia. L'import reconegut en 2016 és de 252.296,40 euros,
de 632.239 euros en 2015. En 2016 es donaren de baixa 28.525,34 euros de
projectes que ja no es van a gestionar des de la Fundacié, 666.855,05 euros en
2015.

Respecte al volum de facturacié de la Universitat de Valéncia a la Fundacié
en 2016 va ser de 146.877,31 euros, 145.731,12 euros en 2015.
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20. MES INFORMACIO.

20.1 Canvis en I'organ de govern, direccid i representacio.

El ple del Patronat a 31 de desembre de 2016 esta format per deu homes,
sis dones i una persona juridica:

Composicio del ple del Patronat (31 de desembre 2016)
President:

Esteban Morcillo Sdnchez

Vicepresident executiu:

Antonio Arifio Villarroya

Secretaria general:

Maria José Anoén Roig

Vocals homenats a proposta de la Junta de Govern:
Manuela Pardo del Val

Teresa Carnero Arbat

Bernardo Gémez Alfonso

Dulce Contreras Bayarri

Teresa Domingo Pla

Guillem Chismol Mufioz Caravaca

Rafael Crespo Garcia

Rosa M@ Marin Saez

Jordi Caparrés Gutiérrez

Vocals homenats a proposta dels patronats especials:
José Miguel Soriano del Castillo

Vocals nhomenats a proposta del Patronat:

Antonio Valldecabres Blasco

Heineken Espafia, S.A., en la persona de D. Carlos Mataix Beneyto
José Pedro Martinez Garcia

José Maria Garcia Alvarez-Coque
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El Consell Executiu a 31 de desembre de 2016 esta format per quatre homes

i tres dones:

Consell Executiu (31 de desembre de 2016)
President:

Esteban Morcillo Sdnchez
Vicepresident executiu:
Antonio Arifio Villarroya
Secretaria general:
Maria José Afidon Roig
Vocals:

Bernardo Gémez Alfonso
Dulce Contreras Bayarri
Teresa Domingo Pla

Jordi Caparrés Gutiérrez

20.2 Personal.

El nombre total d’empleats a 31 de desembre

categories, és el seglient:

Técnic superior cap de servei

Técnic superior responsable d’'area
Director d'Orquestra

Investigador contractat doctor
Técnic mitja responsable d’area
Técnic mitja responsable de projecte
Administratiu

Professional d’oficis diversos

Oficial de patrimoni

Auxiliar administratiu

Total

de 2016, distribuit per
Total Dones Homes
1 -
11 6 5
1
4 3 1
18 18 -
30 22 8
11 10 1
1 - 1
8 4 4
86 64 22

El nombre mitja de persones empleades en I'exercici 2016 ascendeix a
89,26, d'entre ells, el 7,40 eren treballadors amb una discapacitat major o igual del

President: D. Esteban Morcillo Sanchez
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33%, que pertanyen a les categories d’auxiliar administratiu, técnic mitja de
projecte i d "area i técnic superior responsable d " area.

El nombre total d’empleats a 31 de desembre de 2015, distribuit per
categories, és el seglient:

Total Dones Homes

Técnic superior cap de servei 1 - 1
Técnic superior responsable d’area 11 6 5
Director d'Orquestra 1 - 1
Investigador contractat doctor 8 4 4
Técnic mitja responsable d'area 18 18 -
Tecnic mitja responsable de projecte 30 21 9
Administratiu 11 10 1
Professional d’oficis diversos 1 - 1
Oficial de patrimoni 1 1

Auxiliar administratiu 7 3 4
Total 89 63 26

El nombre mitja de persones empleades en l'exercici 2015 ascendeix a
89,22, d'entre ells, el 7,44 eren treballadors amb una discapacitat major o igual del
33 %, que pertanyen a les categories d’auxiliar administratiu, administratiu, técnic
mitja de projecte i d "area i técnic superior responsable d "area.

20.3 Remuneracions i saldos amb membres de I'0rgan de govern.

Els membres de I'0rgan de govern de la Fundacié no han rebut cap import
en concepte de sous, dietes o remuneracions al llarg dels exercicis 2016 i 2015. Aixi
mateix, no mantenen cap saldo obert, ni avangaments o credits amb la Fundacio.

A 31 de desembre de 2016 i 2015, la Fundacié no té obligacions contretes
en materia de pensions ni d’‘assegurances de vida respecte als membres de I'6rgan
de govern, ni té obligacions assumides per compte d’ells a titol de garantia.

A |'exercici 2016, hi ha una retribucié en espécie als membres del patronat
per | "asseguranca de responsabilitat civil dels administradors i directius d’import
total 1.592,25 €, en 2015 va ser del mateix import.

20.4 Grau de compliment del Codi de Conducta de les entitats sense
finalitats lucratives per a la realitzacié de les inversions financeres
temporals

La Fundacid no ha fet en 2016 cap inversio financera.
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21. INFORMACIO SOBRE AJORNAMENTS DE PAGAMENTS A PROVEIDORS.

Per a tots els contractes celebrats, o en el seu defecte per a les factures
emeses, amb posterioritat a I'entrada en vigor de la Llei 15/2010, de 5 de juliol,
| “import inclos en el passiu corrent del balang a 31 de desembre de 2016 per
deutes amb subministradors de béns o serveis que supera el termini maxim legal
de pagament establert en aquesta llei ascendeix a 404,36 euros, 827,10 euros a
2015.

Pagaments realitzats i pendents en la data de
tancament del balang
2016 2015

Import % Import %
Dintre del termini legal 692.880,51 €| 63,60% | 540.935,71€| 45,78%
Resta 396.525,71 €| 36,40% 640.598,30 €| 54,22%
Total pagaments de I'exercici 1.089.406,22 €| 100,00% | 1.181.534,01 €| 100,00%
PMPE (dies) de pagament 22,75 30,62
Ajornaments a data de tancament
que excedeixen el termini maxim 404,36 € 827,10 €
legal

El periode mitja de pagament als proveidors de la Fundacié és el seglient:

2016 | 2015

Dies
proveidors
22 |

Periode mitja de pagament a

30

22. ALTRA INFORMACIO.

L'empresa auditora dels comptes anuals de la Fundacié ha facturat a la
Fundacié durant I’'exercici finalitzat el 31 de desembre de 2016 honoraris i despeses
per serveis d’auditoria financera, per un import de 11.616 euros (inclou també
| “auditoria de legalitat) per a 2016 i 10.890 en 2015.

Aquest import inclou la totalitat dels honoraris relatius a l‘auditoria dels
exercicis 2016 i 2015, aixi com limport dels impostos indirectes, amb
independéncia del moment de la seua facturacio.
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23. ESTAT DE FLUXOS D "EFECTIU.

Fluxos d'efectiu de les activitats d'explotacio

Excedent de I'exercici abans d'impostos

Ajustos del resultat
Amortitzacié de l'immobilitzat (+)
Imputacid de subvencions (-)
Resultats per baixes i alienacions de I'immobilitzat (+/-)
Ingressos financers (-)
Despeses financeres (+)

Canvis en el capital corrent
Usuaris i altres deutors de |'activitat propia (+/-)
Deutors i altres comptes a cobrar (+/-)
Altres actius corrents (+/-)
Creditors i altres comptes a pagar (+/-)
Beneficiaris creditors (+/-)
Altres passius corrents (+/-)

Altres fluxos d'efectiu de les activitats d'explotacio
Pagaments d'interessos (-)

Cobraments d'interessos (+)

Fluxos d'efectiu de les activitats d'explotacid

Fluxos d'efectiu de les activitats d'inversio

Pagaments per inversions (-)
Immobilitzat intangible
Immobilitzat material
Béns del Patrimoni Historic
Fluxos d'efectiu de les activitats d'inversio
Fluxos d'efectiu de les activitats de finangament

Cobraments i pagaments per instruments de patrimoni
Fluxos d'efectiu de les activitats de finangament

Augment/disminucié neta de I'efectiu o equivalents
Efectiu o equivalents al comengament de I'exercici

Efectiu o equivalents al final d'exercici

24, INVENTARI.

Euros

2016 2015
12.000,00 47.360,59
9.592,47 8.104,83
162.257,23 161.544,58
(157.242,05)  (154.519,76)
4.590,58 975,29
(13,29) (154,17)
- 258,89
518.945,33 119.612,50
1.153.111,24  514.454,26
(477.505,72)  (16.530,53)
(632,54) (922,11)
(170.819,21)  (133.655,26)
3.837,91  (226.184,30)
10.953,65  (17.549,56)
13,29 (104,72)
- (258,89)
13,29 154,17
540.551,09  174.973,20

(27.628,19)

(25.884,79)

(14.208,19)
(13.420,00)
(27.628,19)

(3.299,99)
(22.584,80)

(25.884,79)

(46.619,35)  (43.060,28)
(46.619,36)  (43.060,28)
466.303,54  106.028,13
439.146,44  333.118,31
905.449,98  439.146,44

L'inventari dels elements patrimonials integrants del balang de la Fundacio,
distingint els diferents béns, drets, obligacions i altres partides que ho componen,

s'adjunta com a annex I.
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25. BASES DE PRESENTACIO I D'INFORMACIO DE LA LIQUIDACIO DEL PLA
D’ACTUACIO.

La liquidacio del pla d'actuacié s’ha efectuat tenint en compte els ingressos i
les despeses ordinaris de |'exercici, amb |’explicacié de les desviacions produides i
el grau de compliment del pla d’actuacio.

La liquidacié del pla d’actuacié s’adjunta en I'annex II, comparant les xifres
inicialment previstes amb les realitzades.

26. QUADRE D’ACTIVITATS FUNDACIONALS I ALTRA INFORMACIO
REQUERIDA SEGONS LA LLEI 49/2002 DE 23 DE DESEMBRE.

Segons el RD 1270/2003, de 10 d’octubre, capitol 1, article 3, es va elaborar
un quadre de les activitats fundacionals de la Fundacié amb la informacid seglient:

a) Identificaci6 de rendes exemptes i no exemptes de lI'impost de
societats, amb indicacié del numero i la lletra dels articles 6 i 7 de la
llei 49/2002 que empara I'exempcié aixi com dels ingressos i de les
despeses de cadascuna d’elles, i amb els calculs i els criteris
adoptats per determinar la distribucié de les despeses entre les
distintes rendes obtingudes per I'entitat.

b) Identificacido dels ingressos, de les despeses i de les inversions
corresponents a cada projecte o activitat realitzat per I'entitat per al
compliment dels seus fins estatutaris. Les despeses es classificaran
en categories.

c) Especificacio i forma de calcul de les rendes i dels ingressos, aixi
com indicaci6 de la destinacié o aplicacié d’aquests.

S’estableix com a mecanisme d’identificacié el de programa, concebut com a
conjunt de projectes amb fins comuns i desenvolupats pel mateix organ de
proposta i execucid, en termes estatutaris, patronats especials o sota la
dependéncia del Consell Executiu.

El quadre d’activitats fundacionals forma part de I'annex III de la memoria.

d) Retribucions dineraries o en espécie, satisfetes per I'entitat als seus
patrons, representants o membres de I'0rgan de govern:

No s’ha satisfet cap retribucio als patrons de la Fundacié ni en concepte de
reemborsament de despeses que puga ocasionar I'exercici de les seues funcions ni
en concepte de remuneracié pels serveis prestats a |'entitat distints de les funcions
propies.

No obstant aixd, la Fundacid té contractada una asseguranca de
responsabilitat civil per als administradors o directius.
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e) Percentatge de participacié que puga posseir I'entitat en societats
mercantils.

La Fundacié posseeix el 100 % de les participacions de la mercantil Gestid
de Projectes Universitaris FGUV, SLU (esmentada en el punt 9.3).

f) Retribucions percebudes pels administradors que representen
I’entitat en societats mercantils.

Els administradors que representen l'entitat en la societat mercantil
esmentada en el punt anterior no van rebre cap retribucio.

g) Convenis de col-laboracié empresarial en activitats d’interés general
subscrits per I'entitat en societats mercantils.

La Fundacid no ha signat cap conveni a 2016.

h) Convenis de col-laboracié empresarial en activitats d’interés general
I'entitat.

La Fundacié no ha desenvolupat cap activitat prioritaria de mecenatge.

i) Indicacié6 de la previsiéo estatutaria relativa a la destinacié del
patrimoni de l'entitat en el cas de dissoluciéo i en cas que la
dissolucié haja tingut lloc en I'exercici, de la destinacié6 donada a
I'esmenta’t patrimoni.

En l'article 35.2 dels Estatus de la Fundacio s’indica que: “En cas d’extincio,
els béns i els drets que resulten de la liquidacio s’integraran en el patrimoni de la
Universitat de Valéncia-Estudi General, encara que aquesta no siga la fundadora de
la institucio extingida.”
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ANNEX II - LIQUIDACIO PLA ACTUACIO 2016 - INGRESSOS

Import total

ESTIMAT REALITZAT

Rendes i altres ingressos derivats del patrimoni

- €

Vendes i prestacions de serveis de les activitats propies

3.266.449 €| 3.037.528 €]

- Encomana de gestié UVEG 2.967.549 € 2.710.711 €
- Altres 298.900 € 326.817 €
Ingressos ordinaris de les activitats mercantils - €

Subvencions del sector public

936.965 € 1.058.630 €

- Generalitat Valenciana 347.000 € 351.120€|
- Ajuntament de Gandia 50.000 € 30.000€
- Ajuntament de Valéncia 40.000 € 75.000 €
- Comissié Europea € €|
- Altres subvencién = € 9.439¢€|
- UVEG 499.965 € 593.071¢€|
Aportacions privades 313.925 € 334.631 €
Altres tipus d’ingressos 6.926 € 78.817 €|

TOTAL INGRESSOS

4.524.265 € 4.509.606 €

ALTRES RECURSOS

Import total

ESTIMAT REALITZAT

Deutes contretes

Altres obligacions financeres assumides

TOTAL ALTRES RECURSOS

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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LIQUIDACIO PLA ACTUACIO 2015 - DESPESES

ANNEX II
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Import total
INGRESSOS
ESTIMAT REALITZAT

Rendes i altres ingressos derivats del patrimoni - €

Vendes i prestacions de serveis de les activitats propies 184.400 €] 388.858 €
Ingressos ordinaris de les activitats mercantils - €

Subvencions del sector public 4.617.425 € 3.901.150 €|
- Generalitat Valenciana 347.000 € 347.126 €
- Ajuntament de Gandia 50.000 € 51.000€
- Ajuntament de Valéncia 40.000 € 75.000 €
- Comissié Europea - € - €
- Ministeri Assumptes Exteriors = € 7.000€
- UVEG 3.667.125 € 3.358.486 €
- UVEG IMMOBILITZAT 513.300 € 18.630€
- Altres (subvencions, romanents i reserves fins fundacionals) - € 43.908 €
Aportacions privades 351,525 € 310.791 €
-Aportacions privades 351.525 €| 310.532 €|
-Aportacions privades - immobilitzats - € 259¢€
Altres tipus d’ingressos - € 12.298 €
TOTAL INGRESSOS 5.153.350 € 4.613.097 €

Import total
ALTRES RECURSOS
ESTIMAT REALITZAT

Deutes contretes

Altres obligacions financeres assumides

TOTAL ALTRES RECURSOS

President: D. Esteban Morcillo Sanchez

ANNEX II - LIQUIDACIO PLA ACTUACIO 2015 - INGRESSOS

Secretaria: D? Maria José Afidn Roig
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INFORME DE GESTIO

FUNDACIO GENERAL UNIVERSITAT DE VALENCIA

La Fundacié General de la Universitat de Valéncia és una entitat sense
finalitat lucrativa que té l'objectiu essencial de cooperar en el compliment de les
finalitats de la Universitat de Valéncia, ajudar a la docéncia, la investigacio, la
difusié cultural i la formacié humana.

En I'exercici 2016, el resultat se situa en 12.000 euros, que corresponen a
I'activitat global de la Fundacio.

En I'exercici 2016 s’han reconegut ingressos per un import de 4.509.786,38
euros, que provenen principalment de | encomana de gestid signada amb la
Universitat de Valéncia perd també de subvencions, donacions i convenis de
col-laboracié amb entitats privades i institucions per a la realitzacié de les activitats
programades. D’altra banda, també hi ha subvencions, donacions i llegats rebuts
per un import de 7.581.569,73 euros, aplicables a programes pendents d’executar.

L'entrada en vigor de la Llei 31/2014, de 3 de desembre que modifica la Llei
15/2010, de 5 de juliol, que al seu torn va modificar la Llei 3/2004, de 29 de
desembre, per la qual s'estableixen mesures de lluita contra la morositat en les
operacions comercials, estableix I'obligacié per a les societats mercantils de publicar
en la memoria dels seus comptes anuals, en l'informe de gestié de forma expressa
el seu periode mitja de pagament a proveidors. En relaci6 amb esta obligacié
d'informacid, el periode mitja de pagament a proveidors és de 22 dies.

Els patrons de la Fundacié no consideren que puguen existir riscos de tipus
financer lligats principalment a I’evolucié dels tipus de canvi o tipus d’interés que
pogueren afectar de forma significativa als estats financers. D’altra banda,
consideren que no hi ha un altre tipus de riscos lligats al negoci i a la propia
activitat que no es trobaren apropiadament gestionats i que pogueren afectar
significativament els seus estats financers.

President: D. Esteban Morcillo Sanchez Secretaria: D? Maria José Afién Roig



MAZARS

Informe d’Auditoria Independent de Comptes Anuals

Al Ple del I?atronat de la .
FUNDACIO GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

Informe sobre els comptes anuals

Hem auditat els comptes anuals adjunts de la FUNDACIO GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE
VALENCIA, que comprenen el balan¢ a 31 de desembre de 2016, el compte de resultats i la
memoria corresponents a I'exercici finalitzat en aquesta data.

Responsabilitat del Consell Executiu en relacio amb els comptes anuals

El Consell Executiu és el responsable de formular els comptes anuals adjunts, de forma que
expressen la imatge fidel del patrimoni, de la situacié financera i dels resultats de FUNDACIO
GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, de conformitat amb el marc normatiu
d’informaci6 financera aplicable a I'entitat a Espanya, que s’identifica a la nota 2 de la memoria
adjunta, i del control intern que consideren necessari per a permetre la preparacié de comptes
anuals lliures d'incorreccié material, deguda a frau o error.

Responsabilitat de I'auditor

La nostra responsabilitat és expressar una opini6é sobre els comptes anuals adjunts basada en la
nostra auditoria. Hem dut a terme la nostra auditoria de conformitat amb la normativa reguladora
de l'auditoria de comptes vigent a Espanya. Aquesta normativa exigeix que complim els
requeriments d’etica, aixi com que planifiquem i executem I'auditoria a la fi d’obtenir una seguretat
raonable que els comptes anuals estan lliures d’incorreccions materials.

Una auditoria requereix I'aplicacié6 de procediments per a obtenir evidéencia d’auditoria sobre els
imports i la informaci6 revelada en els comptes anuals. Els procediments seleccionats depenen del
judici de I'auditor, inclosa la valoracié dels riscos d’incorreccié material en els comptes anuals,
deguda a frau o error. En efectuar aquestes valoracions del risc, I'auditor té en compte el control
intern rellevant per a la formulacié per part de I'entitat dels comptes anuals, a fi de dissenyar els
procediments d’auditoria que siguen adequats en funci6 de les circumstancies, i no amb la finalitat
d’expressar una opinié sobre I'eficacia del control intern de I'entitat. Una auditoria també inclou
I'avaluaci6 de l'adequacié de les politiques comptables aplicades i de la raonabilitat de les
estimacions comptables realitzades per la direcci6, aixi com I'avaluaci6 de la presentacié dels
comptes anuals presos en el seu conjunt.

Considerem que l'evidéncia d’auditoria que hem obtingut proporciona una base suficient i
adequada per a la nostra opinié d’auditoria.

Felix Pizcueta, 4 - 4° planta, 46004 Valencia Tel. 963 509 212 Fax: 963 509 213 e-mail: auditoria@mazars.es
Oficinas en: Alicante, Barcelona, Bilbao, Madrid, Malaga, Valencia, Vigo

MAZARS Auditores, S L P, Domicilio Social: C/ Diputacio, 260, 08007 Barcelona PraXi ty .

Registro Mercantil de Barcelona, Tomo 30,734, Folio 212, Hoja B-180111, Inscripcidn 12, NI F B-61622262
Inscrita con el nimero $1189 en el Registro Oficial de Auditores de Cuentas (ROAC)

MEMBER »

GLOBAL ALLIANCE OF
INDEPENDEKRT FIRMS




MAZARS

Opinié

Segons la nostra opinid, els comptes anuals adjunts expressen, en tots els aspectes significatius, la
imatge fidel del patrimoni i de la situacié financera de la FUNDACIO GENERAL DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA a 31 de desembre de 2016, aixi com dels seus resultats
corresponents a l'exercici anual finalitzat en aquesta data, de conformitat amb el marc normatiu
d’informacio6 financera que resulta d’aplicacié i, en particular, amb els principis i criteris comptables
que hi estiguen continguts.

Paragraf sobre altres qiiestions

D’acord amb Tarticle 21.6 de la Llei 8/98 de les Fundacions de la Comunitat Valenciana, la
FUNDACIO GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA s’ha sotmés a auditoria externa al
concérrer a 31 de desembre de 2016 i durant dos anys consecutius les segiients circumstancies: el
valor total de l'actiu supera 2.400.000 euros, I'import del volum anual d'ingressos per I'activitat
propia més l'activitat mercantil és superior a 2.400.00 euros i la mitjana del nombre de treballadors

empleats durant I'exercici és superior a 50.

Informe sobre altres requeriments legals i reglamentaris

L’'informe de gestié6 adjunt de exercici 2016 conté les explicacions que el Consell Executiu
considera oportunes sobre la situacié de la Fundacié, 'evolucié dels seus negocis i sobre altres
assumptes i no forma part integrant dels comptes anuals. Hem verificat que la informacié
comptable que conté I'esmentat informe de gestié concorda amb la dels comptes anuals de I'exercici
2016. El nostre treball com a auditors es limita a la verificacié de l'informe de gesti6 amb l'abast
esmentat en aquest mateix paragraf i no inclou la revisié d’'informacié diferent de I'obtinguda a
partir dels registres comptables de la Fundacio.

Valéncia, 3 d"abril de 2017
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