VNIVERSITAT -
0 VALENCIA UGT &

undacio (general . .
F G Pais Valencia

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA FUNDACIO GENERAL DE LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA Y LA UNION GENERAL DE TRABAJADORES DEL
PAIS VALENCIA (UGT-PV)

En Valencia, a la fecha de la ultima firma electronica.

REUNIDOS

DE UNA PARTE, Cristébal Suria Luengo, quien actua, en este acto, en su condicion de
Gerente de la FUNDACIO GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALENCIA, DE LA
COMUNITAT VALENCIANA (en adelante FGUV), en virtud de las atribuciones que le
confieren el articulo 24 de los Estatutos que rigen la Fundacion, el acuerdo del Pleno
del Patronato, de fecha 19 de diciembre de 2012, de nombramiento de Gerente, elevado
a publico ante el Notario del llustre Colegio de Valencia, José Alicarte Domingo, en fecha
6 de junio de 2013, con el numero 1.438 de su protocolo, y el acuerdo del Pleno del
Patronato, de fecha 15 de diciembre de 2017, de otorgamiento de poderes especiales
en su persona, elevado a publico ante el mismo Notario del llustre Colegio de Valencia,

en fecha 31 de enero de 2018, con el numero 277 de su protocolo.

Tiene su domicilio social en la Calle Amadeo de Saboya num. 4 (46010) de Valencia, su
NIF es G-46980207 y se encuentra inscrita en el Registro de Fundaciones de la

Comunitat Valenciana con el nUmero de referencia 79 V.

Y DE OTRA PARTE, Ismael Saez Vaquero, quien actua, en este acto, en su condicion
de Secretario General de la Unién General de Trabajadores del Pais Valencia (en
adelante UGT-PV), en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 19 de sus
Estatutos. Tiene su domicilio social en la Calle Arquitecto Mora num. 7-62 (46010) de
Valencia y su NIF es G-46949863.
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Las partes, dentro del ambito de representacién que ostentan, se reconocen, mutua y
reciprocamente, la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio de

colaboracion y, a tal efecto

MANIFIESTAN

l. — Que la Universitat de Valéncia (UV) es una institucién de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propios, y con los derechos reconocidos por la

Constitucién y las demas leyes vigentes.

La UV, en tanto servicio publico que es, y de conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, tiene como mision impartir las
ensefianzas necesarias para la formacion de los/as estudiantes, la preparacién para el
ejercicio de actividades profesionales o artisticas y la obtencién, en su caso, de los
titulos académicos correspondientes, asi como para la actualizacion permanente del
conocimiento y de la formacion de su personal y del profesorado de todos los niveles de

ensenanza.

Asimismo, y de acuerdo con lo previsto en el Capitulo VII del Real Decreto 822/2021,
de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefanzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, la UV puede impartir
otras ensenanzas que dan otros titulos diferentes de los oficiales, que se definen como
titulos propios y conforman la oferta de formacion permanente. Estas ensefianzas
propias, cuyo interés es responder de manera agil y flexible a las demandas sociales de
formacion cultural, cientifica, artistica o profesional, complementan las ensefanzas

oficiales y conforman, con estas ultimas, la oferta formativa de su sistema universitario.

Esta formacion permanente diferencia la oferta formativa segun se requiera, o no,
titulacion universitaria previa, y establece unos acuerdos minimos en los que se
desarrollan aspectos como el acceso, la duracién o la denominacion de la formacion,
con el fin de unificar los criterios y las caracteristicas de los diferentes tipos de cursos
que ofrecen las universidades. Rigiéndose, en el caso de la UV, por el Reglamento de
Titulos Propios de Postgrado y Formacion Continua de la Universitat de Valéncia,
aprobado por el Acuerdo ACGUV 273/2021 del Consejo de Gobierno, de 9 de noviembre

de 2021.
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Il. — Que la FGUV es una entidad sin animo de lucro, que tiene como finalidad principal,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de sus Estatutos, la de cooperar en el
cumplimiento de los fines de la Universitat de Valéncia, filando como objetivos
principales la ayuda a la docencia, a la investigacion, a la difusion cultural, a la formacion
humana integral de los posibles beneficiarios y la atencion integral a personas con

discapacidad.

Tal como consta en el articulo 3 de sus Estatutos, la FGUV tiene la consideraciéon de
medio propi instrumental y servicio técnico de la Universitat de Valéncia en las materias
que constituyen sus fines. Es por ello que, en virtud del Encargo de Gestion realizado
por la Universitat de Valéncia a su favor, tiene encargada la gestién de actividades de

accion cultural y formativa, de accion solidaria y servicios universitarios.

lll. — Que UGT-PV se constituye y forma parte de la Confederacion Sindical “Unidn
General de Trabajadores de Espafia” (UGT), suscribiendo los principios generales, la
declaracién de principios y el objeto de la misma, la cual agrupa a las personas
trabajadoras asalariadas de los diferentes sectores econémicos, a las personas que
trabajan como asociadas en forma cooperativa o en autogestion, a las que trabajan por
cuenta propia que no tengan personal a su servicio, a las que estan en situacion de
desempleo, a las que hayan cesado en su actividad laboral como consecuencia de su

incapacidad o jubilacién, y a las que buscan su primer empleo.

La Unién General de Trabajadores del Pais Valencia (UGT-PV) esta estructura en base
a Federaciones Nacionales, adecuando su organizacidon a la composicion autondmica

del Estado y a las peculiaridades del Pais Valencia.

IV. — Que ambas entidades, en cumplimiento de sus respectivos objetivos y fines, estan
interesadas en establecer una colaboracién en la puesta en marcha, desarrollo y gestion
del programa de formacién continua Microcredencial universitaria “El nuc gordia del

finangament autonomic” de la Universitat de Valéncia.
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V. - Es por ello que, ambas partes estan interesadas en firmar el presente convenio de
colaboracion, basado en los principios de respeto a cada una de las entidades, a sus
formas de funcionamiento y a sus miembros, transparencia en las actuaciones de cada
una de ellas que afecten a la otra y apoyo mutuo con el fin de favorecer sus respectivas

finalidades. Todo sujetandolo a las siguientes
CLAUSULAS
PRIMERA. — OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio tiene por objeto el establecimiento de un marco general de
colaboracién entre la FGUV i la UGT-PV para la puesta en marcha, desarrollo y gestion
del programa de formacion continua Microcredencial universitaria “El nuc gordia del
finangament autonomic” de la Universitat de Valéncia, el cual ha sido presentado
por el servicio universitario UVgandia al Vicerrectorado de la Universitat de Valéncia con
competencias en formacion continua, y que se encuentra, actualmente, pendiente de

aprobacion.

Los estudios conducentes al citado titulo se impartirdn de acuerdo con el programa
académico adjunto al presente como Anexo 1, y tendran una carga lectiva de un (1)
crédito ECTS.

SEGUNDA. - COORDINACION

La FGUV, a través de la Direccion de la actividad de formacion continua o
“Microcredencial”’ objeto de este convenio, coordinara la preparacion y el desarrollo de
la titulacion definida en la clausula primera.

TERCERA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES

Ademas de lo establecido en la clausula anterior, la FGUV se compromete a:

= Facilitar a la entidad colaboradora el programa de la actividad formativa, que contara

con profesorado especializado en la materia de acuerdo con lo dispuesto en el
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Reglamento de Titulos Propios de Postgrado y Formacién Continua de la Universitat

de Valéncia;

Establecer los mecanismos de interlocucion pertinentes con la UGT-PV, entidad
colaboradora en la actividad formativa Microcredencial universitaria “El nuc

gordia del finangament autonomic” de la Universitat de Valéncia;

Facilitar la expedicion, en las dos lenguas oficiales de la UV, de los certificados de
aprovechamiento del programa de formacion continua Microcredencial
universitaria “El nuc gordia del finangament autonomic” de la Universitat de
Valéncia, objeto de este convenio, en los que se hara constar que los/as estudiantes
participantes han aprobado el programa formativo, asi como los créditos, la
modalidad de imparticion y sus fechas de inicio y fin, asi como entregarlos a los/as

alumnos/as matriculados/as que completen satisfactoriamente el programa;

Seguir los procedimientos de aseguramiento de la calidad académica, de tal manera
que el contenido del programa de formaciéon continua cumpla con los mas altos

estandares de calidad.

Por su parte, la UGT-PV se compromete a:

Entregar a la FGUV la cantidad de quinientos euros (500,00 €), en concepto de
aportacién econdémica para la realizacion de la actividad formativa Microcredencial
universitaria “El nuc gordia del finangament autonomic” de la Universitat de

Valéncia, objeto de este convenio.

Esta cantidad estara destinada a cubrir los gastos relacionados en el Anexo 1 del
presente documento — Memoria econdémica y sera abonada, en el numero de cuenta
bancaria facilitada por la FGUV, en el plazo maximo de cinco (5) dias desde la
emision de la resolucion de aprobacion de la actividad formativa por parte de la
subcomision delegada nombrada por la Comision de Estudios de Postgrado.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya procedido al abono, la Microcredencial,

objeto de este convenio, quedara suspendida.
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La FGUV utilizara la citada contribucidon econémica Unica y exclusivamente a los
efectos de desarrollo de la actividad formativa, comprometiéndose a hacer uso de
ella de acuerdo con todas las leyes, reglamentos y cédigos de conducta que le sean

aplicables.

En caso de cancelacion o aplazamiento indefinido de la Microcredencial por
cualquier motivo, la FGUV se compromete a reembolsar a la UGT-PV, cuanto antes,
la parte de la aportacion no gastada por ésta para la realizacion de la actividad

formativa antes de acordarse su cancelacion.
CUARTA. — DIFUSION DE LA COLABORACION

Las partes quedan legitimadas a difundir, mediante sus canales de comunicacion
(pagina web, banner, RRSS), y haciendo uso del material divulgativo que, a tal efecto,
sea facilitado por ambas, su colaboracion para el desarrollo de la actividad formativa
Microcredencial universitaria “El nuc gordia del finangament autonomic” de la

Universitat de Valéncia.

Las partes autorizan, de forma expresa en este documento, el uso de su denominacion,
marca y logotipo exclusivamente para la difusion de la actividad formativa, objeto de
este convenio, debiendo aparecer incluidos en todo el material docente, de difusion,
comunicacion y promocién que se elabore, tanto en formato digital como impreso, sin
que pueda entenderse, en ningun caso, que se adquieren otros derechos o titularidad

sobre los mismos.

En todo caso, la denominacién, marca y/o logotipo de la FGUV y de la UGT-PV se
insertaran en los comunicados en igual tamafio y en igualdad de condiciones respecto
a su visibilidad, previa revision y conformidad de ambas partes.

QUINTA. — COMISION DE SEGUIMIENTO

Con el fin de asegurar una adecuada coordinaciéon en todas aquellas cuestiones
relacionadas con el presente convenio, y con el correcto desarrollo de la actividad

formativa Microcredencial universitaria “El nuc gordia del finangament autonémic”
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de la Universitat de Valéncia, se constituira una comision mixta de seguimiento,

integrada por una persona designada por la FGUV y otra por la UGT-PV.

Corresponde a esta comision de seguimiento resolver todas las dudas o los conflictos

que pudieran surgir de la interpretacion y el cumplimiento del presente convenio.

La comision de seguimiento se reunira siempre que lo solicite alguna de las partes,
pudiendo invitar a participar en la misma a otras personas para que aporten informacion
que sea de interés o asesoren a las partes para la mejor consecucion de los

compromisos asumidos mediante el presente convenio.
SEXTA. — VIGENCIA DEL CONVENIO

El presente convenio de colaboracion entrara en vigor el dia de su firma, que consta en
el encabezamiento de este documento, y su vigencia sera coincidente con la de la
actividad formativa Microcredencial universitaria “El nuc gordia del finangament
autonomic” de la Universitat de Valéncia, objeto de este convenio, quedando en todo
caso extinguido una vez expedidos los correspondientes certificados de

aprovechamiento.

SEPTIMA. — MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualquier modificaciéon del convenio que pudieran pactar las partes debera de,
necesariamente, documentarse por escrito, anexandose mediante la correspondiente
adenda al presente documento.

En ningln caso se podra exigir a las partes el cumplimiento de cualquier obligacion
derivada de una modificacion del convenio que no haya sido documentada por escrito y
firmada por ambas.

OCTAVA. —- RESOLUCION DEL CONVENIO

Seran causas de resolucion del presente convenio de colaboracion las siguientes:

= El mutuo acuerdo entre las partes;
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Las causas de fuerza mayor previstas en la Ley, previa notificacién fehaciente;

El incumplimiento por cualquiera de las partes de las obligaciones contenidas en el

presente convenio.

Cuando una de las partes considere que la otra esta incumpliendo los compromisos
adquiridos mediante el presente convenio lo notificara a la otra, indicando las causas
que originan dicho incumplimiento, otorgando un plazo de cinco (5) dias a la otra

parte para subsanarlo.

En caso de que la parte incumplidora no observara lo anterior, la parte in bonis podra

resolver el presente convenio.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones asumidas dara derecho a la
parte cumplidora a la exigencia de cuantos dafos y perjuicios se le pudieran haber

causado.

La expiracion del plazo de vigencia del convenio.

En cualquier caso, las partes se comprometen a completar cualquier actividad que ya

esté en curso en el momento de la resolucion del convenio.

NOVENA. - PROPIEDAD INTELECTUAL

La propiedad intelectual e industrial utilizada o generada en la actividad formativa

Microcredencial universitaria “El nuc gordia del finangament autonomic” de la

Universitat de Valéncia seguira las siguientes normas:

Si es utilizada o generada por estudiantes o por profesorado vinculado a la UV,
estara sujeta a la normativa y la legislacion aplicable a ésta en el momento en el que

se genera o utiliza la propiedad intelectual o industrial,

Si es utilizada o generada por miembros de la UGT-PV, estara sujeta a la normativa

y la legislacién aplicable a la entidad.
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DECIMA. - PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

En cuanto al tratamiento de datos de caracter personal, el presente convenio se regira
por lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 26 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo
que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos,
y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y

garantia de los derechos digitales.
UNDECIMA. - TRANSPARENCIA

Ambas partes deben cumplir sus obligaciones en materia de Transparencia, fijadas tanto
en la normativa basica estatal — Ley19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia,
acceso a la informacién publica y buen gobierno —, como en la normativa autonémica —
Ley 1/2022, de 13 de abril, de la Generalitat, de Transparencia y Buen Gobierno de la

Comunitat Valenciana —.
DUODECIMA. — NOTIFICACIONES

Las comunicaciones, notificaciones y relaciones relativas a este convenio se deben
hacer por documentacién entregada en mano, por correo con acuse de recibo o burofax,

o por cualquier otro medio fehaciente.

A los efectos del presente convenio, las partes designan expresamente, como domicilio

habil, para la practica de comunicaciones los que se sefalan a continuacion:
Por parte de la FGUV:
Cristébal Suria Luengo

Direccion: C/Amadeo de Saboya, 4 (46010) Valencia

Teléfono. *hkkkhkkkkkhkkk

s *Ekkkkkkkkkkkkk
e-mail:
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Por parte de la UGT-PV:

Ismael Saez Vaquero
Direccion: C/Arquitecto Mora, 7-62 (46010) Valencia

Toda notificacion o comunicacion hecha a una persona diferente de las indicadas en
esta clausula se entendera como no hecha, y no tendra validez ni ningun efecto.

Asimismo, cualquier cambio de domicilio debera ser notificado a la otra parte.
DECIMOTERCERA. — RESOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las cuestiones litigiosas que pudieran plantearse sobre la validez, interpretacion,
desarrollo y efectos de la aplicacion del presente convenio de colaboracion deberan de

solucionarse, de forma amistosa, entre las partes.

Si no se llegara a un acuerdo, las partes, con renuncia expresa a su fuero propio, se

someteran a la jurisdiccion de los jueces y tribunales de la ciudad de Valencia.

Y, en prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio de colaboracion,
por duplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el

encabezamiento.

Cristébal Suria Luengo Ismael Saez Vaquero
Gerente FGUV Secretario General UGT-PV

El presente documento coincide con el original suscrito por las partes.



