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CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE LA FUNDACIÓ GENERAL DE LA
UNIVERSITAT DE VALÈNCIA I LA ASOCIACIÓN VALENCIANA DE AFECTADOS

DE FIBROMIALGIA Y SÍNDROME DE FATIGA CRÓNICA

En València, a la data de l’última signatura electrònica.

REUNITS

D’UNA PART, E***** A***** P******, Vicerectora de Cultura i Societat de la Universitat

de València, qui actua, en aquest acte, en la seua condició de Vicepresidenta Executiva

de la FUNDACIÓ GENERAL DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA, DE LA
COMUNITAT VALENCIANA, M.P. (d’ara endavant FGUV), en virtut de les atribucions

que li confereixen l’article 21 dels Estatuts que regeixen la Fundació i l’acord del Ple del

Patronat, de data 20 de gener de 2021, de delegació permanent de facultats en la seua

persona, elevat a públic davant el Notari de l’Il·lustre Col·legi de València, J******

A************ D************, amb el número 606 del seu protocol.

Aquesta té el seu domicili social en el Carrer Amadeu de Savoia núm. 4 (46010) de

València, el seu NIF és G – 46980207 i es troba inscrita en el Registre de Fundacions

de la Comunitat Valenciana amb el número de referència 79 V.

I D’ALTRA PART, M******* M******* R**********, qui actua, en aquest acte, en la seua

condició de Presidenta de la Asociación Valenciana de Afectados de Fibromialgia y

Síndrome de Fatiga Crónica (d’ara endavant AVAFI), en virtut de les atribucions que li

confereix l’article 19 dels Estatuts que regeixen l’Associació.

Aquesta té el seu domicili en el Carrer Joaquín Costa núm. 63 – 2º – 3ª (46005) de

València, el seu NIF és G – 96654249 i es troba inscrita en el Registre d’Associacions

de la Generalitat Valenciana amb el número de referència 8.191 de la Secció 1.
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Les parts, dins de l’àmbit de representació que ostenten, es reconeixen, mútua i

recíprocament, la capacitat legal necessària per a subscriure el present conveni de
col·laboració i, a aquest efecte

MANIFESTEN

I. – Que la FGUV és una entitat cultural sense ànim de lucre, que té com a finalitat

principal, de conformitat amb el que es disposa en l’article 8 dels seus Estatuts, la de

cooperar en el compliment de les finalitats de la Universitat de València, fixant com a

objectius principals l’ajuda a la docència, a la investigació, a la difusió cultural, a la

formació humana integral dels possibles beneficiaris i l’atenció integral a persones amb

discapacitat.

Tal i com consta en l’article 3 dels seus Estatuts, la FGUV té la consideració de medi

propi instrumental i servei tècnic de la Universitat de València en les matèries que

constitueixen les seues finalitats. És per això que, en virtut de l’Encàrrec de Gestió

realitzat per la Universitat de València al seu favor, té encarregada la gestió d’activitats

d’acció cultural i formativa, d’acció solidària i serveis universitaris.

Encarregant-se, entre unes altres, de la gestió del servei universitari UVdiscapacitat,

concretament de la proposta, la planificació i l’execució tècnica especialitzada,

administrativa i comunicativa de tot tipus d’actuacions orientades a afavorir la igualtat

d’oportunitats quant a la discapacitat / diversitat funcional es refereix, quedant facultada,

entre unes altres accions, per a l’establiment de relacions amb organitzacions externes

a la Universitat de València, així com la gestió de la signatura de convenis de

col·laboració amb institucions i entitats.

II. – Que AVAFI és una entitat sense ànim de lucre, de caràcter cívic i assistència bio –

psico – social de les persones afectades de fibromiàlgia i fatiga crònica. Es va constituir

el 10 d’octubre de 2010, concedint-li el Ministeri d’Interior, per Ordre de 13 de setembre

de 2010, la Declaració d’Entitat d’Utilitat Pública, sent les seues finalitats, entre unes

altres, tal com es disposa en l’article 4 dels seus Estatuts, la promoció, la direcció i la

cooperació en les campanyes d’educació sanitària destinades a la divulgació sobre les

malalties reumàtiques anomenades “fibromiàlgia i síndrome de fatiga crònica /
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encefalomielitis miàlgica / malaltia sistemàtica d’intolerància a l’esforç

(SFC/EFM/ESIE)”, així com de les conseqüències de les mateixes i la seua prevenció.

La seua actuació es solidària, transparent i duta a terme amb tasques que són la seua

senyal d’identitat, a través de les actuacions següents:

 La informació i divulgació, conscienciant a la societat de les necessitats de les

persones afectades en pro de millorar la seua qualitat de vida;

 La formació a les famílies i els/les professionals, amb la finalitat que revertisca en la

millora de l’atenció a les persones amb fibromiàlgia i fatiga crònica.

III. – Que, totes dues entitats, en compliment dels seus respectius objectius i finalitats,

estan interessades a mantenir en el temps una col·laboració iniciada fa uns anys per a

l’engegada i el desenvolupament de quantes activitats i projectes siguen d’interès comú

en el seu àmbit d’actuació competencial.

IV. – És per això que, totes dues parts estan interessades en signar el present conveni
de col·laboració, basat en els principis de respecte a cadascuna de les entitats, a les

seues formes de funcionament i als seus membres, transparència en les actuacions de

cadascuna d’elles que afecten a l’altra i suport mutu a fi d’afavorir les seues respectives

finalitats. Tot subjectant-ho a les següents

CLÀUSULES

PRIMERA. – OBJECTE DEL CONVENI

El present conveni té per objecte l’establiment d’un marc general de col·laboració entre

la FGUV i AVAFI, per a l’engegada i el desenvolupament d’activitats i projectes que

siguen d’interès comú, i difondre les accions executades per ambdues.
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SEGONA. – COMPROMISOS DE LES PARTS

Totes dues parts es comprometen, atesos els mitjans dels quals disposen, a:

 Afavorir la col·laboració per a l’elaboració i l’execució conjunta de projectes i

activitats en matèries que siguen d’interès comú;

 Impulsar l’assistència i l’assessorament mutu en qüestions relacionades amb

l’activitat de totes dues entitats;

 Col·laborar per a posar els mitjans necessaris per a facilitar a les persones amb

discapacitat l'accés als estudis universitaris, sempre que s'ajusten a la normativa

vigent;

 Intercanviar-se quanta informació, documentació i bibliografia es considere d’interès

per a l’assoliment dels objectius que en aquest conveni es fixen, així com per al

disseny, l’execució i l’avaluació de les activitats conjuntes que es duguen a terme;

 Subscriure, si escau, acords de col·laboració amb organitzacions de voluntariat

social a fi de donar suport a l’estudiant universitari amb discapacitat i/o necessitats

específiques de suport educatiu;

 Dur a terme unes altres accions que siguen considerades d’interès comú, dins de

les disponibilitats de les parts i de les activitats que constitueixen l’objecte del present

conveni.

TERCERA. – ACORDS ESPECÍFICS

Cadascun dels supòsits concrets de col·laboració requerirà la signatura d’un conveni

específic amb el contingut que es detalla en l’article 49 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre,

de Règim Jurídic del Sector Públic, en el qual es detallaran, almenys, les activitats i/o

els projectes a realitzar, els mitjans disponibles, el pressupost i els compromisos

econòmics assumits per cadascuna de les parts, i partida pressupostària, així com

qualsevol altra qüestió que es considere d’interès comú.
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QUARTA. – ASSIGNACIÓ DE RECURSOS

Del present conveni no es deriven obligacions econòmiques per a les parts.

Sense perjudici dels recursos que cada part assigne a les accions i/o els projectes que

es desenvolupen en aplicació del present conveni, la FGUV i AVAFI es comprometen a

realitzar les gestions oportunes davant institucions públiques i/o privades, a fi de

procurar la seua contribució a la millor consecució dels objectius contemplats en aquest

document.

CINQUENA. – ACORDS AMB TERCERS

El present conveni ni limita ni restringeix el dret de les parts a la formalització d’acords

semblants amb altres entitats que, en el cas de dur-los a terme, no suposaran, en cap

cas, l’incompliment del present ni de qualsevol específics que les parts tinguen a bé

realitzar.

SISENA. – ANUL·LACIÓ D’ACORDS PREVIS

El present conveni constitueix la totalitat de l’acordat entre les parts i substitueix i anul·la

tots els acords, preacords, compromisos, declaracions, promeses i/o garanties de les

parts subscrits, prestats o contrets amb anterioritat a la data del present document.

SETENA. – COMISSIÓ DE SEGUIMENT

Amb la finalitat d’assegurar una adequada coordinació en totes aquelles qüestions

relacionades amb el present conveni, es constituirà una comissió mixta de seguiment,

integrada per una persona designada per la FGUV i una altra per AVAFI.

Correspon a aquesta comissió de seguiment resoldre tots els dubtes que es plantegen

en l’aplicació del present conveni i dels acords específics que es pogueren signar en un

futur.
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La comissió de seguiment es reunirà, almenys, una vegada a l’any i sempre que ho

sol·licite alguna de les parts, podent convidar a participar en la mateixa a unes altres

persones perquè aporten informació que siga d’interès o assessoren a les parts per a la

millor consecució dels compromisos assumits mitjançant el present conveni.

VUITENA. – VIGÈNCIA DEL CONVENI

El present conveni de col·laboració entrarà en vigor el dia de la seua signatura, que

consta en l’encapçalament d’aquest document, i tindrà una vigència d’un any, podent

prorrogar-se, per acord exprés i escrit de les parts, per períodes successius, fins a un

màxim de tres (3) més.

En cas de pròrroga, aquest conveni es mantindrà vigent amb totes les condicions que

s’arrepleguen en el mateix, llevat que les parts acorden subscriure un altre nou amb

condicions diferents a les estipulades en el present.

NOVENA. – MODIFICACIÓ DEL CONVENI

Qualsevol modificació del conveni que pogueren pactar les parts haurà de,

necessàriament, documentar-se per escrit, annexant-se mitjançant l’addenda

corresponent al present document.

En cap cas es podrà exigir a les parts el compliment de qualsevol obligació derivada

d’una modificació del conveni que no haja sigut documentada per escrit i signada per

ambdues.

DESENA. – DIFUSIÓ DE LA COL·LABORACIÓ

Les parts queden legitimades a difondre, mitjançant els seus canals de comunicació

(pàgina web, banner, RRSS), i fent ús del material divulgatiu que, a aquest efecte, siga

facilitat per totes dues, les activitats desenvolupades en el marc del present conveni a

els/les seus/es beneficiaris/es.
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Les parts autoritzaran, de forma expressa i per a cada cas concret, l’ús de la seua

denominació, marca i logotip, durant la durada del present conveni i dels acords

específics que d’ell es deriven, exclusivament per a la difusió de les activitats incloses

en el seu objecte, sense que puga entendre’s, en cap cas, que s’adquireix uns altres

drets o titularitat sobre els mateixos.

En tot cas, la denominació, marca i/o logotip de la FGUV i de AVAFI s’inseriran en els

comunicats en igual grandària i en igualtat de condicions respecte a la seua visibilitat,

prèvia revisió i conformitat de totes dues parts.

ONZENA. – RESOLUCIÓ DEL CONVENI

Seran causes de resolució del present conveni de col·laboració les següents:

 El mutu acord entre les parts;

 Les causes de força major previstes en la Llei, prèvia notificació fefaent;

 La manifestació de qualsevol de les parts de la seua voluntat de resoldre-ho, amb

un preavís per escrit de, almenys, un mes;

 L’incompliment per qualsevol de les parts de les obligacions contingudes en el

present conveni.

Quan una de les parts considere que l’altra està incomplint els compromisos

adquirits mitjançant el present conveni ho notificarà a l’altra, indicant les causes que

originen aquest incompliment, atorgant un termini de trenta (30) dies a l’altra part per

a esmenar-ho.

En cas que la part incomplidora no observara l’anterior, la part in bonis podrà

resoldre el present conveni.

L’incompliment de qualsevol de les obligacions assumides donarà dret a la part

complidora a l’exigència de quants danys i perjudicis se li pogueren haver causat.
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 L’expiració del termini de vigència del conveni, o de qualsevol de les seues

pròrrogues.

En qualsevol cas, la denúncia o la resolució anticipada del present conveni no implicarà

l’automàtica resolució dels convenis o acords específics vigents, sinó que haurà de

garantir-se la finalització de les activitats convingudes.

DOTZENA. – NOTIFICACIONS

Les comunicacions, notificacions i relacions relatives a aquest conveni s’han de fer per

documentació lliurada a mà, per correu amb justificant de recepció o burofax, o per

qualsevol altra mitjà fefaent.

Als efectes del present conveni, les parts designen expressament, com a domicili hàbil

per a la pràctica de comunicacions els que s’assenyalen a continuació:

Per part de la FGUV:

C******* S**** L********

Adreça: C/Amadeu de Savoia, 4 (46010) València

Telèfon: 96.353.10.63

e-mail: fguv@uv.es

Per part de AVAFI:

M********* M********* R**********

Adreça: C/ Joaquín Costa,  63- 2º- 3ª (46005) València

Telèfon: 676.059.829

e-mail: avafi.valencia@hotmail.com

Tota notificació o comunicació feta a una persona diferent de les indicades en aquesta

clàusula s’entendrà com a no feta, i no tindrà validesa ni cap efecte. Així mateix,

qualsevol canvi de domicili haurà de ser notificat a l’altra part.

mailto:fguv@uv.es
mailto:avafi.valencia@hotmail.com
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TRETZENA. – RESOLUCIÓ DE CONTROVÈRSIES

Les qüestions litigioses que pogueren plantejar-se sobre la validesa, la interpretació, el

desenvolupament i els efectes de l’aplicació del present conveni de col·laboració hauran

de solucionar-se, de forma amistosa, entre les parts.

Si no s’arribara a un acord, les parts, amb renúncia expressa al seu fur propi, es

sotmetran a la jurisdicció dels jutges i tribunals de la ciutat de València.

I, en prova de conformitat, les parts signen el present conveni de col·laboració, per

duplicat exemplar i a un sol efecte, en el lloc i la data indicats en l’encapçalament.

__________________________ ____________________________

E***** A***** P****** M******* M******* R********
Vicepresidenta Executiva FGUV Presidenta AVAFI


