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LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS

Habiéndose reunido el Tribunal de Seleccién, tras la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, a efectos de valorar la documentacién remitida por las personas candidatas, se han
adoptado los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. Admitir provisionalmente, por cumplir todos los requisitos exigidos en las Bases de
la Convocatoria, a las siguientes candidaturas:

=  Alba Chulia Gastaldo - ***534***

= Ana Maria Murillo Sanfont - ***566***

= Elena Cuquerella Navarro - ¥*¥*036***

= Laura Baiiuls Piris - ***302%**

= Magali Daiana Zappia Barrios - ***0Q71***

= Maria Amparo Pasarisas Gamez - ¥*¥412%**
= Maria Carmen Segado Company - ¥**127%%*
= Ladislada Maria Lopez Lopez - ¥**169***

= Rafael Solbes Montaner - ***226***

= Silvia Moragues Palma - ***314%*%*

SEGUNDO. Excluir provisionalmente, por no cumplir todos los requisitos exigidos en las Bases
de la Convocatoria, a las siguientes candidaturas:

= Gemma Garcia Aparisi - ¥***661***

1. No presenta la solicitud de participacion del Anexo Il, de acuerdo con el punto 4.1. de
las bases.

= Gema Moragues Vela - ¥*¥*319%**

1. No presenta el curriculum vitae, de acuerdo con el punto 4.6.1 de las bases.
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= Graciela Nacher Martinez - ¥**109***

1. No cumple con la “experiencia profesional de mas de un afio en gestion
administrativa y atencién a personas usuarias”, de acuerdo con el requisito de
admisién 2, del anexo | de las Bases.

= Guiomar Noemi Plaja Hurtado - ***858%**

1. No cumple con la “experiencia profesional de mas de un afio en gestion
administrativa y atencidon a personas usuarias”, de acuerdo con el requisito de
admisién 2, del anexo | de las Bases.

= Laura Pla Marrahi - *** **#*

1. No presenta la solicitud de participacion del Anexo Il, de acuerdo con el punto 4.1. de
las bases.

2. No presenta el informe de vida laboral, de acuerdo con el punto 4.6.4. de las bases.

3. No cumple con la “experiencia profesional de mas de un afio en gestiéon administrativa
y atencidn a personas usuarias”, de acuerdo con el requisito de admision 2, del anexo |
de las Bases.

= Linda Maureen Loewer - ¥*¥*491***

1. No cumple con la “experiencia profesional de mas de un afo en gestién administrativa
y atencidn a personas usuarias”, de acuerdo con el requisito de admision 2, del anexo |
de las Bases.

= Manuel Sanchez - ***759%%**
1. No cumple con la “experiencia profesional de mas de un afo en gestién administrativa

y atencidn a personas usuarias”, de acuerdo con el requisito de admision 2, del anexo |
de las Bases.
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=  Miriam Gimeno Gilabert - ***448***

1. No presenta la solicitud de participacién del Anexo Il, de acuerdo con el punto 4.1. de
las bases.

2. No cumple con la “experiencia profesional de mds de un afno en gestién administrativa
y atencién a personas usuarias”, de acuerdo el requisito de admisién 2, del anexo | de
las Bases.

= Teresa Castelld Ferrer - ***560%**

1. No cumple con el requisito de “estar en posesidon, como minimo, del titulo de
Bachillerato o Técnico/a Superior de Administracion y Finanzas (o equivalente)”, de
acuerdo con el requisito de admision 1, del anexo | de las Bases.

SEGUNDO. Publicar en el Portal de Transparencia la relacion provisional de personas admitidas
y excluidas, conforme a lo dispuesto en el punto 5 de las Bases que rigen la presente
Convocatoria.

TERCERO. De conformidad con lo dispuesto en el punto 5 de las Bases que rigen la presente
Convocatoria, las personas candidatas excluidas provisionalmente podran presentar, en el
plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir del siguiente al dia de la publicacion de esta
Resolucién, y a través del correo habilitado en las Bases de la Convocatoria
(borses.ocupacio.fguv@uv.es), la documentacién que consideren para la subsanacién de

errores.

A efectos de justificar las exclusiones anteriores, se recuerda lo siguiente:

= Respecto de la presentacion de documentacién, en los puntos 4.6, 4.7 y 4.8 de las Bases de
la Convocatoria se dispone:

“4.6. Las personas candidatas deberdn presentar la siguiente documentacién, de obligado
cumplimiento:
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1. Curriculum vitae actualizado (maximo 2 paginas) donde se especifique
imprescindiblemente, entre otras circunstancias que la persona candidata considere
relevantes, las fechas concretas de inicio y fin de cada experiencia profesional, asi
como que se expongan, detalladamente, las funciones realizadas.

2. Fotocopia del titulo oficial exigido o fotocopia del documento de solicitud del mismo
(abono de los derechos de solicitud). En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, deberd presentarse la credencial de su homologacion.

3. En su caso, fotocopia de titulos universitarios distintos a los exigidos en el perfil del
puesto.

4. Informe de vida laboral actualizado.

5. En el caso de ser necesario, otros documentos que acrediten la experiencia
profesional aportada (certificados de empresa, contratos, nédminas, etc.).

6. Fotocopia de los titulos y diplomas de formacidon complementaria.

7. Fotocopias de titulos oficiales de idiomas.

4.7. Las personas candidatas deberdan remitir toda la documentacion mencionada
anteriormente en formato PDF y en un solo archivo. Los documentos serdn ordenados en el
orden fijado en el apartado 4.6.

Cuando el peso de la documentacion a remitir sea tan alto que impida su remisién en un Unico
correo electrénico, se remitiran varios correos electrénicos, con el nimero maximo de
archivos PDF, siguiendo el orden anteriormente indicado.

(] 00)
4.8. No se aceptara documentacién remitida mediante links a la nube o cualquier otro sistema
diferente del correo electrénico, a efectos de garantizar la trazabilidad del proceso. Las
candidaturas que remitiesen documentacion por otras vias distintas a la establecida no seran
aceptadas en el proceso.”

= Respecto del cumplimiento de los requisitos exigidos para acceder al puesto de trabajo, el
Anexo | especifica que las personas candidatas deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

“1. Estar en posesién, como minimo, del titulo de Bachillerato o Técnico/a Superior de
Administraciéon y Finanzas (o equivalente).
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2. Experiencia profesional de mas de un afio en gestidn administrativa y atencidn a personas
usuarias.

3. Dominio de paquete office y Gsuite (Google Workspace: Gmail, Drive, Documentos, etc.).

4. Competencias lingliisticas en Valenciano (Nivel Medio).”

En Valencia, a la fecha de la firma.

D. Cristébal Suria Luengo
Gerente
El presente documento coincide con el original suscrito por el Gerente de la FGUV en fecha

24/10/2025.



