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Habiéndose reunido el Tribunal de Selección para realizar la valoración de méritos, según lo 

establecido en el punto 5.3., y en el Anexo I de las Bases publicadas en el Portal de 

Transparencia de la FGUV y en las redes sociales que utiliza la Fundación, por medio de la 

presente 

 

EXPONE 

 

Que los resultados son los siguientes: 

 

Apellidos, Nombre   NIF    Total Méritos       

Chulia Gastaldo, Alba      ***534***  93,85 puntos 

1*Solbes Montaner, Rafael  ***226***  90 puntos 

1*Moragues Palma, Silvia   ***314***  90 puntos 

García Aparisi, Gemma     ***661***  60,86 puntos 

Nácher Martínez, Graciela    ***109***  49,50 puntos 

Moragues Vela, Gema     ***319***  45 puntos 

López López, Ladislada María   ***169***  40 puntos 

Zappia Barrios, Magali Daiana   ***071***  36,40 puntos 

2*Bañuls Piris, Laura    ***302***  35 puntos 

2*Murillo Sanfont, Ana María   ***566***  35 puntos 

2*Pasarisas Gamez, María Amparo  ***412***  35 puntos 

2*Segado Company, María Carmen  ***127***  35 puntos 

Cuquerella Navarro, Elena   ***036***  34,56 puntos 

 

De acuerdo con lo establecido en el punto 1.7. de las bases de le convocatoria: “En los 

supuestos en los que haya dos candidaturas con la misma valoración, se dará preferencia a la 

contratación de la persona del género menos representado en el grupo y nivel del que se trate. 

En el caso de que sean personas del mismo género se procederá a la realización de una 

entrevista, siendo elegida la persona con mejor puntuación”. 

1*Debido a que hay un empate en la puntuación de estas dos personas, prevalece el género 

menos representado, en este caso, prevalece el género masculino, debido a que es el menos 

representado en el grupo y nivel del personal administrativo. 
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2*Debido a que hay un empate en la puntuación de estas cuatro personas, siguiendo el orden 
de llamada, se procederá a realizar una entrevista a cada una de ellas con el fin de resolver el 
empate y establecer un orden de llamada definitivo. 

En base a lo anteriormente expuesto, el Tribunal de Selección  

 

DECIDE 

 

PRIMERO. Publicar el resultado de la valoración de los méritos en el Portal de Transparencia 

de la FGUV. 

 

SEGUNDO. De conformidad con lo dispuesto en el punto 5.3. de las Bases que rigen la 

presente Convocatoria, las personas candidatas dispondrán de un plazo de tres (3) días hábiles 

para solicitar al Tribunal aclaraciones en relación con la valoración de los méritos. 

 

 

En Valencia, a la fecha de la firma. 

 

 

 

 

____________________________ 

D. Cristóbal Suria Luengo 

Gerente 

 

El presente documento coincide con el original suscrito por el Gerente de la FGUV en fecha 

11/11/2025. 

 

 

 


