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LISTADO PROVISIONAL DE PERSONAS ADMITIDAS Y EXCLUIDAS

Habiéndose reunido el Tribunal de Seleccién, tras la finalizacién del plazo de presentacion de
solicitudes, a efectos de valorar la documentacién remitida por las personas candidatas, se han
adoptado los siguientes

ACUERDOS

PRIMERO. Admitir provisionalmente, por cumplir todos los requisitos exigidos en las Bases de
la Convocatoria, a las siguientes candidaturas:

=  Amparo Paredes Vidal - ¥**211***

= Celia Peris Peris - ¥**791****

= Christie Gibss - ***994***

= Deirdre Anne O Driscoll - ***586***

= Lara Hidalgo Lopez - ***896***

= Maria del Sol del Teso Craviotto - ***164***
=  Maria Gloria Paris Ferrer - ¥**148%**

= Maria Teresa Gallo Pittelli - ***378***

SEGUNDO. Excluir provisionalmente, por no cumplir todos los requisitos exigidos en las Bases
de la Convocatoria, a las siguientes candidaturas:

= Arianna Nembrini - *¥*772%%*
1. No cumple con el requisito de experiencia acreditable de un minimo de 2 afios como

docente de inglés para adultos en empresas o instituciones del sector, de acuerdo con
lo establecido en el punto 2 de los requisitos de admisién del Anexo I.

= Carlos Minguet Mocholi - ***0Q77***

1. No presenta el currriculum vitae de acuerdo con lo establecido en el punto 4.6.1. de
las bases de la convocatoria.
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2. No cumple con el requisito de experiencia acreditable de un minimo de 2 afios como
docente de inglés para adultos en empresas o instituciones del sector, de acuerdo con
lo establecido en el punto 2 de los requisitos de admisién del Anexo I.

= Celia Martinez Marqués - ***770***

1. No presenta la solicitud de participacién del Anexo Il, de acuerdo con lo establecido en
el punto 4.1. de las bases de la convocatoria.

2. No cumple con el requisito de experiencia acreditable de un minimo de 2 afios como
docente de inglés para adultos en empresas o instituciones del sector, de acuerdo con
lo establecido en el punto 2 de los requisitos de admision del Anexo I.

= Daina Eileen Pestana Blay - ***456%**

1. No cumple con el requisito de experiencia acreditable de un minimo de 2 afios como
docente de inglés para adultos en empresas o instituciones del sector, de acuerdo con
lo establecido en el punto 2 de los requisitos de admisién del Anexo I.

=  Laura Lucia Garcia Serrano - ¥**027***

1. No cumple con el requisito de experiencia acreditable de un minimo de 2 afios como
docente de inglés para adultos en empresas o instituciones del sector, de acuerdo con
lo establecido en el punto 2 de los requisitos de admisién del Anexo I.

= Miguel Ros Martinez - ¥**242***

1. No cumple con el requisito de experiencia acreditable de un minimo de 2 afios como
docente de inglés para adultos en empresas o instituciones del sector, de acuerdo con
lo establecido en el punto 2 de los requisitos de admisién del Anexo I.
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= Serhii Bulanov - ¥*¥*737%%*

1. No cumple con la titulacidn acreditada requerida, de acuerdo con lo establecido en el
requisito 1y con el punto 4.6.2. de las bases de la convocatoria.

2. No cumple con el requisito de experiencia acreditable de un minimo de 2 afios como
docente de inglés para adultos en empresas o instituciones del sector, de acuerdo con
lo establecido en el punto 2 de los requisitos de admisién del Anexo I.

TERCERO. Publicar en el Portal de Transparencia la relacién provisional de personas admitidas
y excluidas, conforme a lo dispuesto en el punto 5 de las Bases que rigen la presente
Convocatoria.

CUARTO. De conformidad con lo dispuesto en el punto 5 de las Bases que rigen la presente
Convocatoria, las personas candidatas excluidas provisionalmente podran presentar, en el
plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir del siguiente al dia de la publicacion de esta
Resolucién, y a través del correo habilitado en las Bases de la Convocatoria
(borses.ocupacio.fguv@uv.es), la documentacién que consideren para la subsanacién de

errores.
A efectos de justificar las exclusiones anteriores, se recuerda lo siguiente:

= Respecto de la presentacion de documentacién, en los puntos 4.6, 4.7 y 4.8 de las Bases de
la Convocatoria se dispone:

“4.6. Las personas candidatas deberdn presentar la siguiente documentacién, de obligado
cumplimiento:

1. Curriculum vitae actualizado (maximo 2 pdaginas) donde se especifique
imprescindiblemente, entre otras circunstancias que la persona candidata considere
relevantes, las fechas concretas de inicio y fin de cada experiencia profesional, asi
como que se expongan, detalladamente, las funciones realizadas.

2. Fotocopia del titulo oficial exigido o fotocopia del documento de solicitud del mismo
(abono de los derechos de solicitud). En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero, debera presentarse la credencial de su homologacién.

3. En su caso, fotocopia de titulos universitarios distintos a los exigidos en el perfil del
puesto.
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4. Informe de vida laboral actualizado.

5. En el caso de ser necesario, otros documentos que acrediten la experiencia
profesional aportada (certificados de empresa, contratos, nédminas, etc.).

6. Fotocopia de los titulos y diplomas de formacidon complementaria.

7. Fotocopias de titulos oficiales de idiomas.

4.7. Las personas candidatas deberdan remitir toda la documentacion mencionada
anteriormente en formato PDF y en un solo archivo. Los documentos seran ordenados en el
orden fijado en el apartado 4.6.

Cuando el peso de la documentacién a remitir sea tan alto que impida su remisidon en un Unico
correo electrénico, se remitiran varios correos electronicos, con el nimero maximo de
archivos PDF, siguiendo el orden anteriormente indicado.

(v nn).
4.8. No se aceptara documentacién remitida mediante links a la nube o cualquier otro sistema
diferente del correo electrénico, a efectos de garantizar la trazabilidad del proceso. Las
candidaturas que remitiesen documentacion por otras vias distintas a la establecida no seran
aceptadas en el proceso.”

= Respecto del cumplimiento de los requisitos exigidos para acceder al puesto de trabajo, el
Anexo | especifica que las personas candidatas deberan cumplir con los siguientes
requisitos:

1. “Titulacién académica:

- Licenciatura, grado o equivalente en Filologia Inglesa, Traduccién e Interpretacién con
especialidad en inglés, Lenguas Modernas o Estudios Ingleses
o)

- Graduados/as con master especifico en didactica en lengua inglesa u otras
certificaciones en didactica de lengua inglesa (CELTA, DELTA u otros de similar carga
lectiva)

2. Experiencia profesional:
- Experiencia acreditable de un minimo de 2 afios como docente de inglés para adultos
en empresas o instituciones del sector.”
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En Valencia, a la fecha de la firma.

D. Cristébal Suria Luengo
Gerente
El presente documento coincide con el original suscrito por el Gerente de la FGUV en fecha

03/06/2026.



