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Resumen de las tareas que se realizan en clase para desarrollar el

informe de investigacion.

—Tarea 12, Preparar la base de datos final.

—Tarea 22. Invertir (recodificar) la escala de respuesta de ciertas variables
(items) y, posteriormente, sumar los items de las variables para crear las
puntuaciones totales.

—Tarea 32, Fusionar variables para crear los 3 grupos de la Tipologia de
prejuicio (igualitarios, sutiles y fanaticos) propuesta por el modelo de
Pettigrew y Meertens mas el grupo de error. |:|

—Tarea 42. Comprobar la consistencia interna de los items que forman la sub-

escala de prejuicio sutil y la de los items que forman la de prejuicio manifiesto.

[ ]

—Tarea 52 Redactar el apartado de Método, Participantes, Instrumentos,
Procedimiento y Andlisis de datos.

—Tarea 62. Realizar los contrastes de hipotesis.

Calcular e interpretar el tamafio del efecto y su intervalo de confianza.

[ ]

—Tarea 72. Otras hipotesis que se analizan en clase y no pueden ser utilizadas

como Unicas hipétesis en el informe.

—Tarea 72. Continuacién con ejemplos.

—Tarea 82. El resto de tareas se realizara de forma individual hasta completar

el trabajo del informe de investigacion.

Importante. La base de datos que se utiliza este afio para realizar el informe esté preparada para este
curso académico y cada afio se renueva. Conviene tener en cuenta que los resultados que se aportan en
este material relacionados con una base de datos del informe antigua no se corresponden con los
resultados que se iran obteniendo en clase con la nueva base de datos de nuestro curso. Esos resultados
se han realizado con una base de datos antigua y su funcién en este material solo es ejemplificar el
contenido de un determinado ejercicio que se esta explicando. Los resultados de este curso 2024/2025 se
obtendran en clase con la nueva base de datos y son los que se deben redactar en el informe de
investigacion. Si se comprueba que los resultados aportados en un informe se han realizado con una base
de datos antigua entonces directamente se obtendra una calificacién de suspenso en el Informe.

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia. -5-
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Fechas y calendario:

-Primer dia de clase: lunes 16 de septiembre de 2024.

-Entrega borrador:

-Examen de la Primera Convocatoria:

-Examen de la Segunda Convocatoria:

Se corrige en una tutoria con el alumnado.
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Informacion general

Dolores Frias-Navarro

Facultat de Psicologia i Logopédia

Departament de Metodologia de les Ciéncies del Comportament

Despatx 111 (primer pis)

Universitat de Valéncia

E-mail: M.Dolores.Frias@uv.es

Web docente: http://www.uv.es/friasnav

X: @metodosdolores
YouTube: REME-INVES Investigacion

-Todos los materiales estan disponibles en Copias y revelados (Palmero Ediciones), calle

Menéndez Pelayo, 29, 46010 Valencia, jpablo@copiasyrevelados.com, en la Web docente
(https://www.uv.es/friasnav/TEMES 2024 2025.html) y en la biblioteca de la Facultad de

Psicologia y Logopedia de la Universidad de Valencia.

2

-Important: Per favor:

1) En l'assumpte del vostre correu electronic escriviu SEMPRE: el

grup i el nom de la assignatura.

2) A laredacci6 del missatge SEMPRE escriviu el vostre nom complet

i grup.

3) | també SEMPRE escriviu en el fitxer adjunt el vostre nom complet

i grup.

4) Utilitzar SEMPRE el correu institucional de la Universitat.
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Objetivo del trabajo de informe

El informe de investigacion tiene como principal objetivo que el alumnado
haga visible las competencias y conocimientos que ha adquirido durante el curso
dentro de la materia de Disefio de Investigacion en Psicologia. Por tanto, en la
elaboracion de su trabajo debe tener en cuenta que es fundamental que haga
uso de todos los conocimientos que ha recibido durante el curso y los integre en
su informe con el objetivo final de analizar unas hipotesis de investigacion que
tendran un razonamiento teorico en la Introduccién y una discusion teorica de los
resultados obtenidos dentro del campo de trabajo elegido y que se presentara
en el apartado de Discusion del informe. Para la elaboracion del Informe se
completaran todos los apartados propios de un articulo o informe de
investigacion (Frias-Navarro, 2024).

Para elaborar la redaccion y estructuracion del informe de investigacion es
necesario revisar con detalle el siguiente material de Esguemas que se
encuentra depositado en la pagina Web de la materia. Se recomienda consultar
dicho material antes de realizar un apartado concreto del Informe y también
después de redactarlo para comprobar que se ha completado toda la informacion
gue se redacta en dicho apartado. En ese material se describen los aspectos
clave de la estructura (apartados) del Informe de Investigacion. El seguimiento
de dichas pautas es fundamental para la calificacion del trabajo de Informe.

Frias-Navarro, D. (2024). Esquemas. Recomendaciones para elaborar el
informe de investigacion: lectura y valoracion critica (parte 1). Universidad de
Valencia. http://doi.org/ 10.17605/0OSF.IO/TWEUG

— ESQUEMAS. RECOMENDACIONES
)\ PARA ELABORAR EL INFORME DE
=l INVESTIGACION: LECTURA Y
VALORACION CRITICA (parte 1)

REME Dolores Frias-Navarro
Universidad de Valencia

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia. -8-
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Estructura del Informe de Investigacion

El Informe se estructura como un informe cientifico (siguiendo las
recomendaciones del Manual de la American Psychological Association (APA,
72 edicion) que se desarrollan de forma detallada y con ejemplos en el material

de “Esquemas. Recomendaciones”. Los diferentes apartados son:

e -Titulo: formato PICO o PECO. Conciso e informativo.

e -Resumen: aproximadamente 300 palabras siguiendo las instrucciones

estandarizadas tipo APA. Opcional: resumen en inglés.
e -Palabras clave: 4-6 palabras.

e -Introduccion: analisis tedrico del constructo o constructos utilizados en
el planteamiento del estudio con un desarrollo de “embudo invertido”. Se
destaca la revision de los resultados de las investigaciones que
fundamentan los objetivos e hipétesis de la investigacidon. Finaliza este
apartado con los objetivos y las hip6tesis del estudio.

e -Método: participantes, instrumentos, procedimiento, andlisis de datos.

e -Resultados: con las recomendaciones del Manual de APA: resultados
del estadistico con sus grados de libertad, el valor de p exacto vinculado
al resultado de la prueba estadistica, o si es muy pequefio escribir como

p <.001, el tamafio del efecto y su intervalo de confianza, 95% IC.

e -Discusién: discusién tedrica de los hallazgos que se han demostrado
(evidencia o pruebas) y conclusiones; limitaciones del estudio e
implicaciones sociales y/o clinicas de los hallazgos en el area de estudio

y la Psicologia. Se utiliza una presentaciéon o desarrollo tipo “embudo”.
e -Referencias: con el formato tipo APA (Manual APA, 72 edicion).
e -Anexo: es posible poner un anexo si se considera necesario o0 se solicita.
De forma esquematica en la siguiente figura se representa la estructura basica

de un informe de investigacion o un articulo. En el material denominado

“Esguemas. Recomendaciones” se detalla el contenido y la forma de redaccién

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia. -9-
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de cada uno de esos apartados con ejemplos y sugerencias de presentacion. Es

muy conveniente leerlo como material de trabajo y estudio.

TITULO, AUTOR/AUTORA, Informacion basica que identifica al
RESUMEN, PALABRAS CLAVE estudio y se describe en las bases de

datos (ej. WOS, SCOPUS) donde se

\ recoge el estudio. Titulo: PICO, PECO

¢Por qué es importante llevar a cabo este

I N T R o D U c C I o N P estudio sobre una determinada necesidad de

\ / conocimiento o pregunta de investigacion?

METODO — ;Como se ha obtenido la respuesta a esa

pregunta de investigacion?

RESULTADOS— ¢ Qué respuesta se ofrece a la pregunta de

investigacion?

.Y qué significado sustantivo tiene la
DISCUSION H :;espuesta dada en el estudio dentro del

>PxC-HOCx-0m

area de conocimiento tedrico donde se

(conCI us IOI’ISS) enmarca la pregunta de investigacion o
necesidad de conocimiento?

= | REFERENCIAS ——  |dentificacion de los materiales que se citan

en el informe o articulo. 2

" Frias-Navarro, D (2023} Esquemas. Recomendaciones para elaborar el informe de investigacion: lectura y valoracion critica. Universidad de Valencia.

RESUMEN . . .
Estructura de la Introduccion y la Discusion

'INTRODUCCION |

. Contexto general.

. Contexto especifico de la investigacién.

. Por qué es necesario conocer mas
sobre...

. En la investigacion los objetivos son...

. Hipotesis.

AT %

1 1. Resumen de los resultados clave.
2. Discutir los hallazgos con la literatura.
1 3. Describir qué aportan los resultados al
i campo de estudio.

4. Reflexionar sobre las limitaciones del
y 'DISCUSION | . estudio y posibles lineas de trabajo
4 . 3 : ;“‘\ futuro.

Frias-Navarro, D. (2023). Esquemas. Recomendaciones para elaborar el informe de investigacion: lectura y valoracion
critica. Universidad de Valencia.

Figura 1. Representaciones del material de Esquemas.

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia. -10-



https://www.uv.es/friasnav
https://www.uv.es/friasnav/Recomendaciones_ElaborarInforme2024_Parte1.pdf

https:/lwww.uv.es/friasnav Universidad de Valencia

El informe final es un trabajo individual del alumno o alumna y, por tanto,
en su construccién y elaboracion final debe percibirse que se ha realizado de
forma autbnoma y personal. La redaccion del texto debe ser precisa y clara.

Se recomienda que el alumnado realice un auto-chequeo de su propio informe
antes de entregarlo. Este chequeo requiere una reflexion sobre la calidad del
trabajo realizado y no se debe cumplimentar de forma ingenua o sin reflexién
(ver el final de este material para consultar el listado de chequeo del trabajo).

El plagio o copia de trabajos sera gravemente penalizado. Y siempre debemos
tener en cuenta el codigo de conducta y la ética e integridad en la elaboracion

de nuestro trabajo.

Objetivos del presente material docente

Este material de “Tareas basicas para elaborar un informe de investigacion
y reflexiones sobre los fundamentos del disefio de investigacion” tiene como
primer objetivo explicar las cuestiones mas importantes a tener en cuenta para
elaborar el Informe de investigacion, desde la introduccién hasta la elaboracién
de las referencias bibliograficas. El estudio y la ejecucion del Informe tiene como
segundo objetivo ayudar al alumnado en el desarrollo de la competencia de la
lectura critica o activa de los articulos o materiales cientificos que se publican en
el ambito cientifico a través de la reflexion sobre los elementos que forman la
estructura de un informe de investigacion: titulo, palabras clave, resumen,
introduccién, método, discusion y referencias. Estos dos objetivos estan
directamente vinculados con las competencias que se sefialan en la Guia

Docente de la materia de Disefios de Investigacion en Psicologia.

Guia Docent
33321 Dissenys d'investigacio en psicologia

VNIVERSITATG D VALENCIA

De manera transversal a tot el procés anterior 'assignatura enfrontara a I'alumnat a I'analisi de casos, al
disseny d'investigacions, a l'analisi 1 interpretacié de resultats procedents dels diferents tipus de dissenys
d'investigacio 1 a la lectura critica d'informacié cientifica. En suma, l'objectiu de 'assignatura és el de
dotar a l'alumnat dels coneixements minims necessaris en metodologia d'investigacio en Psicologia,
perque ell mateix puga desenvolupar investigacions 1 puga interpretar 1 valorar de manera critica les d'uns
altres.

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia. -11-
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El material de Tareas incluye una descripcion de las variables que se
utilizan en la investigacion del informe de nuestra asignatura (instrumentos de
medida) cuyo eje es una base de datos ficticia que se pone a disposicion del
alumnado y que va cambiando cada afo. Es obligatorio utilizar la base de
datos del afio que se esta cursando. El presente material se completa con las
explicaciones teodricas vinculadas a los contenidos de la materia de Disefios de

Investigacion en Psicologia.

Un resumen de los principales contenidos de los conceptos estadisticos y
de disefio vinculados al proceso de disefio de una investigacién y que forman
parte de los contenidos basicos de la Guia Docente de nuestra materia se
describen en el Anexo del manual Frias-Navarro y Pascual-Soler (2022):
Anexo. Breve explicacion de conceptos fundamentales de disefio de
investigacion. Se recomienda su estudio. En ese anexo se detallan las
principales caracteristicas de los siguientes conceptos que son clave en la
materia de Disefios de Investigacion en Psicologia:

e Disefio de entre-grupos o entre-sujetos

e Disefio factorial

e Disefio de medidas repetidas o disefio intra-sujetos

e Disefio mixto o de medidas parcialmente repetidas

e Disefio de bloques

e Disefio completamente aleatorizado y Disefio de bloques
aleatorizados

e Disefio con variables covariadas (ANCOVA)

e Disefio de grupo equivalente o disefio con grupo de control
equivalente

e Disefo de grupo no equivalente o disefio con grupo de control no
equivalente

e Andlisis de la Varianza (ANOVA)

e Analisis multivariado de la Varianza (MANOVA)

e Valor p de probabilidad

e Tamarfio del efecto

e Error de Tipo |

e Nivel de confianza
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e Error de Tipo Il
e Potencia estadistica
e Potencia estadistica a priori

¢ Revision sistematica y meta-analisis

También forma parte de los contenidos de la materia de Disefios de
Investigacion en Psicologia los conceptos que estan vinculados con las
caracteristicas de las diferentes metodologias de investigacion (experimental,
cuasi-experimental y no experimental), diferenciar el rol que tiene cada variable
en el diseiio de un estudio, el sesgo, los distintos tipos de variables y su papel
en el disefio, los tipos de validez (interna, externa, de constructo y de conclusion
estadistica), los elementos a planificar como el tamafio de la muestra, la calidad
de las puntuaciones y su grado de consistencia interna, el planteamiento de
hipotesis de investigacion, la ética y la integridad en la investigacion y las
conductas vinculadas a las practicas de investigacion cuestionables (conductas

PIC). Todas estas cuestiones también se desarrollan en el manual de la materia.

Por ejemplo, es recomendable leer el capitulo de las variables del manual
y destacamos como resumen la siguiente figura (pagina 84 del manual, Frias-

Navarro & Pascual-Soler, 2022):

Figura 6. Variables de un disefio de investigacion.

Kish (1975)

Variables Independientes
1) Variables Explicativas (E): »
Variables Dependientes

Presentes en la hipdtesis del estudio |

1) Variables Controladas (C) »

2) Variables Extrafias a los Con el disefio de investigacion |

objetivos de la investigacion:

= ,I 2) Variables Perturbadoras (P) | » No controladas. Con el disefio convertir a C

3) Variables Aleatorias (A) *| No controladas, pero sin sesgo sistematico

Es el error aleatorio del disefio de investigacion

Variables perturbadoras hay que controlarlas en el disefio con:
-Aleatorizacion (variables extrafas aleatorizadas)
-Eliminacion, si es posible

-Incorporacion al disefio, sistematizando con ello su efecto

* | Variables extrafias controladas (C)

También es importante comprender las caracteristicas que describen a
cada tipo de metodologia de investigacién ya que cada necesidad de
conocimiento o problema de investigacion requiere trabajar con un tipo de

metodologia y es necesario conocer qué alcance tendran los hallazgos obtenidos
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y su interpretacion. Es decir, qué tipo de explicacion causal o no causal
(relacional y magnitud de la relacion) podra establecerse entre las variables que
han sido analizadas en la hipotesis de investigacion. Por ello, es recomendable
leer el capitulo del manual donde se describen las diferentes metodologias y
visionar el video dedicado a la explicacion de sus diferencias. Como resumen,
se detalla la siguiente tabla del manual pagina 121 del manual de Frias-Navarro
y Pascual-Soler (2022):

Tabla 1. Metodologias de investigacion.
Metodologia
Caracteristicas Experimental Cuasi- No experimental
Ensayo clinico controlado experi (Encuesta 'y
: perimental :
aleatorio Observacional)
Manlpylamon Si g No
de variables
A5|gna_c|0n Si No No
aleatoria

Ademas, en el presente material de Tareas se describe la forma de calcular
las puntuaciones totales de los instrumentos junto con las tareas que se
desarrollan en clase para ir presentando cuestiones destacadas relacionadas
con el proceso del disefio de investigacion y la redaccion del informe cientifico.
El planteamiento de los elementos clave que forman parte del proceso de disefio
de investigacion, el proceso de depuracion de los datos, la comprobacién de la
calidad de las puntuaciones a través del analisis de la consistencia interna de los
items que forman una variable o constructo, la formulacion de las hip6tesis y su
analisis junto con la presentacion de la estructura del formato tipico de un articulo
y la redaccion de las referencias bibliograficas, siguiendo las recomendaciones
del manual APA, séptima edicién, son cuestiones que se detallan en este

material.
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Materiales complementarios para el aprendizaje

El presente material de Tareas basicas para elaborar un informe de
investigacion y reflexiones sobre los fundamentos del disefio de investigacion se
complementa con los siguientes documentos para facilitar el aprendizaje

de los contenidos de la materia de Disefios de Investigacion en Psicologia:

1. Frias-Navarro, D. y Pascual-Soler, M. (Eds.) (2022). Disefio de la
investigacion, analisis y redaccion de los resultados. Palmero Ediciones.
[Manual de la asignatura].

2. Frias-Navarro, D. (2024). Esguemas. Recomendaciones para elaborar el
informe de investigacién: lectura y valoracion critica (parte 1). Universidad de
Valencia. [Material fundamental para elaborar el informe y es la guia de las
clases de Informe].

3. Frias-Navarro, D. (2022). Anotaciones sobre el Manual “Disefio de la
investigacion, analisis y redaccion de los resultados”. Recomendaciones para
la redaccion de los resultados. Universidad de Valencia. Espafia.

4. Frias-Navarro, D. (2023). Materiales y recomendaciones para elaborar las
citas y las referencias bibliograficas de un texto cientifico. Universidad de
Valencia. Espafia. Se refiere a la segunda parte del material de “Esquemas.
Recomendaciones”.

5. Frias-Navarro, D. (2020). Herramientas para la redaccion del informe de
investigacion. 72 edicion del Manual de Publicacion APA (American
Psychological Association): escribir los numeros. Disponible en:

http://www.uv.es/friasnav/EscribirnumerosFormatoAPA.pdf

6. Frias-Navarro, D. (2021). Apuntes de consistencia interna de las
puntuaciones de un instrumento de medida. Universidad de Valencia. Espafia.

Disponible en: https://www.uv.es/friasnav/AlfaCronbach.pdf

7. Frias-Navarro, D. (2021). Apuntes basicos sobre el uso de programas
estadisticos. Universidad de Valencia. Espaiia.

8. Frias-Navarro, D. y Berrios-Riquelme, J. (2024). Material bibliografico y de
consulta sobre prejuicio, discriminacion y migraciones (movilidad humana).
Universidad de Valencia.

https://www.uv.es/friasnav/RazonesEmigrarBibliografia.pdf [Material

bibliografico y de consulta sobre migraciones y prejuicio (movilidad humana)
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dirigido a la formaciéon del alumnado: Bibliografia extensa. Bibliografia 1. Esta

informacion es una ayuda para elaborar vuestro trabajo de revision tedrica].

9. Frias-Navarro, D. (2024). Pagina web con informacion para realizar el
Trabajo Fin de Grado (TEG). Universidad de Valencia.

10. Frias-Navarro, D. (2024). videos docentes sobre planificacion, ejecucion
e interpretacion de los resultados de un disefio de investigacion. Universidad

de Valencia. https://www.uv.es/friasnav/VIDEOS

Descripcion de los contenidos de los materiales de aprendizaje

El primer material, Disefio de la investigacion, analisis y redaccion de
los resultados, es el Manual de referencia para desarrollar el proceso de disefio
y andlisis de la investigacion. Se trata de una edicion revisada y ampliada con
nueva informacion y capitulos, 750 paginas. En este documento se detalla el
indice del libro. En el manual se ofrece informacion tedrica e informacion aplicada
para llevar a cabo el analisis de las hipotesis y la redaccion de los resultados y
se describen ejemplos concretos de cada disefio de investigacién. Se explican
los andlisis con SPSS (principalmente), JASP y JAMOVI. Esta disponible en
copias y revelados (Palmero Ediciones), calle Menéndez Pelayo, 29, 46010

Valencia , jpablo@copiasyrevelados.com, y también hay ejemplares en la

biblioteca de la Facultad de Psicologia y Logopedia (Universidad de Valencia).

El segundo material Esguemas. Recomendaciones para elaborar el
informe de investigacion: lectura y valoracion critica. El material tiene como
objetivo explicar qué informacion se debe redactar en cada apartado del informe
y como hacerlo. Asi, el material analiza paso a paso un articulo (informe) y va
desarrollando y explicando su estructura. IMPORTANTE: leerlo y estudiarlo con
detenimiento para elaborar la redaccion del Informe (TEG, TFM, Tesis Doctoral,
articulo) siguiendo la estructura cientifica: titulo, resumen, palabras clave,
introduccién, meétodo, resultados, discusion, referencias. Este material se

actualiza cada afio.

El tercer material, Anotaciones sobre el Manual “Diseno de Ia

investigacion, analisis y redaccién de los resultados”. Recomendaciones
paralaredaccién de los resultados, se ha elaborado para ayudar al alumnado

a encontrar en el manual anterior los aspectos clave para llevar a cabo la
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redaccion de los resultados. Concretamente, para estudiar ¢,cémo se redactan
los resultados? Se detallan las principales ideas y las paginas del Manual de
referencia donde se desarrollan cuestiones relacionadas sobre como redactar

los resultados de los disefios de investigacion.

El cuarto material, Materiales y recomendaciones para elaborar las
citas y las referencias bibliograficas de un texto cientifico, profundiza en
cuestiones relacionadas con la elaboracion de las citas en el texto del manuscrito
y la redaccion de las referencias bibliograficas siguiendo las recomendaciones
del Manual APA, séptima edicion. También, se detalla informacion e

instrucciones sobre otros tipos de formato.

El quinto material, Herramientas para la redaccion del informe de
investigacion. 72 edicion del Manual de Publicacion APA (American
Psychological Association): escribir los numeros, detalla un conjunto de
indicaciones sobre como redactar los numeros en el informe o texto cientifico
siguiendo las recomendaciones del Manual APA. El documento esté disponible

en: https://www.uv.es/friasnav/EscribirnumerosFormatoAPA.pdf

Como resumen de los elementos mas destacados para la redaccion de los

numeros cabe sefalar que se recomienda:
1) Utilizar el punto para separar los decimales (por ejemplo, 0.1).

2) Usar el cero antes del punto decimal cuando el estadistico pueda ser
superior a 1 en términos absolutos (por ejemplo, d de Cohen = 0.70, el valor de

la razén F, t de Student, medias, desviaciones tipicas).

3) En cambio, no se usara el cero antes del punto decimal cuando el
estadistico no pueda ser superior a 1 en términos absolutos (proporciones,

correlaciones, nivel de significacion estadistica) (por ejemplo, a = .05, p = .002).

El sexto material, Apuntes de consistencia interna de Ilas
puntuaciones de un instrumento de medida se ha elaborado para ayudar en
la redaccion del apartado de los instrumentos de medida, repasando las ideas
fundamentales del analisis de la fiabilidad de una escala a través de la
consistencia interna de sus items. El documento esta disponle en

https://www.uv.es/friasnav/AlfaCronbach.pdf Recomendacion: visionar el video

sobre consistencia interna “McDonald's Omega, Alfa de Cronbach, Alfa Ordinal
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mediante R, Factor Analysis, SPSS y Jamovi”, elaborado por Joaquin Padilla:
YouTube (1:04:24 horas).

El séptimo material, Apuntes bésicos sobre el uso de programas
estadisticos, esta formado por varios documentos que recogen apuntes basicos
para trabajar con el programa SPSS fundamentalmente junto con JAMOVI y
JASP. Los materiales que forman dichos apuntes se describen en el Anexo 7.

se encuentran en los siguientes enlaces.

e SPSS, JASP, JAMOVI

e SPSS: invertir y sumar variables

https://www.uv.es/friasnav/InvertirSumarVariables.pdf

Resumen visual de los pasos de invertir y sumar:

https://www.uv.es/friasnav/SPSS RESUMEN Invertir Sumar.pdf

e SPSS: fusionar variables

https://www.uv.es/friasnav/SPSS Fusionar.pdf

e SPSS: fiabilidad. Consistencia interna de los items

https://www.uv.es/friasnav/AlfaCronbach.pdf

e SPSS: disefio entre-grupos A > 2

El enlace donde se explica un ejercicio de disefio entre-grupos

unifactorial univariado A = 3 es el siguiente:

https://www.uv.es/friashav/A=3Explicacion.pdf

El octavo material, Material bibliografico y de consulta sobre
migraciones y prejuicio (movilidad humana) esta formado por cuatro

documentos. Esta informacién se detalla en el Anexo 8.

1. En primer lugar, el material bibliografico Frias-Navarro, D. y Berrios-
Riquelme, J. (2024). Material bibliografico y de consulta sobre migraciones
(movilidad humana). Universidad de Valencia. Espafa.

https://www.uv.es/friashav/RazonesEmigrarBibliografia.pdf

https://www.uv.es/friashav/RazonesEmigrarBibliografia.pdf.
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2. En segundo lugar, se aporta un material con informacion sobre las
variables que se utilizan en el informe y puede servir como ejemplo de redaccion:

Frias-Navarro, D., Monterde-i-Bort, H., y Peris, F. (2009). La medida del
prejuicio manifiesto y sutil. X Congreso Virtual de Psiquiatria Interpsiquis, febrero
de 2009. https://psiquiatria.com/bibliopsiquis/la-medida-del-prejuicio-manifiesto-
y-sutil/

3. En tercer lugar, se detalla la referencia del trabajo original de los autores

por si se desea acceder a su texto y, al mismo tiempo, se ejemplifica, a
continuacion, la redaccion de una referencia tipo articulo siguiendo las
recomendaciones del Manual APA (72 edicion):

Pettigrew, T. F., y Meertens, R. W. (1995). Subtle and blatant prejudice in
Western Europe. European Journal of Social Psychology, 1(25), 57-75.
https://doi.org/10.1002/ejsp.2420250106

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/abs/10.1002/ejsp.2420250106

4. En cuarto lugar, en el Manual de la materia (Frias-Navarro & Pascual-
Soler, 2022) hay un capitulo donde se desarrolla una investigacién que
puede servir de ejemplo para reflexionar sobre como redactar el informe. Se trata
del capitulo 17, Version Revisada de la Escala de Arraigo de Inmigrantes
Latinoamericanos en Espafa, elaborado por los profesores José Berrios-
Riquelme, Manuel Martin-Fernandez, Viviana Vargas-Salmas, Carla Vidal-

Figueroa y Cristébal Pulido Oparraguirre.

El noveno material, Pagina web con informacioén para realizar el
Trabajo Fin de Grado (TEG), es un espacio Web dedicado a las instrucciones
gue se les da al alumnado de TFG junto con materiales e informacion que
pueden ser de ayuda para llevar a cabo dicho trabajo. La informacién contenida
en esa pagina Web también puede ser relevante para otro tipo de alumnado
como el de Grado, de Trabajo Fin de Master (TFM), de doctorado o para aquellos

profesionales que quieren seguir formandose en lectura critica o activa.

Conviene destacar que el Informe de Investigacibn de la materia de
Disefios de Investigacion en Psicologia no es un trabajo fin de grado. El Trabajo
Fin de Grado (TFG) exige una mayor dedicacion dado que su extension y el
contraste de hipoétesis reales se corresponde con los créditos que se exigen para

superarlo. Sin embargo, el planteamiento y ejecucién del Informe de nuestra
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materia se basa en llevar a cabo un estudio con una base de datos que se facilita
al alumnado y estructurar su informacion de manera guiada a traves de las clases
donde se ejemplifican hipétesis, analisis y redacciones. Se trata de reflexionar
sobre la estructura de un informe o articulo a través de hipotesis que requieren
disefios sencillos, trabajando también la lectura critica o activa. Este trabajo de
la materia de Disefios de Investigacion en Psicologia si puede ser una ayuda
para emprender el TFG, pero su desarrollo y complejidad no son comparables.

Se recomienda asistir a las clases para seguir cada uno de los pasos del Informe.

El décimo material, videos docentes, se puede consultar en la siguiente

direccion: https://www.uv.es/friasnav/VIDEOS Por ejemplo, hay un video

dedicado a los pasos de la Fase | de la depuracion de los datos en:

https://roderic.uv.es/handle/10550/76738
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‘ Realitzar la depuracio de dades de la base de l'informe del curs
2020/2021. Fase | de la depuracio

Los videos que se encuentran en la pagina Web se van actualizando con
nuevas incorporaciones y se depositan en el repositorio de la Universidad de
Valencia RODERIC:

VIDEOS FORMATIUS

DISSENYS D’ INVESTIGACIO EN PSICOLOGIA

Professora: Dolores Frias-Navarro. Correu: M Dolores Frias@uv es
Grau de Psicologia. Facultat de Psicologia. Universitat de Valéncia

+ VIDEOS FORMATIUS: Dissenys d’Investigacio:

Els videos expliquen conceptes fonamentals de la maténa. A I'Annex 8 del Manual hi ha un listat amb tots els
videos elaborats fins aquell moment per 'alumnat i que estan disponibles a RODERIC (Repositori d'Objectes
Digitals per a 'Ensenyament, la Recerca i la Cultura de la Universitat de Valéncia) (p. 741-742).

-Video 1. Variables, metodologia.

Variables i metodologies d'investigacié.

-Video 5. Analogia.

Comparacié entre el procés d'un judici 1 el de decisio
estadistica

metodologia i disseny.

variables, la metodologia i el tipus e disseny

-Video 2. Presentacié de dues hipotesis: variables,

Explicacié sobre dues hipotesis d'investigacio i analitza les

-Video 6. Disseny entre grups 2 x 3, univariat (no
additiu). (Exemple 1: dades 1)

Completar la taula dANOVA amb informacio prévia
dalgunes fonts de variancia Supésit coneixement
abstracte

-Video 3. Entre-subjectes unifactorial (A =2)

Disseny entre-subjectes unifactorial univariat (A = 2)

-Video 7. Disseny entre grups 2 x 3, univariat (no
additiu). (Exemple 2: dades 2)
Completar la taula d'ANOVA amb informacié prévia
dalgunes fonts de variancia. Suposit coneixement
abstracte

-Video 4. Error de Tipus |, Error de Tipus Il i els seus
conceptes complementaris:

Nivell de confianga i poténcia estadistica

-Video 8. Informe

Realitzar la depuraci6 de dades de la base de
linforme. Fase | de la depuracio.

Aquest video/document desenvolupa una explicacio de la
Fase | de la depuracié de les dades i el seu objectu és
preparar la base de dades per elaborar la tasca de
Ilnforme d'Investigacio.
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Parte primera
Variables de la investigacion

Tema del Informe de Investigacion 2024/2025: “Prejuicio sutil y

prejuicio manifiesto”

Las expresiones tradicionales de prejuicio y racismo han evolucionado
hacia formas mas sutiles e indirectas de rechazo donde no se utiliza un
argumento manifiesto y directo de rechazo, sino que se utilizan cuestiones
encubiertas como las diferencias culturales, los valores, la religion, su falta de
integracion social, porgue provocan inseguridad ciudadana o por la amenaza
econdémica que suponen. Sin embargo, estas manifestaciones encubiertas de
rechazo hacia los miembros del exogrupo realmente ocultan la aceptacion de la
diversidad cultural y podrian convertirse en rechazo manifiesto y sutil cuando el
contexto social lo propicie (Dovidio & Gaertner, 1986; Rueda & Navas, 1996).

El modelo de Pettigrew y Meertens (1995) es muy util para dimensionar el
prejuicio actual o moderno en dos formas de expresién: el prejuicio manifiesto
(blatant prejudice) y el prejuicio sutil (subtle prejudice). Los elementos del
prejuicio sutil son formas socialmente aceptables de expresar prejuicios hacia el
exogrupo. No se perciben como un rechazo abierto hacia los miembros del
exogrupo ya que quedan encubiertos y enmascarados en una apariencia de
normalidad o expresiones no prejuiciosas. Y justamente en esa apariencia de no
rechazo tiene su mayor poder de rechazo y discriminacion.

En definitiva, el prejuicio manifiesto representa la expresién abierta de
opiniones que atacan a los miembros que forman el exogrupo, provocando el
rechazo social, mientras que el prejuicio sutil utiliza opiniones de prejuicio que
pueden ser socialmente aceptables. Por todo ello, conviene tener en cuenta que
la expresion moderna del prejuicio debe tenerse en cuenta cuando se estudia el
rechazo de los grupos minoritarios y no caer en la tentacién de concluir que
actualmente no existe prejuicio habiendo utilizado escalas de medida
tradicionales cuyos items representan al constructo del prejuicio tradicional o
manifiesto. Del mismo modo que las sociedades evolucionan también es
necesario crear nuevas escalas de medida que capturen las realidades de los

constructos.
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Los autores han desarrollado una escala que permite diferenciar
empiricamente los dos grandes tipos de prejuicio (Meertens & Pettigrew, 1997):
“The Blatant and Subtle Prejudice Scale”. El prejuicio sutil (frio, distante e
indirecto) tal y como es concebido por Pettigrew y Meertens (1995) incluye tres
sub-dimensiones: a) la defensa de los valores tradicionales (argumentos de
acusacion al inmigrante de no respetar ni adaptarse a los valores de la sociedad
que lo acoge); b) la exageracion de las diferencias culturales (los argumentos de
diferencias en valores, creencias, habitos de higiene o sexuales, lenguay religion
son utilizados para justificar la inferioridad y subordinaciéon del exogrupo en la
jerarquia social) y c) la menor manifestacibn de emociones o0 sentimientos
positivos hacia el inmigrante (no se manifiestan abiertamente emociones
negativas hacia el inmigrante, pero si se observa que las emociones positivas
son escasas). Los autores incorporan las emociones en el estudio del prejuicio
sutil y destacan la ausencia de emociones positivas como caracteristico del
prejuicio sutil, incluyendo en su instrumento las emociones de admiracion y
compasion (Pettigrew, 1997). Sears et al. (1997) también ha incluido estas
emociones en su escala de racismo simbalico.

El prejuicio manifiesto (tradicional, més directo, agresivo y evidente) esté
formado por dos sub-dimensiones: a) la percepcion de amenaza y rechazo
abierto del inmigrante y b) la falta de contacto personal o intimo con el inmigrante.

Una de las ventajas de la escala “The Blatant and Subtle Prejudice Scale”
de Pettigrew y Meertens (1995) es que permite elaborar una tipologia de los
individuos en funcion de la combinacion de las puntuaciones obtenidas en las
dos grandes dimensiones de prejuicio: el sutil y el manifiesto. Los grupos se
forman a partir de una determinada puntuacién de corte seleccionada por el
investigador o investigadora. Los autores establecen la categoria de sujetos
‘igualitarios’ para aquellos que puntuan bajo en la sub-escala de prejuicio
manifiesto y también en la de sutil. Sus opiniones apoyan la ampliacién de los
derechos de los miembros del exogrupo y la mejora de sus condiciones de vida.
Los sujetos ‘fanaticos’ puntuan alto en ambas sub-escalas y se caracterizan
porque rechazan de forma abierta y agresiva a los miembros del exogrupo. Y los
grupos de sujetos ‘sutiles’ son los que puntuan alto en la sub-escala de prejuicio

sutil y bajo en la de sultil, representando a la expresion del prejuicio moderno.
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Adaptacion del Cuestionario de Prejuicio Manifiesto y Prejuicio
Sutil (PMPS-20) de Frias-Navarro (2015)

Instrucciones. Contesta con una X segun tu grado de acuerdo o desacuerdo con las siguientes afirmaciones desde:

(1) Total Desacuerdo, () Bastante Desacuerdo, (3) Algo Desacuerdo, (4) Algo Acuerdo, (5) Bastante Acuerdo, (6) Total Acuerdo

1 Los inmigrantes que viven aqui no deberian presionar y meterse donde no son bienvenidos
(locales publicos, comunidades de vecinos, politica...).
Muchos otros grupos de extranjeros que han venido a Espafia han construido una vida exitosa y

2 | han trabajado para establecerse por sus propios esfuerzos. Los inmigrantes deberian hacer lo
mismo sin ningun favor (o trato) especial hacia ellos.

3 Estaria dispuesto a tener relaciones intimas o de pareja con una persona inmigrante.
La mayoria de inmigrantes que viven aqui y reciben algun tipo de ayuda (social, economica...)

4| podrian vivir sin esa ayuda si realmente se esforzaran y lo intentaran, dejando mas ayudas a los
ciudadanos espafioles.

5 Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en los valores que ensefian a
sus hijos.

6 La mayoria de los politicos espafioles prestan demasiada atencién a los inmigrantes y no la
suficiente atencion a los ciudadanos esparioles.

7 La mayoria de los espafioles y los inmigrantes no pueden tener plena confianza entre ellos incluso
aungue sean amigos.

8 Los inmigrantes ocupan puestos de trabajo que deberian ser ocupados por ciudadanos espafioles.

9 Los inmigrantes proceden de razas con menos capacidades y por eso no estan tan bien situados
como la mayoria de los espafioles y viven peor.

10 | Los inmigrantes que viven aqui ensefian a sus hijos valores y habilidades que no son los
adecuados para tener éxito en la sociedad espafiola.

11 | Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en sus creencias o practicas
religiosas.

12 | No me importaria que un inmigrante competente o con la formacion adecuada fuese mi delegado
de clase, mi jefe 0 mi profesor.

13 | No me importaria que una persona inmigrante con una clase social/econémica similar a la mia se
casara con un familiar mio cercano.

14 | Pienso que los inmigrantes no son de fiar porque son poco honestos con los ciudadanos
espafioles.

15 | Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en su moral sexual o en sus
relaciones sexuales.

16 | Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en el lenguaje o la forma de
hablar y expresarse con la gente.

47 | Si los inmigrantes se quisieran esforzar mas podrian vivir igual de bien que los ciudadanos
esparioles.
Imagina que un hijo/a tuyo tiene un hijo/a con un inmigrante y sus caracteristicas fisicas son muy

1g | diferentes a las tuyas, no pareciéndose fisicamente en nada tu nieto a los miembros de tu familia.
Piensas que si te molestaria que tuviera rasgos fisicos del progenitor inmigrante y muy pocos de
los de tu familia.

19| Alguna vez has sentido admiracién por los inmigrantes que viven aqui.

20 | Alguna vez has sentido compasion por los inmigrantes que viven aqui.

La escala esté disponible en:

Frias-Navarro, D. (2015). Adaptacion al castellano del instrumento de Prejuicio
Manifiesto y Sutil de Pettigrew y Meertens (1995): PMPS-20. Universidad de
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Valencia, Espafa. [Spanish adaptation of the instrument Subtle Prejudice and
Blatant Prejudice of Pettigrew and Meertens (1995): PMPS-2015. University of
Valencia. Spain].

http://www.uv.es/friasnav/PMPS20.pdf

Materiales para consultar relacionados con las variables del

informe

A continuacion, se explican los materiales que es necesario conocer para
centrarse en la tematica del Informe de Investigacion. Por ejemplo, el estudio de
los constructos o variables de prejuicio sutil y prejuicio manifiesto junto con el
resto de variables que hay en la base de datos como las variables de emociones
positivas y negativas, ideologia politica, criterios de expulsion, percepcion de
amenaza realista y simbdlica...

Se puede consultar el material de bibliografia sobre prejuicio y movilidad humana

que se ha elaborado desde la unidad docente de la materia de Disefios de
Investigacion en Psicologia con el objetivo de ayudar al alumnado con su trabajo.
Este material puede ser un comienzo para encontrar informacién sobre las
variables del informe y plantear las hipétesis del estudio o directamente se puede

buscar la informacién teérica en bases de datos (WOS, Scopus...).

Cuestionario de Prejuicio sutil y Prejuicio manifiesto

Este documento describe de forma detallada el instrumento de Prejuicio Sutil y
Prejuicio Manifiesto de Pettigrew y Meertens (1995): los items que forman la
escala (20 items), formada por dos sub-escalas (10 items para cada sub-escala:
prejuicio manifiesto y prejuicio sutil), la escala de respuesta (desde 1 a 6), cémo
se interpretan las puntuaciones totales (a mayor puntuaciéon mayor es el grado
de prejuicio) y qué punto de corte elegir para crear la tipologia de prejuicio de
igualitarios, sutiles y fanaticos (por ejemplo, punto de corte de puntuaciones
totales < 30 para bajo prejuicio y puntuaciones de > 30 para alto prejuicio).

En nuestra investigacion se utiliza la adaptacién al castellano de Frias-Navarro
(2015).

La informacién sobre la adaptacion de Frias-Navarro (2015) con los 20 items que

forman la Escala de Prejuicio Sutil y Manifiesto esta en el siguiente documento:

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
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Los items que miden los constructos de prejuicio manifiesto y prejuicio sutil son

los siguientes tal y como se han adaptado al castellano en el trabajo de Frias-
Navarro (2015).

Tarea. Comienza el estudio del instrumento de Pettigrew y Meertens escribiendo

una R delante del numero del item que es necesario invertir antes de calcular la

puntuacion total de cada sub-escala.

Citar como: Frias-Navarro, D. (2015). Adaptacioén al castellano del instrumento de Prejuicio Manifiesto y Sutil de
Pettigrew y Meertens (1995): PMPS-20. Universidad de Valencia, Espafia. [Spanish adaptation of the instrument
Subtle Prejudice and Blatant Prejudice of Pettigrew and Meertens (1995): PMPS-2015. University of Valencia. Spain].
Disponible en: http://www.uv.es/friasnav/PMPS20.pdf

PMPS-20 (2015). Por favor, contesta sinceramente poniendo una X segun tu grado de acuerdo o desacuerdo
con las siguientes afirmaciones desde:

(1) Total Desacuerdo, (2) Bastante Desacuerdo, (3) Algo Desacuerdo, (4) Algo Acuerdo, (5)

Bastante Acuerdo hasta (6) Total Acuerdo

Los inmigrantes que viven aqui no deberian presionar y meterse donde no son
bienvenidos (locales publicos, comunidades de vecinos, politica...).

Muchos otros grupos de extranjeros que han venido a Espafia han construido una vida
exitosa y han trabajado para establecerse por sus propios esfuerzos. Los inmigrantes
deberian hacer lo mismo sin ningun favor (o trato) especial hacia ellos.

Estaria dispuesto a tener relaciones intimas o de pareja con una persona inmigrante.

La mayoria de inmigrantes que viven aqui y reciben algun tipo de ayuda (social,
econdmica...) podrian vivir sin esa ayuda si realmente se esforzaran y lo intentaran,
dejando mas ayudas a los ciudadanos espafioles.

Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en los valores que
ensefian a sus hijos.

La mayoria de los politicos espafioles prestan demasiada atencion a los inmigrantes y
no la suficiente atencién a los ciudadanos espafioles.

La mayoria de los espafioles y los inmigrantes no pueden tener plena confianza entre
ellos incluso aunque sean amigos.

Los inmigrantes ocupan puestos de trabajo que deberian ser ocupados por ciudadanos
espanoles.

Los inmigrantes proceden de razas con menos capacidades y por €so no estan tan bien
situados como la mayoria de los espafioles y viven peor.

10

Los inmigrantes que viven aqui ensefian a sus hijos valores y habilidades que no son
los adecuados para tener éxito en la sociedad espafiola.

11

Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en sus creencias o
practicas religiosas.

12

No me importaria que un inmigrante competente o con la formacién adecuada fuese mi
delegado de clase, mi jefe o mi profesor.

13

No me importaria que una persona inmigrante con una clase social/econémica similar
a la mia se casara con un familiar mio cercano.

14

Pienso que los inmigrantes no son de fiar porque son poco honestos con los ciudadanos
espafoles.

15

Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en su moral sexual
0 en sus relaciones sexuales.

16

Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en el lenguaje o la
forma de hablar y expresarse con la gente.

17

Si los inmigrantes se quisieran esforzar més podrian vivir igual de bien que los
ciudadanos espafioles.

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
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Supon que un hijo/a tuyo tiene un hijo/a con un inmigrante y sus caracteristicas fisicas
son muy diferentes a las tuyas, no pareciéndose fisicamente en nada tu nieto a los
miembros de tu familia. Piensas que si te molestaria que tuviera rasgos fisicos del
progenitor inmigrante y muy pocos de los de tu familia.

18

19| Alguna vez has sentido admiracion por los inmigrantes que viven aqui.

20| Alguna vez has sentido compasién por los inmigrantes que viven aqui.

El resto de variables incluidas en la encuesta

En el siguiente enlace se detalla la informacién de todas las variables
incluidas en la base de datos de la investigacion ficticia que se utilizan en el
estudio del Informe de Investigacion de este curso. El alumnado leera esta
informacion y solo utilizara en su informe aquellas variables que estan
relacionadas con su objetivo de investigacion y sus hipétesis.

Las variables de prejuicio sutil y manifiesto son obligatorias en todos los
informes, ya sea como variables dependientes o como variables independientes
si se utilizan los tres grupos de la tipologia de prejuicio (variable de grupo o con
condiciones: igualitarios, sutiles y fanaticos) como las tres condiciones de
prejuicio de dicha variable y se analiza su relacion con otra variable que actuara
como variable de resultados o variable dependiente. Por ejemplo, se puede
plantear en el estudio el analisis de la relacidén entre los tres grupos de tipologia
y la expresion de emociones positivas o la expresion de emociones negativas.
Importante: si se trabaja con la variable de prejuicio como variable independiente
con tres grupos entonces nunca se podra utilizar esa variable como dependiente
ya que estariamos trabajando con informacién solapada o redundante.

Cada alumno o alumna completard su propia base de datos escogiendo
solo las otras variables de la base que desea analizar como variables de
comparacion con las puntuaciones de prejuicio de prejuicio manifiesto o sutil o
con los grupos de tipologia de prejuicio. El resto de variables las descartara y las
puede eliminar de su base de datos. Por lo tanto, cada informe tendra una
investigacion que es propia de cada alumno o alumna.

Por ejemplo, se puede utilizar la tipologia de prejuicio de Pettigrew y
Meertens y analizar su relacién con la expresiébn de emociones positivas y
emociones negativas sobre las personas inmigrantes. El resto de variables se
descartaran, excepto las variables sociodemograficas que se pueden incorporar
en el informe para describir a la muestra de participantes. Es muy conveniente

describir las variables sociodemogréficas de los participantes para aportar
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informacion sobre las caracteristicas de la muestra que ofrece sus respuestas u
opiniones a la encuesta y asi contextualizar qué tipo de participantes tiene el
estudio y valorar la generalizacion de los hallazgos. Si la descripcion de las
variables sociodemograficas incluye varias variables se recomienda utilizar la
tabla de datos sociodemogréficos tal y como recomienda el manual APA y se
detalla en el material de Esquemas.

Informacion sobre el resto de variables que forman la encuesta

En el siguiente enlace se encuentra la informacién de todas las variables
qgue se han incluido en la base de datos para que todo el alumnado pueda

seleccionar el tema concreto de su informe de investigacion:

https://www.uv.es/friasnav/InstrumentosBaseFicticia.pdf

A partir de esas variables, el alumno o alumna construye su propio estudio
eligiendo la tematica que desea desarrollar en el informe. Por ejemplo, en este
poster dos alumnas construyen sus propias variables a partir de ciertos items de
la base de datos y desarrollan su trabajo:

https://www.uv.es/friashav/Ejemploposter2.pdf

Tareas para el alumnado. Leer con detalle los items que forman las otras
variables y detectar el constructo que mide cada uno de ellos. Por ejemplo,
amenaza realista, amenaza simbdlica, prejuicio, criterios de expulsion, criterios
de admision ... El objetivo de esta tarea es conocer qué otras variables se miden
en la investigacion para tener informacion sobre como plantear vuestra
investigacion de Informe y seleccionar aquellas variables que formaran vuestro

estudio.

Base de datos para elaborar el informe

La base de datos ficticia se proporciona al alumnado y partimos de la suposicion
de que es la base formada por la muestra de participantes que cada alumno o
alumna ha recogido para su estudio. Para facilitar el trabajo y agilizar se
proporciona una base con muchos datos y el alumnado escoge aquellas
variables que formaran su investigacion. Cada curso la base de datos se cambia
y es obligatorio utilizar la base de datos del curso 2024/2025 para elaborar el

Informe de investigacion.
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La base de datos original debe ser depurada hasta obtener la base de datos final
con la que se trabajaran las hipotesis.
Hay dos fases de depuracién, Fase | y Fase Il y el fichero de datos brutos (sin

depurar) se deposita en el aula virtual con el siguiente nombre:

DISENOSBASEFICTICIA2024.sav

Las tareas de depuracion de los datos se realizan en clase junto con la
preparacion de la base de datos final (base de datos limpia o depurada) y el
andlisis de consistencia interna de los items que forman la medida de los
constructos que se estudian en la investigacion, asi como la ejecucion de
determinadas hipotesis de investigacion para ejemplificar su analisis y redaccién
siguiendo las recomendaciones del Manual APA (72 edicion).

Ademas, en clase se ir4 presentando de forma paralela la estructura de un
informe o articulo cientifico: titulo, resumen, introduccion, método, discusion y
referencias. Una vez se disponga de la base depurada final y el alumnado haya
seleccionado las variables que va a estudiar en su investigacion se iniciara el
informe de investigacién que se entregara con la estructura de informe cientifico.
Es importante consultar y estudiar el material de Esquemas para desarrollar cada
apartado del Informe de forma correcta.

En resumen, el trabajo del Informe de investigacion es un ejercicio de
aprendizaje activo utilizando una base de datos ficticia (preparada por la
profesora y especifica de cada curso) ya que lo importante de la tarea es
demostrar las competencias que se han adquirido con la materia de Disefos de
Investigacion en Psicologia y, también, las competencias que se han ido
adquiriendo con la formacion en el resto de las materias del Grado de Psicologia.
Por tanto, se recomienda que el alumno comience realizando unas lecturas de
un cierto niumero de articulos o trabajos que se centren en la tematica que se
propone este afio en el curso y reflexione para elaborar una serie de hipotesis y
planificar el disefio de su estudio antes de tener los datos (tamafio de la muestra,
posible tamano del efecto, control de variables...). Es importante que el alumno
contextualice sus hipoétesis en alguna teoria psicolégica que seguro ha aprendido
en otras materias de su Grado y en la propia de Disefios de Investigacion y en el
material bibliografico que se ha preparado para estudiar los constructos de

vuestra investigacion. Por ejemplo, la teoria del prejuicio moderno.
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El material de bibliografia que se ha preparado para ayudar al alumnado con los

primeros pasos de la revision tedrica puede ser muy Util:

https://www.uv.es/friasnav/RazonesEmigrarBibliografia.pdf

Posteriormente, el alumno actuarad como si hubiera recogido la muestra (puesto
gue se trata de un ejercicio de aprendizaje, en clase se facilita al alumnado una
base de datos ficticia) y una vez tiene los datos ya habra que pasar a su
depuracion (eliminar errores y aplicar criterios de seleccidbn o inclusién
previamente establecidos, es decir, antes de disponer de los datos) y empezar
con los analisis descriptivos, analisis de la calidad o consistencia interna de los
items que forman los instrumentos de medida para acabar analizando las

hipotesis y discutir teGricamente los hallazgos y sus implicaciones.

Por tanto, el informe termina con la Discusion de los hallazgos dentro del area
tedrica que se ha sefialado en la Introduccion y se aborda si se cumplen las
hipotesis, ofreciendo posibles explicaciones tedricas que sustenten los
resultados, si se comprueban los modelos de otros autores, si no se han
comprobado y qué se aporta con este trabajo a la comunidad cientifica, asi como
sus limitaciones, implicaciones en el campo de estudio y posibles lineas de
trabajo futuro.

Es muy importante tener en cuenta que el apartado de Discusion del informe no
es un resumen de los resultados de la investigacion realizada, sino una discusién
tedrica con los autores y autoras que trabajan en esta tematica y cuyos articulos
o informes se han consultado para conocer esta tematica, considerando sus
hallazgos respecto a los obtenidos con nuestra propia investigacion. El desarrollo
de la Discusion es de tipo “embudo”: de la informacion concreta obtenida en el
estudio (resultados) a la informacion general donde se va debatiendo y
reflexionando tedricamente con los hallazgos de la literatura. Leer con detalle el
material de “Esquemas. Recomendaciones” para estructurar y redactar

adecuadamente el informe de investigacion.
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Videos explicativos de ciertas tareas del informe y contenidos de
disefos

Ademas de los materiales publicados, se han elaborado videos explicativos que
pueden ayudar al alumnado para comprender los elementos clave del proceso
de investigacion y, algunos de ellos, se encuentran en el repositorio RODERIC
de la Universidad de Valencia. En el siguiente enlace se encuentra la informacion
sobre los videos que se han elaborado hasta el momento junto con otros videos
que se recomiendan para la formacion académica:

https://www.uv.es/friasnav/VIDEOS

Concretamente, para la depuracion de los datos ya se dispone de dos videos.

Videos de depuracion de la base de datos: Fase I y Fase 11

» Fase I. En el siguiente video docente se detalla de forma clara y breve la
depuracion de la base de datos en su Fase I:
Video: Informe. “Realizar la depuracion de los datos de la base del Informe del
curso 2020/2021. Fase | de la depuracion.
» Fase Il. En el siguiente video docente se detalla de forma clara y breve la
depuracion de la base de datos en su Fase Il:
Video: Informe. “Realizar la depuracion de los datos de la base del Informe del

curso 2022/2023. Fase Il de la depuraciéon. Aun no se encuentra en RODERIC.

Variable: Prejuicio manifiesto (B/atant Prejudice)

Esta sub-escala Consta de 10 items y representa al prejuicio tradicional:
3R, 4,6,7,8,9,12R, 13R, 14, 18

La R significa que es necesario invertir ese item. Todos los items tienen
que estar medidos en el mismo sentido antes de sumarlos para calcular la

variable de Prejuicio Manifiesto.

A mayor puntuacion en el item mayor es el grado de prejuicio del sujeto. Un
ejemplo de item y su escala de respuesta de 6 puntos de grado de acuerdo:
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PW-MS. Por favor, NO DEJES NINGUNA RESPUESTA EN BLANCO. Contesta sinceramente desde Totalmente en Desacuerdo (1), Bastante en
Desacuerdo (2), Algo en Desacuerdo (3), Algo De acuerdo (4), Bastante de Acuerdo (5) hasta Totalmente de Acuerdo (6)

Totalmente Totalmente
23] 45| Acuerdo
Desacuerdo =

1

7 | La mayoria de los espafioles y los inmigrantes no pueden tener plena
confianza entre ellos incluso aunque sean amigos.

Los tres items inversos que sera necesario invertir antes de crear la puntuacion

total de la sub-escala de prejuicio manifiesto son los siguientes: 3, 12 y 13:

3 | Estaria dispuesto a tener relaciones intimas o sexuales con una persona
inmigrante.

12 | No me importaria que un inmigrante competente o con la formacion
adecuada fuese mi jefe o mi profesor.

13 | No me importaria que una persona inmigrante con una clase
social/economica similar a la mia se casara con un familiar mio cercano.

Como se observa, esos tres items en su forma de expresion directa, tal y como
estan redactados, estan sefalando que la puntuacion més alta (totalmente de
acuerdo: 6 puntos) indicaria menos prejuicio. Y las dos sub-escalas de prejuicio
reflejan mayor prejuicio cuanto mas alta es la puntuacion. Asi, esos items deben
ser tratados por el investigador o investigadora antes de obtener la puntuacién
total de la sub-escala invirtiendo su escala de respuesta de 1, 2, 3,4, 5,6 a la
puntuacion inversa de 6, 5, 4, 3, 2, 1. Asi, estar “totalmente de acuerdo” con la
redaccion de un item positivo o de naturaleza no prejuiciosa tendria una
puntuacion de 1. Ademas, es muy importante y necesario que todos los items
estén en la misma direccidn o representen adecuadamente la medida antes de
calcular la consistencia interna de un conjunto de items, pues si hay items

directos e inversos los resultados de dicha consistencia seran erroneos.

Ademas, la sub-escala de prejuicio manifiesto puede ser estudiada en el informe,
si se desea, con sus dos factores o sub-dimensiones:
1.1.-Percepcion de amenaza y rechazo del inmigrante (Threat and rejection):
items: 8, 4,7,6,9, 14
1.2.-Falta de contacto (Intimacy items):
items: 18, 3R, 12 R, 13R

Si en vuestro informe no se plantea una hipotesis con esas dos dimensiones

entonces no hay que incluir la descripcién de dichas dimensiones en el apartado
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de Instrumentos. En el apartado de Instrumentos solo se describen las variables
que se estudian en el trabajo junto con las variables sociodemograficas que
sirven para describir a la muestra de participantes. No incluir en los instrumentos

la informacién de variables que no se utiliza en vuestro Informe.

Variable: Prejuicio sutil (Subtle Prejudice)

Esta sub-escala también consta de 10 items y representa a la variable de
prejuicio moderno caracterizada por basarse en un rechazo encubierto o sutil, no
agresivo, apoyado con argumentos de contexto y externos al propio individuo o
a su propia opinibn para evitar el rechazo social que genera el prejuicio

manifiesto al vincularse con ser una persona con prejuicios o racista.
Los items son los siguientes:
1,2,5,10,11, 15, 16, 17, 19R, 20R

A mayor puntuacién en el item mayor es el grado de prejuicio sutil del sujeto. Un
ejemplo de item y su escala de respuesta de 6 puntos de grado de acuerdo:

PW-MS. Por favor, NO DEJES NINGUNA RESPUESTA EN BLANCO. Contesta sinceramente desde Totalmente en Desacuerdo (1), Bastante en
Desacuerdo (2), Algo en Desacuerdo (3), Algo De acuerdo (4), Bastante de Acuerdo (5) hasta Totalmente de Acuerdo (6)

Totalmente Totalmente
2 | 3|45 Acuerdo
Desacuerdo e

1

5 | Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en los
valores que ensefian a sus hijos.

Los dos items inversos que sera necesario invertir antes de crear la puntuacion

total son los siguientes: 19 y 20.

19 | Alguna vez has sentido admiracion por los inmigrantes que viven aqui.
20 | Alguna vez has sentido simpatia por los inmigrantes que viven aqui (es
decir, has comprendido su situacion en Espaiia).

Ademas, esta sub-escala de prejuicio sutil puede ser estudiada, si se desea, con
tres factores o sub-dimensiones. Recordar que si dichas variables no se utilizan
en la investigacion entonces no deben ser descritas en el apartado de
Instrumentos. El apartado de instrumentos solo contiene la informacion de las
variables que se estudian en el informe o articulo que se elabora. Las
dimensiones de la sub-escala de prejuicio sutil son las siguientes:

2.1.-Defensa de los valores tradicionales (Traditional values):

items 1, 2, 17, 10
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2.2.-Exageracion de las diferencias culturales (Cultural differences):
items 5, 11, 15, 16

2.3.-Sentimiento menor de emociones positivas (Positive emotions):
items: 19 R, 20 R

Parte segunda

Tareas basicas pararealizar el Informe de investigacion

Tareas que se realizan en clase

La elaboracion del Informe de investigacion se guia desde el trabajo que
realizamos en clase y con el seguimiento del presente material y sus tareas.
Durante las sesiones de clase se abordara el tema del informe y se iran
desarrollando una serie de tareas que ayudaran al alumnado a llevar al dia su
propio trabajo y, también, a solucionar dudas, llevando a cabo un aprendizaje

activo, pero también guiado desde el aula.

Tarea. En el Anexo estan las respuestas de un participante que forma parte de
la muestra de nuestra investigacion. Calcula la puntuacion que tiene en la sub-
escala de Prejuicio Manifiesto y en la de Prejuicio Sutil. Recuerda invertir los
items antes de calcular la puntuacion total de la sub-escala y recuerda que
siempre debes utilizar las puntuaciones en el mismo sentido para estimar la
consistencia interna de los items (alfa de Cronbach, por ejemplo) que van a ser

sumados para calcular la puntuacion total.

—Tarea 12. Preparar la base de datos final

La tarea de preparar la base de datos final implica llevar a cabo una serie de
acciones en el programa SPSS a través de lo que denominamos dos fases de
depuracion hasta llegar a la base de datos final (base depurada) con la que se

realizara el informe de investigacion.

Para comenzar siempre es Util completar las dos primeras acciones y continuar

con la tercera accién centrada en la depuracién de los datos:

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia. -33-



https://www.uv.es/friasnav

https:/lwww.uv.es/friasnav Universidad de Valencia

1. Poner las etiquetas a cada variable de la base de datos.
2. Poner los valores de las opciones de respuesta de las variables.

3. Depurar datos. Esta es la tarea con la que comenzamos la depuracion de la
base de datos.

1.1. Depurar la base de datos. Fase I. Criterios de inclusion

(exclusion)

El nimero de observaciones inicial de la base de datos es de N =
participantes (base sin depurar, se trata de la “base ficticia inicial” del curso
2024/2025). De forma secuencial se ira depurando la base en los siguientes

términos:
Criterios de inclusién (exclusion) elaborados en el protocolo de investigacion:

1- No considerarse una persona inmigrante. Se eliminan a los participantes
gue se valoran como personas inmigrantes. Recordar que los criterios de
inclusién se redactan en el apartado de Procedimiento.

-Eliminados porque se consideran personas inmigrantes:

-Eliminados por datos faltantes en la variable:

-Total eliminados: N:

2-  Tener completos los datos de género y edad. Esta variable es un criterio
fijado previamente por el investigador o investigadora. Es un criterio que se
especifica a priori como elemento de decision para completar la base final.
-Edad: ¢ya estan todos los datos completos? N:

-Género: N:

3- Tener la nacionalidad espafiola. N:

4-  Ser joven adulto entre 18 y 45 afios, ambos inclusive. N:

-Se elimina _____ sujetos que tienen mas de 45 afos. N:

5- Comprobar que todas las variables tienen la amplitud de respuesta
adecuada, que no hay datos erroneos al introducir los datos y también que no
hay items sin respuesta (en blanco). Es decir, comprobar que los valores de los
items oscilan en la amplitud de la escala de respuesta que tiene cada variable
o item. Concretamente, la escala de respuesta de los items que forman la

escala de Prejuicio Manifiesto y de Prejuicio Sutil es de 6 puntos desde Nada
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de acuerdo (1) hasta Totalmente de acuerdo (6). Por lo tanto, se realizara un
analisis de frecuencias para comprobar la amplitud de las variables/items del
instrumento de medida. Podria ocurrir que, por ejemplo, en un item haya un 11
como puntuacion de respuesta y se trataria de un error a depurar ya que la
escala de respuesta oscila de 1 a 6. O, por ejemplo, 66. Esta tarea de amplitud
de la respuesta también se podria realizar cuando se computen las
puntuaciones totales si se comprueba que alguna puntuacién supera el limite
de la escala que se situa en 60. También el control de respuestas en blanco se
podria realizar al computar las puntuaciones totales, pues se trataria de eliminar
a los sujetos que no tienen dicha puntuacion dado que el programa no suma
los items de una escala si hay algun dato faltante. Si se encuentra un error de
este tipo entonces se eliminara al sujeto de la base de datos, N:

6- Vinculado de forma directa con el punto anterior. Tener completa toda la
informacion en la encuesta relacionada con la escala de Prejuicio Sutil y
Manifiesto. Comprobar que todos los participantes tienen la puntuacién en
prejuicio sutil y en prejuicio manifiesto. Es decir, no hay sujetos con
puntuaciones en blanco. Esta tarea también se puede llevar a cabo una vez se
haya calculado la puntuacion total de las dos sub-escalas. En estos momentos
se podria comprobar observando que todos los participantes han contestado a
todos los items. Dejamos esta tarea para ejecutarla después de calcular las
puntuaciones totales de prejuicio manifiesto y prejuicio sutil y si hay algun
participante que no tiene puntuacién debido a que dejo algun item en blanco
(no se habra calculado su puntuacion total en la sub-escala y por ello sera un
blanco o dato faltante) entonces se eliminara de la base de datos.

7- Tener completa la informacién en la escala de emociones EMO 12. Este
criterio se fija porque en las tareas de clase se va a trabajar también con esta
variable.

Y hasta aqui la primera parte de la fase de la depuracién: Fase 1: N:

Tarea. Reflexiona sobre posibles variables contaminadoras que se han
controlado en el disefio con la técnica de la eliminacidn para evitar la presencia
de esas variables como fuente de varianza sistematica secundaria. ¢, Crees que
podria haber alguna variable extrafia sistematica no controlada? Aporta tus

ideas en la clase.
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Fase Il de la depuracion de los datos. Hay que tener en cuenta que
posteriormente se depurard de nuevo la base (Fase Il) ya que cuando se haga
la “Tipologia de Prejuicio” habrd que eliminar a los sujetos del grupo
denominado de ‘Error’, si hay alguno. Se trata de la segunda depuracion (Fase
2). Con este paso ya se tendra la base depurada para realizar el informe y
contrastar las hipétesis de investigacion, pero antes es necesario comprobar la
consistencia interna de los items (junto con su intervalo de confianza) que se
van a sumar para formar una variable cuantitativa formada por la suma de un
conjunto de items. Se trata del alfa de Cronbach o también se puede calcular
el valor del coeficiente omega de McDonald.

Por supuesto, el resto de variables que se utilicen en el estudio, por ejemplo,
las emociones positivas, seran sometidas al mismo proceso de depuracion de
posibles errores y el analisis de su consistencia interna (con su intervalo de

confianza) antes de sumar los items para computar su puntuacion total.

Consistencia interna de los items que miden el constructo

Una cuestion importante a tener en cuenta antes de seguir con el analisis de las
hipétesis de la investigacion: sera necesario comprobar que los items que forman
cada sub-escala o dimension (por ejemplo, las variables de prejuicio manifiesto
y prejuicio sutil) tienen un alto nivel de consistencia interna (indicando que miden
un mismo constructo tedrico dado que su correlacion es alta con la puntuacion
total) y, para ello, se calculara la consistencia interna con el alfa de Cronbach o
con la omega de McDonald. Se recomienda calcular también su intervalo de
confianza para valorar la precision de la estimacion puntual. Sus valores deben
ser igual o superior a .70 para poder concluir que la consistencia interna de los
items que forman la puntuacién total del constructo medido es éptima. Este
analisis se realizara siempre de forma previa al cOmputo de sumar los items
para formar una puntuacion total de una variable, por ejemplo, de la variable de
prejuicio sutil, de prejuicio manifiesto, de emociones positivas, de emociones
negativas, de opiniones sobre un conjunto de items que miden criterios de

expulsion, de amenaza simbdlica, de amenaza realista ...
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Se recomienda leer el material de apuntes de SPSS dedicado a la explicacion
de la consistencia interna y su computo. Recordar los contenidos de la materia
de psicometria para avanzar en este apartado.

Resumen de las tareas realizadas hasta el momento y reflexiones

sobre la redaccion de diversos apartados del informe

Registrar la siguiente informaciéon como resumen de la depuracién de la base de

datos:

» Basebrutao baseinicial: N = . Se trata de la base original que se crea
con todos los datos tal y como han sido recogidos.

» Base depurada: la limpieza de la base de datos requiere varios pasos:

-Fase 1. N = . Hasta aqui se habra depurado la base hasta el punto 6

de los criterios de inclusion.

-Fase 2. N=___ . Este valor de N o nimero de observaciones se obtendra
después de la Fase 2 de depuracion (falta por realizar), es decir, cuando se
eliminen de la base a los participantes que han sido categorizados en el
grupo de Error de la denominada Tipologia de Prejuicio. Se trata de la base

depurada final.

Con la base de datos depurada final se plantea la elaboracién del informe de
investigaciéon de nuestro curso. Se recomienda leer el material de apoyo de
“Esquemas y Recomendaciones” para estructurar y redactar adecuadamente el

informe de investigacion.

Conviene tener en cuenta las siguientes indicaciones respecto a como informar
del tamafio de la muestra y qué informacion aportar en cada apartado (estas
cuestiones estdn mas desarrolladas en el documento de “Esquemas.

Recomendaciones”):

1. En el apartado de ‘Procedimiento’ se redactaran los criterios de inclusién
(exclusién) planteados en el protocolo de investigacion, asi como otras
decisiones adoptadas para depurar la base de datos hasta obtener la muestra
final de participantes. Por lo tanto, se describira el tamafio de la muestra inicial

(datos recogidos o base bruta) junto con las decisiones que se han adoptado
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para obtener la muestra final del estudio. Hay que ser transparentes e informar
de todas las decisiones adoptadas a lo largo de este proceso de depuracion de
la muestra de participantes y de depuracion de los antes. En este apartado debe
quedar claro qué decisiones se han tomado para disminuir la muestra hasta el
namero final de participantes de la base depurada final. Sin embargo, no es
necesario ofrecer el detalle de cada numero de participantes eliminado con cada

decision que se adopta al depurar la base de datos.

2. En el apartado de ‘Resumen’ hay que redactar el tamafio de la muestra con
la que finalmente se han trabajado las hipétesis y nunca escribir el tamafio de la
base bruta o sin depurar porque podria llevar a engafo a los lectores y lectoras
ya que podrian pensar que la base de datos es mayor que la que realmente se

utilizé en el estudio para comprobar las hipotesis de investigacion.

3. También en el apartado de ‘Participantes’ se redacta a la muestra con la
informacion final que se ha utilizado para llevar a cabo el contraste de las
hipotesis (datos obtenidos de la base final depurada). La descripcién de los datos
sociodemogréficos de los participantes se realizara con la informacion de la base

final ya depurada.

4. La descripcion de las variables sociodemogréficas (y su tabla) se realiza en el
apartado de ‘Instrumentos’ junto con la descripcién del resto de variables que

se han utilizado en el estudio.

1.2. Depurar la base de datos. Fase I continuacion

1- Eliminar, si fuese conveniente, alguna posible variable contaminadora ya que
se considera relevante desde un punto de vista teodrico (por ejemplo, la edad, o
quizas se desea trabajar solo con los datos de un género). Esta decision sera
detallada de forma transparente en el apartado de Procedimiento del informe
de investigacién. En nuestro estudio de clase y llegados a este punto del
material, ya hemos eliminado a los mayores de 45 afos porque se trata de
analizar la opinion de los jovenes adultos.

2- Eliminar de la base de datos a los participantes que formarian parte del
‘grupo de error’ en la tipologia de Pettigrew y Meertens. Por lo tanto, es

necesario crear los 4 grupos de la tipologia (igualitarios, sutiles, manifiestos y
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grupo de error) que se ejecuta con la Tarea 2 y la Tarea 3 que se realizan a

continuacion.

Por lo tanto, seguimos con las tareas para construir la tipologia de prejuicio,
eliminar el grupo de error como tarea previa al andlisis de las hipétesis ya que
es necesario eliminar de la base de datos a ese grupo de error. El grupo de error
de la tipologia debe estar formado por muy pocos sujetos ya que se trata de
sujetos que han dado una respuesta sin coherencia tedrica, quizas porque no
entendieron las preguntas del instrumento de medida o quizas porque
respondieron al azar o sin fijarse mucho en la lectura de los items, por ejemplo.
También puede suceder que después de la depuracion de la Fase | no aparezca

ya ningun sujeto categorizado como grupo de error.

Una vez eliminado el grupo de error de la tipologia, se calculard de nuevo la
consistencia interna de los items que formaran la puntuacion total de las
variables de nuestro estudio y, posteriormente, ya se procede con el analisis de

las hipotesis de nuestra investigacion.

—Tarea 23, Invertir (recodificar) la escala de respuesta de ciertas
variables (items) y, posteriormente, sumar los items de las

variables para crear las puntuaciones totales

RECORDAR: EN LA PAGINA WEB DOCENTE SE HAN DEPOSITADO MATERIALES SOBRE EL PROGRAMA
ESTADISTICO SPSS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON LAS TAREAS QUE HAY QUE REALIZAR CON EL
INFORME DE INVESTIGACION: RECODIFICAR, SUMAR, FUSIONAR VARIABLES, CONSISTENCIA INTERNA,
ARTICULO DE ANALISIS FACTORIAL DE LOS iTEMS DE UNA ESCALA.

Se puede consultar el siguiente material de apoyo de sumar e invertir variables:

https://www.uv.es/friasnav/InvertirSumarVariables.pdf

Para crear los cuatro grupos de la tipologia de prejuicio es necesario calcular en
primer lugar las puntuaciones totales de las sub-escalas de Prejuicio Manifiesto
y Prejuicio Sutil. Por lo tanto, se necesita ejecutar las tareas de invertir o
recodificar variables (items) que estan en un sentido inverso para que todos
los items vayan en la misma direccién y posteriormente sumar los items para
obtener la puntuacion total de la sub-escala de prejuicio sutil y la de prejuicio
manifiesto. Todos los items deben estar registrados (codificados) de manera que

cuanto mayor sea su puntuacién mayor es el nivel de prejuicio.
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2.1. Invertir / recodificar los items inversos de una escala

En todos los items la escala de respuesta debe indicar que a mayor puntuacion
mayor es el prejuicio. Si hay algun item que indique que a mayor puntuacion
menor es el prejuicio (se trata de un item inverso) entonces es necesario invertir
su escala de respuesta antes de sumar los items que componen esa variable y

obtener la puntuacion total de dicha variable.

Por lo tanto, en el proceso de calculo de las puntuaciones totales de las sub-
escalas de Prejuicio Manifiesto y Prejuicio Sutil es necesario invertir la escala de

respuesta de los siguientes items:

3,12,13,19y 20

Y se recodificaran en la base de datos en distintas variables con los nombres de:

item3R, item12R, item13R, item19R, item20R.

En este caso como todas las variables que se van a recodificar tienen la misma
escala de respuesta (de 1 a 6) se puede realizar la inversion de sus items al
mismo tiempo en un solo paso. Antes sera necesario que todas las variables
tengan su nuevo nombre que se anotara a la derecha en “Variable de salida”.
Las nuevas variables que se creen apareceran al final de la base de datos con
el nombre que le hemos dado. Se recomienda poner el mismo nombre de la
variable original acabando en R y asi siempre recordaremos el nombre de la
variable original y la R nos indicara que se trata de un item invertido. No se
recomienda utilizar la opcidn de “recodificar en las mismas variables” para no
perder la informacion original y siempre recordar que se trata de un item invertido

al observar la R.
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oz oo v T ST SO TrraTe Ty : = =
1@ Recodificar en distintas variables %
Variable numérica -> Variable de salida:  \/ 1iable de salida

& PWMS14 ~ PWMS3 —> PWMS3R Nombre.

& PWMS15 PWMS12 —> PWMS12R Pams20R |

& PWMS16 PWMS13 —> PWMS13R ‘

& PWNMS17 PWMS19 —> PWMS19R Etiqueta:

& PWMS18 o] PWMS20 > PWMS20R | |

& Deteriorar la cul... .

& Vida agradable ..

& PWNMS23

& PWNMS24

& PWMS25

& PWMS26 = : |

v es Sy evos
& PWM827 alores antiguos y nuevo
i TY_V_T?ZEH v (condicion de seleccidn de caso opcional)
Aceptar Pegar ‘Bestablecer I Cancelar ‘ ‘ Ayuda |

Y se invierte la escala de respuesta de cada una de las variables que se van a
crear con el objetivo de que la escala de respuesta de todos los items indique

gue a mayor puntuacion mayor es el prejuicio.

'@ Recodificar en variables diferentes: valores antiguo y nuevo X
Valor antiguo Valor nuevo
@ Valor: ® Valor |
\ | O Perdido del sistema
O Perdido del sistema Q Copiar valores antiguos

O Perdido por el sistema o el usuario

O Rango: Antiguo —-> Nuevo

6->1
5->2
ARadies 4 . 3
Cambiar| 3 —> 4
O Rango, LOWEST hasta el valor Eliminar 2->5
T 16
O Rango, valor hasta HIGHEST:
[[] Las variables de salida son cadenas

O Todos los demas valores O

[MIGUETE | Cancelar

Después de clicar sobre Continuar se puede clicar en la siguiente ventana sobre
Aceptar o sobre Sintaxis. Se recomienda hacer un documento de sintaxis para
poder leer con calma cada uno de los pasos que vamos haciendo con la base de
datos y poder detectar errores al tomar las decisiones o para ejecutar de forma
muy rapida los analisis si se incorporan nuevos participantes en la base de datos,

por ejemplo.
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VENTANA DE SINTAXIS: RECODIFICAR EN DISTINTAS VARIABLES:

DATASET ACTIVATE ConjuntoDatos4
'I RECODE PWMS3 PWMS12 PWMS13 PWMS19 PWMS20 (6=1) (5=2) (4=3) (3=4) (2=5) (1=6) INTO PWMS3R PWMS12R
PWMS13R PWMS19R PWMS20R
EXECUTE.

> |

(= B I R

COMPROBAR QUE AL FINAL DE LA BASE DE DATOS SE HAN CREADO
LAS NUEVAS VARIABLES RECODIFICADAS

o> PWMS3R o PWMS1 , PWMS1 &) PWMS19R g PWMS20R
o 2R o 3R
4,00 2,00 2,00 4,00 3,00
1,00 1,00 1,00 1,00 2,00
6,00 1,00 1,00 2,00 4,00
1,00 1,00 1,00 2,00 2,00
4,00 3,00 2,00 4,00 4,00
1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
5,00 4,00 4,00 5,00 3,00
100 100 100 200 300

Ahora ya se puede pasar a sumar los items de cada sub-escala para crear la
puntuacion total de Prejuicio Manifiesto y la puntuacién total de Prejuicio Sutil.
Por supuesto, al realizar la suma hay que tener en cuenta que se sumaran los
items que se han invertido junto con los que ya estaban directos. Vamos a sumar
y crear esas dos variables para posteriormente crear la “Tipologia de Prejuicio”
a través de la fusion de variables y asi poder eliminar a los participantes que

gueden dentro del grupo de Error.

Pero recordar que antes de comenzar a ejecutar las hipétesis de investigacion
es necesario comprobar la consistencia interna de los items que se suman para
crear una variable que es la suma de un conjunto de items que se supone deben
medir el mismo constructo psicoldgico. Si se ha eliminado algun participante por
formar parte del grupo de error, volveremos a calcular la consistencia interna de
los items que forman una puntuacion total y sera este valor el que se describira

en el apartado de Instrumentos junto con su intervalo de confianza.

Por lo tanto, una vez eliminados a los participantes del grupo de Error volveremos

a estimar la consistencia interna de las dos sub-escalas de prejuicio y ahora ya
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si seran los resultados que se escriben en el informe como consistencia interna
junto con su intervalo de confianza. Probablemente no haya mucha diferencia
con los resultados previos de consistencia interna de los items (antes de eliminar
a los sujetos del grupo de error) porque ese grupo debe tener muy pocos sujetos
o incluso no haber ninguno en la muestra. Si los resultados del primer analisis
de consistencia interna (como paso previo para computar las puntuaciones
totales de las dos sub-escalas) no hubieran sido 6ptimos entonces se habria
parado el estudio porque los datos no tienen la suficiente calidad o consistencia
para poder ser sumados y describir un mismo constructo psicoldgico,
reflexionando sobre lo ocurrido. En este caso, quizas se podria retomar un nuevo
estudio corrigiendo los posibles sesgos, errores o planteamientos inadecuados

del disefo de ese estudio.

2.2. Sumar los items de cada sub-escala para obtener dos

puntuaciones totales: prejuicio sutil y prejuicio manifiesto

Si se considerara necesario porgue el informe va a utilizar estas variables en sus
hipotesis, también se pueden obtener las puntuaciones de las sub-escalas que
forman parte de los dos grandes factores del instrumento: 1) Amenaza y
Rechazo, 2) Intimidad o falta de contacto, que son las dos sub-escalas de la
dimensién de prejuicio manifiesto y 3) Valores Tradicionales, 4) Diferencias
Culturales y 5) Emociones Positivas. Pero recordar que solamente haremos este
paso si son variables que se han introducido en nuestro estudio como elementos
tedricos de las hipétesis de investigacion. Si se trabaja solo con las dimensiones
de prejuicio manifiesto y prejuicio sutil entonces no se calcularan las sub-
dimensiones anteriores ni se describen en el apartado de Instrumentos. Si se
podria mencionar tales sub-dimensiones cuando en la Introduccion se informe

de la escala de Pettigrew y Meertens y su medida del prejuicio.

En nuestro caso vamos a calcular solo las dos grandes dimensiones de prejuicio:

manifiesto y sutil.

Se puede consultar el siguiente material de apoyo de sumar e invertir variables:

https://www.uv.es/friasnav/InvertirSumarVariables.pdf
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Los items de cada sub-escalas son los siguientes:

1) Elprejuicio manifiesto (Blatant Prejudice) consta de 10 items:

3R, 4,6,7,8,9, 12R, 13R, 14, 18

Pues calcular variable a través de la ventana “Calcular variable”:

@Calcular variable
Variable objetivo: Expresién numérica
IMANIFIESTO - [PWMS3R + PWMS4 + PWMS6 + PWMS7 + PWMS8 + PWMS9 + PWMS12R + P
WMS13R + PWMS14 + PWMS13|
Ty ciavta|
& PWMSS Al
& PWMS9 Grupo de funciones:
& PWMS10 Tod =
& Pwist [+ ] (][] -
S Aritméticas
T
) DATASET ACTIVATE ConjuntoDatos4.
B [/RECODE PWMS3 PWMS12 PWMS13 PWMS19 PWMS20 (6=1) (5=2) (4=3) (3=4) (2=5) (1=6) INTO PWMS3R PWMS12R
4 O PWMS13R PWMS19R PWMS20R.
B EXECUTE.
B
F [/COMPUTE MANIFIESTO=PWMS3R + PWMS4 + PWMS6 + PWMS7 + PWIS8 + PWMSY + PWMS12R + PWMS13R + PWNS14 +
B O PWMS18.
B EXECUTE.
o b |

Y se crea la variable de MANIFIESTO al final de la base de datos.

2) El prejuicio sutil (Subtle Prejudice) consta de 10 items:

1, 2,5,10, 11, 15, 16, 17, 19R, 20R

@a Calcular variable

Variable objetivo

Expresidn numérica:

Tipo y etiqueta

f Inseguridad
f Desconfianza
f Compasidn
I Indiferencia
& Preocupacién
& Respeto

& Agradecimiento
& Rechazo

& Comprensidn
& Solidaridad
f Pena

& PWMS3R

& PWMS12R
& PWMS13R
& PWMS19R
& PWMS20R
& MANIFIESTO

SUTIL =

(condi:iﬂn de seleccion de caso opcional)

PWMS1 + PWMS2 + PWMS5 + PWMS10 + PWMS11 + PWMS15 + PWMS16 + P
WMS17 + PWMS19R + PWMSZOW

Grupo de funciones:

JEHGEE] ~
-] (] e e
D <= H ' - n CDF y CDF no centrada

=] [ ][5 ][ s ] COF y COX
I e
D . Calculo de fechas v

L0 ][] : >

E II' Funciones y variables especiales

P

v

o |

Baslab\ecerH Cancelar || Ayuda I
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VENTANA DE SINTAXIS:

1

2 DATASET ACTIVATE ConjuntoDatos4.

3 [JRECODE PWMS3 PWMS12 PWMS13 PWMS19 PWMS20 (6=1) (5=2) (4=3) (3=4) (2=5) (1=6) INTO PWMS3R PWMS12R

4 ) PWMS13R PWMS19R PWMS20R

5 EXECUTE.

6

7 :‘COMPUTE MANIFIESTO=PWMS3R + PWMS4 + PWMS6 + PWMS7 + PWMS8 + PWMS9 + PWMS12R + PWMS13R + PWMS14 +
8 | PWMS18

9 EXECUTE.

1  COMPUTE SUTIL=PWMS1 + PWMS2 + PWMS5 + PWMS10 + PWMS11 + PWMS15 + PWMS16 + PWMS17 + PWMS19R +
12 (O PWMS20R
13 EXECUTE.

Y se crea la variable de SUTIL al final de la base de datos.

En resumen, la base de datos se habra ampliado hasta el momento con las
siguientes variables. Comprobar al final de la base de datos que se han creado
las variables de recodificar los items en distintas variables y las dos puntuaciones
de las sub-escalas de Prejuicio Manifiesto y de Prejuicio Sutil.

VARIABLES CREADAS HASTA ESTE MOMENTO QUE SE SITUAN AL
FINAL DE LA BASE DE DATOS

92 Pena Numeérico
93 WMS3R Numeérico
94 PWMS12R Numeérico
95 WMS13R Numeérico
96 WMS19R Numeérico
97 WMS20R Numeérico
98 MANIFIESTO Numeérico
99 SUTIL Numeérico

Tareas que hay que tener realizadas hasta este momento. Fecha:

Tener completa toda la informacion en la encuesta relacionada con la escala de
Prejuicio Sutil y Manifiesto. Los participantes que no tengan puntuacion en una
de las sub-escalas seran eliminados de la muestra. N: _ Para llegar a este
valor de N se puede simplemente ordenar por la variable de prejuicio sutil o de
prejuicio manifiesto. Este control ya lo hemos realizado previamente con las
tareas de depuracion. Se ordena de forma ascendente la variable de Manifiesto

y los participantes que no tengan la puntuacion total se eliminan:
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POR ¢ MANIFIESTO & SUTIL

2,00 10,00 25,00

A continuacion, se realiza el mismo proceso con la variable de Sutil. Se ordena
de forma ascendente la variable de Sutil y los participantes que no tengan la

puntuacion total se eliminan:

I -

11,00
11,00
11,00
15,00
15,00
22,00
23,00
23,00
26,00
27,00
28,00
30,00
30,00
38,00
42,00
10,00

Y hasta aqui la depuracién de la base de datos Fase 1. N:
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2.3. Depurar la base de datos. Fase II

Para completar la base definitiva falta eliminar a los participantes que quedan
categorizados dentro del denominado Grupo de Error de la Tipologia, si los
hubiera. Este grupo debe ser muy pequefio. Y pasamos asi a la Fase Il de la

depuracion de los datos.

—Tarea 32. Fusionar variables para crear los 3 grupos de la
tipologia de prejuicio propuesta por el modelo de Pettigrew y

Meertens mas el grupo de Error
Informacién de apoyo sobre fusionar variables para crear una nueva variable:

https://www.uv.es/friasnav/SPSS Fusionar.pdf

1. Realizar la variable de Tipologia del Prejuicio de los cuatro grupos de prejuicio
y anotar sus frecuencias y porcentajes. Utilizar los valores de 1, 2, 3y 4 para
identificar los grupos tal y como se detalla a continuacién y asi toda la clase

tendra la misma codificacion:

-lgualitarios (grupo 1)

-Sutiles (grupo 2)

-Fanaticos (grupo 3)

-Error (grupo 4)

Para crear la Tipologia de Prejuicio es necesario realizar 2 pasos siguiendo un

orden: 1° categorizar y 2° fusionar:

1. Categorizar las variables de prejuicio manifiesto y sutil se categoriza en dos
grupos. Es decir, la variable se dicotomiza en dos grupos segun un criterio
concreto, que se debe especificar en el informe de investigacion en el
apartado de ‘Instrumentos’ cuando se describe el instrumento de Prejuicio
Sutil y Manifiesto de Pettigrew y Meertens:

-Bajo prejuicio: grupo 1.

-Alto prejuicio: grupo 2.

En nuestra investigacion vamos utilizar el criterio de puntuacién menor o igual

a 30 (Grupo 1: bajo prejuicio) y puntuacion de mas de 30 (Grupo 2: alto prejuicio)
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gue se detalla en la descripcion de los instrumentos cuyo enlace se encuentra al

comienzo del documento de Tareas:

https://www.uv.es/friasnav/PMPS20.pdf

TIPOLOGIA DE PREJUICIO

A partir de las puntuaciones en las dos sub-escalas de prejuicio se calcula la tipologia de prejuicio
siguiendo la teoria de los autores. El modelo de Pettigrew y Meertens (1995) propone el punto de corte
en 35. Sin embargo, en nuestros estudios hemos detectado que actualmente con estudiantes
universitarios de Psicologia es demasiado alto y trabajamos con el punto de corte de 30. Las muestras
de estudiantes universitarios de Psicologia se caracterizan por presentar bajas puntuaciones en prejuicio
tanto sutil como manifiesto y, por ello, para elaborar la tipologia se trabaja con un punto de corte menor
y recomendamos 30. De este modo se clasifican como puntuaciones bajas aquellas que oscilan desde 0 a
30 y como puntuaciones altas las que van desde 30 a 60. También se puede trabajar calculando el
percentil 75 para las puntuaciones obtenidas en la escala de prejuicio sutil y en la de prejuicio
manifiesto y utilizar el punto de corte que ofrezca dicho percentil en cada escala para diferenciar a los

altos y bajos en cada uno de los dos tipos de prejuicio.

En Anexos se puede consultar un ejercicio de categorizar con el criterio del
percentil 75: ¢qué hubiera sucedido si el criterio para crear los grupos
hubiese sido el de percentil 75? (Anexo 2). Si se lee el Anexo 2 se comprueba
que el criterio del percentil 75 no es una buena opcién con este tipo de muestras
de alumnado universitario porque al crear los grupos siguiendo ese criterio se
configuran grupos que no permiten diferenciar de forma correcta a las
condiciones de la variable de Tipologia de prejuicio: igualitarios, sutiles, fanaticos

y error.

En definitiva, vamos a utilizar en este curso 2024/2025 como criterio para crear
los grupos de alto y bajo prejuicio el valor de 30 (menor o igual a 30 es el grupo
de bajo prejuicio y mayor a 30 es el grupo de alto prejuicio) ya que se ha
demostrado que es un valor adecuado cuando se trabaja con muestras de
estudiantes de Psicologia y nuestra muestra de datos procede de opiniones de

ese tipo de sujetos.

Por lo tanto, realizaremos el ejercicio con la puntuacion de corte de €30y
> 30 tal y como se ha hecho en otras investigaciones con una muestra de
estudiantes.

2. Fusionar las variables dicotomizadas de prejuicio manifiesto y prejuicio sutil
creando una Unica variable denominada Tipologia. Escribir los resultados de
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frecuencias y porcentajes de los cuatro grupos que se crean con la fusion de

las puntuaciones de alto y bajo del prejuicio de manifiesto y prejuicio:

Grupos Frecuencia (n) %

-lgualitarios (grupo 1):

-Sutiles (grupo 2):

-Fanaticos (grupo 3):

-Error (grupo 4):

2. Depuracion final de la base de datos eliminado al grupo de Error. Depurar
la base de datos eliminando el denominado ‘grupo de error’ de la Tipologia de
prejuicio. Seguiremos el mismo proceso que se realizé con el punto de corte del
percentil 75 (Anexo 2). Y ya disponemos de la base de datos final depurada que
se utilizard para realizar el contraste estadistico de las hipétesis de vuestro
estudio. Conviene recordar que, en el Informe, las hipétesis de investigacion se
redactan al final del apartado de Introduccién, justo después de los objetivos del

estudio y antes del apartado de Método.

Y recordar que ahora se pasard a la fase del nuevo anédlisis de consistencia
interna de los items (junto con su intervalo de confianza) que se han sumado
para crear las variables de Prejuicio Sutil por un lado y de Prejuicio Manifiesto
por otro, pero ahora sin los datos de los participantes que estaban en el grupo
de error (si habia alguno). Estos resultados son los que se redactaran en el
informe de investigacion en el apartado de Instrumentos y en el Ultimo parrafo

donde se describe a la variable o sub-escala.

En resumen, la sintaxis sera la siguiente para cada fase hasta llegar a la variable
de Tipologia de Prejuicio con tres grupos (igualitario, sutil y fanatico), una vez

eliminado el grupo de error:

Paso 1. Crear los grupos de puntuacion baja y puntuacion alta en prejuicio

manifiesto y en prejuicio sutil:

##CREAR GRUPOS ALTO-BAJO PREJUICIO CON CRITERIO MENOR IGUAL A 30 Y MAYOR 30

DATASET ACTIVATE ConjuntoDatos1.
RECODE MANIFEST SUTIL (10 thru 30=1) (31 thru 60=2) INTO MANIFEST2GRUPS SUTIL2GRUPS.
EXECUTE.
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Paso 2. Crear los grupos de Tipologia de Prejuicio fusionando las dos variables
creadas anteriormente de puntuacion baja y puntuacion alta en prejuicio
manifiesto y sutil, es decir, fusionando las variables de MANIFIEST2GRUPS y
SUTIL2GRUPS. La sintaxis completa para ejecutar la variable de Tipologia se

realiza repitiendo el proceso cuatro veces hasta tener la variable de Tipologia:

##TIPOLOGIA DE PREJUICIO
GRUPO DE IGUALITARIOS

IF (MANIFEST2GRUPS =1 & SUTIL2GRUPS = 1) TIPOLOGIA=1
EXECUTE.

GRUPO DE SUTILES

IF (MANIFEST2GRUPS =1 & SUTIL2GRUPS = 2) TIPOLOGIA=2
EXECUTE.

GRUPO DE FANATICOS

IF (MANIFEST2GRUPS =2 & SUTIL2GRUPS = 2) TIPOLOGIA=3
EXECUTE.

GRUPO DE ERROR

IF (MANIFEST2GRUPS =2 & SUTIL2GRUPS = 1) TIPOLOGIA=4
EXECUTE.

A continuacion, se puede realizar un analisis de frecuencias y asi observar como
han quedado configurados los tamafios de cada grupo y observar cuantos
participantes forman el grupo de error que deberan ser eliminados de la base
final. En nuestro caso solamente hay un participante en el grupo de error y
procedemos a eliminarlo de la base y anotaremos su frecuencia cuando se

describa la tipologia.

La base final depurada de este afio 2024/2025, por lo tanto, queda

configurada por observaciones o sujetos.

3. Si previamente no se ha realizado, esta Fase 2 de depuracién de la base
también incluye eliminar a los participantes que no tienen puntuacién en una de
las dos sub-escalas de prejuicio: ya sea la de prejuicio sutil o la de prejuicio
manifiesto. Con ello no habra datos perdidos al realizar los analisis con la
variable de prejuicio manifiesto y sutil, aunque podria haberlos cuando se utilicen
otras variables como, por ejemplo, la escala de emociones positivas y emociones
negativas. Si se considera conveniente, también se pueden depurar las otras
variables que se vayan a utilizar en el estudio, por ejemplo, las emociones
negativas. Asi, ya se dispone de la base final depurada donde todos los
participantes tienen puntuaciones en las dos sub-escalas. Ya se puede proceder

con el andlisis de las hipotesis de investigacion. Esta fase ya la realizamos
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anteriormente, pues hicimos una depuracion por items y frecuencias de la escala
de respuesta de 1 a 6 y ya se eliminaron a los datos faltantes en la Fase 1 de la

depuracion.

Los datos faltantes podrian ser ajustados con procedimientos de imputacion
(sustituir con estimaciones) para los datos faltantes utilizando métodos simples
(sustitucion por la media, la mediana o la moda, mediante un modelo de
regresion o la regresion estocastica) o multiples tal y como se ensefia en la
materia de Psicometria. En nuestro estudio se ha optado por la eliminacién de
los datos faltantes porque son muy pocos casos, pero en la realidad la cuestién
de la no respuesta debe ser valorada y ajustar criterios para su tratamiento en el

protocolo de investigacion.

Resumen de todo el proceso de depuracion de la base de datos del
curso 2024/2025:

Base sin depurar (bruta o inicial): N =
Base depurada:
-Fase 1. N = Anotar el valor obtenido anteriormente.

-Fase 2. N = Este valor de N o nimero de observaciones se obtendra
después de la Fase 2 de depuracion, es decir, cuando se eliminen de la base

a los participantes que han sido categorizados en el grupo de error.

Una vez realizada la depuracién correcta de la base de datos con el criterio de
punto de corte de 30 se pasa a redactar esta informacion de frecuencias y
porcentajes de los cuatro grupos al comienzo del apartado de ‘Resultados’ para
sefalar que se elimina un determinado nimero de participantes dado que han
sido categorizados en el grupo de error y representan puntuaciones inusuales
gue deben ser eliminadas antes de proceder con el analisis de las hipotesis de
investigacion. Este apartado del informe dentro de Resultados se puede
denominar Analisis preliminares en el informe de investigacion. Destacar que el
criterio para formar los grupos ha sido la puntuacion de corte de £ 30y > 30 tanto
para la sub-escala de Prejuicio Manifiesto como para la de Prejuicio Manifiesto.
Ademas, con esta informacion se presenta a los lectores y lectoras como esta

configurada la muestra respecto a los porcentajes de sujetos que se categorizan
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como sutiles, fanaticos e igualitarios. El grupo de error debe ser muy pequefio,
pues si se fuera muy grande algo ha pasado en la recogida de datos ya que no
es coherente con el modelo del prejuicio moderno de las sociedades actuales.
Quizas se ha recogido opiniones de una muestra de ideologia extrema, por
ejemplo. Por lo tanto, al final se trabajan las hipotesis del informe solo con los
tres grupos que tedricamente si tienen sentido: igualitarios, sutiles y manifiestos.
Esta informacion también se podria describir cuando se redacta la descripcion

del instrumento en el apartado de Instrumentos.

Por lo tanto, la base final de la investigacion para el informe de investigacion del
curso 2024/2025 es de participantes.

A partir de aqui se recalculan los porcentajes y frecuencias de cada grupo en
funcion del tamafo definitivo de la muestra de participantes que son los datos
que pondremos en nuestro informe de investigacion en el apartado de Analisis
preliminares, por ejemplo, o cuando se describe el instrumento de Prejuicio Sutil

y Prejuicio Manifiesto:

Grupos Frecuencia (n) %

-lgualitarios (grupo 1):

-Sutiles (grupo 2):

-Fanaticos (grupo 3):

Y se redacta en el texto el nUmero de sujetos que habian sido categorizados en

el grupo de error de la Tipologia de prejuicio.

% Frecuencias
Estadisticos
TIPOLOGIA
N Valido 193
Perdidos 0
TIPOLOGIA
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido Igualitarios 84 435 435 435
Sutiles 82 425 425 86,0
Fanaticos 27 14,0 14,0 100,0
Total 193 100,0 100,0
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—Tarea 42. Comprobar la consistencia interna de los items que
forman la sub-escala de prejuicio sutil y la de los items que
forman la de prejuicio manifiesto junto con su intervalo de

confianza

Concretamente, se trata de calcular el valor de alfa de Cronbach y su intervalo
de confianza (95%). Se calculara también omega de McDonald y su intervalo de
confianza con JASP o JAMOVI y se observara si la diferencia entre los

coeficientes es pequefia o no, reflexionando sobre su interpretacion.

Tal y como se ha comentado anteriormente, antes de comenzar a analizar las
hip6tesis del estudio es necesario comprobar la consistencia interna de los items
gue se sumaran para formar una puntuacion total de Prejuicio manifiesto y de
Prejuicio sutil. Cuando se lleva a cabo la lectura activa de un articulo se
recomienda valorar si, al menos, hay 10 participantes por item. Asi, si la escala
tiene 10 items se recomienda que el estudio de andlisis de fiabilidad al menos
tenga 100 participantes para ejecutar el andlisis.

Se puede consultar el siguiente material de apoyo de consistencia interna:

https://www.uv.es/friasnav/AlfaCronbach.pdf

Y en el programa SPSS se accede con la siguiente ruta al analisis de fiabilidad

de un conjunto de items que forman una dimension:

Analizar - Escala —» Anélisis de fiabilidad

Y se procede seleccionando los items que forman la dimension que estara
formada por la suma de esos items y recordar que todos los items iran en la
misma direccion ya que no se pueden mezclar item directos e inversos en el

analisis de fiabilidad. Para la variable de Prejuicio manifiesto:
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X

Estadisticos

#3 Analisis de fiabilidad
Elementos:
& PWMS10 ~ & PWMSB
& PWMS11 & PWMS9
& PWMS12 & PWMS12R
& PWMS13 & PWMS13R
& PWMS14 & PWMS14
& PWMS15 & PWMS18
& PWMS16 Puntuaciones:
& PWMS17
& PWMS18
& PWMS19
& PWNMS20
49 Deteriorar la cultura espafio...
& Vida agradable a los inmigr... «
Modelo: Alfa v
Etiqueta de escala: | ]
{ Aceptar I { Pegar I [Bestablecerl { Cancelar I { Ayuda I

Y en Estadisticos se seleccionara la siguiente informacion, Conviene fijarse en

que se ha seleccionado el ‘coeficiente de correlacion intra-clase’ con el objetivo

de que el programa calcule el intervalo de confianza de la estimacion puntual

del alfa de Cronbach.

mAnélisis de fiabilidad: Estadisticos

Descriptivos para
Elemento
Escala

Escala si se elimina el elemento

Resumenes
[ Medias

[] varianzas
[] Covarianzas

[] Correlaciones

ol
a
™M

Perdidos

O Los valores perdidos del usuario se

[[] T-cuadrado de Hotelling
§Coeﬁcien1e de correlacién intraclasef

Modelo: Mixto de dos factores

Inter-elementos
[] Correlaciones

[[] Covarianzas

Tabla de ANOVA

@® Ninguna

O Prueba F
O Chi-cuadrado de Friedman
O Chi-cuadrado de Cochran

Acuerdo entre evaluadores: Kappa de Fleiss

tratan como validos

[[] Prueba de aditividad de Tukey

» Tipo: Consistencia

Intervalo de confianza: %

® Excluir tanto los valores perdidos del usuario como los valores perdidos del sistema

Valor de prueba: D
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Los resultados que nos ofrece el programa SPSS se detallan a continuacion. El
alumnado realizara en clase este mismo ejercicio con la variable de Prejuicio

Sutil y sus resultados seran redactados en el apartado de Instrumentos.

1. Consistencia interna de los items de la Escala de Prejuicio Sutil y
Manifiesto:

1.1. Calcular el valor de Alfa de Cronbach y su intervalo de confianza (y se puede
incluir también el valor de omega de McDonald con el programa JASP o
JAMOVI). Esta tabla se utiliza para anotar los resultados que después se
redactaran adecuadamente siguiendo las recomendaciones del manual APA en
el informe en la ultima frase de la descripcion del instrumento. Para la variable

de Prejuicio Manifiesto el resultado es el siguiente:

Escala: ALL VARIABLES

Resumen de procesamiento de

casos
N %
Casos Valido 194 100,0
Excluido® 0 0
Total 194 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en
todas las variables del
procedimiento.

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos

835 10

Y anotamos en nuestro “diario de trabajo” los resultados con 2 decimales para
proceder después con su redaccion en el informe de investigacion siguiendo la

estructura de la escritura cientifica: tal y como recomienda el Manual APA:

Variable de alfa Intervalo Omega Intervalo

prejuicio de confianza de confianza

= Manifiesto

= Sutil
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1.2. Obtener los estadisticos descriptivos de los items. Observar qué items
tienen la mayor puntuacion y los items que tienen el valor mas pequefio. Quizas
pueda ser interesante hacer algin comentario en el informe si se considera
relevante. Este resultado es opcional y se incluira en el informe si se considera
gue puede ser ilustrativo para mostrar a los lectores y lectoras qué contenido de
los items es mas valorado con acuerdo o con menos acuerdo. Esta informacion
se puede presentar en el apartado de Instrumentos o también al comienzo del
apartado de Resultados en un sub-apartado de Andlisis Preliminares después
de comentar las frecuencias y porcentajes de los grupos de la tipologia. Se
trataria de redactar dentro del apartado de Analisis preliminares un sub-apartado
de analisis descriptivo de la escala de prejuicio Sutil y Manifiesto. Siempre utilizar
dos decimales para los resultados de los estadisticos, excepto para el valor p de

probabilidad que utilizaremos tres decimales.

Estadisticas de elemento
Media Desv. estandar N
PWMS3R 2,9485 1,59254 194
PWMS4 3,0928 1,35877 194
PWMSE 2,8969 1,45385 194
PWMS7 1,5979 94578 194
PWMS8 21907 1,32716 194
PWMSS9 1,2474 72026 194
PWMS12R 1,7577 1,12350 194
PWMS13R 1,9691 1,27514 194
PWMS14 1,6701 90733 194
PWMS18 1,9072 1,44382 194

1.3. Obtener la correlaciéon del item-total corregida o indice de
homogeneidad corregido. Es decir, se trata de la correlacion entre el item y la
puntuacion total y, por lo tanto, se valora si ese item se debe eliminar antes de
obtener la puntuacion total de la dimensién. Observar si los valores de
correlacion son iguales o superiores a .3. Si fuera menor a .3 estaria indicando
gue ese item no tiene un papel adecuado en la escala (no mantiene una relacion
suficiente con la puntuacion total que se supone describe a un constructo
psicolégico) y el investigador o investigadora podria decidir que hay que
eliminarlo, justificando su eliminacién de este modo y redactando el porqué de
esa eliminacion cuando se describa el instrumento en el apartado de

instrumentos. Este tema es importante porque con ello se alerta a los lectores y
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las lectoras que en esa investigacion se ha eliminado un item y hay que tener
precaucion al comparar los resultados con las puntuaciones de los autores
originales porque la escala ahora tendra una amplitud menor ya que hay menos
items. Conviene tener en cuenta que no se recomienda eliminar items de una
escala ya estandarizada y solo se hara si es muy necesario, pero redactando
claramente que se llevd a cabo esa eliminacién vy justificando por qué se hizo,
pues se desvirtda la puntuacion total de la escala tal y como originalmente fue

creada por sus autores o autoras.

Ver la tabla siguiente que incluye la informacion: correlacion del item con la

puntuacion total, el andlisis de items y el resultado de alfa si se elimina el item.

1.4. Realizar el analisis de items (“alfa si se elimina el item”) y observar si la
eliminacién de algun item mejoraria de forma sustancial el valor de alfa global de
la escala de medida. Si el valor de alfa (omega) es de .7 0 mas es mejor dejar la
escala con el nimero de items original. Solamente eliminar un item o dos si fuese
necesario y siempre razonando por qué se hizo. En general, no se recomienda

eliminar items de un instrumento de medida o escala ya estandarizado.

Estadisticas de total de elemento
Media de Varianza de Correlacion Alfa de

escala siel escala siel total de Cronbach si el

elemento se elemento se elementos elemento se

ha suprimido ha suprimido corregida ha suprimido
PWMS3R 18,3299 49279 466 ,830
PWMS4 18,1856 50,815 494 823
PWMS6E 18,3814 49159 538 819
PWMS7 19,6804 54,291 506 823
PWMS8 19,0876 48174 668 ,805
PWMSS 20,0309 57,585 378 833
PWMS12R 19,5206 51,028 619 812
PWMS13R 19,3093 48,774 664 ,806
PWMS14 19,6082 53,887 565 819
PWMS18 19,3711 50,338 479 826

Toda la informacion anterior sobre la consistencia interna (y medias de los items
si se desea incluir) serd brevemente descrita en el apartado de Instrumentos
(dentro del apartado de Método) cuando se describe el instrumento de Prejuicio
Sutil y Manifiesto o se puede utilizar ese apartado de Analisis preliminares si se

desea elaborar una redaccion mas detallada de los resultados obtenidos con el
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instrumento. Generalmente, si el informe no tiene como objetivo realizar un
estudio psicométrico de la escala de prejuicio manifiesto y sutil entonces se
ofrece la informacion béasica de la escala en el apartado de Instrumentos y
algunos datos en Analisis preliminares. Si el objetivo del informe fuese analizar
las propiedades psicométricas del instrumento de medida entonces esta
informacion se redactaria en el apartado de Resultados y se describirian de
forma detallada todos los analisis anteriores y los andlisis psicométricos que se
consideren adecuados como los resultados del analisis factorial exploratorio y/o

del andlisis factorial confirmatorio, por ejemplo.
2. Completar descripcion de la variable en el apartado de Instrumentos:

Con toda la informacion recogida anteriormente se puede completar el apartado
de descripcion del instrumento de Pettigrew y Meertens en Instrumentos (dentro
del apartado de Método). Generalmente, la informacion sobre la consistencia
interna con el alfa de Cronbach y su intervalo de confianza es la ultima frase del
parrafo que describe al instrumento. Esta informacion completa a la
descripcién que se realiza previamente del instrumento de medida que es mas
sustantiva: autores, afio, qué constructo mide, cuantos items tiene, qué tipo de

escala de respuesta utiliza, amplitud de la respuesta...

En el apartado de Instrumentos se utiliza solamente un péarrafo para describir
cada instrumento utilizado en el estudio. Se comienza con el titulo del
instrumento en cursiva, seguido de sus siglas y los autores junto con el afio de
la publicacién y esta cita debe estar en descrita en el apartado de Referencias
del informe. Si se utiliza una version concreta en espafiol se anota el autor o

autora de esa version. Por ejemplo, la descripcién del instrumento podria ser asi:

Escala de Prejuicio Manifiesto y Sutil (The Blatant and Subtle Prejudice Scale)
de Pettigrew y Meertens (1995), adaptacion de Frias-Navarro (2015). La escala
consta de 20 items donde 10 evaltan el prejuicio sutil y 10 el prejuicio
manifiesto. Los participantes deben valorar su grado de acuerdo con las
afirmaciones en una escala tipo Likert desde Totalmente en Desacuerdo (1)
hasta Totalmente de Acuerdo (6). Por lo tanto, a mayor puntuacion mayor es el
prejuicio. Los resultados de la consistencia interna de los items de las dos sub-
escalas son 6ptimos. Para la sub-escala de prejuicio sutil el valor del alfa de
Cronbach es de .77, 95% IC [.XX, .XX] y para la sub-escala de prejuicio
manifiesto es de .88, 95% IC [.XX, .XX]. Para crear la tipologia de prejuicio, el
punto de corte que se ha utilizado para considerar que la puntuacion es alta ha
sido el valor de 30 para ambas sub-escalas donde menor o igual a 30 se
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considera una puntuacién baja y mayor a 30 se considera una puntuacion alta.
A partir de aqui se han formado los grupos de la tipologia de prejuicio
(igualitarios, sutiles, fanaticos y error) estando formado el grupo de error
Unicamente por XX participantes. Los resultados de los tres grupos de tipologia
del prejuicio han quedado configurados finalmente como: XX (XX%) de
igualitarios, XX (XX%) de sutiles y XX (XX%) de fanaticos.

Redaccion de las referencias

Recordar que todas las citas que se hagan en el texto deben completarse con
toda la informacion en el apartado de Referencias siguiendo las pautas de las
recomendaciones del Manual APA (72 edicion). Consultar el material de

“‘Esquemas. Recomendaciones” para la redaccidn correcta de las referencias.

En el caso de la descripcion anterior del instrumento de Pettigrew y Meertens

(1995), habria que redactar las referencias de los articulos siguientes:
-Pettigrew y Meertens (1995).

-Frias-Navarro (2015).

Redactar siguiendo las pautas de las recomendaciones del Manual APA (72 ed.):

-Pettigrew y Meertens (1995). Podemos buscar el articulo en la pagina Web de

la revista donde se publicé y elaborar la referencia de un articulo:

https://onlinelibrary.wiley.com/do0i/10.1002/ejsp.2420250106

Volume 25, Issue 1

European Journal of Social Psychology

January/February 1995

Article
Subtle and blatant prejudice in western Europef

T. F. Pettigrew, R. W. Meertens .
Citation Statements beta

ished: January/February 1995 | https://doi.org/10.1002/ejsp.2420250106 ” z
942 Supporting Mentioning Contrasting

©®35 ® 1069 @4

Y el formato de la referencia quedaria asi:

Pettigrew, T. F., & Meertens, R. W. (1995). Subtle and blatant prejudice in western Europe. European Journal
of Social Psychology, 25(1), 57-75. https://doi.org/10.1002/ejsp.2420250106

-Frias-Navarro (2015). La adaptacion de la escala. Realizar la referencia:
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Conviene tener en cuenta el cambio que se ha realizado en la 72 edicion del
Manual APA para hacer las referencias de los libros y capitulos de libro, pues la
ubicacion geogréfica del editor o editora (autor o autora) del libro ya no se incluye
en la referencia. Por ejemplo, nuestro Manual de disefios de investigacion tiene

la siguiente referencia:

x -En la 62 edicion del manual APA era asi:

Frias-Navarro, D., y Pascual-Soler, M. (Eds.) (2022). Disefio de la investigacion,

analisis y redaccion de los resultados. Valencia: Palmero Ediciones.

-En la actual 72 edicion del Manual APA es tal y como la redactaremos en el

Informe de Investigacion:

v Frias-Navarro, D., y Pascual-Soler, M. (Eds.) (2022). Disefio de la

investigacion, analisis y redaccion de los resultados. Palmero Ediciones.
Redaccion de los valores del intervalo de confianza

En el Anexo 3 se ofrece una explicacién detallada del concepto ¢Qué es un
intervalo de confianza? Es importante leer y comprender dicho concepto para

avanzar en la interpretacion de los resultados.

Una nota sobre el uso de los corchetes en la redaccion del intervalo de confianza
siguiendo las recomendaciones del manual APA. La forma de escribir el intervalo

de confianza de una determinada estimacion puntual es la siguiente:

1. Cuando se escribe un solo intervalo de confianza en una frase:

95% IC [-7.2, 4.3]

2. Cuando en una misma frase se escriben dos o mas intervalos de
confianza que hacen referencia a dos 0 mas estimaciones puntuales
entonces solo se escribe 95% IC la primera vez y ya no se repite mas en

la frase para no hacerlo repetitivo, dificultando su lectura:

95% IC [-7.2, 4.3],[9.2, 12.4] y [-1.2, -0.5] respectivamente
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Se puede observar que la abreviatura del intervalo de confianza, IC, se escribe
en cursiva: IC tal y como recomienda el manual APA para todas las abreviaturas
gue no son simbolo, por ejemplo, DT, M, N, F, t, r, p. En cambio, las abreviaturas

que son de letras griegas no se ponen en cursiva: n?, o, B, c, 8, %, .

Importante. Los valores del intervalo de confianza ofrecen informacidn sobre la
decision estadistica: estadisticamente significativo / estadisticamente no
significativo. Tal y como se sefiala en el manual (Frias-Navarro & Pascual-Soler,
2022, p. 324): “... el intervalo de confianza del tamafio del efecto: 95% IC -3.81,
0.67 (Figura 59). Si se observan los valores del intervalo de confianza se
comprueba que dicho intervalo pasa por el valor de cero (es decir, el 0 es un
valor posible del intervalo) indicando que la hipotesis nula se mantiene porque el
valor de 0 es un valor del intervalo de confianza del tamafio del efecto”. Es decir,

la diferencia entre las dos medias no es estadisticamente significativa.

—Tarea 52. Redactar el apartado de Método, Participantes,

Instrumentos, Procedimiento y Analisis de datos

Esta tarea ya es individual de cada alumno o alumna y forma parte de su informe
de investigacion. Se recomienda de nuevo consultar el material de “Esquemas.
Recomendaciones” donde de se detalla qué contenidos hay que redactar en

cada apartado y como.

El apartado de Analisis de datos cada vez es mas usual incorporarlo en los
informes de investigacién y por ello en nuestro informe debe incluirse como

apartado ultimo de Método, antes de comenzar el apartado de Resultados.

El apartado de Analisis de Datos tendra, al menos, la siguiente informacion:
estadisticos que se utilizaran en el estudio, tipos de disefios para contrastar las
hipotesis, valores de tamafio del efecto utilizados como referencia en este
contexto de investigacion (por ejemplo, los valores d de Cohen), programas
estadisticos que se emplearan y un andlisis de potencia estadistica a priori para
determinar el tamafio de muestra minimo en funciéon de un tamafo del efecto
esperado (justificado tedricamente), una potencia estadistica deseada (al menos

de .80) y un valor de alfa fijado a priori por el investigador o investigador (no mas
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de .05). El programa G*Power es muy util y sencillo para planificar el tamafio de

la muestra y su uso se detalla en el manual.

Redactar la informacion sobre la planificacion del tamaiio de la

muestra

El tamafo de la muestra que debe tener nuestro estudio es un tema importante
dado que esta relacionado con la validez de conclusién estadistica. En el manual
hay un capitulo dedicado a la potencia estadistica donde se aborda el tema de

la planificacion del tamafio de la muestra.

Tarea. Lee con detenimiento el siguiente parrafo del apartado de Procedimiento
donde los autores de un articulo (Frias-Navarro et al. (2021); “COVID-19 Effect
of Moral Messages to Persuade the Population to Stay at Home in Spain, Chile,
and Colombia”,) describen con detalle como planificaron el N (numero de
observaciones) de su estudio. ¢Qué elementos estadisticos hay que tener en
cuenta?, indaga sobre el tipo de programa estadistico que utilizaron para obtener
el tamafo de observaciones de su estudio, ¢qué es el analisis de sensibilidad?

Anota tus observaciones en el recuadro de la derecha.

The minimum sample size required for type I (o= .05)
and type II (B = .20) statistical errors was calculated with
an a priori power analysis (Faul et al., 2009; Garcia etal.,
2008), and the effect size of the four messages was set to
be small (f = 0.10) (estimated based on the results from
Everett et al., 2020 with the four message conditions for
an F-test of a univariate ANOVA with four groups). A
priori statistical power analysis (four conditions, a = .05,
1-p=.80,and f=0.10) showed a minimum sample size
of 1096 participants. The criterion for finalizing the data
collection was that the three countries had to have a
sample size of at least 1096 participants, after passing
through the filter that the sender of the message had to be
a professor. In the three countries, the sample size
exceeded the minimum required (Spain = 1,122, Chile
=1,107, and Colombia = 1,433). If the sample size is set at
1,107 (the country with the lowest number of observa-
tions in our study), an a posteriori power analysis indi-
cates that the F-test could detect the expected effect size of
f=0.10 (four conditions, a = .05, 1 - p = .80) with a power
of .81. A sensitivity analysis with the entire study sample
(N =3622, a=.05, f = .20) showed that the main effect of
the F-ratio of the four messages would have a high
probability of detecting a very small effect size (f= 0.05).

An analysis of the survey follow-up indicates that the
sample of participants who answered any of the questions
is 5369. For the present research, we controlled that the
participants completely answered the questions related to
the effect of the messages because this is the variable with
four groups (N = 3,622). There are some variables that
were measured after the message, and on those questions,
the sample size decreases. Participants who did not ade-
quately select the profession of the sender of the message
were eliminated from the final sample: in Spain n =62, in
Chile n =93, and in Colombia 1 = 61. N

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia. -62-



https://www.uv.es/friasnav
https://pubmed.ncbi.nlm.nih.gov/34384509/

https:/lwww.uv.es/friasnav Universidad de Valencia

Redactar en el apartado de Analisis de datos del informe la

informacion del tamano del efecto

En el apartado de Analisis de datos dentro de Método (y antes del siguiente
apartado de Resultados) es conveniente ofrecer a los lectores y lectoras unas
indicaciones sobre como se va a interpretar la magnitud de las relaciones
encontradas entre las variables (tamafio del efecto). Por ejemplo, una posible

redaccion seria la siguiente:

“Las magnitudes de los estadisticos del tamafio del efecto se interpretan de
acuerdo con los valores propuestos por Cohen (1988): tamafio del efecto
pequefio: d=0.2, n?=.01, r=.10; tamafo del efecto medio: d=0.5,
n%=.06, r = .30; y tamafio del efecto grande: d = 0.8 o mayor , n?2=.14 0
mayor, r = .50 o mayor. La d de Cohen se estima con el programa XXXX'y
representa la diferencia de medias estandarizada entre dos grupos y el valor
de n? sefiala la proporcién de varianza explicada. Cuando se analiza la
diferencia entre las dos medias de dos grupos se utiliza la d de Cohen y
cuando el disefio tiene mas de dos grupos se utiliza el valor de eta cuadrado
como estadistico del tamafio del efecto. Los andlisis estadisticos se realizan

con el programa XXXX”.

Recordar que hay que realizar una interpretacion de la significacion estadistica
(estadisticamente significativo / estadisticamente no significativo), pero también
de la magnitud y la direccion de las relaciones (directa o inversa) encontradas.
Se podrian utilizar otros valores de tamafo del efecto como puntos de corte
cuando se disponga de valores concretos dentro de una tematica o contexto de
investigacion y entonces se redactarian esos valores y se anotaria la referencia
gue establece los puntos de corte. Sino se dispone de esta informacidén entonces
utilizaremos los tres puntos de corte de tamafo del efecto de diferencia de
medias estandarizada de Cohen para el estadistico d y las conversiones an?y r

seflalados anteriormente.

Completar este apartado de Analisis de datos sefialando el tipo de analisis
estadistico que se llevan a cabo, por ejemplo, analisis de correlacion, disefio
entre-grupos univariados unifactoriales, disefio de medidas repetidas...

Consultar el material de “Esquemas. Recomendaciones”.
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En este articulo Frias-Navarro et al. (2021), “COVID-19 Effect of Moral Messages
to Persuade the Population to Stay at Home in Spain, Chile, and Colombia”, cuya
tematica es el estudio de los efectos de los mensajes morales para persuadir
que la poblacién se quede en casa cuando estabamos confinados, podéis leer
como se detalla toda la informacion en un informe y es un buen ejemplo sobre
cOmo estructurar y presentar la informacién en vuestro informe, TFG, TFM o
trabajo de investigacion. Por ejemplo, como presentar una tabla de resultados
de las variables sociodemograficas en el apartado de participantes o una tabla
de contrastes de hipoétesis a posteriori, redactar los resultados de la razén F del
ANOVA, observar el formato de las tablas y de las figuras o el formato tipo APA

de las referencias...

Ejemplo de redaccion siguiendo las instrucciones del Manual APA:

Frias-Navarro D., Pascual-Soler M., Berrios-Riquelme J., Gomez-Frias, R., & Caamafio-
Rocha L. (2021). COVID-19 Effect of Moral Messages to Persuade the Population to Stay at
Home in Spain, Chile, and Colombia. Spanish Journal of Psychology. Aug 13; 24: e42.
https://doi.org/10.1017/SJP.2021.39

Asi describen los autores del estudio anterior el apartado de Analisis de datos de

su articulo:

the p-values of probability of the contrasts between the
pairs of means. This type of correction was not carried
out in the study by Everett et al. (2020). Effect size
measures are noted next to the p-values for probability
(Badenes-Ribera et al., 2015; Monterde-i-Bort et al.,
2006). The effect sizes are interpreted according to
the values proposed by Cohen (1988): Small effect size:
d =02, = .01, r = .10; medium effect size:d = 0.5, 1> =
Statistical Analysis .06, r=.30; and large effect size: d = 0.8, 0’ =.14, r = .50.
Cohen'’s d was estimated with the JASP program based
on the difference in means between the groups and the
standard error of this difference. When analyzing the
difference between two mean scores, Cohen's d is used,
and when it is an ANOVA with more than two groups,

Correlation analyses, repeated-measures designs and
between-group unifactorial, factorial, and multivariate
(MANOVA) analysis of variance designs were applied.
After the MANOVA, univariate analysis of variance
designs are performed for variables that showed statis- eta squared is used. The statistical analyses were per-
tically significant multivariate global differences. The formed with the SPSS v.26, JASP v.0.12.2 and GPower

results of the statistically significant univariate tests v.3.1.9.7 programs.
are later studied by analyzing all the possible compar- The data that support the findings of this study are
isons of pairs of means, using Bonferroni's correction for openly available in OSF (Center for Open Science)’
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—Tarea 62. Hipotesis y contrastes de hipotesis

En el Anexo 4 del presente material se detallan unos apuntes breves de los
elementos que intervienen en el contraste de hipoétesis estadisticas. Es muy
importante estudiar el contenido de ese Anexo 3 porque se explican conceptos
bésicos de la materia de Disefios de Investigacion en Psicologia que forman
parte de los contenidos de la Guia Docente.

Latarea 62y la 72 la realizara la profesora en clase para mostrar el planteamiento
y el andlisis de hipétesis de investigacién y pueden ser incorporadas en el
informe de investigacion del alumnado si se considera util para aportar mas

informacion y coherencia al estudio realizado.

Conviene destacar, que lo importante de este trabajo de Informe es realizar
correctamente todo el proceso de disefio de investigacion, desde el titulo hasta
la elaboracion de las referencias. La puntuacion obtenida depende de elaborar
todos los apartados del informe de forma adecuada y utilizar un disefio mas
complejo no supone que aumentara la nota del trabajo. Los diferentes disefios
de investigacion que se estudian en el curso y forman parte de la Guia Docente
son sometidos a evaluacion con el examen de la asignatura. La nota final del
Informe de nuestra materia tendra en cuenta la redaccion de todos los apartados
que componen un articulo empirico de investigacién desde el titulo hasta las
referencias. Por ello, se recomienda estudiar el material de Esquemas y

consultarlo antes y después de realizar las tareas de cada apartado del Informe.

Recordar, que la fundamentacion teorica de las hipétesis que se planteen es un
aspecto crucial de la investigacion y, por lo tanto, la revision teérica que se
redacta en la Introduccion es fundamental para que tenga sentido el estudio
psicosocial que se plantea en el informe y para que se pueda llevar a cabo una

Discusion y debate con los hallazgos de la literatura.

Para la evaluacion de los informes, la profesora utiliza la siguiente “ruta de lectura
critica para la evaluacion académica” del trabajo del informe de investigacion
(nota 1) y posteriormente valora el informe globalmente para puntuar la calidad
del trabajo en su conjunto, pues todos los apartados deben estar minimamente
redactados adecuadamente para obtener la valoracion positiva del trabajo de

Informe. Por ello, en ese segundo punto se califica como ‘apto’ o como ‘no apto’
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si hay errores importantes en un determinado apartado que es necesario corregir

(nota 2) y, finalmente, se calcula la nota final.

Ruta de lectura critica para la evaluacion académica” del trabajo del informe de investigacion
12 pasos con 6 paradas Nota 1 2,

1° Titulo.

2° Resumen. \’:> ) |2 |
3° Objetivos.

5° Instrumentos.

6° Analisis de datos y

diseiio.
7° Participantes. :> »

8° Procedimiento. p)

| 9° Resultados. 5
10° Introduccioén.
11° Discusién. ,\:> [Paso 5 — |2
12° Referencias. —— R
Nota 1: |:| Nota 2 (a/n,): :I Nota final:

Hipotesis del informe de investigacion. Hipotesis 1y 2

Hipotesis 12 y 22 redactadas en todos los informes de investigacion:

Hipotesis 1. ¢La diferencia en el grado de prejuicio sutil y manifiesto
informado por los participantes es estadisticamente significativa?

Hipotesis 2. ¢De qué magnitud es la relacion entre las puntuaciones de
prejuicio sutil y las de prejuicio manifiesto? Y ¢la relacion es estadisticamente

significativa?

La hipotesis 1 y la hipotesis 2 se incorporaran en todos los informes del
alumnado ya que con la hipotesis primera se comprueba si la muestra de
participantes manifiesta mas prejuicio sutil que manifiesto (disefio de medidas
repetidas A = 2), esta relaciéon representa la expresion moderna del prejuicio que
caracteriza a las sociedades democraticas modernas. La segunda hipétesis
corroborara la relacion que hay entre los dos constructos para comprobar si es
0 no es estadisticamente significativa. En este caso, se puede calcular el valor

del coeficiente de correlacion o se puede interpretar si el intervalo de confianza
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del tamafio del efecto contiene el valor 0 (mantener la hipotesis nula) o no lo
contiene (rechazar la hipétesis nula), pero en este caso no sabremos el valor p
exacto de esa relacion. Por ello, escribir el resultado del coeficiente de
correlacion) y observar la magnitud y la direccién de dicha relacion (tamafio del
efecto d de Cohen y su intervalo de confianza) e interpretar ambos resultados.
Por supuesto, existe una conversion directa entre el valor del coeficiente de
correlacion y el valor del tamafio del efecto de diferencia estandarizada de
medias d de Cohen. Podéis consultar el capitulo del tamafio del efecto en el

manual y observar como se relacionan ambos estadisticos.

Una de las criticas que se realiza al modelo bidimensional de la escala de
Pettigrew y Meertens es la alta correlacién que se obtiene entre las dos sub-
escalas que parece indicar que se trataria de una unica dimension y no de dos
dimensiones tal y como describe su modelo tedrico. Esperemos que en nuestro
estudio la correlacion entre las puntuaciones totales de las escalas de Prejuicio

manifiesto y Prejuicio sutil no supere el valor de .80.

Las hipétesis 1y 2 estardn como primera hipotesis y segunda hipétesis en todos

los informes de investigacion.

Recordar que el tamafio final de la muestra de participantes es de N = y
asi iremos comprobando que los grados de libertad de los analisis de la Razén
F se corresponden con ese tamafio de observaciones: la Razén F se expresa
con los grados de libertad de la fuente de varianza entre-grupos o de varianza
sistematica primaria en primer lugar (a - 1) y después se anotan los grados de
libertad del error (N - a). Siempre iniciar la redaccion del resultado nombrando el
tipo de disefio que se ha utilizado con el contenido tedrico de las variables que
se utilizan en la hip6tesis que se ha analizado. Consultar el manual para ampliar
el tema de la redaccion de los diferentes disefios de investigacion. Y muy
especialmente las siguientes paginas del manual de Frias-Navarro y Pascual-
Soler (2022): de 401 a 424.
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Figura 30. Redaccioén de la evidencia aportada por la prueba estadistica de la
Razén F de un ANOVA.

Decision estadistica: Redaccion de la Fpyica:

y

[F(1, 68) = 35.07, p <.001) 1?2 = .34, BF10 > 1,000

T

probabilidad menor a .001.

Estadistico utilizado para Grados de libertadde la | Grados de libertad del Resuitado del contraste Valor de probabilidad (p)
el contraste de hipdtesis: variable independienteo | términc de error estadistico con la Razén F, vinculado al resultado de 35.07,
La Razén F del Analisis factor que se esta utilizado para calcularla = En este casoes 35.07. 0 un valor mas extremo
de la Varianza (ANOVA). contrastando. Razén F. (grande), en la distribucion de
Su simbolo es F. En estecasoes 1 En este caso son 68 la hipdtesis nula que plantea
efecto cero o relacion nula.
En este caso es un valor de

Frias-Navarro, D. y Pascual-Soler, M. (Eds.) (2022). Disefio de la investigacion, analisis y redaccion de los resultados. 259

Como redactar en el texto el intervalo de confianza de una estimacién puntual:

los valores de los intervalos de confianza se escriben entre corchetes separados por
una coma y anotando el nivel de confianza: 95% IC [Limite inferior, Limite superior].
Por ejemplo, 95% IC para 12 = .04, .11 y se redactaria asi en el informe: “n? = .34,
95% IC [.04, .11]". El intervalo de confianza de cualquier estadistico siempre se

escribe tal y como seha comentado.

260 Frias-Navarro, D. y Pascual-Soler, M. (Eds.) (2022). Disefio de la investigacion, analisis y redaccion de los resultados.

En la redacciéon anterior hay que tener en cuenta que cuando se redactan los
resultados siempre debe informarse de los estadisticos descriptivos de media,
desviacion tipica y numero de observaciones de cada grupo (n). Ademas, se redacta
el resultado de la prueba F del ANOVA con toda la informacion: grados de libertad
‘entre’ o de la fuente de varianza del efecto, grados de libertad ‘intra-celdilla’ o de la
fuente de varianza del término de error, valor obtenido del estadistico, valor exacto
de p de ese estadistico obtenido y valor del tamafio del efecto (eta cuadrado por
ejemplo; y si es un disefio con solo dos grupos (A = 2) se puede anotar el valor de la
diferencia estandarizada de medias conocida como tamafio del efecto d de Cohen
que es un estadistico para disefios solo de dos grupos). Si los resultados del valor
de p que ofrece el programa estadistico pone .000 nunca se debe anotar .000 en la
redaccion. Se redactaria p <.001 ya que lo que indica .000 es que se trata de un

valor muy pequeno, es decir, que es menor a .001.

264 Frias-Navarro, D. y Pascual-Soler, M. (Eds.) (2022). Diserfio de la investigacion, analisis y redaccion de los resultados.

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los

fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia.
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Pero el informe del alumnado no se puede presentar solamente con esas dos
hipotesis. Obligatoriamente hay que afadir, al menos, 2 hipotesis, siendo
una de ellas un disefio unifactorial con 3 grupos (A = 3) para que el alumno
o alumna aplique y redacte una prueba de contraste de hipotesis
especificas o pruebas de comparacién multiple; en nuestro ejercicio se
aplicard la prueba de Tukey porque es la prueba mas potente cuando las
comparaciones son simples y exhaustivas y asi se ha planificado el analisis de
las hipétesis a posteriori (pruebas post hoc) o hipétesis especificas. Estas tareas
de analizar cuatro hipétesis de investigacion son obligatorias en el informe de

investigacion.

También es posible realizar otros disefios si el alumno o alumna lo desea, como,

por ejemplo, alguna una variable covariada o realizar un disefio factorial...

Tareas. Completar la siguiente informacion que se presentara redactada en

el informe en el apartado de Método o Resultados.

-Metodologia del estudio y razona por qué utilizando el contenido de las

variables que hay en la investigacion y son objeto de estudio:

-Tipo de disefio. Indicar qué tipo de disefio se aplica para analizar la hipotesis
1 del estudio:

-Hipotesis 1. ¢La diferencia en el grado de prejuicio sutil y manifiesto

informado por los participantes es estadisticamente significativa?

Resultados descriptivos y resultados del contraste de la hipétesis. La siguiente
tabla no tiene formato APA, solo la utilizamos para ir realizando las anotaciones
de los resultados en nuestro “diario de trabajo” y facilitar después la elaboracion

de la tabla con formato APA en el Informe. Posteriormente se hara la tabla con
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formato APA para incluirla en nuestro informe si se considera conveniente.
Nunca duplicar redacciones con los mismos resultados en el texto del Informe y
en la tabla. Si un resultado se redacta entonces ya no hace falta una tabla. A
veces puede ocurrir que se ha realizado una tabla y se desea resaltar un
determinado resultado porque lo consideramos muy relevante. Entonces si lo
podemos utilizar también en la redaccidén porque es conveniente que los lectores
y lectoras atiendan ese dato para llevar a cabo la interpretacion de los hallazgos.

Pero se trata de casos puntuales.

Variable Media | DT | N= F Olentre | Qlerror | P n?

Manifiesto

Sutil

La Sintaxis para ejecutar la Hipotesis 1 mediante un disefio de medidas repetidas

0 intra-sujetos es la siguiente:

#HIPOTESIS 1: DIFERENCIA ENTRE EL PREJUICIO SUTIL Y MANIFIESTO, DISENO INTRA O DE MEDIDAS REPETIDAS

GLM MANIFEST SUTIL

=SSTYPE(3)
DESCRIPTIVE ETASQ
? =ALPHA(.05)
WSDESIGN=factor1

-Redactar los resultados de la Hipotesis 1 siguiendo las recomendaciones del
formato APA:

-Hipotesis 2. ¢De qué magnitud es la relacion entre las puntuaciones de
prejuicio sutil y las de prejuicio manifiesto? Y ¢la relacion es

estadisticamente significativa?

Para ejecutar la hipotesis 2 podemos interpretar el valor de la correlacion entre

las dos variables, el valor del tamafio del efecto de eta cuadrado o mejor auln
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calcular el valor del tamafio del efecto de d de Cohen de diferencia de medias
estandarizada y su intervalo de confianza ya que se trata de dos medias,
teniendo en cuenta que el disefio es de medidas repetidas. Se puede calcular en

la pagina Web de Psychometrica:

https://www.psychometrica.de/effect size.html

4. Effect size estimates in repeated measures designs +

Group 1 Group 2

Mean

Standard Deviation
Correlation

dru

dRM, pooled

d,

av

Confidence Coefficient — W

Confidence Interval for dpy poor

4_Effect size estimates in repeated measures designs =

While steps 1 to 3 target at comparing independent aroups, especially in intervention research, the
results are usually based on intra-individual changes in test scores. Morris & DeShon (2002, p.103)
suggest a procedure to estimate the effect size for single-group pretest-posttest designs by taking the
correlation between the pre- and post-test into account:

op=6- 2-(1-p

In case, the correlation is .5, the resulting effect si;e equals 1. Comparison of groups with equal
size (Cohen's d and Glass A). Higher values lead to an increase in the effect size. Morris & DeShon
(2008) suggest to use the standard deviation of the pre-test, as this value is not influenced by the
intervention, thus resembling Glass 4. It is referred to as drapazted Measures (Tar) in the following. The
second effect size dgaposted Massures, pocled (GrM, past) 15 USiNg the pooled standard deviation, controlling
for the intercorrelation of both groups (see Lakens, 2013, formula 8). Finally, another pragmatic
approach, often used in meta analyses, is to simply divide the mean difference betwesn both

measurements by the averaged standard deviation without controlling for the intercorrelation - an effect
size termed dg, by Cummings {2012).
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Para obtener el intervalo de confianza de la d de Cohen necesitamos conocer el
valor de la correlacion entre las puntuaciones de prejuicio sutil y de manifiesto.

En nuestro Informe:

Resultados del coeficiente de correlacion entre las dos variables:

rJ=_ ,p___

= Correlaciones

Correlaciones

MANIFEST SUTIL
MANIFEST Correlacién de Pearson 1 672"
Sig. (bilateral) <,001
N 193 193
SUTIL Correlacion de Pearson 672" 1
Sig. (bilateral) <,001

N 193 193
** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral)

IMPORTANTE. Nunca copiar y pegar las tablas del SPSS u otro programa sin
reflexionar sobre si son las adecuadas dado que siguen las recomendaciones
del Manual APA. Especialmente el programa SPSS ofrece unas tablas con una
gran cantidad de resultados que para la redaccion de nuestro Informe son
innecesarios y no se deben incluir. Por ejemplo, la anterior tabla de correlaciones
no debe incluirse en el informe tal y como reporta el SPSS. Si se copia y pega
esa tabla la nota del trabajo bajar4 dado que es una tabla innecesaria para dar
un anico resultado al lector o lectora (el valor del resultado del coeficiente de
correlacién es .672, p <.001) y ademas es redundante ya que repite el resultado
dos veces. Utilizar siempre 2 decimales para redactar los resultados de los
estadisticos y 3 decimales para el valor p de probabilidad del resultado de la

prueba estadistica.

Por lo tanto, por ejemplo, en este caso es suficiente y correcta la siguiente
redaccion del coeficiente de correlacion entre las dos variables de prejuicio sutil

y prejuicio manifiesto:

El resultado de la correlacion entre las variables de prejuicio manifiesto y
prejuicio sutil es estadisticamente significativo y su magnitud es grande, siendo

la relacion positiva, r (193) = .67, p < .001.

Por ejemplo, si se desea presentar en el Informe de investigacion una tabla de

correlaciones nunca debemos copiar y pegar la tabla que ofrece el SPSS. En la
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siguiente tabla se detallan los resultados del SPSS de los valores de correlacion

entre 6 variables: prejuicio sutil, prejuicio manifiesto, emociones positivas,

emociones positivas sutiles, emociones negativas y emociones negativas sutiles.

Correlaciones

EMOCIOMNESP

EMOCIOMESP

EMOCIONESN
EGATIVASSUTI

OSITIVAScomp  OSITIVASSUTI  EMOCIONESN  LESmigdoinss
Prejuicio rensionsimpati ~ LESlastimaco  EGATIWAShosti  guridaddescon
Prejuicio Sutil Manifiesto aadmiracion mpasionpena lidadrabiaira fianza

Prejuicio Suti Corelacidn de Pearson 1 6947 - 661 112 505 4617

Sig. (silateral) <,001 <,001 148 <,001 <001

N 170 170 170 170 170 170

Prejuicio Manifiesto Comelacién de Pearsan Ere 1 - 666 - 0&7 5847 553

Sig. (bilateral) <,001 <001 463 <,001 <001

N 170 170 170 170 170 170

EMOCIONESPOSITIVASto  Correlacién de Pearson - 661 - 666 1 216 - 449" - 426"

::Dpl‘f"s‘”"S'mpa“aad”“'a Sig. (bilateral) <,001 <001 005 <001 <001

N 170 170 170 170 170 170

EMOCIONESPOSITIVASSU  Comelacién de Pearson S112 - 057 216 1 098 2127

;;LES'“““”W”WS‘°”'°9 Sig. (bilateral) 148 463 005 206 <001

N 170 170 170 170 170 170

EMOCIONESNEGATIVASh  Correlacién de Psarson 508" 584" - 449" 098 1 607"

ostilidadrabiaira Sig. (bilateral) <001 <001 <001 206 <001

N 170 170 170 170 170 170

EMOCIONESNEGATIVASS — Comelacién de Pearson 4617 553 -426 2727 607" 1
ggl'aﬁ?;;‘;;”'”seg“”“add Sig. (bilateral) <001 <001 <001 <001 <001

N 170 170 170 170 170 170

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilataral).

La tabla anterior no se puede presentar en un informe o en un articulo tal y como

la elabora el SPSS. Esos resultados se podrian presentar en una tabla de

correlacion entre las seis variables con el siguiente ejemplo. En esa tabla de

correlaciones se identifica a las variables con niumeros porque tiene muchas

columnas, pero también es comun poner el nombre de las variables en filas y

columnas. Si el n o nimero de observaciones no fuese el mismo para todas las

correlaciones entonces se puede anotar cada n debajo de su valor p.

Variables (n =170) 1PS 2PM 3 E+ 4 E+S 5EN
Prejuicio sutil (1) -
Prejuicio manifiesto (2) .69 -
(p <.001)
Emociones positivas (3) -.66 -.67 -
(p<.001) (p<.001)
Emociones positivas sutiles (4) -1 -.06 22 -
(p=.118) (p=.463) (p=.005)
Emociones negativas (5) 51 58 -45 10 -
(p<.001) (p<.001) (p<.001) (p=.206)
Emociones negativas sutiles(6) 46 -.55 -43 27 61
(p<.001) (p<.001) (p<.001) (p<.001) (p<.001)
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Tarea. Redactar los resultados con las variables sustantivas planteadas en la
Hipodtesis 2 siguiendo las recomendaciones del formato APA y las indicaciones
del parrafo anterior:

Hipotesis que obligatoriamente hay que idear, ejecutar y redactar

en el Informe. Hipotesis 3y 4

Recordar, que, a continuacion, en vuestro Informe hay que afiadir, al menos, 2
hipotesis, siendo una de ellas un disefio entre-grupos A = 3 y ese disefio debe
incluir un andlisis de hipotesis especificas conocidas también como pruebas a
posteriori 0 pruebas post hoc (por ejemplo, utilizar la prueba de Tukey). Por lo
tanto, el resultado del ANOVA A =3 debe dar un resultado que es

estadisticamente significativo para pasar a ejecutar una prueba a posteriori.

Cuando se ejecute la prueba de Tukey es necesario redactar el resultado del
contraste de la comparacién de las dos medias y anotar su valor p de
probabilidad y, también, el valor del tamafio del efecto d de Cohen con su
intervalo de confianza (95%). La interpretacion y redaccion de los resultados se
realizara conjuntamente, valorando el resultado del contraste estadistico y la
magnitud y precision de la relacion hallada (tamafio del efecto y su intervalo de
confianza). Se utilizaran las recomendaciones del Manual APA (72 edicion) para

la redaccion.

Recordar que para un disefio con tres grupos A = 3 sera necesario realizar tres
contrastes entre los pares de medias: C=a(a-1)/2, es decir, 3(3-1)/2=3
contrastes. El simbolo a indica el numero de grupos que tiene la variable
independiente de grupo de Tipologia, a = 3. Por lo tanto, hay que analizar qué
ha ocurrido con la diferencia en cada uno de los pares de medias siguientes: al-
a2, al-a3ya2-as.
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Y en cada analisis se anotara y se interpretara en la redaccion el valor de
significacion estadistica con el valor p obtenido en el contraste estadistico y el
valor de tamafio del efecto (valor d de Cohen) con su intervalo de confianza.
Hacer una interpretacion conjunta de ambos resultados para cada uno de los
contrastes de hipotesis especificas: significacion estadistica con el valor p de
probabilidad y magnitud de la relacion o del efecto con la d de Cohen junto con
la precision de la estimacion puntual a través del intervalo de confianza del

tamano del efecto estimado.

Conviene recordar que el SPSS ofrece los resultados de 6 diferencias entre
pares de medias porque ofrece todas las diferencias entre los pares de medias,
pero la mitad de esas diferencias son redundantes porque estan repetidas. Se
trata de analizar las diferencias en términos absolutos ya que es la misma
diferencia la que existe entre al-a2 que la que existe entre a2-al. Hay que dividir
entre 2 el total de diferencias de medias para evitar los andlisis redundantes y se
interpreta las diferencias de medias en términos de valores absolutos: |al-a2|. Y
en el Informe de investigacion solamente se detallaran las 3 diferencias que no

son redundantes. Si se detallan las seis diferencias entonces se bajara la nota.

Importante. Nunca presentar en el informe la tabla de Tukey que ofrece el
SPSS. Si se considera relevante poner una tabla con los resultados de los
contrastes entre los pares de medias, tal y como sucede con Tukey, siempre hay
que elaborar las tablas aportando la informacion de los descriptivos de las
variables (media, desviacion tipica y n o niumero de observaciones de cada
grupo), el resultado del nivel de significacién (valor) junto con el tamafio del

efecto y su intervalo de confianza (95%).

A continuacion, se detalla un ejemplo de tabla con formato APA que incluye los
resultados de los descriptivos (media, desviacion tipica (DT) y tamafio del grupo
(n), resultados de los contrastes (C) entre los pares de medias (valor p de cada
contraste entre dos medias) con la prueba de hipotesis especificas elegida (por
ejemplo, Tukey) y el tamafio del efecto junto a su intervalo de confianza. La tabla
se ha configurado para los analisis de dos ANOVASs ya que se trata de un disefio
entre-grupos A =3 (tres grupos: marroqui, rumano y ecuatoriano) para la

variable dependiente amenaza realista y también se ha ejecutado otro disefio
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entre-grupos A =3 con la misma variable independiente, pero ahora se

presentan los resultados para la variable dependiente amenaza simbdlica.

Tabla. Estadisticos descriptivos de las variables de amenaza realista y
simbdlica, resultados de las comparaciones entre las medias mediante la

prueba deTukey y tamafio del efecto junto a su intervalo de confianza (95%).

Variable Marroqui® Rumano® Ecuatoriano® C p d IC
Realista a-b

a-c

b-c
Simbdlica a-b

a-c

b-c

Calcular e interpretar el tamano del efecto y su intervalo de

confianza

Recordar que siempre hay que estimar el tamafio del efecto y su intervalo de
confianza e interpretar sus resultados junto con el resultado de la decision
estadistica: el resultado no es estadisticamente significativo o el resultado es
estadisticamente significativo (mantener la hipoétesis nula o rechazar la hipotesis

nula).

La siguiente tabla ofrece los valores de tamafio del efecto propuestos por Cohen
(1992), pero conviene tener en cuenta que, si se dispone de informacion concreta
sobre el tamafio del efecto respecto a la tematica que estamos trabajando, por
ejemplo, el resultado del tamafio del efecto medio de un meta-andlisis, siempre
es mejor optar por utilizar ese referente del valor medio del tamafio del efecto y
no los puntos de corte estandar de Cohen. Esto es debido a que un tamafio del
efecto pequefio en los términos de Cohen podria ser grande si se trata de otra
area de investigacion. O un tamafo del efecto grande en un contexto concreto
podria ser pequefio en términos de significacion sustantiva en otro contexto. El

tamafo del efecto siempre debe valorarse en su contexto de investigacion.
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Table | Values of Effect Sizes and Their Interpretation
Kind of

Effect Size Small Medium Large

r .10 .30 .50

d 0.20 0.50 0.80

n’, .01 .06 .14

& .02 A5 35
Source: Cohen, J. (1992). A power primer. Psychological
Bulletin, 112, 155-159. doi:10.1037/0033-2909.112.1.155

Y como sefiala el profesor Fernando Blanco, reflexionar sobre la interpretacion

de los valores del tamario del efecto:

- =TT — T LLLL] =TI 15| L=
@ Fernando Blanco % °° ¥ @FBpsy - 20h
' Hombre... Si no hay mds variables implicadas: R*2 de 0.2 equivale ar de

Pearson de 0.45. El efecto analgésico del ibuprofeno tiene un tamaifio de r
= 0.21. ¥ aun asi funciona. Los efectos pequefios no dejan de ser
importantes por ser pequenos. Y esto no es (solo) matematicas.

Q2 111 Q14 i 2 mi &

Tarea. Es interesante fijarse en como se redactan en la tabla anterior los
decimales de los estadisticos. reflexionar por qué unas veces se utiliza el cero

antes del punto y otras no se pone el cero delante del punto.

En el manual hay un capitulo dedicado al tamafio del efecto:

Frias-Navarro, D., y Pascual-Soler, M. (Eds.) (2022). Disefio de la investigacion, anélisis y redaccion de los resultados. Palmero
Ediciones. MANUAL DEL CURSO.

d =0.2: pequefio

El estadistico d de Cohen es igual a:

d = 0.5 mediano

P~

- }'_ -2 -2
11— —1)52 + (15-1)$;
, siendo Scomuy = u-DSY + - 1S3

d =
s

“CO'MI}N ny +nz—2

d > 0.8: grande

pag. 282 del Manual.

Importante. Se puede observar que los valores del tamafo del efecto de
pequefio, mediano y grande si llevan el cero delante del punto porque el valor
del estadistico puede superar el valor de 1 y entonces es obligatorio poner el
cero delante del punto, alertando con ello al lector o lectora de que ese
estadistico puede tener un valor superior a 1. Lo mismo ocurre si se informa de
una media, una desviacion tipica o el resultado de la razon F del ANOVA que

siempre llevaran el cero delante si su valor es decimal dado que sus valores
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pueden superar el uno. En cambio, si el valor del estadistico no puede superar
el cero, tal y como ocurre con el valor p de probabilidad, entonces se recomienda
no poner el cero delante del punto ya que es innecesario y con ello se alerta al
lector o lectora de que el valor del estadistico tiene su limite en el 1. En el caso
del coeficiente de correlacidbn tampoco es necesario poner el cero delante del

punto porque los limites del estadistico son de -1 a 1.

Calcular el valor d de Cohen. Hipotesis: diferencias entre las puntuaciones

de hombres y mujeres y prejuicio manifiesto

G Campbell

Collaboration

https://www.campbellcollaboration.org/research-resources/effect-size-calculator.html

Calculate

0.2747

-0.071 0.6205

0.0311

| Psychometrica| 2. Comparison of groups with different sample size (Cohen's d, Hedges' g)

https://www.psychometrica.de/effect size.html

Group 1 Group 2
Mean 22.98 20.82
Standard Deviation 8.45 7.70
Sample Size (N) 41 153

Effect Size dcohen resp. gxedges &

Common Language Effect Size
CLES™*

Confidence Coefficient
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Manual. Pagina 327 y 331. Breve explicacion del tamafio del efecto en Lenguaje
Comun (CLES)

Si el tamafio del efecto fuese de d = 2 entonces en términos del lenguaje comun
la probabilidad que hay de obtener una diferencia entre las puntuaciones de los dos
grupos es de .92. O lo que es lo mismo, la probabilidad de que la puntuacién del
sujeto del grupo experimental exceda a la puntuacién del sujeto del grupo control es
de .92. En el 92% de las ocasiones la puntuacién de un sujeto del grupo experimental
sera superior a la de un sujeto del grupo de control. En la Figura 63 se representan
diversos valores de la d de Cohen y el % de solapamiento (‘overlap’) de las

distribuciones.

Ejemplos de redacciones del tamafio del efecto en lenguaje comun (LC). Este
estadistico puede acompafar a eta cuadrado (proporcion de varianza explicada)
0 a la d de Cohen (diferencia estandarizada de medias) para ayudar a la
comprension de su magnitud. Consultar el manual de la materia y el capitulo del

tamafio del efecto para obtener mas informacion:

-Si d = .275 entonces en términos del lenguaje comun, la probabilidad que hay

de obtener una diferencia entre las puntuaciones de los dos grupos es de

-La probabilidad de que la puntuacién del sujeto del grupo 1 exceda de la del

sujeto del grupo 2 es de:

-En el de las ocasiones la puntuacion de un sujeto del grupo 1 sera

superior a la de un sujeto del grupo 2.

En el Anexo 6 se detallan unas paginas Web muy didacticas para entender el

concepto de tamafio del efecto y para realizar su calculo.

—Tarea 72. Otras hipotesis que se analizan en clase y no pueden

ser utilizadas como hipoétesis en el informe

El alumnado no puede incorporar estas hipotesis de la profesora, Es decir, hay
gue redactar las dos hipétesis primeras que son obligatorias (hip6tesis 1y 2) vy,
al menos, plantear dos hipo6tesis nuevas (no seran sobre la variable de
emociones). Recordar 2 hipotesis nuevas desarrolladas por el alumnado y una

de ellas debe ser A = 3 y aplicar la prueba de Tukey, por ejemplo.
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Hipotesis 3. (de la profesora). ¢La diferencia entre las puntuaciones
de los hombres y las mujeres en la variable de prejuicio manifiesto es

estadisticamente significativa?

Hipotesis 4. (de la profesora). ¢La diferencia entre las puntuaciones
de los hombres y las mujeres en la variable de prejuicio sutil es
estadisticamente significativa? Esta hipétesis la realiza el alumnado en clase.

Hipotesis 5. (de la profesora). ¢Hay diferencias estadisticamente
significativas en la variable de emociones negativas en funcién del grupo

de tipologia al que pertenecen los sujetos?

Recordar: no se pueden plantear en el Informe hipétesis con la variable de

emociones.

Tener en cuenta: siempre redactar los resultados de los contrastes de hipotesis
estadisticas afiadiendo los resultados del tamafio del efecto d de Cohen y su
intervalo de confianza (informa de la incertidumbre en la estimacion del valor

puntual obtenido con el estadistico) y llevar a cabo una interpretacion conjunta.

Como paso previo para elaborar la hipétesis 5 seria necesario llevar a cabo una

serie de acciones para asegurar la calidad de los datos de esta variable:

1. Depurar posibles errores en esa nueva variable gue vamos a incorporar en la
hipétesis: las emociones negativas. Hacer un analisis de frecuencias y
comprobar que no hay errores en su amplitud. Recordar que en la variable de
emociones la escala de respuesta oscila de 1 a 6, luego la amplitud debe ser de
6 a 30 ya que la escala de emociones negativas consta de 6 items. La puntuacién

total no puede ser mayor de 30.

2. Comprobar la consistencia interna de los items de la escala de emociones y
su intervalo de confianza tal y como se ha realizado anteriormente con las sub-
escalas de prejuicio sutil y manifiesto y redactar esta informacion en el apartado

de Instrumentos.

3. Y después sumar los items para obtener la puntuacion total de la sub-escala

de emociones negativas.
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-items de la sub-escala de 6 Emociones Positivas: Simpatia, Comprension,

Admiracioén, Lastima, Compasion, Pena.

-items de la sub-escala de 6 Emociones negativas: Odio, Rabia, Hostilidad,

Inseguridad, Desconfianza, Miedo.

Los items que estan subrayados representan a las emociones positivas sutiles y

las emociones negativas sutiles.

Un ejemplo de redaccion de posibles resultados de la consistencia interna con

alfa de Cronbach para las emociones negativas con el formato APA:
a =.86,95% IC [.83, .89]

Ideas para tu informe 2024/2025

A continuacion, se dan unas ideas sobre posibles teméticas para el informe, pero
el alumnado puede estudiar las variables que hay en la base de datos y crear
sus propias ideas para su informe. Se trata de ayudar a plantear posibles

hipétesis de investigacion.

1. También se podria analizar si hay diferencias entre las emociones
positivas y las emociones positivas sutiles (las emociones positivas sutiles
se han subrayado en el texto anterior y representan prejuicio sutil porque
infravaloran a la persona referida o la perciben con menor valor). Se trata de

ejecutar un disefio de medidas repetidas de A = 2.

2. También se podria realizar un estudio centrado en las emociones negativas
tradicionales mas agresivas y las emociones negativas sutiles que también
representan rechazo del otro, pero con emociones sutiles o de rechazo
encubierto ya que representan un sentimiento de temor o rechazo hacia el otro.
Es decir, hay diferencias entre las emociones negativas y las emociones

negativas sutiles. Se trata de ejecutar un disefio de medidas repetidas de A = 2.

3. Tal y como se ha comentado, ese modelo de 2 emociones, positivas y
negativas, podria también ser estudiado con un modelo de cuatro emociones
incluyendo las emociones sutiles negativas y positivas como dos grupos junto a
las emociones positivas y negativas. Se trata de ejecutar un disefio de medidas
repetidas de A = 4 y si procede se llevara a cabo una prueba a posteriori. Esas
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emociones sutiles se corresponden con las emociones subrayadas en la
descripcion anterior de las emociones. Es decir, hay diferencias entre las
emociones negativas, las emociones negativas sutiles y las emociones

positivas sutiles.

4. Cuestionario de amenaza percibida. Se podria plantear un estudio de la
tipologia como variable independiente o de grupo y la variable de amenaza
percibida del exogrupo medida (variable dependiente) con los items que forman
el Cuestionario de Amenaza Percibida del Exogrupo (CAPE, Molina-Palomero y
cols., 2013). Ese cuestionario lo tienes en el poster que se encuentra en la
siguiente direccion y las variables estan registradas en la base de datos del

CUurso:

https://www.uv.es/friashav/Ejemploposter2.pdf

items que forman el Cuestionario de Amenaza Percibida del Exogrupo (CAPE,
Molina-Palomero y cols., 2013):

Cuestionario de amenaza percibida. La escala CAPE mide percepcion de
amenaza hacia el exogrupo y esta formada por 10 items, 5 de ellos miden la

percepcion de amenaza realista y 5 miden la percepcion de amenaza simbdlica.
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Respecto a la escala de respuesta, cada item recoge el grado de acuerdo del
sujeto a través de una escala tipo Likert, que va desde 1 (“totalmente

desacuerdo”) hasta 6 (“Totalmente de acuerdo”).
Es decir:

Hipotesis 3. Hay diferencias entre los tres grupos de tipologia y sus

puntuaciones en la variable de percepcién de amenaza realista.

Hipdtesis 4. Hay diferencias entre los tres grupos de tipologia y sus

puntuaciones en la variable de percepcién de amenaza simbdlica.

Los resultados que se detallan en el péster sefialan que los dos tipos de
amenaza, (la realista y la simbdlica), estan relacionados con la teoria del prejuicio
propuesta por Pettigrew y Meertens, donde se distinguen tres subgrupos:
fanéticos, sutiles e igualitarios. Para comprobarlo se han realizado dos ANOVAS
entre-sujetos unifactoriales (A =3) y univariados. Uno de ellos analiza las
puntuaciones de la variable de amenaza realista y la tipologia de prejuicio y se
comprueba que existen diferencias estadisticamente significativas entre las
medias de los tres grupos de la tipologia, F(2, 159) = 55.10, p <.001. Respecto
a la variable de amenaza simbdlica y la tipologia también se observa que existen
diferencias estadisticamente significativas entre las medias, F(2, 158)=32,83,
p <.001. Los resultados del contraste de hipétesis a posteriori mediante la
prueba de Tukey sefialan que todas las diferencias entre los pares de medias
son estadisticamente significativas tanto para la variable de amenaza realista

como para la variable de amenaza simbdlica (p < .001).

En esa redaccion de resultados faltaria afiadir e interpretar el valor del tamafio
del efecto d de Cohen para cada contraste de dos medias junto con su intervalo

de confianza. Vamos a trabajar con mas detalle este posible Informe.

Tarea: ¢ qué tipo de andlisis faltaria en la redaccion anterior del poster donde se
utiliza el Cuestionario de amenaza percibida (CAPE)? Redacta de nuevo los
resultados de las autoras, pero ahora incluyendo la informacién que falta para

completar la interpretacién de los resultados y su correcta redaccion.
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En esta redaccion faltaria afiadir e interpretar el valor del tamafio del efecto d de
Cohen para cada contraste de dos medias junto con su intervalo de confianza en

cada una de las hipotesis planteadas.

Estadisticos descriptivos de las variables de amenaza simbdlica y amenaza
realista y resultados de los subconjuntos homogéneos relacionados con el
contraste de hipétesis especificas o pruebas a posteriori (pruebas post hoc). Las
autoras han optado por poner los subconjuntos homogéneos para representar
de una forma mas gréfica sus resultados en el péster. En el Informe siempre
detallaremos la tabla que denominados de Tukey, es decir, una tabla con los
descriptivos (medias, desviaciones tipicas y n de cada grupo, valor p de las

comparaciones entre los pares de medias, d de Cohen y su intervalo de

confianza).
Medias
AMENAZA SIMBOLICA AMENAZA REALISTA
Tipologia del N DT Subconjunto para alfa = 0.05 Tipologia del N T Subconjunto para alfa = 0.05
prejuicio 1 2 3 prejuicio 1 2 3
IGUALITARIO | 73 | 3,80 | 10,67 IGUALITARIO | 74 | 3,66 | 9,65
SUTIL 63 | 3,10 13,56 SuTIL 64 | 438 14,28
~ FANATICA | 25 | 357 17 FANATICA 24 | 429 19,04

Ahora que ya conocemos los estadisticos descriptivos de las variables puedes
completar la tarea de redaccion con el tamafio del efecto y su intervalo de
confianza y construir la tabla completa de Tukey con toda la informacién
necesaria para interpretar la significacion estadistica y la significaciéon de la

magnitud de la diferencia entre dos grupos o tamario del efecto.

Elaborar latabla completa para interpretar los resultados de la prueba de Tukey.
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5. Se podria estudiar las diferencias la percepcion que se tiene del nimero de
inmigrantes que hay en Espafia (menos del 20%, aproximadamente el 50% y
sobre el 85%), seria la variable independiente del disefio entre-grupos A =3,y
su relacion con el grado de prejuicio sutil y manifiesto como variables
dependientes o de resultados. Se ha comprobado que cuanto mayor es el
prejuicio se percibe que hay mas inmigrantes en el pais. Ademas, el siguiente
item se podria estudiar para replicar los hallazgos:

| 40 | El nimero de inmigrantes que actualmente hay en Espafia va es excesivo. |

Hipétesis 1. hay diferencias en el grado de prejuicio manifiesto en funcion

de la percepcién que se tiene del niumero de inmigrantes en el pais.

Hipotesis 2. hay diferencias en el grado de prejuicio sutil en funcion de la

percepcion que se tiene del nUmero de inmigrantes en el pais.

6. Se podria estudiar las diferencias la percepcion que se tiene del nimero de
inmigrantes que hay en Espafia (menos del 20%, aproximadamente el 50% y
sobre el 85%) y su relacién con el grado de emociones positivas y emociones
negativas manifestadas (o se puede utilizar el modelo con las cuatro emociones)
como variables dependientes o de resultados. Se ha comprobado cuantos mas
inmigrantes se perciben en el pais menor es la expresion de emociones positivas

y mayor la de las emociones negativas.

Hipotesis 1. Hay diferencias en el grado de emociones positivas
manifestadas en funcion de la percepcion que se tiene del numero de

inmigrantes en el pais.

Hipotesis 2. Hay diferencias en el grado de emociones negativas
manifestadas en funcion de la percepcion que se tiene del nimero de

inmigrantes en el pais.

7. Por ejemplo, se podrian analizar las variables o items de criterios para
expulsar a los inmigrantes del pais y valorar su grado de severidad. Después, se
podria utilizar cada item como la variable de resultados y comprobar sus
diferencias con los grupos de la tipologia de prejuicio. Siempre es mejor utilizar
escalas para medir los constructos psicologicos, es decir, utilizar varios items

para medir un constructo, pero en este caso seria valido porque los items
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claramente indican mayor o menor severidad en la medida o son sefales de
prejuicio manifiesto o de prejuicio sutil basado en argumentos aceptados
socialmente como no tener trabajo o utilizar la tasa de paro en el pais como
argumento para que no entren mas inmigrantes. Por ejemplo, algunos items de

criterios de expulsidon o permanencia:

29 | Pienso que las leyes espaiiolas sobre inmigracion deberian ampliar los criterios de
| entrada de los inmigrantes a Espaiia.

32 | Creo que las leyes espafiolas sobre inmigracioén son correctas y no cambiaria sus
criterios de admision de los inmigrantes.
33 | En el futuro serfa conveniente expulsar a todos los inmigrantes de Espafia.

Ao
L

5 I Lo mejor serfa expulsar de Espafia a los inmigrantes que no tienen trabajo.

54 | Habria que modificar las leyes espafiolas sobre inmigracion y hacer que fuera mas
dificil entrar en Espaiia como inmigrante.

| S¢ | Mientras haya paro en Espaiia no se deberia dejar entrar a mas inmigrantes. |

Es decir, como ejemplo de un item:

Hipotesis. Hay diferencias en las puntuaciones que se obtienen en la
siguiente variable de criterio de entrada de las personas inmigrantes
“Pienso que las leyes espanolas sobre inmigracion deberian ampliar los
criterios de entrada de los inmigrantes a Espana” en funcidn de la tipologia

de prejuicio de los participantes.

Y se elaboran tantas hipétesis como items de criterios de expulsidén o entrada se
estudian en el Informe y se puede ir concluyendo tedricamente en funcion de la
severidad que ese item refleje como politica de expulsion de la persona

inmigrante.

8. Otro planteamiento del estudio podria ser utilizar el criterio de inclusién de
identificarse como mujer. Es decir, eliminar a los participantes que se identifican
como hombres porque el objetivo de nuestro estudio es analizar las opiniones de
las mujeres. Importante que este elemento clave del estudio quede claro en el
titulo del trabajo para que desde el primer momento los lectores y lectoras sepan

gue se estudian las opiniones de las mujeres..

9. Lee con detenimiento los items de la base de datos del resto de variables

incluidas en la encuesta y plantea tu propio estudio con las variables que
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consideres conveniente en tu modelo tedrico y plantea tus hipétesis de

investigacion.

—Tarea 72. Continuacion con ejemplos

-Hipotesis 3 v 4. Resultados descriptivos y resultados del contraste de las

hipotesis en nuestro “diario de trabajo”: (la tabla no tiene formato APA, convertirla

en formato APA para el Informe):

Variable Media | DT | n= F Olentre | Qlerror | P d IC

Manifiesto

Hombre

Mujer

Sutil

Hombre

Mujer

Lectura critica o activa. Comprobar que los valores de p se escriben de forma

adecuada.

Competencia de lectura activa o critica. Cuando hacemos una lectura de un
articulo nos podria interesar comprobar si los valores p que se han anotado en
el trabajo son correctos. Se puede recurrir a esta pagina Web y comprobarlo.
Asi, llevamos a cabo una lectura activa o critica de los valores p de probabilidad
vinculados al resultado estadistico de una prueba de inferencia estadistica que
aparecen en un trabajo publicado o como actuacion propia para comprobar que
he realizado adecuadamente los analisis de mi propio estudio. Solamente
necesitamos conocer los grados de libertad del numerador (fuente de varianza
“entre grupos” o del efecto) y los grados de libertad del error (fuente de varianza
“‘intra grupos” o del error) y el valor del estadistico F del ANOVA. Una vez
introducidos esos datos se clica sobre Compute y la aplicacion nos ofrece el valor
exacto de p en la distribuciéon muestral de la hipotesis nula del estadistico que se

corresponde con los valores introducidos previamente:

https://davidmlane.com/hyperstat/F table.html
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HyperStat Online Contents

df numerator :‘%
df denominator = E

F =992

p =[0.00190

—_

’ Compute

El resultado de Prejuicio Sutil:

HyperStat Online Contents

‘ df numerator = “ 1 I

‘df denominator = “ 192 I
‘ F|[2.42 |
‘ p:_‘|0.12144 |

Compute

Y el de Prejuicio Manifiesto:

La pégina Web https://davidmlane.com/hyperstat/ es muy

recomiendo su visita.

interesante y

En la siguiente pagina Web se puede realizar el mismo andlisis y ofrece més

posibilidades de toma de decisiones como cambiar el nivel de significacion v,

ademas, aporta el resultado con la interpretacion de estadisticamente significativo

0 no estadisticamente significativo:

https://www.socscistatistics.com/pvalues/fdistribution.aspx

Prejuicio Sutil:

P-Value from F-Ratio Calculator (ANOVA)

significance level, then press the "Calculate" button.

If you need to derive an fratio value from raw data, you can find an ANOVA calculator here.

Feratio value: |9.92
DF- numerator: [1
DF - denominator: \ 192

Significance Level:

0.0
® .05
O.10

The p-value is .001896. The result is significant at p <.05.

Calculate |

This should be self-explanatory, but just in case it's not: your Fratio value goes in the Fratio value box, you
stick your degrees of freedom for the numerator (between-treatments) in the DF - numerator box, your
degrees of freedom for the denominator (within-treatments) in the DF - denominator box, select your
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Prejuicio Manifiesto:

P-Value from F-Ratio Calculator (ANOVA)

This should be self-explanatory, but just in case it's not: your Fratio value goes in the F~ratio value box, you
stick your degrees of freedom for the numerator (between-treatments) in the DF - numerator box, your
degrees of freedom for the denominator (within-treatments) in the DF - denominator box, select your
significance level, then press the "Calculate" button.

If you need to derive an Ffratio value from raw data, you can find an ANOVA calculator here.

Fratio value: 2.42 \
DF - numerator: 1 ]
DF - denominator: 192 ]

Significance Level:

O.0
® .05
O.10

The p-value is .121442. The result is not significant at p < .05.

| calculate

Se recomienda visitar la pagina Web porque ofrece muchas herramientas para

revisar o leer un articulo de forma activa o critica:

https://www.socscistatistics.com/pvalues/

Por ejemplo, permite conocer los valores teoricos, tabulares o de tablas de un

determinado estadistico conocidos sus grados de libertad asociados:

https://www.socscistatistics.com/tests/criticalvalues/default.aspx

Critical Value for F

Select your significance level (1-tailed), input your degrees of freedom for both numerator and denominator,
and then hit "Calculate for F".

Significance Level: 0.05 ~

Degrees of Freedom (Numerator):

Degrees of Freedom (Denominator):

Critical value = 3.89.

[ Calculate for F

Tarea. En clase se redactara los resultados de las Hipodtesis 3 y el alumnado
redactara la hipotesis 4. Recordar que hay que redactar el disefo, interpretar
los resultados y aportar las pruebas empiricas con los valores del ANOVA y

tamafio del efecto junto con su intervalo de confianza.
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Tarea. Completar los siguientes resultados de la Hipotesis 5: esta
informacion no es necesario presentarla en el Informe ya que debes elaborar tus

propias hipotesis. La hipétesis 5 se realiza en clase como ejercicio.

Continuacion _de la Hipotesis 5. ¢Hay diferencias estadisticamente

significativas en la variable de emociones negativas en funcién del grupo
de tipologia al que pertenecen los sujetos? Esta hipotesis requiere ejecutar
contrastes de hipotesis especificas porque el nimero de grupos (medias) a
comparar es superior a 2. Por lo tanto, como no se especifica una hipotesis
concreta a priori, pasaremos a ejecutar contrastes simples entre los pares de
medias de manera exhaustiva y, en esas condiciones, la prueba de comparacién
posteriori mas potente es la de Tukey. Ejecuta el ANOVA y la prueba de Tukey,
completa la siguiente tabla y redacta, a continuacion, los resultados siguiendo

las recomendaciones del Manual APA (72 edicion).

En este documento Word se incluye la tabla de Tukey para facilitar su formateo
en el informe junto con informacion sobre el calculo e interpretacion de diferentes

estadisticos del tamafo del efecto:

https://www.uv.es/friasnav/Redacci%C3%B3n%20de%20Tukey.docx
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-Hipotesis 5. Anota los resultados del ANOVA y reflexiona ¢ por qué se escribe

un 2 junto a la F y qué valor tendra el espacio que esta a su lado?
F(Z! ) = ’ p ’ T]Z =
Observar el resultado anterior y responder a las siguientes preguntas:

1. ¢Cuéantos grupos tiene el disefio? (condiciones): 3 porque (2 + 1).
2. ¢Cuantas observaciones tiene el disefio? (sujetos en este caso): porque

( + 3), recordar que A = 3.

Tarea. Elaborar tablas con formato APA para presentar los resultados
Principales indicaciones para construir las tablas:

-Las tablas siempre deben citarse en el texto del informe o articulo en orden

numérico consecutivo.

-Todas las tablas estaran numeradas con numeros arébigos.

-Para cada tabla, escribir un titulo que explique los componentes de la tabla.
-Solo dibujar lineas horizontales para destacar la primera fila y el final de la tabla.

-Las notas a pie de pagina de las tablas deben indicarse mediante letras
minudsculas en superindice (0 asteriscos para valores de significacion si se
considera conveniente y otros datos estadisticos) e incluirse debajo del cuerpo

de la tabla.

Tarea. Ahora formatea las tablas siguiendo las recomendaciones del Manual
APA (72 edicion). Recuerda poner siempre un titulo breve que represente el
contenido de la tabla, numerar las tablas y solo utilizar unas pocas lineas

horizontales.
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Tabla 1. Descriptivos de la variable emociones negativas y tipologia de

prejuicio, resultados de la prueba deTukey y tamafio del efecto (95% IC).

Igualitarios?  SutilesP Fanaticos¢

= ) = ) @=) ¢ P &

Tarea. Redactar los resultados de la Hipotesis 5:

Tarea. Si hubiese mas de una variable dependiente y se desea incluir toda la
informacion en una tabla (es lo recomendable), se podria ampliar la tabla tal y
como se sefala a continuacién. Completa los resultados de la tabla para la

presentacion de los datos de dos variables dependientes.
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Tabla 1. Descriptivos de las variables de emociones y tipologia de prejuicio,

resultados de las pruebas a posteriori (Tukey) y tamario del efecto (95% IC).

Variable de lgualitarios  Sutiles® Fanaticos®

emociones  (n= ) n= ) (= ) p d 95% IC

Negativas a-b
a-c

b-c

Positivas a-b

a-Cc

Recordar que las variables de emociones negativas y emociones positivas no
se pueden utilizar en el Informe como hipoétesis “obligatorias” que debe plantear

y ejecutar el alumnado.

Ejemplos de redaccion de la Hipodtesis 5: disefio entre-grupos

unifactorial, A = 3, univariado

En la tabla siguiente se han anotado resultados que se han obtenido con una
base de datos antigua para ejemplificar como completar la tabla.

Tabla 1. Descriptivos de la variable de emociones negativas y tipologia de

prejuicio, resultados de la prueba de Tukey y tamafio del efecto (95% IC).

Igualitarios2  Sutiles? Fanaticos® C p d 95% IC

(n=84) (n=79) (n=27)

9.46 13.24 15.63 ab  p<.001 099 0.67,1.32
(2.86) (4.60) (4.46) ac  p<.001 186 1.37,2.36

b-c p=.018 0.52 0.08, 0.97
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Tarea. Completar la tabla 2 con los resultados de la base de datos de este curso
académico 2024/2025.

Observar que se utilizan dos decimales en los estadisticos, excepto para el valor
p de probabilidad que lleva tres. Y observar si se pone un 0 no delante del punto

del decimal y razonar por qué.

Tabla 2. Descriptivos de la variable de emociones negativas y tipologia de

prejuicio, resultados de la prueba de Tukey y tamafio del efecto (95% IC).

lgualitarios?  Sutiles® Fanaticos® C p d 95% IC

a-c

b-c

Redaccién. Comprobar siempre que esta la informacion siguiente cuando

se redacta un resultado de ANOVA:

1. Disefio.

Descriptivos: media, DT, n.

3. Pruebas: F (mnibus) con sus grados de libertad, si es necesario se sigue
con los resultados de los contrastes con Tukey y se recomienda disefiar
su tabla con sus datos junto a los del tamafio del efecto y su intervalo de
confianza.

4. Conclusion final tedrica de los hallazgos.

*Se utiliza |la tabla 2 anterior para este ejemplo; anotar de nuevo sus datos.
EJEMPLO DE REDACCION:

Los resultados del disefio entre-grupos unifactorial (A = 3) univariado respecto a la
relacion entre las puntuaciones en la sub-escala de emociones negativas y el grupo
de tipologia al que se han adscrito los participantes sefialan que existen diferencias
estadisticamente significativas entre las medias de los grupos de igualitarios, sutiles y
fanaticos, siendo su magnitud muy grande, F(2, 187) = 33.36, p < .001, n? = .26 (tabla

2). Las pruebas a posteriori (Tukey) sefialan que todas las diferencias de medias entre
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los tres grupos son estadisticamente significativas. Respecto a la magnitud de las
diferencias entre las puntuaciones medias se observa que el grupo de igualitarios
mantiene la mayor distancia con los grupos de sutil (prejuicio moderno, 76% de
probabilidad de que una persona elegida al azar del grupo de igualitarios tenga una
puntuacion mas alta que una persona elegida también al azar del grupo de sutiles,
probabilidad de superioridad CL =.76) y de fanético (prejuicio tradicional, 91% de
probabilidad de que una persona elegida al azar del grupo de igualitarios tenga una
puntuacion mas alta que una persona elegida también al azar del grupo de fanaticos,
probabilidad de superioridad CL =.91), siendo las diferencias muy grandes. En
cambio, la magnitud de la diferencia entre las medias de los grupos sutil y fanatico es
de tamafio medio (64% de probabilidad de que una persona elegida al azar del grupo
de sutiles tenga una puntuacion mas alta que una persona elegida también al azar del
grupo de fanaticos, probabilidad de superioridad CL =.64). Tal y como se
pronosticaba, los sujetos igualitarios destacan por su menor prejuicio hacia las
personas inmigrantes, mostrando puntuaciones mucho menores que las de los grupos
de sutil y fanatico. Ademas, se observa la presencia de prejuicio moderno o sutil dado
el tamafio del efecto tan grande que tiene con el grupo igualitario (d = 0.99) y su menor

distancia (tamafio del efecto medio) con el grupo fanatico (d = 0.52).

Y se afiade la tabla que anteriormente se ha completado con los resultados del
curso 2024/2025:

Tabla 2. Descriptivos de la variable de emociones negativas y tipologia de

prejuicio, resultados de la prueba de Tukey y tamafio del efecto (95% IC).

lgualitarios?  Sutiles® Fanaticos® C p d 95% IC

a-b

a-c

b-c
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Ejemplos de redaccion de la Hipotesis 6: disefio entre-grupos

unifactorial, A = 3, univariado

Hipotesis 6. ¢ Hay diferencias estadisticamente significativas en la variable
de emociones positivas en funcion del grupo de tipologia al que pertenecen
los sujetos?
Tareas:
1. Descripcion del instrumento de emociones positivas.
2. Diario de actuaciones:
-controlar la amplitud de las respuestas a los 6 items. Andlisis de frecuencias y
ver si oscila de 1 a 5 cada respuesta.
-comprobar la consistencia interna de los items y su intervalo de confianza. Alfa
de Cronbach.
-sumar los items y crear la variable de puntuaciones total de Emociones
Positivas. Puede ocurrir que disminuya el nimero de sujetos en los grupos de
Tipologia porque habria sujetos que no contestaron a todos los items de la
escala de emociones.
Este diario se continuard con las actuaciones que se van llevando a cabo al
comprobar la hipétesis de investigacion.

3. Redaccién y tabla 3 de los resultados.
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Tabla 3. Descriptivos de la variable de emociones positivas y tipologia de

prejuicio, resultados de la prueba de Tukey y tamafio del efecto (95% IC).

lgualitarios? ~ SutilesP Fanaticos® C p d 95% IC

(n=85 (n=81)  (n=27)

a-b

a-C

b-c

EJEMPLO DE REDACCION:

Los resultados del disefio entre-grupos unifactorial (A = 3) univariado respecto
a la relacion entre las puntuaciones en la sub-escala de emociones POSITIVAS
y el grupo de tipologia al que se han adscrito los participantes sefialan que
existen diferencias estadisticamente significativas entre las medias de los
grupos de igualitarios, sutiles y fanaticos, siendo su magnitud muy grande, F(2,
190) = 17..84, p <.001, n2 = .158 (tabla 3). Las pruebas a posteriori (Tukey)
sefialan que todas las diferencias de medias entre los tres grupos son
estadisticamente significativas. Respecto a la magnitud de las diferencias entre
las puntuaciones medias se observa que el grupo de igualitarios mantiene la
mayor distancia con los grupos de sutil (prejuicio moderno, 68% de probabilidad
de que una persona elegida al azar del grupo de igualitarios tenga una
puntuacion mas alta que una persona elegida también al azar del grupo de
sutiles, probabilidad de superioridad CL =.68) y de fanatico (prejuicio
tradicional, 81% de probabilidad de que una persona elegida al azar del grupo
de igualitarios tenga una puntuacién mas alta que una persona elegida también
al azar del grupo de fanaticos, probabilidad de superioridad CL = .81), siendo
el tamafio del efecto mediano-grande cuando se compara el grupo de
igualitarios y el grupo de sutiles, pero es muy grande cuando se compara el
grupo de igualitarios con el grupo de fanaticos. En cambio, la magnitud de la
diferencia entre las medias de los grupos sutil y fanatico es de tamafio medio
(64% de probabilidad de que una persona elegida al azar del grupo de sutiles
tenga una puntuacion mas alta que una persona elegida también al azar del

grupo de fanaticos, probabilidad de superioridad CL =.64). Tal y como se
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pronosticaba, los sujetos igualitarios destacan por su menor prejuicio hacia las
personas inmigrantes, mostrando puntuaciones mucho mayores que las de los
grupos de sutil y fanatico. Ademas, se observa la presencia de prejuicio
moderno o sutil dado el tamafio del efecto tan grande que tiene con el grupo
igualitario (d = 0.681) y su menor distancia (tamafio del efecto medio) con el

grupo fanatico (d = 0.500).

Tareas. Completa y mejora la redaccion anterior con las siguientes tareas:

1) Calcula el intervalo de confianza del tamafio del efecto e incorpoéralo en la

redaccion junto con su interpretacion.

2) Explica qué es el estadistico de tamafio del efecto denominado de

probabilidad de superioridad (CL) que se ha redactado en el ejemplo.

Tabla para las dos variables: emociones negativas y emociones
positivas:

Variable de Igualitarios?  Sutiles® Fanaticos® C p d 95% IC

emociones

Negativas ~ (n= )  (n= )  (n= )
a-b
a-c
b-c

Positivas (n= ) (n= ) (n=)

—Tarea 82. El resto de tareas se realizara de forma individual

hasta completar el trabajo del informe de investigacion

Resumen. Elaboracion del informe de investigacion: completar las dos hipétesis

de clase con las dos nuevas hipétesis de investigacion de cada alumno o alumna
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y realizar un informe que tenga una coherencia tedrica, es decir, que indague
sobre una necesidad de conocimiento o cuestion tedrica concreta y acabe con
una discusion tedrica sobre los hallazgos del estudio. Recordar que en el
apartado de Introduccion y en el de Discusion habran citas de estudios que
posteriormente deben ser descritos en las referencias siguiendo las

recomendaciones del manual APA (72 edicion).
IMPORTANTE:

1) Las variables de emociones positivas y emociones negativas no se
pueden utilizar en el Informe de Investigacion del curso 2024/2025 porque
son hipétesis que se trabajan en clase para presentar su analisis y
redaccion y aprender cada paso del Informe.

2) Recordar que es necesario que las referencias incluyan trabajos
recientes, desde 2020 a 2024. Se comprobara que, al menos, hay 4

referencias trabajadas en el Informe de esos afios.
RECORDAR:

1) No se debe presentar en la redaccién del Informe la informacion de
variables que no se han utilizado en vuestro estudio. Solamente se
describen las variables que se han utilizado para comprobar las hipotesis
junto con la descripcién de las variables sociodemograficas que se hayan
incluido en la encuesta del estudio.

2) Se han elaborado materiales para ayudar al alumnado:

1) Cémo elaborar los apartados de un informe de investigacion. Ver Esguemas.
2) Cémo ejecutar los elementos basicos del programa estadistico:

» Concretamente para el paquete SPSS se puede consultar la direccién
Web de “SPSS: MATERIAL DOCENT DE SUPORT”:

https://www.uv.es/friasnav/SPSS MATERIAL WEBDOCENTE.pdf

» Ademas, durante el curso se ofrecera informacion de los programas

gratuitos JASP y JAMOVI. Informacién que se encuentra en el manual.
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» Y también se accedera a diversas paginas Web que permiten ejecutar
determinados analisis. Por ejemplo:
o Para calcular el valor p de la Razén F:

https://davidmlane.com/hyperstat/F table.html

o Para calcular el valor p de diferentes pruebas estadisticas:

https://www.socscistatistics.com/pvalues/

o Conocer el valor tedrico / tabular de diferentes pruebas estadisticas:

https://www.socscistatistics.com/tests/criticalvalues/default.aspx

o Calcular el tamafio del efecto en la Colaboracién Campbell:

https://www.campbellcollaboration.org/research-resources/effect-size-

calculator.html

o Calcular el tamafio del efecto en la Web de Psychometrica:

https://www.psychometrica.de/effect size.html

Y mucha mas informacion que se va actualizando en la pagina web docente

de nuestra materia de Disefios de Investigacion en Psicologia:

https://www.uv.es/friasnav/iITEMES 2024 2025.html
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Parte tercera
Valoracién del propio trabajo de Informe

"Chequeo" / Revision y reflexion del contenido del Informe ya

elaborado por el alumnado

Antes de entregar tu Informe, reflexiona sobre estas actuaciones y comprueba si
las has realizado o0 no. Toma tus decisiones y realiza los cambios que consideres
oportunos para poder entregar un Informe bien planteado, ejecutado, interpretado
y redactado. Este chequeo es para vuestra propia autoevaluacion del trabajo. No

se entrega con el Informe.
» Contenido

-Se trata de un informe que es fruto de una investigacién empirica en la que se

aplica un andlisis cuantitativo.

-El titulo debe ser informativo del contenido del Informe. Realizarlo siguiendo el
modelo PECO.

-El Resumen debe elaborarse siguiendo las pautas de redactar de forma breve
el contenido del texto: tema, objetivos, método, resultados, conclusiones.

-El apartado de Introduccién contiene la informacién sobre el problema objeto de
estudio, los antecedentes sobre el tema y finaliza con los objetivos y las
hipotesis.

-El apartado de Método tiene los epigrafes de participantes, instrumentos,

procedimiento. Andlisis de datos y disefio (opcional).

-El apartado de Resultados contiene los resultados cuantitativos y cualitativos
propios de una investigacion cientifica. Revisar que los resultados de las pruebas

estadisticas se redactan adecuadamente.

-El apartado de Discusion y Conclusiones contiene los objetivos e hipoétesis
plateados inicialmente, pero ahora son discutidos teéricamente dados los
resultados del estudio. Esta discusion se refiere a debatir con los hallazgos de
otras investigaciones y sus conclusiones. No es correcto realizar un resumen de
los resultados Unicamente, ya que este resumen seria el primer parrafo del

apartado. Faltaria debatir con los resultados de las investigaciones que existen
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en la literatura y ofrecer conclusiones de nuestro estudio, limitaciones,

implicaciones y trabajo futuro.

-El apartado de Referencias se realiza con las citas que se han redactado en el

texto y se deben incluir todas.
» Estilo y lenguaje

-El texto del informe esta correctamente escrito, tanto en la redacciéon como en

la gramatica y ortografia.

-Todas las abreviaturas se explican entre paréntesis la primera vez que aparecen

en el texto.

-El texto puede estar escrito en valenciano o en castellano.
» Tablas, figuras, imagenes

-Las tablas, figuras o imagenes proporcionan informacién adicional que no se
repite en el texto. Evitar dar la misma informacion a la redaccion ya las tablas,
figuras o imagenes. Se trata de aludir a la tabla que corresponda y comentar los
aspectos que se consideran mas interesantes o realizar un resumen de los

hallazgos que se presentan en las tablas, figuras o imagenes.

-Las tablas, figuras o imagenes deben incluir un titulo con una leyenda o frase

que describa su contenido. Cada tabla irA numerada con el titulo.

-Las tablas, figuras, imagenes se insertan en el sitio mas cercano que sea posible

en el texto donde se mencionan.

-Todas las tablas y figuras estaran numeradas de forma consecutiva con

nameros arabigos (Tabla 1, Figura 1, Imagen 1...).

-Se realizan siguiendo las normas del manual APA (72 edicion).
> Referencias

-El listado de referencias ha sido revisado y se ajusta a las normas de la 72
edicion del Manual de Publicaciones de la American Psychological Association
(APA), 72 edicion.

-Todas las referencias citadas en el texto estan descritos de forma correcta en el
listado de referencias y viceversa.
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-Se ha incorporado el doi de cada referencia y redactado de forma correcta.

-Se recomienda que gran parte de las referencias que se utilizan en el informe
sean actuales, preferiblemente de los ultimos 4 afios. Es importante anotar
alguna referencia del presente afio. Se comprobara que, al menos, hayan cuatro

referencias de esos afos.

Otras tareas

Tarea. -Observa, como ejercicio de clase, siguiendo las pautas de las
recomendaciones del Manual APA (72 edicion) la informacion de la Escala de

Emociones. Revisa la siguiente redacciéon de esta referencia:

Frias-Navarro, D. (2015). Escala de emociones. Universidad de Valencia

(Espafa). http://www.uv.es/friasnav/PMPS.pdf

Tarea. Redacta en el apartado de Instrumentos la informacién que seria
necesaria para completar el parrafo de la Escala de Emociones teniendo en
cuenta que en tu Informe solo has trabajado con la sub-escala de emociones

positivas:
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"Chequeo" / Revision de mi informe antes de entregario

Se recomienda que el alumnado lleve a cabo esta revision de su informe antes
de entregarlo y compruebe que cumple los requisitos basicos para evitar una
valoracion negativa de No Apto. Este listado de comprobacién no se afiade al
Informe que se entrega a la profesora porque he comprobado que no mejoraba
vuestro Informe ni aportaba informacion til para la evaluacion. Por lo tanto, este
afo se recomienda realizar esta tarea, pero es un trabajo personal para controlar
gue vais a tener una nota de Apto en vuestro Informe. Ese es el objetivo de este
chequeo: daros la oportunidad para que valoréis si el Informe que vais a entregar,
tendra un Apto y no tenéis que repetirlo. Por lo tanto, no entregar este chequeo
con vuestro Informe ya que es una herramienta para que cada uno valore y

controle la calidad de su Informe ante de entregarlo a la profesora.

Es una reflexion personal que no se entrega con el Informe

v Revisar de forma reflexiva el documento de informe elaborado
Revisa y valora tu Trabajo escribiendo una X en el apartado: A, B, o C:
v' A: Este item estéa correctamente ejecutado en el Informe.
v’ B: Este item esta correctamente ejecutado en el Informe, pero quizas le falta mas
informacion y deberia estudiar como hacerlo antes de entregarlo.
v" C: En general, este item no esté ejecutado en el Informe de forma totalmente correcta porque
tuve algunos problemas para su elaboracion. Y lo voy a completar antes de entregarlo.

Revisar/Chequear A|B|C

1 | Portada de l'informe feta correctament seguint les instruccions del curs.

2 | Anotar en la portada la data en qué es lliura I'Informe.

3 | El document té una extensié entre 10 i 20 pagines.

4 | Opcional. Es poden posar annexos si hi ha informacié complementaria que es vol incorporar a
linforme.

5 | Titol seguint el format PICO / PECO. Concis i informatiu. Evitar paraules buides.

6 | S'hiinclou un Resum entre 200 i 300 paraules seguint les recomanacions APA.

7 | Opcional. Es pot posar un resum (Abstract) en anglés.

8 | Es proporciona, després del Resum, entre 4 i 6 paraules clau.

9 | L'informe esta estructurat en apartats d’acord amb I'estructura propia dels articles d'investigacio.

10 | Execucié i redaccié de les hipotesis que s'han realitzat en classe i, a més, s'han afegit les dues
hipotesis noves que sén obligatories per completar I'exercici d'Informe.

11 | ATlapartat d'Introducci6 s'aporta informacié tedrica d'articles que esmenten totes les variables
que s’han mesurat a la investigacié. Es tracta de donar sentit tedric a les hipotesis plantejades
a través de la revisié del coneixement previ.
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12 | La redaccié dels Resultats s'ha realitzat amb tota la informaci6 propia de les proves de contrast
estadistic (valor de l'estadistica, els graus de llibertat, valor p de probabilitat) i un estadistic de
la grandaria de I'efecte (si és possible amb el seu interval de confianga).

13 | S'aporta la informacié de les estadistiques descriptives de les variables per subgrups o
condicions: mitjana, desviacié tipica i nombre d'observacions (n).

14 | A l'apartat de Discussio es resumeixen els resultats al primer paragraf i després es debat amb
els resultats de la literatura per arribar a unes conclusions tedriques.

15 | Al final de la Discussi6 escriviu el paragraf segiient:

Compliment amb les normes étiques “En I'elaboracié d'aquest treball he complert les normes
etiques vinculades a la conducta de l'investigador o investigadora en la recollida i I'analisi de les
dades i en la redacci6 de l'informe”.

16 | S'han realitzat les Referéncies seguint les recomanacions del manual APA (72 edicid).

17 | Les taulesifigures es realitzen amb el format de les recomanacions del Manual APA (72 edicid).
Totes les taules s'han de numerar amb xifres arabs.

18 | L'informe ha estat elaborat amb el format recomanat de tipus de lletra (Times New Roman 12
punts) i interlineat 1,5 linies.

19 | L'informe es diposita a la bUstia i a 'aula virtual. La professora elaborara un llistat amb els

informes rebuts i 'enviara per l'aula virtual perqué I'alumnat pugui comprovar que se n'ha rebut
linforme en temps i forma.
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Comentarios al final del Informe. “Valoracion de la actividad del

Informe de Investigacion”

Puedes anotar en tu trabajo, si lo deseas, un apartado final como Anexo
denominado: “Anexo final. Valoracion de la actividad del Informe de
Investigaciéon”. Se trata de expresar la valoracion personal sobre esta actividad
de Informe dentro de la materia de Disefios de Investigacion en Psicologia. Por
ejemplo, puedes comentar si crees que es una actividad util para tu formacion
académica, en qué grado has aprendido contenidos de la materia de Disefios de
Investigacion, el grado de satisfaccion que has tenido a medida que ibas
completando tu trabajo, los puntos positivos de la actividad y los puntos
negativos, qué cambiarias de esta actividad y cdmo mejorarla, que mantendrias
igual y por qué, como valoras la integracion de la actividad en las clases, como
valoras los videos que se recomiendan para avanzar en el informe y los ejemplos
gue se desarrollan en este material... y en el apartado de Otros puedes anotar
todas las cuestiones que creas que pueden ayudar a la mejora de la docencia y
el aprendizaje del futuro alumnado.

Esta informacion es confidencial y solo se lee después de puntuar el trabajo y es una informacion
muy importante porque aporta informacion directa de vuestras opiniones y nos permite avanzar en
la mejora de la practica docente para poder ajustar esta actividad de informe a vuestras
necesidades.

Muchas gracias por colaborar en la mejora de nuestra practica docente en la materia de Disefios

“Anexo final. Valoracion de la actividad del Informe de Investigaciéon”.

1. Crees que esta actividad de Informe de Investigacién es una actividad util para tu

formacién académica en la materia de Disefios de Investigacion.

Valora desde 1 (nada util) hasta 10 (muy util). Pon una X debajo del numero que expresa tu opinién.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Si lo deseas puedes argumentar brevemente tu respuesta:
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2, En qué grado esta actividad del Informe te ha ayudado para aprender los contenidos de la

materia de Disefios de Investigacion,

Valora desde 1 (no me ha ayudado nada) hasta 10 (me ha ayudado mucho).

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Si lo deseas puedes argumentar brevemente tu respuesta:

3. Valora el grado de satisfaccion que has tenido con tu trabajo de Informe a medida que ibas

completando tu trabajo.

Valora desde 1 (nada satisfecho) hasta 10 (muy satisfecho).

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Si lo deseas puedes argumentar brevemente tu respuesta:

4. Sefiala los puntos positivos y los puntos negativos de la actividad de Informe:
Positivos:

Negativos:

5. Qué cambiarias de esta actividad de Informe y cémo mejorarla:

Cambios:

Mejoras:

6. Que mantendrias igual de esta actividad de Informe y por qué:

1. Cdmo valoras la integracion de la actividad de Informe en las clases:

Valora desde 1 (nada adecuada) hasta 10 (muy adecuada).

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Si lo deseas puedes argumentar brevemente tu respuesta. Puedes aportar ideas para conocer la
perspectiva del alumnado sobre cdmo llevar a cabo la integracion de las actividades del Informe en las

clases de la materia para mejorar el aprendizaje y la docencia:

8. Como valoras la utilidad de los ejemplos y ayudas que se desarrollan en este material de Tareas

para avanzar en el Informe de investigacion:

Valora desde 1 (nada util) hasta 10 (muy util).

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Si lo deseas puedes argumentar brevemente tu respuesta:

9. Coémo valoras los videos que se recomiendan para avanzar en el Informe:

Valora desde 1 (nada util) hasta 10 (muy util).

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Si lo deseas puedes argumentar brevemente tu respuesta:

10. Otras cuestiones que deseas comentar sobre la actividad del Informe porque pueden ayudar a la
mejora de la docencia y el aprendizaje del futuro alumnado de la materia de Disefios de Investigacion

en Psicologia:
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Parte cuarta
Anexos

Anexo 1. Encuesta contestada. Escala de Prejuicio Manifiesto y
Prejuicio Sutil

Ejemplo de un participante: corregir la escala de Prejuicio Manifiesto y Prejuicio Sutil.

Qr
FECHA: |0 - Q2 - 10 _ Por favor, no dejes ninguna respuesta en blanco e
l§EXO; Hombre (_ _) o en Mujer () . ERES INMIGRANTE: Si: _ _ NO: x_
.EDAE: \R afios « Tu padre/madre o hermanos estan en el paro: Si (_ ) NO (X_)
J(.Como valoras tu relacion con los inmigrantes? I WA ot | ||t | = 1 r L Muy O !
PW-MS. Por favor, NO DEJES NINGUNA RESPUESTA £N BLANCO. C sir desde Total en D do (1), B en
Desacuerdo (2), Algo en Desacuerdo (3), Algo De acuerdo (4}, Bastante de Acuerdo (5) hasta Totalmente de Acuerdo (6)
Tataimente: Totalmente
&me_ré_i 23| 4|>s AL".EL!!Q
17 Los inmigrantes que viven aqui no deberian meterse donde no son bienvenidos | X
|| (locales publicos, pisos, politica...). !
‘ Muchos otros grupos de extranjeros que han venido a ‘Espaiia han superado los
prejuicios y han trabajado para establecerse por sus propios esfuerzos. Los 7.4
‘ mmigrantes deberian hacer lo mismo sin ningin favor (o trato) especial hacia ellos. |
| Estaria dlspucslo a tener _(clﬂcmncs intimas o sexuales con una persona inmigrante. 4 I
4lla mayorla de mmlgrantcs que viven aqm y reciben algin tipo de ayuda (social, %
| econémica...) podrian vivir sin esa ayuda si realmente lo intentaran. |
5 | Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en los valores
| que cnsciian a sus hijos. =S X
6 | La mayoria de los politicos espaiioles prestan demasiada atencidn a los mmlgramcs X
| v no la suficiente a los ciudadanos espaﬂoles
7 | La mayoria de los espafioles y los mmigrantes no pueden tener plena confianza
entre ellos incluso aunque sean amigos. X |
8 | Los inmigrantes ocupan puestos de trabajo que deberian ser ocupados por |
ciudadanos espafioles. X
¢ | Los inmigrantes proceden de razas menos capaces y esto explica por qué no estdn Y
tan bicn situados como la mayoria de los espaiioles. * i
10 | Los inmigrantes que viven aqui ensefian a sus hijos valores y habilidades que no son |
los adecuados para tener éxito en la sociedad espaiiola. X
11 | Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espafioles en sus creencias |
o practicas religiosas ‘ | X Z=s
12 | No me importaria que un inmigrante competente o con la formacion adecuada fuese
mi jefe 0 mi profesor. i
13 | No me importaria que una persona inmigrante con una clase social/econémica
similar a la mia se casara con un familiar mio cercano, i I o 3<
14 | Pienso que los inmigrantes no son de fiar porque son poco honestos. ¥ |
35 | Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espaiioles en su moral i
sexual o en sus pricticas sexuales. X |
16 | Los inmigrantes que viven aqui son muy diferentes a los espaiioles en el lenguaje o ‘
la forma como ellos hablan y se comunican con la gente. ) I ‘ X
17 | Si los inmigrantes se quisieran esforzar mas podrian vivir igual de bien que los [
_| ciudadanos espaiioles. X |
18 | Supon que un hijo/a tuyo tiene un hijo con una persona de un color y unas \ ‘
caracteristicas fisicas muy diferentes a las tuyas y que tu nieto no se parece
fisicamente nada a los miembros de tu familia. Piensas que si te molestaria que X
tuviera rasgos fisicos del progenitor inmigrante,
19 | Alguna vez has sentido admiracion por los mmlgranl:n que viven aqui. X
20 | Alguna vez has sentido simpatia por los inmigrantes que viven aqui (es decir, has
comprendido su situacion en Espaiia). X
21 | Tratas de hacer la vida agradable a los inmigrantes. »_
22 | Te gusta comprar en las tiendas donde te atienden empleados inmigrantes. b3
| 2 | Los inmigrantes enriquecen nuestra cultura, I
24 | Los inmigrantes son una carga econdmica para nuestra sanidad (médicos, medicamentos, |
\ hospitales, servicios sociales...). |
25 | Los niflos de padres inmigrantes que acuden a los colegios perjudican la calidad de la X
d 6n que reciben los nifios espafioles porque exigen un nivel mas bajo '), (B
26 | Los inmigrantes son muy diferentes en sus habitos de higiene y limpieza. <
27 | El inconveniente de que los imigrantes que viven aqui entren en determinados lugares
{ (locales piiblicos, pisos...) es que no saben respetar las normas de convivencia de Espaiia. X
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Anexo 2. Percentil 75. Ejercicio con el punto de corte del percentil
75

EJERCICIO EXTRA: ¢qué hubiera sucedido si el criterio para crear los

grupos hubiese sido el de percentil 75? A continuacién, se presentan los
andalisis con este criterio. Recordar que los resultados que se detallan en este
material corresponden a una base de datos antigua y no es la del curso
2024/2025. Si el alumnado lo desea puede replicar estos andlisis con la base de
datos de nuestro curso.

Estadisticos
MANIFIESTO  SUTIL

N Valido 195 195
Perdidos 0 0
Percentiles 75 25,0000 36,0000

Se observa que en la variable de Manifiesto el percentil 75 se corresponde con
la puntuacion de 25 y en la variable de Sutil es 36. Es decir, el 75 de las
puntuaciones de la muestra estaran por debajo de la puntuacion 25 en la variable
de Prejuicio manifiesto y de la puntuacién 36 en la variable de Prejuicio Sutil.

Prejuicio manifiesto. Analisis de frecuencias de la puntuacion total:

Tabla de frecuencia

MANIFIESTO
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulade
vilido 10,00 [ 21 21 21
11,00 7 36 36 5.6

12,00 9 46 45 103
13,00 15 77 77 179
14,00 B 41 41 21
15,00 9 46 46 26,7
16,00 10 51 51 38
17,00 1" 56 586 374

19,00 B 41 41 48,7
6 31 31 51,8
21,00 9 46 45 56,4
B 41 41 60,5
23,00 T 36 36 641
46 46 68,7
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Prejuicio sutil. Andlisis de frecuencias de la puntuacion total:

SUTIL
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado

Valido 14,00 2 1,0 1,0 1,0
18,00 2 1,0 1,0 21
20,00 4 21 2,1 41
21,00 4 21 21 6,2
22,00 3 15 Ut 7.7
23,00 6 31 31 10,8
24,00 5 2,6 26 133
25,00 10 5,1 51 18,5
26,00 13 6,7 6,7 251
27,00 6 31 31 28,2
28,00 1" 56 5.6 338
29,00 9 4,6 46 385
30,00 1" 56 5.6 441
31,00 14 7.2 7,2 51,3
32,00 9 46 46 559
33,00 15 7.7 7.7 63,6
34,00 1 56 56 69,2
35,00 10 51 5.1 74.4
| 36,00 9 46 46 79,0
37,00 7 3,6 36 82,6
38,00 6 31 31 85,6
39,00 2 1,0 1,0 86,7

Entonces los participantes se categorizaran asi:

1. Grupo 1: Prejuicio bajo:

Puntuacién en Manifiesto: 10 a 25, Puntuacién en Sutil: 10 a 36,

ambos inclusive.

2. Grupo 2: Prejuicio alto.

Puntuacién en Manifiesto: 26 o mas, Puntuacién en Sutil: 37 o mas.

Se crean las variables de alto y bajo prejuicio en ambas sub-escalas a partir de

las variables creadas con las puntuaciones totales. Respecto a la variable de

Prejuicio Manifiesto se seguirdn los siguientes pasos en la ventana de

recodificar en distintas variables:

@Reccdiﬂcar en distintas variables
I Variable numérica -> Vanable de salida:  y/z2h1e de salida
& Preocupacion - BN S T Nombre
# Respeto
& Agradecimiento Etiqueta
 pee —
& Comprension
& Solidaridad Cambiar
& Pena
& PWMS3R
& PWMS12R
& PWMS13R
& PWMS19R Valores antiguos y nuevos ‘
& PWMS20R
& SUTIL = [L](cund\C|dn de seleccion de caso opcional)
e Restablecer Cancelar I | Ayuda ‘
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hasta

O Perdido del sistema
O Perdido por el sistema o el usuario
@ Rango:

O Rango, LOWEST hasta el valor

O Rango, valor hasta HIGHEST:

O Todos los demés valores

3 Recodificar en variables diferentes: valores antiguo y nuevo x
Valor antiguo Valor nuevo
O Valor @ Valog:

O Perdido del sistema
O Copiar valores aptiguos
Antiguo > Nuevo:

10 thru 25 > 1

27 thru 60 —> 2
Adiadir

Cambiar

Eliminar

[ Las variables de salida son cadenas

[m]

[ Cortove | K PR

Y se procede del mismo modo para obtener los dos grupos con las puntuaciones

totales de la variable de Prejuicio Sutil:

hasta

Valor antiguo
O Valor:

O Perdido del sistema
© Perdido por el sistema o el usuario
@ Rango:

O Rango, LOWEST hasta el valor

O Rango, valor hasta HIGHEST:

O Tedos los dgmas valores

#3 Recodificar en variables diferentes: valores antiguo y nueve

Valor nuevo
@ Valor |
O Perdidp del sistema

O Copiar valores aptiguos

Antiguo —> Nuevo:
10 thru 36 > 1

37 thru 60 > 2
Afiadir

Cambjar

Eliminar

[]Las variables de salida son cadenas

VENTANA DE SINTAXIS

14

17

15 RECODE MANIFIESTO (10 thru 25=1) (27 thru 60=2) INTO DosGruposManifiesto.
16 EXECUTE.

18 b RECODE SUTIL (10 thru 36=1) (37 thru 60=2) INTO DosGruposSutil.
19 EXECUTE.

De nuevo, se habran creado las dos nuevas variables dicotbmicas al final de la

base de datos: DosGruposmanifiesto y DosGruposSutil

92
93
94
95
96
97
98
99
100
101

109

Pena Numeérico
PWMS3R Numérico
PWMS12R Numérico
PWMS13R Numeérico
PWMS19R Numeérico
PWMS20R Numeérico
MANIFIESTO Numérico
SUTIL Numeérico
DosGruposManifiesto Numérico
DosGruposSutil Numeérico
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Se puede hacer un analisis de frecuencias de las dos variables creadas con dos
categorias y observar las frecuencias de cada grupo y que todo esta correcto.
Siempre hacer este tipo de andlisis de frecuencias para comprobar si se hizo

algun error en el proceso y detectarlo cuanto antes.

Tabla de frecuencia
DosGruposManifiesto
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido 1,00 148 759 775 775
2,00 43 221 225 100,0
Total 191 979 100,0
Perdidos Sistema 4 21
Total 195 100,0
DosGrupossSutil
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Vilido 1,00 154 79,0 79,0 79,0
2,00 4 21,0 21,0 100,0
Total 195 100,0 100,0

Qué ha ocurrido. Ahora aparecen datos faltantes en la variable de dos grupos
del prejuicio manifiesto y eso no deberia pasar porque ya se controlé que todos
los participantes tenian que tener una puntuacién y, por lo tanto, no deberian
existir datos faltantes Podemos observar la sintaxis que he guardado y ahi
encontraremos el error. Se ha obviado la puntuacién de 26 al anotar los valores

para crear los grupos.

La sintaxis correcta entonces es la siguiente:

15 RECODE MANIFIESTO (10 thru 25=1) (26 thru 60=2) INTO DosGruposManifiesto
16 EXECUTE.

17
18 RECODE SUTIL (10 thru 36=1) (37 thru 60=2) INTO DosGruposSutil
19 EXECUTE.

Y ahora repetimos el analisis de frecuencias para comprobar que todo esta

correcto y se comprueba que ya no hay datos faltantes en la base de datos.

Tabla de frecuencia
DosGruposManifiesto
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido 1,00 148 759 759 759
2,00 47 241 241 100,0
Total 195 100,0 100,0
DosGruposSutil
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido 1,00 154 79,0 79,0 79,0
2,00 Ll 21,0 21,0 100,0
Total 195 100,0 100,0
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2) Fusionar los dos grupos de prejuicio creados anteriormente en cada variable
de prejuicio creando la nueva variable de Tipologia con los cuatro grupos. De
este modo, cada participante esta asignado a un grupo de la tipologia en funcién

de sus puntuaciones en prejuicio manifiesto y prejuicio sutil.

SUTIL BAJO SUTIL ALTO
MANIFIESTO BAJO Igualitarios (grupo 1) Sutiles (grupo 2)
MANIFIESTO ALTO Error (grupo 4) Faniticos (grupo 3)

Por lo tanto, el grupo de sujetos categorizados como Igualitarios son los que
tienen una puntuacion baja en la sub-escala de Prejuicio Manifiesto (valor de 1)
y en la de Prejuicio Sutil (valor de 1): Grupo 1 1. Su valor como Grupo en la
variable de Tipologia es 1 y hay que escribir su etiqueta en la variable:

igualitarios.

El grupo de sujetos categorizados como Sutiles son los que tienen una
puntuacion baja en la sub-escala de Prejuicio Manifiesto (valor de 1) y una
puntuacion alta en la de Prejuicio Sutil (valor de 2): Grupo 1 2. Este grupo
representa al prejuicio moderno en el modelo teérico. Su valor como Grupo en la
variable de Tipologia es 2 y hay que escribir su etiqueta en la variable de

Tipologia: sutiles

El grupo de sujetos categorizados como Fanaticos son los que tienen una
puntuacion alta en la sub-escala de Prejuicio Manifiesto (valor de 2) y una
puntuacion alta en la de Prejuicio Sutil (valor de 2): Grupo 2 2. Su valor como
Grupo en la variable de Tipologia es 3 y hay que escribir su etiqueta en la

variable: fanaticos

El grupo de sujetos categorizados como Error son los que tienen una puntuacion
alta en la sub-escala de Prejuicio Manifiesto (valor de 2) y una puntuacion baja
en la de Prejuicio Sutil (valor de 1): Grupo 2 1. Su valor como Grupo en la variable
de Tipologia es 4. Este grupo de puntuaciones se consideran inconsistentes y

se eliminaran de la base de datos completando la depuracion con la Fase 2.

La variable de la Tipologia de Prejuicio se forma poco a poco con los valores

adjudicados a cada grupo.
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Tarea. Anotar en el “diario de trabajo” las frecuencias y los porcentajes de cada

grupo:
-lgualitarios (grupo 1): frecuencia , %
-Sutiles (grupo 2): frecuencia , %
-Fanéticos (grupo 3): frecuencia , %
-Grupo de Error (grupo 4): frecuencia , %

Comenzamos creando el Grupo 1 de Igualitarios cuya expresion numérica sera
1 en la variable que vamos a nombra como Tipologia y se corresponde con el

grupo 1 de la Tipologia que estamos creando.

3 Calcular variable *

Variable objetivo Expresién numérica

Er—.

Pl A N
& Sexo

& Edad

& Inmigrante

& Familiaparo

& Muchos inmigra

& Compartir activi

& Contactofrecuente

& RelacionValorada

& PWMS1

& PWMS2

& PWNS3

& PWMS4

& PWMS5

& PWMS6

& PWNMST

& PWMSB v v

Grupo de funciones:

Todo =]
Arntméticas

CDF y CDF no centrada
Conversién

Fecha/hora actual

Calculo de fechas v
< >

SEnEE
WD~HF

S
CIOEEE
B

HEEnE

ponlan

Funciones y variables especiales
Suprimir

si__|(condicién de seleccién de caso opcional)

| Pagar | [Restablecer| [ Cancelar | [ Ayuda |

A continuacién, se procede con Si... y se especifica la condicidén de seleccidon

de cada caso de las dos variables que vamos a fusionar: Grupo 1 1.

3 calcular variable: Si los casos x
& Hostilidad 2 QO Incluir todog los casos
& Rabialra

@ Incluir si el caso satisface la condicion

M
& Miedo DosGruposManifiesto = 1 & DosGruposSutil = 1|

& Envidia &
f Simpatia

& Incomodidad

f Asco

& Lastima

& Inseguridad

Grupo de funciones

Todo e
& Desconﬁa.nza ‘ ‘ Aritméticas
& Compasion ‘ J CDF y CDF no centrada
y Indiferencia . : — Conversion
1] l [ 2][5]

& Preocupacion Fecha/hora actual
L dlade do fool

Y se repite el proceso con los valores de 2, luego, 3y finalmente 4. Importante,

observar que todos los calculos se realizan en la misma variable denominada
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Tipologia y con cada paso se van rellenando los huecos con los valores 1, 2, 3y

4 formando, al final, una sola variable con cuatro grupos.

ﬂ'ﬂ Calcular variable

Variable objetivo: Expresion numérica:
|Tipo|ogia I - 2|
Grupo 12

O Incluir todos los casos
@ Incluir si el caso satisface la condicién
DosGruposManifiesto = 1 & DosGruposSutil = 2|

Es necesario que tengamos el siguiente mensaje de alerta en el SPSS ya que
significa que estamos realizando bien el proceso de crear la variable de
Tipologia, pues nos indica que se va a cambiar la variable de Tipologia porque
se van a rellenar huecos de datos que no habia, en este caso se rellena el Grupo

2. Se acepta y se continua con el proceso de creacién de la variable de Tipologia.

ajnEnn p

!‘@Ws:ss;(ansxics ' ) x g[

9 (Cambiar variable existente? ¢

Cancelar | Fu
Seguimos con el Grupo 3.
Variable objetivo: Expresion numeérica:
|T|polog|'a | = I3
’Tioo y etiqueta l
Grupo 2 2

O Incluir todos los casos
@ Incluir si el caso satisface la condicion
DosGruposManifiesto = 2|& DosGruposSutil = 2

#318M SPSS Statistics X

0 ¢ Cambiar variable existente?

Cancelar
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Y el Grupo 4 de Error:

Variable objetivo: Expresion numeérica:

|T|pologia | = 4

’Tipo y etiqueta l

Grupo 21

O Incluir todos los casos

@ Incluir si el caso satisface la condicién

DosGruposManifiesto = 1|& DosGruposSutil = 2

& 1BM SPSS Statistics X

0 ¢ Cambiar variable existente?

La Sintaxis completa hasta completar los 4 de la variable de Tipologia es la

siguiente:

3
24 IF (DosGruposManifiesto = 1 & DosGruposSutil = 1) Tipologia=1.
25 EXECUTE.
26
27 IF (DosGruposManifiesto = 1 & DosGruposSutil = 2) Tipologia=2.
28 EXECUTE.
29
30 IF (DosGruposManifiesto = 2 & DosGruposSutil = 2) Tipologia=3.
31 EXECUTE.
32
33 IF (DosGruposManifiesto = 1 & DosGruposSutil = 2) Tipologia=4.
34 EXECUTE.

2. Antes de proseguir con las tareas es conveniente calcular las frecuencias y
porcentajes de cada uno de los cuatro grupos creados y asi conocer los
porcentajes de cada grupo. Completa la siguiente tabla con el tamafio de
muestra y porcentaje de cada grupo de Tipologia.

SUTIL BAJO SUTIL ALTO
MANIFIESTO BAJO Igualitarios (grupo 1) Sutiles (grupo 2)
MANIFIESTO ALTO Error (grupo 4) Fanaticos (grupo SD
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Ejecuto el analisis de frecuencias y algo ha ocurrido porque solo se observa un

grupo:

Tipologia
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido 1,00 127 65,1 100,0 100,0
Perdidos Sistema 68 349
Total 195 100,0

No he ejecutado toda la Sintaxis y por eso no ha creado los grupos,
seleccionando las instrucciones y clicando sobre el triangulo verde. Ahora si

deben aparecer todos los grupos.

Tipologia
Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido 1,00 127 65,1 75,6 75,6
3,00 20 10,3 11,9 87,5
4,00 21 10,8 12,5 100,0
Total 168 86,2 100,0
Perdidos Sistema 27 13,8
Total 195 100,0

Pero, qué ha ocurrido, falta el grupo 2. Pues mirar de nuevo con detalle la

Sintaxis elaborada y detectar el error.
Hay un error. No se habia codificado bien el Grupo de Error.

Finalmente, la categorizacién de los cuatro grupos de la Tipologia de Prejuicio

bien realizada seria la siguiente:

73

24 IF (DosGruposManifiesto = 1 & DosGruposSutil = 1) Tipologia=1.
25 EXECUTE.

26

27 IF (DosGruposManifiesto = 1 & DosGruposSutil = 2) Tipologia=2.
28 EXECUTE.

29

30 IF (DosGruposManifiesto = 2 & DosGruposSutil = 2) Tipologia=3.
31 EXECUTE.

32

33 IF (DosGruposManifiesto = 2 & DosGruposSutil =1) Tipologia=4.
34 EXECUTE.

-l
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Pero cuando hacemos la Tipologia de prejuicio y su analisis de frecuencias con
el criterio del percentil 75 para crear los grupos se observa que se han
configurado unos grupos con valores de frecuencias extrafios, destacando

especialmente el grupo de error (grupo 4) ya que encontramos los siguientes
resultados:

Tipologia

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Valido 1,00 127 651 65,1 65,1
2,00 21 10,8 10,8 759
3,00 20 10,3 10,3 86,2
4,00 27 13,8 13,8 100,0

Total 195 100,0 100,0

Como consecuencia, valoramos que el criterio del Percentil 75 no es adecuado
con este tipo de muestras de estudiantes de Psicologia, pues no hay una
distribucion de frecuencias coherente con el modelo tedrico actual del prejuicio

moderno. Sefalar por qué. Escribir las etiquetas de cada grupo en la variable
de Tipologia.
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Anexo 3. Qué es el intervalo de confianza

Vamos a pensar en un ejemplo. Una doctora desea estimar la tension arterial de
todos los adultos. Evidentemente, no es posible medir la presion de todos los
adultos y, por lo tanto, va a realizar una estimacion con 100 adultos y calcula su
media de presion arterial que se sitia en 120 mmHg (milimetros de mercurio).
Ahora la doctora ya tiene una estimacion de la presion arterial media de su
muestra. Sin embargo, si selecciona a otra muestra de adultos probablemente
tendra una estimacion diferente. Entonces, ¢cémo puede expresar la
incertidumbre que hay en torno a su estimacioén puntual de la media muestral?

La respuesta la ofrece el intervalo de confianza.

El intervalo de confianza es un rango de valores que se obtiene de los datos
muestrales donde es probable que se encuentre el valor verdadero de un
pardmetro poblacional desconocido. Por ejemplo, se podria decir que con un
95% de confianza, la presion media de la muestra de los adultos de su estudio
se encuentra entre un intervalo de 115 y 125 mmHg. Pero, ¢,cdmo se interpreta

ese intervalo de confianza?

Es muy importante interpretar adecuadamente el concepto de intervalo de
confianza que no siempre esta claro. ¢ Significa que hay un 95% de probabilidad
de que el verdadero parametro poblacional se encuentre entre 115y 125 mmHg?
La respuesta es no.

La forma correcta de interpretar un intervalo de confianza es valorar que si se
obtienen muchas muestras y se computan los intervalos de confianza (95% por
ejemplo como nivel de confianza) de cada una de sus estimaciones puntuales
entonces aproximadamente el 95% de esos intervalos podrian contener el
verdadero pardmetro poblacional de la media de presion arterial. Pero
desconocemos si el dato de mi muestra concreta de adultos forma parte de esas
muestras que podrian tener el verdadero parametro poblacional o justamente mi
muestra forma parte dese 5% que no contiene el verdadero parametro

poblacional.

La interpretacion de los valores del intervalo de confianza en torno a una

estimacion puntual nos ayuda a valorar la incertidumbre respecto a esa
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estimacion puntual que se ha realizado con la muestra, pues si el intervalo es
muy grande entonces tenemos mucha incertidumbre respecto a la estimacion
puntual. Y si el intervalo es pequefio entonces aumenta la confianza en la
interpretacion de esa estimacion puntual como reflejo de la media de los datos
muestrales, por ejemplo, del tamafio del efecto o como reflejo de la consistencia

interna de un conjunto de items.

Por ejemplo, si el intervalo de confianza de la estimacion puntual de un tamafo
del efecto oscila entre 0.2 y 0.9 nos estaria indicando que dicha estimacion
podria haber sido de un efecto pequefio (0.2) hasta un efecto grande (0.9),
mostrando mucha incertidumbre la estimacion puntual. En cambio, si el intervalo
es de 0.4 a 0.6 entonces seria mayor la precisioén de la estimacién puntual, pues
el intervalo nos indica que los valores del tamafio del efecto que podriamos
obtener con la muestra de los datos estarian en torno a tamafio del efecto medio
(no habria ni pequefios, ni grandes). Pero no podemos concluir que en ese
intervalo esta el verdadero parametro poblacional. Sin embargo, que el intervalo
de confianza sea estrecho no quiere decir que hay mas probabilidades de que el

verdadero parametro poblacional se encuentre en dicho intervalo.

Por lo tanto, conocer el intervalo de confianza de una estimacion puntual es util
porque nos informa de la incertidumbre que rodea a dicha estimacién, pero no
significa que en el intervalo de mi muestra se encuentre el verdadero parametro
poblacional. Es muy importante interpretar que la confianza de que en el 95% de
los intervalos se incluird la media poblacional no es una confianza sobre un Unico
intervalo de confianza. Esa confianza radica en que, a largo plazo, si calculamos,
por ejemplo, 100 intervalos de confianza con 100 muestras diferentes,
aproximadamente el 95% de esos cien intervalos habran capturado el pardmetro

poblacional.

La préactica con la siguiente actividad es muy recomendable para comprender el
concepto de intervalo de confianza de una estimacién puntual muestral.
Materiales elaborados por el profesor Geoff Cumming

(https://www.youtube.com/@geoffdcumming). En este video podras ver y

escuchar la danza de los valores p. Activa el audio Como se sefiala en el manual

(Frias-Navarro & Pascual-Soler, 2022, p. 195): “... la estimacién puntual de un
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estadistico no mide la incertidumbre del hallazgo. Disponer del intervalo de
confianza de esa estimacion puntual ayuda a valorar de forma aproximada el
grado de incertidumbre de la estimacion puntual, pero tampoco ofrece una
interpretacion de certeza absoluta, pues la ‘danza de los intervalos de confianza’
(Cumming, 2014) sefiala que un intervalo de confianza va cambiando de una

muestra a otra debido a la variacion aleatoria”.

https://www.esci.thenewstatistics.com/esci-dances.html

https://www.youtube.com/watch?v=ez4DgdurRPg&ab channel=GeoffCumming

https://www.youtube.com/watch?v=iJ4kgk3V8j0O&ab channel=PsychologicalSci

ence

Si utilizamos el ejemplo de la danza de los valores p, el intervalo de confianza
del valor p de nuestro estudio es solo uno mas del baile de los intervalos de
confianza. Por ello, hay que tener en cuenta que el resultado estadisticamente
significativo de un solo estudio o experimento no significa que se tiene la certeza
del hallazgo, pues sera necesario replicar ese hallazgo y argumentar
tedricamente para sacar conclusiones mas cercanas a la realidad. Del mismo
modo, un resultado estadisticamente no significativo, pero con fuerte
argumentacion teodrica, debe explorarse nuevamente mejorando el disefio y no
dejarlo abandonado en el “cajén” de los resultados mal llamados “resultados

nulos”.

También se puede consultar el trabajo del profesor Kristoffer Magnusson que
ofrece una visualizacion muy didactica del concepto de intervalo de confianza,
pudiéndose realizar simulaciones (Frias-Navarro & Pascual-Soler, 2022, p. 296).
A la derecha de esa imagen estan los intervalos de confianza (lineas
horizontales) de cada media muestral (simbolizada por un punto: simple mean).
La linea vertical representa a la media poblacional o pardmetro (population
mean). En este caso, la media poblacional es cero y aproximadamente el 95%
de los intervalos incluyen dicho valor poblacional al tener en su intervalo el valor
de 0. Los intervalos que no incluyen el valor de O (valor del pardmetro) seran

aproximadamente el 5% restante.
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Como se observa, la menor o mayor amplitud del intervalo no esta relacionado

con tener o no el valor poblacional en dicho intervalo.

https://rpsychologist.com/d3/ci/

Simulation statistics 95% confidence intervals

— Population mean |
Sample mean

M missed p included —e—— |

16 : 194 —t—

Proportion of Cls that include population mean

Cl Width

-4 -2 o 2 4
Sample mean

e e (N e

En el informe de investigacion se estimaran los intervalos de confianza del
coeficiente de consistencia interna y del tamafo del efecto de diferencia de
medias estandarizada, d de Cohen cuando se realicen contrastes de hip6tesis
entre dos medias, por ejemplo, cuando se ejecuta la prueba de Tukey y se van
contrastando la diferencia entre las medias dos grupos. Tal y como se detalla en
el manual (Frias-Navarro & Pascual-Soler, 2022, p. 70):

El grupo de trabajo de inferencia estadistica de la American Psychological
Association (Wilkinson & APA Task Force on Statistical Inference, 1999) y las tres
ultimas ediciones del Manual de la APA (American Psychological Association, 2001,
2010, 2020) sefialan de forma destacada que los investigadores e investigadoras
deben estimar el valor del tamafio del efecto y su intervalo de confianza junto al valor
p de probabilidad, siempre que sea posible. El manual de estilo APA (72 edicion)
(American Psychological Association, 2020) propone ajustarse a los estandares
JARS (Quantitative Design Reporting Standards, JARS
(https://apastyle.apa.org/jars/) (Appelbaum y cols., 2018), donde se detalla que se
debe informar junto al valor p, siempre que sea posible, “el tamafic del efecto

estimado y los intervalos de confianza de cada prueba de inferencia realizada’.
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También se puede consultar la pagina 183 del manual (Frias-Navarro & Pascual-
Soler, 2022):

Sin embargo, desde el punto de vista del disefio de la investigacidn y la Practica
Basada en la Evidencia, es importante ir mas alla del valor p de probabilidad (Frias-
Navarro y cols., 2002). Asi, el investigador o investigadora no debe centrar todos sus
esfuerzos Uunicamente en 1) decidir si mantiene o no la hipotesis nula (significacion
estadistica), pues es fundamental llevar a cabo una interpretaciéon mas alla del valor
p, recurriendo al 2) anélisis e interpretacion del tamafio del efecto y su intervalo de
confianza (significacion del tamafio del efecto), contextualizando la magnitud de los
efectos hallados dentro del area de investigacion del fenomeno objeto de estudio, 3)
a la interpretacion clinica o sustantiva del hallazgo, basada en el juicio del experto o
juicio clinico, respecto a su utilidad dentro de los objetivos del estudio (significacion
clinica) y, 4) también, a la calidad del disefio de investigacion que se ha ejecutado,
llevando a cabo una valoracion critica del control efectuado con el disefio del estudio
sobre las amenazas a la validez interna, externa, de constructo y de conclusion
estadistica (valorar conscientemente y de forma juiciosa la calidad de la evidencia
hallada).

Una actividad muy util consiste en analizar los datos explorando el grafico
Gardner-Altman (Frias-Navarro & Pascual-Soler, 2022, p. 273): “Gardner-
Altman two-groups estimation plot’ o ‘Paired Gardner-Altman plot’ (Gardner &

Altman, 1986)”. La aplicacion para disefios entre-grupos se encuentra en:

https://www.estimationstats.com/#/analyze/two-independent-groups

@ Choose your effect size

Mouse-over each effect size for a short description, or click here.

H
O Mean difference (O Median difference @ Cohen's d 10 < o
~ ©
O Hedges'g O Cliff's delta lg 4l > ol £
[ =
= . -13
6 . .
R H
(3  Select the width of the confidence interval 49 . -2

Choose an number between 50 and 99.9; the default is a 95% ClI.

Control Test Test
N =15 N =15 minus
Control

95
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Anexo 4. Contraste de hipotesis. Apuntes breves sobre conceptos

vinculados al contraste de hipotesis

A continuacién, se realiza un repaso de los aspectos clave del contraste de
hipotesis que es una herramienta fundamental en el proceso de disefio de una
investigacion. En el manual hay un bloque de capitulos dedicados a la
explicacion de diferentes disefios de investigacion, su calculo, interpretacion y
redaccion. Es muy conveniente estudiar las descripciones de los conceptos clave

de la materia que se han desarrollado en uno de los Anexos del manual.

Contraste de hipotesis. El contraste de hipdtesis se realiza con datos
muestrales y facilita tomar decisiones que contribuyen al avance del
conocimiento cientifico dentro de un contexto concreto de investigacion. El
contraste de hipotesis comienza asumiendo que la hipétesis nula es cierta y
requiere de evidencia o pruebas para rechazarla. Se trata de hacer inferencias

acerca de una poblacién a través de los datos de una muestra.

Hipotesis estadisticas. Una hipoétesis estadistica, como la hip6tesis nula (Ho) y
la hipétesis alternativa (H1), plantea una afirmacion respecto a un parametro de

la poblacion.

Hipotesis nula (Ho). Generalmente Ho afirma que no hay efecto en la poblacion
o ausencia de diferencia entre los grupos. Y esta afirmacion es la que se asume
como verdadera antes de recoger los datos y es que la que se mantiene (Si
p > .05) o se rechaza (si p <.05) cuando se ejecuta el analisis del contraste de
hipétesis. La decisién acerca de mantener o rechazar la hipétesis nula es la nica
gue se realiza de forma directa tras analizar los datos con el contraste de
hipotesis y siempre se inicia el proceso asumiendo que es cierta (distribucion
muestral del estadistico se realiza bajo dicha afirmacion), pero si se rechaza

entonces si se puede aceptar la hipotesis alternativa.

Hipotesis alternativa (Hi). En cambio, la (Hi) plantea la posicion opuesta a la
hipétesis nula y representa el resultado que la investigadora o investigador
desearia probar: si hay efecto o si difieren los grupos. Pero esta hipotesis solo
se puede aceptar cuando la hipétesis nula puede ser rechazada, con un margen

de error de equivocarnos.
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Decision estadistica. Para ayudarnos a tomar la decision estadistica de
mantener o rechazar Ho es necesario calcular el estadistico seleccionado para
probar la hipétesis sustantiva del estudio analizando los datos de la muestra: t,
r, F... La decision estadistica de mantener o rechazar Ho se toma comparando
el valor del resultado del estadistico con un valor critico o tabular que esta
determinado por el nivel de confianza (alfa) que el investigador o investigadora
elige (suele ser .05). Si el valor del estadistico se encuentra en la regién critica
entonces se rechaza la hipotesis nula en favor de la hipétesis alternativa. En

caso contrario, no se puede rechazar la hipotesis nula y por ello se mantiene.

Interpretacion de la decision estadistica. Mantener la hipotesis nula no
significa aceptar que no hay efecto o relacidon entre las variables de nuestra
investigacion. Es decir, mantener la hipétesis nula no significa que la aceptemos
como verdadera en nuestros datos. Solo se trata de un resultado no concluyente
dado que no hay suficiente evidencia o pruebas para apoyar a la hipotesis

alternativa.

Errores estadisticos. Es muy importante tener claro que el contraste de
hipétesis se basa en resultados de probabilidad. Incluso si se llega a la
conclusién de que hay un efecto o una relacién entre las variables (rechazar la
hipétesis nula) nunca sera una verdad absoluta porque siempre hay una
probabilidad de error al realizar dicha conclusién. Del mismo modo, también hay
una probabilidad de equivocarnos si la decision fue mantener la hipétesis nula.
Y hay dos tipos de errores estadisticos cuando se lleva a cabo un contraste de

hipétesis: el error de Tipo | y el error de Tipo Il.

Error de tipo | (a). El error de Tipo | ocurre cuando se rechaza la hipotesis nula,

pero realmente es cierta en la poblacién. Se conoce como error alfa.

Error de tipo Il (B). El error de Tipo Il ocurre cuando mantenemos la hipotesis
nula, pero realmente es falsa en la poblacion porque la hipdtesis que es

verdadera es la hipotesis alternativa. Se conoce como error beta.

Alfa. El nivel de significacion (alfa) que la investigadora o el investigador elige a
priori antes de recoger los datos determina la probabilidad de cometer un error

de Tipo I.
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Potencia estadistica (1 - beta). La potencia estadistica es la probabilidad que
hay en ese contraste estadistico de correctamente rechazar la hipétesis nula
cuando la hipétesis alternativa es verdadera.

Valor p. El valor p es un elemento clave en el contraste de hipotesis. El valor p
es la probabilidad de observar un valor del estadistico (como, por ejemplo, la
media, la proporcion, la diferencia de medias ...) tan extremo, o0 mas extremo,
que el valor del estadistico obtenido en el estudio (resultado empirico),
asumiendo que la hipétesis nula es cierta. Es decir, asumiendo los valores de la
distribucién muestral del estadistico que se ha confeccionado bajo la afirmacion
de la hipétesis nula de efecto cero o ausencia de relacion entre las variables.

Interpretar el valor p. El valor p de probabilidad se compara con el valor de alfa
o nivel de significacion fijado a priori 0 antes de recoger los datos. Un valor de p
pequefio (generalmente < al valor de alfa) indica que el resultado observado de
la prueba estadistica es muy improbable bajo la afirmacién de la hipo6tesis nula

y, por ello, nos conduce a rechazarla.

Significacidén estadistica/ Tamafio del efecto / Importancia del resultado.
Un resultado estadisticamente significativo (p < alfa) no significa que sea un
resultado importante. Podria serlo, pero eso no lo dice su valor p. Del mismo
modo, un resultado estadisticamente no significativo (p > alfa) no significa que
sea un resultado poco importante. Podria serlo, pero eso no lo dice su valor p.
La significacion estadistica (vinculada al valor p) se refiere a la probabilidad del
resultado (resultado de la prueba empirica aplicada) en una distribucién muestral
de la hipotesis nula que plantea que cualquier diferencia es azarosa porque la
diferencia en la poblacion es cero. La importancia del resultado esta relacionada
con el tamafo del efecto o la magnitud de la relacibn entre las variables
(significacion del efecto) y a su potencial impacto en el mundo real tal y como
sea valorado por el juicio de la experta / la investigadora o experto / investigador
(significacién sustantiva o importancia practica). En este sentido, un resultado
estadisticamente significativo y con un tamafio del efecto grande podria ser
considerado poco importante por el profesional o clinico en su ambito de estudio.
Del mismo modo, un resultado estadisticamente no significativo y con un tamafio
del efecto pequefio podria ser considerado importante por el profesional o clinico

en su contexto de trabajo. De ahi la importancia de valorar cada tamafio del
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efecto o magnitud de la relacion en cada contexto de estudio y no generalizar
con el uso automatico de los valores tipicos de referencia de efecto/ relacion
pequefio, mediano o grande si conocemos o tenemos informacion de la realidad

del constructo o fendmeno objeto de andlisis.
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Anexo 5. Tamano del efecto. Paginas Web para entender el

concepto de tamaiio del efecto y para realizar su calculo

A continuacion, se detallan unas paginas Web muy didacticas para entender el
concepto de tamafio del efecto y para realizar su céalculo.

1. Pagina Web: “Effect size and distribution overlap” (Bruce Dudek, Albany
University). Se trata de una aplicacion app que realiza una representacion visual
de dos distribuciones de hipotéticas poblaciones que difieren en sus medias. Las
distribuciones son normales. La aplicacion permite observar cémo las diferencias
entre las medias poblacionales se relacionan con los tamafios del efecto y como
se superponen las distribuciones. La diferencia entre las dos medias se controla
con el control deslizante que permite especificar el valor del parametro
poblacional d de Cohen (). Luego, el usuario o usuaria puede observar como el
cambio del valor de d se relaciona con la distancia entre la media del “grupo de
tratamiento” y la media del “grupo de control”. Esta aplicacion se encuentra en la

siguiente direccion web:

https://shiny.rit.albany.edu/stat/effectsizes overlap/

() Show Some Background Info

Choose Cohen's d value:

@ 5
F g 1 1 I T 1 | 1 T I T 1 I 1 1 I 1 1 I 1 1 I 1 1 I 1 1 |

] 0.5 1 5 2 25 3 15 4 45 5
0.03 g =107.5

Effect Sizes:
* Cohen'sd = 0.5
« eta squared = 0.06
* Mean Difference = 7.5
Overlap Indices:
» Cohen's U1 =32.97 %
* Rom's non-overlap = 19.74 %
« CL (prob superiority) = 0.6382
» Cohen's U3 =69.15%

0.02

Density

0.01

20 40 60 80 100 120 140 180
DV Scale

What can this demonstration tell you?
= Theapp provides an intuitive visual understanding of how the effect sizes and degree of overlap change with larger or smaller differences between pg and juy.
= Information on how the numeric indices can be used to formalize this visual impression can be found in the Formulas/Explanations/References tab.
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Cohen’s U1 describes the non-overlap of the two distributions (expressed here
as a percentage). El estadistico U1 de Cohen describe la no superposicion o no

solapamiento de las dos distribuciones (expresada aqui como porcentaje).

Cohen's U3 describes the proportion/percentage of distribution 2 exceeds the
mean of distribution 1 - in our illustration, the mean of the second population is
always larger than the mean of population 1. Thus when the distributions have
the same mean, U3 will be 50%. U3 has been described as an intuitively
comfortable way of describing the degree to which distributions overlap (or don’t
overlap). It is calculated here as a percentage. El estadistico U3 de Cohen
describe la proporcién/porcentaje de la distribucion del grupo 2 que excede la
media de la distribucion del grupo 1; en nuestra ilustracion, la media de la
segunda poblacion siempre es mayor que la media de la poblacion 1. Por lo
tanto, cuando las distribuciones tienen la misma media, U3 sera 50 %. U3 se ha
descrito como una forma intuitivamente fécil de describir el grado en que las
distribuciones se superponen (0 no se superponen). Aqui se calcula como

porcentaje.

2. Pagina Web: “Effect size and distribution overlap” (Kristoffer Magnusson, tiene
un proyecto sobre la d de Cohen y otros estadisticos). Esta aplicacion app es
muy intuitiva y Util y permite obtener la siguiente informacién: la superposiciéon
visual, la U3 de Cohen, la probabilidad de superioridad, el porcentaje de
superposicion y el nUmero necesario paratratar (NNT). También permite cambiar
la desviacién estandar y muestra la diferencia no estandarizada. Esta aplicacion

se encuentra en la siguiente direccion web:

https://rpsychologist.com/es/cohend/

d de Cohen: 0.99
N (Diff: 14.8)
ontrolé——————

Tratamiento

83.9% 62.1% ' @ 2.79

Uy de Cohen % Superposicion Probabilidad de Superioridad Numero Necesario para Tratar
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Tamafo del efecto en Lenguaje Comun (LC). Common Language Effect
Size (CL, McGraw & Wong, 1992): tamafio del efecto en lenguaje comun. Se
trata de estimar la probabilidad de superioridad de un grupo respecto al otro
(Probability of superiority, PS) (Grissom & Kim, 2012, pp. 149-165).

Este estadistico del tamafio del efecto es el mas simple de interpretar, pues
expresa la magnitud de la diferencia entre dos puntuaciones medias en
términos de un valor de probabilidad. Es decir, estima la probabilidad de
obtener un valor de diferencia entre las dos medias superior a cero en una
distribucion normal cuya media es la diferencia observada entre las dos medias
(Valera-Espin & Sanchez Meca, 1997). Por ejemplo, si CL = .65 entonces se
puede interpretar sefialando que el 65% de las veces un sujeto extraido al azar
de un grupo obtendra un valor mayor que un sujeto extraido al azar del otro
grupo. Cuanto mayor la probabilidad mayor es el tamafio del efecto.

La idea que subyace a este tipo de estadisticos es la siguiente: si las
puntuaciones de un grupo A no difieren de las puntuaciones de otro grupo B
(efecto = 0) entonces la probabilidad de que una puntuacion cualquiera de un
sujeto del grupo A sea mayor que la de otro sujeto del grupo B sera la misma
qgue la probabilidad de que una puntuacién de un sujeto de un grupo A sea
menor que la del otro grupo B. Es decir, la probabilidad de superioridad sera
del 50%, PS = .5.

P(Ya>Yb) =P(Ya<Yb)

Entonces, el valor LC aumentard y tendera a 1 cuanto mayor seran las
puntuaciones del grupo A respecto a las del grupo B. Y las puntuaciones del
grupo A tenderan mas a 0 cuanto menores sean las puntuaciones del grupo A
respecto al grupo B.

En la siguiente imagen, publicada en Altoé et al. (2020), se puede
reflexionar sobre el tamafio del efecto en términos de d de Cohen y los

estadisticos CL y U3:

> Front Psychol. 2020 Jan 14;10:2893. doi: 10.3389/fpsyg.2019.02893. eCollection 2019.

Enhancing Statistical Inference in Psychological
Research via Prospective and Retrospective Design
Analysis

Gianmarco Altoé ', Giulia Bertoldo ', Claudio Zandonella Callegher ', Enrico Toffalini 2

Antonio Calcagni 7, Livio Finos 1, Massimiliano Pastore

Affiliations + expand
PMID: 31993004 PMCID: PMCE970975 DOI: 10.3389/fpsyg.2019.02893
Free PMC article
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Anexo 6. Conversiones. Programas para estimar el tamano del

efecto y para realizar conversiones entre diferentes estadisticos

— Para estimar el tamafio del efecto se puede consultar la siguiente pagina
Web denominada Psychometrica. También permite realizar conversiones entre

los valores de diferentes estadisticos del tamarfio del efecto:

https://www.psychometrica.de/effect size.html

O también se puede consultar en la Campbell Collaboration:

https://www.campbellcollaboration.org/research-resources/effect-size-

calculator.html

— Pararealizar conversiones entre diferentes indices del tamario del efecto

se puede consultar la siguiente pagina Web: Effect size converter

https://www.escal.site/

En este capitulo del libro de Borenstein sobre su programa de meta-analisis
denominado “Comprehensive Meta-analysis” se puede consultar informacién
sobre la conversién entre los valores de los diferentes estadisticos del tamafio

del efecto y las formulas:

https://www.meta-analysis.com/

https://www.meta-analysis.com/downloads/Meta-

analysis%20Converting%20among%20effect%20sizes.pdf

Y también se puede consultar el material “Converting between effect sizes”
(2016) de Campbell Collaboration:

Polanin,J. R.,Snilstveit, B. (2016). Campbell Methods Policy Note on
Converting between Effect Sizes (Version 1.1, updated December2016). Oslo:
The Campbell Collaboration. https://doi.org/10.4073/cmpn.2016.3

https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.4073/cmpn.2016.3

Y es muy recomendable leer el trabajo del profesor Lakens (2013) sobre el

tamano del efecto y su calculo donde sefiala: “Este articulo tiene como objetivo
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proporcionar una introduccion practica sobre coémo calcular e informar los
tamanos del efecto para las pruebas t y ANOVA de modo que los tamafios del
efecto puedan usarse en analisis de potencia y meta-analisis a priori’. Se puede

acceder al articulo en:

Lakens, D. (2013). Calculating and reporting effect sizes to facilitate
cumulative science: a practical primer for t-tests and ANOVAs. Frontiers in
Psychology, 4, 863. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2013.00863

También en el manual de Frias-Navarro y Pascual-Soler (2022) hay un capitulo
donde se detalla el concepto y la estimacion del tamafio del efecto y se ofrecen
las formulas e informacion béasica sobre programas que realizan las

conversiones entre los diferentes estadisticos.

Frias-Navarro, D. y Pascual-Soler, M. (Eds.). (2022). Disefio de la
investigacion, analisis y redaccién de los resultados. Palmero Ediciones.
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Anexo 7. Apuntes basicos sobre el uso de programas estadisticos.
SPSS, JASP, JAMOVI

El material, Apuntes basicos sobre el uso de programas estadisticos,
esta formado por varios documentos que recogen apuntes basicos para trabajar
con el programa SPSS fundamentalmente junto con JAMOVI y JASP. Los
materiales que forman dichos apuntes se describen se encuentran en los

siguientes enlaces.
1. SPSS.

La guia completa de usuario de SPSS (version 28) se encuentra en:

https://www.ibm.com/docs/en/SSLVMB 28.0.0/pdf/es/IBM SPSS Statistic
s Core System User Guide.pdf

Y también se puede consultar esta guia basica de “Manual elemental de
uso de IBM SPSS Statistics (v.29)”:

https://diposit.ub.edu/dspace/bitstream/2445/207044/1/Manual-
SPSS29.pdf

También se puede trabajar con los programas de andlisis estadisticos
gratuitos. Conviene tener en cuenta que estos programas se actualizan cada
cierto tiempo. En el manual de la materia también se detallan ejemplos concretos
con estos programas gratuitos para los diferentes disefios de investigacion.
Concretamente, se puede trabajar con los programas de JASP y JAMOVI que

se detallan a continuacion.
2. JASP. Se encuentra en Internet. En los siguientes enlaces hay materiales:
*En este enlace hay un manual:

http://static.jasp-stats.org/JASPGuideEspanol.pdf

*En este enlace hay un tutorial de Dora Matzke:

https://www.bayesianspectacles.org/a-free-course-book-on-bayesian-

inference-1-preface-synopsis-jasp/ y un enlace al libro (2023, Eric-Jan

Wagenmakers & Dora Matzke) donde hay algunos capitulos en abierto sobre

el tema de la inferencia bayesiana y el programa JASP.
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3. JAMOVI. Se encuentra en Internet. En los siguientes enlaces se accede a

diferentes materiales que describen el uso del programa JAMOVI:

*Manual de Introduccibn a Jamovi de Badiella et al. (2021). Servei

d’Estadistica Aplicada, Universitat Autbnoma de Barcelona.

https://sct.uab.cat/estadistica/sites/sct.uab.cat.estadistica/files/manual de es

tadistica con jamovi.pdf

*MUJADES: Manual d’'u s de jamovi per analisi de dades en estudis socials
de Ajenjo Cosp et al. (2021).

https://ddd.uab.cat/pub/recdoc/2021/238222/MUJADES v1.4.pdf

*Una introduccion a JAMOVI, Berrendero. Universidad Autébnoma de Madrid:

https://verso.mat.uam.es/~joser.berrendero/blog/tutorial-jamovi.pdf

*Psicometria aplicada Guia para el analisis de datos y escalas con jamovi de
Elosua y Egafia (2020). Universidad del Pais Vasco / Euskal Herriko
Unibertsitatea:

https://web-argitalpena.adm.ehu.es/pdf/USPDF201508.pdf

*Navarro, D. J. & Foxcroft, D. R. (2022). Learning statistics with jamovi: a
tutorial for psychology students and other beginners. (Version 0.75). DOI:
10.24384/hgc3-7pl5

https://davidfoxcroft.qgithub.io/Isj-book/

*Guia rapida Jamovi de Martin Tamayo. Universidad de Granada:

https://digibug.ugr.es/bitstream/handle/10481/80353/JAMOVI GUIARAPIDA
1la6.pdf?sequence=1&isAllowed=y

*Tutorial de JAMOVI de ESTAMATICA:

https://estamatica.net/tutorial-jamovi/

*Tutorial en YouTube de Daniel Gibal:

https://www.youtube.com/@danielgibal5293

*Introduccion a JAMOVI de Leon Gémez. Universidad El Bosque, Bogota,

Colombia:

https://jdleongomez.info/es/post/jamovi/

Frias-Navarro, D. (2024). Tareas basicas para elaborar un informe de investigacién y reflexiones sobre los
fundamentos del disefio de investigacion. Universidad de Valencia. -136-



https://www.uv.es/friasnav
https://www.jamovi.org/
https://sct.uab.cat/estadistica/sites/sct.uab.cat.estadistica/files/manual_de_estadistica_con_jamovi.pdf
https://sct.uab.cat/estadistica/sites/sct.uab.cat.estadistica/files/manual_de_estadistica_con_jamovi.pdf
https://ddd.uab.cat/record/238222
https://ddd.uab.cat/pub/recdoc/2021/238222/MUJADES_v1.4.pdf
https://verso.mat.uam.es/~joser.berrendero/
https://verso.mat.uam.es/~joser.berrendero/blog/tutorial-jamovi.pdf
https://web-argitalpena.adm.ehu.es/pdf/USPDF201508.pdf
https://davidfoxcroft.github.io/lsj-book/
https://digibug.ugr.es/bitstream/handle/10481/80353/JAMOVI_GUIARAPIDA1a6.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://digibug.ugr.es/bitstream/handle/10481/80353/JAMOVI_GUIARAPIDA1a6.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://estamatica.net/tutorial-jamovi/
https://www.youtube.com/@danielgibal5293
https://jdleongomez.info/es/author/juan-david-leongomez/
https://www.unbosque.edu.co/
https://jdleongomez.info/es/post/jamovi/

https:/lwww.uv.es/friasnav Universidad de Valencia

SPSS: invertir y sumar variables

Invertir la escala de respuesta de un item: recodificar en diferentes

variables y Sumar items para calcular la puntuacion total.

Por ejemplo, en las variables de prejuicio sutil y manifiesto hay que invertir
ciertos items antes de sumarlos para obtener las dos puntuaciones totales. El

enlace es el siguiente:

https://www.uv.es/friasnav/InvertirSumarVariables.pdf

En este enlace hay un resumen visual de los pasos de invertir y sumar:

https://www.uv.es/friasnav/SPSS RESUMEN Invertir Sumar.pdf

SPSS: fusionar variables

Fusionar dos 0 mas variables y crear una nueva variable. Por ejemplo, esta
funcion se utiliza para crear la tipologia de prejuicio con los grupos de igualitarios,
sutiles, fanaticos y grupo de error. Consiste en fusionar las puntuaciones de dos
variables dicotomizadas de prejuicio (por ejemplo, las condiciones de las dos
variables de “prejuicio sutil alto” y “prejuicio manifiesto bajo”) en un grupo o
condicién de una nueva variable que podemos denominar Tipologia. En este
caso se crea el grupo de sutiles de los cuatro grupos que se pueden crear en la
variable de Tipologia al llevar a cabo la fusion de dos variables dicotomizadas en
dos grupos cada una de ellas: igualitarios, sutiles, fanaticos y error. Se procede
con la fusién del resto de condiciones de las variables dicotomizadas hasta

formar los cuatro grupos de la nueva variable fusionada denominada Tipologia.
El enlace es el siguiente:

https://www.uv.es/friasnav/SPSS Fusionar.pdf

SPSS: fiabilidad. Consistencia interna de los items

Andlisis de la consistencia interna de un grupo de items y célculo de su
intervalo de confianza. Alfa de Cronbach. Omega de McDonald. Este material
explica como estimar la consistencia interna y su intervalo de confianza. Es
necesario calcular la consistencia interna de los items que forman cada variable

gue se utiliza como suma de un conjunto de items. Por ejemplo, la consistencia
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interna de los 10 items que forman la variable de prejuicio sutil o el analisis de

los 10 items que forman la variable de prejuicio manifiesto.
El enlace es el siguiente:

https://www.uv.es/friasnav/AlfaCronbach.pdf

SPSS: diseiio entre-grupos A > 2

En el Manual de referencia se explican los conceptos fundamentales para
llevar a cabo los analisis de las hipotesis y la redaccién de los resultados. Por
ejemplo, la variable de los tres grupos de Tipologia: igualitarios, sutiles y
fanéticos podria ser utilizada en una hipotesis como variable de grupo o variable
independiente asignada (no manipulada). Para ello, se aplica un disefio entre-
grupos unifactorial univariado A =3 (Tipologia: igualitarios, sutiles, fanaticos)
respecto a una determinada variable dependiente o de resultados como, por
ejemplo, las emociones positivas. El enlace donde se explica un ejercicio de

disefio entre-grupos unifactorial univariado A = 3 es el siguiente:

https://www.uv.es/friasnav/A=3Explicacion.pdf
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