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Personas cis (cisexual, cisgénero)

El adjetivo cis describe a las personas cuya identidad de género coincide con su
sexo bioldgico asignado al nacer.

Personas trans (transgénero)

El término trans describe a las personas cuya identidad de género no coincide con
su sexo bioldgico asignado al nacer. Por ejemplo, a una persona se le asigna mujer al
nacer, pero se identifica como hombre.

No binario

Es un término que representa a la identidad de género no binaria. Se refiere a las
personas que tienen una identidad de género Unica que no forma parte del binario de
género normativo de hombre y mujer (Matsuno et al., 2021).

Identidad heterosexual

La identidad heterosexual representa a las personas que se identifican como cis y
tienen una orientacion sexual heterosexual.

Cispassing o passing: “cuando una persona trans no lo parece”

Describe la situacion de una persona que es trans, pero nadie lo puede deducir por
su aspecto fisico ni por su voz. Es decir, 'pasa por una persona cis', del mismo género con
el que se identifica, por su apariencia y conductas y, por lo tanto, se le categoriza como
masculina o femenina. Se utiliza el término “tener passing” para esa esa situacion de “no
se nota que es trans” y se destaca que con ello la persona que no parece trans puede sufrir



menos acoso social. En ese caso, nadie se plantea que quien tiene delante ha hecho una
transicion. Por ejemplo, un hombre trans es indistinguible de un hombre cis.

Por lo tanto, se utiliza la expresion “ha hecho el passing” para aquellas personas
que siendo transgénero ya no se nota que son trans y por su apariencia y conductas pasan
por personas del género con el que se han identificado y tienen apariencia de cisgénero.

En una sociedad binaria (cisnormativa), el passing puede ayudar a evitar el rechazo
y el prejuicio. Hacerse pasar por cis es una de las muchas estrategias que usan las personas
trans para protegerse y también es el objetivo de transicién en muchas ocasiones. Sin
embargo, retrata a la sociedad como homofoba ya que solo acepta a la persona trans si
representas a la imagen normativa de mujer o de hombre. Se trata de un proceso creado
desde las personas normativas donde subyace transfobia ya que exige a las personas trans
amoldarse a la estructura de género binaria: hombre o mujer. Ademas, no todas las
personas trans desean realizar el passing.

Conviene tener en cuenta, que hacer el passing no siempre es posible y que no todas
las personas trans tienen los medios para hacerlo (econémicos, de apoyo social ...).
Ademas, tampoco es posible cuando es una persona trans no binaria o cuando su identidad
de género no encaja perfectamente en el género binarios normalizado (Anderson et al.,
2019). En este sentido, las personas no binarias no pueden pasar porque no estan en
transicion de un género a otro (tienen una identidad de género Unica) a diferencia de las
personas trans binarias.

En definitiva, hacer el passing no siempre es el objetivo de las personas trans y el
empoderamiento de las personas trans no puede recaer en hacer el passing. La identidad
de género requiere de respeto y normalizacién, independientemente de si la persona
decide hacer el passing o no.

Otros términos relacionados son: Going stealth, Read as cis y Blending.

-Going stealth (“pasar sigilosamente”, “personas trans sigilosas”). Representa el
arte de ocultar el estado de transgénero a los demas. La persona trata de pasar como
cisgénero.

-Read as cis: ser visto como una persona cisgénero por las personas y la sociedad.

-Blending: mezcla: mezclarse o fusionarse en la sociedad mayoritaria (cis/hetero)
Y No ser reconocido como transgenero.

En otros &mbitos también se ha estudiado el tema del passing o cuando una persona
trata de parecerse a otro grupo como, por ejemplo, en el autismo (Libsack et al., 2021) o
en temas de raza, nacionalidad, género u otros atributos (Dias et al., 2021). Como sefialan
Dias et al. (2021), histéricamente la expresion de passing procede del tema de los esclavos
negros que intentaban obtener la libertad haciéndose pasar por blancos, para ello
blanqueaban su piel.
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