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INSTRUCCIÓ DE LA GERÈNCIA DE LA UNIVERSITAT DE VALÈNCIA SOBRE 
MESURES DE FLEXIBILITZACIÓ I ATENCIÓ PER FER FRONT A LES CONSEQÜÈNCIES DE 

LA DANA D'OCTUBRE DE 2024 
(Referència IUV 8/2024) 

 

 

Les greus conseqüències de la DANA que ha assotat a la Comunitat Valenciana i, en particular a la província 
de València, requereixen que la Universitat de València (UV) mantinga activada la gestió de la emergència i 
adapte els seus protocols i disposicions generals a la canviant situació. 

Aquesta catàstrofe ha impactat de manera directa a les persones membres de la nostra comunitat 
universitària, moltes de les quals han patit danys en els seus habitatges i pertinences personals, a més 
d’afectacions en la seua vida personal i familiar. Així mateix, la xarxa d'infraestructures ha patit danys 
significatius, la qual cosa pot limitar la capacitat de desplaçament de la comunitat universitària. 

La comunicació de la rectora del 31 d’octubre de 2024 va enumerar una sèrie de mesures extraordinàries 
de suport i flexibilitat, amb l'objectiu de brindar una resposta efectiva davant aquesta situació crítica. 

Per tot l’anterior, la Gerència, prèvia consulta al Comitè d’Emergències de la UV així com als deganats i les 
direccions de centres; en coordinació amb la l'Assemblea General dels Estudiants i la Delegació de la Rectora 
per a l’Estudiantat; d’acord amb els vicerectorats d’Estudis i d’Ordenació Acadèmica i Professorat; fent ús 
de les competències que li atribueix l'article 50 de la Llei orgànica 2/2023, de 22 de març, del Sistema 
Universitari; l'article 107 dels Estatuts de la Universitat de València (UV); i la Resolució de 20 de maig de 
2022, del Rectorat, per la qual es deleguen determinades competències en els vicerectorats, la Secretaria 
General, la Gerència i altres òrgans d'aquesta universitat, modificada per les resolucions de 8 de juny de 
2022 i 5 de desembre de 2023, dicta la següent Instrucció sobre mesures de flexibilització i atenció per fer 
front a les conseqüències de la DANA d'octubre de 2024 (8/2024). 

1 Objecte 
Aquesta Instrucció regula les mesures d’atenció i flexibilització del treball i l’estudi de les persones afectades 
per la DANA d’octubre de 2024. 

2 Mesures excepcionals de flexibilitat per a l'estudiantat 
2.1 Durant la setmana del 4 al 8 de novembre es manté suspesa l’activitat docent. Aquesta previsió podrà 
prorrogar-se de forma singular d'acord amb el que es preveu en la disposició final. 

2.2 Quan finalitze la suspensió prevista en el paràgraf anterior i fins que decaiga la vigència d’aquesta 
Instrucció, s’aplicaran les següents previsions en l’àmbit docent. 

2.2.1 S'insta a evitar la realització de proves d’avaluació, pràctiques obligatòries o lliuraments de treballs en 
els pròxims dies, o bé a programar dates alternatives per a les persones afectades quan siga possible. 

2.2.2 En tot cas, la inassistència de l’estudiantat afectat no serà penalitzada. 

2.2.3 El professorat procurarà una atenció específica a l’estudiantat afectat que no puga assistir a classe, 
sempre que siga possible en funció de les particularitats de les diferents activitats docents. Es podran 
implementar mesures específiques d’avaluació de les persones afectades. 

https://www.uv.es/uvweb/transparencia-uv/va/institucional-organizativa/gobierno-representacion/consejo-direccion/funciones-competencias-1285924513307.html
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3 Mesures excepcionals de flexibilitat per al personal 
3.1 Treball a distància i teletreball del personal que no puga accedir als seus centres de treball degut als 
danys en les xarxes de transport: 

3.1.1 El personal docent i investigador (PDI), personal tècnic, de gestió i d'administració i serveis (PTGAS) i 
personal investigador (PI), les activitats dels quals siguen compatibles amb el treball a distància o el 
teletreball i disposen dels materials necessaris, podran optar per aquesta modalitat.  

3.1.2 Quan finalitze la suspensió prevista en l’apartat 2.1, el PDI, tot i que les activitats docents presencials 
es mantinguen de forma general, podrà establir formes de docència en línia en casos d’impossibilitat 
d’assistència quan siguen factibles. Alternativament, el departament podrà optar per la substitució puntual 
del PDI afectat. 

3.2 Dispensa del deure de treballar. En casos de força major, el personal quedarà dispensat del deure de 
treballar. 

3.3 En tots els casos, amb caràcter previ a l’inici de l’activitat o, si no fora possible, el més aviat, haurà de 
comunicar-se aquesta circumstància a les persones superiors jeràrquiques: 

a. PDI: a la direcció del seu departament, que al seu torn ho comunicarà a la direcció dels centres 
en els quals imparteix docència. 

b. PTGAS: a la persona responsable administrativa de la seva unitat. 

c. PI: a la persona responsable de l'activitat, contracte o projecte. 

Addicional i voluntàriament, es posa a disposició de la comunitat universitària un formulari de declaració de 
circumstàncies que impedeixen reprendre l’activitat presencial o en modalitat de treball a distància o 
teletreball, als efectes de conèixer la incidència de la DANA en la comunitat universitària. 

4 Mesures de flexibilitat per a les empreses prestadores de serveis 
4.1 Substitució de personal: quan l'empresa prestadora del servei identifique que el personal sota la seva 
responsabilitat no pot accedir als seus centres de treball degut als danys en les xarxes de transport, haurà 
de comunicar-ho de manera immediata a la persona responsable del contracte de la UV. S'admetrà la 
substitució d'aquest personal sense que siguen aplicables els temps de preavís establerts en el contracte. 

4.2 Reducció de serveis: en casos de força major, prèvia comunicació i acord amb la persona responsable 
del contracte de la UV, s'acceptarà la reducció de determinats serveis per la impossibilitat de substitució del 
personal, sense que resulten en aquest cas aplicables les penalitats establertes en el contracte. 

5 Mesures d’atenció a les persones afectades 
5.1 La UV posa de forma gratuïta els gabinets de salut mental a la disposició de les persones afectades, a 
les quals anima a sol·licitar el suport que pogueren necessitar. 

5.2 Les persones amb necessitats específiques d’equipament i altres materials, com ara portàtils o 
dispositius de connexió wifi, per la continuació del seus estudis o per reprendre l’activitat laboral, podran 
sol·licitar el seu préstec a través del formulari habilitat a l’efecte. 

5.3 La informació i les instruccions per sol·licitar aquests serveis, així com el formulari de declaració de 
circumstàncies que impedeixen reprendre l’activitat, previst en l’apartat 3.3, estaran disponibles en la pàgina 
web principal de la UV. 
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6 Activitats de voluntariat 
6.1 Tot considerant que les activitats de voluntariat estan sent coordinades pel Govern de la Generalitat 
Valenciana, la participació de la UV es realitzarà quan expressament siga requerida per aquest. 

6.2 S’insta als centres i serveis de la UV a evitar la mobilització del personal i l’estudiantat de la UV al marge 
de la necessària coordinació i instruccions de la Generalitat Valenciana. 

6.3 El vicerectorat competent en matèria de cooperació informarà dels canals de voluntariat que 
eventualment habilite la Generalitat. 

Disposició final 
La present Instrucció produirà efectes des del dia 4 de novembre de 2024, mentre persisteixen les 
circumstàncies que motiven la seua aplicació. 

Durant la vigència d’aquesta Instrucció, la previsió de l’apartat 2.1 podrà ser prorrogada de forma singular 
mitjançant una comunicació oficial de la UV a la comunitat universitària. 

 

 

València, en la data de la signatura. 

 

El gerent (document signat electrònicament). 
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