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REGLAMENTO DE TRABAJO FIN DE GRADO
(TFG) DE LA TITULACION DE ENFERMERIA

Preambulo

Este reglamento desarrolla el Reglamento de Trabajo Fin de Grado (TFG) aprobado por el Consell
de Govern de la Universitat de Valéncia el 20 de diciembre de 2011 (ACGUV 299/2011) en las cuestiones
especificas del titulo de Grado en Enfermeria, en qué serd de aplicacién general.

Articulo 1. Comision del TFG

1. La comisién del TFG estard formada por tres miembros, dos del colectivo de profesorado y uno del
alumnado, elegidos entre los representantes en la CAT del Grado de Enfermeria.

Podréan formar parte de la comisién del TFG las personas que coordinan la titulacién, los cursos
y las précticas en instituciones sanitarias (o externas) del centro, aunque no sean miembros de la
CAT.

2. Esta comision dependerd de la CAT del Grado de Enfermeria y su funcién serd gestionar todo el
proceso relativo a los TFG y garantizar la aplicacion de este reglamento.

3. La duracién del mandato de los miembros de la comision serd de dos anos, revisables, salvo el caso
del o la estudiante, que serda de un ano.

Articulo 2. Aspectos generales del TFG

1. El TFG es un trabajo auténomo e individual, equivalente a 7,5 ECTS, que todo el alumnado
tiene que realizar bajo la supervisiéon de un tutor o una tutora. Estos 7,5 ECTS corresponden a una
dedicacién de 180 horas de trabajo presencial (7,5 ECTS x 30 h/ECTS x 80/100 de presencialidad)
v 45 horas de trabajo no presencial.

2. El trabajo final de carrera se realizard durante el cuarto curso del Grado de Enfermeria, y se
desarrollard como si se tratara de una asignatura de cardcter anual (aunque, segtin el plan de
estudios, a efectos administrativos se contempla como asignatura de segundo semestre).

Articulo 3. Caracteristicas del TFG

1. El TFG tiene como proposito la integracion de los contenidos formativos recibos y las competencias
adquiridas asociadas al titulo de grado, a la vez que tiene que permitir la evaluaciéon del alumnado,
tanto de esa integraciéon de conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores, como la
adquisicién de competencias; especialmente en aquello relativo al tema elegido para el trabajo y
con las aptitudes comunicativas avanzadas.

2. El trabajo mencionado se tiene que visibilizar mediante la elaboracién de un informe original
donde la capacidad de argumentacién, analisis e integracion de teoria-practica logre un nivel éptimo.

3. El contenido del TFG puede ajustarse a uno de los tipos siguientes:



VNIVERSITAT | |
D VALENCIA Facultat ¢|nfermeria i Podologia

Trabajos de revisién e investigacién bibliografica relacionados con la titulacién.

Trabajos de caracter o de aplicacién profesional relacionados con la titulacion.

)
)

c¢) Trabajos experimentales o teéricos relacionados con la titulacin.
) Trabajos coordinados con las practicas externas de la titulacién.
)

Otros trabajos no incluidos en las modalidades anteriores, segin se especifique en el plan de
estudios verificado y en la normativa particular de cada titulacion.

4. Teniendo en cuenta el contexto legal e institucional del Sistema Sanitario espafiol establecido por
la Ley General de Sanidad, y en particular lo de la Comunidad Valenciana, es factible la utilizacion
de los recursos socio-sanitarios existentes en los Departamentos de Salud, tanto del nivel primario
y unidades de apoyo al mismo, como del nivel especializado en salud piiblica y en atenciéon curativa
y rehabilitadora.

Si para el TFG se planteara la colaboraciéon con otras instituciones, organismos o empresas
diferentes de la Universitat de Valéncia, se precisara la existencia de un convenio.’

Asi mismo, habré que notificar a la comisién de TFG, con caricter previo al abordaje del trabajo,
si hay restricciones que, por razones de confidencialidad, puedan impedir presentar y publicar
algunos resultados y/o defender publicamente el trabajo realizado. La notificacién se comunicara
mediante instancia por registro de entrada en la Secretaria de la Facultad.

Articulo 4. Matricula del TFG

1. La matricula del TFG tiene que realizarse en el periodo ordinario, junto con las otras asignaturas
del plan de estudios del Grado de Enfermeria, y da derecho a dos convocatorias oficiales durante
el curso académico.

2. El Centro podra abrir un segundo periodo de matricula del TFG al finalizar la primera convocatoria
de examenes por aquellos estudiantes que, en el momento de la matricula ordinaria, no cumplian
los requisitos establecidos en el correspondiente plan de estudio. Esta matricula dara derecho a dos
convocatorias en el curso académico.

3. Para poder matricularse del TFG, el alumnado tiene que haber superado un minimo de 90 créditos
del Grado de Enfermeria.

Articulo 5. Tutela académica del TFG

1. El trabajo tiene que hacerse siempre bajo la supervisién de un tutor o tutora, que podra ser
cualquier PDI (personal docente e investigador) de las dreas de conocimiento que participan en la
titulacién, independientemente de su dedicacién o categoria profesional. En el momento de elaborar
este reglamento dichas areas son las que constan en el Cuadro 1, donde queda reflejado, ademas,
el porcentaje de carga docente de TFG atribuido a cada uno de los departamentos que imparten
docencia en la titulacion.

2. La comisién del TFG puede autorizar que un TFG sea supervisado por mas de un tutor o tutora.
En este caso, al menos uno de los tutores tiene que ser PDI de un area de conocimiento vinculada
a la titulacion.

3. El tutor o tutora es responsable de explicar al alumnado asignado las caracteristicas del TFG, de
orientar en su desarrollo y de velar por el cumplimiento de los objetivos fijados. Asi mismo de
entregar la calificacién del TFG que haya tutelado.

ILa Universitat de Valéncia y la Conselleria de Sanitat, tomando como referencia el Real decreto 1558/1986 (BOE niim.
182, de 31/07/1986), ya cuentan con un concierto para la utilizacién de las instituciones sanitarias en la investigacién y
docencia universitaria (concierto la revisién del cual se public6 en el DOGV *ndam. 2982, de 30/04/1997).
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4. La tutela del trabajo se reflejard en el POD (Pla de Organizacién Docente) del profesorado y serd
reconocida en los términos establecidos en las disposiciones normativas de la Universitat. Si la
tutela se comparte entre mds de un PDI de la Universitat, el reconocimiento se repartird entre
todos ellos.

5. Siel TFG se realiza en una institucion, organismo o empresa diferente en la Universitat de Valéncia,
esta tendra que nombrar una persona que, en calidad de tutor externo, tiene que colaborar, junto
con el académico, en la definicién del contenido del TFG y en su desarrollo.

6. Para establecer el niimero de trabajos que podra tutelar cada profesor o profesora, se tendrd en
cuenta la distribucién relativa de la carga docente asignada a cada area de conocimiento que
participa en la titulacién. En el momento de elaborar este reglamento es la distribucién que consta
en el Cuadro 1.

Articulo 6. Asignaciéon del trabajo fin de grado y del tutor o
tutora

1. La CAT del Grado de Enfermeria, atendiendo a la carga docente anual de las diversas areas de
conocimiento atribuible al TFG (segtn el POD), elaborara una lista de posibles tutores y tutoras.

2. La comisiéon de TFG propondra a la CAT de Enfermeria unas grandes lineas tematicas sobre las
cuales podran versar los TFG del curso académico. En el momento de elaborar este reglamento las
lineas propuestas son las que figuran en el Cuadro 2. Estas lineas tematicas, o parte de las mismas,
podran variar de un curso al otro, a propuesta de los miembros de la comisién de TFG. Se tendran
en cuenta aquellas peticiones que recoja la CAT, formuladas por el profesorado que participa en la
titulacién a través de sus respectivos Departamentos.

3. La comisién de TFG solicitard a los posibles tutores y tutoras tantos titulos orientativos de temas
especificos como alumnado los correspondo tutelar. La comisién supervisard que los titulos se
ajustan a las grandes lineas tematicas propuestas y que ofrezcan un grado de concrecién tal que
permita orientar de manera inequivoca el alumnado en la eleccién del tema del trabajo que el
profesorado mejor podra dirigir.

4. La lista del profesorado y de los titulos de los temas especificos que proponen para dirigir trabajos
serd facilitada al alumnado para que pueda elegir el tema del TFG y el profesor o profesora que lo
tutele.

5. El alumnado elegiré el titulo del tema y el tutor o tutora teniendo en cuenta el siguiente procedi-
miento:

a) Una vez finalizada la matricula, la Secretarfa de la Facultad entregard a la comisién del TFG
una lista con el alumnado ordenado en funcion de la puntuacion segtin el expediente académico
o, en su defecto, segin la orden de matricula.

b) La comisién del TFG convocard, con un minimo de 48 horas de antelacién, a todo el alumnado
matriculado en la asignatura TFG a un acto para elegir titulo de tema especifico y el corres-
pondiente tutor o tutora. En la convocatoria se indicara el dia, la hora y el lugar de este acto y
se incluira la lista del profesorado que puede dirigir TFG y los titulos de los temas especificos
propuestos.

¢) En el acto, el alumnado serd llamado por el orden de puntuaciéon mencionado en el apartado a)
y, debidamente identificado, ira eligiendo titulo de tema y tutor o tutora.

d) Si algtin estudiante no pudiera asistir al acto de distribucién por motivos justificados (enferme-
dad, Erasmus. .. ), lo notificard a la comisién de TFG mediante correo electrénico institucional
(@alumni.uv.es), adjuntando un justificante del motivo de la ausencia. Asi mismo, tendra que
adjuntar la lista de profesorado y titulos de temas, en la que se encuentre indicado un orden
de preferencia para todas y cada una de las diferentes propuestas para el TFG disponibles.
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Esta lista estard ordenada desde la preferencia méas deseada hasta la menos deseada. En este
caso, la comisién seleccionard la propuesta situada en la posicién més deseada de las que quedan
disponibles en el momento que le corresponderia efectuar la eleccién, de contar con su presencia.

e) Una vez asignado el profesor o profesora y el titulo de tema especifico del TFG, el alumnado y el
PDI concertaran cita para empezar las sesiones de tutela. Fruto del consenso entre el estudiante
y el PDI que tutela se aceptaran matizaciones o cambios en la tematica del trabajo, que seran
debidamente informados a la comisién de TFG.

f) En caso de que la Facultad abriera un segundo periodo de matricula, se repetiré el proceso, con
el profesorado y los titulos de los temas todavia disponibles, para que los nuevos estudiantes
puedan elegir tutor y titulo de tema.

6. Cuando se acabe el periodo de asignaciones, la comisién del TFG elaborard una lista con las
asignaciones definitivas por profesorado y con el titulo concreto de cada TFG. Si se detectaran
casos de coincidencia irrebatible en el tema concreto del TFG, el estudiante con prioridad en la
orden de seleccion optard, en primer lugar, al tema elegido.

7. Una vez publicadas las listas de titulos de temas y de tutores o tutoras del TFG, la comisién
de TFG recogerd y analizara las solicitudes de cambio de tutela, tanto por parte del alumnado
como del profesorado; solicitudes que tendran que estar sélidamente argumentadas y que, en caso
de dirimirse favorablemente, comportaran cambio de PDI, primero de entre el profesorado al que
todavia le quede contingente para cubrir, y después de entre el profesorado dispuesto a aceptar la
tutela de ese alumno o alumna.

8. En caso de baja o de permiso académico de larga duracién de un tutor o tutora, la comision del
TFG sustituird el PDI asignado por otro, preferiblemente de la misma area de conocimiento, que
se hard cargo de tutelar el TFG con el tema previamente asignado al estudiante. En este caso, la
comisién del TFG obligatoriamente oird al estudiante antes de elevar la propuesta a la CAT.

9. La asignacion de un tema de TFG y de un tutor o tutora tendra validez sélo en el curso académico
en que se encuentro matriculado el alumnado. Asi mismo, en caso de que el estudiante no supere
la materia en el curso que se ha matriculado, la comisién del TFG podra tener en cuenta el tema
del TFG y el PDI asignado en adjudicaciones de cursos posteriores, siempre que ninguna de las
dos partes no se exprese en sentido contrario.

Articulo 7. Estructura y caracteristicas del trabajo

1. El trabajo se puede redactar y defender en cualquier de los idiomas oficiales de la Universitat de Va-
lencia —el cataldn o valenciano, y el castellano—, y tendra que reflejar el logro de las competencias
recogidas al documento de Verificacién del titulo de Grado en Enfermeria.

2. La comision de TFG establecera las normas basicas de estilo y estructura del TFG, asi como el
material adicional, si procede, que se tiene que aportar por parte del alumnado.

De forma genérica y orientativa se recomienda una extensién minima de 40 paginas y maxima de
100 péaginas. Sin embargo, en trabajos experimentales la extensién podra ser inferior y en trabajos
con caracteristicas especiales, como por ejemplo trabajos que incluyan anexos con documentacion,
superior.

En el caso de requerirse copias del trabajo en papel, el informe se presentard preferiblemente a
doble cara y en encuadernacién rustica encolada. El alumno evitara la encuadernacion con espiral,
anillado o cualquier sistema parecido.

3. También de forma orientativa, y sin perjuicio de las normas més detalladas que establezca la
comisién de TFG, el trabajo conviene que siga al menos una estructura parecida en la indicada
mas adelante, en el Articulo 10 de este reglamento. El cumplimiento de las instrucciones formales
se tendra en cuenta en la evaluacion del TFG.
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Articulo 8. Presentaciéon

1. La presentacién del TFG se efectuard en la fase final del plan de estudios y, en todo caso, respetando
las condiciones que figuran en la memoria de verificacién del titulo.

2. La Universitat de Valencia incluird en el calendario de gestién académica de cada curso los diferentes
periodos en que el estudiante podré presentar el TFG. En su defecto, serd la CAT de Enfermeria
la que establezca esos periodos. En cualquier caso, como se ha mencionado en el Articulo 4, el
alumnado tendra derecho a sélo dos convocatorias, es decir, a elegir dos momentos de presentacion
en cada curso académico.

3. Cuando el estudiante quiera presentar el TFG, tendra que tramitar la solicitud mediante la «Sede
Electréonica» de la Universitat (<entreu.uv.es>). A tal efecto:

I. Indicard los siguientes datos (subrayados los campos de datos obligatorios):
a) Datos personales: NIF/CIF, Pasaporte, Nombre, Apellidos, Teléfono mévil, Teléfono, Co-
rreo electrénico.
b) Datos del trabajo: Titulacién, Asignatura (34390-Trabajo fin de Grado de Enfermeria),
Titulo del trabajo, Tutor/a, Otro tutor/a, Cotutor/a, Otro cotutor/a, NIF del tutor/a
externo, Nombre del tutor/a externo, Apellidos del tutor/a externo.

c¢) Observaciones: El estudiante tiene la posibilidad de reflejar aquellos aspectos a destacar en
la suya solicitud que pueden ser relevantes para el depdsito y procedimiento de defensa del
trabajo.

1. Adjuntard un archivo empaquetado (zip, rar, gz, bz2, tar, tar.gz, tar.bz2)
a) De tamano méximo 100MB.
b) Que respete el siguiente esquema en cuanto a denominacién (sin espacios en blanco):

Apellidol_Apellido2_NPA_aaaammdd_1200_C014.xxx ‘

Apellidol Los 8 primeros caracteres, en maytusculas
Apellido2 Los 8 primeros caracteres, en maytusculas

NPA Ejemplo: AB1234

aaaammdd  Ejemplo para 15-06-2014: 20140615

1200 Codigo de la titulacion de Enfermeria

Cco14 Cédigo de la Facultad de Enfermeria y Podologia

XXX Extension del archivo segiin el procedimiento de empaquetado

(uno de los siguientes: zip, rar, gz, bz2, tar, tar.gz, tar.bz2)

¢) Que contenga (el’archivo empaquetado) los siguientes archivos, con los siguientes formatos:

DENOMINACION DEL ARCHIVO FORMATO DEL ARCHIVO CONTINGUT DE L’ARXIU
1_Alumno.txt Texto simple (Unicode) Nombre y apellidos completos,
DNI/NIE. ..
2_ Descriptores.txt Texto simple (Unicode). Palabras clave sobre el tema del tra-
bajo. Una palabra por linea (mdximo
15)
3 Resumne Castellano.txt Texto simple (Unicode) Resumen del trabajo en castellano
4_Resumne_ Valenciano.txt Texto simple (Unicode) Resumen del trabajo en valenciano
5_Resumen_ Ingles.txt Texto simple (Unicode) Resumen del trabajo en inglés
6_ Indicex.Pdf PDF, formato de documento  Indice del trabajo
portatil

7__Apellidol_Apellido2_ Nombre TGF__aaaammdd.pdf

PDF, formato de documento  Texto completo del informe
portatil
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4.

La comisién de TFG o la CAT podran exigir, si procede, otra documentaciéon adicional que se
considere necesaria.

En la tramitacién de la solicitud, los gestores del Centro habilitados validardn que la documentacion
entregada en formato electrénico no contenga errores de lectura, que el contenido corresponda al
trabajo especificado por el estudiante, y que se cumplan todos los requisitos mencionados en el
punto 3 de este Articulo.

Si la validacion es favorable, la comision de TFG o la CAT de Enfermeria resolvera la solicitud
e indicara a los gestores que ejecutan lo establecido en el Articulo 9, punto 11, de este reglamento.
Si la validacién no es favorable, la solicitud podra ser anulada. Como resultado final del proceso,
el estudiante recibird resolucién Favorable/Desfavorable.

El archivo empaquetado remitido por el estudiante sera archivado electrénicamente y de forma
automadtica en una subcomunidad especifica del aula Virtual.

Si se efectuaron modificaciones sustanciales en el TFG con posterioridad a su deposito, tendra que
volverse a iniciar el tramite del depésito a través de la «Sede Electrénicay (siempre que se esté en
el plazo establecido para lo entrega).

El alumnado no podré realizar el TFG fuera de la Universitat de Valéncia; analogamente, el alum-
nado extranjero (Erasmus, p.e.) no podra realizar su TFG en la Universitat de Valéncia.

Articulo 9. Procedimiento de evaluacién y calificacion

10.

. El TFG serd evaluado tanto por el tutor/a de el alumno/a cémo por un tribunal que atendera, a

la vez, la defensa oral del trabajo.
El tutor o tutora otorgard la mitad de la puntuacion del TFG a efectos de calificacién en el acta.

El tutor o tutora entregard la puntuacion conforme el documento de evaluacion preparado al efecto y
disponible en el Aula Virtual de la asignatura. Una copia impresa de este documento, debidamente
cumplimentado y firmado, lo tiene que entregar en SECRETARIA DE DECANATO al menos una
semana antes de que el estudiante efectiie la defensa del TFG ante tribunal. En dicho documento
podré hacer constar cudantas valoraciones justificativas de la calificacién considere oportunas.

El tribunal otorgara la otra mitad de la puntuacién del TFG a efectos de calificacién en el acta.

Cada tribunal estara formado por tres PDI de areas de conocimiento vinculadas a la titulacion:
uno actuara como presidente/a, otro como secretario/a y el otro como vocal.

Cada tribunal contard con un PDI suplente por cada una de las anteriores figuras que, de producirse
alguna baja en el tribunal, ocupara el lugar que se haya quedado vacante segtn la figura para la
cual ha sido elegido suplente. En caso de imposibilidad de nombrar PDI suplente para todas las
figuras de los tribunales, se nombrara al menos un PDI suplente por cada tribunal que ocupara
indistintamente la figura vacante. De haber dos PDI suplentes, la ocupaciéon de la vacante se
asignara por sorteo.

Ninguno de los miembros titulares o suplentes podra haber participado en la tutela del trabajo.

El régimen de funcionamiento del tribunal serd el que esté recogido en la memoria de verificacién
del titulo o, de lo contrario, el que establezca la Ley de Procedimiento Administrativo.

La comisiéon del TFG se encargard de nombrar tantos tribunales como sean oportunos para poder
evaluar los trabajos presentados.

La comisién del TFG establecera y anunciara con antelacién la fecha, el lugar y el resto de aspectos
relevantes para la defensa de cada TFG.
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Si la validacién del TFG mencionada en el Articulo 8, punto 5, es favorable, el gestor, mediante
la herramienta informatica de la «Sede Electrénica» de la Universidad, asignarda un grupo corres-
pondiente al periodo de evaluacién porque el estudiante aparezca en el acta. Asi mismo, grabara
en la aplicacién informdtica la fecha, hora, lugar de presentacién y organo evaluador (tribunal,
profesorado) asignados.

La comisién de TFG velard porque en el plazo no superior a una semana desde la fecha tope
establecida para la presentacion de los trabajos, estos estén disponibles en la Comunitat del aula
Virtual preparada al efecto.

La comisién de TFG proporcionara, a través del aula Virtual de la asignatura el/los documento/s
donde registrar las puntuaciones que faciliten los calculos para la calificacién del TFG por parte
de los miembros del tribunal.

Los miembros de los tribunales dispondran de al menos 7 dias naturales para examinar los TFG.
La defensa del TFG, que sera publica, constard de las siguientes partes:

a) La presidencia procederd a presentar a los miembros que conforman el tribunal, a enumerar las
secciones que componen la evaluacién (Articulo 10 de este reglamento), y a recordar al alumno
o alumna el mecanismo de puntuacién y la ponderacién de cada seccién.

b) La presidencia dard la palabra al estudiante para que presente y defienda su trabajo, para lo
cual dispondra de un plazo no superior a los 15 minutos.

¢) A continuacién, y durante un tiempo méximo de 20 minutos, el tribunal podrd realizar ob-
servaciones o preguntas sobre el trabajo presentado. La presidencia concederé la palabra a los
miembros del tribunal para que hagan preguntas o comentarios al trabajo presentado y al estu-
diante para que responda.

Una vez finalizada la defensa del TFG, el tribunal deliberard en privado, puntuard las secciones
que componen la evaluaciéon y obtendra la media de las puntuaciones otorgadas por cada uno de
los miembros del tribunal.

El secretario o secretaria del tribunal serd la persona encargada de recoger los documentos firmados
por cada miembro del tribunal donde constan las puntuaciones particulares y la puntuacién media
del TFG del alumno, asi como de calcular la media de esas puntuaciones y obtener la puntuaciéon
mediana global.

Si hiciera falta, y para contribuir a la aclaracion de la calificacion, cualquiera de los miembros del
tribunal podra solicitar en la SECRETARIA DEL DECANATO un copia del documento de evaluacién
entregado por el tutor o tutora, de aquellos estudiantes que tengan que ser evaluados por el tribunal.

Una vez firmado por los miembros del tribunal el documento donde constan las puntuaciones del
TFG otorgadas por cada uno de ellos y la puntuacién mediana global, se volverd a convocar al
alumno o alumna y la presidencia le comunicara el resultado y, si procede, las observaciones que
lo justifican. Este resultado constituird la mitad de la calificacién a reflejar en el acta definitiva de
notas.

El secretario o secretaria del tribunal entregard al estudiante una copia del documento donde
constan las puntuaciones del TFG otorgadas por cada uno de los miembros del tribunal y la
puntuaciéon media global.

Al acabar todas las defensas de TFG encomendadas, el secretario o secretaria del tribunal entregara
una copia de todos los documentos de registro en SECRETARIA DE DECANATO: las puntuaciones
particulares y puntuacién media de cada PDI, y las puntuaciones medias del PDI con la puntuacion
media global obtenida.

Desde SECRETARIA DE DECANATO estos documentos se hardn llegar a la comisiéon de TFG, que
los custodiar el tiempo reglamentado por la Universidad.?

2Segtin la disposicién adicional primera del Reglamento de impugnacién de calificaciones, doce meses posteriores a la
publicacién del acta de evaluacién.
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22.

23.

24.

25.

La comision de TFG asignard las Matriculas de Honor en funcién de la calificacion mas elevada
obtenida en el TFG, y en caso de empate, en funcion de la nota media del expediente consolidado del
alumnado implicado. En todo caso, la asignacién de las matriculas de honor se realizara siguiendo
los criterios de la normativa correspondiente de la Universitat de Valencia.

En cada periodo de defensa del TFG la Secretaria de la Facultad generara las actas con el alumnado
que ha solicitado la presentacién del TFG. Estas se rellenaran antes del dia 10 del mes siguiente a
cada periodo de defensa.

Los dos miembros del profesorado de la comision de TFG figurardn como responsables en el acta
de notas, a la que trasladaran la suma de las calificaciones definitivas otorgadas por los tutores
y por los tribunales de TFG. Esto no evita el compromiso del tutor o tutora y del presidente o
presidenta de cada tribunal de TFG a la hora de afrontar que un alumno recurra la calificacion, de
la cual continiian teniendo la méxima responsabilidad.

Los estudiantes podran recurrir la calificacién final del TFG por el procedimiento previsto en la
reglamentacién de la Universitat de Valencia.

Articulo 10. Criterios de evaluacion del TFG

1.

En la evaluacion del TFG se consideraran al menos las siguientes secciones y aspectos.

I. POR PARTE DEL TUTOR O TUTORA Y POR PARTE DEL TRIBUNAL.
A) Adecuacién a las normas formales de presentacién de un trabajo de investigacién univer-

sitario.

1. Estructura del informe
— Portada
— Declaracion jurada de la originalidad del TFG
— Indicacién de los derechos del autor (ver Articulo 11 de este reglamento)
— Resumen
— Palabras clave
— Prefacio (si procede)
— Indice de contenido
— Indice de ilustraciones (si procede)
— Indice de cuadros o tablas (si procede)
— Introduccion

— Cuerpo del informe (p.e. marco conceptual, desarrollo, metodologia, resultados...)
y conclusiones

— Referencias (bibliografia)
— Anexos (si procede)
2. Calidad de la redaccién y rigor en la presentacién del documento escrito.
— Correccién lingiifstica (ortografia, 1éxico, morfosintaxis)
— Identificacion de las figuras y de los cuadros
— Referenciacién de las figuras, cuadros, notas al pie de pagina, bibliografia
3. Identificacion de la documentacion en soporte electrénico y archivos en buen estado de
acceso para la lectura.

B) Adecuacién del trabajo a las exigencias de una iniciacién a la investigacién en el dmbito
universitario.

En este sentido es valorara la reflexién hecha sobre el objeto de estudio elegido y las
motivaciones para estudiarlo, la calidad del contenido redactado en la introduccién y en el
cuerpo del informe, la cordura y el acierto en las conclusiones. . ., as{ como la pertinencia
de la bibliografia y si se encuentra actualizada.
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II. POR PARTE DEL TUTOR O TUTORA.
C) En el documento de calificacién que eleve el tutor o tutora sobre el TFG contemplard
aspectos relacionados con el desarrollo del trabajo, tales como:
— Las impresiones sobre el trabajo presentado por el estudiante
— EI cumplimiento del calendario fijado a efectos del despliegue del proyecto del trabajo
— La asistencia a las tutorias de direccién del trabajo
— La asistencia a actividades formativas relacionadas con el TFG

— El tiempo dedicado a cada una de las actividades relacionadas con el desarrollo del
trabajo

— La actitud del alumno a lo largo del periodo de elaboracion del TFG, etc.
III. POR PARTE DEL TRIBUNAL.
D) Presentacién/exposicién en la defensa del trabajo, valordndose aspectos como:
— Volumen y entonacién de la voz
— Postura del cuerpo
— Contacto visual

— Medios técnicos empleados en la exposicién, dominio del uso, ubicacién respeto los
mismos

— Claridad en el habla, pronunciaciéon

— Demostraciéon del dominio del contenido del tema

— Organizacién de la exposicién y del desarrollo del discurso

— Ajuste al tiempo de exposicion

— Elementos didacticos de apoyo

— Pertinencia y acierto en las respuestas a las preguntas planteadas

2. La comisién de TFG puede proponer cambios en los criterios de evaluacion, que entraran en vigor
el siguiente curso académico después de ser aprobados por la CAT de Enfermeria.

3. En la guia académica o docente de la asignatura de TFG tendra que constar el porcentaje sobre la
puntuacién final atribuido a cada seccién de los criterios de evaluacion.

Articulo 11. Derechos de propiedad intelectual

La comision del TFG de Enfermeria considera especialmente importante la satisfaccion de los requi-
sitos de originalidad en el TFG y el reconocimiento de las fuentes bibliograficas. Por este motivo:

1. Al principio del trabajo se incluird una declaracién por parte del estudiante en la que se manifieste
que el trabajo es original y que no ha sido presentado previamente con otras finalidades.

2. Se valorard positivamente la presencia reconocida de fuentes de informacién (libros, articulos, ar-
ticulos de Internet, bloques...) en el TFG.

3. En caso de que el tutor o tutora o el tribunal detecte plagio en un trabajo (es decir, que el trabajo
contenga partes copiadas de otros trabajos sin reconocimiento explicito), la comisién de TFG
aplicara lo que dispongo la legislacion vigente en materia de propiedad intelectual.

4. Cuando el TFG sea evaluado positivamente, se incorporard al repositorio institucional una copia
en formato electrénico. La comision de TFG entregara a la CAT de Enfermeria los documentos en
formato electrénico y esta se encargara de que sean incorporados al repositorio institucional.

5. Con la presentacion del TFG, el alumnado acepta que una copia electrénica de su trabajo sea
incluida en el repositorio institucional de la Universitat de Valéncia, bajo licencia Creative Commons
3.0 de uso abierto, con reconocimiento de autoria, reconocimiento no comercial y sin obra derivada.
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Disposicion final

Para todos los aspectos no incluidos en este reglamento sera de aplicacién el que establece el Regla-
mento de Trabajo Fino de Grado de la Universitat de Valencia.

DEPARTAMENTO UNIVERSITARIO - UVEG % TFG

Anatomia y Embriologfa Humana 2,70 %
Biblioteconomia y Documentacién 2,50 %
Enfermeria 89,50 %
Filologia Catalana 0,40 %
Filologia Anglesa 0,40 %
Filosofia del Dret, Moral i Politica 1,73 %
Historia de la Ciencia 0,54 %
Sociologia 1,78 %
Trabajo Social y Servicios Sociales 0,45 %

Cuadro 1: Departamentos/ Areas de conocimiento que
intervienen en la titulacion y porcentaje de atribucién
de TFG segtn la carga docente encomendada.

GRANDES LINEAS TEMATICAS

Género y salud.

Paciente con enfermedad crénica.

Curas paliativas.

Calidad de vida y salud.

Medio ambiente y salud.

Bases histéricas y metodolégicas de la Enfermeria.

A e

Cuadro 2: Grandes lineas teméticas propuestas para los
TFG.

APROBADO EN CAT DE ENFERMERIA
EL 5 DE SEPTIEMBRE DE 2014
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