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Identificador : 2502260

IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACION DE TiITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CODIGO
CENTRO
Universitat de Valéncia (Estudi General) Facultad de Derecho 46014558

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Grado

Ciencias Paliticasy de la Administracion Plblica

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Ciencias Politicasy de la Administracion Pablica por la Universitat de Valencia (Estudi General)

RAMA DE CONOCIMIENTO

CONJUNTO

Ciencias Socialesy Juridicas

No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

JESUS AGUIRRE MOLINA

Jefe de Seccion de Planes de Estudio y Titulos

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25972815L

CARGO

MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

Vicerrectora de Estudiosy Politica Linguistica

Tipo Documento

NUmero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

22674371M

CARGO

FRANCISCO JAVIER PALAO GIL

Decano de la Facultat de Dret

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

19851998P

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
AVDA. BLASCO IBANEZ, 13 46010 Vaencia 690919095
E-MAIL PROVINCIA FAX

isabel .vazquez@uv.es VaencialValencia 963864117
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,
rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.
En: Vaencia/Vaéncia, AM 30 de septiembre de 2020
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 2502260

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Grado Graduado o Graduada en Ciencias Politicasy de No Ver Apartado 1:
la Administracion Pablica por la Universitat de Anexo 1.
Valeéncia (Estudi General)

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Socialesy Juridicas

Ciencias politicas

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

AgenciaNacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat de Valéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

018

Universitat de Vaeéncia (Estudi General)

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TITULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

13,5

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

22,5 138 6
LISTADO DE MENCIONES
MENCION CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universitat de Valencia (Estudi General)
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CODIGO

CENTRO

46014558

Facultad de Derecho

1.3.2. Facultad de Derecho
1.3.2.1. Datos asociados a centro

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

A DISTANCIA

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

TERCER ANO IMPLANTACION

100

100

100

CUARTO ANO IMPLANTACION

TIEMPO COMPLETO
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100 ECTSMATRICULA MiNIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 72.0
RESTO DE ANOS 60.0 72.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 24.0 36.0
RESTO DE ANOS 24.0 36.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uv.es/graus/normatives/Permanencia.pdf

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

41171
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

GENERALES
CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion plblicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.
3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS
CE1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Piblica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE12 - Saber analizar escenarios de actuacion en politicainternacional y proponer actuaciones para distintos tipos de actores.

CE14 - Saber elaborar informes, dictdmenes'y trabajos de investigacion politica.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones pUblicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimension
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Unién Europea.

CE4 - Conocer y saber andlizar |as caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber analizar |os procesos electorales, tanto desde el punto de vistainstitucional, como desde el del
comportamiento de los actores colectivos e individuales.

CEB6 - Saber analizar las principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Andlizar € disefio, la planificacion, lagestion y la evaluacion de las paliticas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especialmente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de los ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

CE9 - Conocer y saber analizar el entorno econdmico, la dimensién econdmica del sector publico y las técnicas de gestion
econdmica de proyectos.

CE13 - Conocer y saber analizar |as caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos. desigualdad de
género, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.
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|CE16 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de género alasinstituciones, actoresy politicas publicas. |
4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.1SISTEMASDE INFORMACION PREVIO |
Ver Apartado 4: Anexo 1.
4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOSDE ADMISI ON

El articulo 14 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias oficiales dispone
que para acceder a las ensefianzas oficiales de Grado se requerird estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente y haber superado la prueba a
que se refiere el articulo 42 de la Ley 6/2001 Organica de Universidades modificada por la Ley 4/2007 de 12 de abril, sin perjuicio de los deméas meca-
nismos de acceso previstos por la normativa vigente.

El Real Decreto 412/2014, de 6 de junio, por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admision a las ensefianzas universita-
rias oficiales de Grado, indica que para dicho acceso se requerird estar en posesion del titulo de bachiller o equivalente. No obstante, y de conformi-
dad a lo dispuesto en la disposicién transitoria Unica de esta norma, las Universidades, durante el periodo hasta la total implantacién del calendario de
actuaciones, podran utilizar como criterio de valoracién en los procedimientos de admisién la superacion de las materias de la Prueba de Acceso a la
Universidad y la calificacion obtenida en la misma.

Asimismo, el RD 412/2014 indica que, en el &mbito de sus competencias, las administraciones educativas podran coordinar los procedimientos de ac-
ceso a las Universidades de su territorio. En este sentido, en la Comunitat Valenciana la organizacion del procedimiento de acceso a las ensefianzas
universitarias oficiales de Grado y de los procesos de admision a las universidades publicas del sistema universitario valenciano, se lleva a cabo por la
Comisién Gestora de los Procesos de Acceso y Preinscripcion en las Universidades Publicas del Sistema Universitario Valenciano, que se regula por
el Decreto 80/2010, de 7 de mayo, del Consell. La Comision Gestora esta adscrita a la Conselleria que tiene atribuidas las competencias en materia
de universidades y, a estos efectos, las universidades publicas valencianas se consideran como una sola, constituyendo el Distrito Universitario Valen-
ciano.

En la actualidad la convocatoria ordinaria de las pruebas para el acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado en las universidades publi-
cas de la Comunitat Valenciana se realiza durante la primera quincena de junio, y la convocatoria extraordinaria durante la primera quincena de julio.
La informacion relativa a la organizacion de estas pruebas y al proceso de admisién a las universidades publicas del sistema valenciano puede consul-
tarse en la web de la Conselleria de Educacion, Cultura y Deporte de la Generalitat Valenciana y, mas especificamente, en la web de la Universitat de
Valéncia. Esta informacién se organiza de la siguiente forma:

1. Acceso a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado

De acuerdo con el RD 412/2014, de 6 de junio, podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado, los estudiantes que retinan alguno de
los siguientes requisitos:

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato del sistema educativo espafiol o de otro declarado equivalente.

Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato Internacional.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea
o0 de otros Estados con los que Esparia haya suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de titul os, diplomas o estudios homologados d titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de
Bachiller en régimen de reciprocidad.

Estudiantes en posesion de |os titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente al Sistema Educativo Espariol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos.

Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes a los titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profesional, Téc-
nico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la
Union Europea o en otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacionales aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos
estudiantes cumplan |os requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

Personas mayores de veinticinco afios que superen |la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Personas mayores de cuarenta afios con experiencialaboral o profesional en relacién con una ensefianza.

Personas mayores de cuarentay cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Méster o titulo equivalente.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,
correspondientes ala anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, 0 que habiendo finalizado los estudios universitarios extranjeros no ha-
yan obtenido su homologacién en Espafiay deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, sera requisito indispensable que la universi-
dad correspondiente les haya reconocido al menos 30 créditos ECTS.

Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder ala universidad segiin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores alaLey Orgénica 8/2013,
de 9 de diciembre.

2. Preinscripcion

La preinscripcién es el procedimiento por el que cada estudiante manifiesta sus preferencias para cursar una titulacién de Grado, y sirve para ordenar-
los y asignarles una plaza o ubicarlos en las listas de espera. Las universidades publicas valencianas realizan la preinscripciéon conjuntamente, y cada
estudiante solo puede presentar una Unica preinscripcion al distrito universitario valenciano. Se realiza entre los meses de junio y julio, en convocatoria
Unica para los alumnos de las convocatorias ordinaria y extraordinaria de las pruebas para el acceso y admision a la universidad.

El estudiante ha de indicar en la solicitud el orden de preferencia de las titulaciones de grado, teniendo en cuenta que es una informacién fundamen-
tal puesto que el estudiante serd admitido en una Unica titulacion, la de mayor preferencia que le permita su nota, quedara en lista de espera de las de
mayor preferencia y se eliminara de la lista de espera de las titulaciones solicitadas con menor preferencia.

3. Admisién

La admisién a las titulaciones oficiales de Grado de la Universitat de Valéncia es el proceso por el que se distribuyen y adjudican las plazas ofertadas
cada curso entre las personas que solicitan cada titulacion, siempre que cumplan alguno de los requisitos de acceso y teniendo en cuenta su adecua-
cién al perfil de acceso recomendado.
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La Universitat de Valéncia ha establecido los factores de ponderacién que se tienen en cuenta para el proceso de admisién a cada titulacién, que son

comunes para todo el sistema universitario plblico valenciano. Para el acceso al Grado de Ciencias Politicas y de la Administracién Publica, titulacion
perteneciente a la rama de conocimiento de Ciencias Sociales y Juridicas, se aplica el factor maximo de 0.2 a las siguientes asignaturas: Matematicas
aplicadas a las Ciencias Sociales I, Geografia, Economia de la Empresa, Literatura Universal, e Historia del Arte, y se ponderan con 0,1 las asignatu-
ra, Lengua y Practica Musical, Matematicas I, Quimica, y Técnicas de Expresion Grafico-plastica.

4. Oferta de plazas y criterios de adjudicacién

El nimero de plazas ofertadas para cada titulacion de Grado es el que se indica en la Memoria de Verificacién del plan de estudios. La propuesta de
plazas de acceso a cada titulacién de Grado es ratificada, en el mes de febrero, por el Consejo de Gobierno.

Las plazas se reparten entre los estudiantes que acceden por diferentes vias del siguiente modo:
4.1. Porcentajes de reserva de plazas

Del nimero total de plazas ofertadas en cada titulacién, y siempre que el estudiante cumpla los requisitos académicos correspondientes, se realizan
los siguientes porcentajes de reserva por colectivos:

Titulados universitarios o equivalentes. Se reservael 3 por 100 de las plazas.

Alumnado con discapacidad. Sereserva el 5 por 100 de |as plazas para el dumnado que tenga reconocido un grado de discapacidad igual o superior el 33%, asi
como para aquellos estudiantes con necesidades educativas especial es permanentes asociadas a las condiciones personales de discapacidad que durante su escola-
rizacion anterior hayan precisado de recursosy apoyos para su plena normalizacion educativa.

Alumnado con la Calificacion de Deportista de Alto Nivel. Sereservael 3 por 100 de las plazas para | os estudiantes que el Consegjo Superior de Deportes califi-
quey publique como Deportistas de Alto Nivel antes del 15 de junio del afio en curso, asi como aquellos que la Comunitat V alenciana clasifique como Depor-
tistas de Elite (Nivel A o0 B) y que figuren como tales en larelacion publicada en el DOCV, o que cumplan los requisitos que establezca el Consejo de Coordina-
cion Universitaria

Mayores de 25 afios. Se reservael 3 por 100 de las plazas paralos estudiantes mayores de 25 afios que tengan superada la correspondiente prueba de acceso.
Mayores de 40 afios. Sereservael 1 por 100 de |as plazas paralos estudiantes mayores de 40 afios que acrediten experiencialaboral o profesional. El procedi-
miento de seleccidn de estos estudiantes tendré en cuenta su experiencia laboral y profesional, su formacién, el conocimiento del valenciano y de idiomas comu-
nitarios. También se les realizard una entrevista para valorar su madurez e idoneidad.

Mayores de 45 afios. Sereservael 1 por 100 de |as plazas paralos estudiantes mayores de 45 afios que tengan superada la correspondiente prueba de acceso y su-
peren una entrevista de aptitud.

De acuerdo con el dispuesto en el RD 412/2014, de 6 de junio, las plazas que queden sin cubrir en los cupos de reserva seran acumuladas a las ofer-
tadas para el cupo general. Los estudiantes que retnan los requisitos para solicitar la admisién por mas de un porcentaje de reserva podran hacer uso
de dicha posibilidad.

4.2. Orden de prelacion en la adjudicacion de plazas
La asignacién de plazas se hara atendiendo a los siguientes criterios de preferencia:

a) Estudiantes que retnan los requisitos académicos para el acceso a la universidad en la convocatoria ordinaria del afio en curso o en convocatorias
ordinarias o extraordinarias de afios anteriores.

b) Estudiantes que retnan los requisitos académicos para el acceso a la universidad en la convocatoria extraordinaria del afio en curso.

Las solicitudes que, atendiendo a los criterios recogidos en el punto anterior, estén en igualdad de condiciones, se ordenaran en funcién de la nota de
admision que corresponda, expresada con tres cifras decimales y redondeada a la milésima mas préxima y en caso de equidistancia a la superior.

4.3. Adjudicacion de plazas a los estudiantes que quedan en lista de espera

A los estudiantes que no hayan sido admitidos en la titulacién que solicitaron en primera opcién se les adjudicara un nimero de orden en la lista de es-
pera de todas las titulaciones que hubiesen solicitado con mayor preferencia, y se les eliminara de la lista de espera de las titulaciones solicitadas con
menor preferencia.

Una vez finalizada la matricula de los estudiantes admitidos en cada titulacion de grado, se analizaran las vacantes y se procedera a la adjudicacion
de las mismas entre los estudiantes que estén en la lista de espera de cada titulacién. Esta adjudicacién no es presencial y se realizard mediante un
procedimiento equivalente a la adjudicacién de las plazas iniciales, teniendo en cuenta el nimero de plazas vacantes y las preferencias del estudiante.
Se realizaran varias adjudicaciones antes de comenzar el curso académico, y el resultado se publicara en la web de la Universitat y podra ser consul-
tado, con acceso individual y personalizado, por las personas interesadas.

Los estudiantes deberan confirmar, antes de cada adjudicacion y para cada titulacion en la que estén en lista de espera, que contindan interesados en
obtener plaza en la misma. Dicha confirmacion se realizara a través del portal web de la Universitat de Valéncia y, en caso de no realizar esta confir-
macion, se entenderd que no siguen interesados y se les excluira automaticamente de los listados, perdiendo la opcién de ser admitidos en esa titula-
cion.

5. Admision de estudiantes con estudios universitarios oficiales parciales por cambio de estudios y/o universidad

Ademas de las vias de acceso relacionadas anteriormente, que son las mayoritarias, es posible la admisién por cambio de estudios oficiales y/o uni-
versidad. Pueden solicitarlo los estudiantes con estudios universitarios oficiales espafioles parciales y los estudiantes con estudios universitarios ex-

tranjeros parciales o totales que no hayan obtenido la homologacién del titulo en Espafia y se les reconozca un minimo de 30 créditos ECTS, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 del RD 1393/2997, de 29 de octubre.

La oferta de plazas deberéa ser aprobada por la Junta de Centro y comunicada al vicerrectorado con competencias en materia de estudios de grado.

El plazo de presentacion de solicitudes se fijard anualmente en el calendario de procesos de gestién académica de la Universidad y, en todo caso, el
procedimiento debera garantizar que los estudiantes puedan incorporarse a los estudios de grado como muy tardeen la primera quincena del mes de
octubre.

No seran admitidas solicitudes de cambio de estudios en los casos siguientes:
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Solicitudes que comporten la necesidad de cursar asignaturas que no se impartan como consecuencia de la extincion del plan de estudios correspondiente.
Solicitudes de estudiantes procedentes de otras universidades con seis convocatorias agotadas en |os estudios universitarios iniciados.

Por otra parte, la admisién debera comportar la realizacién en la Universitat de Valencia de al menos 30 créditos, ademas del trabajo de fin de grado
correspondiente, excepto en aquellos casos en gque concurran en la persona solicitante circunstancias especiales debidamente acreditadas.

Las solicitudes que cumplan los requisitos se priorizaran de acuerdo con los criterios siguientes:

Solicitudes de estudiantes procedentes de titul aciones de |la misma rama de conocimiento. En el caso de titulos que habilitan para el gjercicio de actividades pro-
fesionales reguladas en Esparfia, tendrén preferencialas solicitudes procedentes de titul os que habiliten parala misma profesion regulada.
Solicitudes de estudiantes procedentes de titul aciones de otras ramas de conocimiento.

Unavez aplicados |os criterios anteriores, el criterio de ordenacion dentro de cada grupo ser&

NUmero de créditos reconocidos.

Notamediadel expediente académico, calculada de acuerdo con lo que establece el Real Decreto 1125/2003, para estudios espafioles y, en el caso de estudios
extranjeros, de acuerdo con las equivalencias que establezcael MEC.

Causa que motiva la solicitud, debidamente acreditada: traslados |aborales, traslados de residencia familiar, deportistas de ato nivel y alto rendimiento, existen-
ciade convenio con la universidad de origen, otras causas justificadas.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

A) ACCIONES Y SERVICIOS DEL CENTRO.

El centro organiza un programa de integracion de estudiantes de primer curso basado en las siguientes actuaciones.

- Asambleas informativas en cada centro universitario. Informacién sobre cada una de las titulaciones.

- Plan de Accién Tutorial, dirigido a estudiantes de primer curso y orientado a facilitar la adaptacion de los estudiantes al entorno académico, adminis-
trativo, social y cultural de la Universitat de Valencia:

o Tutorias para la transicién: basado en la relacion entre profesor tutor y estudiante tutorizado. El tutor proporciona informacién, orientacién y asesora-
miento a fin de favorecer la adaptacién del estudiante a la nueva vida universitaria.

o Programas de acogida a la titulacion. Asignatura experimental que ofrece una tutorizacién planificada por el equipo docente y cuyos contenidos
son relevantes para conseguir la mejora en el proceso de integracion corporacion a la titulacién (informacion institucional, formacién en competencias
transversales: conceptos béasicos de Derecho y Economia, técnicas de estudio y elaboracién de trabajos universitarios, herramientas telematicas (co-
rreo electrénico, aula virtual) y bases de datos informéticas, instrumentos de acceso a la informacion, recursos bibliogréficos, etc.)

Tutorias de seguimiento. Continuidad en el proceso de tutorizacién de los estudiantes durante todos los estudios, incluyendo, en los Ultimos cursos,
orientacién para la incorporacion a la vida laboral o estudios posteriores de postgrado.

El Centro, dispone, asimismo, de una Oficina de Relaciones Internacionales que desempefia las siguientes funciones:

Informar ala Comunidad Universitaria de |os distintos programas de intercambio.

Gestionar los diversos programas de intercambio, estableciendo |os convenios de col aboraci dn/cooperacion con las instituciones universitarias extranjeras, con
motivo de ampliar siempre la oferta de posibles destinos.

Promover la participacion del umnado y del personal docente en los distintos programas de intercambio.

Facilitar laincorporacion alos estudiantes recibidos, asi como la partida de los estudiantes de la Universitat de Valéncia.

Cofinanciar mediante recursos propios los programas de intercambio internacionales.

B) Acciones y servicios de la Universidad.

La Universitat de Valéncia mantiene, a través del Centro de Asesoramiento y Dinamizacion de los Estudiantes (CADE), programas de soporte personal
al estudiante tales como ayudas al estudio, movilidad, asesoramiento psicolégico, pedagdgico y sexoldgico, programa de convivencia o la gestion de
becas de colaboracion. Este servicio promueve, igualmente, acciones de fomento y apoyo a la participacion, el asociacionismo y el voluntariado, ase-
sorando para la creacion y gestion de asociaciones.

Cuenta, asimismo, con el servicio de informacién DISE. Es un centro de informacién y de documentacion especializada en temas de ensefianza supe-
rior. El objetivo del DISE es recoger, procesar y difundir informacion de interés para la comunidad universitaria. Este interés, sin embargo, también al-
canza otras areas mas generales, con lo cual se cubren las necesidades informativas de los universitarios. El DISE dispone de informacién sobre estu-
dios, becas y ayudas, cursos y masters, trabajo, cultura y tiempo libre o vivienda.

El estudiante con necesidades educativas especifias derivadas de una discapacidad que necesite alguna adptacion puede dirigirse al Servicio de Ase-
soramiento psicoeducativo de la Delegacion de integracion de personas con discapacidad, que emitir4 un informe y una propuesta que se transmitira a
los departamentos responsanbles de la docencia para su aprobacion, en su caso. Las adaptaciones que se planteen se referiran, con el respeto de los
contenidos esenciales y los objetivos fijados para cada materia, a la metodologia, el uso de tecnologias de ayuda, modificacion de examenes y flexibili-
zacion del calendario académico.

C) Servicios telematicos.
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AULA VIRTUAL

Se trata de una aplicacién del Servicio de Informética de la plataforma de cddigo abierto (.LRN) en la Universitat de Valéncia, que ofrece espacios de
grupos virtuales a profesores y alumnos como soporte a los grupos de docencia presencial.

En este espacio se gestionan los recursos de grupos de docencia y se ofrece la posibilidad de compartir documentos, crear forum de discusion, notifi-
car por correo electrénico o disponer de calendarios propios y de grupos, entre otras opciones, todas ellas al alcance de profesores y de alumnos.

Aula Virtual también ofrece a los profesores de esta Universidad la posibilidad de solicitar la creacion de comunidades de investigacion virtuales, aso-
ciadas a proyectos de investigacion formados por personal de esta y otras universidades.

SECRETARIA VIRTUAL

Actualmente entre las funciones de la Secretaria Virtual, estan las de ofertar distintos servicios de informacién a los colectivos de usuarios de la Uni-
versitat de Valéncia. Como resumen de los servicios de informacién disponible cabe mencionar:

- Oferta de Curso Académico: sobre grupos y subgrupos, plazas y horarios.

- Reserva de ordenadores en las aulas informaticas.

- Consulta de matricula y expediente académico.

- Consulta de calificaciones de cada curso académico.

- Consulta de datos sobre la ordenacién y resultado de la cita de matricula.

- Solicitud y pago de tasas de certificaciones académicas.

- Solicitud de cambio de grupo/subgrupo.

- Solicitud de ampliacién de matricula.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Univer sitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

13,5

Procedimiento y criterios para reconocer créditos por experiencia profesional s6lo en la asignatura ¢ practi-
cas externasg para las siguientes profesiones sin titulacion profesional:

a) Cargos de representacion o confianza politica en la administracion local, autonémica, nacional o en organismos
internacionales

b) Cargos ejecutivos en partidos politicos.

¢) Cargos ejecutivos en thinktanks o grupos de presion.

Se requerira un certificado que acredite la experiencia acumulada en cada uno de los distintos cargos.

Se reconoceran 18 créditos cuando se cumplan las siguientes condiciones:

- Se pueda acreditar una experiencia minima de un afio en la administracién autonémica, nacional, en organismos
internacionales o en cargos de gobierno en municipios mayores de 10.000 habitantes. También para cargos en parti-
dos politicos, thinktanks o grupos de presion a nivel nacional.
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- Se pueda acreditar una experiencia minima de dos afios en cargos de oposicion en municipios mayores de 10.000
habitantes. También para cargos en partidos politicos, thinktanks o grupos de presion a nivel autonémico.

- Se pueda acreditar una experiencia minima de cuatro afios en cualquier cargo de municipios menores de 10.000
habitantes. También para cargos en partidos politicos, thinktanks o grupos de presién a nivel local.

Reglamento de la Universitat de Valéncia para la Transferenciay Reconocimiento de Créditos

Exposicién de Motivos

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en su articulo 36. a), establece que el Gobierno,
previo informe del Consejo de Universidades, regulara los criterios generales a los que habran de ajustarse las uni-
versidades en materia de convalidacion y adaptacion de estudios cursados en centros académicos espafoles o ex-
tranjeros, asi como la posibilidad de validar, a efectos académicos, la experiencia laboral o profesional.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universita-
rias oficiales, fija el concepto y los principales efectos de la transferencia y el reconocimiento de créditos en el con-
texto de las nuevas ensefianzas oficiales universitarias.

El Real Decreto 861/2010 de 2 de julio, modifica parcialmente el contenido de diversos articulos del Real Decreto
1393/2007 de 29 de octubre. Entre las modificaciones introducidas se encuentran las que afectan al reconocimiento
de créditos en estudios universitarios cuyo contenido se recoge en la nueva redaccion de los articulos 6 y 13.

A la vista de la nueva redaccion dada a los citados articulos resulta necesario adecuar a la actual regulacion el Re-
glamento para la Transferencia y Reconocimiento de Créditos en estudios de Grado y de Master en la Universitat de
Valéncia, aprobado en Consejo de Gobierno de fecha 16 de febrero de 2010 y, en consecuencia, aprobar una nueva
reglamentacion.

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacién

El objeto de esta normativa es regular la transferencia y el reconocimiento de créditos en los estudios universitarios
conducentes a la obtencion de los correspondientes titulos oficiales de la Universitat de Valéncia, de acuerdo con
los articulos 6 y 13 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y las posteriores modificaciones introducidas por
el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, de conformidad con les recomendaciones generales emanadas del Espacio
Europeo de Educacion Superior.

Transferencia de Créditos

Articulo 2. Transferencia de créditos

1. Latransferenciade créditosimplica que en el expediente y en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
flanzas seguidas por cada estudiante, se incluiran latotalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales cursadas con
anterioridad, en lamismau otra universidad, que no hayan conducido ala obtencién de un titulo oficial. Latransferenciade
créditos requiere la previa admision del estudiante/ta en el estudio correspondiente.

2. LaUniversitat de Vaeénciatransferirda expediente académico de sus estudiantes/tas todos | os créditos obtenidos de acuer-
do con lo dispuesto en €l apartado anterior. En el expediente del estudiante/ta, debe constar debiendo la denominacion de los
maodulos, las materias 0 asignaturas cursadas, asi como el resto de lainformacion necesaria parala expedicion del Suplemen-
to Europeo al Titulo (SET).

3. Losmédulos, las materias o asignaturas transferidas a expediente académico de los nuevos titulos no se tendrén en cuenta
parael célculo de labaremacion del expediente.

4. Enlos supuestos de simultaneidad de estudios, no seran objeto de transferencia los créditos que €l estudiante/ta haya obteni-
do en estos estudios, salvo que €l estudiante renuncie ala simultaneidad, por abandono de dichos estudios.

Reconocimiento de Créditos

Articulo 3. Reconocimiento de créditos

1. Seentiende por reconocimiento la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en unas en-
seflanzas oficiales, en lamismau otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencion de un titulo
oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento |os créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
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ensefianzas universitarias conducentes a la obtencidn de otros titulos, alos que serefiere el articulo 34.1 delaLey Organica
4/2007, de 12 de abril por laque se modificalaLey Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
Laexperiencialabora y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos
de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a dicho
titulo.

El reconocimiento se realizaré sobre |a totalidad de la unidad administrativa de matricula, sea éstael mddulo, lamateriao la
asignatura, de acuerdo con lo establecido en el plan de estudios. No sera posible el reconocimiento parcia de launidad admi-
nistrativa de matricula.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos obtenidos en estudios oficiales universitarios conforme a anteriores
ordenaciones.

1

En el caso de créditos obtenidos en estudios oficiales de la Universitat de Valénciaregulados por € Real Decreto 1497/1987
0 el Real Decreto 56/2005, el reconocimiento se realizara teniendo en cuenta la tabla de adaptacion de créditos de las asig-
naturas de dichos planes de estudio con las asignaturas de l0s nuevos planes de estudio regulados por el Real Decreto
1393/2007 y & Real Decreto 861/2010 que modifica el anterior, que acompafian a cada memoria de verificacién de titulos de
laUniversitat de Vaencia.

En el caso de créditos obtenidos en otros estudios oficiales perteneci entes a anteriores ordenaciones, éstos se podran reco-
nocer teniendo en cuenta la adecuaci6n entre | os conocimientos asociados a las materias y/o asignaturas cursadas por las si-
guientesreglas:

gue el nimero de créditos, 0 en su caso horas, sea, a menos, € 75% del nimero de créditos u horas de las materias y/o asig-
naturas por las que se quiere obtener el reconocimiento de créditos, y

gue contengan, a menos, el 75% de conocimientos de las materias y/o asignaturas por las que se quiere obtener el reconoci-
miento de créditos.

Quienes, estando en posesion de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero, Diplomado o Ingeniero Técnico pre-
tendan acceder a ensefianzas conducentes a un titulo de Grado perteneciente ala misma rama de conocimiento que su titulo
de origen, seglin €l anexo que acompafia este reglamento, obtendran el reconocimiento de créditos de formacion bésica que
proceda con arreglo alo dispuesto en €l articulo 13 del Real Decreto 1393/2007 y €l Real Decreto 861/2010 que modifica el
anterior, sin perjuicio de aquéllos otros que puedan realizarse de acuerdo con el apartado anterior.

En el caso de los créditos obtenidos por la superacién de cursos de doctorado regulados conforme a anteriores ordenaciones,
éstos no podran ser reconocidos por mas de 45 créditos ECTS en los estudios de méaster o periodo formativo del programa de
doctorado.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos obtenidos en titulos universitarios oficiales conforme a la actual or-
denacion.

1

Podran ser reconocidos |os créditos superados en origen en cualquier materia, teniendo en cuenta:
a. Laadecuacion entre las competencias, contenidos y créditos asociados a las materias superadas por €l estudiante y los
previstos en el plan de estudios de latitulacion de destino.
b. A los efectos indicados en €l apartado anterior la equival encia minima que debe darse para poder llevar a cabo €l reco-
nocimiento de créditos correspondientes serd de un 75%.
Excepcionalmente, se podra otorgar €l reconocimiento de créditos optativos de caracter genérico, si se considera que los con-
tenidos y competencias asociadas a las materias cursadas por € estudiante/ta en latitulacion de origen, se adecuan alas com-
petencias generales o especificas ddl titulo.
En el caso particular de las ensefianzas de Grado, el reconocimiento de créditos debera respetar ademés las siguientes reglas
bésicas:
a. Siempre que €l titulo a que se pretende acceder pertenezca ala misma rama de conocimiento, seran objeto de recono-
cimiento a menos 36 créditos correspondientes a materias de formacion bésica de dicharama.
b. Serén también objeto de reconocimiento |os créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica pertene-
cientes alaramade conocimiento del titulo al que se pretende acceder.
En ningln caso podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los trabajos de fin de grado y méster.
Lo dispuesto en este articulo |e sera de aplicacion también alos reconocimientos de créditos obtenidos en titulos universita-
rios extranjeros.

Articulo 6. Reconocimiento de créditos a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales.

1. Laexperiencialaboral y profesional acreditada podra ser también reconocida en forma de créditos que computaran a efectos

de laobtencion de un titulo oficial, siempre que confieran, a menos, el 75% de las competencias de las materias por las que
se quiere obtener reconocimiento de créditos. El reconocimiento de créditos por este apartado debera realizarse, con caracter
general, respecto de las asignaturas contempladas en el plan de estudios como ¢précticas externas¢, La Comisién Académica
0 la Comisién de Coordinacién Académica del correspondiente titulo determinara el periodo minimo de tiempo acreditado de
experiencialaboral o profesional, requerido para poder solicitar y obtener este reconocimiento de créditos, y que en ningdn
caso podra ser inferior a6 meses.

El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de la experiencia profesional o laboral y de ensefianzas uni-
versitarias no oficiales no podré ser superior, en su conjunto, a 15% del total de créditos que constituyen el plan de estudios.
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3. No obstante, los créditos procedentes de titul os propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un por-
centaje superior a sefidlado en €l parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el
correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

4. LaComision de Estudios de Grado o Postgrado, a propuesta de la Comision Académicadel Titulo o dela Comision de Coor-
dinacion Académica respectiva, puede aceptar la excepcionaidad sefialada en el parrafo anterior, siempre que |os créditos
aportados para su reconocimiento correspondan a un titulo propio de la Universitat de Vaéncia, y se den las circunstancias
requeridas para ello que se establecen en €l articulo 6.4 del Real Decreto 1393/2007 modificado por Real Decreto 861/2010
de2dejulio.

Articulo 7. Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias.

1. Podréan ser objeto de reconocimiento |os créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiaes, siempre que quede acre-
ditado que los contenidos de la formacion superaday la carga lectiva de la misma sea equivalente a aquella para la que se so-
licitael reconocimiento.

2. End caso concreto de quienes acrediten haber superado estudios de formacion profesional de grado superior, se atendera
igualmente alo que a este respecto se establece en € articulo 44.3 de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de Educacion.

Articulo 8. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad

1. Log/asestudiantes/tas de la Universitat de Valéncia que participen en programas de movilidad nacionales o internacionales, y
hayan cursando un periodo de estudio en otras instituciones de educacién superior, obtendran el reconocimiento que se deri-
ve del acuerdo académico correspondiente.

2. Asimismo, serén objeto de reconocimiento |os créditos cursados en ensefianzas oficiales regul adas mediante convenios o
acuerdos interuniversitarios que asi 1o recojan especificamente. En ambos casos, no seré necesario el informe establecido en
el articulo 12.1.

Articulo 9. Reconocimiento por participaciéon en actividades culturales, deportivas, de representacién estu-
diantil, solidarias y de cooperacién

En los estudios de grado se podra reconocer hasta un maximo de 6 créditos por participar en actividades universita-
rias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, no programadas en el marco
del plan de estudios cursado, de acuerdo con lo establecido en la normativa estatal y en la reglamentacion propia de
la Universitat de Valéncia.

En estos casos, la formacién reconocida se computara como créditos optativos de la titulacion.

Procedimiento
Articulo 10. Solicitud

1. Los procedimientos de transferencia o reconocimiento han de iniciarse a instancias del/la estudiante/ta.

2. Lassolicitudes para este tipo de procedimientos se han de presentar en el Registro del centro a que estén adscritas |as ense-
flanzas que se pretender cursar, en cualquier otro registro de la Universitat de VValencia o de los mencionados en €l art 38 de
laley 30/1992 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y de Procedimiento Administrativo Comun.

3. El plazo de presentacion coincidira con el periodo de matricula de latitulacion que curse el/lainteresado/a.

4. Lasolicitud deberéir acompafiada de la documentacion indicada en el articulo siguiente. En caso contrario, se concedera un
plazo de 5 dias para completar la documentacion. Si, después de este plazo, no se ha aportado toda la documentacion se en-
tendera que el/la estudiante/a desiste en su peticion, previa resolucion declarando el desistimiento.

Articulo 11. Documentacion

1. En el caso de solicitantes con estudios superiores espafioles que no hayan conducido a la obtencién de un titulo, que incluyan
materias, actividades u otra formacion para la que se solicite reconocimiento, deberan aportar, en el momento de presentar la
solicitud, los programas o guias docentes de las mismas y acreditar, en su caso, que han solicitado el traslado del correspon-
diente expediente académico (estudios universitarios) desde el centro de origen ala Universitat de Valéncia.

2. Enlosrestantes supuestos se aportara Certificacion Académica Oficial (CAO), en la que conste la denominacion de las ma-
terias, programasy créditos de las mismas, curso académico y convocatoria en que se superaron, asi como las calificaciones
obtenidas. En su caso, se aportard ademés e Suplemento Europeo a Titulo.

3. Laacreditacion de laexperiencia profesional y laboral, debera efectuarse mediante la aportacion de la documentacion que en
cada caso corresponda, preferentemente:

1. Certificacion delaempresa u organismo en € que se concrete que la personainteresada ha gjercido o realizado la actividad
laboral o profesional parala que se solicita reconocimiento de créditos, y €l periodo de tiempo de la misma, que necesaria-
mente ha de coincidir con lo reflgjado en €l informe de vidalaboral. Este informe acreditara la antigliedad laboral en el grupo
de cotizacién que la persona solicitante considere que guarda relacion con las competencias previstas en los estudios corres-
pondientes.
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En caso derealizar o haber realizado actividades por su cuenta, certificado censal, certificado colegial o cualquier otra docu-
mentacion que acredite que el/lainteresado/a han gjercido, efectivamente, la citada actividad por su cuenta.

La acreditacion de la superacion de estudios correspondientes a ensefianzas universitarias no oficiales, se efectuard median-
te laaportacion de la certificacion académica expedida por €l 6rgano competente de la universidad en que se cursaron, el pro-
grama o guia docente de las asignaturas cursadas y, en su caso, €l correspondiente titulo propio.

Para el reconocimiento de créditos en programas de movilidad se tendra en cuenta el acuerdo de estudios o de formaciényy €
certificado de notas expedido por la universidad de destino.

En el caso de reconocimiento por participacion en actividades culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias
y de cooperacidn, la documentacion acreditativa seré la que establece el reglamento aprobado por la Universitat de Vaéncia
relativo a este tipo de reconoci mientos.

Para efectuar |la transferencia de créditos sera suficiente la presentacion de | a certificacion académica emitida por la Univer-
sidad de procedencia. En el caso de traslados internos, €l Centro receptor efectuara la transferencia de créditos teniendo en
cuenta lainformacion académica existente del/la estudiante/ta en la Universitat de Valéncia

En el caso de estudios cursados en centros extranjeros de educacion superior de paises que no sean de la Unién Europea, la
citada documentaci 6n debera presentarse debidamente legalizada, traducida por un traductor jurado a una de las dos lenguas
oficiales delaUniversitat de Valéncia, y ser original, 0 en su caso aportar copia de lamisma para su cotejo en e momento de
la presentacién.

No sera precisa la documentacién referida en los apartados anteriores cuando el reconocimiento se refiera a estudios cursados
en lapropia Universitat de Vaéncia.

Articulo 12. Resolucién

1

Son competentes para resolver estos procedimientos el decano/ay director/adel centro al que estan adscritas las ensefian-

Zas gue se pretenden cursar, visto un informe previo de la Comision Académicadel Titulo correspondiente, en €l caso de es-
tudios de grado, o de la Comision de Coordinacion Académica, cuando se trate de méster o doctorado. No sera necesario €l
mencionado informe cuando se solicite, exclusivamente, la transferencia de créditos ni en los supuestos que se contemplan en
e articulo 13.6 de este reglamento.

El plazo maximo para emitir la resolucidn sera de un mes contado desde la finalizacion del plazo de presentacién de solicitu-
des. En el caso de que no se resuelva expresamente en el mencionado término se entendera desestimada la peticion.

Contra estas resoluciones, la persona interesada podra presentar recurso de alzada ante el Rector de la Universitat de Valen-
ciaen el plazo de un mes contado a partir del diasiguiente a de la recepcién de lamisma.

Articulo 13. Efectos de laresolucion

1

> wo NP

En cualquiera de | os supuestos anteriores, la Comision Académicadel Titulo correspondiente, en el caso de estudios de gra-
do, o la Comisién de Coordinacion Académica, cuando se trate de estudios de master o doctorado, determinaré en la corres-
pondiente resolucién qué madul os, materias o asignaturas del plan de estudios e son reconocidas. Asimismo, en dichareso-
lucién la Comision podra recomendar al/la estudiante/ta cursar voluntariamente agquellas materias/asignaturas en que se apre-
cien carencias formativas.

Laresolucion del procedimiento daré derecho ala modificacion de la matricula en funcion del resultado de la misma. Los
créditos reconocidos se incorporaran a expediente de la persona interesada, especificandose su tipologia en cada caso, y se-
fial andose el nimero de créditos y la denominacion de ¢reconocidog,

En el expediente constara la calificacion obtenida, que se obtendra a partir de las materias objeto de reconocimiento, de
acuerdo con los siguientes criterios:

Reconocimiento de una materia a partir de otra materia: ala materia reconocida se le asignarala nota obtenida en la materia
objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de unamateria a partir de varias materias: ala materia reconocida se le asignara una nota obtenida como
media ponderada de | as notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de varias materias a partir de unamateria: atodas las materias reconocidas se les asignara la nota obtenida
en lamateria objeto de reconocimiento.

Reconocimiento de varias materias a partir de varias materias: a todas las materias reconocidas se asignara una nota obtenida
como media ponderada de | as notas obtenidas en las materias objeto de reconocimiento.

Estas calificaciones, una vez incorporadas al expediente, se tendran en cuenta para su baremacion.

1

Excepcidn alo dispuesto en el apartado anterior son los créditos reconocidos por actividades universitarias de participacion,
experiencialaboral o profesional, o por ensefianzas universitarias no oficiales, que seran incorporados a expediente dela
personainteresada sin calificacion, por lo que no computaran a efectos de baremacion del expediente.

Todos los créditos obtenidos por el/la estudiante/ta en las ensefianzas oficiales que haya cursado en cualquier universidad, los
transferidos, los reconocidos y 1os superados parala obtencion del correspondiente titulo, serén reflejados en el Suplemento
Europeo a Titulo.

L as resoluciones de reconocimientos de créditos establecidas en base a lo sefialado en este reglamento, se consideraran como
reglas precedentes y serén aplicadas directamente a las nuevas solicitudes que coincidan con las mismas situaciones académi-
cas. Estos antecedentes deberén hacerse publicos en las paginas web de |os centros responsables de |a titulacion con anterio-
ridad a inicio del plazo de presentacion de solicitudes.

Articulo 14. Tasas
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Por el estudio de las solicitudes e incorporacién al expediente de los créditos reconocidos, se devengaran las tasas
establecidas por la comunidad autbnoma para cada uno de estos supuestos.

No devengara pago de tasas la transferencia de créditos entre expedientes de otros estudios de la Universitat de Va-

léncia.

Disposicion Derogatoria. Quedan derogados el Reglamento de Transferencia y Reconocimiento de Créditos apro-
bado por Consejo de Gobierno de 16 de febrero de 2010 y las Directrices para el reconocimiento de créditos en es-
tudios conducentes a la obtencion de titulos de master y doctorado aprobadas por acuerdo 191/2009 de 3 de no-
viembre del Consejo de Gobierno, asi como cualquier otra norma de igual o menor rango, que contradiga la actual.

Disposicion Final. La presente Normativa entrara en vigor al dia siguiente de su aprobacién y es aplicable a los es-
tudios que regula el RD1393/2007.

Aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de mayo de 2011. ACGUV 126/2011.

ANEXO |

Vinculacion de los titulos a las ramas de conocimiento que establece el RD 1393/2007, elaborados por la Universitat
de Valencia al amparo del RD 1497/1987 y también sus equivalentes,
Titulos de la rama de Ciencies Sociales y Juridicas
Diplomado/a en Ciencies Empresariales

Diplomado/a en Logopedia

Diplomado/a en Relaciones Laborales

Diplomado/a en Trabajo Social

Diplomado/a en Turismo

Licenciado/a en Administracind y Direccion de Empresas
Licenciado/a en Ciencias Politicas i de la Administracion Publica
Licenciado/a en Derecho

Licenciado/a en Economia

Licenciado/a en Psicologia

Licenciado/a en Sociologia

Diplomado/a en Educacién Social

Maestro, especialidad en Audicién y Lenguage

Maestro, especialidad en Educacion Musical

Maestro, especialidad en Educacion Infantil

Maestro, especialidad en Educacion Fisica

Maestro, especialidad en Educacion Especial

Maestro, especialidad en Educacion en Lengua Extranjera

Maestro, especialidad en Educacion Primaria

Licenciado/a en Pedagogia
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Licenciado/a en Ciéncies de la Actividad Fisica y del Deporte
Licenciado/a en Comunicacion Audiovisual
Licenciado/a en Periodismo

Diplomado/a en Biblioteconomia y Documentacion

Titulos de larama de Artes y Humanidades
Licenciado/a en Filologia Alemana
Licenciado/a en Filologia Catalana
Licenciado/a en Filologia Clasica
Licenciado/a en Filologia Francesa
Licenciado/a en Filologia Hispanica
Licenciado/a en Filologia Inglesa
Licenciado/a en Filologia Italiana
Licenciado/a en Geografia
Licenciado/a en Historia del Arte
Licenciado/a en Historia

Licenciado/a en Filosofia

Titulos de la rama de Ciencias
Diplomado/a en Optica y Optometria
Licenciado/a en Fisica

Licenciado/a en Matematicas
Licenciado/a en Biologia

Licenciado/a en Ciencies Ambientales

Licenciado/a en Quimica

Titulos de larama de Ingenieria'y Arquitectura

Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especialidad en Telematica
Ingeniero/a Técnico/a en Telecomunicacion, especial. en Sistemas Electronicos
Ingeniero/a en Informéatica

Ingeniero/a en Quimica

Titulos de la rama de Ciencias de la Salud
Diplomado/a en Enfermeria
Diplomado/a en Podologia

Diplomado/a en Fisioterapia
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Diplomado/a en Nutricion Humana y Dietética
Licenciado/a en Farmacia
Licenciado/a en Medicina

Licenciado/a en Odontologia

Nota explicativa

En el caso de estudiantes que hayan cursado estudios de s6lo 2° ciclo o el 2° ciclo de una titulacién procedente de
un primer ciclo distinto, los reconocimientos de las materias de formacion basica de rama son aquellas de la rama de
conocimiento de la titulacion del primer ciclo.

Titulos s6lo de segundo ciclo

Licenciado/a en Ciencies Actuariales y Financieras

Licenciado/a en Investigacion y Técnicas de Mercado

Licenciado/a en Ciencias del Trabajo

Licenciado/a en Criminologia

Licenciado/a en Humanidades

Licenciado/a en Traduccion e Interpretacion

Licenciado/a en Psicopedagogia

Licenciado/a en Bioquimica

Licenciado/a en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ingeniero/a en Electrénica

4.5 CURSO DE ADAPTACION PARA TITULADOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases tedrico-practicas

Trabajo auténomo del estudiante

Asistenciaa centro de practicasy contacto y reuniones con €l tutor del centro colaborador.

Seminarios

Tutorias

Elaboracion del Trabajo de Fin de Grado

Presentacion y defensa del Trabajo Fin de Grado

53METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia atutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabgjo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individuales y
colectivos. Actividades de tutorizacion.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

Entrevista de orientacion y actividades de seguimiento intermedias: Se realiza a través de las sesiones informativas organizadas por
€l centro asi como la primera sesion con € tutor interno.

Asistenciaal centro de précticasy contacto y reuniones con €l tutor del Centro Colaborador.

Asistenciaaseminarios alo largo del curso académico: dos seminarios de 6 horas.

Preparacion de actividades y seminarios. Elaboracion de lamemoriafinal de préacticas.

Elaboracion de investigacion: Realizacion de unainvestigacion sobre un aspecto relacionado con la Ciencia Politicay de la
Administracion. Descripcion de las competencias desarrolladas. Metodologia y técnicas de investigacion adecuadas. Revision
bibliografica sobre la materiainvestigada. Busqueda de datos para €l trabajo de campo. Conclusiones que se hayan alcanzado.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebals escritals y/u orales, consistentes en uno o varios examenes

Evaluacion continua de cada estudiante, basada en la asistenciaregular y participacion activa en las actividades presenciales
propuestas, como en la asistencia del estudiante a seminarios o visitas ainstituciones; y, en su caso, entrega de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la actividad realizada, o bien en larealizacion préacticas o la participacion en talleres,

la elaboracion y/o entrega de trabajos, memorias/informes y/o presentaciones orales sobre tales actividades, de formaindividual

o colectiva, todo ello tomando en consideracion el grado deimplicacién y esfuerzo del/la alumno/aen € proceso de ensefianza-
aprendizaje y las habilidades y actitudes mostradas durante el desarrollo de dichas actividades.

Evaluacién de trabajos, memorias/ informes y/o presentaciones orales sobre la actividad realizada, de formaindividual o colectiva

Informe del tutor de practicas de lainstitucion.

Redaccién de un informe final y presentacion ante el tutor. Redaccion del informe final donde se expondré: |as razones por las que
ha elegido la plaza, laimportancia de |as préacticas profesional es en su formacion, la caracterizacion del ambito detrabgjoy dela
entidad de préacticas, el plan de trabajo y su desarrollo, las aplicaciones profesionales de las practicas en el sector y las conclusiones

Realizacion del trabgjo y exposicion oral. En este apartado se tendra en consideracion, entre otros, 10s siguientes criterios: La
correccion de laestructuray claridad en laredaccion del gjercicio, la originalidad en €l planteamiento y resultados, la adecuada
metodologiay técnicas de investigacion (en el trabajo de investigacion) o técnicas de andlisis (en el trabajo de caracter préctico),
lasuficiencia en la busgueda de datos e informacion, la correcta utilizacion de les herramientas de investigacion (en €l trabgjo de
investigacion), laclaridad y la coherenciade la exposicion ordl.: Se evaluard la estructuray claridad en la elaboracion del gjercicio,
laoriginalidad en el planteamiento y resultados, |a adecuada metodol ogiay técnicas de investigacion, la blsqueda de datos e
informacion, la utilizacion de los recursos de investigacion, asi como laexposicion ora ante el tutor interno de las conclusiones
alcanzadas.
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Asistencia atutorias

55SINNIVEL 1

NIVEL 2: Sociologia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Bésica Ciencias Socialesy Juridicas Sociologia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Introduccion a la Sociologia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

18/171

Conocer los planteamientos tedricos y metodolégicos para el estudio empirico de las realidades sociales.
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Conocer las relaciones existentes entre las principales dimensiones de la estructura social

Conocer las transformaciones de la sociedad a escala global y los principales cambios en sus diferentes dimensiones: demogréfica, econémica, politi-
ca, cultural, social y ecoldgica

Conocer los principales métodos y técnicas de investigacion social y politica

Conocer las fuentes principales de datos primarias y secundarias de naturaleza sociolégica y politoldgica.

55.1.3 CONTENIDOS

Tipos de sociedad y evolucion histérica: de la tradicional a la (pos)moderna Cultural y socializacion.
Estructura social.
Factores de desigualdad y estratificacion social.

Globalizacion, procesos de individualizacion, accién colectiva, nueva modernidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicion a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de |as cuestiones planteadas; clases practicas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjos individualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€n uno o varios examenes

30.0

70.0

Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Historia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Béasica

Ciencias Socidesy Juridicas

Historia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia contempor anea univer sal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Béasica 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento del periodo histérico contemporaneo

Conocimiento de la historia universal

Habilidad para comentar criticamente textos, documentos histéricos y audiovisuales
Habilidad para aprender auténomamente contenidos histéricos

Vaoracion y respeto de la heterogeneidad cultural, étnica, religiosa, socia y de género
Conciencia critica de | as relaciones entre |os acontecimientos y procesos actuales y del pasado

55.1.3 CONTENIDOS

oA WNE

0. Introduccién a ¢ Historia Contemporanea Universal;,

Bloque I. El nacimiento de la época contemporanea: revoluciones liberales, industrializaciones y movimientos obreros en el Atlantico Norte
Bloque I1. Historia(s) local(es), colonialismos e imperialismos en Africa, América-Abya Yala y Asia

Bloque IlIl. ¢Un mundo ha llegado a su fin¢,: de la Primera a la Segunda Guerra Mundial

Bloque IV. Aspectos del Norte Global desde la segunda mitad del siglo XX hasta la actualidad

Bloque V. El Sur Global: mundos més alla de los centros del mundo desde 1945

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CE12 - Saber analizar escenarios de actuacion en politicainternacional y proponer actuaciones para distintos tipos de actores.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos histéricos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CE4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de los ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-préacticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individual es como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes  [30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

NIVEL 2: Economia

221171
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA
Béasica Ciencias Socialesy Juridicas Economia
ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Economia politica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer y describir los mecanismos econémicos basicos de funcionamiento del mercado y el modo en el que se coordinan las decisiones de los
agentes econémicos.

Interpretar los motivos econémicos que fundamentan la regulacién de los mercados y los cambios que ésta pueda experimentar.

Interpretar de forma critica y rigurosa el funcionamiento y evolucién del entorno econémico nacional e internacional.
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Utilizar con precisién la terminologia basica de la economia que vaya a requerir en su futuro ejercicio profesional.
Conocer los fundamentos de la aplicacion de los instrumentos de la economia a la evaluacion econémica de las politicas publicas.

Disponer de los fundamentos necesarios para el aprendizaje de otras asignaturas relacionadas en el titulo de Grado, en particular de la ECONOMIA
DEL SECTOR PUBLICO

55.1.3 CONTENIDOS

El razonamiento econémico. Pensar como los economistas.
Consumidores, empresas, intercambios y mercados. La visién institucional del mercado. Tiempo, riesgo, informacién e incertidumbre

Las estructuras de mercado. La regulacién de los mercados: autorregulacién y regulacién pablica. Los fallos del mercado: tipos. La I6gica y los funda-
mentos de la intervencion publica.

Regulaciones, tasas compensatorias y derechos de propiedad. Las soluciones de las externalidades. La medicion de la economia. La légica de las
macromagnitudes. Indices e indicadores. Las fuentes de informacién de la economia espafiola, europea y mundial.

La politica econdmica convencional. Instrumentos para la gestion del ciclo econémico. Crisis, recesiones, depresiones y sus secuelas. Paro e inflacion.
El dinero y el sistema financiero. Las nuevas formas del dinero

La légica del andlisis coste beneficio. Ventajas e inconvenientes. Otras formas de evaluacion de las politicas publicas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE9 - Conocer y saber analizar el entorno econdmico, la dimensién econdmica del sector publico y las técnicas de gestion
econdmica de proyectos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio
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Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N uno o varios examenes

30.0

70.0

Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefianza-aprendizajey |as habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Geografia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Basica

Ciencias Socialesy Juridicas

Geografia

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Geografia humana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1: Comprender procesos generales asociados al proceso de globalizacién y a la incorporacién de nuevas tecnologias, asi como al estudio de procesos
de cambio social, con atencion preferente al periodo comprendido entre 1989 y la actualidad.

2: Conocer y comparar las implicaciones que dichos procesos y cambios tienen en el &mbito de las politicas pablicas.
3: Capacidad para poder interpretar procesos y problemas territoriales y sociales en diferentes escalas

4: Blsqueda, seleccion y tratamiento de informacion diversa aplicada al estudio de problemas y cuestiones concretas
5: Uso de medios informaticos para el tratamiento y presentacién de la informacién

6: Tratamiento estadistico y elaboracion de gréaficos y cartografia tematica

7: Actividades para mejorar la expresion oral y escrita

8: Capacidad de anadlisis y sintesis

9: Capacidad de aprendizaje auténomo

10: Andlisis critico de procesos

11: Comunicacion oral y escrita en la lengua propia

12: Estima por el trabajo bien hecho

13: Trabajo en equipo

55.1.3 CONTENIDOS

CLAVES GEOPOLITICAS DEL MUNDO ACTUAL

Introduccién. La importancia de la Geografia Humana en un mundo multipolar e interdependiente. Nuevos actores globales y grandes conjuntos geo-
politicos. Geografia de las fracturas sociales y territoriales y de la complejidad. Estados-nacién y naciones sin Estado.

POBLACION Y TERRITORIOS

Grandes dindmicas de la poblacién mundial, con especial atencién a los paises postransicionales. Causas, consecuencias y retos de futuro. Las migra-
ciones.

LAS CIUDADES EN EL MUNDO
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Economia e industrializacién con especial atencién a las dindmicas y politicas urbanas en los paises desarrollados. La dimensién internacional de las
ciudades y los procesos de urbanizacion en los paises en desarrollo.

LOS ESPACIOS RURALES

Repaso de la relacién agriculturas y espacios rurales en los paises pobres y transicién y cambio social en los territorios rurales occidentales. El futuro
de los territorios rurales.

ORGANIZACION ESPACIAL DEL SISTEMA ECONOMICO

El significado del proceso de globalizacién y su influencia en las transformaciones en la organizacion espacial de la actividad econdmica. La nueva re-
lacién capital-trabajo. Estado y otras formas espaciales.

CONCLUSIONES GENERALS: CRISIS DE MODELO Y CONCEPTO DE TRANSICION

Capitulo de recapitulacion i de discusion sobre la crisis del modelo actual en sus diferentes escalas y la posibilidad de poner en marcha una hacia un
nuevo modelo.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos histéricos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE13 - Conocer y saber analizar las caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos: desigualdad de
género, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N Uno 0 varios examenes

30.0

70.0

Evaluaci6n continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en el proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacién de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Derecho

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

RAMA

MATERIA

Bésica

Ciencias Socidesy Juridicas

Derecho

ECTSNIVEL2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Derecho constitucional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejar con propiedad |os conceptos fundamentales de la Teoria de la Constitucién

. Conocer los caracteres y principios de la Constitucion espafiola vigente y |os procedimientos de reforma constitucional

. Comprender el sentido normativo del concepto moderno de Constitucién y sus implicaciones sobre el sistema de fuentes.Determinar |a posicion de cualquier
normajuridica en el sistema de fuentes. Capacidad para identificar |as fuentes del Derecho aplicables a cualquier problemajuridico y estar familiarizado con los
codigos o recopilaciones legislativas para ser capaz de buscar normas con distintos criterios (cronol 6gico, sistemético o analitico).
Entender |as implicaciones de la configuracion del Estado como monarquia parlamentariay Estado autondmico sobre el régimen juridico de sus institucionesy
de su organizacion territorial, sabiendo determinar el encuadre competencial de cualquier normajuridica

. Conocer lafuncién del Tribunal Constitucional en el sistema politico espafiol y los procedimientos ante la jurisdiccién constitucional

. Conocer y saber analizar el contenido de los distintos derechos constitucionales, las técnicas de resolucion de conflictos entre |os mismos y sus mecanismos de
garantiaen el sistema juridico espafiol y en el &mbito internacional.

. Conocer €l principio deigualdad y su transversalidad

. Saber contextualizar lainformacion politica de actualidad en el modelo constitucional .

55.1.3 CONTENIDOS

Teoria de la Constitucion. La Constitucion espafiola, sus caracteres y principios: monarquia parlamentaria y Estado autonémico. La reforma constitu-
cional. El sistema de fuentes del Derecho. El Tribunal Constitucional. Los derechos fundamentales. El principio de igualdad y su transversalidad. Los
mecanismos de garantia de los derechos fundamentales en el &mbito nacional e internacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion plblicay elaborar propuestas de mejora

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.
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CE2 - Conocer y saber analizar la estructura'y funcionamiento de las Administraciones publicas.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en laasistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presenciales propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o |la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciény
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Ciencia politica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER RAMA MATERIA

Bésica Ciencias Socidesy Juridicas Ciencia Palitica
ECTSNIVEL2 30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
18 12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del pensamiento politico |

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Historia del pensamiento politico I

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Universidad, I nvestigacion y Politica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Ciencia Politicay de la Administracion |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Ciencia Politicay dela Administracion |1
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Identificador : 2502260

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Universidad, Investigacién y Politica

Conocer el papel del género en la politica.

Historia del Pensamiento Politico |

Saber desarrollar el espiritu critico.

Fundamentos de Ciencia Politicay de la Administracién |

Fundamentos de Ciencia Politicay de la Administracion li

Conocer los fundamentos y mecanismos de la representacion en los sistemas politicos.

Conocer y saber analizar los fundamentos de los actores politicos colectivos.

Manejar bases de datos estadisticos y documentales, analizando criticamente la informacién.

Conocer las principales concepciones de la teoria politica y su plasmacion en la ciencia politica.

33/171

Conocer la estructura y componentes del sistema universitario espafiol. Conocer la estructura e instrumentos de participacion de la Universidad de Va-
lencia. Conocer la evolucién basica de la Ciencia Politica. Conocer y utilizar los componentes epistemoldgicos y metodolégicos basicos de la

Ciencia Politica. Saber distinguir y manejar las etapas e instrumentos en el disefio de investigacion en Ciencia Politica.

Conocer y saber analizar los conceptos bésicos y delimitar su contenido en relacién con la coyuntura politica y social.
Conocer la teoria del Estado, pudiendo hacer andlisis de acrénicos y sincrénicos de las distintas formas de organizacién del poder politico.
Analizar las interacciones de los distintos elementos del sistema politico en relacién con la coyuntura social y politica.

Manejar bases de datos estadisticas y documentales de caracter politico, analizando criticamente la informacion.

Conocer y saber analizar los fundamentos de la cultura y el comportamiento politicos, individual y colectivo.

Conocer las principales caracteristicas de las politicas publicas como mecanismos de intervencion y resultados del sistema politico.

Saber analizar los diversos aspectos de las concepciones politicas en relaciéon con su contexto histérico, politico y social.
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Saber analizar criticamente textos politicos.
Historia del Pensamiento Politico Il

Conocer las principales concepciones de la teoria politica y su plasmacion en la ciencia politica.
Saber analizar los diversos aspectos de las concepciones politicas en relacién con su contexto histérico, politico y social.
Saber desarrollar el espiritu critico.

Saber analizar criticamente textos politicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Universidad, Investigacion y Politica

La educacioén superior y su organizacion: titulos e instituciones. La UV y su estructura y 6rganos de gobierno. La participacion en la Universidad. La
ciencia de la politica: cuestiones epistemoldgicas. Origenes y evolucién de la ciencia politica. Enfoques y métodos para el estudio de la politica.

El disefio de trabajos de investigacion. La busqueda de fuentes y datos para el andlisis politol6gico.

Formulacion de hip6tesis y operacionalizacion de variables. La presentacion de resultados: informes, presentaciones y uso de tablas, gréficas, referen-
cias y mapas.

Fundamentos de Ciencia Politica y de la Administracion |

Politica, poder, legitimidad. El sistema politico: elementos y dindmicas de funcionamiento. Tipos de regimenes politicos. Evolucion de la organizacion
del poder politico: del Estado absoluto a la gobernanza en la globalizacion. Los poderes del Estado y su organizacién: Gobierno, Parlamento,

Poder Judicial. Articulacién territorial del poder politico y sus modelos. Formas de gobierno: presidencialismo y parlamentarismo.
Fundamentos de Ciencia Politicay de la Administracion li

Opinién publica. Comunicacion politica e institucional y camparfias electorales. Representacion, sistemas electorales y elecciones. Cultura politica y
comportamiento politico: la I6gica de la accién colectiva. Actores politicos: partidos politicos, viejos y nuevos movimientos sociales, y grupos de interés.
Las politicas publicas como resultado del sistema politico. La mujer en la politica.

Historia del Pensamiento Politico |

Politica y Ciencia Politica: la diferenciacion teoria-practica en la Ciencia Politica.

La polis: politica, discurso y accién. Roma: de la Republica al Imperio. El pensamiento medieval.

El Renacimiento y los fundamentos del Estado Moderno: Maquiavelo, Hobbes y la ruptura epistemoldgica en la Ciencia Politica. Los postulados del
Absolutismo politico.

Historia del Pensamiento Politico Il

El liberalismo: individuo y autonomia. Individuo, sociedad y Estado: la libertad y la preservacion de la esfera privada como fundamento de la politica.
Principales corrientes del liberalismo politico. El conservadurismo. Marx y el socialismo. Los nacionalismos. Democracia, fascismos y elitismo competi-
tivo en la sociedad de masas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]

34/171



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

Identificador : 2502260

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

ED

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber analizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones pablicas.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion al sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CE4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber anadlizar |os procesos el ectorales, tanto desde €l punto de vistainstitucional, como desde el del
comportamiento de los actores colectivos e individuales.

CE7 - Analizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y laevaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especiamente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de |os ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

CE13 - Conocer y saber analizar las caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos: desigualdad de
geénero, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.

CE16 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de género alas instituciones, actoresy politicas publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 300 100
Trabajo auténomo del estudiante 450 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases précticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individuales y
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N Uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en laasistenciaregular y

participacion activa en las actividades
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presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/aen € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Trabajo defin de grado

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo fin de grado

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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6
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ser capaz de describir con claridad los objetivos propuestos y alcanzados en el trabajo.
Saber relacionar los estudios cursados con las actividades profesionales.

Saber utilizar los recursos adecuados para la elaboracion del trabajo.

Saber aplicar los conocimientos adquiridos en la titulacién a la experiencia profesional.
Ser capaz de sintetizar y destacar los aspectos mas importantes del trabajo realizado.
Saber aplicar el método cientifico.

Saber argumentar con coherencia y de manera critica, conclusiva y persuasiva.

Ser capaz de comunicar oralmente y transmitir con claridad el método utilizado y los resultados obtenidos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El estudiante debera saber utilizar todos los recursos necesarios para desarrollar una investigacion tales como TICS, bibliografia, bases de datos, mé-
todos de investigaciéon empiricos.

Los agentes intervinientes seran el estudiante y el tutor o director del trabajo, por regla general el tutor de practicas, el primero le proporcionara al se-
gundo los informes peri6édicos que le proponga y el segundo supervisara todo el trabajo realizado por el estudiante. Para ello el estudiante debe acudir
periédicamente a las sesiones programadas y consultar con el tutor todas las dudas que se planteen durante la elaboracion del trabajo.

Al comenzar la elaboracién del trabajo el estudiante dispondra de toda la informacién necesaria para su realizacion:
Extension aproximada, caracteristicas formales, materiales y metodol égicas, indicadores de evaluacion.
Datos del tutor: identificacion, horario de tutorias, datos de contacto

Advertencia de la necesidad de aplicar los conocimientos y competencias adquiridos en la asignatura de Habilidades y Destrezas (fuentes, sistema de
citas, indicaciones para evitar plagio...).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS

Para poder presentar el Trabajo de Fin de Grado sera necesario que el alumno haya superado todas las asignaturas de los tres primeros cursos y que
se encuentre matriculado de todas las del cuarto.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su rea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE12 - Saber analizar escenarios de actuacion en politicainternacional y proponer actuaciones para distintos tipos de actores.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacion politica

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos histéricos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber analizar la estructura'y funcionamiento de las Administraciones publicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CE4 - Conocer y saber andlizar |as caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber andlizar |os procesos el ectorales, tanto desde €l punto de vistainstitucional, como desde el del
comportamiento de |os actores colectivos e individuales.

CEB - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE?7 - Analizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y la evaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especialmente en las politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CES8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de los ciudadanos asi como su evolucion
temporal.

CE9 - Conocer y saber analizar el entorno econdmico, la dimensién econdémica del sector publico y las técnicas de gestion
econdmica de proyectos.

CE13 - Conocer y saber analizar las caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos. desigualdad de
género, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.

CE16 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de género alasinstituciones, actores y politicas publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Tutorias 10 100

Elaboracion del Trabajo de Fin de Grado | 288 0

Presentacion y defensadel Trabajo Finde |2 100

Grado

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Elaboracion de investigacion: Realizacion de unainvestigacion sobre un aspecto relacionado con la Ciencia Politicay dela
Administracion. Descripcion de las competencias desarrolladas. Metodologia y técnicas de investigacion adecuadas. Revision
bibliografica sobre la materiainvestigada. Busqueda de datos para €l trabajo de campo. Conclusiones que se hayan alcanzado.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Realizacion del trabajo y exposicion 80.0 80.0
oral. En este apartado se tendraen
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consideracion, entre otros, l0s siguientes
criterios: La correccion de la estructura
y claridad en laredaccién del gjercicio,
laoriginalidad en el planteamiento y
resultados, |a adecuada metodologiay
técnicas deinvestigacion (en e trabajo
de investigacion) o técnicas de andlisis
(en €l trabajo de caracter préactico), la
suficiencia en la blsgueda de datos e
informacion, la correcta utilizacion de
les herramientas de investigacion (en e
trabajo deinvestigacion), laclaridad y
lacoherenciade laexposicién ord.: Se
evaluaralaestructuray claridad en la
elaboracion del gjercicio, laoriginaidad
en el planteamiento y resultados, la
adecuada metodologiay técnicas de
investigacion, la busqueda de datos
einformacion, la utilizacién delos
recursos de investigacion, asi como la
exposicion oral ante € tutor interno de las
conclusiones alcanzadas.

Identificador : 2502260

Asistenciaatutorias

20.0

20.0

NIVEL 2: Actores Paliticos: Partidos, Gruposde Interésy Movimientos Sociales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Actores Paliticos: Partidos, Grupos

de Interésy Movimientos Sociales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Saber distinguir y analizar criticamente las principales teorias sobre partidos y sistemas de partidos. Conocer pautas y tendencias en la evolucién de
los partidos, grupos de interés y movimientos sociales.

Saber relacionar los sistemas de partidos con los otros elementos del sistema politico.
Saber realizar andlisis politico sobre actores.

Conocer la situacién de la mujer en las organizaciones politicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Los partidos politicos: modelos, caracteristicas y dimensiones organizativas. Las funciones de los partidos. La participacion en los partidos: miembros,
dirigentes y. cargos publicos.

Los sistemas de partidos: origenes, tipologfas y factores de cambio.

Grupos de interés: modelos y dimensiones organizativas. Sindicatos y empresarios. Representacién y articulacion de intereses. El acceso a las institu-
ciones.

Movimientos sociales: accion colectiva, identidad y cambio social. Individuos, redes y participacion.

Formas de accion, repertorios y protesta. Movimientos sociales y democracia.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion pablicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE12 - Saber analizar escenarios de actuacion en politicainternacional y proponer actuaciones para distintos tipos de actores.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos histéricos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CE4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber andlizar |os procesos el ectorales, tanto desde €l punto de vistainstitucional, como desde el del
comportamiento de los actores colectivos e individuales.

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de |os ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

CE16 - Aplicar criticamente las principal es teorias y enfoques de género a las instituciones, actores y politicas publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajosindividualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.
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Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o

colectiva

NIVEL 2: Culturay Comportamiento Politicos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Culturay Comportamiento Politicos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

42 /171

Saber distinguir y analizar criticamente los principales modelos y teorias del andlisis de la cultura politica y el comportamiento politico.
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Conocer las pautas y tendencias de la cultura politica y del comportamiento politico individual colectivo, y relacionarlas con su contexto.

Saber realizar andlisis electorales y de comportamiento politico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La cultura politica y su relevancia para el sistema politico. Factores explicativos y tendencias. Cambio cultural y desarrollo humano: vieja y nueva poli-
tica. La accion colectiva: factores y modelos de comportamiento politico. Cleavages e issues: dimensiones explicativas del comportamiento politico. El
comportamiento electoral: pautas y tendencias. Nuevas formas de participacion politica.

Emociones y comportamiento politico.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacién para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictdmenes'y trabajos de investigacion politica.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CE4 - Conocer y saber andlizar |as caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de |os ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

CE16 - Aplicar criticamente las principal es teorias y enfoques de género alasinstituciones, actores y politicas publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio
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Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individualesy

colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N uno 0 varios examenes

30.0

70.0

Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Economia del Sector Publico

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

44 /171

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

Identificador : 2502260

NIVEL 3: Economia del Sector Publico

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los motivos que fundamentan la intervencién del Estado en la economia y sus limitaciones.

Saber aplicar las técnicas para la evaluacion de proyectos publicos.

Disponer de los conocimientos necesarios para analizar los efectos econémicos de los impuestos y gastos publicos.

Interpretar la composicién de los presupuestos publicos y aplicar las modernas técnicas de programacion presupuestaria.
Conocer los fundamentos y motivos para la descentralizacién de los ingresos y los gastos publicos y poder analizar su eficiencia.

Poder interpretar el proceso politico aplicando las técnicas del andlisis econémico.

55.1.3 CONTENIDOS

El mercado y el Estado: Mercados competitivos. Fallos del mercado y fallos del Estado.

El sector publico y el presupuesto: componentes, medicién y férmulas presupuestarias.

La eleccién colectiva y el sector publico: reglas de eleccién colectiva, paradoja del voto, teorema del votante mediano, grupos de presioén, corrupcion.
El federalismo fiscal: la descentralizacién de los ingresos y de los gastos. Teorema de Tiebout.

El gasto publico: la dindmica del gasto publico. La eficiencia del gasto. Técnicas para la evaluacion de los proyectos.

Los impuestos (1): las caracteristicas de un sistema tributario. La incidencia impositiva. El exceso de gravamen. Los efectos econémicos de los impues-
tos.

Los impuestos (l1): la eficiencia de los impuestos. Disefio de impuestos sobre la renta. Progresividad.
Efectos de los impuestos sobre el capital.

El sector publico en Espafia. La evolucién del sector publico espafiol. La descentralizacion y la entrada en la Unién Europea. Dimensién. Privatizacio-
nes. Situacién actual.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS

Haber cursado y aprobado Economia Politica
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEB6 - Saber analizar las principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE9 - Conocer y saber analizar el entorno econdmico, la dimensién econdémica del sector publico y las técnicas de gestion
econdmica de proyectos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N Uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en laasistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presenciales propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o |la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciény
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esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y

actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/

informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o

colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Fundamentos de Derecho Administrativo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Fundamentos de Derecho Administrativo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El alumnado ha de conocer y comprender la posicién juridica peculiar de las Administraciones Plblicas en nuestro ordenamiento juridico.

El alumnado ha de conocer y utilizar la terminologia juridico-publica especifica de la asignatura, asi como la técnica-juridica en general.

El alumnado ha de conocer y comprender la posicién juridica de los ciudadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas (en particular, sus
derechos y obligaciones, con especial atencion a cuestiones tales como su participacion en la gestion de los asuntos publicos)

Conocer las posibilidades de impugnacion de la actividad administrativa, en especial el régimen de recursos administrativos y el control jurisdiccional
de la referida actividad.

Conocer las diversas modalidades de actuacién de las Administraciones Publicas.

Adquirir destrezas practicas vinculadas a la actuacién administrativa: escritos basicos dirigidos a la Administracion, entre otros.

Conocer las caracteristicas del procedimiento administrativo comun.

55.1.3 CONTENIDOS

Presupuestos constitucionales del Derecho administrativo.
. Posicién juridicade la Administracion.
. Actividad de la administracién. Tipologia
El acto administrativo. Validez, eficaciay revision en viaadministrativay contencioso-administrativa.
Procedimiento administrativo.
El ciudadano ante la Administracion. Derechosy debere

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestién publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones piblicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimension
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y al de la Unién Europea.

CEB - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo
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Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N uno 0 varios examenes

30.0

70.0

Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Historia delas | nstituciones de la Espafia Contempor anea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Historia delas | nstituciones de la Espaina Contempor anea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento basico de los factores y la dinamica histérica de la Espafia contemporanea de los siglos XIX y XX.

Adquisicion y consolidacion de los términos y conceptos basicos de los problemas histéricos tratados.

Iniciacion en el debate historiografico a propdsito de los problemas histéricos tratados.

Capacidad de investigacion y utilizacién de material bibliogréafico especifico

Capacidad de argumentacion, exposicion oral y escrita, sintesis y contextualizacion de los problemas histéricos.

Cognitivas, capacidad de andlisis y sintesis de las diferentes materias

Metodolégica, organizacion y planificacion de las materias

Tecnol6gica, gestion de datos y bibliografia especializada

Comunicacién oral, mediante la exposicién del trabajo y escrita, a través del trabajo presentado

Capacidad de aplicar los conocimientos a la practica a través de comentarios de texto histérico- juridicos

55.1.3 CONTENIDOS

Historia de los principales procesos politicos, juridicos, sociales, econémicos y culturales de Espafia desde la crisis del Antiguo Régimen hasta la tran-

sicién democratica.

Especial hincapié en el estudio de las instituciones juridicas: consolidacién y regulacién del derecho de propiedad, de las libertades individuales, de
los derechos civiles, sociales y econdmicos; las cortes, ayuntamientos o el poder judicial; partidos politicos y su evolucién; historia constitucional; surgi-
miento y evolucion de la administracion del estado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimension
histdrica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Unidn Europea.

CEL16 - Aplicar criticamente las principal es teorias y enfoques de género alas instituciones, actoresy politicas piblicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
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actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Relaciones | nternacionales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Relaciones | nternacionales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para comportarse debidamente en un contexto académico.

Capacidad para estudiar y asimilar los contenidos de las lecciones por medio de la bibliografia recomendada.
Capacidad para identificar, procurarse, manejar y analizar los textos y documentos propios de la asignatura.

Habilidad para argumentar desde criterios racionales y para presentar oralmente sus conclusiones.

Capacidad de construir un texto comprensible y organizado que concilie la claridad, el rigo rexpositivo y la persuasion.
Capacidad para trabajar en grupo en el tratamiento y solucién de problemas internacionales.

Capacidad para asimilar los conocimientos expuestos en seminarios, conferencias y otras actividades académicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Introduccion a las Relaciones Internacionales y evolucién del sistema internacional.
Escuelas tedricas. Principales enfoques contemporéneos: neorrealismo y neoliberalismo.
Estructura del sistema internacional: actores.

Interacciones y procesos en el sistema internacional. Accién exterior de los Estados. Concepto de interés nacional y de seguridad. Factores que inter-
vienen en la formulacion y préactica de la politica exterior. Naturaleza cambiante de la diplomacia y de la guerra

Politicas de solucién a los problemas globales. Especial referencia: Desarrollo. Terrorismo internacional. Medio ambiente.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion pablicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE12 - Saber analizar escenarios de actuacion en politicainternacional y proponer actuaciones para distintos tipos de actores.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedrico-précticas 60 100
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Trabajo auténomo del estudiante

90

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individual es como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€n uno o varios examenes

30.0

70.0

Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Sistema palitico espafiol y dela Comunidad Valenciana

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: Sistema politico espafiol y dela Comunidad Valenciana |

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Sistema politico espafiol y dela Comunidad Valencianall

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

55/171

[}
Q
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
o
(&}
L
(72}
@
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

£

4
L

Identificador : 2502260

GOBIERMO MIMISTERID
DE ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

Conocer los elementos del sistema politico espafiol, sus interacciones y sus consecuencias politicas. Saber analizar las consecuencias de determina-
das combinaciones de elementos en el sistema politico espafiol.

Adquirir capacidad para buscar y analizar informacién relevante para el sistema politico espafiol en bases de datos.

Saber identificar los principales actores del proceso politico espafiol y sus interacciones. Saber analizar la dimensién multinivel en el sistema politico
espafiol y sus consecuencias.

55.1.3 CONTENIDOS

Sistema politico espafiol y de la Comunidad Valenciana |

Los cleavages del sistema politico espafiol: de la Restauracién al Franquismo. Transicién a la democracia: Constitucién y autonomia valenciana.

La estructura politica del Estado: Jefatura del Estado, Gobierno, Cortes Generales y Poder Judicial. El sistema politico de la Comunidad Valenciana.
El Estado de las autonomias y la autonomia municipal. Nacién y nacionalismo en Espafia y la Comunidad Valenciana

Sistema politico espafiol y de la Comunidad Valenciana Il

Cultura politica en Espafia y la Comunidad Valenciana: pautas, tendencias y factores explicativos. Sistemas electorales y elecciones en Espafiay la
Comunidad Valenciana: las Espafias electorales.

El comportamiento politico en Espafia y la Comunidad Valenciana. Otras formas de comportamiento politico. Partidos politicos, viejos y nuevos movi-
mientos sociales, y grupos de interés en Espafia y la Comunidad Valenciana. Las elites politicas espafiolas y valencianas.

La mujer en la politica espafiola. Las politicas publicas en Espafia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente |as principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativosy cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictdmenesy trabajos de investigacion politica.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.
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CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CE4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber anadlizar |os procesos el ectorales, tanto desde €l punto de vistainstitucional, como desde el del
comportamiento de los actores colectivos e individuales.

CE7 - Analizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y laevaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especiamente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de |os ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

CEL16 - Aplicar criticamente las principal es teorias y enfoques de género alas instituciones, actoresy politicas piblicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 120 100
Trabajo auténomo del estudiante 180 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia atutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabgjo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individuales y
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N Uno 0 varios examenes

Evaluaci6n continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en el proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacién de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Técnicasde | nvestigacion Cualitativas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria
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ECTSNIVEL 2

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicasde I nvestigacion Cualitativas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

cualitativo.

Conocer los principales métodos y técnicas cualitativas de investigacion politica.

Conocer y saber usar las principales técnicas de andlisis cualitativo.

Conocer y saber utilizar los fundamentos de las principales aplicaciones informaticas para el analisis

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La busqueda de informacién cualitativa. Las técnicas cualitativas para la investigacion y las aplicaciones informaticas para su uso: entrevistas semi-es-
tructuradas; grupos de discusion; andlisis de contenido y del discurso; QCA (Qualitative Comparative Analysis); observacion participante.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

55.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases practicas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjos individualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno o varios examenes

Evaluacioén continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informes y/
0 presentaciones orales sobre la actividad

59/171

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

! Identificador : 2502260
TN T COBERNO MINISTERIO:
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
i ¥ DEPCIRTE

realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
enseflianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Técnicasde | nvestigacion Cuantitati

Ivas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Técnicas de I nvestigacion Cuantitati

Ivas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Familiarizarse con el uso de los fundamentos de la estadistica aplicada al anélisis politolégico.
Conocer y saber utilizar los componentes basicos de la encuesta y sus fases, asi como de la explotacién y andlisis de datos de caracter cuantitativo.
Conocer y saber utilizar los fundamentos de las principales aplicaciones de andlisis de datos cuantitativos mediante programas informaticos.

Conocer los fundamentos del trabajo con experimentos en Ciencia Politica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estadistica descriptiva, inferencial y multivariable. La encuesta y sus tipos. Probabilidades y muestreo. Disefio de cuestionarios, recogida de la infor-
macioén, trabajo de campo y codificacién. El andlisis de los datos de encuestas. Elaboracion de informes con técnicas cuantitativas. El andlisis de con-
tenido cuantitativo. La experimentacién como estrategia de investigacion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictdmenes'y trabajos de investigacion politica.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.
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Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicion a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases précticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjosindividualesy

colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€n uno o varios examenes

30.0

70.0

Evaluacioén continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informes y/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefianza-aprendizajey |as habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Andlisisy Evaluacion de Politicas P

Ublicas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Andlisisy Evaluacion de Politicas Publicas
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5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estado de Bienestar: intervencion publica y policy analysis.
Instrumentos para el andlisis de las politicas publicas: conceptos, dimensiones y efectos.
Actores y redes de actores en politicas publicas.

Fases de las politicas publicas: identificacién del problema, formacién y control de la agenda publica, adopcién de decisiones, implementacién y eva-
luacién de las politicas y su metodologia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5,5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.

CEA4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de |os principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CEB6 - Saber analizar |las principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Andlizar € disefio, la planificacion, lagestion y la evaluacion de las paliticas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especialmente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicion acargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases précticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes  [30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

NIVEL 2: Comunicacion Politica, I nstitucional y Nuevas Tecnologias

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Comunicacién Politica, I nstitucional y Nuevas Tecnologias

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y analizar las principales dimensiones y teorias sobre comunicacion politica.
Identificar la relacién entre la comunicacion politica y los otros elementos del sistema politico.
Saber analizar el impacto de la transformacion digital sobre la comunicacién politica.

Saber disefiar estrategias de comunicacion para instituciones y actores politicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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La comunicacion en la politica: objeto y metodologia. Democracia de audiencia, personalizacién de la politica y comunicacion. Los efectos de la comu-
nicacion politica: principales teorias. Agenda meditica, agenda politica y agenda de los ciudadanos. La comunicacion politica institucional: medios y
estrategias. La comunicacion de la gestion de crisis. Nuevas tecnologias y comunicacion institucional. Comunicacién de politicas publicas. Las campa-
fias electorales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacién para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictdmenesy trabajos de investigacion politica.

CE2 - Conocer y saber analizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimension
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Unién Europea

CE4 - Conocer y saber andlizar |as caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber analizar |os procesos el ectorales, tanto desde el punto de vistainstitucional, como desde el del
comportamiento de |os actores colectivos e individuales.

CEB6 - Saber analizar las principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Andlizar €l disefio, la planificacion, lagestion y la evaluacion de las paliticas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especialmente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CES8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de los ciudadanos asi como su evolucion
temporal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 20 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo
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Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia atutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabgjo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individuales y

colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N Uno 0 varios examenes

30.0

70.0

Evaluaci6n continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en el proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacién de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Cooperacion internacional y desarrollo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

67/171

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

L -4
i
&l s

Identificador : 2502260

GOBIERMD MIMISTERID
DE ESPAMNA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

No No

NIVEL 3: Cooperacion internacional y desarrollo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para comportarse debidamente en un contexto académico.

Capacidad para estudiar y asimilar los contenidos de las lecciones por medio de la bibliografia recomendada.
Capacidad para identificar, procurarse, manejar y analizar los textos y documentos propios de la asignatura.

Habilidad para argumentar desde criterios racionales y para presentar oralmente sus conclusiones.

Capacidad de construir un texto comprensible y organizado que concilie la claridad, el rigor expositivo y la persuasion.
Capacidad para trabajar en grupo en el tratamiento y solucién de problemas internacionales.

Capacidad para asimilar los conocimientos expuestos en seminarios, conferencias y otras actividades académicas.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Cooperacion internacional e institucionalizacién del sistema internacional de proteccion de las personas. Tensién entre politica y derecho.
2. Sistema de proteccién en el &mbito universal. Los procedimientos de control internacional.

3. Sistemas de proteccion regionales: especial referencia al &mbito europeo. Instrumentos esenciales del Consejo de Europa. Referencia a la UE. Sis-
temas regionales no europeos.

4. La garantia nacional de la aplicacién de instrumentos internacionales.

5. Cooperacion al desarrollo y proteccién de la persona. Interacciéon y complementariedad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE12 - Saber analizar escenarios de actuacion en politicainternacional y proponer actuaciones para distintos tipos de actores.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.

CE4 - Conocer y saber andlizar las caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CE?7 - Analizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y la evaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especialmente en las politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CE13 - Conocer y saber analizar las caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos: desigualdad de
género, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N Uno 0 varios examenes

Evaluaci6n continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
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esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o

colectiva

NIVEL 2: Democraciay auditoria democr atica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Democracia y auditor ia democr atica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

70/ 171

[}
Q
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
o
(&}
L
(72}
@
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

Identificador : 2502260

OEIER MO MIMISTERID
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

) m
j=1a}

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y saber aplicar el método comparado.
Conocer los elementos de los sistemas politicos democraticos y sus interacciones.
Saber analizar las consecuencias de determinadas combinaciones de elementos de los sistemas politicos democraticos.

Saber buscar y analizar informacion relevante para los sistemas politicos en bases de datos comparados sobre democracia.

55.1.3 CONTENIDOS

Las democracias: definiciones y enfoques. La poliarquia.
Democracias y otros tipos de regimenes politicos.
Transiciones a la democracia. Arenas, factores y variables.
Variedades de democracia.

La calidad de las democracias: dimensiones de la calidad.
Métodos para el andlisis de la calidad de la democracia.
Factores y resultados de la calidad de la democracia.

Déficits contemporaneos de la democracia. Populismo y democracias iliberales.

55.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion pablicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas 'y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencién a sistema politico espafiol y a de la Unién Europea.
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CE4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber analizar |os procesos el ectorales, tanto desde el punto de vista institucional, como desde el del
comportamiento de |os actores colectivos e individuales.

CEG6 - Saber analizar las principal es técnicas de gestion en la Administracion Plblicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Analizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y laevaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especiamente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de |os ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individuales y
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en laasistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Estructura del empleoy proteccion social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estructura del empleoy proteccion social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer las tendencias y magnitudes esenciales del mercado de trabajo espariol, tanto publico como privado.

. Comprender los principales problemas politico-juridicos asociados a las distintas formas de trabajo auténomo y subordinado.
. Comprender las diferentes técnicas de organizacion de los recursos humanos en el sector publico.

. Conocer |os principal es instrumentos normativos en materia de trabajo auténomo, trabajo subordinado y funcion pablica

5.5.1.3 CONTENIDOS

. El mercado de trabajo espafiol: trabajo auténomo y trabajo asalariado; empleo y desempleo; evolucion. Impacto de digitalizacion y evolucion tecnol égica.
. El empleo en el sector privado. Tipologia: trabajo auténomo y trabajo subordinado. Contratacion laboral.

. Sindicatos y organizaciones empresariales: funciones. Conveniosy conflictos colectivos.

. El empleo en el sector publico: principios generales. Tipologia: funcién plblicay personal laboral.

. Empleoy proteccion social: proteccion por desempleo. Sistema de pensiones.

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer y saber analizar la estructura'y funcionamiento de las Administraciones publicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Unidn Europea.

CE4 - Conocer y saber andlizar |as caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CEB - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Analizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y laevaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especiamente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CE9 - Conocer y saber analizar el entorno econdmico, la dimensién econdémica del sector publico y las técnicas de gestion
economica de proyectos.

CE16 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de género alas instituciones, actoresy politicas publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 70.0 70.0

€N Uno 0 varios examenes

Evaluaci6n continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
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asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracién el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Formas de Organizacion Administr

ativa

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Formas de Organizacion Administr

ativa

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales teorias y paradigmas de las Ciencia de la Administracion y la gestién publica. Conocer las caracteristicas, principios y efectos
de las formas de organizacion administrativa, su evolucién y los fundamentos de su evaluacion. Saber analizar los elementos de las organizaciones
administrativas. Conocer y saber analizar los modelos de las administraciones publicas en Espafia. Conocer y saber analizar los actores y redes de ac-
tores en las administraciones publicas.

55.1.3 CONTENIDOS

Administraciones y entorno sociopolitico.

Principios organizativos, estructuras, funciones y procesos de las administraciones publicas
Dirigentes politicos, burocracia y grupos de interés.

Paradigmas de gestion publica.

Mecanismos de control y de evaluacion de la calidad de la gestién y de las AAPP.

Modelos de administraciones publicas comparadas

Administraciéon General del Estado

Las administraciones de las comunidades autbnomas

La administracion local.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE14 - Saber elaborar informes, dictdmenes'y trabajos de investigacion politica.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones pUblicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimension
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Unién Europea.

CEB - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CEL16 - Aplicar criticamente las principal es teorias y enfoques de género alas instituciones, actoresy politicas piblicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia atutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabgjo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individuales y
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MIiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N Uno 0 varios examenes

Evaluaci6n continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en el proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacién de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Instituciones dela Unién Europea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Instituciones dela Unién Europea

5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para comportarse debidamente en un contexto académico.

Capacidad para estudiar y asimilar los contenidos de las lecciones por medio de la bibliografia recomendada.

Capacidad para identificar, procurarse, manejar y analizar los textos y documentos propios de la asignatura.

Habilidad para argumentar desde criterios racionales y para presentar oralmente sus conclusiones.

Capacidad de construir un texto comprensible y organizado que concilie la claridad, el rigor expositivo y la persuasion.

Capacidad para trabajar en grupo en el tratamiento y solucién de problemas internacionales.

Capacidad para asimilar los conocimientos expuestos en seminarios, conferencias y otras actividades académicas.

5.5.1.3 CONTENIDOS
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Historia del proceso de integracién europea
La Unién Europea: sus caracteristicas distintivas y su sistema de competencias
Las instituciones, los 6rganos y los organismos de la Unién Europea

El ordenamiento juridico de la Unién Europea: sus fuentes, las relaciones con los ordenamientos juridicos nacionales de los Estados miembros y la
aplicacion del Derecho de la Unién Europea

El sistema jurisdiccional de la Unién Europea

La accién exterior de la Unién Europea.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestién publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica

CE12 - Saber analizar escenarios de actuacion en politicainternacional y proponer actuaciones para distintos tipos de actores.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos histéricos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber analizar la estructura'y funcionamiento de las Administraciones publicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimension
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y al de la Unién Europea

CE4 - Conocer y saber andlizar |as caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.
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Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€n uno o varios examenes

30.0

70.0

Evaluacion continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en |as actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacién de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Politica Comparada

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Politica Comparada

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

ECTS Semestral 10

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y saber aplicar el método comparado. Conocer ejes de conflicto y los elementos de los sistemas politicos y sus interacciones. Saber analizar
las consecuencias de determinadas combinaciones de elementos de los sistemas politicos. Saber buscar y analizar informacién relevante para el ana-
lisis de los sistemas politicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La comparacion en Ciencia Politica. Los grandes ejes de articulacion de la politica contemporanea. Las formas de gobierno: parlamentarismo, presi-
dencialismo, y regimenes mixtos. Jefaturas de Estado y sus modalidades. Los ejecutivos: Funciones, estructuras y perfiles politicos. Coaliciones de
gobierno. Los legislativos: Organizacion interna, funciones y funcionamiento. Relaciones ejecutivo- legislativo. El poder judicial: Organizacion, selec-
cién y composicion. Judicializacion de la politica y politizacion de la justicia.Gobernanza multinivel: descentralizacion, federalismo y nuevos regionalis-
mos. Los sistemas electorales y sus rendimientos. Las elites politicas. El desarrollo econémico en el desarrollo politico. Los rendimientos de los siste-
mas politicos. La mujer en la politica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber analizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones pablicas.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CE4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber andlizar |os procesos el ectorales, tanto desde €l punto de vistainstitucional, como desde el del
comportamiento de los actores colectivos e individuales.

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de |os ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

CE13 - Conocer y saber analizar |as caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos. desigualdad de
género, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

82/171

0
Q
a
o)
o
o
kel
o
@
o
=
R
c
(S
©
©
o)
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
@
o
@
o
=}
(@]
@
H
9]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
o
0
Q
a
o
o)
c
kel
o
@
S)
>
©
3]
[9)
o
o)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
o
=
=
o
>
\
o
S
<
S
S
N
o
<
@
©
~
©
-
o
152}
0
I}
N
-
™
o2}
N
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

L Identificador : 2502260
ol @ ¥ GOBIERNO MIMNISTERID
-7 v Q D ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
a U o ¥ DEPORTE

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Régimen de la Hacienda Publicay de la Administracion Financiera

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Régimen de la Hacienda Piblicay de la Administracion Financiera

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

83/171

. Conocer ¢l régimen financiero del sector publicoy lasfinalidades y exigencias de su disefio constitucional
. Identificar y valorar el papel de los sistemas de financiacién publico para alcanzar los fines colectivos

[}
Q
s
o
o
o
.0
o
©
o
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=
(@]
@
8
3]
o
2
®
(@]
>
o
(&}
L
(72}
@
Q
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
©
o)
2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
2
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

= Identificador : 2502260
Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

. Disefiar y evaluar las politicas tributarias y |a estructura de los sistemas tributarios
- Andlisis critico de las principales figuras tributarias y de sus opciones en los diferentes model os de las Haciendas Plblicas

55.1.3 CONTENIDOS

Modelo constitucional de la Hacienda Publica. La distribucion territorial del poder financiero. Tributos y Administracion: la aplicacién de los tributos. In-
troduccion al sistema tributario.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES
CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE2 - Conocer y saber analizar la estructura'y funcionamiento de las Administraciones publicas.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas 'y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CEB6 - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Anadlizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y laevaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especiamente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CE9 - Conocer y saber analizar el entorno econdmico, la dimensién econdmica del sector publico y las técnicas de gestion
econdmica de proyectos.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N UNo 0 Varios examenes

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]

84/171



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a & ¥ DEPORTE

Identificador : 2502260

Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o

0.0

colectiva

60.0

NIVEL 2: Liderazgo politicoy asesoriainstitucional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Liderazgo politico y asesoria institu

cional

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales teorias, conceptos e indicadores sobre liderazgo politico.
Saber analizar datos comparados sobre liderazgo y campafias electorales.
Manejar aproximaciones, conceptos e indicadores sobre asesoria politica y rendimiento institucional.

Conocer politicas e instrumentos sobre la asesoria politica desarrollada en Espafia.

55.1.3 CONTENIDOS

Liderazgo: modelos, enfoques y factores. Los estilos de liderazgo y sus tipologias.
Personalidad, ideologias y emociones.

Liderazgo y gestion del poder: capital politico y estrategias de influencia. Liderazgo estratégico en las organizaciones publicas. Lideres y community
managers.

El andlisis empirico del liderazgo.

Gestién y crisis de conflictos.

Liderazgo y asesoria en campafias electorales.

Los gabinetes de asesoramiento y comunicacion institucionales. Estructura, funciones y perfiles.
El papel de los asesores. La asesoria politica en Espafia.

La comunicacién institucional. Estrategias y planes de comunicacion.

Asesoria externa y consultoria institucional.

Rendimiento institucional y su medicion.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacién para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las

su dreade estudio

competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimension
histdrica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Unién Europea

CEA4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de |os principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber analizar |os procesos el ectorales, tanto desde el punto de vista institucional, como desde el del
comportamiento de |os actores colectivos e individuales.

CEB6 - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante |os retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Analizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y laevaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especiamente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-préacticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicion a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases practicas a partir del
trabajo realizado previamente en €l aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjosindividualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€n uno o varios examenes

Evaluacion continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en |as actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
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memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Andlisisdela corrupcion, transparenciay buen gobierno

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Andlisisde la corrupcion, transparenciay buen gobierno

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales teorias, conceptos e indicadores sobre corrupcion en los sistemas politicos.
Saber analizar datos comparados sobre corrupcion politica.

Manejar aproximaciones, conceptos e instrumentos de transparencia y buen gobierno.

Saber analizar instrumentos y resultados para la transparencia y buen gobierno.

Conocer politicas, normas e instrumentos sobre corrupcién y transparencia aplicados en Espafia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La corrupcién y su andlisis: definiciones y enfoques.

Coémo medir la corrupcién. Evidencias comparadas sobre la corrupcion. El caso espafiol.

Burocracia y corrupcion. Los efectos de la politizacion de las administraciones.

Partidos politicos y corrupcién. La financiacion de la politica. Datos, mecanismos de control y perspectivas comparadas.
Las consecuencias de la corrupcion. Los efectos sobre el desarrollo econémico y la opinién puablica.

Prevencion de la corrupcion: estrategias de gestion y politicas publicas.

Transparencia y rendicion de cuentas. La aplicacién a las administraciones publicas en Espafia.

El gobierno abierto.

Participacion ciudadana y buen gobierno.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion pablicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES
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No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-préacticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases practicas a partir del
trabajo realizado previamente en €l aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjosindividualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno o varios examenes

Evaluacion continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacién de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

NIVEL 2: Ciudadania, Inmigracion y Diversidad
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4.5 45
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ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Ciudadania, Inmigracion y Diversidad

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

45 4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Manejo de las fuentes de informacién bibliogréafica y de los mass-media. Profundizacion y reflexién critica sobre la informacion recibida (datos y argu-
mentos).

Destreza en el desarrollo oral de argumentaciones fundamentadas, basadas en la reflexién previa, y en la contrargumentacion agil y sélida en el con-
texto del debate sobre cuestiones éticas, politicas y juridicas.

Interiorizacién de la importancia del didlogo, de la comprensién de las opiniones distintas y de la empatia en la busqueda conjunta de soluciones justas
a los problemas sociales.

Capacidad para interpretar los fenémenos sociales concretos haciendo uso de sus conocimientos teéricos sobre las distintas propuestas y estrategias
en el campo de la gestion de la diversidad cultural, de ¢ visualizare, el significado practico real de las diferentes posiciones.

Competencia del trabajo en grupo.

Capacidad para analizar, desde una perspectiva interdisciplinar y abierta algunos desafios y transformaciones que afectan al estado de derechoy la
democracia por tratarse de sociedades multiculturales, sin abandonar el reconocimiento de los derechos de carécter universal y el principio basico de
no discriminacion.
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Solvencia en el andlisis de los conflictos politicos y conflictos de derechos que se producen en las sociedades multiculturales no solo como resultado
del fenémeno de la inmigracién, sino también con el desarrollo y el crecimiento en el pluralismo y la diversidad.

Ser capaces de examinar y proponer respuestas ante problemas concretos relacionados con los conflictos culturales que se estan viviendo en Europa,
y también en nuestro pais.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Conceptos de ciudadania.
a El Estado moderno: soberaniay ciudadania. Larespuesta liberal.
b. Ciudadania social y Estado de bienestar.
c. Laevolucién delanocién de ciudadaniay las razones de su crisis.
d. Ciudadania, inmigracion y teoriafeminista
e. Haciaun nuevo modelo de ciudadania.
2. Movilidad humana e inmigracion.
a Politicas de gestion de | os flujos migratorios.
b. Larelevanciadelas politicas de fronteras.
¢. Inmigracion y mercado de trabgjo.
d. Inmigracion, orden pablico y seguridad.
e. Inmigracion, discurso politico y politicas piblicas.
3. Diversidad cultural.
a Concepto de diversidad y democracia.
b. Gestion deladiversidad y politicas de integracion.
c. Derechos delas minoriasy antidiscriminacion.
d. Retosdeladiversidad en €l espacio publico.
e. Retosdeladiversidad en el espacio privado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N Uno 0 varios examenes

30.0

70.0

Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en laasistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciény
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Desarrollo Sostenible

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Desarrollo Sostenible

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa 45 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4,5 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Los estudiantes deberan ser capaces de entender los diferentes enfoques de la economia en referencia al medio ambiente: fundamentalmente el pro-
pio de la economia ambiental y el de la economia ecolégica. Ademas, deberan ser capaces de comprender el concepto de desarrollo sostenible y ser
capaces de aplicarlo y evaluarlo desde una perspectiva multidisciplinar. Deberan también saber identificar el impacto que los diferentes agentes eco-
némicos tienen sobre su entorno, no solo el econdémico sino también el social y medioambiental. Finalmente deberéan ser capaces de comprender, defi-
nir, racionalizar e implementar politicas publicas destinadas a la consecucion de los objetivos de desarrollo sostenible.

55.1.3 CONTENIDOS

1. Los problemas medioambientalesy la economia publicas: De la economia ambiental alaeconomia ecol6gica.

2. Desarrollo sostenible: dimensiones econémica, social y medioambiental.

3. Losinstrumentos de la economia publica frente alos problemas de desarrollo sostenible: regulacion directay regulacion indirecta.
4. Politicas publicasy desarrollo sostenible: Los Objetivos de Desarrollo Sostenible

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion plblicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
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5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en laasistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presenciales propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o |la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciény
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Estructura social
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4,5 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Estructura social de Espafay de la Comunidad Valenciana

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Identificar y analizar la posicién de la estructura social espafiola y valenciana en el sistema global de relaciones sociales a escala internacional.

Reconocer y analizar las interrelaciones que se producen entre los campos de relacién social y que condicionan la trayectoria de la estructura social
espafiola y valenciana como totalidad, asumiendo que son el resultado de complejos y largos procesos histéricos.

Capacidad para elaborar modelos e hipétesis, y presentarlas en formato estadistico o grafico, y comunicar la informacion de forma sintética.

Elaborar modelos de la estructura social e interpretarlos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Estructura y dinAmica demogréfica en la sociedad espafiola y valenciana.
El modo de produccién capitalista en Espafia y en Valencia: estructura del trabajo y estructura del capital.

Andlisis critico de la igualdad de oportunidades entre géneros y entre generaciones en la sociedad espafiola y en la valenciana.

Relaciones de ciudadania y participacion en la sociedad valenciana.
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Posiciones de clase social en Espafia y en Valencia. Instituciones y clases sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacién para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases précticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjosindividualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N uno o varios examenes

Evaluacion continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracion y/o entrega de trabajos,
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memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Geopoliticay nacionalismos

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Geopoliticay nacionalismos

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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Identificador : 2502260

FMIPISTE

ERMC A
ESPANA DE EDUCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

(&2

o

~

o

9

1.
Ciencia Politica y desde la Geografia Politica. Prestando particular interés a los siguientes aspectos: el nuevo mapa geopolitico del mundo. La deses-
pacializacién de la politica y los procesos de globalizacién. Consecuencias de los procesos de globalizacién, desterritorializacion y reterritorializacion

y sus implicaciones. Geopolitica y nuevos actores globales. Procesos de transformacion del Estado y capacidades actuales de los Estados. Trasforma-
ciones de la relacién entre Globalizacion, Estado y democracia. Los grandes retos geopoliticos de la Unién Europea en el actual contexto. La organi-
zacion territorial del Estado Autonémico. Estados y naciones en el siglo XXI. El nacionalismo como ideologia. Los elementos del nacionalismo: nacién
cultural, social y politica. Identidad nacional y sentimiento de pertenencia. El resurgir de los nacional populismos en las democracias liberales. Nacio-
nalismos en la Espafia plural. Los nacionalismos y su plasmacién politica.

2.

w

Disponer de un conocimiento adecuado de procesos y de algunas de las cuestiones centrales en el &mbito de la geopolitica abordadas desde la

Conocer y comparar las implicaciones que dichos procesos y cambios tienen en el &mbito de las politicas publicas.

Busqueda, seleccién y tratamiento de informacién diversa aplicada al estudio de problemas y cuestiones concreta

. Actividades para mejorar la expresion oral y escrita
. Capacidad de andlisis y sintesis

. Capacidad de aprendizaje auténomo

. Andlisis critico de procesos

. Comunicacion oral y escrita en la lengua propia

. Estima por el trabajo bien hecho

55.1.3 CONTENIDOS

1.
liticos. Geopolitica de la complejidad. Geopolitica de los recursos. Viejos y nuevos conflictos. Nuevos riesgos globales. Geopolitica y desorden global.

2.
colectivos de la UE. Las crisis de la Unién Europea. La nueva agenda geopolitica de la UE. La UE y su frontera Este. El contexto geopolitico de la Ri-
bera Sur.

3.
y naciones sin Estado. Un mundo dividido. El papel de las identidades en el siglo XXI. Estados y naciones y la cuestién nacional en Europa. Globaliza-
cién y democracia

4.
actual. Organizacion territorial y gobernanza multinivel: las reformas necesarias. El reconocimiento de la diversidad profunda en el contexto de las de-
mocracias liberales.

5.

CLAVES GEOPOLITICAS DEL MUNDO ACTUAL. ¢Un mundo multipolar e interdependiente? Nuevos actores globales y grandes conjuntos geopo-

LA UNION EUROPEA COMO PROYECTO POLITICO Y COMO ACTOR GEOPOLITICO GLOBAL. Europa y su proyecto politico. Grandes retos

GLOBALIZACION, ESTADO, DEMOCRACIA Y CIUDADANIA. Territorio, frontera y politica. Relaciones estructurales y dinamicas. Estados-nacion

ESPANA. ESTADO AUTONOMICO Y DIVERSIDAD NACIONAL. Un desencuentro histérico. El Estado Autonémico espafiol: evolucion y situacién

GEOPOLITICA Y GOBERNANZA. Gobernanza y buen gobierno: aspectos teéricos. La gobernanza en Europa. Gobernanza territorial en Espafia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CG1

- Andlisis de informacién para evaluar problemas politicos o de gestidn publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2

- Pensamiento critico.

CG3

- Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N Uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en laasistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presenciales propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciény
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Historia contempor anea del Pais Valencia

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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Identificador : 2502260

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Historia contempor anea del Pais Valencia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

45

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento del periodo histérico contemporaneo en el Pais Valenciano

Habilidad para comentar criticamente textos, documentos histéricos y audiovisuales

Habilidad para buscar fuentes primarias y secundarias sobre la Historia Contemporéanea del Pais Vaenciano
Habilidad para aprender auténomamente contenidos histéricos, politicosy sociales valencianos

Vaoracion y respecto de la diversidad cultural, de género, nacional, religiosay social valenciana

gahwNE
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6. Concienciacritica de las relaciones entre |os acontecimientos y procesos actualesy del pasado

5.5.1.3 CONTENIDOS

0. Introduccién

Blogue I. El nacimiento de la Modernidad: La revolucién liberal y los inicios de la industrializacién (1808-1868).
Bloque II. El largo siglo XIX: politica, sociedad e identidades (1868-1914).

Bloque Ill. La | Gerra Mundial y sus consecuencias y la dictadura de Primo de Rivera (1914-1930)

Bloque IV. La Segunda Republica (1931-1939)

Bloque V. La guerra civil espafiola (1936-1939) y la dictadura franquista (1939-1975)

Bloque VI. Transicién a la democracia (1975-1983)

Bloque VII. El marco autonémico (1983-)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0
€N uno o varios examenes
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Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o

colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Religion y politica en el mundo contempor aneo

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Religion y politica en e mundo contempor aneo

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Distinguir y conocer las diferentes concepciones de |a politica que tienen las confesiones religiosas.

Distinguir y conocer |as diferentes concepciones de lareligion que tienen los movimientos filosoficos, politicos e ideol dgicos.

Diferenciar y comprender la evolucion histérica de las relaciones entre las confesiones religiosas y 1os Estados.

Diferenciar los modelos de relacion actuales entre el poder politicoy el poder religioso en los diferentes Estados o zonas geogréficas.

Conocer lavinculacion entre lareligion y las distintas corrientes del pensamiento politico.

Conocer y saber analizar los factores religiosos en |os val ores dominantes en |as sociedades contemporaneas, asi como sus consecuencias.
Conocer y saber analizar lainfluenciade lavariable religiosa en el comportamiento politico, con especial atencion a comportamiento electoral.
Conocer y saber analizar las tendencias de précticay creencias religiosas en Espafia en perspectiva comparada.

Ser capaz de identificar las politicas de gestion publica del factor religioso en el marco internacional, nacional, autonémico y local.

. Conocer el modelo de gestion esparfiol del hecho social religioso.

CQOONOUTAWNE

=

55.1.3 CONTENIDOS

1. Relacionesentrereligiony politicaen el mundo: andlisis histérico y contemporaneo. Model os de Estados actuales.

2. Lasreligiones contemporanesas.

3. Pensamiento politico sobre lareligion.

4. Lagestion publicadelareligion. El modelo espafiol.

5. Cuestiones actuales relacionadas con el hecho religioso: mujer, extremismos, multiculturalidad, sectas pseudorreligiosas, laicidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES
Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno O Varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Derecho medioambiental
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Derecho medioambiental

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Conocer las bases juridico-politicas de las Politicas ambientales en el Derecho de la Unién Europea y espafiol (previsiones ambientales en la Constitu-
cién Espafiola y el Tratado de Funcionamiento de la Uni6n Europea).

Conocer el reparto de competencias publicas en materia de proteccion de medio ambiente (Unién Europea, Administracion estatal, Comunidades Au-
ténomas y Administracion Local).

Conocer la tipologia de las principales técnicas juridicas al servicio de las politicas ambientales (andlisis de riesgos, evaluacién de impacto normativo,
evaluaciones ambientales de planes y de proyectos, clausula ¢ mejores técnicas disponiblesg,, instrumentos de mercado, responsabilidad social corpo-
rativa, mercados de carbono, etc.)

Conocer las principales normas que conforman la politica ambiental y climatica interna.

Conocer los procedimientos de evaluacién de impacto ambiental, autorizacién ambiental integrada, acceso a la informacién en materia de medio am-
biente y de participacion del publico en las decisiones ambientales.

55.1.3 CONTENIDOS

- Bases juridico-politicas del Derecho y las politicas medioambientales (Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, Constitucién Espafiola, tipo-
logia de técnicas juridicas al servicio de las politicas medioambientales- regulacién, autorizaciones, dominio publico, andlisis de impacto normativo,
anélisis de riesgos, planificacion, etc.).

- Instrumentos normativos horizontales de protecciéon ambiental (evaluaciones ambientales; derechos de acceso a la informacién ambiental, de partici-
pacion del pablico y de acceso a la justicia en materia ambiental; politica de emisiones industriales, lucha contra el cambio climatico).
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- Ordenacién juridica y técnicas de proteccién ambiental sectoriales (residuos, contaminacién atmosférica, ruidos, etc).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacién para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno o varios examenes

Evaluacion continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presenciales propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
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individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y

actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/

informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o

colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Economia Mundial

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

455

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Economia Mundial

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Obtencién de capacidad de andlisis y razonamiento para comprender e interpretar la realidad econémica nacional e internacional.

Utilizar razonamientos analiticos para plantear problemas econédmicos y resolverlos. Capacidad de identificar los problemas econémicos internaciona-
les basicos.

Capacidad de establecer el patrén de comercio, asi como las ventajas y limitaciones del mismo, en un espacio econémico.

Capacidad de establecer los fundamentos de los desequilibrios econémicos (financieros y reales) de una economia.

5.5.1.3 CONTENIDOS

La asignatura Economia mundial tiene como objetivo que el/la estudiante conozca la realidad econémica internacional y sea capaz de entender la 16-
gica econémica que hay detras de los movimientos de bienes, servicios y factores de produccion entre paises. Ademas, la asignatura tiene por objeto
gue el/la estudiante sea capaz de encontrar la informacién necesaria, conocer los métodos para el tratamiento de los datos e interpretar los resultados
con capacidad critica. Para ello, en primer lugar, se realizara una revision de los principales rasgos del comercio internacional y del comercio exterior
espafiol. A continuacion, se describiran las principales teorias del comercio internacional y de los movimientos de factores entre paises. Asimismo, se
analizaran las implicaciones econémicas de las distintas medidas de politica comercial (aranceles, cuotas a la importacion, restricciones voluntarias a
la importacién, etc.). Por ultimo, se discutiran las funcione y objetivos de los principales organismos econémicos internacionales (Banco Mundial, Orga-
nizacién Mundial del Comercio, Fondo Monetario Internacional, etc.).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo
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Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N uno 0 varios examenes

30.0

70.0

Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Gobiernoy Administracion L ocal

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gobiernoy Administracién Local
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 4,5 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

- Ser capaz el estudiante de identificar los elementos normativos basicos de la regulacién del régimen local espafiol contenidos en la LRBRL de 1985,
normativa en materia de Haciendas Locales y normativa autonémica de desarrollo

- Comprension de los problemas que plantea la planta local espafiola y de las finalidades y objetivos de los sucesivos intentos de reforma, asi como de
las razones de su fracaso

- Diferencias entre entes locales y Comunidades Auténomas: relaciones juridicas y politicas. Comprension de los problemas y posibilidades de la in-
teriorizacién del régimen local por parte de las CCAA.

- Comprension y delimitacién clara de las diferentes esferas de la politica y del gobierno local, con sus reglas y l6gicas propias, respecto del funciona-
miento de la administracién local, que responde a un encuadramiento juridico de Derecho administrativo

- Asentamiento del conocimiento de la importancia y posibilidades de la democracia local como herramienta y vehiculo para la participacion ciudadana
efectiva en las politicas publicas, asi como de sus medios de desarrollos.

- Conocimiento de los problemas relativos a la financiacién de las Haciendas locales, posibilidades de reforma y ventajas e inconvenientes de los di-
versos sistemas potenciales

- Comprension y estudio de las competencias municipales basicas y de su reparto a partir de las normas estatales y autonémicas

- Identificacion de los servicios publicos locales y muy especialmente conocimiento y comprension de los diversos medios juridicos y posibilidades de
prestacion: andlisis de las diferencias entre la gestién directa e indirecta y ventajas e inconvenientes de cada una de estas opciones

- Andlisis del desarrollo de las politicas publicas de &mbito tipicamente local: formas de llevarlas a cabo, retos actuales y conocimiento de cudles de
estas politicas resultan a dia de hoy mas esenciales para los ciudadanos y politicamente relevantes.

55.1.3 CONTENIDOS

Elementos basicos de laregulacion del régimen local espafiol
Laplantalocal espafiolay sus intentos de reforma: entes localesy regiones
Politica, gobierno y administracion local

Democracialocal y participacion

Lafinanciacion de las Haciendas locales

Competencias municipales
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. Servicios publicos locales y medios de prestacion: gestion directa e indirecta
- Politicas publicas de &mbito local

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia es continuacién de la asignatura obligatoria ¢ Fundamentos de Derecho Administrativo¢, y se disefia como una continuacion de la misma
gue no pretende exponer una Parte Especial del Derecho Administrativo sino aportar a los estudiantes la posibilidad de entender, estudiar y profundi-
zar respecto de vectores de evolucién del Derecho publico muy recientes, novedosos y con un impacto claro en la definicién y aplicacién de politicas
publicas y ejercicio del poder publico de nuestros dias. Se recomienda la superacién de ¢ Fundamentos de Derecho Administrativo¢, para poder cursar
esta asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N Uno 0 vVarios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en laasistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presenciales propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
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précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Instituciones de Derecho Autonémico Valenciano

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Instituciones de Derecho Autonémico Valenciano

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

45

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA
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Identificador : 2502260

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adecuacion a los valores constitucionales y estatutarios. Asuncion del hecho diferencial valenciano.
- Conocer la justificacion de la Comunidad auténoma.

- Conocer la estructura juridico-politica de la Comunitat Valenciana y sus instituciones de gobierno; las competencias de la Generalitat; las fuentes del
Derecho valenciano y el resultado de la actividad legislativa y reglamentaria; la forma de financiacion y las relaciones interadministrativas.

- Conocer a fondo el Estatuto de Autonomia como norma institucional basica de la Comunitat Valenciana. Aspectos practicos en la aplicacion del Esta-
tuto.

- Conocer el resultado de la actividad de las instituciones de la Generalitat. Saber relacionar el Derecho valenciano con el del Estado y resolver los
conflictos que pueden surgir.

- Capacidad critica y de abstraccién. Localizaciéon de documentacion juridica. Trabajo en equipo y exposicién publica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Antecedentes documentales del Estatuto de Autonomia de la Comunitat Valenciana. La conformacién de la Comunitat Valenciana: el proceso autoné-
mico. El Estatuto de autonomia: caracteristicas generales. Los derechos de los valencianos. El régimen de cooficialidad linguistica. Las instituciones
de la Generalitat Valenciana. El sistema competencial. La administracién autonédmica. El sistema de financiacién. El ordenamiento juridico valenciano:
sus fuentes. Las relaciones de la Generalitat con el Estado y con otras Comunidades auténomas. La reforma del Estatuto.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
agunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes  [30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacioén continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en | as actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefianza-aprendizajey |as habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

NIVEL 2: Inteligencia para la accion palitica
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Inteligencia para la accion politica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer la diferencia entre informacion e inteligencia.

Distinguir y conocer los diferentes significados de inteligencia

Diferenciar y comprender la evolucién histérica de los servicios de inteligencia

Conocer y diferenciar la funcién de los servicios de inteligencia en el Estado democréatico de Derecho

Conocer los diferentes modelos de relacién entre el poder politico y los servicios de inteligenciaConocer las actividades y funciones de los servicios de
inteligencia en las sociedades globales post-Guerra Fria

Conocer y saber analizar la influencia de la inteligencia en la toma de decisiones del poder politico
Conocer y saber analizar el marco de los servicios de inteligencia en Espafia y en perspectiva comparada.

Ser capaz de identificar las actividades de inteligencia dentro de las politicas publicas de seguridad

55.1.3 CONTENIDOS

1. Lanecesidad de informacion es una constante historica.
2. ¢(Quéesinteligencia?
a Lainteligenciacomo conocimiento. El ¢ciclo deinteligenciag,
b. Lainteligencia como actividad.
i. Obtencién, tratamiento y andlisis. Recursos de inteligencia. Los informes. Evaluacion e integracion. Andlisis. El producto.
ii. Contrainteligencia
iii. ¢Acciones encubiertas¢,
c. Lainteligenciacomo organizacion. Servicios de inteligenciay modelos de Gobierno: el Estado democrético de Derecho. Controlesy garantias.
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3. ¢Inteligencia sobre qué? Consumidores'y productores de inteligencia. El Gobierno decide.
4. ¢Inteligencia para qué? Reducir laincertidumbre del decisor sobre materias determinadas.
5. Losserviciosdeinteligenciaen laactuaidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un puablico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

L ectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€n uno o varios examenes

Evaluaci6n continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informes y/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
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en consideracién el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Gasto publicoy presupuesto

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Gasto publico y presupuesto

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

. Conocer €l concepto y contenido de lainstitucion presupuestaria (relacion con competencias especificas del grado CE2, CE3)

. Conocer los principios rectores de los presupuestos y de la politica presupuestaria en el marco de la Unién Europea (relacion con competencias especificas del
grado CE3, CE7, CE9, CE12)

. Conocer el desarrollo juridico de elaboracion, aprobacion gjecucion y control de los presupuestos del Estado (relacion con competencias especificas del grado
CE2, CE3, CE6

. Conocer €l régi r)nen presupuestario de las Comunidades Auténomas y Corporaciones Locales (relacion con competencias especificas del grado CE2, CE3)

. Ser capaz de andlizar y aplicar €l régimen de los presupuestos desde el prisma de justicia (relacion con competencias especificas del grado CE13).

55.1.3 CONTENIDOS

Gasto publico y presupuesto. Los principios presupuestarios. Especial referencia al principio de estabilidad presupuestaria en el marco de la gobernan-
za econdmica de la Unién Europea. Los Presupuestos Generales del Estado. Contenido y efectos. El procedimiento presupuestario: elaboracion, apro-
bacién y ejecucion. El control del Presupuesto. llicitos y responsabilidades en materia presupuestaria y de gasto publico. Presupuestos de los Entes
territoriales e institucionales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55152 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes  [30.0 70.0
€N uno 0 varios examenes
Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

NIVEL 2: Relaciones | nterguber namentales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4,5 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Relaciones | nterguber namentales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Manejar con propiedad los conceptos fundamentales propios de las relaciones intergubernamentales.

- Conocer los caracteres y principios que Constitucion espafiola vigente y los Estatutos de Autonomia contemplan sobre la organizacion territorial del

Estado y las relaciones de colaboracién.

- Conocer los caracteres y principios que la legislacién contempla sobre las relaciones intergubernamentales verticales y las horizontales.

- Conocer y entender los distintos instrumentos de colaboracién intergubernamental entre el Estado y las Comunidades Auténomas.

- Conocer y entender los distintos instrumentos de colaboracién intergubernamental entre las Comunidades Auténomas.

- Conocer y entender los distintos instrumentos de colaboracién intergubernamental de las Comunidades Auténomas en las decisiones de la Unién Eu-

ropea.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Relaciones de Colaboracion.

Estado Autonémico.

Relaciones de colaboracién vertical intergubernamental entre Estado y Comunidades Auténomas.

Relaciones de colaboracion horizontal entre Comunidades Auténomas.

Participacion de las Comunidades Auténomas en las decisiones europeas.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también

a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N Uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en laasistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presenciales propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciény
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Urbanismoy planificacién del territorio

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
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CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Urbanismoy planificacion del territorio

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

45

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

de infraestructuras y vivienda

123/ 171

- Andlisis de las distintas politicas publicas que tienen como base el territorio, considerando la perspectiva medioambiental; y en especial, las politicas
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- Conocimiento del reparto de competencias entre el Estado y las CCAA en relacién con la ordenacion territorial y urbanistica
- Comprension de las diferencias entre ordenacion territorial y urbanistica, y de las conexiones entre ambas

- Capacidad de comprension, en sus lineas esenciales, de la normativa autonémica valenciana relativa a la planificacion territorial y urbanistica; en es-
pecial en cuanto al papel respectivo de lasCCAA y entidades locales y en cuanto a la toma en consideracién de la perspectiva medioambiental

- Capacidad de comprensién de figuras como los patrimonios publicos del suelo o los proyectos de inversion estratégica sostenible y de andlisis critico
de estas figuras

55.1.3 CONTENIDOS

. Lagobernanza del territorio

. El territorio como base de las politicas publicas sectoriales
. Planificacion urbanisticay territorial

. Urbanismoy vivienda

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestién publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especidizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

55.15.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€n uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
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participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante €l desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Précticas Externas

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

135

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

13,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Précticas Externas

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

13,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

135
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a
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con la materia practicas externas se persigue que los estudiantes del grado consoliden sus conocimientos teéricos, adquieran las competencias rela-
tivas a su aplicacion préactica, aprendan a saber estar en distintos &mbitos profesionales, se responsabilicen de sus actos y adquieran valores de con-
ducta propios de cada profesién

Saber detectar necesidades y situaciones que requieran la intervencion del profesional.

Saber identificar los recursos Utiles que permitan llevar a cabo esa intervencion.

Saber aplicar y desarrollar esa intervencion.

Adquirir aptitudes profesionales idéneas.

Desarrollar habilidades de cooperacién con otros profesionales.

Conocer y saber analizar las caracteristicas y funciones de las instituciones y actores politicos.

Tomar conciencia del componente ético y los principios deontoldgicos del ejercicio de la profesion. Saber aplicar los conocimientos teéricos adquiridos
a lo largo de los estudios de grado.

55.1.3 CONTENIDOS

Segun el lugar de practicas estas seran las actividades basicas que realizaran los estudiantes:

Departamentos de Marketing, andlisis estratégico y proyeccion exterior empresarial: participacion en el andlisisy la elaboracién de informes sobre la coyuntura
politicay geoestratégica para la proyeccion empresarial (preferentemente exterior).

Partidos politicos, sindicatos y organizaciones patronales: andlisis de procesos organizativos; andlisis de las relaciones del partido con lamilitancia; andlisis de
las actividades en relacién con la participacion de la ciudadania. Para sindicatos y organizaciones patronales, ademés: andlisis de los procesos de negociacion
concertatoria (neocorporativa, Administracion, sindicatosy patronal).

ONG : andlisis de procesos organizativos; andlisis de las actividades en relacién con la participacion de la ciudadania; seguimiento del disefio, implementacién y
evaluacion de los programas propios de la actividad de la organizacion.

Empresas de estudios de opinion pablica politica: colaboracion en larealizacion y andlisis de estudios de opinién publica politica; colaboracion en larealizacion
y andlisis de camparias electorales; colaboracion en larealizacion y andlisis de camparias de imagen partidistay de candidato.

Administraciones Pblicas: andlisisy participacion en el disefio, evaluacion e implementacion de politicas publicas.

Parlamentos y Grupos parlamentarios: estudio y andlisis de las relaciones entre grupos parlamentarios, diputados y partidos; estudio y andlisis de la organizacion
y de las relaciones internas de las Camaras Legidlativas; estudio y andlisis del tracto legislativo y de actividades de control; andlisis'y participacion en el disefio,
evaluacion e implementacidn de politicas publicas sectoriaes; andlisis y participacion en el disefio, evaluacién e implementa- cién de mecanismosy politicas de
participacion ciudadana.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

AREAS DE ACTUACION PROFESIONAL

Partidos politicos.

Sindicados

Parlamentos y Grupos parlamentarios.
Medios comunicacion

Asociaciones

ONG

Administracion Estatal.
Administracion Autonémica.
Administracion Local.

Fundaciones.

Organizaciones internacional es.
Entidades privadas de consultoria, marketing y estudios de opinion.

REQUISITOS PREVIOS
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El estudiante tendré que haber superado 156 créditos de latitulacion, entre ellos necesariamente |os 60 créditos bésicos.

. Seprodran reconocer créditos por experiencia profesional solo en la asignatura prcticas exter nas par a las siguientes profesiones sin titulacion profe-
sional:

. Cargos de representacion o confianza politica en la administracion local, autonémica, nacional 0 en organismos internacionales

. Cargos gjecutivos en partidos politicos.

. Cargos gjecutivos en thinktanks o grupos de presion.

Se requerira un certificado que acredite la experiencia acumulada en cada uno de los distintos cargos.

Se reconoceran los créditos de la asignatura cuando se cumplan las siguientes condiciones:

. Se pueda acreditar una experiencia minimade un afio en la administracion autonémica, nacional, en organismos internacionales o en cargos de go- bierno en mu-
nicipios mayores de 10.000 habitantes. También para cargos en partidos politicos, thinktanks o grupos de presién anivel nacional.

. Se pueda acreditar una experiencia minima de dos afios en cargos de oposicién en municipios mayores de 10.000 habitantes. También para cargos en partidos
politicos, thinktanks o grupos de presion anivel autonémico.

. Se pueda acreditar una experiencia minima de cuatro afios en cualquier cargo de municipios menores de 10.000 habitantes. También para cargos en partidos poli-
ticos, thinktanks o grupos de presién anivel local.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion plblicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE11 - Saber utilizar los métodos y técnicas de andlisis cuantitativos y cualitativos, asi como el método comparativo.

CE12 - Saber analizar escenarios de actuacion en politicainternacional y proponer actuaciones para distintos tipos de actores.

CE14 - Saber elaborar informes, dictdmenes y trabajos de investigacién politica

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos histéricos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber analizar la estructura'y funcionamiento de las Administraciones publicas.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas 'y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Unidn Europea.

CE4 - Conocer y saber andlizar |as caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CES5 - Conocer y saber andlizar |os procesos el ectorales, tanto desde el punto de vistainstitucional, como desde el del
comportamiento de |os actores colectivos e individuales.

CEB - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Analizar € disefio, la planificacion, lagestion y la evaluacion de las paliticas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especialmente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.
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CES8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de los ciudadanos asi como su evolucion
temporal.

CE9 - Conocer y saber analizar el entorno econdmico, la dimensién econdémica del sector publico y las técnicas de gestion
econdmica de proyectos.

CE13 - Conocer y saber analizar |as caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos. desigualdad de
género, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.

CE16 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de género alasinstituciones, actores y politicas publicas.
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Trabajo auténomo del estudiante 395 0

Asistenciaal centro de précticas y contacto | 280 100

y reuniones con el tutor del centro

colaborador.

Seminarios 12 100

Tutorias 6 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Reuniones, asistencia a tutorias.

Entrevista de orientacion y actividades de seguimiento intermedias: Se realiza a través de |as sesiones informativas organizadas por
€l centro asi como la primera sesion con € tutor interno.

Asistenciaal centro de précticasy contacto y reuniones con €l tutor del Centro Colaborador.

Asistenciaaseminarios alo largo del curso académico: dos seminarios de 6 horas.

Preparacion de actividades y seminarios. Elaboracion de lamemoriafinal de précticas.
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del tutor de précticas dela 30.0 30.0

ingtitucion.

Redaccion de uninformefina y 60.0 60.0

presentacion ante el tutor. Redaccion

del informe final donde se expondr&

las razones por las que ha elegido la

plaza, laimportancia de las précticas
profesionales en su formacion, la
caracterizacion del &mbito de trabajo

y delaentidad de précticas, el plan de
trabajo y su desarrollo, |as aplicaciones
profesionales de las précticas en €l sector y
las conclusiones

Asistenciaatutorias 10.0 10.0
NIVEL 2: Politicas publicas sectoriales

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 45

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Politicas publicas sectoriales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las principales caracteristicas y evolucién de las politicas publicas sectoriales.

Conocer y saber analizar los objetivos, redes de actores e instrumentos de las politicas publicas sectoriales.

Analizar los contenidos de las politicas publicas sectoriales y su evaluacion.

Saber analizar las peculiaridades especificas de cada sector en Espafia.

55.1.3 CONTENIDOS

Componentes, redes de actores y fases (identificacion del problema, formacién y control de la agenda publica,

cién y evaluacioén de las politicas) de las siguientes politicas publicas:

. Lapoli#ticaeducativay linglistica.
. Lapoli#ticasanitaria.

. Lapoli#ticade pensiones.

. Lapoli#ticade vivienda

- Poli#ticas de aguay medio ambiente.

Otras poli#ticas sectoriales.

adopcion de decisiones, implementa-

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
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55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion pablicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE14 - Saber elaborar informes, dictdmenes'y trabajos de investigacion politica.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber andlizar la estructuray funcionamiento de las Administraciones publicas.

CE3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimension
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Unidn Europea.

CEA4 - Conocer y saber analizar las caracteristicas y pautas de actuacion de |os principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CEB6 - Saber analizar las principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Andlizar € disefio, la planificacion, lagestion y la evaluacion de las paliticas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especialmente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CE8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de los ciudadanos asi como su evolucién
temporal.

CE9 - Conocer y saber analizar el entorno econdmico, la dimensién econdmica del sector publico y las técnicas de gestion
econdmica de proyectos.

CE13 - Conocer y saber analizar |as caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos. desigualdad de
género, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.

CEL16 - Aplicar criticamente las principal es teorias y enfoques de género alas instituciones, actoresy politicas piblicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia atutorias.
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Exposicion a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases practicas a partir del
trabajo realizado previamente en €l aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjosindividualesy

colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€n uno o varios examenes

30.0

70.0

Evaluacion continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en |as actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacién de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Teoriay filosofia politica contempor anea

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Teoriay filosofia politica contempor anea

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
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CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Capacidad para la reflexién, el razonamiento y la argumentacion. Profundizacion y reflexion critica sobre la informacion recibida (datos y argumentos).
Manejo de las fuentes de informacién bibliogréafica y audiovisual y desarrollo de la capacidad de seleccion de la informacién valiosa.

Capacidad para interpretar los fenémenos sociales concretos haciendo uso de los conocimientos tedricos y de visualizar el significado préactico real de
las diferentes posiciones.

Interiorizacion de la importancia del dialogo, de la comprensién de las opiniones distintas y de la empatia en la busqueda conjunta de soluciones justas
a los problemas sociales.

Capacidad para pensar las grandes cuestiones de indole filoséfico-politico y afrontar los nuevos desafios de la politica y la democracia.
Conocer y gestionar politicas de solidaridad, proteccién ambiental y de cultura de la paz.

Competencia de trabajo en grupo.
5.5.1.3 CONTENIDOS

Naturaleza de lafilosofiay teoriapolitica. El futuro de la politica

Perspectivas contemporanea sobre el modelo democrético liberal: definiciones normativas. Democracia deliberativay el ideal civico republicano (J. Habermas, J.
Cohen, etc.)

El &mbito de lajusticia: orden, distribucion e intercambio. Concepciones contemporaneas de lajusticia (J. Rawls, etc.). Utilitarismo y justicia.

Liberalismo, tolerancia e igualdad: liberalismo politico (J. Stuart Mill, J. Rawls, J. Gray etc), liberalismo igualitario (R. Dworkin, etc.). La socialdemocraciay la
terceravia

Universalismo, cosmopolitismo. La denunciadel totalitarismo con especial referenciaalaobrade H. Arendt.

Los déficit de lailustracion y lanocién de progreso. La Teoria Criticay sus proyecciones.

Derecho aladiferenciay articulacion del pluralismo. Multiculturalismo, politicas de reconocimiento. Dialogo intercultural y ecologia politica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Nool A NE

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio
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CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.52 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Publica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE16 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de género alasinstituciones, actores y politicas publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno o varios examenes

Evaluacion continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en |as actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacién de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva
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NIVEL 2: Géneroy politica

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Géneroy politica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

La comprensién del significado y alcance del sistema sexo/género. La capacidad de comprension de las implicaciones del sesgo de género y todas las
consecuencias negativas del andlisis cientifico sin la perspectiva de género, y de la formacién sin esta perspectiva. La capacidad de aplicacién de la
perspectiva de género en las futuras actividades profesionales. La adquisicion del conocimiento de la historia del pensamiento de las mujeres y los mo-
vimientos feministas. La comprension del problema de la desigualdad y discriminacién y la adquisicion de competencias para desempefiar actividades
profesionales para promover la igualdad y erradicar la violencia de género.

55.1.3 CONTENIDOS
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Sistema sexo-género. Recuperacion de la genealogia femenina. Movimientos feministas. Derecho y promocién de la igualdad de mujeres y hombres.
Transversalidad de las politicas de igualdad. Corresponsabilidad y politicas del cuidado. Igualdad de oportunidades en el empleo, acceso a cargos de
responsabilidad y participacion social y politica. El problema de la violencia de género.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracion Pblica.

CE10 - Saber identificar, disefiar y transmitir mensajes e informacion politica, especialmente discursos politicos y campafias
politicas e institucionales a través de medios anal égicos y digitales.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes'y trabajos de investigacion politica

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos histéricos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber analizar la estructura'y funcionamiento de las Administraciones publicas.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencidn a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CE4 - Conocer y saber andlizar |as caracteristicas y pautas de actuacion de los principal es actores politicos (partidos, sindicatos,
grupos de interés y nuevos movimientos sociales).

CEB - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante los retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Analizar el disefio, laplanificacion, lagestion y laevaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especiamente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

CES8 - Saber distinguir los valores, ideologias, actitudes y pautas de comportamiento de los ciudadanos asi como su evolucion
temporal.

CE13 - Conocer y saber analizar las caracteristicas, causasy consecuencias de retos sociales contemporaneos: desigualdad de
género, ciberseguridad y sostenibilidad del desarrollo.

CE16 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de género alas instituciones, actoresy politicas publicas.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esguemas, mapas conceptual es, restimenes tanto individuales como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia

atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N Uno 0 varios examenes

30.0

70.0

Evaluaci6n continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en el proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacién de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Reforma de la administracion y administracion digital

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

136/ 171

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

Identificador : 2502260

|

ol T GOBERND  MIMISTERD
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No No
NIVEL 3: Reforma dela administracion y administracion digital
5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

4,5

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocimiento profundo de |os vectores de transformacion de la actuacion de la Administracion y de los poderes pablicos en el siglo XXI.

Ser capaz deidentificar y trabajar en los &mbitos de actuacion de los poderes publicos cada vez més frecuentes y habituales que van més alla del tradicional De-
recho administrativo basado en el procedimiento administrativo: capacidad de identificacién de la actividad material de la Administracion y de sus pautas de
control juridico, conocimiento de las normas relacionadas con €l disefio y despliegue de politicas publicas.

Conocimiento y capacidad de utilizacion, desde una perspectiva criticay exigente, de las normas en materia de transparencia de la actividad administrativay de-
més exigencias de buen gobierno administrativo propios del moderno Derecho administrativo, afin de construir mejores herramientas de control del poder.
Estudio de los problemas y retos planteados por la digitalizacion a sector piblico y de la necesidad de un claro liderazgo plblico respecto de la transformacion
tecnol 6gica que implica ala sociedad en su conjunto.

Ser capaz de superar €l tradicional estudio respecto del funcionamiento de una Administracion publica basada en el empleo de mediosy herramientas tradicio-
nales paradar paso a manejo de la administracion electrénicay sus retos: especial importancia de lacomprension y conocimiento de la normativa en materia de
proteccion de datos de carécter personal en el gjercicio de funciones plblicasy susimplicaciones para el funcionamiento de la Administracion

Identificacion y estudio critico de los retos planteados por la mejora constante de lainteligencia artificial y de susimplicaciones respecto del gjercicio de funcio-
nes publicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

. Transformacion de la actuacion de la Administracion y de los poderes piblicos en e siglo XXI
Principales ambitos de actuacion de los poderes publicos més alla del tradicional Derecho administrativo basado en el procedimiento administrativo: actividad
material, disefio y despliegue de politicas publicas
Latransparencia de la actividad administrativa
Buen gobierno administrativo y calidad normativa propios del moderno Derecho administrativo
Digitalizacion y liderazgo publico
LaAdministracién publica electronica
La proteccion de datos de carécter personal en el gjercicio de funciones pablicas
Inteligencia artificial y ejercicio de funciones publicas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia es continuacién de la asignatura obligatoria ¢, Fundamentos de Derecho Administrativo¢, y se disefia como una continuacion de la misma
gue no pretende exponer una Parte Especial del Derecho Administrativo sino aportar a los estudiantes la posibilidad de entender, estudiar y profundi-
zar respecto de vectores de evolucién del Derecho publico muy recientes, novedosos y con un impacto claro en la definicién y aplicacion de politicas
publicas y ejercicio del poder publico de nuestros dias. Se recomienda la superacién de ¢ Fundamentos de Derecho Administrativo¢, para poder cursar
esta asignatura.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.
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ED

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Aplicar criticamente las principales teorias y enfoques de la Ciencia Politicay de la Administracién Pblica.

CE14 - Saber elaborar informes, dictamenes y trabajos de investigacién politica.

CE15 - Interpretar los marcos politicos y procesos historicos estableciendo andlisis comparativos de cambio y de prospeccion
futura.

CE2 - Conocer y saber analizar la estructura'y funcionamiento de las Administraciones pablicas.

CES3 - Saber analizar la estructuray funcionamiento de los sistemas y procesos politicos, sus elementos, asi como su dimensién
histérica, con especial atencion a sistema politico espafiol y a de la Union Europea.

CEB6 - Saber analizar |as principal es técnicas de gestion en la Administracion Pablicay disefiar estrategias de mejora organizativay
aseguramiento de la calidad de los servicios publicos ante |os retos del nuevo entorno digital.

CE7 - Analizar €l disefio, laplanificacion, lagestion y laevaluacion de las politicas publicas y hacer recomendaciones de mejora,
especialmente en |as politicas de género, medio ambiente y desarrollo sostenible.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-préacticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Esquemas, mapas conceptual es, resimenes tanto individual es como grupales. Presentaciones individuales y/o en grupo. Asistencia
atutorias.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes  [30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o |a participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
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memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado deimplicaciéony
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Identificador : 2502260

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Derecho constitucional

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

7,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

7,5

7,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Derecho constitucional |1

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

7,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

7,5

7,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No

139/171

n
0
Q
o
o
c
kel
o
@©
=
R
£
(=
ko)
©
(]
°
(0]
n
=
n
Qo
=
RS
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
8
(]
o
f
©
(@]
>
p=t
o
=
%)
0
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
=}
°
0
(]
O
(0]
9N
=
n
o
=
RS
c
(]
@
a
©
L
=
=
(]
>
'
o
o
<
o
o
AN
(o]
<
[oe]
<]
~
[ce]
—
[*)]
(2]
Yo
]
N
-~
[sp]
[e2]
AN
o
<
>
)]
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400
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Tl T GOBIERNO  MINISTERIO
SRR T OCEESPANA  DE EDUCATION, CULTURA
1 '] ¥ DEPORTE

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
55.1.2 RESULTADOSDE APRENDIZAJE

Conocer los derechos fundamentales y libertades publicas en el ordenamiento constitucional espafiol.
Conocer el concepto y contenido de la igualdad, de los derechos fundamentales y las libertades publicas como valores constitucionales.
Conocer los principios rectores de la politica social y econémica contenidos en la Constitucion espafiola.

Conocer los sistema de garantias: las garantias jurisdiccionales y garantias extra-jurisdiccionales y niveles de proteccién: nacional, supranacional, in-
ternacional de los derechos y libertades publicas.

Ser capaz de elaborar estudios y trabajos juridicos sobre la igualdad mediante razonamiento critico.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El sistema de los derechos fundamentales y libertades publicas en el ordenamiento constitucional espafiol.
La clausula de la igualdad de los derechos fundamentales y las libertades publicas; los principios rectores de la politica social y econémica.
Sistema de garantias: las garantias jurisdiccionales y garantias extra-jurisdiccionales.

Niveles de proteccién: nacional, supranacional, internacional.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion pablicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un érea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases tedrico-practicas 75 100
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Identificador : 2502260

Trabajo auténomo del estudiante

1125

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases practicas a partir del
trabajo realizado previamente en €l aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjos individualesy

colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€n uno o varios examenes

30.0

70.0

Evaluacion continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacién de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Derecho financieroy tributario

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
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No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Derechofinancieroy tributario Il

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer los institutos juridicos regulados por el Derecho Tributario: ingresos publicos

Conocer el instituto juridico tributario y capacidad para calificar las distintas situaciones de hecho y su relevancia juridica en el ordenamiento tributario

Capacidad para calificar las distintas situaciones de hecho y su relevancia juridica para el sistema tributario estatal, autonémico y local.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistema tributario estatal: IRPF, IS, IRNR, ISD, ITPAJD, IVA, IIEE, IIAA
Sistema tributario autonémico: régimen comun, foral y canario.

Sistema tributario local: impuestos, tasas y contribuciones locales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion plblicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.
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CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su éreade estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos rel evantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan unareflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-préacticas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicion a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de |as cuestiones planteadas; clases practicas a partir del
trabajo realizado previamente en €l aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjosindividualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N uno o varios examenes

Evaluacion continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en |as actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
enseflanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacién de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
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actividad realizada, de formaindividual o

colectiva

Identificador : 2502260

NIVEL 2: Estructuray cambio social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Estructuray cambio social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES
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No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Adquirir y dominar los conocimientos disciplinares necesarios para el analisis de la sociedad contemporanea, su estructura y su dindmica.
Conocer los principales conceptos y generalizaciones sobre la sociedad y sus procesos de organizacién y de cambio.

Conocer la historia de la teoria sociolégica y de sus principales corrientes y escuelas.

Conocer los componentes basicos de las desigualdades sociales y de las diferencias culturales.

Comprender las relaciones entre poblacion, recursos y medio ambiente y las condiciones sociales de la sostenibilidad.

55.1.3 CONTENIDOS

Interrelacion entre estructura social y accién social, las dimensiones o campos de accién y estructura social, en términos generales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES
CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conoci mientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADESFORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicion acargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases précticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Identificador : 2502260

Pruebals escritals y/u orales, consistentes
€N Uno 0 varios examenes

30.0

70.0

Evaluaci6n continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en el proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacién de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Intervencion grupal y comunitaria

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Intervencion grupal y comunitaria

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Reconocer, comprender y explicar la diversidad y la multiculturalidad y las dindmicas sociales contemporaneas mediante los métodos y técnicas antro-
poldgicos

Capacidad para intervenir con grupos y comunidades, aplicando los métodos de valoracién de las necesidades y planificando las opciones posibles
para orientar una estrategia de intervencion de cara a promover cambios y mejorar las condiciones de vida.

Adoptar una perspectiva de anlisis critico multidisciplinar de las doctrinas y procesos sociales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Sistemas de apoyo formal e informal.

La intervencién en grupo.

Modelos teéricos de la intervencién social comunitaria.

Trabajo social en el territorio: desarrollo comunitario.

La participacion de la comunidad en el proceso de intervencién comunitaria.
Identificacion de sujetos y actores sociales en los procesos de intervenciéon comunitaria.
Disefio y elaboracién de proyectos de intervencion social.

Aspectos basicos a evaluar en los procesos de Intervencién Comunitaria.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion pablicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio
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CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucion de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicion acargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases précticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacién
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabaj os,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva

NIVEL 2: Introduccion al derecho procesal
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5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccion al derecho procesal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 45 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer las bases constitucionales de la Jurisdiccion
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Conocer la organizacion judicial espafiola

Conocer los derechos de los ciudadanos frente a la Administracién de Justicia
Conocer los actos del proceso y sus principios

Capacidad de identificar las distintas Jurisdicciones

Capacidad de identificar los principales actos procesales

5.5.1.3 CONTENIDOS

Teoria general: Jurisdiccion, accién y proceso. Estructura jurisdiccional. La organizacion judicial

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion plblicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CBL1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase dela
educacién secundaria general, y se suele encontrar a un nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su érea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado

CBS5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un alto grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos anivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién a cargo del profesor y participacion de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases practicas a partir del
trabajo realizado previamente en €l aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicién de trabgjos individualesy
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0
€n uno o varios examenes
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Evaluacién continua de cada estudiante,
basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

0.0

30.0

Evaluacion de trabajos, memorias/
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o

colectiva

0.0

60.0

NIVEL 2: Introduccion alasrelacioneslaboralesy de seguridad social

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

4,5

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

45

4,5

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccién alasrelacioneslaboralesy de seguridad social

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

4,5

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
45 45

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos
5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Conocer y comprender el comportamiento del ciudadano y los valores democraticos.

Conocer y comprender la planificacién, gestién y evaluacién administrativas y de las politicas publicas.

Capacidad de identificar fuentes documentales, fuentes de datos, componentes politicos, redes organizativas, efectos politicos.
Capacidad de interpretar textos y datos politicos y legales, argumentar, uso de la terminologia.

Capacidad de disefiar estrategias politicas y programas de actuacion, medidas de gestion administrativa, elaborar mapas de organizacion, redactar in-
formes, fomentando el espiritu critico.

Capacidad de aplicar métodos y técnicas de investigacion politica y social (utilizando TIC), técnicas de gestién organizativa, gestionar los ingresos y
gastos publicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Derecho del Trabajo y su configuracién general. El movimiento sindical y las asociaciones empresariales: su regulacion juridica; La negociacién co-
lectiva; La relacion laboral y sus sujetos: empresario y trabajador; Las relaciones laborales en la empresa; El derecho del trabajo y la garantia de la
igualdad real entre hombres y mujeres; Ordenamiento laboral y mercado de trabajo; La relacion juridica de Seguridad Social. Afiliacién, Alta y Cotiza-
cién. Prestaciones de la Seguridad Social.

55.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion pablicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un &rea de estudio que parte de labase de la
educacion secundaria general, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
a gunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su drea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su area de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especiaizado
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CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aguellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES
No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-précticas 45 100
Trabajo auténomo del estudiante 67.5 0

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Clases presencia es magistrales, estudio de casos, resolucion de gjercicios y problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabajo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individuales y
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes | 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluacién continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios

o0 visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabajos, memorias/informesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
redlizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,
laelaboracion y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracion el grado de implicacion y
esfuerzo del/laalumno/a en €l proceso de
ensefanza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividua o
colectiva

NIVEL 2: Sociedad y medio ambiente: poblacién y recursos naturales
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Optativa

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

[}
Q
s
o
o
o
9
o
©
o
=
R
c
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
=}
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
e
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
Q@
Q
@
o
=
=
o
>
]
=)
=)
<
o
S
IN
)
<
IS
©
~
)
-
D
152
©
I
I
—
™
o)
I
o
<
>
[0}
(@]

153/171



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=402931235391876849200400

i
ol @ ¥ GOBIERNO MIMISTERI)
SRS DEESPANA DE EDUCACION, CULTURA
a 'y ¥ DEPORTE

Identificador : 2502260

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

NIVEL 3: Sociedad y medio ambiente: poblacion y recur sos natur ales

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No Si No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

154 /171

Adquirir y dominar los conocimientos disciplinares necesarios para el analisis de la sociedad contemporéanea, su estructura y su dindmica.
Comprender las relaciones entre poblacion, recursos y medio ambiente y las condiciones sociales de la sostenibilidad.
Adquirir capacidad para el andlisis de la dinamica y las transformaciones de las sociedades contemporaneas.

Adquirir las habilidades necesarias para la aplicacién profesional de los conocimientos disciplinares adquiridos en la evaluacién de los impactos y cos-
tes ecoldgicos y sociales de infraestructuras, planes urbanisticos y de ordenacién del territorio y otros proyectos de desarrollo.
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Adquirir las habilidades necesarias para la aplicacién profesional de los conocimientos disciplinares adquiridos en lo referido a identificar y medir facto-
res de vulnerabilidad social y procesos conflictivos y a la gestion y mediacién en situaciones de crisis y conflictos sociales.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El/la estudiante adquirira al cursar esta asignatura la comprensién de los procesos de organizacién y el cambio de las sociedades y los condicionantes
que se derivan de la interrelacién de la sociedad con el medio ambiente natural. También se aborda la probleméatica desde una perspectiva estructural
especifica la de las relaciones de la estructura social con la naturaleza.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Andlisis de informacion para evaluar problemas politicos o de gestion publicay elaborar propuestas de mejora.

CG2 - Pensamiento critico.

CG3 - Trabajo en equipo.

CB1 - Que los estudiantes hayan demostrado poseer y comprender conocimientos en un area de estudio que parte de labase de la
educacion secundariageneral, y se suele encontrar aun nivel que, si bien se apoya en libros de texto avanzados, incluye también
algunos aspectos que implican conocimientos procedentes de la vanguardia de su campo de estudio

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacion de unaforma profesional y posean las
competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la resolucion de problemas dentro de
su &rea de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normal mente dentro de su érea de estudio)
para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientificao ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacién, ideas, problemasy soluciones a un publico tanto especializado como no
especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender estudios posteriores
con un ato grado de autonomia

55.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

No existen datos
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases tedrico-practicas 60 100
Trabajo auténomo del estudiante 90 0

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Clases presenciales magistrales, estudio de casos, resolucién de gerciciosy problemas, aprendizaje cooperativo

Lectura comprensiva de textos y materiales de estudio

Expresion de los conocimientos a nivel oral o escrito.

Reuniones, asistencia a tutorias.

Exposicién acargo del profesor y participacién de los estudiantes a partir de las cuestiones planteadas; clases préacticas a partir del
trabgjo realizado previamente en el aula por los estudiantes, de formaindividual y en grupos. Exposicion de trabajos individuales y
colectivos. Actividades de tutorizacion.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Pruebals escrita/s y/u orales, consistentes [ 30.0 70.0

€N uno 0 varios examenes

Evaluaci6n continua de cada estudiante, 0.0 30.0

basada en la asistenciaregular y
participacion activa en las actividades
presencial es propuestas, como en la
asistencia del estudiante a seminarios
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o visitas ainstituciones; y, en su caso,
entrega de trabgjos, memoriasinformesy/
0 presentaciones orales sobre la actividad
realizada, o bien en larealizacion
précticas o la participacion en talleres,

la elaboracién y/o entrega de trabajos,
memorias/informes y/o presentaciones
orales sobre tales actividades, de forma
individual o colectiva, todo ello tomando
en consideracioén el grado deimplicaciény
esfuerzo del/laalumno/a en € proceso de
ensefianza-aprendizaje y las habilidades y
actitudes mostradas durante el desarrollo
de dichas actividades.

Evaluacion de trabajos, memorias/ 0.0 60.0
informes y/o presentaciones orales sobre la
actividad realizada, de formaindividual o
colectiva
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6. PERSONAL ACADEMICO

Identificador : 2502260

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad

Categoria

Total %

Doctores %

Horas %

Universitat de Valencia (Estudi General)

Profesor
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

33

10

30

Universitat de Valéncia (Estudi General)

Profesor
Contratado
Doctor

11

100

10

Universitat de Valéncia (Estudi General)

Ayudante Doctor

10

100

Universitat de Valencia (Estudi General)

Catedrético
de Escuela
Universitaria

100

Universitat de Valéncia (Estudi General)

Catedrético de
Universidad

12

100

12

Universitat de Valéncia (Estudi General)

Profesor Titular
de Universidad

30

100

35

Universitat de Valencia (Estudi General)

Profesor Titular
de Escuela
Universitaria

3

50

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROSRECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION %

TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

10 70
CODIGO TASA VALOR %
El valor Medio (de 1 a5) delas 3

asignaturas segiin encuestas realizadas por
el GADE € curso 2006-2007

Evaluacién dela Docenciadel proyecto 3
de Innovacién Educativa en los cursos
2005-2006 y 2006-2007

Justificacion de | os I ndicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La Universitat de Valéncia cuenta con diferentes instancias a nivel de universidad, centro o departamento, desde las que se vela por la calidad de la
docencia y, por tanto, por la consecucion de los objetivos del Grado, indicAndose en cada caso los procedimientos de actuacion.

En primer lugar, el vigente Reglamento de les Comisiones Académicas de Titulo (CAT) de la Universitat de Valéncia, asigna en su art. 7 a la CAT de

la titulacion la competencia y obligacion de elaborar un informe anual de la actividad docente desarrollada durante el curso académico, con indicacién
expresa de que este informe debera contener las propuestas de medidas concretas que se deben aplicar para la mejora de la calidad de la titulacion,
asi como el grado de cumplimiento de los compromisos adquiridos en la documentacién presentada para su verificacion.
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Las practicas externas son también un elemento inmejorable dentro del plan de estudios para comprobar la adquisicién de conocimientos y competen-
cias, pues deberan aplicar lo aprendido en un entorno profesional especifico. Al mismo tiempo, también serviran para seguir adquiriendo dichas com-
petencias o mejorarlas.

En relacién con el Trabajo Final de Grado (TFG), que sirve para valorar el proceso y los resultados del aprendizaje globales de los y las estudiantes, el
Reglamento de Trabajo de Fin de Grado de la Universitat de Valéncia establece que la Comisién Académica del Titulo nombrard una Comisioén de Tra-
bajo de Fin de Grado que elaborara las instrucciones especificas académicas y de gestién del TFG de cada titulacion. Esta comisién vela por el cum-
plimiento de estas instrucciones, gestiona el proceso, asigna tutor/ra, nombra tribunales y analiza la consecucién de los objetivos previstos para el tra-
bajo final de grado.

Existen otras instancias desde las que también se trabaja con la finalidad de velar por los objetivos de titulo. La Comisién de Calidad de la Facultat
de Dret se regula por el vigente Reglamento de Régimen Interno, en el que se indica su composicién, funcionamiento y se indica que entre sus fun-
ciones se encuentra la de proponer los medios y las acciones adecuados para una mejora continua de la ensefianza y de los indicadores incluidos en
el proceso de evaluacién y acreditacion. En consecuencia, desde esta comision del centro se vela por el cumplimiento de los objetivos de este Grado
conjuntamente con los demas, lo cual se adecua a la interrelacién docente y discente existente entre todos los Grados de la Facultat de Dret..

Finalmente, el SGIC (Sistema de Garantia Interno de Calidad de la Universitat de Valéncia) vela también por el cumplimiento de los objetivos del Gra-
do en la medida en que una de sus dimensiones es el programa formativo del Grado, que incluye el proceso de revision de sus objetivos formativos,
asi como también lo es el desarrollo de la ensefianza. Esa dimensién incluye en su blogue de rendimiento académico los indicadores de tasa de éxito,
tasa de rendimiento, tasa de eficiencia, tasa de abandono, duracion de los estudios y tasa de graduacion, asi como otros. La movilidad de los y las es-
tudiantes y las practicas externas también proporcionan indicios sélidos a valorar, por lo que todo ello permite velar por la consecucién de los objetivos
y el grado de cumplimiento de los compromisos adquiridos en este documento. El SGIC incluye también un proceso de recomendaciones y modifica-
ciones de los planes de estudio que ordena la forma de llevar a cabo los cambios necesarios si se constata que no se esta consiguiendo alguno de los
objetivos previstos. Por otra parte, el SGIC organiza el trabajo de las instancias antes indicadas asignando funciones en este ambito a la Comisién de
calidad de centro y a las CAT.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://www.uv.es/gade/c/docs/SGIC/VERIFICA/VERIFICA .pdf
10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2011

Ver Apartado 10: Anexo 1.
10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

Los estudiantes de los titulos precedentes podrian adaptarse al Titulo de Grado en Ciencias Politicas y de la Administracién Plblica a medida en que
éste se vaya implantando.

A este efecto se establece una tabla de convalidacion automética de materias y una tabla de convalidacién automatica por asignaturas, aprobadas por
la CAT del Centro. El alumno solicitara la adaptacién en la Secretaria del Centro por escrito y los Servicios Administrativos del mismo procederan a
ella, comunicando el resultado al estudiante que podra, en caso de disconformidad presentar reclamacién ante el responsable del Centro, quien, oida
la CAT, dictara la resolucién que proceda que podra ser objeto de los correspondientes recursos administrativos y jurisdiccionales.

Las adaptaciones concretas de las materias se realizaran conforme la siguiente tabla:

PLAN 2005 (Asignaturas)

Sociologia general Estadistica aplicada ales ciencias
sociaes | Técnicas de investigacion socia | Técnicas
deinvestigacion social || Estructura socia y estructura
social de Espafial Geografia Humana

Cienciapoliticay de laadministracién | Ciencia poli-
ticay delaadministracion || Cienciapoliticay dela
administracion |11

Teoriay filosofia politica Sistema politico espafiol Po-
liticacomparaday sistemas politicos Historia del pen-
samiento politico premoderno Historia del pensamien-
to politico moderno
Sin correspondecia

Historiapoliticay social contemporanea| Historia po-
liticay social contemporanea || Historia contemporé-
nea de Espafia Historia del Pais Valencia

Introduccién a la economia Economia politica

Sistema econdémico espariol y mundial

Derecho administrativo Hacienda publica Derecho del
Estado | Derecho del Estado |1 Derechos Humanos
Introduccion al derecho

NUEVO GRADO (Materias)

“Sociologiay técnicas de investigacion” Estructura
social y Sociologiageneral Métodos y técnicas dein-
vestigacion | Métodosy técnicas de investigacion 11
Geografia humana

“Ciencia Politica’ Fundamentos de Ciencia Political
Fundamentos de Ciencia Politicall

“Teorfapoliticay sistema politico” Historiadel pensa-
miento politico Politica comparada Sistema politico
espaiiol Teorfay filosofiapolitica contemporanea

Cultura, comportamiento y actores politicos

“Historia’ Historia contemporanea universal Historia
contemporanea de Espafiay de las institucionesjuridi-
co-politicas .

“Economia’ Economia politica Economia del sector
publico
Sin correspondencia

“Administracién pablicay marco juridico del Estado”
Derecho administrativo Procedimiento administrati-
vo Régimen del empelo del sector plblico Formas de
organizacién administrativa Hacienda pablicay admi-
nistracion publica Derecho constitucional
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Derecho internacional plblico Relacionesinternacio- =~ “Derecho y relacionesinternacionales’ Relacionesy
nales| Relacionesinternacionales | organizacionesinternacionales... Derechos humanos
y cooperacion internacional
Administracion y politicas pablicas en Espafia “Politicas pablicas’ Estado de Bienestar Andlisis de
politicas pablicas Politicas publicas sectoriales
Sin correspondencia Instituciones y politicas delaUE
Asignaturas optativas “Optativas’
Libre eleccion - Sin correspondencia-
Las adaptaciones concretas de las asignaturas se realizaran conforme la siguiente tabla:
COMPARATIVA PLAN DE ESTUDIOS DE CC PP (Sélo incluye troncalesy obligatorias)
PLAN 2005 GRADO CCPP
CURSO ASIGNATURAS CREDITOS CARACTER CURSO MATERIAS/ASIGNA-  CREDITOS CARACTER
TURAS
Sociologiay técnicas de
investigacion
1 SOCIOLOGIA GENE- 12 TRONCAL 1 ESTRUCTURA SOCIAL 9 BASICA
RAL Y SOCIOLOGIA GENE-
RAL g
2 ESTRUCTURA SOCIAL 6 OBLIGATORIA s
Y ESTRUCTURA SO- 8)
CIAL DE ESPANA c
. . o
2 TECNICASDEINVES- | 6 TRONCAL 1 METODOSY TECNI- 9 S
TIGACION SOCIAL | CASDE INVESTIGA- ©
CION | @
c
3 TECNICASDEINVES- | 6 TRONCAL 2 METODOSY TECNI- 9 €
TIGACION SOCIAL |1 CASDE INVESTIGA- S
CION I ©
()
1 GEOGRAFIA HUMANA 4,5 OBLIGATORIA 1 GEOGRAFIA HUMANA 6 BASICA E
w
1 ESTADISTICAAPLI- 6 OBLIGATORIA =
CADA A LASCIEN- 2
CIASSOCIALES =
e
©
c
©
k)
©
Ciencia Politica -5
1 CIENCIA POLITICAY | 9 TRONCAL 1 FUNDAMENTOSDE 12 )
DE LA ADMINISTRA- CIENCIA POLITICA | g
CION || o
=
2 CIENCIA POLITICAY | 9 TRONCAL 2 FUNDAMENTOSDE 9 (‘_)“
DE LA ADMINISTRA- CIENCIA POLITICA Il -
CION I k)
P o
3 CIENCIA POLITICAY | 45 TRONCAL )
DE LA ADMINISTRA- Q
5 Qo
CION 11l S
o
c
K]
o
o]
Teoria Politicay sistema ‘5)
litico k]
P @
5 TEORIA Y FILOSOFIA = 9 OBLIGATORIA 4 FILOSOFIA Y TEORIA = 45 %
POLITICA POLITICA CONTEM- o)
PORANEA g
4 SISTEMA POLITICO | 9 TRONCAL 3 SISTEMA POLITICO 9 I
- - =
ESPANOL ESPARNOL =
5 POLITICA COMPARA- | 45 TRONCAL 3 POLITICA COMPARA- 6 5
DA Y SISTEMAS POLI- DA o)
TICOS o
o]
3 HISTORIA DEL PE- 6 OBLIGATORIA 2 HISTORIA DEL PE- 9 BASICA 2
NSAMIENTO POLITI- NSAMIENTO POLITI- 5
CO PREMODERNO co >
'
4 HISTORIA DEL PE- 45 OBLIGATORIA o
NSAMIENTO POLITI- g
CO MODERNO o
o
3 CULTURA COMPOR- 9 8
TAMIENTO Y ACTO- =
RESPOLITICOS ©
N~
[°)
—
)]
32
A
Historia N
-
1 HISTORIA POLITICAY 45 TRONCAL 1 HISTORIA CONTEM- = 9 BASICA g
SOCIAL CONTEMPO- PORANEA UNIVE- g
RANEA | RSAL F
>
(9]
(@]
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1 HISTORIA POLITICAY 45 TRONCAL
SOCIAL CONTEMPO-
RANEA 11
2 HISTORIA CONTEM- 6 OBLIGATORIA 1 HISTORIA CONTEM- 6
PORANEA DE ESPANA PORANEA DE ESPANA
Y DE LASINSTITU-
CIONES JURIDICO-PO-
LiTICAS
4 HISTORIA DE PAIS 45 OBLIGATORIA
VALENCIA
Economia
1 INTRODUCCIONA LA | 6 OBLIGATORIA ECONOMIA POLITICA 9
ECONOMIA
2 ECONOMIA POLITICA 9 TRONCAL 1 BASICA
5 SISTEMA ECONOMI- | 9 TRONCAL
COMUNDIAL Y ESPA-
NoL
2 ECONOMIA DEL SEC- 6
TOR PUBLICO
»
Q
e}
o
Administracion piblicay ?
Marco Juridico del Estado o
o S
®©
2 DERECHO ADMINIS- 6 OBLIGATORIA 2 DERECHO ADMINIS- 9 5
TRATIVO TRATIVO c
4 HACIENDA PUBLICA | 6 TRONCAL HACIENDA PUBLICA = 9 %
Y ADMON FINANCIE- ©
()
- g
4 DERECHO DEL ESTA- = 9 TRONCAL 2 DERECHO CONSTITU- | 9 BASICA k%
=
DO CIONAL 8
5 DERECHO DEL ESTA- = 4,5 TRONCAL =
e
DOII
©
1 DERECHOS HUMA- 45 OBLIGATORIA 3 0 s
kel
NOS %
1 INTRODUCCIONAL 6 TRONCAL 0 =]
DERECHO (@]
o)
3 REGIMEN DEL EM- 6 5
PLEO DEL SECTOR Q
PUBLICO ©
O
4 PROCEDIMIENTOAD- 4,5 >
MINISTRATIVO kel
o
3 FORMASDE ORGA- 45 g
NIZACION ADMINIS- 5
TRATIVA o
o
c
K]
o
@
— o
Derecho y relacionesin- >
ternacionales E
4 DERECHO INTERNA- 45 OBLIGATORIA 3 %
CIONAL PUBLICO b
=
3 RELACIONESINTER- = 45 TRONCAL 2 RELACIONESY OR- 9 BASICA P
NACIONALES | GANIZACIONES IN- g
TERNACIONALES(...) =
3 RELACIONESINTER- = 4,5 TRONCAL 3 S
NACIONALES I o
. o
COOPERACION IN- 6 [
TERNACIONAL Y DE- £
RECHOS HUMANOS o
>
|
o
o
S
Politicas ptiblicas 8
4 ESTADO DEBIENES- 4,5 g
TAR 0
- - ©
3 ANALISISDEPOLITI- = 45 0'\0
CASPUBLICAS —
D
4 POLITICASPUBLICAS 45 fg
SECTORIALES ™
N
3 INSTITUCIONES Y PO- 6 &
i »
LITICASU.E. Q
o
<
>
(9]
O
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Asignaturas optativas 72 18 cr. Minimo

Libre eleccién 30

Identificador : 2502260

Asignaturas optativas
(4,5*4)=18

PRACTICAS+TRABA-
JO FIN DE CARRERA

18

24

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO ESTUDIO - CENTRO

3040000-46014558

Licenciado en Ciencias Paliticas y de la Administracién-Facultad de Derecho

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

19851998P FRANCISCO JAVIER PALAO GIL

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avinguda de Tarongers s/n 46022 Vaencia/Vaeéncia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

palao@uv.es 610903787 963864117 Decano de la Facultat de Dret

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

22674371M MARIA ISABEL VAZQUEZ NAVARRO

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVDA. BLASCO IBANEZ, 13 |46010 Valencia/Valéncia Valencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

isabel .vazquez@uv.es 690919095 963864117 Vicerrectora de Estudios y
Politica Linguistica

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
25972815L JESUS AGUIRRE MOLINA

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVDA. BLASCO IBANEZ, 13 (46010 Vaencia'Vaencia Vaencia

EMAIL MOVIL FAX CARGO

planes@uv.es 620641202 963864117 Jefe de Seccion de Planes de

Estudio y Titulos
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APARTADO 8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

Tasa de graduacion: Porcentaje de estudiantes que han finalizado la titulacién en el
tiempo previsto al Plan de estudios, o al curso siguiente en relacién a su cohorte de
entrada. 70 %

Tasa de abandono: Relacion entre el nimero de estudiantes de una cohorte de nuevo
ingreso que deberia haber obtenido el titulo de un curso y que no se ha matriculado ni
en ese curso ni en el siguiente. 10 %

Tasa de eficiencia: Relacion entre el nimero total de los créditos tedricos del plan de
estudios de los que deberian haberse matriculado los graduados en un curso académico
y el nimero total de los que realmente se han matriculado. 70 %

OTROS POSIBLES INDICADORES
Denominaciéon Definiciéon Valor
Evaluacion de las encuestas de los estudiantes en activo

El valor medio (de 1 a 5) de las asignaturas segun encuestas realizadas por el GADE el
curso 2006-2007  3,864.

Evaluacion del Proyecto de Innovacion Educativa Evaluacién de la docencia del
proyecto de Innovacion Educativa en los cursos 2005- 2006 y 2006-2007.

3,72 (2005-2006).

3,79 (2006-2007).

JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y
ABANDONO, ASI COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES EMPLEADOS

Al tratarse de una titulacion nueva no se disponen todavia de datos reales propios
derivados del analisis de insercion profesional de Licenciados en Ciencias Politicas y de
la Administracion. No obstante, atendiendo a los estudios de diversos observatorios de
empleo (UAM) y del libro blanco sobre el grado, a los indicadores propios de la
Universitat de Valencia en el ambito de las titulaciones de ciencias sociales y juridicas,
y los datos anuales que recoge el servicio de analisis y Planificacion y que se publican
anualmente en el Recull de Dades Estadistiques de cada curso, la prevision mas fiable
es que el titulo de Grado que se propone arroje datos similares a aquellas titulaciones
del mismo ambito de conocimiento.

La tasa de graduacion previsiblemente ascendera respecto de la media (por ejemplo del
licenciado en Derecho que oscila entre el 33,19% vy el 28,99%) como consecuencia de
que se ha ido limitando el acceso a la titulacion y se piensa adoptar medidas en relacién
con los alumnos a tiempo parcial, muy numerosos en la titulacion y en relacién con los
cuales el Plan no puede secuenciarse en solo cuatro afios.

En cuanto a la tasa de eficiencia también es previsible que se mantenga o crezca
respecto de los datos actuales de otras titulaciones del mismo &rea de conocimiento (asi
ha oscilado entre el 70.73% y el 69.15% en Derecho) en funcion de la adopcion de
medidas relacionadas con los estudiantes a tiempo parcial.
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En cuanto a la tasa de abandono, hay que tener en cuenta que en otras titulaciones (en
Derecho ha oscilado entre el 23.61% y el 36.81%), los datos sobre esta tasa reflejan un
abandono muy superior al real. Asi, existen estudios que lo sitian en cifras muy
inferiores (8,8 %). Influye el factor de célculo que no contempla la realidad de
estudiantes a tiempo parcial que en ocasiones interrumpen su carrera y que la reanudan
posteriormente. Un planteamiento realista indica que la tasa de abandono no deberia
superar en ningun caso el porcentaje que se ha fijado anteriormente y, previsiblemente
descendera por debajo del mismo.
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APARTADO 10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA
TITULACION

El plan de estudios propuesto se implantara a partir del curso indicado, implantando
cada afio un curso del mismo, a tenor de la siguiente programacion:

- 2010/2011: primer curso.

- 2011/2012: segundo curso.

- 2012/2013: tercer curso.

- 2013/2014: cuarto curso.

Simultaneamente, de la misma forma progresiva, se ird extinguiendo el Plan de
Estudios actual de Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion. No
obstante, una vez extinguido cada curso academico los estudiantes del actual plan de
estudios dispondran de cuatro convocatorias para aprobar cada materia extinguida. La
admision al segundo ciclo de la actual Licenciatura sera posible siempre y cuando se
oferte el cuarto curso de la misma.

La forma de implantacion y extincién paulatina es la mas adecuada para que se
produzca una adaptacion progresiva al nuevo plan de estudios respetando al maximo el
derecho de los estudiantes a finalizar sus estudios en el plan en que los empezaron.
Excepcionalmente la CAT podréa proponer a la Universitat de Valencia las medidas
correctoras necesarias ante cualquier problema que aparezca en relacion con el plan de
extincion propuesto.

En atencion a lo expuesto, la oferta académica seguira el siguiente cronograma:

Curso académico Grado Licenciatura
2010-2011 Primer curso Segundo curso
2011-2012 Segundo Curso Tercer curso
2012-2013 Tercer curso Cuarto curso
2013-1014 Cuarto curso Quinto curso
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FECHA: 02/04/2014
EXPEDIENTE N°: 2510/2009
ID TITULO: 2502260

ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL DE FECHA 02/04/2014
RESPECTO A LA SOLICITUD DE VERIFICACION DE LA MODIFICACION
DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO EN CIENCIAS POLITICAS Y DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA POR LA UNIVERSITAT DE VALENCIA

ASPECTOS A SUBSANAR CRITERIO 5
Comentarios de ANECA

En la tabla de competencias especificas, practicamente todas las materias vinculan las
mismas competencias. Se debe revisar y adecuar las competencias a las materias para
que en su desarrollo se puedan adquirir las citadas competencias.

Respuesta:

La Comisién Académica del Titulo partié de la concepcion que la adquisicion de las
competencias se hace de forma progresiva a lo largo de los 4 afios de docencia. De este
modo, que varias materias tuvieran asignada una misma competencia basica, genérica o
especifica no debia suponer un problema mientras los niveles de dominio de cada una
de las competencias estuviesen suficientemente claros.

Durante el proceso de implantacién del grado, una de las tareas de la estructura de
coordinacion fue: a) por un lado, garantizar que todas las competencias previstas en el
verifica tenian su aplicacion efectiva en el conjunto de guias y anexos docentes; b) por
el otro, tratar de asegurar que aquellas competencias desarrolladas por méas de una
materia se correspondieran con distintos niveles de dominio.

Por ejemplo, para la competencia genérica numero 3 (trabajo en equipo) no se espera
que los alumnos de ler curso establezcan reglas de funcionamiento interno o programen
de modo convincente la distribucion de tareas dentro del equipo, pero esto es algo que si
se pide a los alumnos de 3er y 4° curso.

De todos modos, a raiz de los comentarios de la anterior evaluacion de la propuesta de
modificacion del plan de estudios del 6 de febrero de 2014 se realiz6 un trabajo de
redefinicion de las competencias genéricas y especificas. A la luz de la experiencia de
implantacion del grado, también se procedi6 a una primera reasignacion mas precisa de
las distintas competencias a materias concretas. Este trabajo se ha completado ahora con
las tablas que se incluyen a continuacion.

csv: 130268862804455089398122





SeulalX3 Sednoeld

opelo) ap ul4 ofeqes ]|

SVAILVY1dO

3N e ap seanjod A sauoloninsug

Je)sauslg ap opelsy

sae1019as sealjqnd seanijod

sealjqnd seanjjod ap sisijeuy

XXX X X]|X]|X
XXX X]|X]|X]|X

[etoeuIaIul
uo19eladood A souewiny soydaiad

XXX X|X|X[X[X

Sa|eUOIdRUISIUI SBUOIoR|aY A 0ydaIaq

0oydaiad

CISTOUBUT]
uoloesIuIWpe A eoljgnd epusioeH

[442

S}

0%

eANRASIUILP. UQIoRZIURGIO 3P Selio-]

0211gnd 10195s |3p ojadwa |ap uswibay

OAIRAISIUILUPE 0JUBIWIPa0id

X[ XXX

OAleAISIUIWpP. 0Ydalad

09011qnd 10198S |ap BIWOU0IT

eJWwouod3

od1punl sauolonnsul se|
ap A eueds3 ap eauelodwajuod eLIoISIH

BLI0ISIH

X| X [ X[ XX

eauelodwsiuod eanljod elosojiy A elioa ]|

X

|ouedsa 0o111j0d eWBISIS

epeledwod eanijod

X

soonljod
$a10}9e A ojusiwenodwod ‘ednyn)d

X | X [X] X

seanjod seioual)

X[ X | XX

[1 ©2111]0d BI2UBID 3p Sojuswepun

X X[ X | X[X

X

| 211]0d BIDU3ID 3P SOjUaLIEPUN]

eljei6099)

X

[1 UoIoeB1ISaAUI 3P SBIIUI3) A SOPOIBIA

X

X
X

| uUo19eh1ISaAUI Bp SeI1UI9) A SOPOIDIN

©160]01005

X X

seloualadwo)d

CB1
CB2
CB3
CB4
CB5
CG1

CG2 | X | X

CG3 | X | X

170829889C0€| ASO






Seulalx3 seanoeid X| X x| X ped X
opelo) ap ul4 oleqe. | X[ X[ x| x| x x| |
SVAILYL1dO X X X X X
3N el 8p seanyjod A ssuoronisul X | X |X [ X | |X|X X X
Jeisaualg ap opeIsy | X | X | X | X X | X X
$3]e110193s sealjgnd seanljod | X | X X X | X X X
sealjqnd seonjjod sp sislfeuy | X |X| [X| |X|X X X
[euoToRuIaIUI v
uoI9eladood A souewnH soydalag x X
S$ajeuoldeUIIUI SauoIde|ay A oydalag AR X ecozoes neo
oydalaQ X | X
eIoroueur)
uolgesiulpe A ealjgnd epusioey x| X X x
eATTeISIulpe <
uo19eZIuehI0 9p Sew.loH kil x x
odngna
10103s |9p ojadwa |ap uswibay x| X = X
OAIlIRJISIUIWIPE 0JUBIWIPa204d X | % X X
OAlesISIUIWPe 0Ydaia( X | X X X
0211gnd 101935 |3p BIWOU0d] X X
BJwouody X X
ODIPIINT SAUOTONITISUT Sef ap v
A eueds3 ap rauriodwaluod BLIOISIH x x
eLI01SIH X X X
BoUBIO0WaIU0D »
eonjjod eijosojiy A elioa | X x X
|ouedsa 0on1jod BWRBISIS | X | X | X | X | X X x| |
epetedwod eanyjod | X | X [ X X | X X X [X| |x
ojo] 11 [o]]
sa1019e A ojuaiwenodwod ‘einyn)d X alle X X X
seanyjod seioual) | x X x| x| X
|1 2111|104 BIDUBID 8p SOJUswWepuUnS | X X | XX | X | X | X X X
| €21)]0d BIdUBID 8p sojuswepunS | X | X | X X
eljeiboe X | X
I1 uoi1oebIISaAUl Bp SeIIUI3] A SOPOISIN N
| uo1oebISaAUIl ap SedIUd9) A SOPOIBIN X
el60]0190S X X
O|ld | N | WO
se1oualedwoD | i | i | o | o | | | oo | & | & | | i | o | i |
O|O|o|O|Oo|O|O|O|Oo|o|O|Oo|0|0






RECOMENDACION CRITERIO 3:

Comentarios de ANECA

La competencia CE3 se entendia mejor en su redaccion anterior.

Respuesta:

Se procede a cambiar la redaccion de la CE3.

Redaccién Verifica

Nueva propuesta

CE3: Saber analizar la estructura,
funcionamiento e interacciones de los

sistemas politicos y proponer mejoras.

CE3: Saber analizar la estructura 'y
funcionamiento de los sistemas y
procesos politicos, sus elementos, asi
como su dimension histdrica, con
especial atencion al sistema politico
espafiol y al de la Union Europea.
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RECOMENDACION CRITERIO 4
Comentarios de ANECA

Se recomienda ampliar la posibilidad de reconocimiento de créditos por experiencia
profesional o laboral a otros &mbitos ademés de los reflejados en la memoria.

Respuesta

Se incorporara al formulario de Verificacion del Grado de Ciencias Politicas la siguiente
adicién, esta informacion se ha reflejado tanto en el apartado 4.4 Normativa de
reconocimiento y transferencia de créditos, como en el apartado observaciones de la
materia Précticas Externas:

Se propone reconocer créditos por experiencia profesional sélo en la asignatura “practicas
externas” para las siguientes profesiones sin titulacion profesional:

a) Cargos de representacion o confianza politica en la administracion local, autonémica,
nacional o en organismos internacionales

b) Cargos ejecutivos en partidos politicos.
c) Cargos ejecutivos en thinktanks o grupos de presion.

Se requerird un certificado que acredite la experiencia acumulada en cada uno de los
distintos cargos.

Se reconoceran 18 créditos cuando se cumplan las siguientes condiciones:

- Se pueda acreditar una experiencia minima de un afio en la administracion
autondmica, nacional, en organismos internacionales o en cargos de gobierno en
municipios mayores de 10.000 habitantes. También para cargos en partidos politicos,
thinktanks o grupos de presion a nivel nacional.

- Se pueda acreditar una experiencia minima de dos afios en cargos de oposicion en
municipios mayores de 10.000 habitantes. También para cargos en partidos politicos,
thinktanks o grupos de presion a nivel autonémico.

- Se pueda acreditar una experiencia minima de cuatro afios en cualquier cargo de
municipios menores de 10.000 habitantes. También para cargos en partidos politicos,
thinktanks o grupos de presion a nivel local.
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2 JUSTIFICACION DEL TiTULO PROPUESTO

2.1.1 INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO O PROFESIONAL DEL TIiTULO
PROPUESTO

El titulo de Graduado en Ciencias Politicas y de la Administracién Publica sustituye a
la antigua Licenciatura en Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica.

El interés académico es evidente por la alta demanda que tienen estos estudios desde
que se ofrecen en la Universitat de Valéncia desde el curso 2005-2006 como titulacién
de primer y segundo ciclo.

En los Gltimos afios se han venido ofreciendo 120 plazas de acceso al primer ciclo de la
titulacién y 80 en el segundo ciclo. Todas las plazas ofertadas se han cubierto en su
totalidad, habiendo tenido que rechazar numerosas peticiones de acceso.

Esta aceptacion de la oferta se debe, sin duda a que el ambito geografico de referencia
maés inmediata del titulo, la provincia de Valencia, no existen otros estudios superiores
que satisfagan la demanda existente. La demanda de titulados procede tanto del &mbito
privado (empresas, asociaciones, fundaciones, sindicatos, partidos politicos, ONG),
como del ambito pablico (local, autonémico, estatal y cada vez mas comunitario e
internacional).

El interés cientifico de esta titulacién viene acreditado, como se expone en el Libro
Blanco de los Titulos de Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion,
Sociologia y Gestion y Administracion Puablica, por sus contenidos formativos
pluridisciplinares y orientacion profesional polivalente. Junto a esta perspectiva mas
amplia, el grado de Ciencias Politicas y de la Administracion Publica tiene entidad
cientifica por si mismo, en tanto forma profesionales que pueden encontrar directa
insercion en el mercado laboral y puede resultar una util oferta formativa en el marco
del aprendizaje a lo largo de la vida.

En relacion al interés profesional del graduado/a en Ciencias Politicas y de la
Administracidon Publica, decir que sus posibilidades de insercion son multiples, tanto
en el ambito del sector publico como en el privado. En el primero de ellos,
generalmente a través de la superacion de la correspondiente oposicion, el graduado/a
en Ciencias Politicas y de la Administracién Publica puede ejercer funciones publicas
muy variadas siempre en un escalébn medio-alto de la organizacion de las
Administraciones publicas. El graduado/a en esta titulacién también puede actuar como
asesor externo de las distintas Administraciones publicas e Instituciones politicas. En el
sector privado asesores internos o externos de empresas, organizaciones politicas y de
representacion, ONG, y sin duda sera un perfil profesional cada vez mas demandado en
el contexto de un mercado laboral en constante adaptacion a la realidad socio-
econdmica. En este punto se han tenido presentes los estudios realizados por el OPAL
(Observatorio de Insercion Profesional y Asesoramiento Laboral de la Universitat de
Valéncia) tanto desde la perspectiva de los titulados como desde la perspectiva de los
empleadores (www.uv.es/opal).
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Dado lo reciente que son los estudios de esta titulacion en la Universidad de Valencia
no existen estudios especificos de insercion laboral. En todo caso cabe apuntar que la
insercion laboral de los titulados en Ciencias Politicas y de la Administracion ha sido
adecuada conforme a los estudios generales (Libro Blanco, INEM y Observatorio del
empleo UAM).

En el Plan de Estudios se han tenido en cuenta la valoracion de sus estudios sobre la
formacion recibida, teniendo en cuenta en todo caso el caracter generalista del titulo
que habilita para muy diversas profesiones.

El grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica se ajusta a la experiencia
en el &mbito europeo en el que existen grados similares en la practica totalidad de los
paises, como demuestran los estudios realizados en el marco del Libro Blanco,
encargado en su dia por la ANECA.

2.1.2 NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

No existen.

2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE
AVALEN LA ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS
NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TiTULOS DE SIMILARES
CARACTERISTICAS ACADEMICAS

Se han tenido en cuenta referentes europeos y espafioles. En concreto:
A) Referentes internacionales:

1.- El andlisis sobre el estado estos estudios en Europa realizado en el Libro Blanco de
los Titulos de Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion, Sociologia y Gestion
y Administracion Publica.

2.- Se han tomado en cuenta las experiencias e informaciones obtenidas de los Planes
de Estudio de otras Universidades europeas que se utilizan a efectos de los
intercambios Erasmus.

3.- Se han estudiando detenidamente los planes de estudios de Universidades
internaciones destacadas en la materia (London School of Economics, Sciences Po-
Sorbone- y Yale).

B) Referentes esparioles:

1.- El Libro Blanco de los Titulos de Grado en Ciencias Politicas y de la
Administracion, Sociologia y Gestién y Administracion.

2.- El titulo de Licenciado en Ciencias Politicas y de la Administracion (Plan de
Estudios de 15 de diciembre 2004. Publicado en BOE 5-8-2005) que venia
impartiéndose en este Centro y al que sustituira el grado en Ciencias Politicas y de la
Administracion Publica.
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3.- Las directrices en su dia aprobadas para los titulos de Licenciado en Ciencias
Politicas y de la Administracion Publica (Real Decreto 1423/1990, de 26 de octubre).

4.- Declaracion sobre la reforma de los planes de estudios de la Asociacién Espafiola
de Ciencia Politica y de la Administracion.

5.- Los informes a los que se hard mencion de entidades profesionales externas que se
han obtenido en el proceso de elaboracion del Plan de Estudios, a las que se ha
consultado por escrito remitido por el Sr. Rector y el Sr. Presidente del Consejo Social
de la Universitat y con el que se han mantenido reuniones convocadas por el Sr.
Decano de la Facultat de Dret.

6.- Desde el punto de vista del interés profesional se ha consultado el informe “Aula 8”
publicado por el INEM.

2.3.1. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA
INTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS

En la elaboracion del Plan de Estudios se han realizado diversos procedimientos de
consulta interna.

Ha sido consultada la Comision Académica (CAT) del Titulo de Ciencias Politicas y de
la Administracion Publica en diversas reuniones con el resultado que reflejan las actas
se acomparnan.

Ha sido consultada y decidid acerca del resultado final del Titulo la Junta del Centro
que se reunid en diversas ocasiones al objeto, con el resultado que reflejan las actas que
se acomparnan.

Han sido consultadas todas las Areas y Departamentos interesadas en el Titulo de
Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica, abriéndose un plazo para
formular sugerencias sobre el futuro plan de Grado en Ciencias Politicas y de la
Administracién Puablica, recibiéndose por escrito numerosas sugerencias que fueron
analizadas por la Comision de elaboracion del Plan de Estudios (CEPE).

La propuesta de Plan ha sido elaborada por una Comisién especifica (CEPE) propuesta
por la Junta de Centro y aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universitat de
Valéncia.

El Plan ha sido sometido a informe de la Junta Consultiva de la Universitat de
Valencia. y a los que se ha ajustado este Plan de Grado en Ciencias Politicas y de la
Administracion Publica se aprobaron por el Consejo de Gobierno de la Universitat de
Valencia tras su discusion con los Decanos de todos los Centros de la misma.

El Plan antes de su aprobacion ha sido informado a la Asamblea de Representantes del
Centro a través de sus representantes en la Junta y en la Comision Académica del
Titulo. A destacar que los estudiantes también han participado en su elaboracion a
través un representante en la CEPE que propuso el Plan de Estudios.

Sobre la empleabilidad de los titulados, la situacién del mercado laboral, las salidas
profesionales y demas cuestiones relacionadas con la insercion profesional se ha
emitido informe por el OPAL.
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2.3.2. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE
ESTUDIOS

Se han realizado diversas consultas externas en el marco de la elaboracién del Plan de
Estudios, concretamente las siguientes:

1.- El Sr. Rector de la Universitat de Valencia y el Sr. Presidente del Consejo Social
de la Universitat de Valéncia se ha dirigido a los colegios profesionales y otras
entidades interesadas profesionalmente en la titulacién, invitdndoles a realizar
propuestas e informes sobre el Plan de Estudios.

2.- El Sr. Decano de la Facultad de Derecho ha invitado a los representantes del llustre
Colegio Nacional de Doctores y Licencias en Ciencias Politicas y Sociologia, de la
Asociacion Espafola de Ciencia Politica y de la Administracion, la Confederacion
Europea de Asociaciones de Ciencia Politica, a las representaciones de las
Administraciones Publicas, a realizar propuesta e informes sobre el Plan de Estudios y
consultandoles sobre el mismo.

Estas entidades han remitido sus informes en los que si bien no han formulado
observaciones concretas sobre el itinerario curricular del mismo, si han coincidido en
destacar los siguientes aspectos que han sido tenidos en consideracion para elaborar el
presente plan de estudios:

- La importancia del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica.

- En que el mismo se ajuste al Libro Blanco de los Titulos de Grado en Ciencias
Politicas y de la Administracion, Sociologia y Gestion y Administracion Publica en el
que han participado algunas de ellas.

- La pertinencia de su participacién en los procesos de acreditacion de la titulacion.

- La necesidad de contar con las instituciones publicas para su elaboracion y puesta en
marcha.

- La coordinacion, durante su elaboracion, con las propuestas que se estan realizando
en el ambito espafiol y europeo.

- La coordinacién de los estudios de grado con los posibles estudios de postgrado.

- Reforzar la autonomia y profesionalizacion de los estudios de grado y postgrado en
las materias de este ambito disciplinar.

- Méxima definicidon de los perfiles profesionales de los futuros graduados.

3.- Se han tomado en cuenta también las opiniones y propuestas de los egresados sobre
los estudios en Ciencias Politicas y de la Administracion conforme a los estudios y
encuestas realizadas por el OPAL.

4.- Para la insercion laboral también se han tenido presentes los informes del INEM y
ANECA que sobre la materia se pueden consultar en sus webs oficiales.
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3 OBJETIVOS

3.1. OBJETIVOS GENERALES DEL TITULO

Con esta titulacion se persigue que los estudiantes obtengan una formacién
pluridisciplinar, teniendo en cuenta las distintas salidas profesionales y las
posibilidades de continuidad de estos estudios. El perfil formativo de esta titulacion es
el resultado del estudio de las diferentes ramas de conocimiento que inciden todas ellas
en el andlisis del fendbmeno politico, la organizacion y la actuacion de las
Administraciones publicas. Desde esta perspectiva estos son los objetivos generales:

- Ser capaz de realizar un analisis riguroso de la realidad politica y social espafiola e
internacional.

- Alcanzar un conocimiento global de la organizacion, funcionamiento y gestién de las
instituciones publicas.

- Adquirir aquellas competencias cognitivas y de saber hacer que le permitan adaptarse
al actual entorno global, cambiante y de pluralismo de la realidad socio-politica y de la
organizacion de las Administraciones Publicas.

- Ser capaz de analizar y sintetizar la comunicacion oral y escrita en lengua nativa, y de
realizar tareas de asesoramiento, toma de decisiones, mediacion, disefio y valoracion de
las posibles estrategias de actuacion asi como la elaboracion de los instrumentos
politicos y sociales adecuados para dar respuesta con competencia y compromiso ético,
en diversos ambitos profesionales de su actuacion.

10
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES
PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

Tipo de
vinculacién con la
universidad

Formaciony
experiencia

Adecuacion a los ambitos de
conocimiento

PAS

La Facultat de Dret de la
Universitat de Valencia
cuenta con un personal de
administracién y servicios
integrado por 57 personas.
De ellas, 25 trabajan en los
servicios econémico-
administrativos de la
Facultat y 32 mas en los
departamentos.

En la Facultat el organigrama de
personal es el siguiente:

1 administradora: técnico de
administracion general (grupo A de
titulacion académica)

1 responsable de coordinacion de
titulaciones. Cuerpo de gestion
grupo B

2 técnicas medias de gestion (grupo

B).

3 jefas de unidad de gestién (grupo
C)

1 secretaria de alto cargo (grupo C)
16 administrativos (grupo C)

2 auxiliares de servicios (grupo D)

En los departamentos de la Facultat (en total 10), prestan servicio
8 jefes de unidad de gestion (grupo C), 15 administrativos (grupo
C) y 9 auxiliares de servicios (grupo D).

La formacion administrativa del personal es suficiente (la gran
mayoria son funcionarios de carrera) y la experiencia es variada,
pero en general la mayoria del personal tiene mas de 15 afios de
servicios en la Universitat.

Respecto de la formacidn especifica, se han realizado una serie de
cursos y seminarios de asistencia voluntaria, organizados por el
propio centro y por la Universitat, y aparte en la Facultat el
personal administrativo ha participado desde el principio en el
proceso de reforma de los planes de estudio formando parte de las
comisiones de reforma y analizando las repercusiones en la
gestion. Cabe sefialar que, aparte de las personas que forman
parte de las comisiones de reforma, hay dos personas, una de
ellas jefa de unidad de gestion y una administrativa que tienen
asignado el apoyo administrativo a estas comisiones.
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BECARIO DE
CONVERGENCIA
(OFICINA DE
CONVERGENCIA)
(financiado por la
OCE/Vicerectorado
de Convergencia 'y
Calidad)

La Facultad de Derecho cuenta con:

-un  Becario de Convergencia (financiado por la
OCE/Vicerectorado de Convergencia y Calidad

-dos Becarias adscritas a un proyecto de investigacion sobre
nuevas tecnologias e innovacion docente (financiadas por la
OCE/Vicerectorado de Convergencia y Calidad dentro del
Programa de Docencia y TICs)

- y tiene (acceso) a los tres becarios TICS que tiene asignados el
Campus de Tarongers y los dos técnicos de Audiovisuales del
Campus de Tarongers.

Las funciones del Becario de Convergencia de la Facultat de Dret
son fundamentalmente la gestion de la plataforma Aula Virtual:
organizacion de sesiones divulgativas, mantenimiento de de la
comunidad y apoyo al profesorado en su utilizacion; funciones de
apoyo a la actividad de innovacién docente; construccion y
mantenimiento de paginas web para la difusion de actividades y
resultados de la innovacién educativa; Colaboracion y gestion de
las actividades relacionadas con el plan estratégico para la
adaptacion al EEES de la Facultad de Derecho: jornadas de
difusién y talleres de formacion.

Los Becarios TICs tienen encomendadas tareas relacionadas con
la generacion de materiales a disposicion de los estudiantes, la
realizaciébn de una videoteca en la que se pueda acceder a
grabaciones de eventos (Seminarios, Jornadas...),grabaciones de
clases, materiales elaborados por profesores y videos elaborados
por el centro. Realizan también funciones de apoyo al
profesorado.

Los técnicos de Audiovisuales del Campus de Tarongers se
encargan del Asesoramiento practico/didactico tanto al PDI como
al PAS del funcionamiento de determinados elementos
audiovisuales, asi como el mantenimiento y reparacion de dicho
equipamiento.

BECARIOS TICs
(proyecto
Habilidades
Juridicas
Fundamentales)

Los Becarios TICs tienen encomendadas tareas relacionadas con
la generacion de materiales a disposicion de los estudiantes, la
realizacion de una videoteca en la que se pueda acceder a
grabaciones de eventos (Seminarios, Jornadas...),grabaciones de
clases, materiales elaborados por profesores y videos elaborados
por el centro. Realizan también funciones de apoyo al
profesorado.

Los técnicos de Audiovisuales del Campus de Tarongers se
encargan del Asesoramiento practico/didactico tanto al PDI como
al PAS del funcionamiento de determinados elementos
audiovisuales, asi como el mantenimiento y reparacion de dicho
equipamiento.
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BECARIOS

Acreditan conocimiento de | Se trata de estudiantes que han

ERASMUS idioma y ocupan el puesto | realizado algin programa de
después de un proceso de | intercambio. Asesoran en temas
seleccion. generales de intercambio o en

aquellos que no son propios de la
Universidad (alojamiento, envios
de faxes, ...)

TUTORES Son diversos profesionales de las empresas e instituciones que

EXTERNOS tienen convenios de practicas con la Facultat y que tutelan a los

estudiantes que realizan el practicum en su empresa o entidad,
orientandoles profesionalmente y estando en contacto con el tutor
de la Universidad para la mas correcta gestion y utilidad del
practicum.

La Facultad de Derecho de la Universidad de Valencia, junto con
la Fundacién ADEIT gestionan las précticas de los estudiantes de
la titulacion.

Estas practicas pueden ser INTEGRADAS (forman parte del Plan
de Estudios) o VOLUNTARIAS (aquellas que sin ser
incorporadas en el expediente académico, los estudiantes de la
titulacion pueden solicitarlas reuniendo unos requisitos
determinados).

Los convenios con las entidades/empresas son cambiantes. Se
renuevan y revisan todos los cursos.

csv: 47621357441892106281821





				2011-06-15T09:54:28+0200

		España










6.1. PROFESORADO

6.1.1. Personal académico disponible

Por lo que respecta al Area de Ciencia Politica y de la Administracion Publica, la Universitat de
Valencia cuenta con el siguiente personal académico en el curso 2019-2020

CuU TU CD AD ASOC Total
1 5 1 2 12 21

A estos datos hay que afiadir 1 becario de investigacion con 75 horas de docencia asignada.

Es importante tener en cuenta que, hace diez afios, el profesorado del area eran Unicamente dos
profesores. Es, por tanto, un area joven con profesores que se han ido incorporando y formando
progresivamente a lo largo de la ultima década.

El profesorado funcionario (6) del Area de Ciencia Politica y de la Administracion Publica cuenta con
una solida experiencia docente e investigadora pese a la juventud de muchos de sus miembros -
reconocida con sexenios de investigacion (15), proyectos competitivos y una amplia produccién
cientifica- y han ocupado, ademas, destacados puestos dentro de la gestion universitaria tales como:
Direccion de Departamento, Secretaria de Departamento, Coordinacion de Titulo, Presidencia de la
CAT, Comisidon de Contratacion, Comision de Doctorado. ..

En cuanto al profesorado asociado que imparte clases en el titulo, el 100% son licenciados/as en
Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica y otras especialidades del ambito de las Ciencias
Sociales, 60%. De ellos, son ademas doctores/as un 60% y tienen estudios de Master en la
especialidad. Todos ellos cuentan con una amplia y reconocida experiencia profesional en Ciencia
Politica en las competencias y contenidos que imparten en las materias de grado. Asimismo, todos
ellos realizan investigacion sobre su especialidad y cuentan con publicaciones en revistas de impacto.

Sin renunciar a una estabilizacion necesaria de la plantilla a tiempo completo, el Grado en Ciencias
Politicas y de la Administracion Publica cuenta con un nimero adecuado de profesores asociados
para las materias de mayor perfil profesional. Esta particularidad —segun reconoce el estudiantado y el
mundo profesional- es enriquecedora para estos estudios, pues este profesorado se orienta hacia una
didactica méas centrada en la adquisicién de competencias profesionales especificas. El resto de
profesorado de asignaturas de Ciencias Sociales y Juridicas proviene de areas de especialidad en las
que poseen una excelente trayectoria docente e investigador, y muestran una gran implicacion con el
Grado de Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica.

Departamentos con docencia en el Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica:

Nombre del Departamento Profesores distintos _Credltc_Js
impartidos
Analisis Economico 6 4,5
Derecho Administrativo y Procesal 21 38,01
Derecho Constitucional, Ciencia Politica y de la | 33 138,65
Administracion
Derecho Financiero e Historia del Derecho 17 27,85
Derecho Internacional 21 36,53
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Derecho Romano y Derecho Eclesiastico del | 5 6,48
Estado
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 11 14,15
Economia Aplicada 16 39,69
Geografia 6 24,99
Sociologia y Antropologia Social 21 56,99
Historia Moderna y Contemporanea 12 27,06
Filosofia del Derecho y Politica 15 16,15

Fuente: Unitat de Qualitat de la UV

Personal académico con docencia en el Grado:
DATOS GENERALES Porcentaje
Tasa de PDI Funcionario 43,75%
Tasa de PDI Doctor 64,06%
Tasa de PDI a tiempo completo 62,89
DATOS POR CATEGORIA Porcentaje
PDIs Catedréatico/a Universidad 12,11%
PDIs Titular Universidad 28,52%
Catedréatico/a Escuela Universitaria 0,39%
PDIs Titular Escuela Universitaria Doctor 1,17%
PDIs Titular Escuela Universitaria No Doctor 1,56%
PDIs Contratado/a Doctor 10,55%
PDIs Ayudante Doctor 9,77%
PDIs Asociados 29,30%
Otros tipos de PDIs 6,64%

Fuente: Unitat de Qualitat de la UV

Porcentaje de dedicacion por cuerpos docentes (Area de Ciencia Politica)

Los datos se desglosan los datos atendiendo al porcentaje de dedicacién de cada profesor/a al titulo de

Graduado/a en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica:

Catedratico/a de Universidad (12,11% de créditos totales del titulo)

Catedratico/a de Universidad Porcentaje Dedicacion

Cul 100%

Titular de Universidad (28,52% de creditos totales del titulo)

Titular de Universidad Porcentaje Dedicacion
T1 34%

T2 87%

T3 100%
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Contratado/a Doctor (10,55% de créditos totales del titulo)

Contratado/a Doctor Porcentaje Dedicacion
CD1 100%

CD2 100%

CD3 68%

Ayudante Doctor (9,77% de créditos totales del titulo)

Ayudante Doctor

Porcentaje Dedicacion

AD1

86%

AD2

100%

Profesor/a Asociado/a (29,30% de creditos totales del titulo)

Profesor/a Asociado/a Porcentaje Dedicacion
ASOC1 96%
ASOC2 56%
ASOC3 100%
ASOC4 100%
ASOC5 85%
ASOC6 0%
ASOC7 100%
ASOCS8 40%
ASOC9 100%
ASOC10 100%
ASOC11 100%
ASOC12 100%

Otro tipo de PDI (6,64% de créditos totales del titulo)

Becario/a Investigacion

Porcentaje Dedicacion

BEC1

100%

Fuente: Departamento Derecho Constitucional, Ciencia Politica y de la Administracién Publica

Se computa la dedicacion docente en las materias del Grado en Ciencias Politicas que se imparten en
los dobles Grados (Derecho-Ciencias Politicas y de la Administracion Publica y Sociologia-Ciencias
Politicas y de la Administracion Publica).

El resto de la dedicacion docente del profesorado del Area de Ciencia Politica y de la Administracion
Publica se reparte entre el Grados en Sociologia, el Grado en Periodismo, el Grado en Derecho y el
Master de Criminologia y Seguridad.

Por todo lo expuesto, debemos concluir que la estructura del personal académico se adecua a las
necesidades del programa formativo y que el perfil del personal académico se adecua a los

requerimientos de las disciplinas del plan de estudios.
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6.1.2 Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminacion de
personas con discapacidad

La Universitat de Valéncia garantiza la aplicacion de los criterios de actuacion, principios y medidas
previstos en los Capitulos I, 11 y 11 del Titulo V de la Ley Orgéanica 3/2007, de 22 de marzo, para la
igualdad efectiva de mujeres y hombres y disposiciones concordantes del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

Los organos de seleccion del profesorado son preferentemente paritarios, procurando la presencia
equilibrada de mujeres y hombres, salvo imposibilidad objetiva justificada.

Las convocatorias de concursos para la seleccion del profesorado se ajustan a lo dispuesto en el Real
Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, que regula el acceso al empleo publico y la provisién de
puestos de trabajo de las personas con discapacidad. La reserva de plazas para personas con
discapacidad se aplicara en la medida en que lo permita el nimero de plazas de las mismas
caracteristicas que sean ofertadas, teniendo en cuenta que la identidad viene dada por el cuerpo
funcionarial o figura de profesor contratado, area de conocimiento, régimen de dedicacion y, en su
caso, perfil docente o linguistico de las plazas.

La Universidad dispone de una Unidad de Igualdad y de Planes plurianuales de Igualdad.

La Universitat de Valéncia cuenta asimismo con medidas contra la discriminacién y de accion
positiva ajustadas a las disposiciones del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y
de su inclusion social; de hecho, la Universidad se ha dotado de una Unidad para la integracién de
personas con discapacidad que atiende a garantizar la atencion a su situacion y sus derechos. Se
contemplan ayudas econdémicas a la carrera docente, destinadas a compensar gastos adicionales
(adquisicion de ayudas técnicas o contratacion de personal de apoyo) y ayudas de apoyo a la docencia
(accesibilidad a espacios y recursos, eleccién de horarios y campus, reduccién de docencia...).

En el organigrama de la Administracion Universitaria, la Unidad para la integracion de personas con
discapacidad en la Universitat de Valencia tiene atribuidas competencias especificas en la materia con
el fin de impulsar las acciones necesarias para hacer efectiva la igualdad y la no discriminacion. En el
ambito de la igualdad de géneros, se constituyd la Unidad de Igualdad, con rango de Servicio
General.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

El Titulo del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica se imparte en la Facultad de
Derecho de la Universitat de Valencia. La Facultad cuenta, no s6lo con un elenco relevante de
profesorado para la imparticion del Titulo, sino también con el soporte del personal de administracién
y servicios que desarrolla la gestion administrativa y la gestion econémica. Los recursos de este
Servicio pueden verse en:

https://www.uv.es/uvweb/derecho/ca/facultat/secretaria/organigrama-1285848604816.html)
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Dicho servicio cuenta con 7 auxiliares de servicios, 1 conserje, 1 coordinador/a de servicios, 18
administrativos, 1 secretario/a del decano/a, 3 jefes de unidad de gestion, 2 técnicos medios de
gestion, un responsable administrativo de coordinacion de titulacion, un técnico superior de gestién
administrativa y un administrador; y se ha dotado de una carta de servicios y de un compromiso con
la eficiencia y la apuesta por las tecnologias que facilitan la realizacion no presencial y asincrona de
buena parte de las gestiones administrativas.

Por otra parte, a través de la Fundacion ADEIT, de la Universidad de Valencia, se canalizan y
formalizan los convenios de practicas externas con asesorias, con empresas y con administraciones,
corporaciones y organizaciones empresariales y sindicales, que acogen a los estudiantes bajo el
programa formativo conveniado con el Titulo y les asignan un tutor externo que, en coordinacion con
el de la Universidad, se responsabiliza del adecuado seguimiento de dicho programa y de instruir al
estudiante en las habilidades y destrezas propias del entorno laboral concreto en que realiza las
practicas externas.
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APARTADO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. JUSTIFICACION DE QUE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
CLAVE DISPONIBLES SON ADECUADOS PARA GARANTIZAR EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS PLANIFICADAS,
OBSERVANDO LOS CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y
DISENO PARA TODOS

Para la imparticion del Plan de Estudios se dispone de suficientes medios materiales, ya
gue se mantendran los que ya se venian utilizando para la licenciatura en Ciencias
Politicas y de la Administracion, y se valoraron favorablemente en el proceso de
evaluacion de la Facultat de Dret, 6rgano responsable de la gestién del Grado en
Ciencias Politicas y de la Administracion Pablica.

Las instalaciones de la Universitat de Valéncia cumplen con caracter general los
criterios de accesibilidad para personas con discapacidades y obviamente, también los
recursos destinados a los estudios de Derecho. Ademas de que nuestras dependencias
cumplen los requisitos necesarios para que las personas con discapacidad puedan
estudiar en nuestra Facultad (ascensores, puertas de acceso, rampas, plazas reservadas
de parking, etc), existe en la Universitat de Valencia una Delegacion para la
Integracion de Personas con Discapacidad y una Asesoria Universitaria de Estudiantes
con Discapacidad, que impulsan acciones sinérgicas entre diferentes areas y servicios
de la Universidad que afectan, directa o indirectamente, a aspectos de accesibilidad,
asesoramiento psico-educativo y académico, equiparacion de oportunidades, etc. de
personas con discapacidad que pertenecen a la comunidad universitaria. Dicha
Delegacion desarrolla varios programas para favorecer la accesibilidad de los recursos
en colaboracion con el servicio de mantenimiento y el Vicerrectorado de
infraestructuras para eliminar las barreras arquitectonicas y permitir el acceso a todos
los servicios de la Universidad de Valencia.

Por ello, y sin perjuicio de que se mejoren y complementen, los medios materiales mas
importantes y servicios de que se dispone son los siguientes:

EDIFICIO DEPARTAMENTAL CENTRAL

La Facultat de Dret esta situado en el Edificio Departamental Central del Campus de
Tarongers, que cuenta con los siguientes servicios y medios materiales:

Secretaria y Administracion. Para realizar todo tipo de gestiones académicas y
administrativas. Planta Baja del Edificio. Horario de atencién al estudiante: lunes a
viernes, de 9 a 14 horas. Lunes y martes, de 16 a 18 horas.

Decanato: Entreplanta, despacho EO4. Servicio administrativo de apoyo al equipo
decanal.

Oficina Erasmus: en el extremo oeste del hall, ofrece asesoramiento e informacién a
los estudiantes de los programas internacionales de la Facultad
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DEPARTAMENTOS:

Departamento de Derecho Constitucional (primera planta)

Departamento de Derecho Civil, Departamento de Derecho Financiero e Historia del
Derecho (segunda planta)

Departamento de Derecho Internacional, Departamento de Derecho Administrativo y
Procesal (tercera planta)

Departamento de Filosofia del Derecho, Departamento de Derecho Penal,
Departamento de Derecho Romano y Eclesiastico (cuarta planta)

Departamento de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, Departamento de Derecho
Mercantil (quinta planta).

Despachos profesores y tutorias

En la pagina de cada uno de los departamentos de este Centro aparecen los horarios de
tutorias de los profesores asi como la relacion de cada una de las asignaturas que
imparten.

Para que sea mas accesible la localizacién del mismo, aparece junto con la direccion
del correo electronico y teléfono de contacto.

SALON DE GRADOS

Ubicado en la planta baja del Edificio, tiene una capacidad de 100 butacas y dispone
de:

- megafonia

- sistema de traduccidn simultanea (si se necesita este servicio se gestiona aparte, no se

dispone de traductores).

- sistema de videoproyeccion fijo con pantalla.

- reproduccion de video y DVD

- sistema de grabacion. Puede funcionar sin personal externo (grabacién simple, desde
un Unico punto) o con personal del Taller de Audiovisuales (se debe solicitar al taller)
para una grabacién més elaborada o con un tratamiento posterior. En ambos casos se
debe comunicar con antelacion.

- ordenador. se puede solicitar uno de los portatiles de que dispone la Facultat.

SALAS DE VIDEOCONFERENCIA

5% planta 5P03. Sala de reuniones con videoproyeccién y equipamiento de
videoconferencia.

4% planta 4P14. Sala de reuniones con videoproyeccion y equipamiento de
videoconferencia (en proceso de instalacion).

SALAS DE REUNIONES:

- SALA ADOLFO MIAJA DE LA MUELA. Entreplanta edificio departamental
central. Sala de reuniones equipada con megafonia con capacidad para unas 30
personas. Toma de red informatica.

- SALA EO003 (entreplanta edificio). Sala de reuniones. Sofas y sillones y mesa de
reuniones para unas 20 personas. No dispone de megafonia. Tomas de red informatica.
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OTRAS SALAS DEL CAMPUS:

SALON DE ACTOS DE LA FACULTAT DE CIENCIES SOCIALS
Primera planta edificio departamental central. Equipado con megafonia y
videoproyector fijo. Capacidad: 70 butacas.

SALON DE ACTOS BIBLIOTECA CC. SOCIALS GREGORI MAIANS

Es el mayor saldn del Campus de Tarongers, con un aforo de 200 plazas.

Equipado con sistema de Videoconferencia, videoproyeccion, megafonia y traduccion
simultanea.

El edificio dispone para uso general de los siguientes recursos:

- 6 ordenadores portatiles (4 ordenadores PC y dos Mac.)

- 1 videoproyector portatil

- 1 pantalla de proyeccion tactil de gran tamafio.

- 1 aula movil (equipo dotado de videoproyector, ordenador fijo, megafonia..., que se
puede trasladar a cualquier aula y espacio).

- 2 camaras de video digitales.

AULARIO NORTE

Las clases de las titulaciones de la Facultat de Dret se imparten en el Aulario Norte,
que dispone de los siguientes recursos:

CONSERJERIA- PLANTA BAJA.

El edificio dispone, para uso general de:

_ 2 aulas mdviles (equipo dotado de videoproyector, ordenador fijo, megafonia..., que
se puede trasladar a cualquier aula y espacio).

_ 2 baules conteniendo 20 ordenadores portatiles cada uno.

_ 1 ordenador portatil.

_ 2 videoproyectores portatiles.

_ 1 proyector de diapositivas de carro circular.

_ 2 micréfonos portatiles.

_ 1 retroproyector de transparencias

10 televisores.

_ 2 aparatos VHS

_ 10 aparatos “combi” (VHS y DVD)

_ 4 aparatos inhibidores de frecuecias. Inhiben el funcionamiento de los teléfonos

moviles (para el problema de las copias en los examenes). Cada aparato impide el

funcionamiento de los teléfonos moviles dentro del aula donde se coloca.

SALAS DE ESTUDIO Y TRABAJO EN GRUPO

Existen cinco espacios en las plantas primera, tercera y quinta, respectivamente, para el
estudio y trabajo en grupo. Estan equipadas con mobiliario fijo, y esta prevista la
instalacién de enchufes para la conexion de ordenadores portatiles (que también
pueden conectarse a la red inalambrica instalada en el aulario).
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AULAS AULARIO NORTE

Todas las aulas disponen de:

- Retroproyector de transparencias, excepto el aula de juicios, las informaticas y el aula
505.

- Megafonia (excepto aulas de informatica).

- Videoproyector fijo.

- Ordenador fijo con DVD.

- Conexion a la red inalambrica.

A continuacion se indica el nimero de aula, el tamafio, las plazas, el pupitre, el tipo de
pantalla y observaciones.

PLANTA PRIMERA

AULA TIPO PLAZAS PUPITRE PANTALLA VIDEO TELEVISOR
OBSERVACIONES

N101 muy grande 226 FIJO ELECTRICA

N102 aula juicios 62 MOVIL MANUALL x Sistema de grab. y
proyeccion.

N103 grande 128 FIJO MANUAL

N104 grande 128 FIJO MANUAL

N105 grande 128 FIJO MANUAL

N106 grande 128 FIJO MANUAL

N107 grande 128 FIJO MANUAL

N108 grande 128 FIJO MANUAL

N109 grande 128 FIJO MANUAL

N110 grande 128 FIJO MANUAL

N111 grande 128 FIJO MANUAL

N112 grande 128 FIJO MANUAL

AULA TIPO PLAZAS PUPITRE PANTALLA VIDEO TELEVISOR
OBSERVACIONES

N113 grande 115 FIJO MANUAL

N114 mediana 70 MOVIL MANUAL

N115 grande 80 MOVIL ELECTRICA

PLANTA SEGUNDA

N201 mediana 70  MOVIL MANUAL

N202  pequefia 40 MOVIL MANUAL

N203 pequefia 40  MOVIL MANUAL

N204  pequefa 40 MOVIL MANUAL

N205 pequefia 40  MOVIL MANUAL

N206  pequefia 40 MOVIL MANUAL

N207 mediana 70 MOVIL MANUAL Materiales de laboratorio de
Criminologia.

PLANTA TERCERA

N301 libre acceso inf. 108  FIJO Aula Informatica de Libre Acceso.
N302 informatica 29+1 FIJO MANUAL Aula para docencia informaética.
N303 grande 128 FIJO MANUAL
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N304 grande 128 FIJO
N305 grande 128  FIJO
N306 grande 128  FIJO
N307 grande 128 FIJO
N308 grande 128 FIJO
N309 grande 128 FIJO
N310 grande 128 FIJO
N311 grande 128 FIJO
N312 grande 128 FIJO
N313 grande 115 FIO
N314 mediana 70 MOVIL
N315 grande 120 FIO
PLANTA CUARTA

N401 mediana 70  MOVIL
N402 informatica 20+1 FIJO
N403 informéatica 24+1 FIJO
N404 pequefia 40  MOVIL
N405 pequefia 40 MOVIL
N406 pequefia 40  MOVIL
N407 mediana 70  MOVIL
PLANTA QUINTA

N501 grande 113 FIJO
N502 mediana 68 MOVIL
N503 grande 130 FIJO
N504 grande 130 FIJO
N505 mediana 58  MOVIL
N506 grande 130 FIJO
N507 grande 130 FIJO
N508 pequefia 40 MOVIL
N509 grande 130 FIJO
N510 grande 130 FIJO
N511 pequefia 40  MOVIL
N512 grande 130 FIJO
N513 grande 130 FIJO
N514 pequefia 40 MOVIL
N515 grande 130 FIJO
N516 grande 130 FIJO
N517 pequefia 40  MOVIL
N518 grande 130 FIJO
N519 grande 120 MOVIL
N520 pequefia 70 MOVIL
N521 grande 120 MOVIL

MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL

MANUAL
MANUAL
MANUAL

MANUAL

MANUAL

MANUAL

MANUAL

Aula para docencia informatica.
Aula para docencia informatica.

MANUAL
ELECTRICA[] x Ordenador con DVD y VHS
MANUAL
MANUAL
ELECTRICAL] x
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL
MANUAL

[ Aula con video VHS.
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SERVICIOS DEL CAMPUS DELS TARONGERS

Unidad de Gestién del Campus.

En la planta baja del Aulario Sur. Coordina el funcionamiento de los servicios
generales del Campus (limpieza, mantenimiento, cafeterias, reprografia). También
coordina el desarrollo de las actividades culturales y otras cuestiones de interes general
a la comunidad universitaria.

Biblioteca de Ciencias Sociales “Gregori Maians”.

Dispone a su fondo de mas de 300.000 monografias, casi 6.000 revistas y cuenta con
1.130 lugares de lectura. Alberga ademas ademés lo Centro de Documentacion
Europea, lo Centro de informacion y Documentacion sobre Economia Cooperativa
(CIDEC), lo Centro de Documentacion del Patronato Sud-Nord (InfoSud) y la
Biblioteca Depositaria de las Naciones Unidas.

Esta prevista por un uso extensivo de los recursos electronicos, para la consulta del
catalogo de fondo, las bases de datos, etc. El horario de la Biblioteca se adecua a las
necesidades de los estudiantes en época de exdmenes

Gabinete de Salud. Planta baja del edificio Biblioteca de Ciencias Sociales. Equipo
sanitario formado por médico y enfermero para la atencion de la salud de la comunidad
universitaria.

DISE (Servicio de Informacion al Estudiante)

Situado a la planta baja del Aulario Norte, el DISE es un centro de informacion y de

documentacidn especializada temas de ensefianza superior.

Dispone de informacion sobre:

— Estudios: acceso a la universidad, estudios de primero, segundo y tercero ciclo en la
Universidad de Valencia, informacion sobre la gestion académica, estudios en las
diferentes universidades del Estado y en el extranjero.

— Becas y ayudas, a espafolas y extranjeras, y programas de movilidad e intercambio.

— Cursos y Masters: cursos de libre eleccion, seminarios, jornadas, cursos de postgrado
y especializacion, cursos en el extranjero, universidades de verano.

— Trabajo, cultura y tiempo libre, hospedaje.

Servicio de Politica Linguistica. Planta baja del Aulario Norte. Servicio que pretende
el uso normalizado de la lengua valenciana, y que tiene como finalidad formar y
asesorar linguisticamente a la comunidad universitaria. Ofrece cursos presenciales y no
presenciales, centros de autoaprendizaje, asesoramiento linglistico y organizacion de
pruebas.

Espacios Deportivos.

Los espacios deportivos del Campus de Tarongers, situados detras del edificio de la
Biblioteca, fueron inaugurados el curso 2003/2004.

Incluyen instalaciones al aire libre: 3 pistas de tenis, 4 de padel, un campo de fatbol 11
0 2 de fatbol 7, 2 campos de baloncesto, 2 de futbol sala, 1 de balonvolea y otro de
voleibol.

También estan dotados de instalaciones cubiertas: salas de musculacion, aerdbico,
tatami, despachos, vestuarios, alquiler de taquillas, bar...
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Existen en el Campus dos aulas informaticas de libre acceso. Se encuentran en la
planta baja del Aulario Sur y a la aula 301 del Aulario Norte. Se accede previa peticion
de cita y con el carné de estudiante.

Hay varias terminales de Secretarias Virtuales (ordenadores que realizan diferentes
funciones de informacién al estudiante, como es la consulta de expediente académico),
y estan ubicadas:

— Conserjeria del Aulario Sur, Conserjeria del Aulario Norte, y oficina del DISE.

— Dos en cada “hall” de los dos edificios departamentales.

Red wifi

Todos los espacios del Campus disponen de red informatica WIFI desde enero del
2008. Este sistema permite el acceso a Internet desde cualquier punto en el que se
encuentre tanto los estudiantes como el personal de los diversos centros.

Los despachos de las diferentes asociaciones de estudiantes estan repartidos en las
plantas bajas de los dos Aularios.

Servicio de Reprografia. Los programas de las diferentes asignaturas, e informacion
diversa de la Facultad se encuentra al Servicio de Reprografia que existe en la planta
baja del Aulario Norte. Hay otro Servicio de Reprografia en el Aulario Sur.

Cafeterias: hay dos en cada Aulario (planta baja), y una en cada una de los Edificios
Departamentales (Facultades de Derecho, Ciencias Sociales y Economia).

Oficinas Bancarias: Banco Santander Central Hispano (planta baja Aulario Norte) y
Bancaja (planta baja Aulario Sur).

La Tienda de la Universidad: Situada en el Aulario Norte. La Tienda dispone de un
espacio de mas de 100 m2 de superficie de venta, donde se pueden encontrar los
habituales productos corporativos de la Universidad y también articulos de papeleria y
publicaciones especializadas para los estudios propios de este campus.

Centro de Formacion y Calidad “Manuel Sanchis Guarner”. Esta integrado por los

siguientes servicios:

— GADE (Gabinete de Evaluacion y Diagndstico Educativo) es el 6rgano responsable
de coordinar y gestionar los procesos de evaluacién y mejora de la calidad de la
Universidad de Valencia.

— Servicio de Formaciéon Permanente (SFP), tiene como a objetivo contribuir a la
formacion permanente del personal de la Universidad de Valencia y de los profesores
de todos los niveles de ensefianza, al misma tiempo que garantizar lo vinculo
necesario entre la formacion inicial y la permanente.

Céamara de comercio: La Camara de Comercio y la Universidad de Valencia han
puesto marcha su Serbal “Antena Universitaria”, que impulsa la creacion de empresas a
través del autoocupacion de los titulados. Esta ubicado el aulario Sur.

Delegacion para la integracién de personas con discapacidad: La Universitat de
Valéncia, dispone de un Reglamento al efecto, por el que se pretende favorecer las
distintas medidas para la integracion del personal docente e investigador con
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discapacidad.

Una persona con discapacidad encontrard mas dificultad a la hora de desarrollar su
curriculum por las dificultades intrinsecas a su capacidad. Se pretenden establecer
ayudas a de distinta indole para compensar esta desventaja y favorecer condiciones de
igualdad efectiva para el desarrollo de una carrera docente.

Por otra parte, en el ejercicio de las funciones docentes, se contemplan otras medidas
de discriminacién positiva para mejorar las condiciones de desarrollo del trabajo de las
personas afectadas por una discapacidad.

Mantenimiento Facultad de Derecho: ElI mantenimiento de las infraestructuras e
instalaciones utilizadas por la Facultat de Dret se realiza mediante la estructura
organizativa establecida al efecto por la Universitat de Valéncia.

La Universitat de Valencia dispone de un Servicio Técnico y de Mantenimiento cuya
mision es el mantenimiento integral (preventivo, correctivo, modificaciones) de
edificaciones, equipamiento e instalaciones en todas sus vertientes.

El Campus de Tarongers, en el que se integra la Facultat Dret, tiene establecido un
protocolo para el mantenimiento de sus infraestructuras, que centraliza, en
coordinacion con el Servicio Técnico y de Mantenimiento y los respectivos Centros, la
Unitat de Campus, a través de la cual se gestionan los partes de mantenimiento,
supervisados por los técnicos de gestion, para su ejecucion por las empresas con las
gue se tiene contratado el mantenimiento integral del campus. A su vez esta constituida
la Mesa de Mantenimiento del Campus, 6rgano de gestion, coordinacion y supervision
del mantenimiento integral del Campus.

Participacion de otras entidades en las actividades formativas.

La participacion de otras entidades en las actividades formativas del Grado se centran
principalmente en las practicas externas. A tales efectos, y desde la experiencia
proporcionada a través de los estudios actuales de la Licenciatura de Ciencias Politicas
y de la Administracion en cuyo plan de estudios también figura un mddulo de practicas
externas, se han firmado multiples convenios con aquellas instituciones idoneas para
las realizacion de dichas practicas por los estudios de la Licenciatura, listado en
constante ampliacion. Los convenios firmados con dichas instituciones son plenamente
aplicables para las practicas del Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion
Publica.

Es destacar que la Universitat de Valéncia, a través de la Fundacion Universitat-
Empresa (Adeit), organiza, gestiona y coordina los convenios con dichas instituciones
externas, asi como la realizacién misma de las practicas.

A continuacion se relacionan las entidades con la que actualmente existe un convenio
de realizacion de précticas.

Administracion e instituciones autonémicas
Generalitat Valenciana

Institut Valencia de la Joventut - IVAJ

Sindic de Greuges de la Comunitat VValenciana

Ayuntamientos , Diputaciones provinciales y Mancomunidades de municipios.
Ajuntament d'Alcoi

Ajuntament d'Alcudia

Ajuntament de les Coves de Vinroma

Ajuntament de Mutxamel
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Ajuntament de Xalo

Ajuntament del Poble Nou de Benitatxell
Ayuntamiento de Ademuz
Ayuntamiento de Ador

Ayuntamiento de Aielo de Malferit
Ayuntamiento de Aielo de Rugat
Ayuntamiento de Alaquas
Ayuntamiento de Albaida
Ayuntamiento de Albal

Ayuntamiento de Albalat de la Ribera
Ayuntamiento de Albalat dels Sorells
Ayuntamiento de Albalat dels Tarongers
Ayuntamiento de Alberic
Ayuntamiento de Albocasser
Ayuntamiento de Alboraya
Ayuntamiento de Albuixech
Ayuntamiento de Alcacer
Ayuntamiento de Alcala de Xivert
Ayuntamiento de Alcalali
Ayuntamiento de Alcantera de Xuquer
Ayuntamiento de Alcafiiz
Ayuntamiento de Alcublas
Ayuntamiento de Aldaia
Ayuntamiento de Alfafar
Ayuntamiento de Alfahuir
Ayuntamiento de Alfara de Algimia
Ayuntamiento de Alfara del Patriarca
Ayuntamiento de Alfarp
Ayuntamiento de Alfarrasi
Ayuntamiento de Algemesi
Ayuntamiento de Algimia de Alfara
Ayuntamiento de Alginet
Ayuntamiento de Almansa
Ayuntamiento de Almassera
Ayuntamiento de Almassora
Ayuntamiento de Almenara
Ayuntamiento de Almoines
Ayuntamiento de Almussafes
Ayuntamiento de Alpuente
Ayuntamiento de Alqueria de la Condesa
Ayuntamiento de Altea

Ayuntamiento de Altura
Ayuntamiento de Alzira
Ayuntamiento de Andilla
Ayuntamiento de Anna

Ayuntamiento de Antella
Ayuntamiento de Aras de Alpuente
Ayuntamiento de Atzeneta d'Albaida
Ayuntamiento de Ayora
Ayuntamiento de Banyeres de Mariola
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Ayuntamiento de Barx
Ayuntamiento de Barxeta
Ayuntamiento de Bellreguard
Ayuntamiento de Benaguasil
Ayuntamiento de Benavites
Ayuntamiento de Beneixida
Ayuntamiento de Benetlsser
Ayuntamiento de Beniarbeg
Ayuntamiento de Beniarjo
Ayuntamiento de Beniarrés
Ayuntamiento de Beniatjar
Ayuntamiento de Benicarld
Ayuntamiento de Benicassim
Ayuntamiento de Benicull de Xaquer
Ayuntamiento de Benidorm
Ayuntamiento de Benifaid

Ayuntamiento de Benifair¢ de la Valldigna

Ayuntamiento de Benifair6 Les Valls
Ayuntamiento de Beniganim
Ayuntamiento de Benilloba
Ayuntamiento de Benimodo
Ayuntamiento de Beniparrell
Ayuntamiento de Benissand
Ayuntamiento de Benlloch
Ayuntamiento de Bétera
Ayuntamiento de Betxi
Ayuntamiento de Bicorp
Ayuntamiento de Bocairent
Ayuntamiento de Bonrepds i Mirambell
Ayuntamiento de Bugarra
Ayuntamiento de Bufiol
Ayuntamiento de Burjassot
Ayuntamiento de Burriana
Ayuntamiento de Cabanes
Ayuntamiento de Callosa d'Ensarria
Ayuntamiento de Calpo
Ayuntamiento de Camporrobles
Ayuntamiento de Canals
Ayuntamiento de Canet d'En Berenguer
Ayuntamiento de Carcaixent
Ayuntamiento de Carlet
Ayuntamiento de Casas Ibafiez
Ayuntamiento de Casinos
Ayuntamiento de Castellé de Rugat
Ayuntamiento de Castelldn de la Plana
Ayuntamiento de Catadau
Ayuntamiento de Catarroja
Ayuntamiento de Caudiel
Ayuntamiento de Chelva
Ayuntamiento de Cheste

10
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Ayuntamiento de Chiva
Ayuntamiento de Chulilla
Ayuntamiento de Cocentaina
Ayuntamiento de Corbera
Ayuntamiento de Cortes de Pallas
Ayuntamiento de Crevillente
Ayuntamiento de Culla
Ayuntamiento de Cullera
Ayuntamiento de Daimds
Ayuntamiento de Dénia
Ayuntamiento de Eivissa
Ayuntamiento de El Puig
Ayuntamiento de EI Toro
Ayuntamiento de El Verger
Ayuntamiento de Elche
Ayuntamiento de Elda
Ayuntamiento de Emperador
Ayuntamiento de Enguera
Ayuntamiento de Estivella
Ayuntamiento de Faura
Ayuntamiento de Favara
Ayuntamiento de Foios
Ayuntamiento de Fortaleny
Ayuntamiento de Fuentedlamo
Ayuntamiento de Gandia
Ayuntamiento de Gata de Gorgos
Ayuntamiento de Gatova
Ayuntamiento de Genoveés
Ayuntamiento de Gestalgar
Ayuntamiento de Gilet
Ayuntamiento de Godella
Ayuntamiento de Guadassuar
Ayuntamiento de Hellin
Ayuntamiento de Huercal-Overa
Ayuntamiento de Ibi

Ayuntamiento de Jalance
Ayuntamiento de Jarafuel
Ayuntamiento de la Font de la Figuera
Ayuntamiento de la Font d'Encarrés
Ayuntamiento de la Granja
Ayuntamiento de la Llosa
Ayuntamiento de la Llosa de Ranes
Ayuntamiento de La Pobla de Farnals
Ayuntamiento de la Pobla de Vallbona
Ayuntamiento de la Pobla del Duc
Ayuntamiento de la Pobla Llarga
Ayuntamiento de la Vall d'Uix6
Ayuntamiento de la Vilavella
Ayuntamiento de I'Alcora
Ayuntamiento de I'Alcudia

11
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Ayuntamiento de I'alctdia de Crespins
Ayuntamiento de I'Alfas del Pi
Ayuntamiento de I'Eliana
Ayuntamiento de I'Enova
Ayuntamiento de Llauri
Ayuntamiento de Lliria
Ayuntamiento de Lloc Nou de Sant Jeroni
Ayuntamiento de Lloc Nou d'En Fenollet
Ayuntamiento de Llutxent
Ayuntamiento de Logrofio
Ayuntamiento de L'Olleria
Ayuntamiento de Losa del Obispo
Ayuntamiento de Macastre
Ayuntamiento de Manises
Ayuntamiento de Manuel
Ayuntamiento de Massalfassar
Ayuntamiento de Massamagrell
Ayuntamiento de Massanassa
Ayuntamiento de Meliana
Ayuntamiento de Miramar
Ayuntamiento de Mislata
Ayuntamiento de Moixent
Ayuntamiento de Moncada
Ayuntamiento de Moncofa
Ayuntamiento de Monovar
Ayuntamiento de Montaverner
Ayuntamiento de Montesa
Ayuntamiento de Montichelvo
Ayuntamiento de Montserrat
Ayuntamiento de Morella
Ayuntamiento de Muro de Alcoy
Ayuntamiento de Museros
Ayuntamiento de Naquera
Ayuntamiento de Navarrés
Ayuntamiento de Noceda del Bierzo
Ayuntamiento de Novelda
Ayuntamiento de Novetlé
Ayuntamiento de Nules
Ayuntamiento de Oliva
Ayuntamiento de Olocau
Ayuntamiento de Onda
Ayuntamiento de Ondara
Ayuntamiento de Ontinyent
Ayuntamiento de Orihuela
Ayuntamiento de Oropesa del Mar
Ayuntamiento de Otos
Ayuntamiento de Paiporta
Ayuntamiento de Palmera
Ayuntamiento de Palomar
Ayuntamiento de Paterna
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Ayuntamiento de Pedralba
Ayuntamiento de Pedreguer
Ayuntamiento de Pego
Ayuntamiento de Petrer
Ayuntamiento de Petres
Ayuntamiento de Picanya
Ayuntamiento de Picassent
Ayuntamiento de Planes
Ayuntamiento de Potries
Ayuntamiento de Pucol
Ayuntamiento de Quart de Les Valls
Ayuntamiento de Quart de Poblet
Ayuntamiento de Quartell
Ayuntamiento de Quatretonda
Ayuntamiento de Rafelbunyol
Ayuntamiento de Rafelguaraf
Ayuntamiento de Real de Gandia
Ayuntamiento de Real de Montroi
Ayuntamiento de Requena
Ayuntamiento de Riba-Roja de Turia
Ayuntamiento de Riola
Ayuntamiento de Rocafort
Ayuntamiento de Rojales
Ayuntamiento de Rétova
Ayuntamiento de Sagunto
Ayuntamiento de Salem
Ayuntamiento de San Antonio de Benagéber
Ayuntamiento de San Juan de Enova
Ayuntamiento de Santa Pola
Ayuntamiento de Sarrién
Ayuntamiento de Sedavi
Ayuntamiento de Segorbe
Ayuntamiento de Senyera
Ayuntamiento de Siete Aguas
Ayuntamiento de Silla
Ayuntamiento de Simat de la Valldigna
Ayuntamiento de Sinarcas
Ayuntamiento de Sollana
Ayuntamiento de Sot de Chera
Ayuntamiento de Sueca
Ayuntamiento de Sumacarcer
Ayuntamiento de Tavernes Blanques
Ayuntamiento de Tavernes de Valldigna
Ayuntamiento de Teruel
Ayuntamiento de Teulada
Ayuntamiento de Titaguas
Ayuntamiento de Torreblanca
Ayuntamiento de Torrent
Ayuntamiento de Torres-Torres
Ayuntamiento de Torrevieja
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Ayuntamiento de Tous

Ayuntamiento de Traiguera

Ayuntamiento de Tuéjar

Ayuntamiento de Turis

Ayuntamiento de Utiel

Ayuntamiento de Valencia

Ayuntamiento de Vallada

Ayuntamiento de Venta del Moro
Ayuntamiento de Vilafranca de Bonany
Ayuntamiento de Vilamarxant

Ayuntamiento de Vila-Real

Ayuntamiento de Villafranca del Cid
Ayuntamiento de Villajoyosa

Ayuntamiento de Villalonga

Ayuntamiento de Villanueva de Castellon
Ayuntamiento de Villar del Arzobispo
Ayuntamiento de Villares del Saz (Cuenca)
Ayuntamiento de Villargordo del Cabriel
Ayuntamiento de Villarrobledo

Ayuntamiento de Villena

Ayuntamiento de Vinalesa

Ayuntamiento de Vinaroz

Ayuntamiento de Xabia

Ayuntamiento de Xativa

Ayuntamiento de Xeraco

Ayuntamiento de Xeresa

Ayuntamiento de Xert

Ayuntamiento de Xirivella

Ayuntamiento de Xixona

Ayuntamiento de Yéatova

Ayuntamiento Pilar de la Horadada

Diputacion Provincial de Valencia
Mancomunidad Camp del Turia

Mancomunidad Comarcal del Valle de Ayora-Cofrentes
Mancomunidad Costera-Canals

Mancomunidad De La Canal de Navarres
Mancomunidad de la Bonaigua

Mancomunidad del Carraixet

Mancomunidad del Interior "Tierra del Vino"
Mancomunidad Hoya de Bufiol-Chiva
Mancomunidad Intermunicipal Barrio del Cristo
Mancomunidad Intermunicipal de Aguas Potables de Alcantera de Xuquer, Céarcer,
Cotes y Sellent

Mancomunidad Intermunicipal del Alto Palancia
Mancomunidad La Serrania

Mancomunidad para el Desarrollo de la Manchuela
Mancomunidad Servicios Sociales Marina Alta
Mancomunidad Valle de Ricote

Mancomunitat Comarcal Els Ports
Mancomunitat de "I'Horta Nord"
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Mancomunitat de la Canal

Mancomunitat de la Ribera Alta

Mancomunitat de la Valldigna

Mancomunitat de Les Valls

Mancomunitat de Municipis de La Safor

Mancomunitat de Municipis de La Vall d'Albaida
Mancomunitat de Serveis Benestar Social
Mancomunitat de Serveis Socials Cultural Marina Baixa
Mancomunitat de Serveis Socials de Pego, Atzubia i Les Valls
Mancomunitat del Marquesat

Mancomunitat Intermunicipal de I'Horta Sud
Mancomunitat Intermunicipal Ribera Baixa
Mancomunitat Vall dels Alcalans

Sindicatos y asociaciones empresariales

Confederacio Sindical de Comissions Obreres del Pais Valencia
Confederacion Empresarial Valenciana (CEV)

Confederacion General del Trabajo P.V. (CGT)

Confederacion Nacional del Trabajo (CNT)

Confederacion Sindical Independiente de Funcionarios (CSIF)

Federacion de Industrias Afines de la Union General de Trabajadores del Pais
Valenciano - FIA-UGT-PV

Federacion de Trabajadores de la Ensefianza-UGT

Federacion Empresarial de Agroalimentacion de la Comunidad Valenciana
Federacion Empresarial Metalurgica Valenciana (Femeval)

Federacion Valenciana de Empresarios del Turismo y el Medio Ambiente
Federacion Valenciana de Empresarios Transportistas

Fevama-Federacion Empresarial de la Madera 'y Mueble de la C.V.
Sindicat de Treballadors de I'Ensenyament del Pais Valencia

Sindicato de Trabajadores de la Administracion

Unidén General de Trabajadores del Pais Valenciano (U.G.T.)

Uniodn Sindical Obrera-U.S.0.-C.V.

Otras asociaciones (ONG’s, partidos politicos, asociaciones civiles...)
Asociacion Espafia Con ACNUR

Comision Espafiola de Ayuda al Refugiado - CEAR

Conselleria de Justicia i Administracions Publiques

Cruz Roja Espafiola - Oficina Provincial de Valencia

Fundacion Arzobispo Miguel Roca "Centre Valencia de Solidaritat Proyecto Hombre"
Fundacion Comunidad Valenciana- Region Europea

Fundacién por la Justicia de la Comunidad Valenciana

Jarit Associacio Civil

Médicos del Mundo Comunidad Valenciana

Médicos Sin Fronteras

Partido Social Demdcrata

Partit Socialista del Pais Valencia

Plataforma Valenciana de Entidades de Voluntariado Social

Save the Children
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APARTADO 4.1

Perfil recomendado:

Se recomienda que los estudiantes estén interesados en los aspectos relacionados con
los derechos humanos, los actores de la vida politica, la incidencia de la economia en la
sociedad, las relaciones internacionales, la organizacion de la sociedad y de los poderes
publicos.

SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULA

Programa Coneéixer

Sesiones informativas para alumnos de nuevo acceso previas a la matricula Sistema de
informacion y apoyo a través de estudiantes de cursos superiores presente durante todo
el proceso de matriculacion para asesorar a los alumnos en el mismo, y del personal de
administracion y servicios de la Facultad.

Asimismo el Centro confecciona cada curso académico un Guia Académica con
informacion sobre normativa e instrucciones de matricula, Plan de Estudios, horarios,
fechas de examenes y demas informacion de interés. Esta guia se reparte antes del
proceso de matricula a todos los estudiantes admitidos en la titulacion. La Universidad
elabora una agenda personalizada por Centros que se entrega a los estudiantes en el
momento de la matricula con la informacion general sobre la Universidad y el Centro.
Estas iniciativas se mantendran en el Titulo de Grado en Criminologia Ciencias
Politicas y de la Administracion Publica.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS
5.1.1. Descripcién general del plan de estudios
La modificacion del plan de estudios propuesto para el Grado de Ciencias Politicas y de la

Administracion Publica de la Universitat de Valéncia esta conformado por un total de 240 créditos
distribuidos de la siguiente manera:

ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN

Tipo de materia Curso Créditos ECTS
Formacion Basica Primero 60
Obligatorias Segundo 60

Tercero 60

Cuarto 18
Optativas Cuarto 22,5
Practicas Externas Obligatorias Cuarto 13,5
Trabajo de Fin de Grado Cuarto 6

Total: 240 ECTS

Los créditos de formacion bésica se concentran en el primer curso por dos razones fundamentales.
En primer lugar, porque la formacién bésica aporta un tipo de conocimiento que se entiende esencial
para comprender el resto de las materias que conforman el Grado y, en segundo lugar, porque, al
concentrar la formacion béasica en primero, se facilita la convalidacion de materias en los supuestos
de cambio de titulacion o de recepcion de estudiantes que llegan procedentes de otras universidades.

Este problema técnico se nos habia planteado con la estructura anterior.

Las materias obligatorias conforman el ndcleo principal del Grado y se concentran,
principalmente, en los dos cursos centrales, esto es, en segundo Yy tercero. No obstante, el cuarto
curso tiene también cuatro materias obligatorias de 4,5 créditos que se impartirdn en el primer
cuatrimestre. Los principales cambios en las materias obligatorias responden a dos motivos

principales:

a) En primer lugar, a la necesidad de evitar reiteraciones de contenidos que se habian detectado.
Por ello, algunas materias obligatorias reducen el nimero de créditos respecto del plan actual

y pasan todas a tener 6 créditos. Ademas, se evita la participacion de mas de dos areas de
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conocimiento en la imparticion de todas las materias del Grado, dado que este factor también

se habia detectado como propiciador de la reiteracion de contenidos.

b) En segundo lugar, a la necesidad de incorporar nuevas materias mas actuales y, por
consiguiente, mas acordes con lo que actualmente se demanda a los egresados. Materias
sobre nuevas tecnologias, género, transparencia y buen gobierno, inteligencia para la accion

politica, etc.

La optatividad se ha previsto en el cuarto curso con el disefio de dos itinerarios que redirigen al
estudiante y perfilan su formacion en un sentido méas politolégico o mas tendente a la insercion
laboral en el ambito de la Administracion pablica, bien sea local, autonémica o central.

Todos los estudiantes deberan cursar uno de los dos itinerarios con la excepcién de aquellos que
provengan de la adaptacion del Grado actual, de grados afines procedentes de otras Universidades o
de alguno de los dobles Grados con Derecho y Sociologia que se ofertan en la Universitat de

Valéncia.

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

PRIMER CURSO

CURSO | CARACTER | NOMBRE ASIGNATURA NOMBRE MATERIA CREDITOS | SEMESTRE
FORMACION
BASICA
REAL DECRETO
1 FB Universidad, Investigacion y Ciencia Politica 6 1
Politica
1 FB Geografia Humana Geografia 6 1
1 FB Historia Contemporéanea Historia 6 1
Universal
1 FB Fundamentos de CPA | Ciencia Politica 6 1
1 FB Historia del Pensamiento Ciencia Politica 6 1
Politico |
1 FB Fundamentos de CPA 11 Ciencia Politica 6 2
1 FB Historia del Pensamiento Ciencia Politica 6 2
Politico 1l
1 FB Economia Politica Economia 6 2
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1 FB Derecho Constitucional Derecho 6 2

1 FB Introduccion a la Sociologia Sociologia 6 2

60

DESCRIPCION DE LOS CAMBIOS DEL PRIMER CURSO

Se caracteriza por una importante continuidad de asignaturas, aunque, en el MODIFICA,
muchas de ellas como Historia Contemporanea Universal, Economia Politica y Sociologia pasan a
tener un carécter cuatrimestral y, por lo tanto, pierden cierta carga docente (de 9 créditos a 6). Ello
permite introducir nuevas asignaturas como ‘Universidad, Investigacion y Politica’, que tiene un
caracter introductorio y centrado en el aprendizaje de conocimientos y habilidades basicos para
introducirse en la vida universitaria y la investigacion en el ambito de la Ciencia Politica. Un caso
similar es el de Derecho Constitucional que pasa, de ser una asignatura anual de segundo curso, a
una cuatrimestral del segundo semestre del primer curso. Otros dos cambios importantes en este
curso son la introduccion de la Historia del Pensamiento Politico (HPP), en segundo curso del
programa actual, y el replanteamiento de Fundamentos de Ciencia Politica (FCPA). En ambos casos,
las asignaturas han sido semestralizadas, lo que en el caso de HPP implica un ligero aumento de
créditos (de 9 a 12 al considerar los dos semestres). En el caso de HPP, dicho incremento permitira
impartir la docencia de manera mas acorde con su necesidad temporal, dado que es una materia
notablemente extensa. En el caso de FCPA, la asignatura se replantea de modo notable para darle un
caracter mucho mas generalista, de modo que cubra en un afio y 12 créditos todo el temario que
antes se impartia en dos materias FCPA | y Il (21 créditos repartidos en dos afios). Ello permite
transferir parte de sus contenidos a otras asignaturas mas especificas que se imparten en cursos
superiores con una mayor extension, evitando de este modo algunos solapamientos que se habian

detectado y dotando a dichos contenidos de un tratamiento méas profundo.

SEGUNDO CURSO
CURSO | CARACTER | ASIGNATURA CREDITOS SEMESTRE
ASIGNAT
2 OB Técnicas de investigacion cuantitativas 6 3]
2 OB Sistema politico espafiol y de laCV | 6 3
2 OB Historia de las instituciones de la Espafia Contemporanea 6 3
2 OB Fundamentos de Derecho Administrativo 6 3
2 OB Cultura y comportamiento politicos 6 3
2 OB Técnicas de investigacion cualitativas 6 4
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2 OB Sistema politico espafiol y de laCV 1l 6 4

2 OB Actores politicos: partidos, grupos de interés y movimientos 6 4
sociales

2 OB Economia del Sector Publico 6 4

2 OB Relaciones internacionales 6 4

60

DESCRIPCION DE LOS CAMBIOS DEL SEGUNDO CURSO

Sigue apostdndose por convertir asignaturas anuales en semestrales. Este es el caso de
Técnicas de Investigacién Cuantitativas y de Técnicas de Investigacién Cuantitativas, que antes se
impartian como dos asignaturas anuales de 9 créditos cada una y que ahora pasan a ocupar 12
créditos repartidos en dos asignaturas. Algo similar sucede con las asignaturas de Derecho
Administrativo y de Relaciones Internacionales (anteriormente denominada Relaciones y
Organizaciones Internacionales) que también pasan de ser anuales de 9 créditos a semestrales de 6.
La transformacion de estas asignaturas junto a los cambios en la programacion de Derecho
Constitucional, HPP y FCPA 1l (que ahora pasan a primero) permite introducir nuevas asignaturas
que en el anterior plan de estudios estaban en tercer curso: Es el caso de Sistema Politico Espafiol
(ahora convertida en dos asignaturas semestrales de 6cr) asi como de Cultura y Comportamiento
Politicos o Actores Politicos (de nuevo, dos asignaturas de 6cr cada una). El segundo curso se
completa con una Historia de las Instituciones de la Espafia Contemporanea, anteriormente Historia
Contemporanea de Espafia y de las Instituciones Juridico-Politicas, que cambia su lugar en la
programacion de primero a segundo curso y con Economia del Sector Publico, que es la Gnica que

no cambia respecto del plan anterior.

TERCER CURSO

CURSO | CARACTER | ASIGNATURA CREDITOS SEMESTRE
ASIGNAT
3 OB Formas de organizacion administrativa 6 5
3 OB Género y politica 6 5
3 OB Andlisis y evaluacion de politicas pablicas 6 5
3 OB Instituciones de la UE 6 5
3 OB Democracia y Auditoria Democratica 6 5
3 OB Cooperacion Internacional y Desarrollo 6 6
3 OB Régimen de la Hacienda Puablica y la Administracion 6 6
Financiera
3 OB Estructura del Empleo y Proteccién Social 6 6
3 OB Politica Comparada 6 6
3 OB Comunicacion Politica, Institucional y Nuevas Tecnologias 6 6
60
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DESCRIPCION DE LOS CAMBIOS DEL TERCER CURSO

El tercer curso mantiene una notable continuidad de contenidos y de carga docente respecto
del Grado actual. Es el caso de las asignaturas de Politica Comparada, Instituciones y Politicas de la
Union Europea o, con algunos ajustes, de la reformulada asignatura de Estructura del Empleo y
Proteccion Social. En otras asignaturas como Formas de Organizacién Administrativa o de Analisis
de Politicas Publicas, el cambio méas importante esté en la carga docente, puesto que ahora pasan de
4,5 a 6 créditos, no cambian, sin embargo, en su denominacién y contenidos. En este curso, también
cabe subrayar la introduccion de algunas asignaturas nuevas que permiten afrontar nuevos retos
sociales como es el caso de la asignatura de Género y Politica (6cr), Democracia y Auditoria
Democratica (6¢r) o Comunicacién Politica Institucional y Nuevas Tecnologias (6c¢r). Para hacerlo
posible, Régimen de la Hacienda Publica reduce ligeramente su carga docente de 9 a 6 créditos.

CUARTO CURSO

CURSO | CARACTER | ASIGNATURA CREDITOS SEMESTRE
ASIGNAT
4 OB Reforma de la Administracién y Administracion 4,5 7
Digital
4 OB Liderazgo Politico y Asesoria Institucional 4,5 7
4 OB Politicas Publicas Sectoriales 4,5 7
4 OB Teoria y Filosofia politica contemporanea 4,5 7
4 OB Trabajo Fin de Grado 6 8
4 OB Préacticas Externas 13,5 8
37,5
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MATERIAS OPTATIVAS
(5 de libre eleccion)

ITINERARIO DE DEMOCRACIA Y PROCESO POLITICO

CURSO | CARACTER | ASIGNATURA CREDITOS
ASIGNATURA
4 OPT Analisis de la corrupcion, transparencia y buen gobierno 4,5
4 OPT Desarrollo Sostenible 4,5
4 OPT Estructura social de Espafia y de la CAV 4,5
4 OPT Historia Contemporanea del Pais Valencia 4,5
4 OPT Geopolitica y nacionalismo 4,5
4 OPT Religion y Politica en el mundo contemporaneo 4,5
4 OPT Anélisis avanzado de datos en CCSS 4,5
4 OPT Ciudadania , Inmigracion y Diversidad 4,5
ITINERARIO DE GESTION Y ADMINISTRACION PUBLICA
CURSO | CARACTER | ASIGNATURA CREDITOS
ASIGNATURA
4 OPT Instituciones de Derecho Autonémico Valenciano 4,5
4 OPT Gobierno y Administracion Local 4,5
4 OPT Inteligencia para la Accién Politica 4,5
4 OPT Economia Mundial 45
4 OPT Derecho Medioambiental 4,5
4 OPT Urbanismo y planificacion del territorio 4,5
4 OPT Gasto Publico y Presupuesto 4,5
4 OPT Relaciones intergubernamentales 4,5
*4 OPT Estructura social de Espafa y de la CAV 45

ASIGNATURAS OPTATIVAS SIN VINCULACION A ITINERARIO (para estudiantes procedentes de los
programas de doble grado de Derecho-Ciencias Politicas y de la Administracion Publica y de Sociologia- Ciencias

Politicas y de la Administracion Publica).

CURSO | CARACTER | ASIGNATURA CREDITOS
ASIGNATURA

4 OPT Derecho Constitucional |1 75

4 OPT Introduccién al Derecho Procesal 45

4 OPT Introduccion a las Relaciones Laborales y Seguridad Social 4,5

4 OPT Derecho Financiero y Tributario 11 6

4 OPT Estructura y cambio social 6

4 OPT Sociedad y medio ambiente: Poblacion y recursos naturales 6

4 OPT Intervencion grupal comunitaria 6
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DESCRIPCION DE LOS CAMBIOS DEL CUARTO CURSO

Se introducen notables cambios estructurales. EI cambio mas visible es la creacion de dos
itinerarios uno dedicado a la Democracia y el Proceso Politico, y otro centrado en la Gestion y la
Administracion Pablica. Cada uno de estos itinerarios esta compuesto por 8 asignaturas optativas de
4,5 créditos y cada alumno debera elegir 5 optativas. No obstante, la asignatura de Estructura social
de Espafia y de la CAV, vinculada al itinerario de Democracia y Proceso Politico, se ofertara
también, cada curso académico, en el itinerario de Gestion y Administracion Pablica.

Algunas de las asignaturas optativas que se proponen ya venian ofertandose y, en algunos
casos, con gran acogida por parte de los estudiantes. Las optativas que se mantienen son:
Geopolitica y Nacionalismo, Religion y Politica en el Mundo Contemporaneo, Instituciones de
Derecho Autonémico y Gobierno y Administracion Local. Sin embargo, otras muchas optativas son
nuevas como: Estructura Social de Espafia y la CV, Historia Contemporanea del Pais Valencia,
Anélisis Avanzado de Datos en CCSS, Inteligencia para la Accion Politica, Derecho Mediambiental
0 Relaciones Intergubernamentales.

Ademas de las optativas, también hay cierta renovacién en las asignaturas obligatorias del
cuarto curso. Es el caso de Liderazgo Politico y Asesoria Institucional o de Reforma de la
Administracion y Administracion digital.

Es importante sefialar que los estudiantes que se adapten al nuevo Grado no cursardn un
itinerario concreto de optatividad, posibilitando de este modo que la adaptacién sea lo mas flexible
posible desde un punto de vista administrativo sin sacrificar, no obstante, la adquisicion de los
conocimientos que se consideren esenciales y que, en definitiva, dotan a la modificacion del Grado

de una mayor riqueza formativa para los egresados.

TRABAJO FINAL DE GRADO Y PRACTICAS EXTERNAS

Con el objeto de favorecer una mayor optatividad, que era recurrentemente solicitada por los
estudiantes, se ha optado por reducir el peso de las préacticas externas que, pese a ello, siguen
teniendo una importante carga de créditos (13,5). El Trabajo Fin de Grado se mantiene sin
cambios. La tutorizacién de las practicas externas y del Trabajo Final del Grado se asignara

proporcionalmente a la carga docente de las areas con docencia en el Grado.
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CALENDARIO DE IMPLANTACION

La implantacion del Grado modificado de Ciencias Politicas y de la Administracion Publica

sera progresiva. Se iniciara en el curso 2021/2022 con la implantacion de los dos primeros cursos y,

con posterioridad, se procedera a la implantacion del tercero y el cuarto en los dos afios siguientes.

La prevision anual responderia al siguiente esquema:

IMPLANTACION DEL GRADO DE CIENCIAS POLITICAS Y DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Curso 2021/22 Curso 2022/23 Curso 2023/24
1° Grado 1° Grado 1° Grado
Modificado Modificado Modificado
2° Grado 2° Grado 2° Grado
Modificado Modificado Modificado
3° Grado 3° Grado 3° Grado
Modificado Modificado
4° Grado 4° Grado 4° Grado
Modificado

EXTINCION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL GRADO DE CIENCIAS POLITICAS Y DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DE 2010

Curso 2021/22

Curso 2022/23

Curso 2023/24

Curso 2024/25

Curso 2025/26

1°y 2° Curso dos 1°y 2° Curso dos
convocatorias de convocatorias de
gxamen sin examen sin
docencia docencia
1°y 2° Curso dos 1°y 2° Curso dos
convocatorias de convocatorias de *Convocatoria
examen sin examen sin extraordinaria
docencia docencia
3er. curso con 3er. curso dos 3er. curso dos
docencia convocatorias de convocatorias de *Convocatoria

examen sin
docencia

examen sin
docencia

examen sin examen sin extraordinaria
docencia docencia
4° curso con 4° curso con 4° curso dos 4° curso dos *Convocatoria
docencia docencia convocatorias de convocatorias de extraordinaria

* Convocatoria extraordinaria para aquellos estudiantes que no tengan mas de tres asignaturas para

terminar el Grado
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PROPUESTA DE RECONOCIMIENTOS

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica UV (Plan Actual)

Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica UV (Reforma)

34955  |Economia Politica 9 1| Anual Basica Economia Politica 6 1 2 Basica
34953 |Estructura Social y Sociologfa General 9 1| Anal Basica Introduccio a la Sociologia 6 1 2 Basica
34954 |Historia Contemporanea Universal 9 1 Anual Bdsica Historia Contemporanea Universal 6 1 1 Basica
34960 Fundamentos de Ciencia Politica y de la Administracion | v 1 | Anual | Oblitagoria Fundamentos de Ciencia Politica y de la Administracidn | 6 1 1 Basica
Fundamentos de Ciencia Politica y de la Administracidn |1 6 1 2 Basica
34995 Métodos y Técnicas de Investigacion | 9 1 | Anual | Oblitagoria Universidad Investigacid i Politica 6 1 1 Basica
Técnicas de Investigacion cualitativa 6 2 2 | Obligatoria
34956 [Geografl’a Humana 6 1 1 Bsica Geograffa Humana b 1 1 Basica
34959 Historia del Pensamiento Politico 9 2| Anwal Basica Historia del Pensamiento Politico | 6 1 1 Basica
Historia del Pensamiento Politico ll 6 1 1 Basica
34957 \DerechoConst\'tucionaI 9 2 | Anual Basica Derecho Constitucional b 1 2 Basica

34958 |Relacionesy organizaciones internacionales 9 2 Basica Relacionesinternacionales b 2 2| Oblitagoria
34964 |Derecho Administrativo 9 2 | Anual | Oblitagoria Fundamentos de Derecho Administrativo 6 2 1 |Oblitagoria
34963 [Métodos y Técnicas de Investigacion I 9 2 | Anual | Oblitagoria Técnicas de Investigacion cuantitativas 6 2 1 |Oblitagoria
34996 |Economia del Sector Piblico 6 2 1 Oblitagoria Economia del Sector Piblico 3 2 2 |Oblitagoria
34961  |Historia Contemporanea de Espafia y de las Instituciones Juridico-Politicas 6 1 2 Oblitagoria Historia de las Instituciones de la Espafia Contemporanea 6 2 1 | Obligagoria
34962 Fundamentos de Ciencia Politica y de la Administracion Il 9 2 | Anual | Oblitagoria Democracia y Auditorfa Democratica 6 2 1 |Oblitagoria
34973 Sistema politico espafiol 9 3 | Anual | Oblitagoria Sistema politico espafiol 6 ] ) |Oblitagoria

Sistema politico espafiol I 6 2 ) | Oblitagoria

34971 Cultura, comportamiento y actores politicos 9 3 | Anual | Oblitagoria Cultura y comportamiento politicos 6 3 2 |Oblitagoria

Actores politicos 6 3 1 | Oblitagoria
34969 |Hacienda Publica y Administracion Financiera 9 3 | Anual | Oblitagoria Régimen de la Hacienda Pdblica y Administracion Financiera 6 3 2 |Oblitagoria
34981 |Analisis de Politicas Publicas 45 3 1 Oblitagoria Analisis de Politicas Publicas 3 3 1 |Oblitagoria
34979 |Derechos Humanosy Cooperacion Internacional 6 3 1 Oblitagoria Derechos Humanos y Cooperacion Internacional 6 3 ) |Oblitagoria
34972 |Régimen del empleo del sector publico 6 3 1 Oblitagoria Estructura del empleo y proteccion social 6 3 ) | Oblitagoria
34968 Formas de Organizacion Administrativa 45 3 2 Oblitagoria Formas de Organizacion Administrativa 6 3 1 |Oblitagoria
34980 ‘Insﬂtuciones y politicas de la Union Europea 6 3 2 Oblitagoria Instituciones y politicas de la Union Europea 6 3 ) |Oblitagoria
34970 ‘Poliﬂca Comparada 6 3 2 Oblitagoria Politica Comparada 6 3 2 |Oblitagoria

34992 |Estado de Bienestar 45 4 1 Oblitagoria Asignatura optativa (a elegir) 45 4 1 | Optativa
34983 |Procedimiento Administrativo 45 4 1 Oblitagoria Reforma de la Administracién y Administracion Digital 45 4 1 | Oblitagoria
34987 |Politicas Publicas Sectoriales 45 4 1 Oblitagoria Politicas Publicas Sectoriales 45 4 1 | Oblitagoria
34985 |Teoriay Filosoffa Politica Contemporanea 45 4 1 Oblitagoria Teorfa y Filosofia Politica Contempordnea 45 4 1 |Oblitagoria
34974 |Diversidad cultural en Europa y politicas de integracion 45 4 1 Optativa

34975 |Gobierno y Gestion para el Desarrollo Local 45 4 1 Optativa

34966  |Politicas, economia y derecho del Medio Ambiente 45 4 1 Optativa

34965 |Introduccion a las Relaciones Laborales y la Seguridad Social 45 4 1 Optativa

34976 |Fundamentos de Analisis Econdmico 45 4 2 Optativa

34977 |Estructura economica de Espafia y del Pais Valenciano 45 4 1 Optativa

34984 |Religion y Politica en el Mundo Contempordneo 45 4 2 Optativa
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Es importante sefialar que los estudiantes no perderan créditos como consecuencias del proceso de
adaptacion y reconocimiento. Las pérdidas que pudieran producirse se compensaran con el
reconocimiento de créditos de la optatividad.

5.1.2. Planificacién y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida

La internacionalizacion y la movilidad forman parte del Plan Estratégico de la Universitat de
Valéncia, que declara como objetivo “Conseguir la internacionalizacién de la Universitat de
Valencia en todos los ambitos, potenciando el intercambio y la movilidad y participando
especialmente en la construccion de los espacios de educacion superior e investigacion europeo
e iberoamericano”. De hecho, la Universitat de Valencia participa activamente en todos los
programas de intercambio existentes, y es la segunda universidad de la Union Europea en
recepcion de estudiantes y la cuarta en envio. Tiene una larga experiencia en movilidad y
dispone de una estructura organizativa adecuada, dedicada a realizar acciones diferenciadas para
los/as salientes (que se trasladan a otras universidades) y los/as entrantes (los que, provenientes
de otras universidades, acuden a la Universitat de Valéncia).

La Facultad de Derecho participa en los distintos programas de movilidad con convenios
establecidos para sus distintas titulaciones a partir de los que se establecen convenios para el
Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica. Los convenios de intercambio
existentes se asocian al area general de Ciencias Sociales dado el caracter interdisciplinar de los
estudios del presente grado, lo que permite a los/as estudiantes acceder a materias de las areas de
derecho, sociologia, economia, ciencias politicas....

La movilidad de los/as estudiantes del Grado contribuye al objetivo de convergencia con los
perfiles profesionales existentes en Europa en este &mbito curricular y formativo, en el contexto
del proceso de internacionalizacion de nuestra economia y de integracion de nuestro sistema
politico, social y organizativo en la Union Europea.

La Facultad, conforme a la normativa de la Universidad gestiona los diferentes programas de
intercambio en el &mbito del Estado Espafiol e Internacional (Erasmus, , SICUE...)

Los recursos y actividades de la Facultad para ello son esencialmente los que se detallan a
continuacion:

DESCRIPCION DEL EQUIPO:
La Facultat de Dret cuenta en la actualidad con un equipo de gestién de programas de
Intercambio formado por:
- A nivel Académico:
Vicedecana de Relaciones Internacionales
Coordinadora de la titulacion de Derecho
Coordinador de la titulacién Ciencias Politicas y de la Administracién Publica
Coordinadora de la titulacion de Criminologia
Coordinadora de Programas SICUE
- A nivel administrativo:
Jefa de Negociado de estudiantes
Responsable de RRII
2 administrativas ubicadas en la Secretaria del Centro
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PROFESORES

Desde los departamentos existe la opcion de gestionar la movilidad del profesorado en el
Programa Erasmus con Relaciones Internacionales en aquellos destinos cuyo convenio
especifica el intercambio del PDI.

FREE MOVERS

Se reciben y envian estudiantes free mover desde y hacia Universidades en las que no existe
convenio bilateral o bien estudiantes que repiten destino.

Anualmente el nimero de estos intercambios suelen ser 5.

RRII CONVENIOS ESPECIFICOS

Fundamentalmente con Universidades latinoamericanas se mantienen convenios Internacionales
tanto a nivel de Grado como de Doctorado.

La Universidad es la que se encarga de gestionar estos convenios.

ACTIVIDADES dirigidas a estudiantes:

OUTGOING
Semana Internacional: se celebra anualmente *“la Semana Internacional” en la que
organizan mesas redondas, se presentan las Universidades con las que hay
convenio en las titulaciones. En las mesas participan estudiantes de otras
Universidades que estan matriculados en el curso y estudiantes de la Universitat
de Valencia que en su dia fueron estudiantes de Intercambio.
Adjudicaciones: La Universidad establece un periodo de inscripcion (telematica
los ultimos afos).
Una vez concluido el periodo y realizadas las pruebas de idioma segun el destino
solicitado, se procede a realizar en el Centro una adjudicacion mediante el
procedimiento de subasta.
En el acto de subasta se tiene en cuenta como criterio de prelacion principal la
nota media de expediente, los créditos superados y la nota obtenida en la prueba
de idioma, siempre que se cumplan los requisitos exigidos en la normativa de la
Universitat.
En su caso los free mover podrian optar a algunos de los destinos que quedaran
vacantes en el procedimiento antes mencionado.

Reunidn informativa: tras las actuaciones, y una vez recibida la documentacion
acreditativa por parte de RRII, se realiza en la Facultat una reunién informativa
en la que participan la vicedecana de Relaciones Internacionales, los
Coordinadores de las titulaciones del Centro y personal administrativo.

En ella se explica a los estudiantes a los que se les ha adjudicado destino el
proceso de intercambio en detalle, tanto a nivel académico como administrativo.

Seminarios introductorios

Para favorecer la movilidad el Centro organiza diversos seminarios de Lenguaje Juridico en
colaboracion con el coordinador de la Oficina de convergencia en el Espacio Europeo de
Educacion Superior. Estos seminarios también son de interés para los estudiantes del titulo de
Ciencias Politicas y de la Administracion Publica y se centran concretamente en seminarios de
lenguaje juridico en lengua inglesa, francesa, italiana y alemana.
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Seminarios introductorios

El Centro establece una serie de requisitos especificos no contemplados en la
Normativa de Intercambio general, pero que la Facultat considera que son
necesarios en el caso concreto de la titulacion de Derecho, para que el proceso de
aprendizaje en la Universidad de destino tenga mayores probabilidades de éxito.

Cursos de Introduccion al Derecho: cursos de introduccion a distintos
ordenamientos juridicos con cuyas universidades tenemos convenio. Hasta
ahora se ha realizado con el Derecho aleman participando profesores
procedentes de la Universidad de Mainz.

La intencion de la Facultat es ampliar estos cursos a otros ordenamientos
juridicos como el italiano, francés y Common Law.

Lenguaje juridico (colaboracion convergencia) en colaboracién con el
coordinador de la Oficina de convergencia en el Espacio Europeo de
Educacién Superior, se organizan los seminarios de lenguaje juridico de
lengua inglesa, francesa, italiana y alemana.

INCOMING
Con los estudiantes se realizan diversas reuniones con caracter informativo.
Reunién de campus: en primer lugar, al inicio del primer Cuatrimestre (mes de
septiembre) se realiza una reunion para los estudiantes de intercambio de todas
las titulaciones que se imparten en el Campus de Tarongers.
Primera reunion informativa de centro (primer cuatrimestre): dias después de la
anterior reunion se realiza otra exclusivamente para los estudiantes de las
titulaciones de la Facultat de Dret (evidentemente, incluye la titulacion de
Ciencias Politicas y de la Administracion Publica) donde se les da detalles de
caracter académico y administrativo. En este caso, la fecha aproximada de esta
reunion serd a principios de octubre. Una vez realizada ésta, comienza el periodo
de matricula especifica de estos estudiantes.
A estas dos reuniones asisten los estudiantes que van a estar el primer
cuatrimestre o todo el curso académico.
Segunda reunion informativa de centro (segundo cuatrimestre): a finales del mes
de febrero, se realiza una reunion similar a la anterior destinada a los estudiantes
de intercambio que cursaran sélo en el segundo cuatrimestre. También en este
caso, el plazo de matricula es posterior a la reunion.

En cuanto a actuaciones generales de la Universidad de Valencia, debe sefialarse que ésta
participa en todos los programas de movilidad de estudiantes que existen actualmente. La
UVEG convoca, anualmente, los siguientes programas de movilidad:

1. Estado espafiol: Programa SICUE

2. Union Europea: Programa Erasmus y otras acciones dentro del Programa de Aprendizaje
Permanente (LLP)

3. Latinoamerica: Programa ANUIES y otros programas de movilidad internacional
4. Estados Unidos, Canadda, Australia, China, Japdn: Programas de movilidad internacional

La importancia de la movilidad de los estudiantes y la importancia de los idiomas en su
empleabilidad queda patente en los estudios de insercion desarrollados por el OPAL. En este
sentido, los estudiantes y titulados de estos estudios de grado pueden contar con los servicios de
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asesoramiento personalizado, bolsa de trabajo y publicacion y envio de noticias del OPAL como
un medio de difusion y potenciacién de la movilidad de los estudiantes

Para llevar a cabo estos programas, se gestionan las siguientes becas:

TIPO DE | TIPO DE BECAS FINANCIADOR
MOVILIDAD

Estado Espafiol SENECA Ministerio de Educacion
Union Europea Erasmus Union Europea

Unidén Europea

Ayudas de movilidad

Ministerio de Educacién

Unidén Europea

Ayudas de movilidad

Conselleria de Educacién

Unién Europea

Ayudas de movilidad

Universitat de Valéncia

Unién Europea

Ayudas de movilidad

Ayuntamiento de Villena

Union Europea

Ayudas de movilidad

Ayuntamiento de Jumilla

Unidén Europea

Ayudas de movilidad

Ayuntamiento de Crevillente

Union Europea

Ayudas de movilidad

Ayuntamiento de Benidorm

Unién Europea

Ayudas de movilidad

Ayuntamiento de Denia

Unién Europea

Cheque UNIVEX

Ayuntamiento de Valencia

Unién Europea Becas Fernando Alonso | Universia
Unién Europea Becas Erasmus-BBk BBK
Union Europea Becas Internacionales | Bancaja

Bancaja Erasmus

Union Europea

Ayuda a estudiantes
Erasmus de Medicina

Colegio Oficial de Médicos

Latinoameérica

Ayudas de Movilidad

Universitat de Valéncia

Latinoamérica

Becas Santander-CRUE

Banco de Santander

Latinoamérica

Becas Universia-
Fernando Alonso

Universia

Latinoamérica

Cheques Univex

Ayuntamiento de Valencia

Latinoamérica Becas Internacionales | Bancaja

Bancaja
Resto del mundo Ayudas de Movilidad Universitat de Valencia
Resto del mundo Becas Universia- | Universia

Fernando Alonso

Resto del mundo

Cheques Univex

Ayuntamiento de Valencia

Resto del mundo

Becas Internacionales

Bancaja

Bancaja
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La Universitat de Valencia es la segunda universidad de la Union Europea en recepcion de
estudiantes y la cuarta en envio. Tiene una larga experiencia en movilidad y dispone de una
estructura organizativa para organizar la misma. Las acciones a realizar son distintas para los
estudiantes salientes y para los entrantes.

Respecto a los estudiantes salientes las acciones de apoyo y orientacion comienzan a finales
del primer trimestre del curso organizando la “Semana Internacional” que consiste en realizar
diversas actividades en los centros para que los estudiantes conozcan todas las acciones de
movilidad y los diferentes destinos. Se montan stands y se organizan charlas tanto para dar a
conocer los distintos destinos como para explicar cémo solicitar las ayudas de movilidad. La
informacidn se contiene en una pagina web especifica sobre relaciones internacionales. A
primeros de afio se abre el plazo de solicitar ayudas de movilidad y concluido el mismo se
realizan pruebas de idiomas a los aspirantes. Los estudiantes seleccionados reciben informacion
por escrito sobre todo lo que deben hacer antes y después de desplazarse a la universidad de
destino y ademas dispone de un foro en la plataforma de movilidad donde puede realizar las
consultas necesarias.

Respecto a los estudiantes entrantes la primera accion que se realiza es enviar informacion
pormenorizada a la universidad de origen para que se le facilite a los estudiantes. Una vez en la
UVEG se les entrega gran cantidad de material informativo y se les explican los pasos que han
de realizar a partir de entonces. A finales del mes de setiembre se realizan jornadas de
bienvenida en las que se les explican datos practicos sobre la ciudad, la universidad, sus estudios
y se les presenta a los que seran sus tutores existiendo un coordinador académico en cada una de
las titulaciones. Ademas, durante todo el afio, 50 becarios de colaboracion les ayudan en
cuestiones practicas como la busqueda de alojamiento o la cumplimentacion de los impresos de
matricula. A lo largo de todo el curso se realizan diferentes acciones dedicadas a ellos, desde
excursiones guiadas por profesores universitarios hasta visitas a museos, instituciones...

Todos los programas de movilidad se acogen al sistema de transferencia de créditos (ECTS),
por lo que existe un compromiso de reconocimiento de los créditos realizados en la universidad
de destino y su incorporacion en el expediente del estudiante. Este sistema se regula mediante
un acuerdo del Consejo de Gobierno de esta Universidad, que resumidamente especifica lo
siguiente:

- La Universitat de Valencia reconocera automéaticamente los estudios cursados en el marco de
un programa de intercambio, y aquellos que estén incluidos en el contrato de estudios como
estudios cursados en la Universitat de Valencia en la titulacion correspondiente.

1. El nimero total de créditos equiparables para una estancia anual realizados en la Universidad
de destino no podréa ser inferior a un 70% ni superior a un 110% de los créditos de un curso
completo de la titulacion. Para estancias inferiores al afio se aplicara una reduccion proporcional
a la duracion de la estancia.

2. La Comision Permanente de Intercambio de Estudiantes de la Universitat de Valencia
desarrollara y actualizard periddicamente las directrices de equivalencias para la aplicacion de
estas por parte de los Centros.

3. Los/as estudiantes de intercambio de la Universitat de Valéncia deben formalizar el contrato
de estudios o su equivalente, segun las convocatorias de los programas de intercambio, como
condicion para formalizar la matricula en la Universitat de Valéncia. Este documento debe estar
firmado por el/la coordinador/a de movilidad de la titulacion y el/la. Contendra en el momento
de formalizar la matricula por lo menos los datos bésicos del intercambio, las materias y créditos
de que se matricula el/la en la Universitat de Valéncia, la propuesta de materias o créditos que
cursara en la destinacion y su equivalencia con las anteriores.

4. El contrato de estudios debe ser completado antes de la salida del estudiante y se podra

(%]
@
Q
[e]
@
c
Re]
(S}
@®©
e
=
2
£
1S
o
<
(0]
e
[0}
(2]
2
)
[oN
=
~
®©
C
®©
©
®©
©
=
(@)
@©
-
[0]
o
=
@©
)
>
°
o
L0
(%]
@
o]
o
o
c
Re]
[S]
@
[S]
>
e
@
(]
O
(]
(2]
=
[%2]
(o8
=
<
c
(0]
o
fe]
[0
S
=
=
(0]
>
1
™
N
™
<
[ee]
N
<
o
N
™
(32
N
—
o]
[ce]
<
<t
[To]
[ce]
—
(o]
2]
(o]
(sp]
>
0
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=393618544881733204284373



modificar, si es preciso, hasta los 45 dias después del comienzo de las actividades académicas en
el destino. Las modificaciones las debe autorizar tanto el/la coordinador/a de departamento o
equivalente en el destino, como los representantes de la Universitat de Valéncia. Después de
haberse aprobado el contrato de estudios, y con las correcciones, si las hubiera, adecuadamente
autorizadas, el/la coordinador/a de titulacion lo remitira a los servicios

correspondientes para adecuar los datos de matricula del estudiante.

5. La elaboracion y los procedimientos para completar las actas de los/as de programas de
intercambio se atendran a lo que dispone la Normativa de matricula y la Normativa de actas y
calificaciones de la Universitat de Valencia. La Comision Permanente de Intercambio creard y
actualizara periédicamente una mesa de equivalencias de calificaciones valida para las diversas
destinaciones, tipo de actividad académica (tedrica o practica), areas u otras condiciones que se
consideren necesarias. La equiparacion se puede realizar asignatura por asignatura, por blogues
de asignaturas o créditos que tengan la misma carga docente, o por un procedimiento mixto. Los
coordinadores de movilidad de la titulacion, responsables de las equiparaciones velaran porque
éstas se ajusten a los planes de estudio de la Universitat de Valéncia en todas sus condiciones y
tipo de asignaturas.

Los datos de movilidad de estudiantes han sido los siguientes:

Estudiantes salientes Estudiantes entrantes
Curso Facultad Grado Facultad Grado

Derecho CPAP(*) Derecho CPAP(*)
Curso 2015-2016 192 26 236 52
Curso 2016-2017 183 20 242 49
Curso 2017-2018 220 20 262 56
Curso 2018-2019 208 14 283 63
Curso 2019-2020 196 18 309 80

(*) No se computan los estudiantes del Doble Grado Derecho-CPAP ni del Doble Grado
Sociologia-CPAP

Fuente: Servei d’Analisi i Planificacié de la UV
Estos datos muestran una tendencia al aumento de los estudiantes, sobre todo en la recepcion.
Relacion de Universidades con las que existe acuerdo de movilidad.

La Universitat de Valencia tiene firmados acuerdos de movilidad con las siguientes
Universidades:

Alemania

Rheinisch-Westfdlischne ~ Technische  Hochsch.  Aachen,  Fachhochschule  Aachen,
Fachhochschule Aschaffenburg ,Universitat Augsburg, Freie Universitdt Berlin,Technische
Universitat Berlin, Humbolt-Universitat Zu Berlin ,Fachhochschule Fir Technik Und Wirtschaft
Berlin., Ruhr-Universitdt Bochum, Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universitat, Technische
Universitat Braunschweig, Hochschule Fur Bildende Kunste Braunschweig, Universitat
Bremen, Hochschule Bremen, Technische Universitdt Darmstadt, International School Of
Management  (Ism) Dortmund, Technische Universitit Dresden, Fachhochschule
Oldenburg/Ostfrieslan Wilhelmshaven, Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nirnberg |,
Universitat  Duisburg-Essen,  Johann-Wolfgang-Goethe-Universitat ~ Frankfurt Main |
Fachhochschule Frankfurt Am Main, Europa-Universitat Viadrina Frankfurt (Oder), Technische
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Universitdt Bergakademie Freiberg, Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg Im Breisga,
Pedagogische Hochschule Freiburg Mi Breisgau, Justus-Liebig-Universitat Giessen, Georg-
August-Universitdt ~ Gottingen,  Martin-Luther-Universitat  Halle-Wittenberg, Hamburg
University Of Applied Sciences, Universitat Hannover, Medizinische Hochschule Hannover,
Ruprech-Karls-Universitat Heidelberg, Hochschule Heilbronn, Friedrich-Schiller-Universitat
Jena, Fachhochschule Kaiserslautern, Akademisches Auslandsamt Der Universitat Karlsruhe,
Universitdt  Gesamthochschule  Kassel,  Christian-Albrechts-Universitat Zu  Kiel
Fachhochschule Koblenz, Universitit Koblenz-Landau, Universitdt Kéln Der Kanzler, Deutsche
Sporthoschschule KolIn, Universitdt Konstanz, Universitat Leipzig, Otto-Von-Guericke-
Universitat Magdeburg, Johannes-Gutenberg-Universitdt Mainz, Fachhochschule Mainz,
Universitdt Mannheim, Philipps-Universitat Marburg, Hochschule Merseburg (Fh), Ludwig-
Maximilians-Universitat Miinchen, Westfélische Wilhelms-Universitdt Miinst, Fachhoschule
Minster , European Business School, I. U., Reichartshausen , Fachhochschule Offenburg,
Universitat Paderborn, Universitdt Potsdam , Universitdit Regensburg , Universitat Des
Saarlandes, Universitat Siegen - Fachbereich 1, Fachhoschule Bonn-Rhein-Sieg, Universitat
Hohenheim, Universitat Trier, Fachhochschule Trier , Eberhard-Karls-Universitat Tibingen,
Universitat Ulm, Universitat Witten/Herdecke , Westsachsische Hochschule Zwickau (Fh)

Argentina
Universidad Argentina De La Empresa.

Australia
Flinders University.

Austria

Universitat-Graz, Fh Joanneum Gesellschaft Mbh , Medizinische Universitat Graz, Leopold-
Franzens-Universitat Innsbruck, P&dagogische Akademie Des Bundes In Tirol, Fhs Kufstein
Tirol, Johannes-Kepler-Universitdt Linz , Universitdit Salzburg, Universitdt Wien,
Wirtschaftsuniversitat Wien , Fh-Campus Wien, Medical University Of Vienna.

Bélgica

University Of Antwerpen, Katholieke Hogeschool Brugge-Oostende, Université Libre De
Bruxelles, Haute Ecole Galilée, Haute Ecole Francisco Ferrer, Haute Ecole Galilée-Ihecs Institut
Des Hautes Etudes Des Communications Sociales, Haute Ecole Libre De Bruxelles llya
Prigogine Asbl , Haute Ecole Leonard De Vinci, Haute Ecole Namuroise Catholique, Haute
Ecole Provinciale De Charleroi, Universiteit Hasselt , Universiteit Gent , Hogeschool Gent,
Katholieke Universiteit Leuven, Katholieke Hogeschool Leuven, Universite De Liege, Inst.
Sup.Pedag. Libre Sainte-Croix Et Saint Barth , Haute Ecole De Liege Leon-Eli Troclet,
Université Catholique De Louvain, Katholieke Hogeschool Mechelen , Haute Ecole Libre Du
Hainaut Occidental (Helho).

Brasil
Universidad Federal De Paraiba, Universidad Federal De Santa Catarina, Universidad Federal
De Santa Maria.

Bulgaria
Universidad De Sofia St Kliment Ohrisdki, National Sports Academi Vassil Lwvsiki , Technical
University Of Varna.

Canada
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York University, Université De Montreal, Université De Québec.

Chile
Universidad De La Serena, Universidad De Valparaiso

China
Shandong University

Colombia
Universidad De Antioquia, Universidad Del Norte

Dinamarca

Aarhus Universitet, Handelshojskolen I Arhus, Kobenhavns Universitet, Copenhagen Business
School , N. Zahle's Seminarium , Niels Brock Copenhagen Business College, University
College Oresund, Center For Higher Health Education-Funen, Roskilde University,
Hgjvangseminariet, Parner Of Cvu-Storkebenhavn, Cvu Syd Erfoterapeut- Og
Fysioterapeutskolen.

Ecuador
Universidad De San Francisco De Quito.

Eslovaquia
University Of Ljubljana , University Of Maribor, Univerzita Pavla Jozefa Safarika VV Kosiciach,
Technical University Of Kosice Constantine The Philosopher University In Nitra.

Espafa

Universidad De Salamanca, Universidad Complutense De Madrid, Universidad De Murcia,
Universidad De Granada, Universidad Rey Juan Carlos I, Universidad De Cantabria,
Universidad De Les llles Balears, Universidad Auténoma De Barcelona, Universitat De
Barcelona, Universidad Pablo Olavide, Universitat De Girona, Universidad De Castilla-La
Mancha, Universidad Del Pais Vasco, Universitat De Lleida, Universidad De Alicante,
Universidad De Santiago De Compostela, Universidad Ramon Llull, Universidad Pontificia De
Salamanca, Universidad De Valladolid , Universitat Politécnica De Catalufia, Universidad De
Sevilla, Universidad De Cadiz, Universidad De Malaga, Universidad Pablica De Navarra,
Universidad De Vigo, Universidad De La Laguna, Universidad Da Coruiia, Universidad
Politécnica De Madrid, Universitat Jaume I, Universidad De Leon, Universidad De Alcala De
Henares, Universidad De Cdérdoba, Universidad De Oviedo, Universidad De Las Palmas De
Gran Canaria, Universidad De Extremadura, Universidad Miguel Hernandez, Universitat
Pompeu Fabra, Universidad De Zaragoza, Universidad Carlos Ill, Universidad De Huelva,
Universitat Rovira | Virgili, Universidad Autdnoma De Madrid.

Estados Unidos

Florida International University, Idaho State University, Rutgers, The State University Of New
Jersey, University Of Oklahoma,University Of Texas-Austin, California State University San
Marcos, Xavier University, Georgia College State University.

Estonia
Tallinna Pedagoogikatlikool , University Of Tartu.

Finlandia
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Hameen Ammattikorkea Koulu, University Of Helsinki, Helia University Of Business And
Applied Sciences, Helsinki Polytechnic Stadia, Haaga-Helia University Of Applied Sciences,
Joensuun Yliopisto, Kymenlaakso Polytechnic, University Of Kuopio, University Of Oulu,
Satakunta Polytechnic, Satakunta Polytechnic, University Of Lapland, University Of Tampere ,
Tampere University Of Technology, University Of Turku, Turum Ammattikorkeakoulu-Turku
Polytechnic, Laurea University Of Applied Sciences.

Francia

Ecole Nat. Sup. T. Ind. Et Des Mines D'ales, Université De Picardie Jules Verne, Université
D'angers, Université De Franche-Comté (Besancon), I.U.F.M. De L'académie De Créteil ,
Université De Bordeaux I, Université Victor Segalen Bordeaux 2, Université De Bordeaux IlI,
Institut U F Maitres D'aquitaine, Université Montesquieu Bordeaux Iv I.LU.T.A., Université De
Bretagne Occidentale, Université De Caen Basse-Normandie, Université De Cergy-Pontoise,
Université De Savoir, Université De D'auvergne, Université Blaise Pascal De Clermont-Ferrand,
Université De Bourgogne, Groupe Esc Dijon Bourgogne, Ecole Normale Superieure Lettres Et
Sciences Humaines, Univiversité Joseph Fourier Grenoble I, Universite Pierre Mendes Fs
Grenoble 2, Université Stendhal, Ecole Supérieure De Commerce De Grenoble Escgq,
Université Du Havre, Université Des Sciences Et Technologies De Lille, Université Du Droit Et
De La Santé Lille 2, Université Charles De Gaulle Lille 111, Université Catholique De Lille,
Espeme Business School , Ecole Supérieure D Educateurs Spécialisés, Université De Limoges,
Université Claude Bernard Lyon I, Université Lumiére Lyon II, Université Jean Moulin Lyon
I11, Ecole Superieure De Commerce De Lyon, Ecole D'infirmieres Et D'assistantes Sociales, I.F.
En Soins Infirmiers, Croix-Rouge Frangaise, Institut D Etudes Politiques De Lyon , Université
De Provence Aix-Marseille I, Université De La Mediterranee, Université Paul Cezanne - Aix
Marseille 3, Ecole Superieure De Commerce De Marseille, lufm Aix-Marseille, Institut De
Formation En Soins Infirmiers, Croix, Université De Montpellier I , Université De Montpellier
I1, Université Paul Valéry Montpellier Ill, Ecole Supérieure De Commerce De Montpellier,
Universite Henri Poincaré Nancy 1, Université De Nancy II, Institut National Polytechnique
De Lorraine, Université De Nantes, Université De Nice-Sophia Antipolis, Université D'orleans,
Ecole Polytechnique, Université Panthéon-Assas Paris 11, Université De La Sorbonne Nouvelle
Paris 111, Université De Paris Sorbonne Paris 1V, Université René Descartes Paris V, Université
Pierre Et Marie Curie, Université Paris Diderot - Paris 7, Universite De Vincennes-Saint-Denis
Paris VIII, Université De Paris X Nanterre, Université De Paris-Sud XI, Université De Paris Val
De Marne Paris XllI, Ecole National Superieure De Chimie De Paris, Ecole Supérieure De
Travail Social, Ecole Supérieure Du Commerce Extérieur, Université De Marne-La-Vallee,
Université De Pau Et Des Pays De L'adour, Université De Perpignan Via Domitia, Université
De Poitiers, Université De Reims Champagne Ardenne, Université De Rennes I, Université
Haute-Bretagne Rennes 2 , Université De Rouen Haute Normandie, Ecole Supérieure De
Commerce De Rouen, Université De La Reéunion, Université Louis Pasteur Strasbourg I,
Université Marc Bloch (Avantu.S.Humainesstras. I1), Université Des Sciences Sociales
Toulouse I, Université De Toulouse Le Mirail Toulouse 11, Université Paul Sabatier Toulose IlI,
Institut National Des Sciences Appliquees, Groupe Ecole Supérieure De Commerce De
Toulouse, Université Francois Rabelais Tours, Ecole Supérieure De Commerce De Troyes,
Universite De Bretagne-Sud.

Grecia

National And Kapodistrian University Of Athens, Ikonomiko Panepistimio Athinon , T.E.l.
Athinon , University Of The Aegean , Panteion University Of Social & Political Sciences,
Panepistimio Kritis, Technologiko Ekpaideutiko Idrima Kritis, Aristotle University Of
Thessaloniki.
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Holanda

Universiteit Van Amsterdam, Hogeschool Van Arnhem En Nijmejen, Hogeschool Drenthe
(Centraal Instituut), Saxion Hogeschool Enschede-M.I.B., Rijksuniversiteit Groningen,
Hanzehogeschool Groningen, Hogeschool Zuyd, Noordelijke Hogeschool Leeuwarden,
Noordelijke Hogeschool Leeuwarden (Centraal Inst.), Universiteit Leiden, Radboud Univesiteit
Nijmegen, The Hague School Of European Studies (Hebo), Hogeschool Inholland Alkmaar,
Universiteit Utrecht, Hogeschool Utrecht.

Hungria
E6tvos Lorand Tudomanyegyetem, Szechenyi Istvan College, University Of Miskolc |,
Berzsenyi Daniel College, Institute Of Sport Science, Pannon University.

Irlanda

National University Of Ireland, Galway, Institute Of Technology. Athlone , Institute Of
Technology Carlow, Institidid Teicneolaiochta Chorcai-Before Regtecco, University College
Dublin, Dublin City University, Dublin Institute Of Technology, Institute Of Technology
Blanchardstown , Letterkenny Institute Of Technology, University Of Limerick, Institute Of
Technology, Institute Of Technology Tallaght, Waterford Institute Of Technology.

Islandia
University Of Iceland

Italia

Universita Politecnica Delle Marche Ancona, Universita Degli Studi Di Bari, Universita Degli
Studi Di Bergamo, Alma Mater Studiorum - Universita Di Bologna, Universita Degli Studi Di
Brescia , Universitd Degli Studi Di Cagliari , Universita Degli Studi Di Camerino, Universita’
Degli Studi Del Molise, Universita Degli Studi Di Cassino, Universita Degli Studi Di Catania,
Universita Degli Studi G. D'annunzio Chieti, Universita Degli Studi Della Calabria, Universita
Degli Studi Di Ferrara, Universita Degli Studi Di Firenze, Universita Degli Studi Di Foggia,,
Universita Degli Studi Di Genova, Universita Del Salento, Universita Degli Studi Di Messina,
Universita Degli Studi Di Milano, Universita Cattolica Del Sacro Cuori Di Milano, Universita
Vita-Salute San Raffaele, Universita Degli Studi Di Milano-Bicocca, Universita Di Modena E
Reggio Emilia , Universit Degli Studi Di Napoli, Universitt Degli Studi Di Napoli L'orientale,
Universita Degli Studi Suor Orsola Benincasa-Napoli, Seconda Universita Degli Studi Di
Napoli, Universitt Degli Studi Di Padova, Universita Degli Studi Di Palermo, Universita Degli
Studi Di Parma , Universita Degli Studi Di Pavia , Universita Degli Studi Di Perugia, Universita
Degli Studi Di Pisa , Universitt Degli Studi Di Roma La Sapienza , Universitt Degli Studi Di
Roma Tor Vergara, Istituto Universitario Di Scienze Motorie, Universita Degli Studi Di Roma
Tre, Universita Degli Studi Di Salerno, Universita Degli Studi Di Sassari, Universita Degli
Studi Di Siena, Universita Degli Studi Di Teramo, Universita Degli Studi Di Torino, Universita
Degli Studi Di Trento, Universita Degli Studi Di Trieste, Universita Degli Studi Di Udine,
Universita Degli Studi Di Urbino Carlo Bo, Universita Ca' Foscari Venecia, Universita Degli
Studi Di Verona, Universita Degli Studi Della Tuscia.

Japon
Waseda University, Riokoku University.

Letonia
University Of Latvia, Rigas Stradina Universitate, Informacijas Sistemu Augstskola.
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Lituania

Lithuanian Academy Of Physical Education, Vilnius University, Vilnius Pedagogical
University, Vilnaus Kolegija, International Business School At Vilnius Uniersity.

Malta

University Of Malta.

Mexico

Benemérita Universidad Auténoma De Puebla, Centro Universitario Fib, Universidad
Auténoma Del Estado De Morelos, Universidad Nacional Autbnoma De Mexico, Universidad
Autonoma Del Estado De Meéxico, Universidad Anohuac De Xalapa, Universidad De
Guadalajar, Universidad De Guanajuato, Universidad De Las Américas En Puebla, Universidad
Panamericana, Universidad Vasco Quiroga, Universidad Veracruzana.

Noruega

Akershus University College, University Of Bergen, Hogoskolen | Agder, Molde College,
University Of Oslo, Oslo College, Telemark College, Hogskulen I Sogn Of Fjordane, Stavanger
Collegue, Hogskolen | Vestfold, University Of Tromso, Norges Teknisk-Naturvitenskapelige
Universit(Ntnu),.

Panama
Universidad De Panama.

Polonia

Uniwersytet W. Bialymstoku, Uniwersytet Gdanski, Gdansk University Of Technology,
University Of Silesia, Uniwersytet Jagiellonski, Akademia Gdrniczo-Hutnicza, Akademia
Ekonomiczna W Karakowie(Cracow Univ. Economics, Uniwersytet Lodzki, Wyzska Szcola
Humanistyczno-Ekonomiczna Lodz, University Of Warmia And Mazury, Universytet Opolski,
Uniwersytet Adama Mickiewicza, Uniwersytet Szczecinski, University Of Warsaw,
Politechnika Warszawska, Cardinal Stefan Wyszynski University In Warsaw, Akademia
Wychowania Fizycznego W Warszawie, Europejswa Wyzsca Szkola, Warsaw School Of Social
Psychology, Uniwersitei Wroclawski, Akademia Wychowania Fizycznego We Wroclawiu,
Dolnoslaska Szkola Wyzsza Edukacji Twp, University Of Zielona Gora.

Portugal

Universidades Dos Acores, Universidade Do Minho, Universidade De Coimbra, Escola Superior
De Enfermagem De Coimbra, Universidade Da Beira Interior, Universidade Do Algarbe,
Universidade De Lisboa, Universidade Nova De Lisboa, Universidade Técnica De Lisboa,
Instituto Politecnico De Lisboa, Ins. Superior De Ciencias Do Trabalho E Da Empresa, Inst.
Piaget ,Coop. Para O Desenv. Humano Integral E Ecoldgico,C.R.L., Universidade Lusiada,
Instituto Superior De Psicologia Aplicada (Ispa), Instituto Superior De Servico Social, Instituto
Superior Dom Afonso I11, Instituto Superior Da Maia, Instituto Superior De Ciencias Da Saude-
Sul , Universidade Do Porto, Instituto Politecnico Do Porto, Escola Superior De Enfermagem
Do Porto, Escola Superior De Enfermagen Cidade Do Porto, Cooperativa De Ensino Superior
Politecnico, Escola Superior De Educacao De Santarém, Instituto Politecnico De Tomar (Esgt),
Instituto Politécnico De Viana Do Castelo, Escola Superior De Emfermagem De Vila Real.

Reino Unido
University Of Aberdeen, University Of Wales, Bangor, Wales, U.K., Aston University,
University Of Birmingham, University Of Bristol , University Of Cambridge, Canterbury Christ
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Church University, Cardiff University , University College Chester, University Of Ulster,
Coventry University, Heriot-Waat University, Riccarton Campus, University Of Exeter,
University Of Glasgow, University Of Strathclyde, University Of Hertfordshire, University Of
Leeds, University Of Leicester, University Of Liverpool, Liverpool John Moores University,
Imperial College Of Science Technology And Medicin, University College Of London, Queen
Mary And Westfield College (Univ. Of London), University Of Westminster, London South
Bank University, Middlesex University, Roehampton University, Royal Holloway College
(University Of London), Loughborough University, The University Of Manchester, University
Of Newcastle, University Of Nottingham, Nottingham Trent University, University Of
Plymouth, University Of Glamorgan, University Of Porthsmouth , University Of Salford,
University Of Sheffield, Southampton Institute, Staffordshire University, University Of York.

Republica Checa

Brno University Of Technology, Masarykova Univerzita, Universidad Del Sur De Bohemia,
University Of Ostrava, University Of Pardubice, Istitute Of Chemical Technology, Charles
University, Czech Technical University In Prague.

Rumania

University Of Bucharest, Universitatea Politechnica Bucharesti, Universitatea Babes-Bolyai Din
Cluj-Napoca, Universitatea De Medicina Juliu Hatieganu, Universitatea Din Craiova, Université
De Meédecine Et Pharmacie Gr. T. Popa lasi, Universitatea De Medicina Si Farmacie Targu-
Mures.

Suecia

Hogskolan | Gavle, Goteborgs Universiteit, Chalmers Tekniska Hogskola Ab (Cth), Sédertorns
Hogskola, University Of Jonkoping, Linképings Universitet, Lulea University Of Technology,
Lunds Universiteit, Orebro Universitet, Stockholm Institute Of Education, Karolinska Institutet,
Kungl Tekniska Hogskolan, Vaxjo Universitet.

Suiza

Universitat Basel, Universitat Bern, Berner Fachhochschule (Soziale Arbeit), Haute Ecole De
Travail Social, Université De Genéve, University Of Applied Sciences Of Western Switzerland,
Université De Lausanne, Haute Ecole Pedagogique Du Canton De Vaud, Universitat Luzern,
Université De Neuchatel, Universitat Zarich.

Turquia

Gazy University, Cankaya University, Istanbul Teknik Universitesi, Yildiz Teknik Universitesi,
Bahcesehir Universitesi, Beykent University, Istanbul Bilgi University, Yasar University
(Izmir/Turkey), Nigde University, Cumhuriyet Universitesi.

Especificamente para los estudios de Ciencias Politicas y de la Administracion Publica en la
actualidad estan en vigor los siguientes convenios (clasificados por el idioma en que el
estudiante realiza sus estudios):

a) Destinos en inglés (Pais/Universidad):

- Bélgica: Gante

- Paises Bajos: La Haya, Utreehty Maastricht.
- Polonia: Olsztyn, Cracovia y Varsovia.

- Lituania: Vilnius y Kaunas

- Hungria: Miskolc y Budapest
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- Suecia: Jonkoping
- Reino Unido: Kent
- Portugal: Lisboa, Oporto

b) Destinos en aleman:
- Alemania: Mainz, Bremen, Gottingen, Konstanz y Frankfurt.

c) Destinos en frances:
- Francia: Lyon, Nantes, Burdeos, Paris (U. Paris V), Grenoble, Lille y Lorraine

d) Destinos en italiano:
- ltalia: Pisa, Florencia, Padua, Génova, Furin; Sassari, Cesenza, Bari, Bolonia, Catania,
Calabria, Palermo, Roma (La Sapienza, Roma Tre y Nicoolo Cusano) y Salerno.

Doble titulacion internacional:

El curso 2019/2020 ha entrado en vigor un Acuerdo Bilateral de Doble Titulacion en el Area de
Ciencias Politicas y de la Administracion formalizado entre la Universitat de Valencia y la
Academia Presidencial Rusa de Economia Nacional y Administracion PublicA — RANEPA
(Moscu).

En virtud de este acuerdo, los estudiantes del programa de doble titulacion obtienen dos titulos
oficiales: a) El Grado en ““State and Municipal Management”, especialization “Politics and
Law” (Russian-Spanish programme with advance study of foreign languages) de RANEPA, con
240 ECTS (4 afos) y b) el Grado en Ciencias Politicas y de la Administracion Publica de la
UV, con 240 ECTS (4 afos).

El nimero de estudiantes de intercambio de esta doble titulacién es de 3 estudiantes al afio para
cada institucion.

5.1.3. Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de estudios

La coordinacidn resulta fundamental para garantizar la calidad del titulo y la adecuada formacién de
los estudiantes. A tal efecto, la estructura de coordinacidn actual cuenta con la siguiente estructura:

1. Coordinacion general comun en la Universitat de Valencia

El Grado de Ciencias Politicas y de la Administracion Publica, como todos los Grados de la
Universitat de Valéncia, cuenta con una Comision Académica de Titulo (CAT), presidida por el
Decano y formada por representantes de las areas de conocimiento que imparten docencia en el
titulo, el coordinador del Grado y los coordinadores de los dobles Grados con Derecho y Sociologia,
los coordinadores de curso y representantes de los estudiantes y del Personal de Administracion y
Servicios. Las funciones de la CAT son de programacion, coordinacion y supervision académica y
docente.
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Segun la normativa vigente de la Universitat de Valéncia (ACGUV 154/2009). Son funciones de la
Comision Académica del Titulo (CAT) las siguientes:

a) Establecer el disefio curricular mediante el cual se llevardn a cabo los objetivos prefijados en el
perfil formativo. Supervisar los contenidos minimos de cada materia (en cuanto a conocimientos,
competencias y habilidades), los procedimientos de ensefianza-aprendizaje, las metodologias
docentes y de evaluacion, sin perjuicio del derecho a difundir libremente los pensamientos, ideas y
opiniones que cada profesor y profesora asume como propios en relacion con la materia objeto de su
ensefianza.

b) Elaborar, de acuerdo con el articulo 16 de los Estatutos, una propuesta de asignacion de la
docencia a los diferentes departamentos y areas de conocimiento, atendiendo criterios de coherencia
académica y organizativa y, valorando, en todo caso, criterios de viabilidad docente.

c) Elaborar la propuesta de organizacién del curso académico (grupos, distribucion horaria, etc.)
teniendo en cuenta los criterios establecidos por el Consejo de Gobierno y las propuestas de los
departamentos. Esta propuesta tendra que explicitar la lengua en que se imparte la docencia en cada
grupo y el horario concreto.

d) Elaborar, si es el caso, el disefio curricular de los estudiantes a tiempo parcial.

e) Preparar y difundir la documentacion necesaria para la orientacion e informacion a los estudiantes
sobre los itinerarios curriculares y materias optativas.

f) Proponer la resolucién, con un informe previo de los departamentos competentes, de las
peticiones de convalidaciones parciales de estudios y de reconocimiento de créditos, en el marco del
reglamento para la transferencia y el reconocimiento de créditos vigente.

g) Coordinar los programas y Guias docentes con el objeto de evitar superposiciones y con la
finalidad de garantizar la calidad del titulo y la coherencia del disefio curricular.

2. Coordinacion especifica de la Facultad de Derecho de la Universitat de Valencia

Ademas de la coordinacion comun a toda la Universitat de Valéncia, la Facultad de Derecho tiene
una estructura de coordinacion especifica en todas sus titulaciones y, por consiguiente, también en el
Grado de Ciencias Politicas y de la Administracion Publica que responde al siguiente esquema:

-Coordinacion vertical: Conformada por el/la Decano/a como responsable del centro y presidente/a
de la Comision Académica del Titulo (CAT); el/la vicedecano/a del Grado de Ciencias Politicas y de
la Administracion Puablica; el/la coordinador/a de la Titulacion y los/las coordinadores/as de curso.

-Coordinacién horizontal: La coordinacién horizontal se desarrolla a través de los/las
coordinadores/as de curso, de grupo y de asignatura.
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Universital de Valéneln

RESOLUCI) de 19 de juny do 2009, del Rectoral, per lu
it 8 'aprova la delegacic de competoneles en ely vice-
vectars |Hes vicerectores, la seorvtivia general, of gerent |
altres drgans  aguesta wirversital. [20196347)

Lils Eslntuts de fa Universitat de Valéneia, moditicals pel Deered dod
Conscll de Ia Generalital Videnciuna 43/2013, de 28 de marg, atribuei-
xen  lireetorn Jes facultals | les campetticies o fes quids s relereis
I"acticle Y4,

Amb [o Ninalital de for imds clicay ln gestio dels drgans universitars
i al maleix temps evitur wna sobreedrrepa { neumualacit de funcions eiy
fa tectorn, sense minvinent de fos garoaties juridiques defs particulars,
i de cunfonmitat nmb ¢l que cstableix Parlicle Y de fa Lici 4020135, d'1
d*octubre, de rdgim jurldic del seclor pablic { Maticle 95 dels Estatuls
de lu Universitat de Valdneia, aguest Rectorat, o "empara de les compe-
(Eneivs conferides per la legistacia vigent, els Estatuts de I Universital
de Valencta i disposicions concordants, ha resolt delegar les stribucions
de fa rectora en lus maléries | Organs seplients:

Primer

Ls deloguen on I vicerectors d"Estudis i Polition Ling#ifstica les
compuetneies de L rectora en matdria d*estudis, en particutar, apro-
vieid, la implantacid, b modificaeid, of sepuiment 1 Pacreditaeis dels
[rogrames d'ensenyament i plans d"estudis conduents a tols de grau
i postpraw, lnt olicials cam propis de In Universitat de Valéneia, aisl
com dels programes de doetoral, Tumbé os delega I presidénia de la
Comissid J'Estudis de Posigrn,

¥ delega of nomenament dels membres dels tribunals § dels especi-
alistes on midries de batxillerat de les proves d'ueeés n fa Universital,
aixh com b peitinenga, en representucio de ln Universitat de Valéngin,
0t Comissio Gesturg dels Processos d' Aceds | Preinseripeié Univer-
sitdria,

lgualment, es deleguen fos competéneles de la rectora relutives a
I"aceds i la permandncin d'extudinnts de graw, pesigru i decierat: T
preinseripsic  'ncdinissio d'estudiants en els centres, Porganitzacis de
la miatifent § o sew catenduri i la tesolueio de tots aquells recursos que
Festudinntad inferpose contra Jes decisfons i les resobucions que In Uni-
versital de Yaldnekn dicte en materia &estudionts i beques de postgra,

Tombé os deleguen tes compeitneies de convoeatdria | resolueio
audes, begues 1 premis propics a estudi § de les njudes dtinfeincio o
b investigaeio de Pestudiantat, nixt com In presiddacia de In Comissio
de Seleeeid de Beearis.

AdxEmateix, es delepuen les compeitneies de In reclorn en matérin
de politica lingiistica, en paficular, fo convovatdria | fa resolucis d'aju-
des, beques i premis relacionts amd fa matdrin i la representoeio de la
Univeisitat en it Comissio Pennanent de la Xarxa Vives ¢ Universitat,

Svgon

Vs deleguen en Ia vicereetora ' Ocupneid | Programes Formatius
fes competéneies de b rectors en imatériu ' ocupracio § programes for-
matius, i borses de vialge, aixi cony les reselucions administratives on
mstrin d'nssovincionisme estudiantil,

Es delega i conrdinacit de les prictiques externes de praw i posi-
gog, Tebment, es deleguen les competéneies relatives al disseny i la
planiticacio del progama Condixer i del programa de mentorin d*es-
(udinnts.

Fambe es deleguen fes competéncies de conveentoria 1 resolucio
d'wjudes, beques Fprensds disipits o estudiants 1 a associacions, projectes
de caoperiein, prajectes soviocultwabs i borses de vintge

Tpualment, es deleguen les poditiques " exced: nvin, d*ocupabili-
fal, de prograies demprencdorin el sen desenvolupament, aixf com
dutriecio d"estudiants de grow § postgvan, També s defeguen les com-
peidheies e maddriv de Tormacio permaneir § innovicio educativa del
personal de ln Universitat de Valdncia,

Unliversitat de Valéncein

RESOLUCION d 19 de jiustio de 2019, def Reclorado, por
fa que se apraeha la delegacion de competencias en los
vicerreelores y las vicerreetoras, la secretaria general, of
gerenfe p ofros drganos de esta universidad, |2019/6341)

Los Estatitos de fa Universitat de Valdnein, modilicados por ol
Decreto del Consell de Ja Generalitat Valenciuna 4572013, de 28 de
iz, ateibuyen a fu rectora los facallades y las competencing o ks que
s¢ reliere ¢l artfeulo 94,

Con ¢l fin de Tracer mis elicaz ln gestion de los drganos usiversi-
tarios y al mismo licmpo evitor wna sobrecargn y ucomulacion de Dap-
ciongs on la rectora, sin merma de las garanties jurldicas de los parti-
culores, y de conformidad con lo que establece ef artfculo 9 de In Ley
4072015, de | de octubre, de régimen juridico del seclor pablico y ¢l
artfculo 93 de fos Estatutos de Ja Universitot de Valdneiu, este Rectora-
do, al mnpare de las competencing conferidas por In leglslacion vigente,
fos Estatutos de k Universitat de Valdncia y disposiciones concordan-
tes, ha resueo delegar lns airibuciones de la vectora en las siguicntes
miterigs y drganos:

Primero

Se delegan en Ja vicerreelora de Estudios y Politica Linglistica los
compelencins de la rectorn en materia de estudios, en particufar, la apro-
bacidn, In implaniacion, T moditicacion, ¢f seguimiento y la aeredila-
cion de los progrimas de cnsehinzi y planes de estudios conducentes u
thiulos de grado y postgrade, tunto oliviales como prapios de la Univer-
sitat de Valéneia, ost como de los programas de doctorado. Fambidn se
ddetega du presidencia de ln Comisidn de Esludios de Postgrado,

Se delega of nombramicito de los miciubros de los tribunales y do
los espeeialistas en materius de bachillerio de lns pruebus de aceeso n
lo Universidad, asi como tn pertenencin, cu representacion de ln Uni-
versilat de Valtneiu, o ln Consisicn Gestora de los Procesos de Avcese
y Preinscripeion Universitaria,

Tpualmenie, se delegan las competencias de bn rectora relativas al
aceeso ¥ i permanenciy de estudiantes de grado, postgrade y docto-
rado: lu preinseripeidn y Le ndmision de estudiantes en los cenlros, I
organizacion de b matricutn y su calendario y la resolucién de lodos
aguetlos recursos que ¢ estudiantado interponga contra fus decisiones
y Ias resoluciones que s Universitat de Valdaecia dicie en malterin de
estudimnles y beeos e posigrado,

También se delegan los competencins de convocatoria y resolucion
de ayudas, beeas y premios propios ul estudio y de fas ayudos de inicia-
cion a fa invesligneion del estudiantado, osi como la presidencin de I
Comisidn de Seleccion de Beewwios,

Asimismo, se defegan fas compelencing de Ja reclora en maleriy
de polltiva Fng#istica, en particudar, ka convocatoria y resolucién do
ayudas, beeas y promios relucionados con la materia y ki representa-
cicn de la Universitat en Jo Comisign Permonente de ln Xarxa Vives
@’ Universitut,

Seguindeo

Se delegan cn la vicerreelora de Empleo y Programas Fonnalivos
las compelencius de In rectorn en materin de empleo ¥ programas [or-
mativos y bolsas de vinie, asi como las resuluciones administrativas en
materia de asocincionisine estudiuntil,

Se delega la coordinaeion de tns pricticas extersus de grado y post-
ado. Igwahuente, se delegan s campelencias relalivis al diseo y
plnilicacion del progroma Condixer y del programa de mentorla de
eshliantes,

Tumbidn se delegan Ins competencias de convoeatoria y resolucion
de ayadas, beeas y premios dirigidos o estudinntes y o nsocinciones,
proyeetos de cooperteion, proyectos sucioculturales y bobsis de viaje.

Tgualmente, se delegan las politicas de excelencia, de enmpleabi-
lidad. de programas de emprendimicnto y su desarroto, asi cone de
alrageitn de estudiantes de grado y postgrado, Tambidn se delegun Jus
compelencias en maleriy de Tormacion pernnente ¢ innovacion educn-
tivaudel personal de In Universiiat de Vaténeia,
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Tereer

s deteguen en el vicereetor d*Ordenieit Acaddmica i Prolessorat
les compeléneies i funcions de la rectora en relacié amb Porganitzacio
acaddmica.

També es deleguen les competéneies relatives ul personul doeent i
investigador de la Universitat de Valtueia, en particular, ln convoentoria
duls concursos pera la pravisia de places de professoral contractal, la
canlretacio de professoral, la resolueid sobre les situacions adminis-
Iratives, lin concessio de permisos i llicencies per estudis superiors a un
mes i les que estableix el Regloment de permisos, Hicdneies, vicanees i
situacions administratives del prolessoral, aixi com ¢l reconcixement de
(ricinis i components docents en general i, en general, totes les funcions
de fa rectora relacionndes amb ¢l professorat universitari,

Aixtmateix, es delega lu presidénein de la Comissio de Reelmmivi-
ons, Igualment, es delega la presideneia de la mesa negociadora amb els
sindicats. Tambd es deleguen les competéncies de ln reelor relatives o
la Comissid Mixta entre Universitat i Institucions Sunitdries.

Quart

Es deleguen en ol vicercelor d’Estratégia, Qualitat i Teenologics
de la Informacia les competdneies de la rectorn en relacio amb |'es-
tratdgin, la qualitat i fes teenologies de Ta informacio, en particulur, les
compeldneies en matéria de planilicacio estratdgica i de comunicacio
institucional,

s delega tumbé lu realitzacid destidis i andlisis de prospecliva
sobre organitzacid de ln Universital, Tgualment, es deleguen les com-
peténeics en matdria de qualitat i avaluacio, ’

AixEmateix, es deleguen les competéneies en I'ambit d’aplicacio de
les teenologics de L informaio i de la comunicacio. També es deleguen
les competdneies relatives als plans espeellies d*informatitzacio, aixi
com Padministracio electrdnica,

Cingud

Iis deleguen en el vicereetor d' Investigacia les competdneies de la
rectora en materin de receren, en particular, les relatives a ajudes, sub-
veneions i allves instruments de fnangament i ln convocatoria d'ajudes
propics.

Tumbé es deleguen les competéneies relatives al disseny, In plani-
licacid i el desenvolupament de ln recerca, Igualment, es deleguen les
relocions en aquesta matdrin amb depurtaments, instituls universitoris
de recerea, altres estructures espeeiliques de recerca i grups de recerea,
aixi com amb altres institucions,

Sisd

Bs deleguen en lu vicereetora d'lnnovaeio i Transferéneia les com-
petdneies de fa rectora en matdrin d'innovacia i transferdnein, en parli-
cular, les relatives a ajudes, subvencions i altres instruments de lnan-
gamenl, contraetes i convenis 14D+, Pautoritzacio de pagaments al
professoral i personal investigador per activitat investigadora i d'inno-
vaeid i translerénein de concixement i la convocatdrin d'ajudes propies
o aguesta maleria,

Aixtmateix, es deleguen les competéneies relatives al disseny, In
planiticacid i el desenvolupament de les politiques d'innovacid i trans-
ferénein, Tombeé es deleguen les relacions en aquesta materia amb depir-
tments, instituls universitaris A investigaeio, altres estruelures especi-
liques de receren i grups de recercat, aixt com amb altres institucions.

Ipunlinent, es deleguen les competdneies relatives a les clledres
institucionals, sixf com la seun coordinaeio, igual que la coordinacio
de T Citedra de Divalgacio de [a Cieneia, incloent expressament les
compeléncics de convocatdria i resolucio d’ajudes, beques i premis con-
voceals per les mateixes.

Setd

s deleguen en el vicereetor d'Intermucionulitzacio i Cooperacio
les competeneies que satribucixen a l reclor en matdria de relacions
internacionals, en putticular, o proposta, elaboracio i el seguiment de
convenis amb universitats estrangeres, activitals de 'Institut Confuci i
del Centre Rus UV, cls programes internacionals d'intercanyi, convo-
caldries i resolucid dajudes per a la promocio d’interennvis academics
amb altres universitals estrangeres.

Tereero

Se delegun en el vicerreetor de Ordenaeion Acndémica y Profeso-
rado las competencias y Nunciones de la rectora en relacion con ln orga-
nizacién académica,

También se delegan lus competencios relativas al personal docente ¢
investigador de la Universilat de Valdnein, en particulur, la convocatorin
de Jos coneursos para la provision de plazas de profesorado contratado,
lu contratucion de profesorado, I resolucion sobre las situnciones adimi-
nistrativas, ln concesion de permisos y licencios por estudios superio-
res o un mes y las que establece el Reglamento de permisos, Heencias,
vaeaciones y siluaciones administrativas del prolesorado, nsf como ¢l
reconocimicento de tricnios y componentes docentes y, en general, lodas
las Tunciones de lu rectora relucionadas con el profesorado universitario.

Asimismo, se delega lu presidencin de ln Comision de Reclumagio-
nes. Ipualinente, se delega la presidencin de In mesa negociadora con los
sindicatos. También se delegan lns competencins de ln rectora relativas a
ln Comisién Mixta entre Universitat ¢ Instituciones Sunitarias,

Cuarto

Sc delegan en ¢l vicerreetor de Eslrategin, Calidad y Teenologlns de
la Informacion las competencias de la reetora en relacion con la estra-
tegin, la calidnd y Ins teenologfas de ln informacion, en particular, las
compelencias en materia de planilicacion estratégica y de comunicacion
institucional.

Se delega tambidn I realizacion de estudios y andlisis de prospec-
tivit sobre ln organizacion de la Universitat. Igualmente, se delegan las
competencias en maleria de calidad y evaluacion,

Asimismo, se delegan las competeneias en ¢l imbilo de aplicacion
de las teenologlas de la informacion y de la comunicacion, También se
delegan las competencias relativas a los planes especilicos de informa-
lizacion, asi como la administracién eleetrénica.

Quinto

Se delegan en el vicerrector de Investigacion lus competencias de ln
reetora on materin de investigacion, en particular, los refativas a nyudas,
subvenciones y olros instrumentos de linanciacién y la convocaloria de
ayudas propins.

También se delegan las compelencins relativas al diseno, o plani-
licacion y el desarrollo de la investigacion. Igualmente, se delegan los
relaciones en esta materia con departamentos, institutos universiturios
de investigacion, otras estiucturas especificus de investigaeion y grupos
de investigueion, asi como con ofras instiluciones.

Sexto

Se delegan en I vicerreclora de Innovacion y Transferencia las
compelencias de la reclora cn maleria de innovacion y trimslerencia, en
particulur, lus relativas a ayudas, subvenciones y otros insteumentos de
Naneineion, contratos y convenios de D+, la autorizacion de pagos
al prolesorado y personal investigador por actividad investigadora y de
innovacion y translerencia de conocimiento y ln convocatorin de ayudas
propius en eston materin.

Asimismo, sc delegan lus competencias relativas al diseio, In pla-
nificacion y ¢l desarrollo de las politicos de innovacion y transterencin.
También se delegan las relaciones cn esla maleria con departamentos,
institutos universitarios de investigacion, olras estructuras especiticas
e investipaeion y grupos de investigacion, asi como con olras insti-
luciones.

Igualmente, se delegan las competencias relativas n las edtedims ins-
titucionules, usf como su coordinacién, al igual que Ly coordinacion de
la Cétedva de Divalgacion de la Ciencin, incluyendo expresamente las
competencias de convocatorin y resolucion de nyudas, becas y premios
convocados por las mismas.

Sdptimo

Se delegun en el vicereetor de Internacionalizacion y Cooperacion
las compelencios que se alribuyen a la rectora en materin de reluciones
internacionales, en particulur, Ia propuesta, la claboracidn y el segui-
miento de convenios con universidades extranjeras, uctividades del Ins-
tituto Confucio y del Centro Ruso UV, los programas internacionales de
intercambio, convocitorias y resolucion de ayudas para ln promocion de
intercambios académicos con otras universidades extranjeras,
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Igualment, es delepuen les competéneies de Lo reclora en matdria
de coopericio. Aixl mateix, es deleguen la convacatoria i ln resolucié
dujudes, premis i beques en matdria d'internacionulitzacio i de coo-
peracio, També es delega ln presidénein de Ta Comissio del Programa
de Solidaritat amb el Tereer Maon de la Universital de Valdneia Nau de
Solidaritat 0.7,

Puité

Es deleguen en el vicerector d’Economia i Infraestructures les com-
peténeies de larectora en matérin de planilicacio linancera i ccondmics
de Ta Universitat, en patticular, les relatives al seguiment del pla de
Ginangument plurianual, I'impuls i ¢l seguiment de [y implantacia del
model de comptabilital analitica de ln Universilal,

Igunlment, es delega I coordinacia i ln supervisio del projecte de
pressupost, d*acord amb els objectivs § les prioritals establertes pels
organs de govern de la Universitat i lu proposta de madels distributivs
en maldrin ceondmica entre els centres, els departaments i els instituls
universitaris «'investigacio.

Aixl maleis, es delega la supervisio de "execucit i ln liquidicio
pressupostiria,

Tambe es deleguen les competéneies en matdria d'infraestruetu-
res, en conerel, les inversions en obra nova, les relormes, Padequacio,
la millora, ¢l manteniment i ta conservacid d’edilicis i instal-lucions,
igual que la supervisio, lueoordinacio i el seguiment de les inversions
en infraestructures de qualsevol tipus colinancindes amb cirree a Tons
d’organismes pablics d*ambil autondmic, estatal, curepeu i fons propis
de ln Universitat de Valtneia,

Igunlment, en matdria de contractacio adminisitativa, es deleguen
les compeléneies atribuides a "drgan de contractueid per la legish-
¢it vigen(, ln fcultal d’autoritzar i de disposar les despeses derivades
d'aguesta, sense perjudici de les competneies delegades ala Gerdneia,
aixi com la competdnein per i realitzar encdreees a mitjuns propis per-
sonilicats de I Universitat de Valdnein, També es delega la presidéncia
de Ta Comissio Econdmica,

Neavé

Es deleguen en la vicereetora d'lgualtat, Diversital i Sostenibilital
les competéneies de la rectora en matéria d'igualtad i diversitat, en par-
ticulur, Ta coordinaeid i Fimpuls de les politiques en matdria d*igualtal
i diversitat en ln Universitat de Valdneia,

Jpunlment, es deleguen les Tacultats de convocatdria i resolucio
d'njides, beques i premis propis en aguestes maldrics, aixi com la pre-
siddneia de les comissions que concedisquen aguestes judes,

Aixl mateix, es deleguen les competéncies en matdiia de sosteni-
hilital.

Den
s deleguen cn ¢l vicereetor de Projeccid ‘Territorial i Socictat les
competdneies de ln rectorn en matdrin de projeceid territorinl i socielat,

Igualment, es deleguen les netuacions i convenis amb les adminis-
tracions locals en la nostra drea d'influéneia, inclosos els programes
formatius i de transferénein.

També es delega la coordinacid del programa Unisoeictat, Ia coor-
dinacio del Centre de Gundia de la Universitat de Valdneia i la coordi-
nueid de les activitals no docents del Campus d'Ontinyent.

Onze

I deleguen en el vicerector de Cultura i Esport les competéneies
de In rectora en matdria de culturn, També es delega ln conservacio del
patrimoni.

Igualment, es deleguen les competencies en matdria desport i la
conrdinneit de les aetivitats de cardeter esportiu dependents de In Uni-
versilul de Valéneia,

També es delega o convoeatdrin i ln resolueio d'njudes i de premis
en Pambit de les competéncies en matdrin de cultura i esport dins dels
Timits assenyalats en article 9 de Ja Llei 4072015, d'1 d*octubre, i aliees
disposicions generals d'aplivacio.

Aixt mateis, es deleguen les competéneies relatives a les bibliote-
ques i els muxivs universitaris, wixt com l dels cal-legis majors, També
es delega In presidencia del consell editorinl del Servei de Publicacions,
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Igualmente, se delegan las competencias de lu rectora en materia de
coopericion, Asimisme, se delegan lu convacutoria y ki resolucion de
ayudas, premios y beeas en materin de internucionalizacion y de coope-
racion, ‘También se delega la presidencia de la Comision del Programit
de Solidaridad con el Tercer Mundo de la Universital de Valéncia Nau
de Solidaritat 0,7,

Octavo *

Se delegan en el vicerrector de Eeonomia ¢ Infracstructuras las
competencing de ki rectora en materia de planilicacion linnneicra y
ccondmica de la Universitat, en particular, las relativas al seguimicnto
del plan de finoneiacion plurianual, el impulso y ¢l seguimicnto de la
implantacion del modelo de contabilidad analitica de ln Universitat.

Igalmente, se delega I coordinacion y In supervision del proyecto
de presupuesto, de acuerdo con los objetivos y las prioridudes estable-
cidos por los drganos de gobierno de ln Universital y In propuesta de
modelos distributivos en materia ccondmica entre los centros, los depar-
tamentos ¥ los institutos universitarios de investigacion,

Asimismo, se delega lu supervision de ln gjecucion y la liquidacion
presupuestariog.

También se delegan lns competencias en materin de infracstructuras,
en conerelo, las inversiones en obra nueva, las relormas, ln adecuacion,
ln mejora, el mantenimiento y la conservacion de edificios ¢ instala-
ciones, al igual que lu supervision, la coordinacion y ¢l seguimicnto de
las inversiones en infracstructuras de cualquicr (ipo colinanciadas con
cargo & Tondos de organismos pablicos de dmbito autondmico, estatul,
curopeo y fondos propios de la Universitat de Valneia,

Igunimente, en materin de contratacion adiministrativa, se delegan
lus competencing atribuidas al drgano de contratacion por ka legislacion
vigente, la facultad de autorizar y de disponer los gustos derivados de
la misma, sin perjuicio de las competencias delegadas o la Gerencia, asf
como la competencin para realizar encargos a medios propios personi-
ficados de la Universital de VYaltneia, También se delega ln presidencia
de ln Comisién Econdmica,

Noveno

Se delegan en la vicerrectora de lgualdad, Diversidad y Sostenibili-
dudl lus competencias de In reetora en materia de igualdad y diversidad,
en particular, kv coordinacion y el impulso de las politicus en materia de
igualdad y diversidad en la Universitat de Valéneia,

Igualmente, se delegan las facultades de convoeatorin y resolucién
de ayudas, beeas y premios propios on estus malerias, asi camo I presi-
dencin de las comisiones que concedun las ayudas anteriores.

Asimismo, se delegan lus competencias en materia de sostenibili-
dad.

Diez

Se delepan en el vieerreelor de Prayeceidn Tereitorial y Socicdad
lus compelencias de la rectora en materia de proyeccion territorial y
sociedud.

[gundmente, se delegan las aetuaciones y convenios con las adminis-
traciones locales en nuestra dren de influencia, incluidos los progrimas
formatives y de transferencia,

‘También se delepa la coordinacion del programa Unisocietnt, la
coordinacion del Centre de Gandin de la Universitat de Valdnein y ln
coordinacion de lns actividudes no docentes del Campus d’Ontinyent.

Onee

Se delegan en el vicerrector de Cultura y Deporte las compelencias
de ln rectora en materina de cultura, Tambicn se delega la conservacion
del patrimonio,

Igualmente, se delegan las competencias en materia de depotte y T
coordinacion de lns actividades e cordeter deportivo dependientes de
la Universital de Valénein,

También se delega la convoeatorin y Ju resolucion de ayudas y de
premios en el dmbito de las competenting en muteria de cultura y depor-
1e dentro de los Hmites senalados en el articulo 9 de ln Ley 40/2015, de
I de uetubre, y otras disposiciones generales de uplicacion,

Asimismo, se delepan las compelencias relativas a los bibliote-
cas y los archivos universitarios, usf como la de los colegios mayores.
Tumbidn se delega ln presidencia del consejo editorial del Servicio de
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psihnent, es dedegn e pliniticacio deds cursos d’extensio universitivia
ipual que ¢l progrania i les activitas Je formucid per i majors, sixf com
les wjudes, beguies  premis convocnls en midrin d extensio universiti-
vig, biblivteques, arxins i lormacid per a mujoss,

Datze

s delega en la seerctdrin general f coordinueio dels Serveis durl-
dies de T Universital, També ex deleguen les competéneies en matdria
de desenvoluparent sormaiv i de relucions amb fa Conmissid d'Estu-
s,

[ppuatmenl, os delepa o resolucid de les sol-licitwds d'aceds a la
informacio exceeides d'acord b da legislucia de ransparéneias, aixi
e lu courdimeio on matdein de transparduck, També es deleguen bes
compreltneies sobre I infciucio | el seguiment d*espedioms disciplin-
vis. de responsabilital patrimonial 1 de revisid d*olici.

Alximateis, es delega la proposta § el segaiment de convenis amb
instituctons pabliques i privades so vniversitiries § amb agenls socials,
politics i ceondmics,

Tietze

Iis dedega en el gerent fa facultat (Cautorilzar i disposie fes despe-
ses, recontixer les obligacions, ordenar pagmmenis de qualsevol Lipus,
ordenar | oxecutur ¢f pagoment mitingunt els fons de mantobra de fos
unitnls de despesit §les despeses menors relitzades en la caisa fixg, o
igual que b gestia de comples ancaris.

Aixt mateix, es deleguen les compeléncies de la rectora en relieié
amb el personat d'administeagi6 i serveis, Tunciomri o luboral, ¢f per-
sonal investigadar i ¢l personal de suport @ investigacio, en panlica-
hr I resohicio de tes sttuacions wdministentives de tot rgquest lipus de
prersonud; o convocatdrin A oposicions § de concursos, [ convocatdris
de fes olertes de persann] lesporal per a persosal investipador o per o
personnt de suport o kyreceren, la signatura dels contractes i de les scues
vespeclives prarropies, ¢l nomenanenl dels membres de les comissions
du seleceit o deds tribunals; 1a proposta anual de plantilla del personal
d adminisiercio § serveds, ¢l régim de provisia de Hoes de treball § el
régim de lasiials.

També es deleguen fes competineios en matérin de prevencié de
rises Inborals. Aixfmuateix, ex delepa fa presidénein del Comité de Segu-
retat i Salut,

Iin cas de vieant, abséncin o malaliio del gevent, fa personi que
acupe Ta vicegerdnein de coordinneid ceondinici i de serveis es fard clir-
ree de ln proposta i ovdenncio dels pagaments, aist com dels assumptes
de prevencio de rises laborafs i de I presidénein ded Comité de Sepu-
relal i Saduts 1 Lo persona que ocopre ki viceperdneia de recursos nanuns
i vEgnilzocio sdiministrativa, s"encarvegard dels assumples relativs al
pessonal d'udimningstracio § servels, ol persmnd investigador i ol personal
de saport o Ly investipucio.

Catorae

Es deleguen en la delegada de by reclor per u estudiants les com-
petencies en matérin de participacia, dissmitzucio sociveultural, coo-
peragid, volupturin, assessorament, Inforneio i orfentacid pera Pes-
ladiantal, Tgaatment, os delegt Passignaelo despais o associacions i
col-leetivg de estwdinntat de fa Universital de Valdiein,

Aixbmnteix, os delega ln presidénein de his comissiones G ojudes,
beques i premis dirigils o Nestadiantat § a fes associucions, projecles
tle couperacio, profecies socinculturals i borses de vialge, excepte jes
que presideixguen cls depans o les deganes, ol dircetor o fa directora
o efs vicercetors § les vicereelores amb compelducies en aguest hinbit
Taumbe es detega b presividnein de Ta Comissic Assessora Estudiantil, ky
d'"njudes dlinjciacid o ln investigacio, fu " ajudes a ly Noo Gean { la de
les heques de residéneia.

(uinze

Es delega en els viecrectors i fes vicercctores, on la seercliria gene-
rad | en ¢l gorent avtorilzacid de les comissions de serveis amb drel a
inlemnitzoeia i b verificacio de T sens realitzacid ped gue o al perso-
i acdserdt en "ambit de les scues compeléneics,

Publicaciones, Jpundmente, se delega bn planifivagion de les cursos de
exteasion universiturin al igual que el progma y actividudes de Torma-
cion para mayores, asi como lus ayudas, beeos y preimios convoctdos
en materia de extension universituia, bibliolecas, srchivos y formucion
PTG ALY OTCS,

Doce

Se defepan en fa seerctarda general In coordinacion de los servicios
jurldicos de la Universital, También se delegan las compelencias en
malerin de desariollo nermativo y de refaciones con Ja Comision de
Estatutos,

Ipushinente, se delega i resolucidn de lus soliciludes de acceso a la
intornmeién ciercidas de aeuerdo con fa legislacion de transparencia, asi
como ki coordinieion en nateria de iansparencia. También so delegan
tas coampetenciits sobre Ly indciucion y el seguimiente de expudientes
diseiplinarios, de responsabilidad palrimonial y de revisida de oficio,

Asimismo, sc defepn fo prapuesin y ef sepuimicnto de convenios
con instituciones pitblicas y privadas no universitaries y con ngenles
sociides, politicos y econdimicos.

Trece

Se delega en el gerente In facabtad de autorizar ¥ disponer los pus-
tos, reconocer las obligaciones, ordenar pagos de cunlyuier tipo, ordesur
¥ ejecutir el pogo mediante fus Tondos de maniobra de fas unidades
de gasto y los pastos menores realizados en Lo eaja 1ija, al igual que lu
gestion de cuentos bancorias,

Asiinismo, s¢ defegun las campelencias de la rectura en relacidn
con ¢l personad de adininisteacidn y servicios, luncionarlo o Inboral,
¢l personal invesligador y ¢l personul de apoyo a fu invesligacidn, on
prarticular, fa resolucidn de lus situactones udministrativas de todo esie
tipo de personal; Ia convoealorka de oposicienes y de concursos, la con-
vocatorin de las ofettas de personat lemporal para personal investigador
o para personal de apoyo a la investigacion; In finna de fos conlratos y
de sus respectivas prorropas, ¢l nombramiento de los micibros de s
comisiones de seleccion o de lox tribunales; la propuesta anual de plan-
Hilka deb personal de administracion y servicios, €f régiimen de provision
de puestos de trabajo y el régimen de traslados.

Tambidn se delegan lis competencios en niteria de prevencitn de
ricsgos ltborales, Asimismo, sc delega In presidencia del Comité de
Segoridad y Safud.

En ciso de vacante, auseneia o enfermedad del gerente, fis pecsona
que ocupe I vicegerencin de coordinacion ccondmica y de servicios
se frd cargo de la propuestn y ordenucion de los poagos, usi como de
los asuntos de prevencion de riesgos laborales y de la presidencia del
Comité de Seguridad y Snbind; y Ia persona que ocupe la vicegerencin
de recursos huneanos y orgunizacian sdministrativa so encargarh de los
asuos relativos ol personul de sdministracion y servicios, al personal
investiprdor y al personat de apoyo o lo investigaeidn,

Catorce

Se delegun e b dedegirda de la rectora para estudinnles las com-
pelencias cn materia de participacidn, dismunizavion sociocultural,
coopetacidn, volunlaviado, asesoramicido, informagion y oricnlacion
paun gl estudiantado, Iguadmente, se detega la asignacion de espacios a
asociaciones y colecHvos et estudhardudo de kv Universitat de Vatdnela,

Asimismio, se detegu tu presidescin de los comisiones de aywlas,
becas y premios dirgidos ol esludiantado y o s asociuciones, proyectos
de couperueion, proyectos sociuculturales y bolsos de vinje, exceplo los
qquee presidan los decanos o ks decanas, os direciores o Tas directoras o
los vicerrectores y lus vicerreeluras con compelencins en esle dinbilo,
Tambicn se fe detepa i presidencia de tn Comidsion Asesora Estuediantil,
I de wyuckas de miclacion a fn investigacion, In de ayudas a lo Nau Gron
y livde lus becas de residencin,

Quinee

Se defepn en oy vicerrectores y lus vicerrectorns, en la scerclaria
geaeral y en ¢l perente ka aatorizieion de lus comisiones de servicios
con derecho o indemnizacion y k verificacion de su realizacion en o
e se relivie al personal adserito en el dmbito de sus compelencias,
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Sefze

Dins del seu ambit competencial, es deleguen en el vicereetor de
Culturat i Espoil, ¢l vicerector de Projeceid Terrilorial i Socictal, In vice-
rectora ' Estudis i Politica Lingtistica, el vicerector d'Internacionalitza-
cit i Cooperacio, k vicercetora d"Ocupucia | Programes Formutius, cls
degans o les deganes de Freultats, els degans coordinndors o les deganes
coordinadures de cumpus, els dircetors o les directores de 1'Escola T'te-
niea Superior, de P'Escolu de Doctoral, dels instiluts universitiris J€'in-
vesligaeld, dels col-legis majors, dels serveis i dels centres singulurs,
els o les responsables d'estructures ¢investigaeio interdiscipliniria, ¢l
director &enic o la directora teenica del Servei de Biblioteques i Docu-
mentacio i ¢l director o la direetora del ‘Taller d’ Audiovisuals, les com-
petdneies que ki normativi vigent en matdria de contructes del Sector
Mablic atribueix o Iodrpan de contractacid per u aquells contractes que
tinguen la consideracio de menors d'ucord amb 'esmentadu normaliva,
També es delega la facultal d'untoritzar i disposar les despeses dels
anteriors cantraeles menors i L fncultat de recontixer les obligacions
per qualsevel quantin,

Aixf mateis, es delepa en aguestes persones dins del seu ambit com-
peteneinl, aeseepeit dels direetors i les directores de departament, I
facultat de proposor pagaments de qualsevol lipus, a Pigual gue la focul-
tal d*ordenar i executur ¢l pagament mitjungant ¢ls lons de maniobra de
ln unitat de despesa i les despeses menors realitzades en la caixa lixa,

Disset

Es deleguen en cls deguns o les deganes de lucultals i en el director
o In directara de I'Escalu Téenica Superior I resolucio de les sol-lici-
tuds de tastint dels expedients d'estudiants i les admissions per conva-
lidaeid pareinl,

Aixl mateix, es deleguen les competéneies de convoealdria, presi-
déncia i resolucio dajudes, beques i premis per una quantio de lins a
1.500 curos per convocatdria en I'imbit del seus centres, Queden exclo-
ses dlaquesta delegacio les beques de matriculu oficial.

Divuit

Es deleguen en els direetors o les direetores de departament i d’ins-
tituts universitaris d'investigacio antoritzacio de permisos i llicéneies
destudis de durada inferior o igunl 2 un mes del professorat adserit al
departament, amb excepeio del que preveu Farticle 2.3 del Reglament
de permisos, Nicéneies, vaeances i situacions administratives del pro-
Tessoral, ln Facultat dautoritzar © de disposar les despeses, per un intporl
inferior i 15,000 curos sense IVA, i lu de vecontixer les obligucions per
qualsevol quantin dins de Fambit del departament que dirigeixen, El
limit de Iimport per a Pautoritzacié i disposicio de despeses serd de
50,000 curos sense IVA per a contrictes menors de subministraments i
serveis celebrals pels agents piblics del Sistema Espanyol de Ciénciu,
Teenologin i Innovacia, d'acord amb Pestablert en la nova disposicio
addicional cinguantena quarta de fa Llei 92017, de 8 de novembre, de
conlineles del seetor piblie,

Aixi maleix. es deleguen a les persones amunt mencionades les
competéneies atribuides a 1"orpan de contractacio per lo fegislacio
vigent en matéria de contractacio administiativa, dins dels Hmils esta-
lerts anteriorment i del departament/institul que dirigeisen.

Diénen

s delega en les persones que tenen assignida la compettieia per a
convaear ajudes, beques i premis, L competénein d*antoritzor i disposar
les despeses relatives a dites beques, ajudes i premis en relacio amb els
sels cenlies o serveis,

Vint

ks deleguen en els degans o les deganes de Tacultuts, els degans
courdinadors o les deganes coordinmlores de campus, ¢ls directors o
les directores de I'Escola Teenica Superior, de I'Escola de Doctorat,
de departaments, d'instituls universitaris dinvestigaeio, de col-lc-
pis majors, de serveis i de centres singulars, i els o les responsables
destructures ' investigacio interdisciplinrin, el direclor téenic o la
directora teenica del Servei de Biblioteques i Documentacid i el dirce-
tor o lu directora del Taller & Audiovisuals, In facultat d"awtoritzor les
comissions de servei amb dret a indemnitzacio i la verilicacio de la

Divcisdis

Dentro de su dmbito competencial, se delegan en ¢l vicerreetor de
Cultura y Deporte, el vicerreetor de Proyceeion Territoriul y Sociedad,
In vicerreetora de Estudios y Politica Lingttistica, ¢l vicerrector de Inter-
nacionalizacion y Cooperacion, la vicerrectora de Empleo y Programis
Formatives, los decanos o lns decanas de [acultades, los decanos coor-
dinndores o las decanas coordinadoras de campus, los directores o las
directoras de ln Escucla Téeniea Superior, de lu Escuela de Doclorado,
de los institulos universitarios de investigacion, de los culegios mayo-
res, de los servicios v de los centros singulares, los o las responsables
de estructuras de investigacion interdisciplinar, el director (éenico o
la direetora téenica del Servicio de Bibliotecas y Dacumentueion y el
director o la directora del Taller de Audiovisuales, los compelencios
que la normativa vigente en materia de contratos del Seelor Pablico
ateibuye al drgano de contratacion para aquellos contratos que lengan
Ja consideracion de menores de acuerdo con la mencionudu normativa.
‘También se delega ln facultad de autorizar y disponer los gastos de los
anleriores contralos menores y I facultad de reconoceer lus ubligaciones
por cualquicr cuanthu,

Asimismo, se delega en estas personas dentra de su dmbilo compe-
tencinl, a excepeion de los directores y las divectoras de departamento,
I facultad de proponer pagos de cualquicr tipo, ol igual que la facultad
de ordenar y cjeeutar el pago medinnte los Tondos de maniobra de In
unidad de gasto y los gastos menores realizados en k caja (ija.

Diccisiele

Se delegun en los decanos o las decanas de Fcultades y en el direc-
tor o lu directora de I scuela Téenica Superior la resolucion de las
solicitudes de traslado de los expedientes de estudiantes y las admisio-
nes por convaliducion parcinl,

Asimismo, s delegan las compelencivs de convocatoria, presiden-
ciu y resolucion de aywdas, beeas y premios por una cuantin de hasta
1.500 curos por convocaloria en ¢l dmbite de sus centros, Quedan
excluidas de esta delegacion las beeas de matrfeula oficial.

Dieciocho

Se delegan en los directores o las divectoras de departumento y de
institutos universitarios de investigacion la autorizacion de permisos y
licencins de estudios de duracion inferior o igual a un mes del profeso-
rado adserito al departamento, a excepeion de lo previsto en el lfculo
2.3 del Reglamento de permisos, licencins, vacaciones y siluaciones
administeativos del profesorado, la facultad de awtorizar y de dispo-
ner los gastos, por un importe inferior a 15.000 curos sin IVA, y lade
reconoeer las obligaciones por cualquicr cunntin dentro del dmbito del
departamento que dirigen. El limite del importe para la autorizacion y
disposicion de gastos serd de 50,000 euros sin IVA para contrulos meio-
res de suministros y servicios celebrados por los agentes pablicos del
Sistemat Espaiol de Cienein, Teenologia ¢ Innovacion, de acuerdo con
lo estublecido en In nueva disposicion adicional quincuagésima cuarin
de ln Ley 972017, de 8 de noviembre, de contratos del sector pablico,

Asimismo, se delegan a las personas arriba mencionadas las com-
petencias atribuidas al drgano de contratucion por la legislacion vigente
en materia de contratacion administrativa, dentro de los Hmites estable-
gidos anteriormente y del departamento/instituto que dirigen,

Diccintieve

Se delegn en lns personas que tienen asignada ln compelencia para
convoear ayudns, beeas ¥ premios, la competencia de autorizar y dispo-
ner los gastos relativos o dichas beeas, ayudas y premios en relacion o
SUs cenlros o servicios,

leinte

Se delegan en los decanos o las deeanas de Tacultades, los decanos
cordinadores o las decanas coordinadoras de campus, los dircclores o
lus directoras de la Escuela Téenica Superior, de Iy Escucla de Daclo-
rado, de departamentos, de instilutos universitarios de investigueion,
de colegios mayores, de servicios y de centros singulures, y los o las
responsables de estructuras de investigacion interdisciplinar, el dircetor
téenico o lu directora teenica del Servicio de Bibliotecas y Documenta-
cion y el director o la direetort del Taller de Audiovisuales, I Facultid
de autorizar las comisiones de servicios con derecho  indemnizacion y
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seun sealitzacio pel que fal personul dels seus centres, departaments,
xervels o unitals,

Ving-i-u

Ex delega en elx degans o tes deganes de Tacultats i ol director o ln
dircetora de I'Escela Téenien Superior i competéneia per a autoritzar
les contissions de servei amb drel & indenmitzacio dels directars o de les
direetores dinstibls upiversitaris | 'investigaeio 1 dels o de les respon-
stbles destructures de receren nterdiseiplindrin gue linguen adscrila fn
ducdnein als seus centres quan els vialges ho es realitzen per md del sen
cfrree, wist com la veriticacio de ln seua realitzacio,

Vimt-i-dox
Es delega en L diveccid ded Servei de Pablicacions lo sigantura de
cordiactes editorials,

De conformital b allo que disposa "aiticle 9 de la Lici 40/2015,
J7E P octubre, de régim jurfdie del seetor pablic, sempre que Porgau
delegd Faga ds de Dy delepacio continguada en aquests resolueio, os furd
conslar nguesta circumstibnein expressanent en I acte adminisiratiu gue
es dicte.

En cop cis no es podean defegar les atribietons gue o8 Hnguen ol sep
torn per delepacio continguda en aguesta resobucio,

Les veselucions que es diclen e virlad daguestes delegucions,
exhaureiven a vin adiinisteativa i contra les mnteines cop inlerposar
ofs recursns prevists en Partiele 123 de la Llei 3922015, 71 Joctubre,
de procedinment ndiministrathe comi.

De conformitid nmb ef spue disposn P'artiele 9 ciiad, aquestu resofu-
cit ey B pablivaen el Diverd Oficial de la Coneralitat Falenciana sottinl
cleetes @ partir de 'endemd de f sewa publicaeid,

Aquesta delegacio de compeldneics deroga qualsevol altra que 5" ha-
g Fetabans bé en aguests muteixos drgans, hé en d'wlives de diferents,

Valdneio, 19 de juny de 2009~ La rectura: Marla Vieentn Mestre
Eserivil,

la verificacion de su realizacion en lo que se refiere al porsonal de sus
centros, deparlamentos, scrvicios o unidades.

Teintiuno

Se delega en los decanos o Tas decanus de Tucultades y el direclor o
Ia directora de |n Escuela Téenica Superior i compeiencia pitra auto-
rizar fas comisiones de servicio con derccho o indemnizacion de los
diveetores o de Jas directoras de nsiititos universttorios de investipacion
y de fos o Jas responsables de estieturas de investipacion interdisci-
plinar que tengan adserila a docencia on sus centros cuando fos vigjes
ne se realicen por razdén de su cargo, ast como la verilicacion de su
reatizacidin,

Teintidos
Se delega en la direecién del Servicio de Publicaciones la livmn de
conteates editorinles.

De confarmidad con o que se dispone encl arliculo ¥ de ln ey
4072015, de | de oclubre, de régimen jurldivo del seetor piblico, siem-
pre que ¢l drgano delegado haga uso de In delegacion contenida en ly
presente resolucion, se hard constor ¢stin clreunstanein expresatents en
¢l steto admindsitlive que se dicte.

No padrin delegarse fas atribuciones que s¢ posean a su vey por
detegacion contenidy on estit resolucitn.

Lats reseluviones que se diclen en virtud de estas delegaciones, ago-
taas J via adindnistrativa y contra fas mismas cabe inlerponer los recur-
sos previstos en el artfculo 123 de Fa Ley 392015, de § de oclubre, de
procedimicnto administrativo comin,

12¢ contonmidad con lo que dispone el citado artieulo 9, ta presente
resolucion se hace pibdica en ¢f Diari Gficial de la Generalitat Valen-
i, siliende efeelas o paclie del dia sipuiente a su publivacidn,

La presente delegacion deroga eualquicr otra gue se haya clecluado
col anferioridad, bien en eslos misnos drganos, bicn en otros distintos.

Valdneia, 19 de junio de 2019.— La rectora: Marka Vieenin Mesire
Iseriva,
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