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NOVEDADES IDOCAL

Instituto de Investigacion en Psicologia de los
: RRRHH, del Desarrollo organizacional
] Ca y de la Calidad de Vida Laboral

Esta semana:

Profesor invitado: Lucas Monzani

Congreso de Psicologia y de RRHH

Premios de Investigacion para Jovenes Doctores
IAAP y UN project

Desafio Iberamericano en Simulacion de Negocios

a kr 0N e

Profesor Invitado: Lucas Monzani

Desde el 24 hasta el 28 de febrero, nos visitacat.iMonzani, que

impartira un taller relacionado con metodos de stigacion para
los estudiantes de doctorado de IDOCAL. Lucas esanfiguo
estudiante de doctorado de nuestro instituto qukefandido su

tesis doctoral, dirigida por Pilar Ripoll y José Reiré en 2014.

Actualmente, Lucas es postdoctoral fellow en la uEkc de
Negocios Ivey de la Universidad de Ontario (Canaddgmas, es
investigador asociado tanto en el IDOCAL como emtfoede
Leadership y Comportamiento en Organizaciones ebrnaersidad Goethe de Frankfurt,

Alemania.
Para més informacién sobre el curriculo de Lucas:

http://www.ivey.uwo.ca/faculty/research/postdoddels/lucas-monzani/




q PSICOLOGIA DEL
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O RECURSOS HUMANOS

2. Congreso Internacional de Psicologia y Recursos Humanos
«Comprometiendo personas y organizaciones»

El Congreso Internacional de Psicologia del Trabaj®ecursos Humanos 2016, que se
celebrara en Madrid los préximos 2 y 3 de junio2@46, estd promovido por el Consejo
General de la Psicologia de Espafia y organizadcep@olegio Oficial de Psicélogos de

Madrid. Su vocacion es ser punto de encuentro gatcentes, investigadores y profesionales
de la Psicologia del Trabajo y Recursos Humanos.

Bajo el lema «Comprometiendo personas y organinaso se pretende poner en valor el papel
del psicologo del trabajo en el complejo panoraatetal y reflexionar sobre los retos a los
que se enfrentan los profesionales de los rectmsmsinos en entornos en constante evolucion.
La participacion en el Congreso sigue abierta aergps quieran efectuar propuestas de
symposia, exposiciones orales o0 posteres, lo queoska hacer mediante el apartado
«jParticipa!» de la webttp://www.congresopsicologiayrrhh.com

3. Convocatoria de la II Edicion de

Premios de Investigacion para Jovenes SCE PSIIT

Doctores

El objetivo general de la convocatoria del premansiste en promover y reconocer la
investigacion en Psicologia Social en especiah pas personas que estan empezando su
carrera profesional en este ambito. Esta convaeatmrresponde a la Segunda edicion de
Premios de investigacion para los articulos cieofpublicados a partir de tesis doctorales.

El premio incluird una serie de reconocimientoseehits que destacan la entrega publica de un
diploma y una placa oficial, asi como la inscripcgratuita al siguiente congreso de la SCEPS
y la cuota correspondiente a la membrecia de l&e@ad. Por otra parte, el articulo premiado
se divulgara en la pagina web de la SCEPS y seragmionado en otros ambitos de difusion
cientifica. Finalmente, se considerard la posiadide ampliar el posible reconocimiento con
una invitacion a presentar el trabajo en sesiomapia del congreso.




Las condiciones y mas informacid@Uil!

INTERNATIONAL ASSOCIATION
OF APPLIED PEYCHOLOGY

Commission on the
Status of Women
14-24 March 2016

WOMEN’S EMPOWERMENT | SUSTAINABLE DEVELOPMENT

4. UN IAAP and the Commission of the Status of Woman

Como muestra de los esfuerzos de las asociaciob@macionales de psicologia por hacer
llegar la voz y los planteamientos de la psicolagibps importantes problemas que tiene la
sociedad, os adjuntamos el siguiente enlance cesema la “Commision of the Status of
Woman”, donde el equipo representativo de Inteonati Association of Applied Psychology

en la United Nations, ha promovido la IAAP comospmnsors.

http://www.un.org/ga/search/view doc.asp?symboldNEB2016/NGO/156

http://www.unwomen.org/en/csw/csw60-2016

4. IV Desafio Iberoamericano en
Simulacion de Negocios COMPANYGAME

APRENDE SIMULANDO

RETO 2016

COMPANYGAME

¥ Participacion gratuita

¥ Premios para el
profesor, equipo y
centro educativo

v'Marzo -Mayo 2016

iOfrece una experiencia internacional a tus alumndsjlnscribete antes del 8
de marzo! Las plazas son limitadas.




