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1. Doctorado: Esther Villajos Girona ha realizado tareas de docencia en la 
Università del Salento (Lecce) 

 

Dentro del programa de movilidad para docentes Erasmus+ del que forma parte la Universitat de 
València, la doctoranda Esther Villajos Girona ha estado una semana dando clases en la Università del 
Salento a Lecce. Gracias al apoyo de la profesora Emanuela Ingusci, que actualmente forma parte del 
proyecto de investigación Belasos, se pudo coordinar la semana de docencia entre ambos centros.  

La docencia ha incluido un seminario sobre el proyecto internacional de Belasos, un seminario sobre 
el uso y las consecuencias de las prácticas de recursos humanos y un curso a nivel básico-medio del 
SPSS donde se vieron algunos de los análisis más frecuentes.  

Durante la semana asistieron alumnos tanto de grado, de máster, alumnas que están haciendo 
prácticas en el departamento, alumnos de doctorado y algunos profesores que quisieron participar 
también aportando su punto de vista, por lo que los seminarios resultaron muy enriquecedores para 
las diferentes partes implicadas. 

Según Esther ha sido una experiencia muy valiosa, tanto profesional como personalmente. Ha podido 
comprobar de primera mano cómo es la docencia en un contexto diferente y aprender de todo lo 
vivido, así como también retomar el italiano, lengua con que han sido impartidas las clases.  

A parte de las clases también pudo tener reuniones con la profesora Ingusci sobre el proyecto de 
investigación, ayudar a algunos alumnos con dudas sobre sus trabajos de investigación, y por último, 
saborear la cultura y la comida del Salento.  
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2. Universidad: EFPA Robert Roe Award 2017 awarded to Dr. Dave Bartram – 
University of Hull 

The Robert A. Roe Award for Outstanding Contribution of Psychology to Society is an award initiated 
in 2016 by EFPA, EAWOP, the Department of Organization Studies of Maastricht University, and the 
Research Institute IDOCAL of University of Valencia, to be awarded to a psychologist who has made 
an outstanding contribution to bringing psychologists from all over Europe together, either from a 
scientific, professional, practical, or policy-making perspective.  

The chair of the Robert Roe Selection Committee and EFPA president Telmo 
Baptista stated that:  

 Professor Bartram has had a distinguished career as both an academic and 
practitioner psychologist. Over the past 30 years he has contributed for the 
development standards of testing across Europe and the world. His work 
and collaborations have approached many European psychologists and 
advanced the adoption of international standards for testing.  

 He has been involved with EFPA for many years, first as member of the EFPA-EAWOP Task 
force on Test User Qualification of which he was chair from 2003.  He was convenor of the 
EFPA Standing Committee on Tests and Testing from 2004 to 2011, and then convenor of the 
EFPA Board of Assessment. 

 He has also been a longstanding member of the Council of the International Test Commission 
including two terms as president. 

 Professor Bartram has over 270 scientific journal articles, book chapters and other publications 
in a range of areas relating to psychometric testing, computer-based testing, test standards, 
occupational standards, occupational assessment and occupational competence.  

 Professor Bartram’s work reflects a permanent concern to contribute to society and creating 
the best standards of practice for the profession. 
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3. Universidad: Graduate Conference Awards by the University of South 
Florida Sarasota-Manatee, USA 

Association of North America Higher Education International (ANAHEI) will be having the First 
Graduate Student Research Conference in Business and Economics on May 25-26, 2017 at the Univ of 
South Florida Sarasota-Manatee, Florida, USA. About 75 graduate students from 13 countries will be 
attending this inaugural conference. Please see the program here.  

ANAHEI is also proud to announce the following awards. Please nominate your graduate students 
(Masters level and Doctoral Level) and your colleagues: 

Outstanding Doctoral Dissertation Award 
Outstanding Master Thesis Award 
Outstanding Graduate Mentor Award 

Each award comes with $500 cash prize and a plaque. To see the descriptions and nominate a 
deserving graduate student and/or graduate mentor, please go to this page. 

 
 

4. Doctorado: Becas de movilidad para estudiantes de doctorado de la UV 

Convocatoria de la concesión de becas para estudiantes de programas de doctorado regulados por el 
Real decreto 99/2011, de 28 de enero, para realizar estancias que completen la actividad específica de 
movilidad del programa de doctorado correspondiente. 

Todavía no están abiertas las fechas de inicio y finalización de solicitudes, pero es importante estar 
atentos porque una vez abierto sólo hay 20 días hábiles para aplicar. 

Para más información, pincha aquí.   

http://gradconference.org/schedule/
https://usf.az1.qualtrics.com/jfe/form/SV_77pUhvjtcSC2q0d
http://www.uv.es/uvweb/estudiants-uv/es/movilidad-intercambio/erasmus-estudios/erasmus-postgrado-1285852975309.html
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5. Recursos: Digital transformation, exeecuting strategy, talent management 
(Mit Sloan Management Review) 

How will longer lives impact corporations long term? What's the right way to 
respond to a coworker experiencing negative emotions? And is it possible to 
have more than one digital strategy? In the new spring issue of MIT SMR, 
researchers and experts explore answers to these questions, and more. The issue 
also includes a special report on how to make your company smarter.  

To access the issue, click here. 

 

6. Recursos: Situación de la Psicología de la Intervención Social (PISoc) en la 
Comunidad de Madrid 

El presente informe es el fruto de la investigación encargada por el 
Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid para conocer la situación 
actual de la Psicología de la Intervención Social en la Comunidad de 
Madrid. El interés fundamental del Colegio era recoger ideas que 
ayudasen a establecer sus principales líneas de actuación para los 
próximos años en el ámbito de la Psicología de la Intervención Social.  

El conocimiento de las dificultades con las que se encuentra la 
profesión debía ir acompañado de otras tres cuestiones: una revisión 
del propio concepto de Psicología de la Intervención Social, un 
análisis de sus prácticas profesionales y un acercamiento 
cuantitativo a sus dimensiones básicas. 

Miguel López-Cabanas, Fernando Cembranos Díaz y Lorenzo 
Casellas López han sido los psicólogos encargados de asumir la 
responsabilidad de llevar adelante esta investigación. Los tres 

presentan ahora el resultado de su trabajo con la esperanza de que sirva de acicate para la 
consolidación y crecimiento de este ámbito profesional en la Comunidad de Madrid y en el seno del 
propio Colegio Oficial de Psicólogos de Madrid. 

Para acceder al informe completo, pincha aquí. 

  

https://ct3.publicaster.com/ClickThru.aspx?pubids=433%7c66701508%7c955603%7c743002&digest=yPizt82zug4qUiWAvVgGIg&sysid=1
https://ct3.publicaster.com/ClickThru.aspx?pubids=433%7c66701509%7c955603%7c743002&digest=LIv3m4JBocat82dHvRR2KQ&sysid=1
https://ct3.publicaster.com/ClickThru.aspx?pubids=433%7c66701500%7c955603%7c743002&digest=3%2biqxPW5xMESAbNHurUsSA&sysid=1
https://ct3.publicaster.com/ClickThru.aspx?pubids=433%7c66701501%7c955603%7c743002&digest=w9iGtp%2bo5sQUxToi%2bY1fUA&sysid=1
http://sloanreview.mit.edu/issue/2017-spring/?utm_source=Publicaster&utm_medium=email&utm_campaign=Gen+4%2f4%2f17+-+Spring+2017&utm_content=Read+the+new+issue+
http://www.copmadrid.org/web/publicaciones/situacion-de-la-psicologia-de-la-intervencion-social-pisoc-en-la-comunidad-de-madrid
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