NOVEDADES
IDOCAL




e BY Y

> 5

Doctorado: Nueva doctoranda Marija Davcheva

Doctorado: Defensa de la tesis doctoral de Esther Villajos Girona
Visitantes en el IDOCAL: Marilia Mesquita Resende y Alessandra de Maria
Colaboraciones: Estancia de Victor Valls en Bogota

Convocatorias: Participacion en la tipificacion de dos tests psicoldgicos
por TEA

Convocatorias: Ph.D. Candidate in Public Administration

Recursos: Entrevista a Anabel Forte por el Servicio de Informacion y
Noticias Cientificas

Recursos: El doctorando Jorge Magdaleno Marco desarrolla su vertiente
literaria

Formacion: The problems with teamwork and how to solve them —a
seminar by Annika Lantz



1. Doctorado: Nueva doctoranda Marija Davcheva

Damos la bienvenida a Marija, una nueva doctoranda en el programa de doctorado en psicologia de
los RRHH. Marija se ha incoporado esta semana y podeis encontrar y saludarla en el despacho M404.
Sus directores son Ana Hernandez, Inés Tomas and Vicente Gonzdlez-Roma.

Hello everyone, | am Marija Davcheva | will be starting my doctoral studies
here at IDOCAL. | am a Macedonian Woppie, | finished the WOP-P master this
year and | am jumping straight into PhD studies at the same university. The
project I will be working on is around the topic of job quality and wellbeing.
| am super excited to meet you all and be part of the wonderful IDOCAL
team.

2. Doctorado: Defensa de la tesis doctoral de Esther Villajos Girona

El pasado dia 25 de junio, la doctoranda Esther Villajos Girona defendid
con éxito su tesis, titulada “La relacié entre les practiques de recursos
humans, el benestar i ’'acompliment al treball: analisi dels mecanismes
moduladors i mediadors”. Sus directores fueron Nuria Tordera y José
Maria Peird.

La tesis obtuvo la evaluacion sobresaliente cum laude con mencidn
internacional.

iEnhorabuena, Doctora Villajos!




3. Visitantes en el IDOCAL: Marilia Mesquita Resende y Alessandra de
Maria

Les damos la bienvenida a dos estudiantes de doctorado que van a realizar una estancia de
investigacion en el IDOCAL: Marilia Mesquita Resende y Alessandra de Maria.

Hola a todos! Yo soy Marilia Mesquita Resende, doctoranda con la tesis en régimen
de cotutela entre la Universidad de Brasilia (Brasil) y la Universidad de Valencia
(Espaia), y voy a realizar una estancia de investigacion en el IDCOAL durante el afo
académico 2019/202. Mi tesis doctoral es sobre cultura organizacional ética y
comportamiento ético en las organizaciones supervisada por Paco Gracia (UV) y
' Juliana Porto (UnB).

Hola a todos! Soy Alessandra, estudiante de tercer afio de doctorado en psicologia
de la salud y el deporte en la Universidad de actividad fisica y deporte "Foro
Italico" en Roma.

Estaré en la Universidad de Valencia hasta mayo para replicar mi proyecto de
investigacion en el contexto espanol con el apoyo de la Dra. Inés Tomds Marco y la
Dra. Isabel Castillo Ferndndez. Les estoy muy agradecida por su ayuda. El proyecto
trata sobre el perfeccionismo deportivo y sus posibles conexiones con diferentes
variables psicoldgicas y con lesiones originadas en la prdctica deportiva. Si alguien
estd interesado en el tema, estaré encantada de compartir y daros mds
informacién al respecto.

Es la primera vez que realizo una estancia en el extranjero y estoy realmente muy entusiasmada con esto.
Para mi es una oportunidad muy importante y espero que esta experiencia me haga mejorar
profesionalmente, conocer gente, y ademds de disfrutarla me ayude mucho a aprender espafiol.

4. Colaboraciones: Estancia de Victor Valls en Bogota

El pasado mes de Agosto, el Dr. Victor Valls, investigador
del instituto IDOCAL, realizé una estancia de investigacion
en Bogotd. Durante su estancia, el Dr. Victor Valls estuvo
acompafiado por los profesores Ivan Ricardo Ruiz Castro
(Fundacién universitaria Konrad Lorenz) y Jaime Andrés
Bayona (Universidad Pontificia Javeriana), ambos
colaboradores de nuestro Instituto.

El Dr. Victor Valls participd en actividades docentes, asi
como en diferentes seminarios, abordando temas como la
prevencion de riesgos psicosociales, la sobrecualificacion y
la diversidad en equipos de trabajo.




5. Convocatorias: Participacion en la tipificacion de dos tests
psicoldgicos por TEA

El departamento de I+D+i de TEA Ediciones esta iniciando la fase de tipificacién del
Test de Atencién d2-R (Brickednkamp, 2010) y el RCFT, Test de Figura Compleja de
Rey (Meyers y Meyers, 1995)

Se ha puesto en marcha un proceso de seleccién de colaboradores interesados en
participar en el estudio realizando las aplicaciones de ambas pruebas a diferentes
muestras.

En este momento se estan buscando profesionales que deseen colaborar en el estudio aplicando
individualmente las pruebas a un grupo de entre 30 y 40 personas.

Para mds informacidn, pincha aqui.

6. Convocatorias: Ph.D. Candidate in Public Administration

The Chair group of Public Administration at the Nijmegen School of Management invites applications
for a PhD position. The position is part of the research project ‘The Creative Public Servant’ (led by
Prof. Dr Sandra van Thiel and Dr Peter Kruyen) and funded by the Dutch Research Council (NWO).

The research project investigates under which conditions public servants (i.e. employees of executive
agencies) can be creative in their task of policy implementation or service delivery, and to which

effects.

For more information, click here.

7. Recursos: Entrevista a Anabel Forte por el Servicio de Informacidn
y Noticias Cientificas

(Puede un modelo matematico salvarnos de los
zombis o detener la epidemia de obesidad? Al
menos, puede sernos de ayuda, pero solo si lo
utilizamos bien. De eso se encarga Anabel Forte,
matemdtica y profesora de la Universidad de
Valencia, que asegura que la estadistica es una de las
claves para hacer avanzar la ciencia.

Anabel Forte es estadistica y divulgadora cientifica.
Como buena comunicadora de la ciencia sabe
quedarse con su publico porque engancha a su
audiencia con invasiones zombis para terminar
hablandoles de modelos matematicos, de cdmo las estadisticas nos ayudan a explicar la
farmacocinética en nuestro cuerpo y por qué la calidad cientifica se resiente si los investigadores solo
publican los resultados positivos y se callan los negativos.

Para acceder a la entrevista completa, pincha aqui.


http://newsletter.teaediciones.com/NewsLetter.aspx?Id=d0b0e5f8-8692-4a7b-aa8f-beaf9be7314d
https://www.academictransfer.com/nl/284986/phd-candidate-in-public-administration/
https://www.agenciasinc.es/Entrevistas/Necesitamos-que-los-cientificos-publiquen-resultados-negativos-aunque-no-sean-los-esperados

8. Recursos: El doctorando Jorge Magdaleno Marco desarrolla su
vertiente literaria

No solo de literatura cientifica viven los hombres y las
mujeres...

El doctorando Jorge Magdaleno Marco, paralelamente a su
actividad cientifica dentro del programa de doctorado,
escribe también libros de relatos cortos y los autopublica a
través de Amazon bajo el pseudénimo de Jorge Sacha. Los
relatos abarcan diversos géneros, desde el terror al romance,
pasando por el misterio, crimen, ciencia-ficcion, drama y |
otros. Lleva tres libros publicados por el momento y estan k
disponibles en formatos ebook y papel. Componen la serie

“Cuentos largos de café” y son independientes entre si: “El viaje sin retorno”, “Matar al millonario” y
“Crimenes de cafeteria”. Ademas, recientemente ha terminado de perfilar una primera versién de su

pagina web.

Para quien esté interesado en saber mas, puede pinchar en los siguientes enlaces:
El viaje sin retorno (relatos muy cortos, frescos y de sencilla lectura)

Matar al millonario (relatos algo mas largos y con mds trasfondo)

Crimenes de cafeteria (relatos largos y escabrosos, de género negro)

9. Formacidén: The problems with teamwork and how to solve them -
a seminar by Annika Lantz

El préoximo Viernes, 20 de septiembre, la Dra. Annika Lantz impartird un
seminario sobre los distintos problemas que vienen con el trabajo en equipo.
Annika es profesora de psicologia en la Universidad de Estocolmo. Su principal
interés de investigacion estd en las area de desarrollo de equipos, liderazgo y
procesos de innovacion. Aparte de su actividad docente y de investigacion,
también trabaja como consultant en Fritz Change AB y tiene experiencia
practica como psicoterapeuta y supervisora.

El seminario se organizard dentro del marco de las jornadas del doctorado y tendrd lugar desde las
9.30h hasta las 13h en la Sala de Juntas de la Facultad de Psicologia. Todos los miembros del IDOCAL
estan invitados a asistir.


http://jorgesacha.com/
https://amzn.to/2HUajUQ
https://amzn.to/2WzBSWK
https://amzn.to/2FMZtMF
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