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Industrial Thesis Defense: Tobias Hauth

Our colleague, Tobias, will present the industrial PhD thesis entitled
“Transformational leadership development to reduce employee sickness
absence: A randomized controlled trial” next Friday, 20th of May. The defense
will take place at 11:30 in the “Salon de Grados” at the faculty of psychology.

The dissertation, directed by José Maria Peiré and coordinated by Juan Miguel
Mesa (umivale), investigated the effectiveness of training middle managers in
transformational leadership capabilities for reducing employee sick leave in two
Spanish companies, by applying a randomized controlled trial.

The tribunal evaluating the thesis will consist of Lourdes Munduate (Universidad
de Sevilla), Ana Zornoza (UV) and Francisco Gil (Universidad Complutense).

Tobias Hauth
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REINNOVA: | Congreso de Innovacidn
Docente en Direccion de RRHH y
Comportamiento Organizativo

Los dias 9 y 10 de mayo en la
Facultad de Economia de Ila
Universidad de Valencia se celebrd
REINNOVA el | Congreso de
innovacion docente en direccién
de RRHH 'y comportamiento
organizativo. Prof. Nuria Tordera,
Marija Davcheva \Y prof.
Inmaculada Silla presentaron el
trabajo Uso de metodologias
activas y la colaboracién Interciclo
con estudiantes internacionales en
el aprendizaje del liderazgo.

El trabajo estaba financiado por el Proyecto de innovacién educativa de la
Universitat de Valéencia Acciones de colaboracion internacional para Ila
internacionalizacion de la disciplina de psicologia organizacional en la UV. El
trabajo presenté una metodologia activa en cual participaron y colaboraron los
estudiantes del master WOPP y los estudiantes del grupo ARA de grado en la
Facultad de Psicologia.
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