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Thesis defense: Gea Eman

We are thrilled to announce that our esteemed colleague, Gea Eman, has
successfully defended her doctoral thesis titled "Team’s Perceptions of
Charismatic Leadership: The role of average perceptions and homogeneity in
predicting team performance via intra-team communication quality"” The defense
took place on Thursday, June 29th.

This remarkable achievement was made possible through the guidance and
supervision of Prof. Ana Herndndez Baeza and Prof. Vicente Gonzalez-Roma from
the University of Valencia. We would also like to acknowledge the valuable
contributions of the committee members: Prof. Victor Valls from the University of
Zaragoza, Prof. Ana Zornoza from the University of Valencia, and Prof. Nduria
Gamero from the University of Sevilla.

Gea delivered an impeccable presentation and successfully defended her thesis,
receiving the highest grade. We extend our warmest congratulations to Gea on
this outstanding accomplishment!




Legado LUIS SIMARRO: Entrevista a Helio
Carpintero

Entrevista biografica a Helio Carpintero, presidente de la Academia de Psicologia
de Espaia y bidgrafo de Luis Simarro.

Heliodoro Carpintero
Padre de Heliodoro
(1900-1988)



https://www.youtube.com/watch?v=TIVSSVGPlmE

Newsletter de la Division de PTORH: 6°
numero

“La Division de Psicologia del Trabajo, Organizaciones y Recursos Humanos (PTORH)
del Consejo General de la Psicologia (COP) ha publicado la sexta edicién de su boletin,
un documento cuya finalidad es dar difusién de la actividad, experiencias y buenas
practicas de los/as profesionales de la Psicologia del trabajo, de las diferentes
secciones y de la Division de PTORH, en aras de fomentar el asociacionismo y la
identidad profesional y contribuir a su prestigio y posicionamiento en las
organizaciones.

En este nuevo numero, correspondiente al mes de junio de 2023, la Divisién realiza
en su Editorial un recorrido a través de las transformaciones acometidas en el campo
de la Psicologia del Trabajo, de las Organizaciones y de los Recursos Humanos, que ha
evolucionado significativamente para adaptarse “tanto a los cambios sociales,
culturales y econdmicos como al auge de las innovaciones tecnoldgicas y a las
numerosas como constantes contribuciones de la actividad investigadora.”” (Infocop,
2023)

Newslette

) o



https://www.cop.es/PTORH/agenda/BoletinJunio2023.html

Publication: The voice of persons with
intellectual disability: Why does autonomy
support make them feel better?

Congratulations to Yolanda Estreder, Vicente Martinez-Tur, Carolina Moliner,
Esther Gracia, Eva Lira for their new publication in Applied Psychology.

The voice of persons with intellectual disability:
Why does autonomy support make them feel
better?

Yolanda Estreder’ | Vicente Martinez-Tur'© |
Carolina Moliner' | Esther Gracia' | Eva Lira®

MITOCAL, University of Valencia,
Walencia, Spain Abstract

Hyniversity of Zaragor, Zaragos, Spain Our study focused on the role of inclusive environ-
ments characterized by the support that supervisors
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University of Valencia, Valencia, Spain. ing in sheltered workshops. We propose that autonomy
Eermail: vicente meartines- urgiuv.es support is positively related to the satisfaction of indi-
Funding informatis viduals with intellectual disability with their autonomy
Agencia Estatal de Investipacicn on in this organizational context. Satisfaction, in turn, is
Espafia, Grant/Award Number: expecied to be positively related o well-being. A total
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of 394 individuals with intellectual disability working
in 59 sheltered workshops located in Spain participated
in the study. The research team used a pictorial ques-
tionnaire designed in cooperation with experts on mea-
sures for individuals with intellectual disability and
tested in a pilot study. Using a cross-lagged design, par-
ticipants answered the questionnaire by reporting how
much support they received from non-disabled supervi-
sors, their satisfaction with their level of autonomy,
and their general well-being (T1). Four weeks after T1,
they reported their satisfaction (T2), and 8 weeks after
T1, they reported their well-being (T3). Using structural

You can read it



https://iaap-journals.onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/apps.12487

José Muhiz y José Maria Peird, nuevos
miembros de la Academia de Europa

“La Academia de Europa (The European Academy) acaba de anunciar la
incorporacién de 349 nuevos miembros, todos ellos, académicos internacionales de
reconocido prestigio, entre los que destacan los psicélogos José Muiiiz y José Maria
Peiré, como nuevos miembros ordinarios.

Fundada en 1988, el objetivo de la Academia de Europa es promover la investigacién
interdisciplinaria e internacional, asi como el avance y la difusién de la excelencia en
las humanidades, el derecho, las ciencias econdmicas, sociales y politicas, las
matematicas, la medicina y todas las ramas de las ciencias naturales y tecnolégicas,
en cualquier parte del mundo para el beneficio de toda la sociedad, contando para
ello, con mas de 5.000 miembros que incluyen a destacados expertos pertenecientes
a todos los ambitos académicos mencionados. (...)

Asi, en linea con su dilatada experiencia y su drea de investigacidn, José M2 Peird y
José Muiiz, formaran parte de la secciéon “La mente humana y su complejidad” (The
human mind and its complexity), que cubre una amplia variedad de disciplinas, con
un enfoque en la Psicologia y la ciencia cognitiva”

Foto: José Maria Peird. Fuente: IVIE. Fecha: 28/06/23

Foto: José Muiiiz. Fuente: Universidad de Nebrija.
Fecha: 28/06/23



https://www.infocop.es/jose-muniz-y-jose-maria-peiro-nuevos-miembros-de-la-academia-de-europa/
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