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Conference 'New Horizons in Psychological 

Assessment' 22nd and 23rd September 2023 

in dual modality (Padova, Italy & zoom) 
 

“EFPA complimentary invitation to upcoming Conference 'New Horizons in  

Psychological Assessment' 22nd and 23rd September 2023 in dual modality 

(Padova, Italy & zoom).  

As part of the European Semester Programme, there is no registration fee , just 

sign up in the links below. Scientific papers have been reviewed and accepted for 

presentation at the conference, as symposia, panels, regular sessions or video -

poster sessions. Valuable global contributions have enriched the program, so look 

forward to insightful presentations.” 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Find more information here 

https://boa.dpss.psy.unipd.it/
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Engaging Leadership: Cultivating Employee 

Strengths and Psychological Safety in 

Organizations 2nd-4th November 2023 

Valencia 
 

“EAWOP invites European practitioners working in the field of Work and 

Organizational Psychology (WOP) to join the next face to face Practitioner Skills 

Workshop. The 2023 workshop is focused on developing better leadership and the 

impact that has on the working environment. 

The well-being of employees and the success of organizations are highly 

dependent on the quality of leadership (Skakon et al., 2010; Schyns & Schilling, 

2013). As leaders hold significant influence within organizations, their use of 

power can significantly impact employee stress levels, motivation, life 

satisfaction, commitment to the organization, and turnover rates. In this 

workshop, we will delve into the duality of leadership, exploring how leaders can 

empower their employees by identifying and nurturing their own and their 

employees' strengths by building trust and creating a psychologically safe work 

environment.” 

 

 

 

 

 

More information here 

https://www.eventbrite.co.uk/e/engaging-leadership-cultivating-employee-strengths-psychological-safety-registration-655841729267?aff=oddtdtcreator
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Entrevista: La Comisión de Test vela por la 

calidad de las pruebas psicológicas-Ana 

Hernández 
 

“Como ya saben nuestros lectores, la Comisión de Test del Consejo General de la 

Psicología acaba de estrenar una nueva página Web. La nueva página está 

diseñada para ofrecer una amplia gama de información actualizada, recursos y 

servicios destinados a mejorar la práctica académica y profesional y fomentar la 

calidad y el buen uso de las pruebas psicológicas en España, que puede servir como 

punto central de referencia para profesionales y estudiantes de la Psicología en el 

campo. 

Para hablarnos sobre esta importante novedad y adelantarnos los próximos 

proyectos y acciones de la Comisión de Test, Infocop ha querido entrevistar a su 

coordinadora, Ana María Hernández Baeza .” 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

Accede a la entrevista aquí 

https://www.infocop.es/la-comision-de-test-vela-por-la-calidad-de-las-pruebas-psicologicas-ana-h-baeza/
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Carta de servicios del Servicio de 

Publicaciones 
 

“El Servicio de Publicaciones tiene como misión la edición, coedición, difusión y 

comercialización de libros y revistas, impresos y digitales, de carácter científico, 

docente, institucional y cultural, generados dentro o fuera de la Universidad y 

dirigidos tanto a la comunidad universitaria como a la sociedad en general. 

Publicacions de la Universitat de València (PUV) es su sello editorial.  

El Servicio cuenta con La Llibreria de la Universitat, que promueve, difunde y 

comercializa tanto el fondo editorial de la Universitat de València como el de otras 

instituciones y editoriales universitarias.” 

Esta carta de servicios ofrecen, por ejemplo, servicios editoriales o gestión de 

derechos de propiedad intelectual entre otros muchos, más allá de los servicios 

tradicionales de edición de publicaciones 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Accede a la carta aquí 

https://puv.uv.es/carta-de-serveis?___store=espanyol&___from_store=valencia
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