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Capitulo |

Asuntos sobrelos que & Consg o Economicoy Social
debetomar decisiones o que se sefialan a su atencion

Mesa redonda de alto nivel sobre las dimensiones de género
de la migracion internacional

Resumen presentado por la Presidenta dela Comisién

Se sefidla a la atencion del Consejo el siguiente resumen presentado por la

Presidenta de la Comisién para que lo transmita a la Asamblea General en su
Didlogo de ato nivel sobre la migracion internacional y el desarrollo, que se
celebrard en Nueva York los dias 14 y 15 de septiembre de 2006:

Mesa redonda de alto nivel sobre las dimensiones de género
de la migracion internacional*

1. En su novena sesion, celebrada el 2 de marzo de 2006, la Comisién de
laCondicion Juridica y Social de la Mujer celebré una mesa redonda de
atonivel sobre el tema “Las dimensiones de género de la migracién
internacional”. En ella intervinieron Monica Boyd, catedratica de
investigacion en sociologia, Universidad de Toronto; Manuel Orozco, asociado
principal, Didlogo Interamericano (Estados Unidos de América); Ndioro
Ndiaye, Directora General Adjunta, Organizacion Internacional para las
Migraciones (Ginebra); Maruja Milagros B. Asis, Directora de Investigaciones
y Publicaciones, Centro Scalabrini para las Migraciones (Filipinas); e Irena
Omelaniuk, Asesora sobre Migraciones, Banco Mundial. La mesa redonda fue
moderada por Carmen Maria Gallardo (El Salvador), Presidenta de la
Comision.

2. La mesa redonda de alto nivel ofrecié a la Comision la oportunidad de
examinar los aspectos multidimensionales de la migracion internacional desde
una perspectiva de género y de aportar ideas a la Asamblea General en su
Didlogo de alto nivel sobre la migracion internacional y el desarrollo, que se
celebraria en Nueva York los dias 14 y 15 de septiembre de 2006.

3. Las mujeres participaban activamente en la migracion, tanto dentro de
los paises como entre ellos. Las estadisticas indican, por eemplo, que la
proporcion de mujeres en la poblacién migrante internacional ha alcanzado el
51% en las regiones mas desarrolladas. Las mujeres se desplazaban solas en
calidad de principales asalariadas 0 a efectos de reunificacion familiar. La
mayoria de las mujeres se desplazaba voluntariamente, aunque también se
daban casos de mujeres y nifias que se ven obligadas a emigrar a causa del
conflicto y la violencia. Habia un reconocimiento creciente de la existencia de
prejuicios de género en el proceso migratorio que se plasmaban en
experiencias diferentes para las mujeres y los hombres, también en lo que
respecta a la entrada en los paises de destino y la salida de ellos. Las causas y
los efectos de la migracion podian ser muy diferentes para las mujeres y los
hombres.

* V/éase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo |1, parrs. 41 a 46.
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4.  Los vinculos entre migracion y desarrollo se consideraron decisivos, por
lo que era preciso adoptar un planteamiento exhaustivo e integral para abordar
los aspectos multidimensionales de la migracion internacional. Se determiné
gue la pobreza y la falta de acceso a los recursos econdémicos eran los
principales factores que explicaban la propensién de las mujeres a emigrar. Un
mayor desarrollo socioecondmico, en particular mediante inversiones en el
sector de la salud, podia desincentivar la migracién. Una mayor igualdad de
género en los paises de origen también podia reducir la necesidad y €l interés
de lamujer en la migracion, incluso por razones econémicas. L as percepciones
de las funciones propias del hombre y la mujer, las relaciones dentro de los
hogares y las asignaciones de recursos determinaban la capacidad que tenia la
mujer de tomar decisiones autbnomas en materia de migracion, de contribuir a
adoptar decisiones sobre el particular dentro del hogar y de acceder a los
recursos necesarios para ello.

5.  No se disponia de informacion suficiente sobre la repercusion de la
migracion de hombres y mujeres en las familias que permanecian en |os paises
de origen. Era necesario realizar un examen més detenido de las condiciones
estructurales, incluidos el subdesarrollo y la pobreza, que llevan a la gente a
emigrar y separarse de sus familias. Se subray6 la importancia de las politicas
nacionales a la hora de garantizar el bienestar de los que se quedaban atras,
recomendandose que se prestara atencion a esta cuestion en el Didlogo de alto
nivel sobre la migracion internacional y el desarrollo.

6. El empoderamiento de la mujer en el proceso migratorio exigia una
mayor participacion femenina en las decisiones pertinentes. En las politicas y
leyes sobre migracion se deberia prestar atencion especifica a
empoderamiento de las mujeres migrantes. Se observo la necesidad de que los
paises de origen y destino examinaron sus politicas de entrada y salida para
determinar su repercusion en las mujeres, asi como la necesidad de aumentar
la colaboracion entre los ministerios para que se prestara una mayor atencion a
la igualdad entre los géneros y la vinculacién entre ésta, la migraciéon y el
desarrollo.

7.  Sereconocid que la migracion de mujeres y hombres estaba vinculada a
la demanda especifica de diferentes tipos de mano de obra. En algunos paises,
la demanda de mano de obra en sectores tradicionalmente dominados por €l
hombre, como la construccidn, se traducia en elevadas tasas de migracién
masculina. En otros paises, la demanda de empleo en el sector de la atencién
generaba una mayor migracion laboral de la mujer. Con todo, los participantes
observaron que el sector de la atencidn se solia caracterizar por |la precariedad
y lafalta de proteccién.

8. Los acuerdos entre los paises de origen y los paises de destino a fin de
alentar y facilitar la migracién obedecian generalmente a consideraciones
econdmicas. En esos acuerdos no se solian tener en cuenta las cuestiones de
igualdad de género, 10 que podia tener consecuencias adversas para la mujer.
Se planted la cuestién de la “fuga de cerebros’, sefialandose que algunos
paises en desarrollo habian sufrido una ingente migracién de profesionales,
mujeres incluidas, a los paises desarrollados con el fin de elevar su nivel de
ingresos.
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9. Se deberian examinar mas detenidamente las condiciones de vida y de
trabajo de las trabajadoras migratorias, tanto legales como indocumentadas, en
particular si sufrian malos tratos y abusos. Se hizo alusion alaviolencia contra
las mujeres migrantes como una cuestion crucial. Algunos participantes
también plantearon los problemas de la discriminacion racial, la xenofobia y
otras formas de discriminacion. Los enfoques de la migracion que se basaban
en los derechos y tenian en cuenta las cuestiones de género deberian incluir la
promocion y proteccion de los derechos de las trabajadoras migratorias, entre
otras cosas mediante la creacion de un entorno internacional propicio, la
ratificacion y aplicacion de instrumentos juridicos internacionales, incluidas
las normas laborales de la Organizacién Internacional del Trabago, y la
armonizacion de la legislacion nacional. Los marcos juridicos deberian
satisfacer las necesidades tanto de los Estados como de los migrantes. Se
recomendo la formacion de alianzas con los sindicatos y |a capacitacion de los
agentes de policia y control fronterizo. Se puso de relieve la funcién clave de
las organizaciones no gubernamentales en la promocion de los derechos de las
mujeres migrantes.

10. En algunos paises, los datos indicaban que los hombres migrantes
enviaban mas remesas que las mujeres porgue sus ingresos eran mas elevados.
En otros casos, sin embargo, las mujeres tendian a enviar mas remesas porque
la proporcion de mujeres es superior entre los migrantes. Las mujeres solian
ser las principales destinatarias de las remesas, que invertian generalmente en
educacion y atencién de la salud para sus hijos. Tanto los emisores como los
receptores de las remesas encaraban grandes limitaciones en el acceso a las
instituciones financieras. Estas y los bancos deberian mejorar sus servicios,
pues era preciso investigar més a fondo la cuestion del género y las remesas.

11. Tanto los paises de origen como los de destino eran responsables del
bienestar de las mujeres migrantes. Se destacd la necesidad de emprender
campafias de sensibilizaciéon acerca de la contribucion de las mujeres
migrantes en los paises de destino. Aunque importante, esa contribucion solia
pasar desapercibida debido a la concentracién de trabajadoras migratorias en la
esfera privada. Se subrayd asimismo la importancia de potenciar la
sensibilidad de los migrantes ala diversidad de culturas.

12. Se sefiadd asimismo la necesidad de abordar los desafios sociales
relacionados con la migracion en los paises de destino y de vincular los
aspectos sociadles y econdmicos de la migracién. Las propias mujeres
migrantes podian desempefiar una funcién clave en la superacién de los
desafios sociales. Se puso de relieve la importante funcion que desempefiaban
las comunidades que vivian en la didspora para prestar apoyo a las mujeres
migrantes, también en lo que respecta a su integracion en los paises de destino.
Las asociaciones y organizaciones no gubernamentales de migrantes podrian
aportar una importante contribucién con miras a superar los retos que
planteaba la migracion.

13. Seconsider6 que latrata era una cuestion de desarrollo que afectaba a los
objetivos de desarrollo del Milenio en su conjunto, en especial los relativos a
la erradicacion de la pobreza, laigualdad de género y el empoderamiento de la
mujer. La mayoria de las mujeres victimas de la trata procedian de estratos
sociales pobres y desfavorecidos, generalmente de paises en desarrollo y con
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economias en transicion. En los paises sin sistemas estructurados de seguridad
social, las mujeres eran vulnerables a la trata y solian acabar en sectores
laborales no estructurados.

14. La ausencia forzada de las mujeres a causa de la trata provocaba la
desintegracion de las familiasy € descuido de los nifios y los ancianos, ademés de
afectar adversamente a la salud y la educacion. Latrata podia obligar a los nifios a
trabajar, negandoles la educaciéon y reforzando la espiral de analfabetismo y
pobreza quefrenaba las iniciativas de desarrollo. Podia tener repercusiones
adversas en los servicios de salud piblicos, en particular cuando regresaban las
victimas de latrata. Se observé que dichas repercusiones de la trata no habian sido
debidamente investigadas y se carecia de indicadores que cuantificaran
efectivamente las consecuencias paralas familias.

15. Se recomendd a las organizaciones que se ocupaban de la migracion,
incluida la Organizacion Internacional para las Migraciones, que investigaran
las causas de la trata y elaboraran indicadores cabal es que permitieran efectuar
andlisis internacionales. Hay que elaborar modelos para evaluar las corrientes
de la trata, acotar las sefiales de alerta temprana y evaluar los efectos de la
trata en los paises de origen, incluidos los gastos de los sistemas publicos de
salud. Las evaluaciones de los programas de lucha contra la trata deberian
incluir andlisis de los factores del mercado laboral y el papel de los captadores.
También se destacO la necesidad de medidas juridicas efectivas para poner
coto a la trata de mujeres y nifias, asi como de colaboracién transfronteriza,
gue incluyeran actividades de supervision y enjuiciamiento.

Proyectos de resolucién que se someten a la aprobacion
del Consgjo

2. La Comisién de la Condicién Juridica y Social de la Mujer recomienda al
Consgjo Econdmico y Social que apruebe |os siguientes proyectos de resolucién.

Proyecto deresolucion |
Situacion de las mujeresy las nifias en el Afganistan*

El Consegjo Econdémico y Social,

Recordando las resoluciones 60/32 A y B de la Asamblea General, de 30 de
noviembre de 2005, en particular la referencia que en €ella se hace a la situacién de
las mujeres y las nifias,

Recordando también las resoluciones del Consejo de Seguridad 1589 (2005),
de 24 de marzo de 2005, y 1659 (2006), de 15 de febrero de 2006, sobre la situacion
en el Afganistan, y 1325 (2000) de 31 de octubre de 2000 sobre las mujeres y la paz
y la seguridad,

Recordando asimismo su resolucion 2005/8, de 21 de julio de 2005, sobre la
situacion de las mujeresy las nifias en el Afganistan,

* V/éase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo |1, parrs. 59 a 64.
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1. Toma nota con reconocimiento del informe del Secretario General sobre
la situacion de las mujeresy las nifias en el Afganistan?;

2. Acoge con beneplécito la referencia que se hace a la situacion de las
mujeres y las nifias en las resoluciones 60/32 A y B de la Asamblea General, de 30
de noviembre de 2005;

3. Invita al Secretario General a que tenga en cuenta una perspectiva de
género al preparar los informes solicitados en las resoluciones 60/32 A 'y B de la
Asamblea General, e incluya en esos informes una seccién especifica y sustantiva
centrada en la situacion de las mujeres y las nifias en el Afganistan;

4, Pide al Secretario General que transmita esos informes a la Comisién de
la Condicion Juridicay Social de lamujer en su 51° periodo de sesiones.

Proyecto deresolucion |1
Situacion de la mujer palestinay asistencia en su apoyo*

El Consegjo Econdémico y Social,

Habiendo examinado con reconocimiento el informe del Secretario General
sobre la situacién de lamujer palestinay la asistencia en su apoyo?2,

Recordando las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro para €l
adelanto de la mujer3, en particular el parrafo 260, relativo a las mujeres y a los
nifios palestinos, la Plataforma de Accion de Beijing4 aprobada en la Cuarta
Conferencia Mundial sobre laMujer y el documento final del vigésimo tercer periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado “La mujer en el afo
2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo XXI”5,

Recordando también su resolucién 2005/43, de 26 de julio de 2005, y otras
resoluciones pertinentes de las Naciones Unidas,

Recordando ademas la Declaracion sobre la eliminacién de la violencia contra
la mujer® en lo que se refiere ala proteccién de la poblacién civil,

Recordando asimismo la importancia de |a aplicacion de la resolucion 57/337
de la Asamblea General, de 3 de julio de 2003, relativa a la prevencion de los
conflictos armados, y la resolucién 1325 (2000) del Consejo de Seguridad, de 31 de
octubre de 2000, relativa ala mujer, lapaz y la seguridad,

Expresando la necesidad urgente de que se reanuden las negociaciones en el
marco del proceso de paz del Oriente Medio sobre la base acordada y a fin de
conseguir cuanto antes un arreglo definitivo entre |as partes palestina e israeli,

* Véase una resefia de las deliberaciones en el capitulo Il, parrs. 65 a 71.

1 E/CN.6/2006/5.

2 E/CN.6/2006/4.

3 Informe de la Conferencia Mundial para el Examen y la Evaluacion de los Logros del Decenio
de las Naciones Unidas para la Mujer: Igualdad, Desarrollo y Paz, Nairobi, 15 a 26 de julio
de 1985 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.85.1V.10), cap. |, secc. A.

4 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre
de 1995 (publicacién de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1,
anexo I1.

5 Véanse las resoluciones S-23/2 y S-23/3 de la Asamblea General.

6 Véase laresolucion 48/104 de la Asamblea General.
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Preocupado por la grave situacion de las mujeres palestinas en el territorio
palestino ocupado, incluida Jerusalén oriental, por el grave efecto de las actividades
de asentamiento ilegal que sigue desarrollando Israel y la construccion ilicita del
muro en el territorio palestino ocupado, incluso dentro de Jerusalén oriental y a su
alrededor, y también por las consecuencias graves resultantes de las operaciones
militares y sitios israelies de zonas civiles, que han afectado desfavorablemente sus
condiciones sociales y econdmicas y agravado la crisis humanitaria que enfrentan
las mujeres palestinas y sus familias,

Acogiendo con satisfaccion el informe de la Oficina del Alto Comisionado de
las Naciones Unidas para los Derechos Humanos?, que se ocupa de la cuestion de
las palestinas embarazadas que dan a luz en los puestos de control israelies por
negarles Israel el acceso a hospitales, informe cuyo objeto es poner fin a esa
practicaisraeli,

Recordando la opinion consultiva emitida el 9 de julio de 2004 por la Corte
Internacional de Justicia sobre las Consecuencias juridicas de la construccion de
un muro en €l territorio palestino ocupado?, y recordando también laresolucion ES-
10/15 de la Asamblea General, de 20 de julio de 2004,

Recordando también el Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos®,
el Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y Culturales’y la
Convencion sobre los Derechos del Nifiol0, y afirmando que se deben respetar
esos instrumentos de derechos humanos en el territorio palestino ocupado,
incluida Jerusalén oriental,

Expresando su condena de todos los actos de violencia, incluidos todos los
actos de terror, provocacion, incitacion y destruccion, especialmente del uso
excesivo de la fuerza contra civiles pal estinos, muchos de ellos mujeres y nifios, que
son causa de lesiones y de la pérdida de vidas humanas,

1. Exhorta alas partes interesadas, asi como ala comunidad internacional, a
gue hagan todos los esfuerzos necesarios para velar por la reanudacion plena del
proceso de paz sobre la base de lo ya acordado, teniendo en cuenta los elementos
comunes ya establecidos, y pide que se adopten medidas para mejorar en forma
tangible la dificil situacion sobre el terreno y las condiciones de vida de las mujeres
palestinasy sus familias;

2. Reafirma que la ocupacion israeli sigue siendo un obstéculo importante
para el adelanto y la autosuficiencia de la mujer palestinay para su integracion en la
planificacion del desarrollo de su sociedad;

3. Exige que lsrael, la Potencia ocupante, respete plenamente las
disposiciones y los principios de la Declaracion Universal de Derechos Humanos??,
el Reglamento anexo a la Cuarta Convencion de La Haya, de 18 de octubre de
190712, y el Convenio de Ginebra relativo a la protecciéon de personas civiles en

7 A/60/324.
8 Véase A/ES-10/273 y Corr.1.
9 Resolucion 2200 A (XX1), de la Asamblea General, anexo.

10 Naciones Unidas, Treaty Series, vol. 1577, No. 27531.
11 Resolucion 217 A (111) de laAsamblea General.
12 V/ éase Dotacion Carnegie parala Paz Internacional, Las Convenciones y Declaraciones

de La Haya de 1899 y 1907 (Nueva York, Oxford University Press, 1915).
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tiempo de guerra, de 12 de agosto de 194913, a fin de proteger los derechos de las
mujeres palestinas y sus familias;

4. Exhorta alsrael a que facilite el regreso de todas las mujeres y los nifios
palestinos refugiados y desplazados a sus hogares y bienes, en cumplimiento de las
resol uciones pertinentes de las Naciones Unidas;

5. Exhorta asimismo a la comunidad internacional a que siga prestando la
asistencia y los servicios que se necesitan urgentemente para aliviar la grave crisis
humanitaria que enfrentan las mujeres palestinas y sus familias y ayudar a
reconstruir las instituciones pal estinas pertinentes,

6. Pide ala Comision de la Condicion Juridica'y Social de la Mujer que
siga vigilando la aplicacion de las Estrategias de Nairobi orientadas hacia el futuro
para el adelanto de la mujer®, en particular el parrafo 260, relativo a las mujeres y
los nifios palestinos, de la Plataforma de Accién de Beijing® y del documento final
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General
titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para
el siglo XX17%;

7. Pide a Secretario Genera que siga examinando la situacién, preste
asistencia a las mujeres palestinas por todos los medios posibles, incluidos los
indicados en el informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer
palestina y la asistencia en su apoyo?, y presente un informe a la Comision de
laCondicion Juridica y Social de la Mujer en su 51° periodo de sesiones,
incluyendo la informacion proporcionada por la Comision Econémicay Social para
Asia Occidental, sobre los progresos que se hayan hecho en la aplicaciéon de la
presente resolucion.

Proyecto deresolucion |11
Futura organizacion y métodos de trabajo de la Comision
dela Condicion Juridicay Social dela Mujer*

El Consgjo Econdmico y Social,

Recordando su resolucion 2005/48, de 27 de julio de 2005, en la que €l
Consegjo acogi6 favorablemente los avances realizados en el examen de los métodos
de trabajo de varias comisiones organicas e invitd a esas comisiones organicas y a
otros o6rganos subsidiarios competentes que no lo hubiesen hecho a que siguiesen
examinando sus métodos de trabajo, de conformidad con lo dispuesto por la
Asamblea General en su resolucion 57/270 B, de 23 de junio de 2003, con €l fin de
lograr una mejor aplicacion de los resultados de las principales conferencias y
cumbres de las Naciones Unidas, y a que presentasen sus informes al Consgjo
en 2006,

Reafirmando la responsabilidad primordial de la Comision de la Condicion
Juridica'y Social de la Mujer en el seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial
sobre la Mujer y los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General®,

Reconociendo que la organizacion de los trabajos de la Comision deberia
contribuir a impulsar la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accién de

* Véase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo 11., parrs. 78 a 81.
13 Naciones Unidas, Treaty Series, vol. 75 No. 973.
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Beijing4 y los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General,

Reconociendo ademas que la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de
Accion de Beijing, los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General y el cumplimiento de las obligaciones contraidas
en virtud de la Convencién sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer1> se refuerzan mutuamente a los efectos de lograr la
igualdad entre los géneros 'y el empoderamiento de la mujer,

Reafirmando que la incorporacion de una perspectiva de género constituye una
estrategia fundamental para la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion
de Beijing y los resultados del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General, y destacando la funcion catalizadora de la Comision en la
promocion de laincorporacion de una perspectiva de género,

Reconociendo la importancia de las organizaciones no gubernamentales asi
como de otros agentes de la sociedad civil en la promocion de la Declaracion y
Plataforma de Accién de Beijing y, en tal sentido, paralalabor de la Comisién,

A. Métodosdetrabajo dela Comision dela Condicion Juridica
y Social dela Mujer

1. Decide que, a partir de su 51° periodo de sesiones, la Comision de la
Condicion Juridicay Social de la Mujer examine un tema prioritario en cada periodo
de sesiones, sobre la base de la Plataforma de Accion de Beijing® y el documento final
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de laAsamblea General;

2. Decide también que la Comisién siga celebrando anualmente un debate
general sobre el seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado
“Lamujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo
XXI”, y recomienda que en las declaraciones se sefidlen las metas y los logros
alcanzados, las deficiencias y las dificultades relacionadas con el cumplimiento de
las obligaciones anteriores formuladas en relacién con el tema prioritario;

3. Decide ademéas que la mesa redonda anual de alto nivel interactiva se
centre en las experiencias, lecciones y préacticas recomendadas, incluidos resultados
con datos de corroboracion, si se dispone de €llos, en relacion con el cumplimiento
de los compromisos anteriores formulados en relacion con el tema prioritario;

4. Decide que todos los afios la Comision examine medios de agilizar el
cumplimiento de los compromisos anteriores formulados en relacion con el tema
prioritario mediante:

a) Un grupo interactivo de expertos encargado de determinar las iniciativas
normativas fundamental es para acelerar su cumplimiento;

b)  Un grupo interactivo de expertos sobre fomento de la capacidad para la
incorporacion de una perspectiva de género en relacion con el tema prioritario,

14

15

Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre

de 1995 (publicacién de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.13), cap. I, resolucion 1,
anexos | y 1.

Naciones Unidas, Treaty Series, vol. 1249, No. 20378.
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sobre |la base de un intercambio de experiencias nacionales y regionales, lecciones
aprendidas y précticas recomendadas, incluidos resultados con datos de corroboraciéon,
si se dispusierade €llos, con la participacion de expertos técnicos y estadisticos;

5.  Decide también que en las deliberaciones anuales se adopte una decision
sobre el tema prioritario, en forma de conclusiones convenidas, negociadas por
todos los Estados, en las que se sefialen las deficiencias y dificultades para el
cumplimiento de los compromisos anteriores y se hagan recomendaciones
orientadas a la adopcion de medidas para todos los Estados, oOrganos
intergubernamentales, mecanismos y entidades pertinentes del sistema de las
Naciones Unidas y otros interesados a fin de agilizar su aplicacion, alas que se dara
amplia difusion en el sistema de las Naciones Unidas, seglin corresponda, y a su vez
todos los Estados las difundiran ampliamente en el &mbito nacional, segln
convenga;

6. Decide ademas que todos los afios la Comision evalle los avances
realizados en la aplicacion de las conclusiones convenidas sobre un tema prioritario
en un periodo de sesiones anterior mediante un dialogo interactivo entre todos los
Estados y los observadores a fin de determinar los medios de agilizar su aplicacion,
centrandose en las actividades nacionales y regionales de apoyo a la aplicacion de
las conclusiones convenidas incluyendo, cuando corresponda, estadisticas fiables,
datos desglosados por sexo y otros datos cuantitativos y cualitativos que
complementen la supervision y la presentacion de informes;

7. Decide que los resultados de esta evaluacién se presenten en forma de un
resumen del Presidente de la Comision preparado en consulta con los grupos
regionales, por intermedio de los miembros de la Mesa;

8. Decide también que la Comisién siga examinando nuevas cuestiones,
tendencias y planteamientos de las cuestiones que afectan a la situacion de las
mujeres o la igualdad entre las mujeres y los hombres y que exijan un examen
urgente;

9. Pide ala Mesa de la Comision que, antes de cada periodo de sesiones,
sefiale, en consulta con todos los Estados y por conducto de sus grupos regionales,
una cuestion para su examen en el seno de la Comisidn, teniendo en cuenta los
acontecimientos mundiales y regionales asi como las actividades planificadas en las
Naciones Unidas, en los casos en que sea necesario prestar mayor atencion a las
perspectivas de género;

10. Decide que esa cuestion sea tratada por un grupo interactivo de expertos
gue se centrara en los logros, deficiencias 'y dificultades mediante un intercambio de
experiencias nacionales y regionales, lecciones aprendidas y précticas
recomendadas, incluidos resultados con datos de corroboracion, si se dispusiera de
ellos, y que los resultados de esas deliberaciones se presenten en la forma de un
resumen del Presidente de la Comision preparado en consulta con los grupos
regionales, por intermedio de los miembros de la Mesa;

11. Pide que la Division para €l Adelanto de la Mujer, a partir de su 51°
periodo de sesiones de la Comision, organice una mesa redonda paralela a cada
periodo de sesiones anual con el fin de celebrar un debate preliminar sobre el tema
prioritario del periodo de sesiones siguiente;
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12. Invita a todas las entidades de las Naciones Unidas que se ocupan
concretamente de las cuestiones de género y otras entidades pertinentes de las
Naciones Unidas, incluido el Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer, a que contribuyan, segun corresponda, a las deliberaciones sobre el
tema prioritario de la Comision;

13. Decide, en vista de la importancia tradicional de las organizaciones no
gubernamentales para el adelanto de la mujer que, de conformidad con las
resoluciones 1996/6 de 22 de julio de 1996 y 1996/31 de 25 de julio de 1996 del
Consegjo Economico y Social, que se aliente a esas organizaciones a participar en la
mayor medida posible en la labor de la Comision y en el proceso de supervision y
aplicacion relacionado con la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, y pide al
Secretario General que disponga lo necesario para asegurar la utilizacion plena de
las vias de comunicacion existentes con las organizaciones no gubernamentales a fin
de facilitar una participacion de base ampliay la difusion de informacion;

14. Observa con reconocimiento la continuacion de las reuniones
parlamentarias anuales organizadas por la Union Interparlamentaria, asi como el
programa de actividades complementarias celebradas con motivo de los periodos de
sesiones de la Comision;

15. Invita alas comisiones regionales a que sigan contribuyendo alalabor de
la Comision;

16. Alienta a todos los Estados a que consideren la posibilidad de incluir
expertos técnicos y estadisticos, en particular de ministerios que posean
conocimientos técnicos relacionados con los temas que se examinen, asi como
representantes de organizaciones no gubernamentales y otros agentes de la sociedad
civil, segin corresponda, en las delegaciones ante la Comision;

17. Pide a Secretario General que presente anualmente a la Comision un
informe sobre el tema prioritario que incluya propuestas para posibles indicadores,
elaboradas en cooperacion con la Comision de Estadistica, a fin de medir los
adelantos en la aplicacion de medidas relacionadas con el tema prioritario;

18. Pide también al Secretario General que presente anualmente a la
Comisién un informe sobre los adelantos realizados en la incorporacion de una
perspectiva de género en la elaboracion, gecucion y evaluacion de politicas y
programas nacional es, haciendo particular hincapié en el tema prioritario;

19. Pide ademas al Secretario General que incluya en el informe anual a la
Asamblea General sobre las medidas adoptadas y progresos alcanzados en el
seguimiento y la aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General y el
informe anual a Consejo Econémico y Social sobre el examen y evaluacion de la
aplicacion a nivel de todo el sistema de las conclusiones convenidas 1997/2 del
Consgjo Econémico y Social, relativas a la incorporaciéon de la perspectiva de
género en todas las politicas y programas del sistema de las Naciones Unidas, una
evaluacion de los efectos del aporte de la Comision a las deliberaciones celebradas
en el sistema de las Naciones Unidas;

20. Acoge con beneplécito la continuacion del examen bienal por la
Comision del proyecto de programa de trabajo de la Oficina del Asesor Especial en
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Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer y la Division para el Adelanto de la
Mujer;

21. Decide que la Comision, en su 53° periodo de sesiones, examine el
funcionamiento de sus métodos de trabajo revisados, alaluz de los resultados de las
deliberaciones sobre el fortalecimiento del Consejo Econdmico y Social, a fin de
asegurar €l funcionamiento eficaz de la Comision;

22. Decide también que, en su 53° periodo de sesiones, la Comisiéon
examinara la posibilidad de realizar en 2010 un examen y una evaluaciéon de la
aplicacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y 1os resultados del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General;

B. Temas para €l periodo 2007-2009
23. Decide ademas que;

a) En 2007 el tema prioritario sea “La eliminacién de todas las formas de
discriminacién y violencia contra la nifia” y que se evallen los adelantos realizados
en la aplicacion de las conclusiones convenidas en el 48° periodo de sesiones de la
Comision sobre “El papel de los hombres y los nifios en €l logro de la igualdad de
género”;

b) En 2008 el tema prioritario sea “La financiacién en favor de la igualdad
entre los géneros y el empoderamiento de la mujer” y que se evalen los adelantos
realizados en la aplicacion de las conclusiones convenidas en el 48° periodo de
sesiones de la Comisién sobre “Laigual participacion de la mujer en la prevencion,
la gestion y la solucion de conflictos, y la consolidacion de la paz posterior a los
conflictos’;

¢) En 2009 el tema prioritario sea “El reparto de las responsabilidades entre
mujeres y hombres respecto del hogar y la familia, incluidos los cuidados prestados
en el contexto del VIH/SIDA” y que se evallen los adelantos realizados en la
aplicacion de las conclusiones convenidas en el 50° periodo de sesiones de la
Comision sobre “Laigual participacion de la mujer y el hombre en los procesos de
adopcion de decisiones en todos los niveles’.

Proyecto de decision que se presenta para su aprobacion
por el Consegjo

3. La Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer también
recomienda al Consejo Econémico y Social que apruebe el siguiente proyecto de
decision:

Proyecto de decisién

Informe dela Comisién de la Condicion Juridicay Social
delaMujer sobre su 50° periodo de sesionesy sobre su programa
provisional y la documentacion para su 51° periodo de sesiones*

El Consejo Econdmico y Social toma nota del informe de la Comisién de
la Condicion Juridicay Social de la Mujer sobre su 50° periodo de sesiones y

* Véase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo V.
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aprueba el programa provisional y la documentacion para el 51° periodo de
sesiones de la Comisién que figura a continuacion:

1. Eleccién delaMesa

2. Aprobacién del programay otras cuestiones de organizacion.

Documentacion
Programa provisional anotado y organizacion de los trabajos propuesta

3.  Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del
periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado “La
mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para €l
siglo XX1”:

a) Consecucion de los objetivos estratégicos, adopcion de medidas en
las esferas de especial preocupacion y otras medidas e iniciativas;

Documentacion

Informe del Secretario General sobre la eliminaciéon de todas las formas de
discriminacién y violencia contra la nifa

b) Nuevas cuestiones, tendencias y criterios respecto de los problemas que
afectan a la situacion de la mujer o la igualdad entre el hombre y la
mujer;

¢) Incorporacién de una perspectiva de género, situaciones y cuestiones
programéticas.

Documentacion

Informe del Secretario General sobre los progresos realizados en la
incorporacion de la perspectiva de género en la elaboracion, aplicacion
y evaluacion de programas y politicas nacionales, prestando especial atencién
al temaprioritario

Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer palestinay la
asistencia en su apoyo

Informe sobre el plan de trabajo conjunto de la Division para el Adelanto de la
Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas paralos
Derechos Humanos

Nota del Secretario General por la que se trasmite el informe del Fondo de
Desarrollo de las Naciones Unidas parala Mujer sobre sus actividades
encaminadas a eliminar la violencia contra la mujer

Nota de la Secretaria por la que se transmiten los resultados del 37° periodo de
sesiones del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contrala Mujer

Nota de la Secretaria sobre €l programa de trabajo propuesto de la Oficina de
la Asesora Especial en Cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer de la
Division para el Adelanto parala Mujer correspondiente al bienio 2008-2009
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4,  Comunicaciones relativas ala condicion juridicay socia de la mujer.

Documentacion

Nota del Secretario General por la que se transmite la lista confidencial de
comunicaciones relativas ala condicion juridicay social de la mujer

5. Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consgjo Econdémico
y Social.

Documentacion

Carta dirigida ala Presidenta de la Comisién de la Condicién Juridicay Social
de laMujer por el Presidente del Consejo Econdémico y Social

Nota de la Secretaria que se presenta como contribucién ala serie de sesiones
de alto nivel del periodo de sesiones sustantivo del Consgjo Econdmico y
Social correspondiente a 2007

6. Programa provisional del 52° periodo de sesiones de la Comision.

7. Aprobacion del informe de la Comision sobre su 51° periodo de sesiones.

Asuntos que se sefialan a la atencion del Consgjo

4, Se sefialan a la atencion del Consgjo las siguientes resoluciones, decisiones y
conclusiones convenidas aprobadas por la Comision:

Resolucién 50/1
Liberacién delas mujeresy los nifios tomados como rehenes en conflictos
armados, incluidos los que han sido encarcelados posterior mente*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando todas sus resoluciones anteriores relativas a la liberacion de las
mujeres y los nifios tomados como rehenes en conflictos armados, incluidos los que
han sido encarcelados posteriormente, asi como todas las resoluciones de la
Comision de Derechos Humanos relativas a la toma de rehenes y la resolucion
57/220 de la Asamblea General, de 18 de diciembre de 2002,

Recordando también las disposiciones pertinentes que figuran en los
instrumentos de derecho internacional humanitario relativos a la proteccion de la
poblacion civil como tal,

Teniendo en cuenta la Convencioén internacional contra la toma de rehenes,
aprobada por la Asamblea General en su resolucion 34/146, de 17 de diciembre
de 1979, que reconoce que todo individuo tiene derecho alavida, alalibertad y ala
seguridad de la persona y que la toma de rehenes es un delito que preocupa
gravemente ala comunidad internacional,

Reafirmando la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing™, asi como el
documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General, titulado “La mujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros,

* Véase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo |1, parrs. 47 a 51.
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desarrollo y paz para el siglo XXI1"16, y e documento final del periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General sobre la infancia, titulado “Un
mundo apropiado para los nifios’17, incluidas las disposiciones relativas a la
violencia contra las mujeres y los nifios, y acogiendo con beneplacito el exameny la
evaluacion de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing a cabo de 10 afios
en el 49° periodo de sesiones de la Comision de la Condicion Juridicay Social de la
Mujer,

Recordando la resolucién 57/337 de la Asamblea General, de 3 de julio de
2003, sobre la prevencion de conflictos armados, la resolucion 1325 (2000) del
Consgjo de Seguridad, de 31 de octubre de 2000, relativa a la mujer, la paz y la
seguridad, asi como sus resoluciones 1539 (2004), de 22 de abril de 2004, y 1612
(2005), de 26 de julio de 2005, sobre los nifios y los conflictos armados,

Expresando su grave preocupacion por la persistencia de los conflictos
armados en muchas regiones del mundo y por el sufrimiento humano que han
provocado y las situaciones de emergencia humanitaria a que han dado lugar,

Destacando que todas las formas de violencia en zonas de conflicto armado
cometidas contra la poblacion civil como tal, en particular la toma de mujeres y
nifios como rehenes, infringen gravemente el derecho internacional humanitario, en
particular |as disposiciones de los Convenios de Ginebra de 12 de agosto de 194918,

Preocupada por el hecho de que, a pesar de los esfuerzos de la comunidad
internacional, los actos de toma de rehenes, en sus distintas formas y
manifestaciones, como, entre otros, los perpetrados por terroristas y grupos
armados, siguen produciéndose e incluso han aumentado en muchas regiones del
mundo,

Reconociendo que la toma de rehenes requiere que la comunidad internacional
realice esfuerzos decididos, firmes y concertados, de conformidad con el derecho
internacional humanitario y de acuerdo con las normas internacionales de derechos
humanos, para acabar con esas précticas aborrecibles,

Expresando su firme conviccion de que la liberacion rapida e incondicional de
las mujeres y los nifios que han sido tomados como rehenes en zonas de conflicto
armado promoverd la aplicacion de los nobles objetivos consagrados en la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing y en los documentos finales del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, asi
como en el documento final del periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
sobre la infancia, titulado “Un mundo apropiado para los nifios’, incluidas las
disposiciones que figuran en ellos relativas a la violencia contra las mujeres y los
niAos,

1. Reafirma que la toma de rehenes, dondequiera que se produzca y
guienquiera sea el autor, es un acto ilicito que tiene por objeto destruir los derechos
humanos y que es injustificable en toda circunstancia, inclusive como medio de
promover y proteger los derechos humanos;

2. Condena todos los actos de violencia cometidos contra la poblacion civil
como tal, en violacién del derecho internacional humanitario, en las situaciones de

16 Resoluciones de la Asamblea General S-23/2, anexo, y S-23/3, anexo.
17 Resolucién de la Asamblea General S-27/2, anexo.
18 Naciones Unidas, Recueil des Traités, vol. 75, Nos. 970 a 973.
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conflicto armado, y pide que se subsanen esas situaciones, en particular mediante la
liberacion inmediata de las mujeres y los nifios que han sido tomados como rehenes
en conflictos armados, incluidos |os que han sido encarcel ados posteriormente, entre
otras cosas mediante el fortalecimiento de la cooperacion internacional en ese
ambito;

3. Condena también las consecuencias de la toma de rehenes, en particular
la tortura y otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes, el asesinato, la
violacion, la esclavitud y la trata de mujeres y nifios;

4. Exhorta encarecidamente a todas las partes beligerantes a que respeten
plenamente las normas del derecho internacional humanitario durante los conflictos
armados y adopten todas las medidas necesarias para proteger a la poblacion civil
como tal y para que se ponga inmediatamente en libertad a la totalidad de las mujeres
y los nifios que han sido tomados como rehenes;

5. Insta atodas las partes en los conflictos a que permitan a esas mujeres y
€sos nifos tener acceso sin trabas a la asistencia humanitaria, de conformidad con el
derecho internacional humanitario;

6. Destaca tanto la necesidad de poner fin a la impunidad como la
responsabilidad de todos los Estados de enjuiciar de conformidad con el derecho
internacional alos responsables de crimenes de guerra, incluida latoma de rehenes;

7. Subraya la importancia de que las organizaciones internacionales
pertinentes dispongan de informacion objetiva, responsable, imparcial y verificable,
incluidos datos desglosados por género, sobre los rehenes para facilitar su liberacion
y apela a que se preste asistencia a tales organizaciones en ese sentido;

8. Pide al Secretario General que, en el contexto de la presente resolucion,
vele por la difusiéon mas amplia posible del material pertinente, en particular €l
material relativo a la resolucion 1325 (2000) del Consgjo de Seguridad, dentro de
los limites de los recursos existentes;

9. Pide también a Secretario General y a todas las organizaciones
internacional es competentes que utilicen todos sus medios y no escatimen esfuerzos
para facilitar la liberacién inmediata de las mujeres y los nifios civiles que han sido
tomados como rehenes;

10. Invita a los relatores especiales con mandatos pertinentes, asi como al
Representante Especial del Secretario General para la cuestion de los nifios y los
conflictos armados, a que sigan ocupandose de la cuestion de las mujeres y 1os nifios
tomados como rehenes en conflictos armados, incluidos los que han sido
encarcel ados posteriormente, y sus consecuencias;

11. Pide a Secretario General que presente a la Comision de la Condicion
Juridica y Socia de la Mujer en su 52° periodo de sesiones un informe sobre la
aplicacién de la presente resolucién, con las recomendaciones pertinentes, tomando en
consideracion la informacion proporcionada por los Estados y las organizaciones
internacional es competentes;

12. Decide examinar la cuestion en su 52° periodo de sesiones.
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Resolucién 50/2
Lamujer, lanifiay el VIH/SIDA*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Reafirmando la Declaracion y la Plataforma de Accion de Beijing, los
documentos finales del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General'®, el Programa de Accién de la Conferencia Internacional sobre la
Poblacién y el Desarrollo®, la Declaracion de compromiso en la lucha contra el
VIH/SIDA29, aprobada por la Asamblea General en su vigésimo sexto periodo
extraordinario de sesiones en 2001, los objetivos relacionados con el VIH/SIDA que
figuran en la Declaracion del Milenio2l, aprobada en 2000, y los objetivos de
desarrollo del Milenio, en particular el objetivo de los Estados Miembros de contener
para 2015 y comenzar areducir la propagacion del VIH/SIDA,

Recordando el compromiso contraido en la Cumbre Mundial 2005 de elaborar y
aplicar un conjunto de medidas de prevencion del VIH, asi como de tratamiento y
atencién de las personas infectadas, con €l fin de alcanzar en la mayor medida posible
el objetivo del acceso universal al tratamiento de todos los que lo necesitan para 2010,

Recordando también todas sus resoluciones anteriores sobre el tema,

Reconociendo que la prevencion, la atencion, el apoyo y el tratamiento de los
infectados y afectados por el VIH/SIDA son elementos de toda respuesta eficaz, que
se refuerzan mutuamente, y deben integrarse en un enfoque amplio para combatir la
epidemia,

Tomando nota de las Directrices sobre el VIH/SIDA vy los derechos humanos,
aprobados por la Segunda Consulta Internacional sobre el VIH/SIDA vy los derechos
humanos, y que figuran en el anexo del informe del Secretario General 22

Reconociendo la necesidad de velar por el respeto, la proteccion y la
realizacion de los derechos humanos en el contexto del VIH/SIDA,

Reconociendo también que las poblaciones desestabilizadas por los conflictos
armados, las emergencias humanitarias y los desastres naturales, incluidos los
refugiados, los desplazados internos y, en particular, las mujeres y los nifios, corren
un riesgo mayor de infeccion por el VIH,

Profundamente preocupada por que la pandemia mundial del VIH/SIDA afecta
en forma desproporcionada a las mujeres y las nifias, y la mayoria de las nuevas
infecciones por el VIH se producen entre los jovenes,

Preocupada por que la vulnerabilidad de las mujeres, nifias y adolescentes es
mayor debido a su desigual condicion juridica, econémica y social, incluida la
pobreza, asi como a otros factores culturales y fisiolégicos, |a violencia contra las
mujeres, nifias y adolescentes, |os matrimonios precoces, el matrimonio forzoso, las

* Véase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo Il, parrs. 52 a 58.
19 Informe de la Conferencia Internacional sobre la Poblaciony el Desarrollo, El Cairo, 5a 13 de

septiembre de 1994 (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.95.X111.18),
capitulo I, resolucién I, anexo.

20 Resolucién S-26/2 de la Asamblea General, anexo.
21 Resolucion 55/2 de la Asamblea General.
22 E/CN.4/1997/37.
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relaciones sexuales prematuras y tempranas, la explotacion sexual comercia y la
mutilacion genital femenina,

Preocupada también por que las tasas de infeccion por el VIH son al menos
dos veces mayores entre los jovenes, especialmente mujeres jovenes y casadas, que
no terminan la escuela primaria que entre los que si la terminan,

Preocupada ademas por que el acceso de las mujeres y las nifias a los recursos
sanitarios para prevenir y tratar el VIH/SIDA, asi como el uso de esos recursos, sea
diferente y desigual,

1. Destaca con profunda preocupacién que la emergencia provocada por €l
VIH/SIDA, asi como su escala y efectos devastadores para las mujeres y las nifias,
exigen medidas urgentes en todos los ambitos y atodos los niveles;

2. Destaca que la igualdad entre los géneros y la potenciacion de las
mujeresy las nifias son elementos fundamentales para disminuir su vulnerabilidad al
VIH/SIDA y esenciales para reducir la pandemia;

3.  Expresa su preocupacion por el hecho de que la pandemia del VIH/SIDA
agrave las desigualdades de género, de que las mujeres y las nifias soporten una
parte desproporcionada de la carga impuesta por la crisis del VIH/SIDA, y por que
éstas sean mas proclives a la infeccidn, sobrelleven una carga desproporcionada con
respecto al cuidado y apoyo de los infectados y afectados por la enfermedad y se
hayan vuelto més vulnerables a la pobreza como consecuencia de la crisis del
VIH/SIDA,;

4. Reafirma la necesidad de que los gobiernos, apoyados por los actores
pertinentes, incluida la sociedad civil, intensifiquen las iniciativas nacionales y la
cooperacion internacional en pro del cumplimiento de los compromisos contenidos
en la Declaracién de compromiso en la lucha contra el VIH/SIDA, |a Plataforma
de Accion de Beijing* y el Programa de Accién de la Conferencia Internacional
sobre la Poblacién y el Desarrollo®, y trabajen paraincorporar efectivamente en sus
politicas, estrategias y presupuestos nacionales la dimension de género de la
pandemia, de conformidad con los objetivos sujetos a plazos precisos de la
Declaracion y Plataforma de Accion;

5. Reafirma asimismo el compromiso de lograr el acceso universal a la
salud reproductiva para 2015, segiin lo estipulado en el Programa de Accién de la
Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo, integrando ese
objetivo en las estrategias encaminadas a alcanzar los objetivos de desarrollo
convenidos internacionalmente, incluidos los que figuran en la Declaracion del
Milenio®, y orientados a reducir la mortalidad materna, mejorar la salud materna,
reducir la mortalidad infantil, promover la igualdad entre los géneros, luchar contra
el VIH/SIDA y erradicar la pobreza;

6. Insta a los gobiernos a que adopten todas las medidas necesarias para
crear un entorno propicio a empoderamiento de la mujer, reforzar su
independencia econémica, y proteger y promover su pleno disfrute de todos los
derechos humanos y libertades fundamentales, a fin de que puedan protegerse de la
infeccion por el VIH;

7. Instatambién alos gobiernosy a otros interesados a que se ocupen de los
problemas a que hacen frente las mujeres de edad que cuidan a las personas que
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viven con el VIH/SIDA o son afectadas por él, especialmente los nietos que han
guedado huérfanos;

8. Destaca la necesidad de fortalecer los vinculos y la coordinacion en
materia de politicay programas entre el VIH/SIDA y la salud sexual y reproductiva
y su inclusion en los planes nacionales de desarrollo, especialmente las estrategias
de reduccién de la pobreza y los enfoques sectoriales, donde existen, como
estrategia necesaria para luchar contra la pandemia del VIH/SIDA y mitigar su
efecto sobre la poblacién, 1o que puede permitir intervenciones méas a caso, mas
eficaces en relacion con el costo y mas efectivas;

9. Insta a los gobiernos a que intensifiquen las iniciativas que puedan
consolidar la capacidad de las mujeres y las adolescentes para protegerse del riesgo
de la infeccion por el VIH, principalmente mediante la prestacion de servicios
sanitarios y de atencion de la salud, en particular servicios de salud sexual y
reproductiva, de conformidad con el Programa de Accion de la Conferencia
Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo y que integren medidas de
prevencion del VIH/SIDA, asi como de tratamiento y atencion de las personas
infectadas, que incluyan servicios de asesoramiento y pruebas de deteccion
voluntarios, y mediante una educacion preventiva que promueva la igualdad entre
los géneros en un marco en que se tengan en cuenta los aspectos culturales y de
género;

10. Insta también alos gobiernos a que garanticen la adquisicion accesible y
a precios econdmicos de articulos de prevencion, especialmente los microbicidas y
los preservativos masculinos y femeninos, a fin de que su suministro sea adecuado y

Seguro;

11. Recuerda alos Estados que tengan en cuenta que pueden utilizar, en caso
necesario, la flexibilidad de los derechos de propiedad intelectual relacionados con
el comercio para proteger la salud publica y hacer frente a las crisis que se
produzcan en ese ambito;

12. Insta alos gobiernos que todavia no lo hayan hecho a que dispongan y
garanticen el cumplimiento de las leyes de proteccion de las mujeres y las nifias
contra el matrimonio prematuro y forzoso y la violacion en el matrimonio;

13. Insta también alos gobiernos a que amplien el acceso a tratamiento de
modo gradual y sostenible, incluida la prevencion y el tratamiento de las
enfermedades oportunistas y el uso efectivo de medicacion antirretroviral, y a que
promuevan el acceso a medicamentos y productos farmacéuticos conexos que sean
eficaces y de bajo costo, especial mente para las mujeresy las nifias;

14. Insta asimismo a los gobiernos a que velen por que las mujeres y las
nifias tengan acceso equitativo y continuado a tratamientos contrael VIH/SIDA y las
infecciones oportunistas adecuados a su edad y su situacion sanitaria y nutricional,
garantizando la total proteccion de sus derechos humanos, incluidos sus derechos
reproductivos y de salud sexual, de conformidad con, entre otras cosas, el Programa
de Accion de la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el Desarrollo, la
Plataforma de Accidn de Beijing y otros instrumentos internacionales pertinentes de
derechos humanos, y a la proteccién contra la actividad sexual obligada, y realicen
un seguimiento del acceso a los tratamientos por edad, sexo, estado civil y
continuidad de la atencion;
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15. Pide alos gobiernos que velan por que las mujeres y 1os hombres tengan
igualdad de acceso durante todo su ciclo de vida a los servicios sociales
relacionados con la atencion de la salud, incluso la educacion, €l agua potable y €l
saneamiento en condiciones de seguridad, la nutricion, la seguridad alimentaria y
los programas de educacion sanitaria, especialmente paralas mujeresy las nifias que
viven con el VIH/SIDA o estan afectadas por él, incluido €l tratamiento de las
enfermedades oportunistas;

16. Hace un llamamiento a los gobiernos para que redoblen sus esfuerzos
destinados a eliminar todas las formas de discriminacion de la mujer y la nifia en
relacion con el VIH/SIDA, incluso luchando contra los estereotipos de género, la
estigmatizacion, las actitudes discriminatorias y las desigualdades entre los géneros,
y alienten la participacion activa de los hombres y los jOvenes a este respecto;

17. Insta alos gobiernos a que refuercen las medidas juridicas, normativas,
administrativas y de otro tipo para la prevencion y la eliminacion de todas las
formas de violencia contralas mujeres y las nifias, incluso las practicas tradicionales
y consuetudinarias perjudiciales, el abuso, el matrimonio prematuro y forzoso, la
violacién, especialmente en el matrimonio, y otras formas de violencia sexual, |0s
golpesy latrata de mujeres y nifias, y que velen por que la lucha contrala violencia
contrala mujer sea parte integrante de la respuesta nacional a VIH/SIDA,;

18. Hace hincapié en que se debe hacer lo que sea necesario para que las
mujeres puedan protegerse a si mismas contra la violenciay, a ese respecto, en que
las mujeres tienen derecho a tener control y decidir en forma libre y responsable
respecto de las cuestiones relacionadas con su sexualidad, incluso su salud sexual y
reproductiva, libre de coercion, discriminacion y violencia;

19. Hace un llamamiento a todos los gobiernos y a la comunidad
internacional de donantes para que integren una perspectiva de género en todos los
asuntos relacionados con la asistencia y la cooperacién internacionales y adopten
medidas para asegurar que se faciliten recursos proporcionales al impacto del
VIH/SIDA en las mujeres y las nifias, en particular en la financiacion proporcionada
a los programas nacionales contra e VIH/SIDA para promover y proteger los
derechos humanos de las mujeres y las nifias en el contexto de la epidemiay lograr
los objetivos de género que figuran, entre otros, en la Declaraciéon de compromiso
en lalucha contrael VIH/SIDA;

20. Hace un llamamiento a los gobiernos para que integren la prevencion del
VIH, los servicios voluntarios de asesoramiento y las pruebas de deteccion del VIH
en otros servicios de salud, incluidos los servicios de salud sexual y reproductiva,
planificacion de la familia, maternidad y prevencién de la tuberculosis, asi como la
prestacion de servicios para la prevencion y el tratamiento de las infecciones de
transmision sexual en los servicios de atencién maternoinfantil para las mujeres
embarazadas infectadas con €l VIH;

21. Alienta a que prosiga la colaboracion entre los copatrocinadores del
Programa conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA, el Fondo Mundial
de Lucha contra el SIDA, la Tuberculosis y la Malaria y otras organizaciones
internacionales, para hacer frente y reducir la propagacion de las infecciones de
transmision sexual y el VIH/SIDA, en particular en situaciones de emergencia y
como parte de las actividades humanitarias, y a que se procure activamente el logro
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de resultados para las mujeres y las nifias, y alienta también a que se incorpore la
perspectiva de género en su labor;

22. Pide a Programa conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA y
sus copatrocinadores, otros organismos de las Naciones Unidas que se ocupan de la
pandemia del VIH/SIDA, asi como a Fondo Mundia de Lucha contra el SIDA, la
Tuberculosis y la Malaria que integren una perspectiva de género y derechos
humanos en sus operaciones relacionadas con el VIH/SIDA, incluida la formulacion
de politicas, la planificacion, la supervision y evaluacion y velen por que se
elaboren programas y politicas que cuenten con recursos adecuados para atender las
necesidades concretas de las mujeres y las nifias,

23. Pide a Secretario General que, complementando su carta de diciembre
de 2005 dirigida a los coordinadores residentes de las Naciones Unidas acerca del
establecimiento de equipos conjuntos de las Naciones Unidas sobre el SIDA en el
plano nacional, encomienden a Programa de las Naciones Unidas para €l
Desarrollo, en su calidad de organismo rector para €l apoyo técnico en materia de
género y derechos humanos en el marco del Programa conjunto de las Naciones
Unidas sobre el VIH/SIDA, que desarrolle la capacidad en materia de género y
derechos humanos en relacion a VIH de todo el personal de las Naciones Unidas
gue presta asistencia técnica a los gobiernos, para promover la respuesta nacional
ante el SIDA e informe sobre esas gestiones en 2008;

24. Alienta a las Naciones Unidas a que sigan prestando apoyo a los
mecanismos nacionales de supervision y evaluacion en el contexto de los principios
“Tres unos’, para facilitar la produccion y difusion de informacion amplia y
oportuna sobre la dimensién de género de la pandemia, incluso mediante la
recoleccion de datos, desglosados por sexo, edad y estado civil, y en la
concienciacion acerca de la relaciéon fundamental entre las desigualdades género y €l
VIH/SIDA,;

25. Pide al Secretario General que invite a los Estados Miembros a trabajar
en colaboracion con la Coalicion Mundial sobre laMujer y el SIDA, organizada por
el Programa conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA vy sus asociados,
para movilizar y apoyar a los mas diversos agentes nacional es, incluidos los grupos
de mujeres y redes de mujeres que viven con el VIH/SIDA, para lograr que los
programas nacionales contra el VIH/SIDA respondan mejor a las necesidades y
vulnerabilidades especificas de las mujeres y las nifias;

26. Alienta al sistema de las Naciones Unidas en su constante labor
encaminada a difundir informacion sobre la dimensién de género de la pandemia, en
particular mediante la reunion de datos desglosados por sexo, y a conseguir un
mayor reconocimiento de la relacion fundamental entre la igualdad de género y el
VIH/SIDA;

27. Pide alos Estados Miembros que trabajen en asociacion con la Coalicion
Mundial sobre laMujer y el SIDA, paralograr que los programas nacionales contra
el VIH/SIDA respondan mejor a las necesidades y vulnerabilidades especificas de
las mujeres y las nifias;

28. Insta alos gobiernos a que amplien rdpidamente el acceso a programas
de tratamiento preventivo de la transmisién del VIH de madre a hijo y alienten alos
hombres a participar junto con las mujeres en los programas destinados a prevenir la
transmisién de madre a hijo, y a que alienten a las mujeres y las nifias a que
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participen en esos programas y presten un tratamiento y atencién sostenidos después
del embarazo;

29. Alienta aque se elaboren y apliquen programas que alienten y permitan a
los hombres, incluidos los jévenes, adoptar un comportamiento sexual y
reproductivo sin riesgos y responsable, asi como utilizar métodos eficaces para
prevenir la propagacion del VIH/SIDA,;

30. Subraya la importancia de que los jovenes de ambos sexos tengan acceso
ala informacion y la educacion, incluida la educacion entre pares y la educacion
especificamente dirigida a los jOvenes en materia de VIH, la educacion sexual y los
Servicios necesarios para que cambien de comportamiento y aprendan a reducir su
vulnerabilidad a la infeccién por el VIH y la mala salud reproductiva, colaborando
para ello plenamente con los jévenes, los padres, las familias, los educadores y los
encargados de prestar atencion médica;

31. Hace un [lamamiento a todos los agentes pertinentes para que redoblen
sus esfuerzos por integrar la perspectiva de género en la elaboracion de programas y
politicas sobre el VIH/SIDA y en la capacitacion del personal que participa en la
€jecucion de esos programas, centrandose en particular en la funcion de los hombres
y los jovenes en la solucién del problemadel VIH/SIDA;

32. Alienta a los gobiernos y a todos los demas agentes pertinentes a que
promuevan la financiacion tanto interna como externa, y apoyen y aceleren una
investigacion orientada a la accién que aporte métodos asequibles y controlados por
las mujeres para prevenir el VIH/SIDA y otras enfermedades de transmision sexual,
como los microbicidas y las vacunas, estrategias que faculten a la mujer para
protegerse de las enfermedades de transmision sexual, incluido el VIH/SIDA, y
métodos para prestar cuidados, apoyar y tratar a mujeres de distintas edades,
promoviendo su participacion en todos |os aspectos de dicha investigacion;

33. Alienta también a los gobiernos a que ofrezcan mayores recursos y
servicios a las mujeres que tienen que prestar cuidados o apoyo econdémico a
personas infectadas por el VIH/SIDA o afectadas por la pandemia, y a los
supervivientes, en particular los nifios y las personas de edad, utilizando fondos
destinados a la prestacion de cuidados y de apoyo a fin de reducir la ingente carga
que sobrellevan las mujeres al respecto;

34. Insta alos gobiernos a que continden promoviendo la participacion y la
contribucién significativa de las personas que viven con el VIH/SIDA, los jévenesy
los agentes de la sociedad civil en la labor encaminada a resolver el problema del
VIH/SIDA en todos sus aspectos, incluso promoviendo una perspectiva de género, y
también a que fomenten su plena intervencién y participacion en la concepcion,
planificacion, ejecucion y evaluacion de programas contra el VIH/SIDA, y creen un
entorno favorable paraluchar contrala estigmatizacion;

35. Acoge favorablemente las contribuciones financieras aportadas hasta la
fecha al Fondo Mundial de Lucha contra el SIDA, la Tuberculosisy laMalaria, insta
a que se hagan mas contribuciones para mantener el Fondo y hace un llamamiento a
todos los paises para que alienten al sector privado a que contribuya a Fondo;

36. Reafirma la necesidad de que los gobiernos, con el apoyo de los agentes
correspondientes y de todos los interesados, incluidos la sociedad civil y el sector
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privado, intensifiquen la labor en el plano nacional y la cooperacion internacional
para aplicar la Declaracion de compromiso en lalucha contrael VIH/SIDA,;

37. Hace hincapié en la importancia de fomentar la competencia y la
capacidad nacionales para proporcionar evaluaciones de los efectos de la epidemia,
gue se utilizardn en la planificacion de la prevencion, el tratamiento y la prestacion
de cuidados, asi como para hacer frente al VIH/SIDA;

38. Insta ala comunidad internacional a que, mediante una mayor asistencia
internacional para el desarrollo, complemente y suplemente los esfuerzos de los
paises en desarrollo que se comprometan a destinar una mayor cantidad de fondos
nacionales a la lucha contra el VIH/SIDA, especiamente para satisfacer las
necesidades de las mujeres y las nifias, en particular los paises mas afectados por la
pandemia, sobre todo en Africa, en concreto en el Africa subsahariana y en el
Caribe, los paises con alto riesgo de propagacion de la epidemiadel VIH/SIDA y los
paises de otras regiones afectadas cuyos recursos para luchar contra la epidemia son
muy limitados;

39. Invita al Secretario General a que tenga en cuenta la feminizacion y la
dimensién de género de la epidemia tanto en la preparacion del informe solicitado
por la Asamblea General en su resolucion 60/224, de 23 de diciembre de 2005,
como en los preparativos y la organizacion de la reunién de 2006 dedicada al
seguimiento de los resultados del vigésimo sexto periodo extraordinario de sesiones:
aplicacion de la Declaracion de compromiso en lalucha contrael VIH/SIDA;

40. Recomienda que en lareunién de 2006 se adopten las medidas necesarias
para asegurar la inclusién de la perspectiva de género en todas sus deliberaciones y
gue se preste atencion ala situacion de las mujeresy las nifias infectadas y afectadas
por el VIH/SIDA,;

41. Decide seguir ocupandose de esta cuestion en su 51° periodo de sesiones.

Resolucién 50/3
Conveniencia de nombrar un relator especial sobre
las leyes que discriminan contra la mujer*

La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Recordando el compromiso contraido en la Declaracion y Plataforma de
Accion de Beijing'* aprobadas en la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer,
celebrada en 1995 en Beijing, de garantizar laigualdad y la no discriminacion ante
laley y en la practica?3, y el compromiso especifico de revocar cualesquiera leyes
restantes que discriminen por motivos de sexo y eliminar el sesgo de género en la
administracion de justicia?4, adoptado en el parrafo 232 d),

Tomando nota de la preocupacién manifestada en las nuevas medidas e
iniciativas tomadas para aplicar la Declaraciéon y Plataforma de Accidn de Beijing,
aprobadas por la Asamblea General en su vigésimo tercer periodo extraordinario de

* Véase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo I, parrs. 72 a 77.
23 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre

de 1995, publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.13, cap. V.1, objetivo
estratégico |.2.

24 |bid., parr. 232 d).
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sesiones, de que las lagunas legislativas y reglamentarias, asi como la falta de
aplicacion y de entrada en vigor de leyes y reglamentos, perpetian la desigualdad y
la discriminacion de jure y de facto, y, en algunos casos, se han promulgado nuevas
leyes que discriminan a la mujer2s, y consciente de que es necesario redoblar
esfuerzos para cumplir el compromiso de revisar la legislacién nacional “con miras
a tratar deeliminar lo antes posible, preferiblemente antes del afio 2005, las
disposiciones discriminatorias” 26,

Tomando nota del informe del Secretario General sobre la conveniencia de
nombrar un relator especial sobre las leyes que discriminan contrala mujer27,

1. Invita a Secretario General a sefialar su informe?” a la atencion del
Comité para la Eliminacion de la Discriminaciéon contra la Mujer y otros 6rganos
pertinentes creados en virtud de tratados, con miras a obtener su opinién sobre los
mejores modos y maneras de complementar la labor de los mecanismos en vigor y
promover la capacidad de la Comision con respecto a las leyes discriminatorias, e
invita también a la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los
Derechos Humanos a presentar su opinion al respecto;

2. Invita a los Estados Miembros y los observadores a que presenten al
Secretario General opiniones ulteriores sobre su informe;

3. Decide, sobre la base del informe del Secretario General y las opiniones
solicitadas al respecto, examinar en su 51° periodo de sesiones la conveniencia de
nombrar un relator especial sobre las leyes que discriminan contra la mujer,
tomando en consideracién los mecanismos en vigor con miras a evitar la
duplicacion.

Decision 50/101
Documentos examinados por la Comisién de la Condicién Juridica
y Social dela Mujer en relacion con el tema 3 del programa*

En la continuacion de su 142 sesion, celebrada el 10 de marzo de 2006, la
Comision de la Condicion Juridica'y Social de la Mujer tomé conocimiento de los
siguientes documentos:

a) Informe del Secretario General sobre las medidas adoptadas y los
progresos alcanzados en el seguimiento y la aplicacion de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer y del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de
la Asamblea General: examen de los progresos en la incorporacién de una
perspectiva de género en la preparacion, aplicacion y evaluacion de politicas y
programas nacional es?s;

b) Informe del Secretario General sobre la liberacion de las mujeres y los
nifios tomados como rehenes en conflictos armados, incluidos los que
posteriormente fueron encarcel ados2s;

* Véase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo I, parr. 1.
25 Resolucién S-23/3 de laAsamblea General, parr. 27.

26 |bid., péarr. 68 b).

27 E/CN.6/2006/8.

28 E/CN.6/2006/2.

29 E/CN.6/2006/6.
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c¢) Informe del Secretario General sobre el adelanto econdmico de la
mujer30;

d) Informe del Secretario General sobre el plan de trabajo conjunto de la
Division para el Adelanto de la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos3?;

e) Notadel Secretario General por la que se transmite el informe del Fondo
de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer sobre la eliminacion de la
violencia contra la mujer3z;

f)  Nota del Secretario General por la que se transmite el informe de la
Directora del Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la
Promocién de la Mujer sobre el fortalecimiento de dicho Instituto3s3;

g) Informe del Secretario General sobre la mayor participacion de la mujer
en el desarrollo: una atmdsfera propicia para €l logro de la igualdad entre los
géneros y para €l adelanto de la mujer, tomando en cuenta, entre otras cosas, las
esferas de la educacion, lasalud y el trabajo34;

h) Informe del Secretario General sobre laigual participacion de la mujer y
el hombre en los procesos de adopcion de decisiones en todos los niveles3s;

Conclusiones convenidas

Mayor participacion delamujer en el desarrollo: una atmasfera propicia
para el logro delaigualdad de géneroy para el adelanto de la mujer,
tomando en cuenta, entre otras cosas, las esferas de la educacion, la

salud y el trabajo*

1. La Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer reafirmé la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing™; los documentos finales del
vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea General, titulado
“Lamujer en el afio 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz para el siglo
XX17*%; la Declaracion del Milenio de 2000%; |a Declaracién dada por la Comision
de la Condicién Juridicay Social de la Mujer con ocasién del décimo aniversario de
la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer36; la Cumbre Mundial de 200537; asi
como todas las resoluciones pertinentes de la Asamblea General y las conferencias
de las Naciones Unidas, y reiter6 que la potenciacion del papel de la mujer y la
plena participacion de la mujer en condiciones de igualdad en todas las esferas de la
sociedad, incluidos la participacion en los procesos de adopcion de decisiones y el
acceso al poder, son fundamentales para el logro de laigualdad, el desarrollo, la paz
y la seguridad; y destacé que era necesario asegurar la integracion completay la
participacion plena de las mujeres como agentes y beneficiarias del proceso de
desarrollo y comprometerse a fortalecer y salvaguardar una atmoésfera propicia en

* Véase unaresefia de las deliberaciones en el capitulo I, parrs. 25 a 37.

30 E/CN.6/2006/7.

31 E/CN.4/2006/59-E/CN.6/2006/9.

32 E/CN.6/2006/10-E/CN.4/2006/60.

33 E/CN.6/2006/11.

34 E/CN.6/2006/12.

35 E/CN.6/2006/13.

36 Documentos Oficiales del Consejo Econémico y Social, 2005, suplemento No. 27 y correccion

(E/2005/27 y Corr.1), cap. |.A.

37 Véase laresolucion 60/1 de la Asamblea General.
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los planos nacional e internacional mediante, entre otras cosas, la promocion y la
proteccion de todos los derechos humanos y las libertades fundamentales, la
integracion de una perspectiva de género en todas las politicas y programas y €l
fomento de la participacién plena y la habilitacion de las mujeres y de una mayor
cooperacion internacional;

2.  La Comision reafirmé también que la aplicacion plena y efectiva de la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing era una contribucion indispensable
para que se alcanzaran los objetivos de desarrollo convenidos internacional mente,
incluidos los que figuraban en la Declaracién del Milenio, que la promocion de la
igualdad de género y el empoderamiento de la mujer tenia una importancia
fundamental para el desarrollo sostenible, el crecimiento econémico sostenido, la
erradicacion de la pobreza y el hambre y la lucha contra las enfermedades, y que al
invertir en el desarrollo de las mujeres y las nifias se obtenia un efecto
multiplicador, en particular en la productividad, la eficiencia y el crecimiento
econdémico sostenido, en todos los sectores de la economia, sobre todo en ciertas
areas primordiales como la agricultura, laindustriay los servicios;

3. La Comision recordd que en la Convencién sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacion contra la mujer se recalcaba que la maxima participacion
de la mujer en todas las esferas, en igualdad de condiciones con el hombre, era
indispensable para el desarrollo pleno y completo de un pais, €l bienestar del mundo
y la causa de |a paz;

4. La Comision reconocio que todas las formas de violencia contra las mujeres y
las nifias constituia una violacién de sus derechos humanos y limitaban gravemente
su capacidad para aprovechar sus aptitudes, lo que, a su vez, restringia su
participacion y actuacion en el desarrollo, incluido el cumplimiento de los objetivos
de desarrollo convenidos internacionalmente, entre ellos los objetivos de desarrollo
del Milenio;

5. La Comisién reconocié ademés que era necesario crear una atmésfera propicia
en todos los niveles para que las mujeres pudieran participar en los procesos del
desarrollo y beneficiarse de ellos y que los obstéculos para la creacién de una
atmosferaincluian:

a) Unacoherenciainsuficiente de las politicas de desarrollo y las politicas y
estrategias de igualdad entre los géneros;

b) Unainsuficiencia de objetivos con plazos fijos para la aplicacion de las
politicas y estrategias de igualdad entre |os géneros;

¢) Unarepresentacion insuficiente de las mujeres en los ambitos de toma de
decisiones;

d) Unapromocién y una proteccién insuficientes del pleno disfrute de todos
los derechos humanos por las mujeres,

€) Una persistencia de la violencia y de numerosas préacticas y actitudes
discriminatorias contra las mujeres;

f)  Unreconocimiento insuficiente de las contribuciones de las mujeres en la
economiay en todos los &mbitos de la vida publica;

g) Desigualdad en el acceso a la educacion, la capacitacion, la atencion
médicay el trabgjo digno;
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h) Desigualdad en el acceso alas oportunidadesy al control de los recursos,
entre ellos la tierra, el crédito, el capital, los recursos econdmicos y las tecnologias
de lainformacion y las comunicaciones;

i)  Unavoluntad politicainsuficiente y falta de recursos;
i) Unaaplicacion inapropiada de la perspectiva de género;

k) Insuficiencia de los mecanismos nacionales de supervision, evaluacion y
rendicién de cuentas;

) Las consecuencias del VIH/SIDA, la malaria, la tuberculosis y otras
enfermedades infecciosas en las mujeres;

m) Los conflictos armados, lafalta de seguridad y los desastres naturales;

n) Laaplicacion lentay desigual de los compromisos con los objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los objetivos de desarrollo del
Milenio;

0) La persistencia de la dificil situacion socioecondmica de numerosos
paises en desarrollo, que habia provocado la aceleracion de la feminizacion de la
pobreza;

p) Lainsuficiencia de la cooperacién internacional en materia de igualdad
entre los géneros y empoderamiento de la mujer en el contexto de la erradicacién de
la pobrezay la salud, teniendo en cuenta la financiacion del desarrollo;

g) Laspracticas culturalesy tradicionales nocivas preval ecientes;

r) La insuficiencia de informacién, datos y estadisticas desglosados por
Sexo;

s) Un progreso insuficiente en la promulgacion de leyes que tengan en
cuenta la perspectiva de género;

6. LaComision subrayd que para superar estos obstaculos en todos los niveles se
necesitaba una perspectiva sistemética, amplia, integrada, multidisciplinaria y
multisectorial que contemplaria intervenciones normativas, legislativas y
programéticas;

7. La Comision inst6 a los gobiernos y, segin correspondiera, a las entidades
competentes del sistema de las Naciones Unidas, otras organizaciones
internacionales y regionales, incluidas las instituciones financieras internacional es,
los parlamentos nacionales, los partidos politicos, la sociedad civil, incluido €l
sector privado, los sindicatos, las instituciones académicas, los medios de
comunicacion y las organizaciones no gubernamentales y otros agentes a que
adoptaran las medidas siguientes:

a) Incorporar la perspectiva de género en todos los procesos y mecanismos
nacionales de planificacion, presupuestacion, supervision y evaluacion relacionados
con las estrategias nacionales de desarrollo, incluso las estrategias orientadas a la
aplicacion de los objetivos de desarrollo convenidos internacionalmente, entre ellos
los objetivos de desarrollo del Milenio, utilizando plenamente las politicas y
estrategias vigentes en materia de igualdad entre los géneros;
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b) Elaborar y aplicar estrategias amplias para la erradicacion de la pobreza
gue tuvieran en cuenta la perspectiva de género y abordaran los asuntos sociales,
estructurales y macroeconémicos;

c) Crear y aplicar mecanismos nacionales eficaces de supervision y
evaluacioén en todos los niveles para estimar el progreso hacia la igualdad entre los
géneros, incluso mediante la recopilacion, la clasificacion, el andlisis y €l uso de
datos desglosados por edad y sexo y estadisticas de género, y continuar creando y
utilizando indicadores cualitativos y cuantitativos apropiados,

d) Fomentar y promover la estrecha cooperacion de las autoridades
centrales con los gobiernos locales para elaborar programas orientados a lograr la
igualdad entre los géneros y brindar de este modo laigualdad de oportunidades a las
mujeresy las nifas;

€) Elaborar y aplicar estrategias y politicas, incluso medidas especiaes que
asistieran alos Estados en su obligacion de gjercer la diligencia debida para impedir
todas las formas de violencia contra las mujeres y nifias, brindar proteccion a las
victimas e investigar, procesar y castigar a los autores de los actos de violencia, y
reconocer que la violencia contra mujeres y nifias era un grave obstaculo para
alcanzar los objetivos de igualdad, desarrollo y paz con consecuencias negativas en
el desarrollo social y econémico de las comunidades y los Estados;

f)  Continuar con los esfuerzos en pro de la aplicacion plenay efectivade la
resolucion 57/337 de la Asamblea General, de 3 de julio de 2003, sobre la
prevencién de conflictos armados y de las conclusiones convenidas de la Comision
sobre la participaciéon de la mujer en pie de igualdad en la prevencién, la gestion y
la solucion de los conflictos y en la consolidacion de la paz después de los
conflictoss3s;

g) Proseguir los esfuerzos encaminados a lograr la aplicacion plena y
efectiva de la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad, de 31 de octubre de
2000, sobre la mujer y la paz y la seguridad, reconociendo la relacion que existe
entre laigualdad de los géneros, la paz, la seguridad y el desarrollo;

h) Adoptar las medidas necesarias para asegurar que se otorgaran a la
mujer derechos plenos e iguales a poseer latierray otros bienes, incluso mediante la
herencia;

i) Adoptar todas las medidas apropiadas para permitir que la mujer
participara plenamente en la adopcion de decisiones a todos los niveles y en todos
|os aspectos de su vida cotidiana;

i) Incorporar perspectivas de género en todas las politicas y programas de
migracion internacional, promover el disfrute pleno de los derechos humanos y las
libertades fundamentales por las mujeres migrantes y combatir la discriminacion, la
explotacion, los malos tratos, las condiciones de trabajo insalubre, la violencia,
incluida la violencia sexual, y la trata, y facilitar la reunificacion de las familias de
manera eficaz y rapida teniendo debidamente en cuenta las leyes aplicables, puesto
gue dicha reunificacién tiene un efecto positivo en laintegracién de los migrantes;

k) Eliminar todas las formas de discriminacion, explotacion sexua y
violencia contra las mujeres refugiadas, las mujeres que buscaban asilo y los

38 Resolucién 2004/12 del Consejo Econdmico y Social.
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desplazados internos, y promover su participacion activa en las decisiones que
afectaban sus vidas y comunidades, recordando al mismo tiempo los principios
pertinentes de las normas internacionales de derechos humanos, el derecho
internacional humanitario y el derecho internacional de los refugiados;

)  Acrecentar la comprension y la capacidad de incorporar una perspectiva
de género a modo de estrategia para lograr la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de la mujer, incluso, exigiendo la utilizacion del andlisis de género
como base para todas | as tareas de elaboracion, aplicacion, supervision y evaluacion
de politicas y programas, en particular en las esferas de la salud, la educacion y el
trabajo;

m) Elaborar y promover estrategias para incorporar una perspectiva de
género en la concepcion y aplicacion de las politicas de desarrollo y
socioecondmicas y en los procesos presupuestarios, e intercambiar informacion
sobre las practicas mas idoneas y fomentar las innovaciones en los enfoques para
tener en cuenta el género;

n) Movilizar financiacion suficiente para la elaboracion de politicas y
programas de desarrollo que tengan en cuenta las cuestiones de género y para los
mecanismos de fomento de la igualdad entre los géneros mediante la movilizacion
nacional, regional e internacional de recursosy procesos presupuestarios que tengan
en cuenta las diferencias de género en todos los sectores, y asignar fondos
suficientes para la adopcion de medidas encaminadas especificamente hacia la
mujer;

0) Apoyar las organizaciones femeninas que se esforzaban por empoderar
alas mujeresy nifias y mejorar sus condiciones de vida;

p) Alentar una coordinacion mejor y una colaboracion més estrecha entre
todos los mecanismos para el adelanto de la mujer y la igualdad entre los géneros a
todos los niveles, tales como ministerios de asuntos de la mujer, comisiones sobre
igualdad de los géneros, comités parlamentarios pertinentes, oficinas de ombudsman
y centros de coordinaciéon y grupos de trabajo sobre el género en los ministerios
competentes, asi como 10s grupos, las asociacionesy las redes de mujeres;

g) Adoptar medidas eficaces para eliminar la discriminacion, los
estereotipos de género y las précticas nocivas con arraigo en la tradicion, la cultura
y las costumbres;

r)  Elaborar y llevar a la préctica estrategias para aumentar la participacién
de los hombres y los nifios en la promocion de la igualdad entre los géneros y el
empoderamiento de las mujeres y las nifias mediante, entre otras cosas, la
eliminacion de todas las formas de violencia contra las mujeres y las nifias, la
colaboracion en las tareas domésticas y el cuidado de la familiay el fomento de una
cultura de paz y tolerancia; y alentar alos hombres y las mujeres a que promovieran
una conducta sexual y reproductiva responsable y cambios de actitud a fin de
acelerar larealizacion de laigualdad entre los géneros;

s)  Aumentar el acceso efectivo y en condiciones de igualdad de las mujeres
y las nifias a las tecnologias de la informacién y las comunicaciones y su empleo, asi
como alatecnologia aplicada, incluso mediante la transferencia de conocimientos y
tecnologia en condiciones concesionarias, preferencialesy favorables a los paises en
desarrollo, en virtud de acuerdos mutuos, suministro de servicios de capacitaciéon y
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de infraestructura, intervencion en la planificacion, elaboracion y produccién del
contenido, y participacion en puestos de gestion, gobernanza y adopcion de
decisiones en los Organos normativos o reguladores de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones;

t) Invertir en la infraestructura apropiada y otros proyectos, y crear también
oportunidades de empoderamiento econdmico a fin de aligerar la carga que pesaba
sobre las mujeres y las nifias debido a las largas horas que exigieran los quehaceres
cotidianos y permitirles, entre otras cosas, realizar actividades generadoras de
ingresosy asistir alaescuela;

u) Prestar especial atencidon a la necesidad de incorporar principios de
promocion de la igualdad de oportunidades en los programas, métodos y procesos
para empoderar alas mujeresy las nifias con discapacidad y prestarles apoyo;

v) Instar a la comunidad internacional a que se esforzara por mitigar los
efectos de la excesiva volatilidad y los trastornos econémicos, que tenian un
impacto desproporcionadamente negativo en la mujer, y fomentar las oportunidades
comerciales para los paises en desarrollo a fin de mejorar la situacion econdmica de
lamujer;

w) Instar a los Estados partes a que cumplieran plenamente con sus
obligaciones en virtud de la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas de
discriminacion contra la mujer y el Protocolo Facultativo de la mismay tuvieran en
cuenta las observaciones finales, asi como las recomendaciones generales del
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer, e instar a los
demas Estados partes en la Convencidon que adn no lo hubieran hecho a que
consideraran la posibilidad de firmar o ratificar el Protocolo Facultativo de esta o
adherirse a dicho Protocolo; y, en un esfuerzo por alcanzar los objetivos de
desarrollo acordados internacionalmente, incluidos los objetivos de desarrollo del
Milenio, fortalecieran los vinculos con la aplicacion de la Declaracion y Plataforma
de Accién de Beijing y el resultado del vigésimo tercer periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General, asi como con el Programa de Accion de la
Conferencia Internacional sobre Poblacién y Desarrollo™ y las medidas clave para
la ulterior aplicacion del Programa de Accion;

8. La Comision subrayé que cada pais tenia la responsabilidad primordial de
alcanzar su propio desarrollo sostenible y erradicar la pobreza, que no era posible
exagerar la importancia de la funcidon que desempefian las politicas y estrategias
nacionales de desarrollo y que hacian falta medidas concertadas y concretas, a todos
los niveles, para que los paises en desarrollo erradicaran la pobreza y alcanzaran el
desarrollo sostenible;

9. La Comisién inst6 a los gobiernos a que garantizaran que las mujeres,
especialmente las mujeres pobres de los paises en desarrollo, se beneficiaran de la
busgueda de soluciones eficaces, equitativas, orientadas hacia el desarrollo y
duraderas para los problemas de la deuda externa y del servicio de la deuda de los
paises en desarrollo, incluida la opcion de asistencia oficial para €l desarrollo, y
cancelacion de la deuda, y pide que continde la cooperacién internacional;

10. la Comision aent6é a la comunidad internacional, al sistema de las Naciones
Unidas, a las organizaciones regionales e internacionales competentes y a sector
privado y la sociedad civil a que:
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a) Asistieran a los gobiernos que asi lo solicitaran a crear capacidad
institucional y elaborar planes de accion nacionales o proseguir la gjecucion de los
planes de accién ya existentes para la puesta en practica de la Plataforma de Accién
de Beijing;

b) Proporcionaran los recursos financieros necesarios para asistir a los
gobiernos nacionales en sus esfuerzos por alcanzar |os objetivos de desarrollo y los
puntos de referencia convenidos en las cumbres y grandes conferencias de las
Naciones Unidas y actividades complementarias, incluidas la Cumbre Mundial
sobre el Desarrollo Social, la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, la
Conferencia Internacional sobre la Poblacién y el Desarrollo, la Cumbre del
Milenio, la Conferencia Internacional sobre la Financiacion para el Desarrollo, la
Cumbre Mundial sobre el Desarrollo Sostenible, la segunda Asamblea Mundial
sobre el Envejecimiento y los periodos extraordinarios de sesiones vigésimo tercero
y vigésimo cuarto de la Asamblea General;

c) Dieranprioridad alaasistencia alos paises en desarrollo en sus esfuerzos
por asegurar la participacion plena y efectiva de la mujer en la formulaciéon y
aplicacion de estrategias de desarrollo, asi como en las tareas de integrar las
cuestiones de género en los programas nacionales, incluido el suministro de recursos
suficientes para las actividades operacionales de desarrollo en apoyo de los
esfuerzos de los Gobiernos por asegurar ala mujer el acceso pleno y en igualdad de
condiciones alos servicios de atencién de la salud, al capital, la educacién, la
capacitacion y latecnologia, asi como a una participacion plena y en igualdad de
condiciones en todas |l as tareas de adopci6n de decisiones;

11. La Comision inst6 a los donantes multilaterales e invitd a las organizaciones
financieras internacionales y a los bancos regionales de desarrollo a que, dentro de
sus respectivos mandatos, examinaran y llevaran a la practica politicas de apoyo a
los esfuerzos nacionales para lograr que se destinara una proporcion mayor de
recursos a la mujer, sobre todo en las zonas rurales y apartadas,

12. LaComision subrayo laimportancia de incorporar la perspectiva de género, de
derechos humanos y socioecondmica en todas las politicas relacionadas con la
educacion, lasalud y el trabajo a fin de crear un entorno propicio para el logro de la
igualdad entre los géneros y el adelanto de la mujer, e insté alos gobiernos a que:

a) Garantizaran a las mujeres y las nifias acceso pleno y en igualdad de
condiciones a todos los niveles de educacion y capacitacion de calidad, asegurando
a mismo tiempo que, de manera progresiva y sobre la base de igualdad de
oportunidades, la educacion primaria pasara a ser obligatoria, accesible y gratuita
paratodos;

b) Incorporaran perspectivas de género y de derechos humanos en las
politicas y los programas del sector de la salud y prestaran atencion a las
necesidades y prioridades especificas de la mujer; garantizaran el derecho de la
mujer a alcanzar el nivel mas alto de salud fisica y mental, asi como el acceso a
servicios de atencidn de la salud asequibles y adecuados, incluida la salud sexual y
reproductiva, y alos servicios de salud maternay servicios vitales de obstetricia, de
conformidad con el Programa de Accion de la Conferencia Internacional sobre la
Poblacion y el Desarrollo, y reconocieran que la falta de empoderamiento
econdémico y de independencia acrecentaba |la vulnerabilidad de la mujer a toda una
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serie de consecuencias negativas, incluido el riesgo de contraer el VIH/SIDA, la
malaria, latuberculosisy otras enfermedades rel acionadas con la pobreza;

c) Tomaran todas las medidas apropiadas para responder a hecho
preocupante de que la pandemia del VIH/SIDA acentuaba las desigualdades entre
los géneros, de que las mujeres y las nifias |levaban una parte desproporcionada de
la carga impuesta por la crisis del VIH/SIDA, de que se infectaban con mayor
facilidad, de que desempefiaban un papel fundamental en la atencion de la salud y
de que se habian vuelto mas vulnerables a la pobreza como resultado de la crisis del
VIH/SIDA,;

d) Promovieran el respeto y la observancia de los principios contenidos
en laDeclaracion de la Organizacion Internacional del Trabajo relativos a los
principios y derechos fundamentales en el trabajo y las actividades de
seguimiento39, considerasen la ratificacion y aplicacion plena de los convenios de la
Organizacion Internacional del Trabajo y elaborasen politicas y programas que
fueran especialmente pertinentes para proporcionar a la mujer igual acceso al
empleo productivo y a un trabajo decente; eliminaran las barreras estructurales y
juridicas, asi como las actitudes estereotipicas respecto de la igualdad entre los
géneros en el trabajo y promovieran el principio de igual remuneracién por trabajo
igual o trabajo de igual valor; fomentaran el reconocimiento del valor del trabajo no
remunerado de la mujer, y formularan y promovieran asimismo politicas para
facilitar la conciliacién de las responsabilidades laborales con las familiares y
promovieran el acceso al trabajo de las mujeres con discapacidad.

Conclusiones convenidas

Participacion de las mujeresy los hombres en condiciones
deigualdad en los procesos de adopcion de decisiones
atodoslos niveles*

1. La Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer reafirmé la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing™, en que se ponia de relieve que sin
la participacion activa de la mujer y la incorporacion del punto de vista de la mujer
atodos los niveles del proceso de adopcién de decisiones no se podrian conseguir
los objetivos de igualdad, desarrollo y paz, y que la participacion igualitaria de la
mujer era una condicidn necesaria para que se tuvieran en cuenta los intereses de
la mujer y la nifia y era necesaria para reforzar la democracia y promover su
correcto funcionamiento.

2. La Comision reafirmoé el documento final aprobado por la Asamblea General
en su vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones4°, en cuyo parrafo 23 se
reconocia que, a pesar de la aceptacion generalizada de la necesidad de lograr un
equilibrio entre los géneros en los 6rganos decisorios a todos los niveles, persistia
una diferencia entre la igualdad de jure y de facto y que la mujer seguia estando
insuficientemente representada en los niveles legislativo, ministerial vy
subministerial, asi como en los mas altos niveles del sector empresarial y en otras
instituciones sociales y econdmicas, y se sefialaban los obstaculos que entorpecian
el acceso de la mujer alos puestos de adopcion de decisiones.

* Véase una resefia de las deliberaciones en el capitulo I, péarrs. 32 a 40.
39 Aprobados el 18 de junio de 1998 por la Conferencia Internacional del Trabajo en su 862 sesion.
40 Resolucion S-23/3 de la Asamblea General, anexo.

31



E/2006/27
E/CN.6/2006/15

3. LaComision reafirmé también la voluntad de lograr |a participacion en pie de
igualdad de la mujer y el hombre consagrada en la Declaracién Universal de
Derechos Humanos, €l Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos y la
Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer4t, que establece que las
mujeres, en igualdad de condiciones con los hombres y sin discriminacion alguna,
tendrian derecho a votar en todas las elecciones, serian elegibles para todos los
organismos publicos electivos establecidos por la legislacion nacional y tendrian
derecho a ocupar cargos publicos y a e€ercer todas las funciones publicas
establecidas por lalegislacion nacional.

4. La Comision recordd la Convencion sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacién contra la mujer, en la que se establecia, entre otras cosas, que los
Estados Partes tomarian todas |as medidas apropiadas, entre ellas medidas positivas
y medidas especiales de carécter temporal, para eliminar la discriminacion contra la
mujer y lanifiaen lavida politicay publica del pais42.

5.  La Comision insté a los Estados Partes a que cumplieran estrictamente las
obligaciones que les incumbian en virtud de la Convencion sobre la eliminacion de
todas las formas de discriminacion contra la mujer y su Protocolo Facultativo y
tuvieran en cuenta las observaciones finales y las recomendaciones generales del
Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer43.

6. La Comisién tomd nota de que algunos Estados Partes habian modificado sus
reservas, observd con satisfaccion que se habian retirado algunas de ellas e inst6 a
los Estados Partes a que limitaran el alcance de las reservas que formulasen a la
Convencion, de modo que fueran 1o més precisas y restringidas posible, a que se
aseguraran de que ninguna de ellas fuera contraria a propésito y la finalidad de la
Convencion, a que examinaran periddicamente sus reservas con €l fin de retirarlas y
aque reiteraran que fueran contrarias al propésito y lafinalidad de la Convencidn44,

7. La Comision recordd el péarrafo 1 de la resolucion 58/142 de la Asamblea
General, de 22 de diciembre de 2003, titulada “La participacion de la mujer en la
politica’, en la que se instaba a todos los interesados a elaborar un conjunto amplio
de programas y politicas para aumentar la participacion de la mujer, en especial en
la adopcion de decisiones politicas.

8. La Comision recordd también que, en sus conclusiones convenidas 1997/2
sobre la mujer en el poder y la adopcion de decisiones, se reconocia la necesidad de
acelerar la aplicacion de estrategias para promover el equilibrio entre los géneros en
el proceso de adopcién de decisiones e incorporar la perspectiva de género en todas
las etapas de la formulacion de politicas y la adopcion de decisiones.

9. La Comision acogia con beneplacito el Documento Final de la Cumbre
Mundial 2005, en el que se reafirmaba que el logro pleno y efectivo de los objetivos
y metas de la Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing era una contribucion
indispensable para que se alcanzaran los objetivos de desarrollo convenidos
internacionalmente, incluidos los que figuraban en la Declaracion del Milenio, y se
resolvia promover una mayor participacion de la mujer en los oérganos

41 Resoluciones 217 A (I11), 2200 A (XX1), anexo, y 640 (VII), anexo, de laAsamblea General .
42 Resolucion 34/180 de la Asamblea General, anexo.
43 Resolucion 60/230 de la Asamblea General, parr. 4.
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gubernamentales de adopcion de decisiones, incluso garantizando la igualdad de
oportunidades de participar plenamente en el proceso politico4s.

10. La Comision reconocio que desde la Cuarta Conferencia Mundial sobre la
Mujer se habian alcanzado algunos progresos en materia de participacion de la
mujer en la adopcién de decisiones a todos |los niveles. La introduccion de politicas
y programas, incluidas las medidas positivas, a nivel local, nacional e internacional
habia dado lugar a un aumento de la participacion de la mujer en los procesos de
adopcion de decisiones.

11. La Comision sefiald con preocupacion los graves y persistentes obstacul os,
numerosos y de naturaleza muy diversa, que seguian dificultando el adelanto de la
mujer y continuaban afectando su participacion en los procesos de adopcion de
decisiones, incluidos, entre otros, |a persistente feminizacion de la pobreza, la falta
de acceso en condiciones de igualdad a la salud, la educacion, la capacitaciéon y el
empleo, los conflictos armados, |a falta de seguridad y 10s desastres naturales.

12. La Comisién subrayd la importancia del empoderamiento de la mujer y de la
participacion eficaz de ésta en los procesos de adopcion de decisiones y formulacion
de politicas como instrumentos criticos para prevenir y eliminar la violencia basada
en el género, y reconocio también que la eliminacién de todas las formas de
violencia contra las mujeres y las nifias permitia que éstas participaran en pie de
igualdad en la adopcién de decisiones.

13. La Comision sefiad con preocupacion también la falta de informacion
suficiente y datos desglosados por sexo a nivel local, nacional, regiona e
internacional sobre la participacion de la mujer y el hombre en los procesos de
adopcion de decisiones en todas las esferas, incluidas la economia, el sector pablico
y el privado, el poder judicial, las relaciones exteriores, los medios académicos, |0s
sindicatos, los medios de comunicacion y las organizaciones no gubernamentales,
entre otras.

14. La Comision reafirmé el importante papel de la mujer en la prevencion y
solucion de conflictos y en la consolidacion de la paz, y subray6 la importancia de
su participacion plena y en igualdad de condiciones en todas las iniciativas para
mantener y promover la paz y la seguridad, y la necesidad de fomentar su papel en
la adopcion de decisiones con respecto a la prevencion y resolucion de conflictosy a
la reconstruccién de la sociedad con posterioridad a los conflictos, de conformidad
con la resolucion 1325 (2000) del Consejo de Seguridad, de 31 de octubre de 2000,
y las resoluciones pertinentes de la Asamblea General 46.

15. LaComisién reconocio que laigualdad entre los géneros, el desarrollo y la paz
eran cuestiones fundamentales para la promocién de la mujer y que era preciso que
todos los actores redoblaran sus esfuerzos para crear un entorno propicio para la
adopcion de decisiones.

16. La Comision reafirmé el objetivo urgente de que las mujeres ocuparan el 50%
de los puestos de todas las categorias dentro del sistema de las Naciones Unidas,
especialmente en las categorias superiores y directivas, con pleno respeto del
principio de la distribucién geografica equitativa, de conformidad con el parrafo 3
del Articulo 101 de la Carta de las Naciones Unidas, y teniendo en cuenta asimismo

45 Resolucion 60/1, de la Asamblea General, parr. 58.
46 V éase laresolucion 58/142 de la Asamblea General, preambulo.
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gue las mujeres de ciertos paises, en particular paises en desarrollo o con economias
en transicion y paises no representados o muy insuficientemente representados
seguian sin estar representadas o estaban insuficientemente representadas*”.

17. La Comision insto a los gobiernos y cuando correspondiera, a las entidades
pertinentes del sistema de las Naciones Unidas, otras organizaciones internacionales
y regionales, entre ellas las instituciones financieras internacionales, los
parlamentos nacionales, los partidos politicos, la sociedad civil, incluso el sector
privado, los sindicatos, e mundo académico, los medios de informacion, las
organizaciones no gubernamentales y otros agentes a que adoptaran las medidas
siguientes:

a) Velar por que las mujeres tuvieran derecho a voto y por que no ejercieran
ese derecho bajo coaccion, persuasion, o por lafuerza;

b) Revisar, si procedia, las leyes existentes, incluida la ley electoral, y
eliminar o modificar, segin €l caso, las disposiciones que impidieran la
participacion de la mujer en condiciones de igualdad en el proceso de adopcion de
decisiones, y adoptaran medidas positivas y medidas especiales de caracter
temporal, segun correspondiera, para aumentar la participacion de la mujer en
condiciones de igualdad en los procesos de adopcion de decisiones a todos los
niveles;

c) Establecer objetivos, metas y puntos de referencia concretos para lograr
la participacion de las mujeres y los hombres en condiciones de igualdad en los
drganos encargados de adoptar decisiones a todos los niveles y en todas las esferas,
especialmente las de la politica macroecondémica, €l comercio, el trabajo, los
presupuestos, la defensa y las relaciones exteriores, los medios de informacion y el
poder judicial, en particular mediante la adopcion de medidas positivas y medidas
especial es de caracter temporal, segun correspondiera;

d) Elaborar y financiar politicas y programas, incluso medidas innovadoras,
para formar una masa critica de mujeres que ocuparan cargos directivos, gecutivos
y de administracion, con el objetivo de lograr un equilibrio entre los géneros a todos
los niveles y en todos los ambitos, en particular en los puestos directivos
econdmicos, socialesy politicos de carécter estratégico;

e) Establecer el objetivo de lograr un equilibrio entre los géneros en los
puestos de adopcidn de decisiones de la administracion y otros puestos publicos a
todos los niveles, establecer opciones distintas y cambios en las estructuras y
précticas institucionales, incluso planes de accién en materia de género, que
establecieran estrategias concretas y presupuestos para lograr una generalizacion
sistemética de |la perspectiva de género como estrategia para promover |os objetivos
de igualdad entre los géneros, en las leyesy las politicas pdblicas, entre otras cosas;

f)  Velar por la participacion y representacion plenasy en pie de igualdad de
las mujeres a todos los niveles decisorios en todos los aspectos de |os procesos de
paz y en los procesos de consolidacién de la paz, reconstruccion, rehabilitacion y
reconciliacién después de los conflictos;

g) Alentar a una mayor participacion de todas las mujeres marginadas en la
adopcién de decisiones a todos los niveles y afrontar y eliminar los obstaculos con

47 \/ éase laresolucion 58/144 de la Asamblea General, parr. 3.
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gue tropezaban las mujeres marginadas para acceder a la politica y la adopcién de
decisionesy participar en ellas?s;

h) Asegurarse de que la perspectiva de género se incorporara en las
politicas y programas de desarrollo, y en la aplicacion de los objetivos de
desarrollo del Milenio, afin de que las mujeres y todos los demas miembros de la
sociedad se beneficiaran del desarrollo y de que se habilitara a las mujeres para
asumir cargos directivos;

i) Promover y fortalecer la cooperacion internacional para acelerar el
proceso de desarrollo en el cual las mujeres desempefiaban un papel fundamental y
del cual deberian beneficiarse en condiciones de igualdad;

) Introducir medidas més eficaces orientadas a erradicar la pobreza de las
mujeres y mejorar sus condiciones de vida, para promover la realizacion de todo su
potencial humano y permitir su adelanto y su participacion en pie de igualdad en el
proceso de adopcion de decisiones;

k) Velar por que las mujeres y las nifias tuvieran acceso en condiciones de
igualdad a la educacion en todas sus formas y por que la educacion se basara en
consideraciones de género, y promover ademas programas educacionales que
entregaran a las mujeres y las nifias los conocimientos necesarios a fin de
prepararlas para participar en condiciones de igualdad en los procesos de adopcion
de decisiones en todas las esferas de lavida y atodos | os niveles,

)  Velar por que las mujeres y las nifias tuvieran acceso a una formacion
que les permitiera desarrollar sus aptitudes, capacidades y conocimientos
especializados para gjercer funciones directivas, en particular los instrumentos, la
capacitacion y los programas especial es necesarios para entrar, entre otras cosas, en
el terreno de la palitica, incluso a los niveles més altos, reconociendo las diferencias
de poder existentes en la sociedad y |a necesidad de respetar 1os diferentes modelos
positivos de liderazgo;

m) Velar por que las mujeres tuvieran acceso en pie de igualdad a un trabajo
digno, a un empleo pleno y productivo, a los recursos productivos y financierosy a
la informacién, a fin de facilitar su plena participacion en condiciones de igualdad
en los procesos de adopcion de decisiones a todos |os niveles;

n) Introducir procedimientos objetivos y transparentes para la contratacion
y la planificacién y promocion de las perspectivas de carrera basadas en
consideraciones de género, para permitir a las mujeres asumir cargos directivos a
todos los niveles y en todos los ambitos a fin de romper las barreras que se lo
impidieran49;

0) Eliminar la segregacién ocupacional, y las diferencias de remuneracion
entre hombres y mujeres, asi como la discriminacion contra las mujeres, incluidas
las mujeres marginadas, en el mercado laboral, mediante la adopcion de medidas
legales y de politica, entre ellas el aumento de las oportunidades para que las
mujeres y las nifias, asi como los hombres y los nifios, trabajaran en sectores no
tradicionales;

48 Resolucion 58/142 de la Asamblea General, parr. 1 k).
49 Véase Comision de la Condicion Juridicay Social de la Mujer, Conclusiones convenidas 1997/3,
péarr. 10.
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p) Velar por que las mujeres tuvieran acceso al microcrédito y a los planes
de microfinanciacién, que habian demostrado ser medios eficaces de dar autonomia
alas mujeres y podian crear un entorno propicio para facilitar su participacion plena
y en condiciones de igualdad en los procesos de adopcion de decisiones a todos los
niveles, especialmente a nivel comunitario;

g) Fomentar un entorno propicio en los procesos de toma de decisiones a
todos los niveles, incluso mediante la adopcién de medidas orientadas a conciliar las
obligaciones familiares con las obligaciones del trabajo, entre otras cosas, mediante
una mejor distribucion del trabajo remunerado y no remunerado entre mujeres y
hombres;

r)  Tomar medidas para prevenir y eliminar todas las formas de violencia
contra las mujeres y las nifias a fin de promover su participacion plenay en pie de
igualdad en lavida publicay politica;

s)  Promover el liderazgo de las mujeres en todas las esferas y a todos los
niveles y eliminar todos los obstaculos que impedian directa o indirectamente la
participacion de las mujeres, a fin de aumentar la visibilidad y la influencia de éstas
en los procesos de adopcion de decisiones;

t)  Facilitar el establecimiento de redes y la tutoria individual entre las
mujeres dirigentes y las nifias, seglin correspondiera, a todos los niveles y en todas
las esferas, incluso en la politica, el ambito académico, los sindicatos, los medios de
difusion y las organizaciones de la sociedad civil, especificamente agrupaciones y
redes de mujeres, entre otras cosas mediante el uso de tecnologias de la informacion
y las comunicaciones, seglin correspondiera;

u) Alentar, especialmente entre los hombres, asi como entre las mujeres que
ocupan cargos directivos, la promocion de la igualdad entre los géneros y la
potenciacion de las mujeres y apoyar la participacion, representacion y liderazgo de
las mujeres en los procesos de adopcion de decisiones a todos los niveles, €l
intercambio de practicas 6ptimas y la creacion de conciencig;

v) Formular estrategias para aumentar la participacion de los hombres y los
nifios en la promocién de la igualdad entre los géneros y la potenciacion de las
mujeres, entre otras cosas, alentandolos a compartir €l trabajo doméstico y la
atencién de los familiares;

w) Elaborar estrategias para eliminar los estereotipos basados en el género
en todos los &mbitos de la vida, en particular en los medios de informacion, y
fomentar la representacion positiva de las mujeres y las nifias como dirigentes y
encargadas de la adopcion de decisiones atodos los nivelesy en todas las esferas;

X) Reconocer la importancia de la participacion de las mujeres en los
procesos de adopcién de decisiones en todas las esferas, ofrecer una cobertura
equitativa y equilibrada de todos los candidatos, hombres y mujeres, cubrir la
participacion en las organizaciones politicas de mujeres, y asegurarse de que se
informara sobre los asuntos que af ectaban especialmente a la mujer=9;

y) Adoptar normas claras, segun procediera, para la seleccion de candidatos
dentro de los partidos, lo que incluia en su caso la aplicacion de objetivos, metas y
puntos de referencia concretos, en particular las medidas especiales provisionales de

50 Resolucién 58/142 de la Asamblea General, parr. 2 m).
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carécter temporal tales como cuotas, que fueran necesarias para lograr una
representacion equitativa de las candidatas en | os cargos el ectivos;

z) Promover las candidaturas de mujeres en las elecciones, entre otras cosas
y seguin correspondiera, mediante la adopcion de medidas especificas, programas de
capacitacion y campafias de contratacion y, como medida especial de caracter
temporal, considerar la financiacion de las candidatas;

aa) Hacer lo posible por asegurar la igualdad de oportunidades durante las
campafas electorales, incluso el acceso equitativo a los medios de informacion y a
los recursos financieros y de otra indole, segin correspondiera;

bb) Facilitar la inclusion de mujeres en puestos directivos dentro de los
Organos de gestion electoral y las comisiones de observadores y dar consideracion a
laigualdad entre los géneros y ala potenciacion de las mujeres en la estructuray las
actividades de dichos 6rganos;

cc) Considerar €l establecimiento de comités parlamentarios permanentes o
ad hoc u otros organos creados por la ley sobre igualdad entre los géneros y
potenciacion de las mujeres, con representacion de los distintos partidos, segun
correspondiera, para vigilar y examinar la aplicacion de las leyes y disposiciones
constitucional es existentes, en consonancia con la Convencion sobre la eliminacion
de todas las formas de discriminacion contra la mujer, cuando fueran aplicables, y
los compromisos para poner en préactica la Plataforma de Accion de Beijing y €l
documento final del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General, teniendo en cuenta asimismo las recomendaciones del Comité
parala Eliminacién de la Discriminacion contra la Mujer, cuando fueran aplicables;

dd) Considerar la ratificacion y aplicacion de los instrumentos pertinentes
relacionados con la concesién de plenos derechos politicos, econdmicos, sociales y
culturales a las mujeres y las nifias, especiamente la Convencion sobre la
eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la mujer, el Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Paliticos, €l Pacto Internacional de Derechos
Econdémicos, Socialesy Culturales, y la Convencion sobre los Derechos del Nifio;

ee) Reafirmar la Declaracion Universal de Derechos Humanos como
instrumento vital para el adelanto de la mujer y, a este respecto, tomar medidas para
lograr los objetivos de desarrollo del Milenio y otros objetivos de desarrollo
internaciona mente convenidos;

ff) Alentar la difusién a publico de los informes nacionales periddicos
presentados al Comité para la Eliminacion de la Discriminacion contra la Mujer, asi
como las observaciones final es proporcionadas por el Comité,;

gg) Promover la colaboracion entre todos los agentes pertinentes, como
parlamentos, mecanismos nacionales para el adelanto de la mujer y otros
mecanismos hacionales pertinentes y las agrupaciones y redes de mujeres en la
sociedad civil, para fomentar la igualdad entre los géneros y la potenciacion de la
mujer;

hh) Prestar apoyo a la generalizacion de la perspectiva de género a todos los
niveles y en todas las etapas del proceso presupuestario, incluso mediante la
creacién de concienciay la capacitacion, cuando corresponda;
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ii) Fortalecer el estudio, €l seguimiento y la evaluacion de los progresos
logrados en materia de participacion de las mujeres en el proceso de adopcion de
decisiones en todos los niveles, en particular en los &mbitos en que hubiera poca
informacién, incluso, si correspondiera, mediante la elaboracién de una metodologia
normalizada aceptable para la recopilacion sistemética de datos y estadisticas
desglosados por sexo y otros factores pertinentes, y divulgar las ensefianzas
adquiridas y las précticas adecuadas;

i) Asegurar la voluntad politica necesaria para reconocer el papel de
lamujer en el desarrollo en todas las esferas de la vida, promover la igualdad entre
los géneros y favorecer la participacion de las mujeres en puestos de adopcion de
decisiones.
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Capitulo11

Seguimiento dela Cuarta Conferencia Mundial sobre
laMujer y del periodo extraordinario de sesionesde la
Asamblea General titulado “La mujer en & afo 2000:
igualdad entrelos géneros, desarrolloy paz para €
siglo XX1”

1. LaComision examiné el tema 3 del programa en sus sesiones segunda, sexta,
séptima, octava, décima, 11°, 13° y 14°, celebradas €l 27 de febrero y los dias 1, 2,
3, 8, 10y 16 de marzo. La Comision tuvo ante si |os siguientes documentos:

a) Informe del Secretario General sobre medidas adoptadas y progresos
alcanzados en el seguimiento y la aplicacion de la Cuarta Conferencia Mundial
sobre la Mujer y del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General: examen de los progresos en la incorporacién de una perspectiva
de género en la preparacion, aplicacion y evaluacion de politicas y programas
nacionales (E/CN.6/2006/2);

b) Informe del Secretario General sobre las propuestas relativas a un
programa de trabajo multianual de la Comision de la Condicién Juridicay Social de
laMujer (E/CN.6/2006/3);

c) Informe del Secretario General sobre la situacion de la mujer palestinay
la asistencia en su apoyo (E/CN.6/2006/4);

d) Informe del Secretario General sobre la situaciéon de las mujeres y las
nifias en el Afganistan (E/CN.6/2006/5);

e) Informe del Secretario General sobre la liberacion de las mujeres y los
nifios tomados como rehenes en conflictos armados, incluidos los que
posteriormente fueron encarcel ados (E/CN.6/2006/6);

f)  Informe del Secretario General sobre el adelanto econémico de la mujer
(E/CN.6/2006/7);

g) Informe del Secretario General sobre la conveniencia de nombrar un
relator especial sobre las leyes que discriminan contra la mujer (E/CN.6/2006/8);

h) Informe del Secretario General sobre el plan de trabajo conjunto de la
Division para el Adelanto de la Mujer y la Oficina del Alto Comisionado de las
Naciones Unidas para los Derechos Humanos (E/CN.4/2006/59-E/CN.6/2006/9);

i) Informe del Secretario General sobre una mayor participacion de la
mujer en el desarrollo: una atmésfera propicia para €l logro de laigualdad de género
y para el adelanto de la mujer, tomando en cuenta, entre otras cosas, las esferas de la
educacion, lasalud y el trabajo (E/CN.6/2006/12);

)] Informe del Secretario General sobre la igual participacion de la mujer y
el hombre en los procesos de adopcion de decisiones en todos los niveles
(E/CN.6/2006/13);

k) Notadel Secretario General por la que se transmite el informe del Fondo
de Desarrollo de las Naciones Unidas para la Mujer sobre la eliminacion de la
violencia contra la mujer (E/CN.6/2006/10-E/CN.4/2006/60);
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)] Nota del Secretario General por la que se transmite el informe de la
Directora del Instituto Internacional de Investigaciones y Capacitacion para la
Promocién de la Mujer sobre €l fortalecimiento de dicho Instituto
(E/CN.6/2006/11);

m) Carta de fecha 21 de diciembre de 2005 dirigida a la Presidenta de la
Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer por el Presidente del
Consejo Econémico y Social (E/CN.6/2006/14);

n) Declaraciones presentadas por las organizaciones no gubernamentales
reconocidas como entidades de caracter consultivo por el Consgjo Econémico y
Social (E/CN.6/2006/NGO/1 a 31);

0) Nota del Secretario General por la que se transmiten los resultados del
34° periodo de sesiones del Comité para la Eliminacién de la Discriminacion contra
laMujer (E/CN.6/2006/CRP.1);

p) Informe del Secretario General sobre la guia para las deliberaciones
sobre la mesa redonda de alto nivel relativa alaincorporacion de las perspectivas de
género en las estrategias nacionales de desarrollo para alcanzar las metas de
desarrollo internacional mente convenidas solicitadas en la Cumbre Mundial de 2005
(E/CN.6/2006/CRP.2).

2. En su segunda sesion, celebrada el 27 de febrero, formularon declaraciones
introductorias la Subsecretaria General y Asesora Especial del Secretario General en
cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer, la Directora de la Division para €l
Adelanto de la Mujer y la Directora Ejecutiva del Fondo de Desarrollo de las
Naciones Unidas parala Mujer (UNIFEM).

3. Enlamisma sesion, formularon declaraciones los representantes de Sudéfrica
(en nombre del Grupo de los 77 y China), Nigeria, Indonesia, la Republica Unida de
Tanzania, El Salvador y China, y por los observadores de Austria (en nombre de la
Unidn Europea; los paises adherentes Bulgaria y Rumania, los paises candidatos
Turquia y la ex Republica Yugoslava de Macedonia; los paises del Proceso de
Estabilizacion y Asociacion y posibles candidatos Albania, Bosniay Herzegoving; y
Serbia y Montenegro; asi como Ucrania y la Republica de Moldova, que se
adhirieron a esa declaracion), Suecia, Italia, Antiguay Barbuda, y Namibia.

4. En la sexta sesion, celebrada el 1° de marzo, formularon declaraciones los
representantes de Botswana (en nombre de la Comunidad del Africa Meridional para
el Desarrollo (SADC)), Islandia, Ghana, el Congo, Burkina Faso, Malasiay €l Peru
y por los observadores de Lesotho, Maawi, Noruega, Finlandia, Azerbaiyéan,
Meéxico, €l Irag, Etiopia, Cote d'Ivoire, el Senegal, el Niger, Nepal, Francia, Grecia,
Angola, Kenyay Barbados.

5. En la misma sesion formul6 una declaracion la Directora del Instituto
Internacional de Investigacionesy Capacitacion parala Promocion de la Mujer.

6. También en la sexta sesion formularon declaraciones los representantes de las
siguientes organizaciones no gubernamentales. Coalicion de Organizaciones
Islamicas y Asia Pacific Women's Watch.

7.  En la séptima sesion, celebrada el 1° de marzo, formularon declaraciones los
representantes de la Republica Dominicana, € Japon, la Federacion de Rusia, los
Estados Unidos de América, la Republica de Corea, Kazgjstan, el Canada, el Sudan,
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Cuba y la India 'y los observadores de Ucrania, Guyana (en nombre del Grupo de
Rio), Rwanda, la Republica Arabe Siria, el Pakistan, Chile, Filipinas, Australia,
Saint Kitts y Nevis, Zambia, el Brasil, Bulgaria, Tuvalu, el Yemen y Papua Nueva
Guinea (en nombre del Foro de las Islas del Pacifico).

8. En la misma sesion, formularon declaraciones los representantes de las
siguientes organizaciones no gubernamentales: Internacional Socialistade Mujeresy
Women in Law and Development in Africa.

9. En la octava sesion, celebrada el 2 de marzo, formularon declaraciones los
representantes de Turquia, Suriname, Tailandia, Croacia, Armenia y los Emiratos
Arabes Unidos y los observadores de Granada, Myanmar, Turkmenistan, Jamaica,
Bangladesh, Liechtenstein, Burundi, Haiti, Egipto, el Ecuador, Nueva Zelandia,
Israel, las Islas Salomon, Singapur, Belarus, Colombia, Fiji, Suizay laArgentina.

10. En la misma sesiéon, formulé declaraciones la Presidenta de la Comisiéon de
Derechos Humanos.

11. También en la octava sesiéon, hizo una declaracion el observador de la Santa
Sede.

12. En la misma sesion, formularon declaraciones las representantes de las
siguientes organizaciones no gubernamentales: Consejo Internacional de Mujeres 'y
Coordinacion Francesa del Lobby de Mujeres Europeas.

13. Enla 102 sesion, celebrada el 3 de marzo, la Subsecretaria General y Asesora
Especial del Secretario General en cuestiones de Género y Adelanto de la Mujer
presentd, en relacion con el tema 3 a) del programa, un informe oral sobre el
mejoramiento de la situacion de lamujer en el sistema de las Naciones Unidas.

14. También en la 10% sesion, celebrada el 3 de marzo, formularon declaraciones
los representantes de Marruecos, Argelia, Guatemala, la Republica Islamica del Irén,
y los observadores de la Republica Bolivariana de Venezuela, Mozambique, Qatar,
el Camerdn, el Uruguay, Sri Lanka, la Arabia Saudita y Kirguistan, asi como el
observador de Palestina

15. En la misma sesién, formularon declaraciones los representantes de la Unidn
Interparlamentaria, la Secretaria del Commonwealth, la Organizacién Internacional
paralas Migracionesy el Consejo de Europa.

16. También en la 10% sesion, formularon declaraciones los representantes de la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura, €l
Programa Mundial de Alimentos, la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacion, el Fondo Internacional de Desarrollo Agricola, el
Banco Mundial, la Organizacion Internacional del Trabajo, el Fondo de Poblacién
de las Naciones Unidas, el Programa Conjunto de las Naciones Unidas sobre el
VIH/SIDA y el Programa de las Naciones Unidas para |os A sentamientos Humanos.
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Tema 3 a) del programa
Examen de la incorporacion de la perspectiva de género
en las entidades del sistema de las Naciones Unidas

Tema 3 c¢) del programa

Consecucion de los objetivos estratégicos, adopciéon de medidas
en las esferas de especial preocupaciéon y medidas e iniciativas
ulteriores

17. En su tercera sesion, celebrada el 27 de febrero, la Comision celebré6 mesas
redondas paralelas de alto nivel sobre el tema “Incorporaciéon de perspectivas de
género en las estrategias nacionales de desarrollo, conforme a lo solicitado en la
Cumbre Mundial de 2005, para alcanzar los objetivos de desarrollo convenidos a
nivel internacional, incluidos |los objetivos de desarrollo del Milenio”.

Mesa redonda de alto nivel A

18. La Comisién celebré una mesa redonda de alto nivel moderada por Carmen
Gallardo (El Salvador), Presidenta de la Comision.

19. Participaron en la mesa redonda las delegaciones de los siguientes paises:
Alemania, Angola, Austria, Azerbaiyan, Bangladesh, Brasil, Canada, China,
Colombia, Céte d'lvoire, Cuba, El Salvador, Eslovaguia, Espafia, Filipinas,
Finlandia, Ghana, India, Indonesia, Irlanda, Islandia, Israel, Japdn, Kazajstén,
Namibia, Nepal, Pakistan, Republica Unida de Tanzania, Saint Kitts y Nevis,
Senegal, Sudéfrica, Sudan, Suecia, Swazilandia, Yemen y Zambia.

20. Hicieron presentaciones las siguientes expertas invitadas: Bharati Silawal
(Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD)), Caroline Osero-
Ageng' o (Equality Now, Kenya), Shanthi Dairiam (International Women's Rights
Watch, Malasia) y Meagen Baldwin (Red de Mujeres en el Desarrollo de Europa,
Bélgica).

Mesa redonda de alto nivel B

21. La Comision celebré una mesa redonda de alto nivel moderada por Szilvia
Szabo (Hungria), Vicepresidenta de la Comision.

22. Participaron las delegaciones de los siguientes paises. Barbados, Botswana,
Burkina Faso, Egipto, Etiopia, Fiji, Hungria, Malasia, Malawi, México, Nigeria,
Noruega, Paises Bajos, Reino Unido de Gran Bretafa e Irlanda del Norte, Republica
de Corea, Turquiay Viet Nam.

23. Hicieron presentaciones los siguientes expertos invitados. Aminata Touré
(Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas (UNFPA)), Arthur Erken (Grupo de las
Naciones Unidas para €l Desarrollo (GNUD)), Tone Bleie (Comisién Econémica y
Social paraAsiay el Pacifico (CESPAP)), Monique Essed (Organizacion de Mujeres
para el Medio Ambiente y el Desarrollo) y Anastasia Posadskaya-Vanderbeck (Open
Society Institute).
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24. Enla13?sesion, celebrada el 10 de marzo, la Comisién tomd nota del resumen
presentado por la Presidenta (E/CN.6/2006/CRP.7)*.

M esas redondas sobre el tema 3 ¢) i) del programa

Mayor participacion dela mujer en el desarrollo: una atmosfera
propicia para el logro delaigualdad de géneroy para el adelanto
de la mujer, tomando en cuenta, entre otras cosas, |las esferas de
la educacion, la salud y el trabajo

25. En su cuarta sesion, celebrada el 28 de febrero, 1a Comision celebré una mesa
redonda presidida por Szilvia Szabo (Hungria), Vicepresidenta, sobre una mayor
participacion de la mujer en el desarrollo: una atmdsfera propicia para el logro de la
igualdad de género y para el adelanto de la mujer, tomando en cuenta, entre otras
cosas, las esferas de la educacién, lasalud y el trabajo.

26. Hicieron presentaciones las siguientes panelistas. Torild Skard (investigadora,
Instituto Noruego de Asuntos Internacionales, Oslo), Ana Elisa Osorio (ex Ministra
del Ambiente y de los Recursos Naturales de la Republica Bolivariana de
Venezuela), Bernadette Lahai (parlamentaria y especialista en cuestiones de género,
Sierra Leona), Evy Messell (Directora de la Oficina de Cuestiones de Género, OIT)
y Akanksha Marphatia (Analista Superior de Politicas de Educacion de la Action
Aid International, Londres).

27. A continuacion la Comisién celebré un didlogo con los panelistas, en que
participaron las siguientes delegaciones: Austria, Bangladesh, Benin, Botswana,
Burkina Faso, Canada, China, Congo, Céte d'lvoire, Cuba, Ghana, Honduras,
Indonesia, Israel, Jamaica, Kenya, Marruecos, México, Nueva Zelandia, Portugal,
Republica Bolivariana de Venezuela, Republica de Corea, Senegal, Sudéfrica,
Turquia, Yemeny Zambia.

28. En su 142 sesion, celebrada el 10 de marzo, la Comision tom6 nota del
resumen de la moderadora sobre la mesa redonda (E/CN.6/2006/CRP.8)*.

29. También en la misma sesién, Dicky Komar (Indonesia), Vicepresidente de la
Comisién, inform6 sobre los resultados de las consultas oficiosas que se habian
celebrado.

30. En la continuacion de la 142 sesién, celebrada el 16 de marzo, la Comision
tuvo ante si un proyecto de conclusiones convenidas presentado por la Presidenta de
la Comision (E/CN.6/2006/L.10).

31. Enlamisma sesion, araiz de una declaracion formulada por la observadora de
la Republica Bolivariana de Venezuela, el Vicepresidente, enmendd el primer
parrafo del texto eliminando las palabras “el documento final de” antes de las
palabras “la Cumbre Mundial de 2005". A continuacion, la Comisién aprobé6 el
proyecto de conclusiones convenidas sobre una mayor participacion de la mujer en
el desarrollo: una atmésfera propicia para el logro de laigualdad de género y para el
adelanto de la mujer, tomando en cuenta, entre otras cosas, las esferas de la

* http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw.50/documents.htm



E/2006/27
E/CN.6/2006/15

educacion, la salud y el trabajo, con la enmienda introducida oralmente (véase
cap. |, secc. D).

Mesa redonda sobre el tema 3 ¢) ii) del programa
Igual participacion dela mujer y el hombre en los procesos
de adopcidn de decisiones en todos los niveles

32. En su quinta sesion, celebrada el 28 de febrero, la Comisién celebré una mesa
redonda sobre la igual participacion de la mujer y el hombre en los procesos de
adopcion de decisiones en todos los niveles, moderada por Szilvia Szabo (Hungria),
Vicepresidenta de la Comision.

33. En la misma sesion hicieron presentaciones Nesreen Barwari (Ministra de
Municipalidades y Obras Publicas del Irag), Vida Kanopiene (Profesora, Jefa del
Departamento de Politica Social de la Universidad Mykolas Romeris, Lituania),
Francoise Gaspard (experta del Comité para la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer (CEDAW)), Anders B. Johnsson (Secretario General de la Union
Interparlamentaria (UIP)) y Amy Mazur (Profesora, Departamento de Ciencias
Politicas, Washington State University, Estados Unidos de América).

34. A continuacion la Comisiéon sostuvo un didlogo con los panelistas, en que
participaron las siguientes delegaciones: Austria, Bahamas, Bangladesh, Barbados,
Botswana, Brasil, Burkina Faso, Camerun, Canada, China, Congo, Céte d’lvoire,
Cuba, El Salvador, Eslovenia, Espafia, Fiji, Gabdn, Ghana, Indonesia, Japon, Kenya,
México, Noruega, Nueva Zelandia, Paises Bajos, Republica de Corea, Rwanda,
Senegal, Sierra Leona, Sri Lanka, Sudéfrica, Tailandiay Zambia.

35. Particip6 también la representante del Programa de las Naciones Unidas para
|os Asentami entos Humanos (ONU-Habitat).

36. En su 142 sesién, celebrada el 10 de marzo, la Comisiéon tom6 nota del resumen
presentado por la moderadora sobre la mesa redonda (E/CN.6/2006/CRP.9)*.

37. En la misma sesion, la Vicepresidenta de la Comision informé sobre los
resultados de las consultas oficiosas que se habian celebrado.

38. Enlacontinuacion de la 142 sesion, el 16 de marzo, la Comisién tuvo ante si el
proyecto de conclusiones convenidas presentado por la Presidenta de la Comisién
(E/CN.6/2006/2006/L.9).

39. En la misma sesién, la Secretaria enmend6 el parrafo 17 ii) de la parte
dispositiva sustituyendo las palabras “la totalidad de las précticas” por “practicas
adecuadas”.

40. También en la continuacién de la 142 sesidn, la Comisién aprobé el proyecto
de conclusiones convenidas sobre la igual participacion del hombre y la mujer en
los procesos de adopcién de decisiones en todos los niveles, con las modificaciones
introducidas oralmente (véase cap. |, secc. D).

* http://www.un.org/womenwatch/daw/csw/csw.50/documents.htm



E/2006/27
E/CN.6/2006/15

M esa redonda sobre el tema 3 b) del programa
Mesa redonda de alto nivel sobrelas dimensiones de género
de la migracion internacional

41. En la novena sesion, celebrada el 2 de marzo, la Comisién celebré una mesa
redonda de alto nivel sobre el tema “Las dimensiones de género de la migracién
internacional”, moderada por Carmen Maria Gallardo (El Salvador), Presidentade la
Comision.

42. En la misma sesién formularon declaraciones |os siguientes expertos. Monica
Boyd (Catedra Canada de Investigaciones de Sociologia, Universidad de Toronto);
Milagros B. Asis (Directora de investigaciones y publicaciones del Centro
Scalabrini para las Migraciones, Filipinas); Manuel Orozco (asociado principal,
Didogo Interamericano, Estados Unidos de América); Irena Omelaniuk (asesora
sobre migraciones, Grupo sobre Politica Econdmica y Perspectivas de Desarrollo
del Banco Mundial); y Ndioro Ndiaya (Directora General Adjunta de la
Organizacion Internacional paralas Migraciones).

43. A continuacion sobrevino un didlogo interactivo con los expertos, en que
participaron las siguientes delegaciones. Angola, Austria, Bangladesh, Bélgica,
Botswana, Brasil, Canadd, Colombia, Ecuador, El Salvador, Espafa, Etiopia,
Filipinas, India, Indonesia, Israel, Kenya, México, Nigeria, Paises Bajos, Republica
Dominicana, Sudéfrica, Turquiay Zambia,.

44. Participé también en el didlogo la Directora del Instituto Internacional de las
Naciones Unidas de Investigaciones y Capacitacion parala Promocién de la Mujer.

45. Estuvieron presentes también los representantes de las siguientes
organi zaciones no gubernamentales: Human Rights Advocate y Global Unions.

46. En la 132 sesion, celebrada el 10 de marzo, la Comision decidid transmitir el
resumen preparado por |la Presidenta relativo a la mesa redonda de alto nivel sobre
las dimensiones de género de la migracion internacional, por conducto del Consejo
Econdmico y Social, a didogo de alto nivel de la Asamblea General dedicado a la
migracion internacional y el desarrollo, que se celebraria en Nueva York los dias
14y 15 de septiembre de 2006 (véase cap. |, secc. A).

M edidas adoptadas por la Comision

Liberacién delas mujeresy los nifios tomados como rehenes en conflictos
armados, incluidos los que han sido encarcelados posterior mente

47. En la 112 sesion, celebrada el 8 de marzo, la observadora de Azerbaiyan, en
nombre de Armenia, Azerbaiyan, Bangladesh, Belaris, Burkina Faso, Georgia,
Filipinas, Jordania, Kazajstan, Kirguistan, Kuwait, Malasia, Nigeria, la Republica
Isl&mica del Irén, el Senegal, Tayikistan, Turquia, Ucrania y Uzbekistan, presentd
un proyecto de resolucion titulado “Liberacién de las mujeres y los nifios tomados
como rehenes en conflictos armados, incluidos los que han sido encarcelados
posteriormente” (E/CN.6/2006/L.1). Ulteriormente se sumaron a los patrocinadores
del proyecto de resolucion Argelia, Bosnia y Herzegovina, el Congo, Céte d’lvoire,
el Irag, el Niger, Pakistan, Qatar, la Republica de Corea, el Senegal, Sudafrica, €l
Sudany el Yemen.
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48. En la misma sesion, la representante de Azerbaiyan revisd oramente el texto
de la manera siguiente:

a) En € quinto parrafo del preAmbulo después de la palabra “recordando”,
se afiadieron las palabras “la resolucion 57/337 de la Asamblea General, de 3 de
julio de 2003, sobre la prevencion de conflictos armados’;

b) En el parrafo 2 de la parte dispositiva las palabras “en situaciones de
conflicto armado que infrinja el derecho internacional humanitario” se sustituyeron
por las palabras “como tal, en violacién del derecho internacional humanitario, en
las situaciones de conflicto armado”;

c) En el parafo 10 de la parte dispositiva, las palabras “se ocupen” se
sustituyeron por las palabras “sigan ocupandose”;

49. En la 13® sesion, celebrada el 10 de marzo, la Secretaria dio lectura a una
declaracion sobre las consecuencias del proyecto de resolucion para el presupuesto
por programas.

50. En la misma sesion, la Comisién aprobd el proyecto de resolucién sobre la
liberacion de las mujeres y los nifios tomados como rehenes en conflictos armados,
incluidos los que han sido encarcelados posteriormente en su forma enmendada
oralmente (véase cap. |, secc. D, resolucion 50/1).

51. Después de la aprobacion de la resolucion, formulé una declaracion la
representante de los Estados Unidos de América.

Lamujer, lanifiay el VIH/SIDA

52. En la 11% sesion, celebrada el 8 de marzo, el representante de Botswana, en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros de la
Comunidad del Africa Meridional para el Desarrollo, presenté un proyecto de
resolucion titulado “La mujer, la nifia y e VIH/SIDA” (E/CN.6/2006/L.2).
Posteriormente, Burkina Faso, Etiopia, Ghana, México y el Uruguay se sumaron al
proyecto de resolucion, cuyo texto era el siguiente:

“La Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer,

Reafirmando las medidas y objetivos estratégicos pertinentes
establecidos en la Plataforma de Accion de Beijing! y los documentos finales
del vigésimo tercer periodo extraordinario de sesiones de la Asamblea
General 2, asi como los objetivos y las metas establecidos en la Declaracion de
compromiso en la lucha contra e VIH/SIDAS3 aprobada por la Asamblea
General en su vigésimo sexto periodo extraordinario de sesiones, que se
celebr6 en 2001, y los objetivos relacionados con el VIH/SIDA que figuran en
la Declaracion del Milenio4, aprobada en 2000, en particular el objetivo de los
Estados Miembros de detener, a mas tardar en 2015, y comenzar a reducir la
propagacion del VIH/SIDA,

1 Informe de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer, Beijing, 4 a 15 de septiembre de
1995, (publicacion de las Naciones Unidas, nimero de venta: S.96.1V.13), capitulo I,
resolucion 1, anexos | y 11,

2 Resolucion S-23/2, anexo, y resolucién S-23/3, anexo.

3 Resolucion S-26/2 de la Asamblea General, anexo.

4 Resolucion 55/2 de la Asamblea General.
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Recordando el compromiso asumido en la Cumbre Mundial de 2005 de
elaborar y aplicar un conjunto de medidas de prevencion del VIH, asi como de
tratamiento y atencién de las personas infectadas, con el fin de alcanzar en la
mayor medida posible el objetivo del acceso universal al tratamiento de todos
|os necesitados para 2010,

Reconociendo que la prevencién, la atencion, el apoyo y el tratamiento
delosinfectados y afectados por el VIH/SIDA son elementos de toda respuesta
eficaz, que se refuerzan mutuamente, y deben integrarse en un enfoque amplio
para combatir la epidemia,

Reconociendo también que las poblaciones desestabilizadas por los
conflictos armados, las emergencias humanitarias y los desastres naturales,
incluidos los refugiados, los desplazados internos y, en particular, las mujeres
y los nifios, corren un riesgo mayor de infeccion por el VIH,

Profundamente preocupada porque la pandemia mundial del VIH/SIDA
afecta en forma desproporcionada a las mujeres y las nifias, y la mayoria de las
nuevas infecciones con el VIH se producen entre los jévenes,

Preocupada porque la condicion juridica, econdmicay social inferior de
la mujer, y laviolencia contra las mujeres y las nifias, asi como otros factores
culturalesy fisioldgicos, aumentan su vulnerabilidad al VIH/SIDA,

Preocupada también por que el acceso de las mujeres y las nifias a los
recursos sanitarios para prevenir y tratar el VIH/SIDA, asi como el uso de esos
recursos, sea diferente y menor,

1. Destaca con profunda preocupacion que la emergencia provocada
por el VIH/SIDA, asi como su escalay efectos devastadores para las mujeresy
las nifias, exigen medidas urgentes en todos los ambitos y a todos los niveles;

2. Destaca que laigualdad de género y la potenciacion de las mujeres
y las nifias son elementos fundamentales para disminuir su vulnerabilidad al
VIH/SIDA y esenciales para reducir la pandemia;

3. Expresa su preocupacion por que la pandemia del VIH/SIDA
agrava las desigualdades de género, por que las mujeres y las nifias soportan
una parte desproporcionada de la carga impuesta por la crisis del VIH/SIDA, y
por que éstas son més proclives a la infeccion, desempefian una funcion clave
en el cuidado de los enfermos y se han vuelto méas vulnerables a la pobreza
como consecuenciade lacrisis del VIH/SIDA;

4. Reafirma la necesidad de que los gobiernos, apoyados por los
actores pertinentes, incluida la sociedad civil, intensifiquen las iniciativas
nacionales y la cooperacion internacional en pro del cumplimiento de los
compromisos sobre el VIH/SIDA contenidos en la Declaracion de
compromiso en la lucha contra el VIH/SIDA® y la Plataforma de Accién de
Beijing' y trabajen para incorporar efectivamente en sus politicas y estrategias
nacionales la dimension de género de la pandemia, de conformidad con los
objetivos sujetos a plazos precisos de la Declaraciéon y la Plataforma de
Accion;

5. Reafirma asimismo el compromiso de lograr el acceso universal ala
salud reproductiva para 2015, segun |o estipulado en el Programa de Accion de
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la Conferencia Internacional sobre la Poblacion y el DesarrolloS, integrando
ese objetivo en las estrategias encaminadas a alcanzar los objetivos de
desarrollo convenidos internacionalmente, incluidos los que figuran en la
Declaracion del Milenio®, y orientados a reducir la mortalidad materna,
mejorar la salud materna, reducir la mortalidad infantil, promover la igualdad
entre los géneros, luchar contra el VIH/SIDA y erradicar |a pobreza;

6. Insta alos gobiernos a que adopten todas las medidas necesarias
para habilitar alamujer y reforzar su independencia econdémica, asi como para
proteger y promover su pleno disfrute de todos los derechos humanos y
libertades fundamentales, a fin de que puedan protegerse de la infeccion por el
VIH;

7. Insta también a los gobiernos a que intensifiquen las iniciativas
que puedan consolidar la capacidad de las mujeres y las adolescentes para
protegerse del riesgo de infeccion por e VIH, principalmente mediante la
prestacion de servicios sanitarios y de atencion de la salud, en particular los
servicios de salud sexual y reproductiva que integren medidas de prevencién del
VIH, asi como de tratamiento y atencion de las personas infectadas, e incluyan
servicios de asesoramiento y pruebas de deteccion voluntarias, y mediante una
educacion preventiva que promueva la igualdad de género en un marco en que
se tengan en cuenta |l os aspectos culturales y de género;

8. Insta ademés alos gobiernos a que amplien el acceso al tratamiento
de modo gradual y sostenible, incluida la prevencion y el tratamiento de las
enfermedades oportunistas y el uso efectivo de medicacion antirretroviral, y a
gue promuevan el acceso a medicamentos y productos farmacéuticos conexos
que sean eficaces y de costo bajo;

9. Insta a los gobiernos a que velen por que las mujeres y las nifias
tengan acceso equitativo y continuado a tratamientos contra el SIDA y las
infecciones oportunistas adecuados a su edad y su situacion sanitaria y
nutricional, garantizando la total proteccion de sus derechos humanos,
incluidos sus derechos sexuales y reproductivos, y realicen un seguimiento del
acceso a los tratamientos por edad, sexo y continuidad de la atencion;

10. Hace un llamamiento a los gobiernos para que intensifiquen sus
esfuerzos por eliminar todas las formas de discriminacion de la mujer y la nifa
en relacion con el VIH/SIDA, incluso luchando contra los estereotipos, la
estigmatizacion, las actitudes discriminatorias y las desigualdades de género, y
alienten la participacion activa de los hombres y los jovenes a este respecto;

11. Alienta a que prosiga la colaboracion entre el Programa conjunto de
las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA, la Organizacion Mundial de la Salud
y otros organismos de las Naciones Unidas, asi como el Fondo mundial de
lucha contra el SIDA, la tuberculosis y el paludismo y otras organizaciones
internacionales, para hacer frente y reducir la propagaciéon del VIH/SIDA, en
particular en situaciones de emergencia y como parte de las actividades
humanitarias, y alienta también a que se incorpore |la perspectiva de género en
su labor;

5 Informe de la Conferencia Internacional sobrela Poblacion y el Desarrollo, El Cairo, 5 a 13 de
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12. Alienta ademas la labor que redliza el sistema de las Naciones
Unidas para difundir informacién sobre la dimensién de género de la pandemia
en particular mediante la reunion de datos desglosados por sexo, y conseguir
un mayor reconocimiento de la relacion fundamental entre la desigualdad de
géneroy el VIH/SIDA;

13. Pide a los Estados Miembros que trabajen en asociaciéon con la
Coalicion Mundial sobre la Mujer y € SIDA, establecida por el
Programa conjunto de las Naciones Unidas sobre el VIH/SIDA y sus
asociados, para asegurar que los programas nacionales contra e SIDA
respondan mejor a las necesidades y vulnerabilidades especificas de las
mujeresy las nifas;

14. Insta a los gobiernos a que amplien rapidamente el acceso a
programas de tratamiento preventivo de la transmision del VIH de madre a
hijo y alienten a los hombres a participar junto con las mujeres en los
programas destinados a prevenir la transmisién de madre a hijo y a que se
aseguren de que las mujeres que participan en esos programas tengan
garantizada la continuacion del tratamiento y la atencion después del
embarazo;

15. Alienta a que se elaboren y apliquen programas que permitan a los
hombres, incluidos los jovenes, adoptar un comportamiento sexua vy
reproductivo sin riesgos y responsable, asi como utilizar métodos eficaces
para prevenir la propagacion del VIH/SIDA;

16. Reconoce la importancia de que los jovenes de ambos sexos tengan
acceso a la informacion, la educacion, incluida la educacion entre pares y la
educacion especificamente dirigida a los jévenes en materia de VIH, asi como
a los servicios necesarios para que aprendan a reducir su vulnerabilidad a la
infeccién por el VIH, colaborando para ello plenamente con los jovenes, los
padres, las familias, los educadores y los encargados de prestar atencion
médica;

17. Hace un llamamiento a todos los agentes pertinentes para que
redoblen sus esfuerzos por integrar la perspectiva de género en la elaboracion
de programas y politicas sobre el VIH/SIDA y en la capacitacién del personal
gue participa en la gjecucion de esos programas, centrandose en particular en
la funcion de los hombres y los jovenes en la solucion del problema del
VIH/SIDA,;

18. Insta alos gobiernos a que continlen promoviendo la participacion
y la contribucidn significativa de las personas que viven con el VIH/SIDA, los
jovenes y los agentes de la sociedad civil en la labor encaminada a resolver el
problema del VIH/SIDA en todos sus aspectos, incluso promoviendo la
perspectiva de género, y también a que promuevan su plena intervencion y
participacion en la concepcion, planificacion, ejecucion y evaluacion de
programas contra el VIH/SIDA;

19. Acoge favorablemente las contribuciones financieras aportadas
hasta |la fecha al Fondo Mundial de Lucha contra el SIDA, la Tuberculosisy la
Malaria, insta a que se hagan mas contribuciones para mantener el Fondo y
hace un Ilamamiento a todos los paises para que alienten al sector privado a
que contribuya a Fondo;
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20. Hace un llamamiento a todos los gobiernos para que adopten
medidas a fin de velar por que se faciliten los recursos necesarios,
especialmente de los paises donantes y también de los presupuestos
nacionales, de acuerdo con la Declaracion de compromiso en la lucha contra el
VIH/SIDA,;

21. Invita al Secretario General a que tenga en cuenta la dimension de
género de la epidemia tanto en la preparacion del informe solicitado por la
Asamblea General en su resolucion 60/224 de 23 de diciembre de 2005, como
en los preparativos y la organizacion de la reunién de 2006 dedicada al
seguimiento de los resultados del vigésimo sexto periodo extraordinario de
sesiones de la Asamblea General;

22. Recomienda que en la reunién de 2006 dedicada al seguimiento de
los resultados del vigésimo sexto periodo extraordinario de sesiones de la
Asamblea General se adopten las medidas necesarias para asegurar lainclusion
de la perspectiva de género en todas sus deliberaciones y que se preste
atencion ala situacion de lamujer, lanifiay el VIH/SIDA;

23. Decide seguir ocupdndose de esta cuestion en su 51° periodo de
sesiones.”

53. En la 14° sesién, celebrada el 10 de marzo, la Comision tuvo ante si un
proyecto de resolucion revisado, presentado por Botswana, en nombre de los
Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros de la Comunidad del
AfricaMeridional para el Desarrollo y por Burkina Faso, Etiopia, Ghana, México y
el Uruguay titulado “Lamujer, lanifiay el VIH/SIDA” (E/CN.6/2003/L.2/Rev.1).

54. Enlamisma sesion, seinformé ala Comisién de que el proyecto de resolucion
no entrafiaba consecuencias para el presupuesto por programas.

55. En la misma sesion, €l representante de Botswana revisd oramente el texto,
como se indica a continuacion:

a) Antes del quinto parrafo del preambulo se afiadieron los siguientes dos
nuevos parrafos:

“Tomando nota de las Directrices sobre el VIH/SIDA y los derechos
humanos, aprobadas por |a Segunda Consulta Internacional sobre el VIH/SIDA
y los derechos humanos, que figuran en el anexo del informe del Secretario
General (E/CN.4/1997/37, anexo 1),

Reconociendo la necesidad de velar por el respeto, la proteccion y la
realizacion de |os derechos humanos en el contexto del VIH/SIDA,”

b) En el quinto parafo del preambulo se afadié la palabra “también”
después de |a palabra “ Reconociendo”;

¢) En el séptimo parrafo del preAmbulo se afiadieron las palabras “incluida
la pobreza® después de las palabras “condicion juridica, econdmicay socia,” y las
palabras “las relaciones sexuales intergeneracionales, las relaciones sexuales a
cambio de beneficios personales’ se sustituyeron por las palabras “el matrimonio
forzoso, las relaciones prematuras y tempranas, la explotacién sexual comercia”;

d) En €l parrafo 10 de la parte dispositiva se eliminaron las palabras “y de
gue estén al alcance de todo el que lo necesite’;
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€) Antes del parrafo 11 de la parte dispositiva se afiadié un nuevo pérrafo
con €l siguiente texto:

“Recuerda a los Estados que tengan en cuenta que pueden utilizar, en
caso necesario, la flexibilidad de los derechos de propiedad intelectual
relacionados con el comercio para proteger la salud piblicay hacer frente alas
crisis que se produzcan en ese ambito;”

f) En e péarafo 13 de la parte dispositiva, después de las palabras
“derechos reproductivos y de salud sexual” se afadieron las palabras “de
conformidad con, entre otras cosas, €l Programa de Accidon de la Conferencia
Internacional sobre la Poblaciony el Desarrollo, |a Plataforma de Accion de Beijing y
otros instrumentos internacional es pertinentes de derechos humanos”;

g) Enel parrafo 14 dela parte dispositiva se eliminé la palabra “todas”;

h) En el parafo 19 de la parte dispositiva se eliminaron las palabras
“intervenciones de” e “incluidos’;

i) En el parafo 29 de la parte dispositiva, después de las palabras
“educacion sexual y los servicios necesarios para que”’, se afadieron las palabras
“cambien de comportamiento y”;

i)  Antes del parafo 31 de la parte dispositiva se afadieron dos nuevos
parrafos con el texto siguiente:

“Alienta a los gobiernos y a todos los demas agentes pertinentes a que
promuevan la financiacion tanto interna como externa, y apoyen y aceleren
una investigacion orientada a la accion que aporte métodos asequibles y
controlados por las mujeres para prevenir el VIH/SIDA vy otras enfermedades
de transmisién sexual, como los microbicidas y las vacunas, estrategias que
empoderen a la mujer para protegerse de las enfermedades de transmision
sexual, incluido el VIH/SIDA, y métodos para prestar cuidados, apoyar y tratar
a mujeres de distintas edades, promoviendo su participacion en todos los
aspectos de dichainvestigacion;

Alienta también a los gobiernos a que ofrezcan mayores recursos y
servicios a las mujeres que tienen que prestar cuidados o apoyo econdmico a
personas infectadas por el VIH/SIDA o afectadas por la pandemia, y a los
supervivientes, en particular los nifios y las personas de edad, utilizando
fondos destinados a la prestacion de cuidados y de apoyo a fin de reducir la
ingente carga que sobrellevan las mujeres al respecto;”

k) En el parrafo 31 de la parte dispositiva, después de las palabras “Insta a
los Gobiernos a que’, se suprimieron las palabras “luchen contra la
estigmatizacion”; y al final del parrafo se afiadieron las palabras “y creen un entorno
favorable paraluchar contrala estigmatizacion”;

)  Sesuprimio el parrafo 33 de la parte dispositiva;

m) Antes del parrafo 34 de la parte dispositiva, se afiadieron los tres nuevos
parrafos siguientes:

“Reafirma la necesidad de que los gobiernos, con el apoyo de los agentes
correspondientes y de todos los interesados, incluidos la sociedad civil y €l
sector privado, intensifiquen la labor en el plano nacional y la cooperacion
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internacional para aplicar la Declaracion de compromiso en la lucha contra el
VIH/SIDA,;

Hace hincapié en la importancia de fomentar la competencia y la
capacidad nacionales para proporcionar evaluaciones de los efectos de la
epidemia, que se utilizaran en la planificacion de la prevencion, el tratamiento
y la prestacion de cuidados, asi como para hacer frente al VIH/SIDA;

Insta a la comunidad internacional a que, mediante una mayor asistencia
internacional para el desarrollo, complemente y suplemente los esfuerzos de
los paises en desarrollo que se comprometan a destinar una mayor cantidad de
fondos nacionales a la lucha contra el VIH/SIDA, especiamente para
satisfacer las necesidades de las mujeres y las nifias, en particular los paises
mas afectados por la pandemia, sobre todo en Africa, en concreto en el Africa
subsahariana y en el Caribe, los paises con alto riesgo de propagacion de la
epidemiadel VIH/SIDA y los paises de otras regiones af ectadas cuy0s recursos
paraluchar contra la epidemia son muy limitados;”

56. En la misma sesion, se sumaron a los patrocinadores del proyecto de
resolucion Alemania, Andorra, Angola, Australia, Austria, Bélgica, Belice, €l Brasil,
el Camerun, el Canada, Chile, el Congo, Céte d'lvoire, Croacia, Dinamarca, €l
Ecuador, Espafia, Finlandia, Francia, Ghana, Grecia, Guatemala, Guinea, Hungria,
Irlanda, Islandia, Italia, €l Japodn, Liechtenstein, Mali, Nigeria, Noruega, Nueva
Zelandia, los Paises Bajos, el Pert, Polonia, Portugal, el Reino Unido de Gran
Bretafia e Irlanda del Norte, la Republica Checa, la Replblica de Corea, la
Republica Dominicana, el Senegal, Suecia, Suiza, Suriname, Tailandiay Turquia.

57. Enla 142 sesion, celebrada el 10 de marzo, la Comision aprobd el proyecto de
resolucion sobre la mujer, la nifiay el VIH/SIDA con las enmiendas introducidas
oralmente (véase el cap. |, secc. D, resolucién 50/2).

58. En la misma sesion, tras la aprobacién del proyecto de resolucién, formularon
declaraciones los representantes de los Estados Unidos de Américay el Canada (en
nombre de Alemania, Bélgica, el Canada, Dinamarca, Finlandia, Noruega, Nueva
Zelandia, los Paises Bajos, €l Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte y
Suecia), asi como por los observadores de la Republica Bolivariana de Venezuela y
de la Santa Sede.

Situacion de las mujeresy las nifias en el Afganistan

59. En la 112 sesidn, celebrada el 8 de marzo, la observadora de Austria, en
nombre de Alemania, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chile, Chipre, Dinamarca,
Eslovaquia, Eslovenia, Espafia, Estonia, Finlandia, Francia, Grecia, Hungria,
Irlanda, Italia, Letonia, Liechtenstein, Lituania, Luxemburgo, Malta, Noruega, los
Paises Bgjos, Polonia, Portugal, el Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del
Norte, la Republica Checa, Rumania, Suecia, Suiza, Turkmenistdn y Turquia,
present6 el proyecto de resolucion titulado “Situacién de las mujeres y las nifias en
el Afganistan” (E/CN.6/2006/L.3).

60. En la misma sesion, la observadora de Austria revisd oralmente el texto de la
siguiente forma:

a) En e parafo 3 de la parte dispositiva, la paabra “Pide” fue
sustituida por la palabra “Invita’;
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b) En €l parrafo 4 de la parte dispositiva, después de la palabra “ Pide”,
se suprimio la palabra “ademas”.

61. Enla13?sesion, celebrada el 10 de marzo, se informé ala Comision de que el
proyecto de resoluciéon no entrafiaba consecuencias para el presupuesto por
programas.

62. Enlamisma sesion, laobservadora de Austria reviso también el parrafo 1 dela

parte dispositiva del proyecto de resolucion sustituyendo las palabras “Acoge con
benepl &cito” por las palabras “ Toma nota con reconocimiento”.

63. Enlamisma sesion se sumaron a los patrocinadores del proyecto de resolucion
Andorra, Angola, Australia, el Canada, los Estados Unidos de América, Islandia,
Israel, el Japén, Panamd, el Senegal, Serbiay Montenegro, Tailandiay Ucrania.

64. Enla13%sesion, celebrada el 10 de marzo, la Comision aprobd el proyecto de
resolucion sobre la situacion de las mujeres y las nifias en el Afganistan con
las enmiendas introducidas oramente (véase el cap. |, secc. B, proyecto de
resolucion I).

Situacion de la mujer palestinay asistencia en su apoyo

65. En su 112 sesion, celebrada el 8 de marzo, la representante de Sudéfrica, en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas integrantes del Grupo de
los 77 y Chinay Palestina, presentd un proyecto de resolucion titulado “ Situacion de
lamujer palestinay asistencia en su apoyo” (E/CN.6/2006/L.4).

66. Enla 13?2 sesion, celebrada el 10 de marzo, se informé a la Comision de que el
proyecto de resoluciéon no entrafiaba consecuencias para el presupuesto por
programas.

67. En la misma sesion, la representante de Sudéfrica reviso oralmente el octavo
parrafo del preambulo del proyecto de resolucion sustituyendo las palabras “y la
finalidad del informe de poner fin a esa inhumana practica israeli” por las palabras,
“, informe cuyo objeto es poner fin a esa practicaisraeli”.

68. También en la misma sesion, formularon declaraciones la representante de los
Estados Unidos de Américay la observadora de | srael.

69. En la 13® sesion, celebrada el 10 de marzo, la Comision aprobé el proyecto de
resolucion sobre la situacion de la mujer palestina y asistencia en su apoyo, con las
enmiendas introducidas oralmente, en votacion registrada de 41 votos contra 2 y
1 abstencion (véase el cap. |, secc. B, proyecto de resolucién 11). El resultado de la
votacion fue el siguiente*:

\otos a favor:
Alemania, Argelia, Argentina, Armenia, Azerbaiyan, Bélgica, Bolivia,
Botswana, Burkina Faso, China, Congo, Cuba, El Salvador, Emiratos Arabes
Unidos, Federacion de Rusia, Gabodn, Ghana, Guinea, Hungria, India,
Indonesia, Iran (Republica Isldmica del), Islandia, Japdn, Kazajstan, Malasia,
Mauricio, Nigeria, Paises Bajos, Pakistan, Perd, Reino Unido de Gran Bretafia

* Larepresentante de Guatemala indicé que si su delegacion hubiera estado presente en el momento
de la votacion, habria votado a favor del proyecto de resolucion.
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e Irlanda del Norte, Republica de Corea, Republica Dominicana, Republica
Unida de Tanzania, Sudéfrica, Sudan, Suriname, Tailandia, Tunez, Turquia.

\otos en contra:
Canadd, Estados Unidos de América.

Abstenciones:
Nicaragua.

70. Después de la aprobacién del proyecto de resolucion, formularon
declaraciones para explicar su voto los representantes de los Estados Unidos de
Américay el Canada.

71. También formulé una declaracion |a observadora de Palestina

Conveniencia de nombrar un relator especial sobre lasleyes que discriminan
contrala mujer

72. En la 13?2 sesién, celebrada el 10 de marzo, el observador de Eslovenia,
también en nombre de Rwanda, presentd un proyecto de resolucion titulado
“Conveniencia de nombrar un relator especial sobre las leyes que discriminan contra
lamujer” (E/CN.6/2006/L.5/Rev.1).

73. En la misma sesion, formularon declaraciones los representantes del Canada,
Cuba, la Federacion de Rusiay Sudéafrica, asi como los observadores de Austria (en
nombre de los Estados Miembros de las Naciones Unidas que son miembros de la
Unién Europea), Esloveniay Rwanda.

74. En la 142 sesién, celebrada el 10 de marzo, el observador de Eslovenia revisd
oralmente el texto como sigue:

a) En € parafo 1 de la parte dispositiva, el titulo “Comision de la
Condicién Juridicay Social de la Mujer” fue reemplazado por el titulo “Comité para
la Eliminacién de la Discriminacion contrala Mujer”;

b) En el parrafo 2 de la parte dispositiva, después de la palabra “Estados
Miembros’, se afiadieron las palabras “y |os observadores’.

75. Enlamisma sesion, seinformd ala Comisién de que el proyecto de resolucion
revisado no entrafiaba consecuencias para el presupuesto por programas.

76. También en la 14° sesién, celebrada el 10 de marzo, la Comisién aprobo el
proyecto de resolucion sobre la conveniencia de nombrar un relator especial sobre
las leyes que discriminan contra la mujer en su forma oralmente enmendada (véase
el cap. |, secc. D, resolucion 50/3).

77. Tras la aprobacion del proyecto de resolucion formularon declaraciones los
representantes de Cuba, la Republica lslamicadel Irany el Sudan.

Futura organizacion y métodos de trabajo de la Comision
dela Condicion Juridicay Social dela Mujer

78. En lacontinuacion de su 142 sesion, celebrada el 16 de marzo, Tom Woodroffe
(Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte) Vicepresidente de la Comision,
informé de los resultados de |as consultas oficiosas que se habian celebrado sobre la
futura organizacion y métodos de trabajo de la Comision.
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79. En la misma sesién, la Comision tuvo ante si un proyecto de resolucion,
presentado por la Presidenta de la Comision, titulado “Futura organizacion y
métodos de trabajo de la Comision de la Condicién Juridica y Socia de la Mujer”
(E/CN.6/2006/L.8).

80. También en la continuacion de la 14 sesion, se informo a la Comision de que
el proyecto de resolucion no entrafiaba consecuencias para €l presupuesto por
programas.

81l. En la continuacion de su 142 sesién, celebrada el 16 de marzo, la Comisién
aprobd el proyecto de resolucion sobre la futura organizacion y métodos de trabajo
de la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer (véase el cap. |,
secc. B, proyecto de resolucion I11).

Documentos examinados por la Comision sobrela Condicién Juridica
y Social dela Mujer en relacion con el tema 3 del programa

82. En su 142 sesion, celebrada el 10 de marzo de 2006, la Comision sobre la
Condiciéon Juridica y Social de la Mujer decidié tomar nota de una serie de
documentos en relacion con el tema 3 del programa (véase el cap. |, secc. D,
proyecto de decision 50/101).
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Capitulo 111

56

Comunicacionesrelativasala condicion juridica
y social dela mujer

1. La Comisién examiné el tema 4 de su programa en su 122 sesion (privada),
celebrada el 8 de marzo de 2006. Tuvo ante si una nota del Secretario General por la
que se transmitia la lista confidencial de comunicaciones relativas a la condicion
juridica y social de la mujer (E/CN.6/2006/SW/Communications List No. 40) y el
informe del Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones relativas a la condicién
juridicay social de la mujer (E/CN.6/2006/CRP.6).

M edidas adoptadas por la Comision

Informe del Grupo de Trabajo sobre Comunicacionesrelativas
alacondicién juridicay social dela mujer

2. En su 122 sesién (privada), celebrada el 8 de marzo, la Comisién examiné el
informe del Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones relativas a la condicién
juridicay social de la mujer (E/CN.6/2006/CRP.6).

3.  Enlamisma sesién, la Comisién tomo nota del informe del Grupo de Trabajo
y acordo incluirlo en el informe de la Comision. El informe del Grupo de Trabajo es
el siguiente:

1. El Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones relativas a la condicion
juridicay social de la mujer celebré sesiones privadas antes del 50° periodo de
sesiones de la Comision de la Condicién Juridica y Social de la Mujer, de
conformidad con |o dispuesto en la decisién 2002/235 del Consejo Econdémico
y Social. En sus deliberaciones, el Grupo de Trabajo se guid por el mandato
gue le habia otorgado el Consejo Econdmico y Socia en su resolucion 76 (V),
modificado por el Consegjo en sus resoluciones 304 | (X1), 1983/27 y 1992/19,
y tuvo presente la decision 48/103 de la Comisién de la Condicion Juridica
y Social de la Mujer, titulada “Labor futura del Grupo de Trabajo sobre
Comunicaciones’.

2. El Grupo de Trabajo examino la lista de comunicaciones confidenciales y
respuestas de los gobiernos (E/CN.6/2006/SW/COMM.LIST/R.40 y Add.1).
No hubo lista de comunicaciones no confidenciales relativas a la condicion
juridica y social de la mujer porque el Secretario General no habia recibido
comunicaciones de este tipo.

3. El Grupo de Trabajo examin6 las 18 comunicaciones confidenciales
recibidas directamente por la Divisiéon para el Adelanto de la Mujer y las 11
comunicaciones confidenciales recibidas por la Oficina del Alto Comisionado
de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos (ACNUDH) relativas a la
condicion juridicay social de la mujer. El Grupo de Trabajo observé que no se
habia recibido ninguna comunicacioén confidencial relativa a la condicién
juridicay socia de la mujer de otros 6rganos u organismos especializados de
las Naciones Unidas.
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4. El Grupo de Trabajo observé que la Division para el Adelanto de la
Mujer habia recibido directamente de los gobiernos respuestas a 5 de las
18 comunicaciones, incluida una nota en que se sefidlaba que auin falta-
ba presentar una respuesta completa, asi como respuestas a 10 de las 11 comu-
nicaciones transmitidas por el ACNUDH.

5. El Grupo de Trabajo record6é su mandato, definido en el parrafo 4 de la
resolucién 1983/27 del Consgjo Econdmico y Sacial, en el que se indicaba que
el Grupo de Trabajo debia cumplir las siguientes funciones:

a) Examinar todas las comunicaciones, incluidas las respuestas de los
gobiernos al respecto, si las hubiere, con miras a sefialar a la atencion de la
Comision aguellas comunicaciones, incluidas las respuestas de los gobiernos,
gue parecieran revelar un cuadro persistente de injusticia y practicas
discriminatorias, fehacientemente demostradas, contra la mujer;

b) Preparar un informe basado en su analisis de las comunicaciones
confidenciales y no confidenciales en el que se indicaran las categorias en que
con mayor frecuencia se presentaban comunicaciones ala Comision.

6. El Grupo de Trabgjo observd que se habian presentado numerosas
comunicaciones de caracter general en contraste con comunicaciones en que se
denunciaban casos concretos de discriminacion o0 injusticia contra
determinadas mujeres. También observd que en varias comunicaciones se
ponia de relieve la cuestion de las précticas tradicionales nocivas, incluida la
mutilacién genital femenina, y sus efectos perjudiciales sobre la salud sexual y
reproductiva de la mujer, incluida la posible transmision del VIH/SIDA.

7. El Grupo de Trabgjo establecid las siguientes categorias en que con
mayor frecuencia se presentaban comunicaciones ala Comision:

a) El abuso de poder, la detencion arbitraria y el trato inhumano
durante la detencion, asi como lafalta de las garantias procesal es debidas;

b) Los actos de violencia sexual, incluida la violacion y la violacién
en banda, perpetrados por funcionarios encargados de hacer cumplir las leyes,
particulares y personal militar, asi como el hecho de no proporcionar la
proteccion adecuada a las victimas, realizar investigaciones a fondo ni llevar
répidamente a los autores ante la justicia;

c) Las leyes que discriminaban contra la mujer en los ambitos de la
familia, la salud, el empleo, los beneficios sociales, |os derechos de voto y el
derecho a poseer y heredar bienes;

d) Otras formas de violencia contra la mujer, incluida la violencia en
el hogar y el acoso sexual, el matrimonio forzado y a temprana edad y
préacticas tradicionales nocivas, como la mutilacion genital femenina, asi como
el hecho de que los Estados no actlien con la diligencia debida para investigar
esos delitos y enjuiciar y castigar a sus autores, y la falta de legislacion
especifica en esos ambitos;

e) El secuestro de mujeres y nifias, particularmente entre los grupos
vulnerables, como las desplazadas internas, por partes en conflictos armados,
el confinamiento forzoso, el acoso de mujeres pertenecientes a minorias,
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incluido el abuso sexual y el maltrato de mujeres jOvenes y nifias, asi como la
denegacion de acceso alajusticig;

f)  Latorturay otros tratos crueles, inhumanos y degradantes, incluso
en el caso de mujeres objeto de trata;

g) La aplicaciéon discriminatoria de penas previstas por la ley por
motivos de sexo, incluidos los castigos crueles, inhumanos o degradantes;

h)  Las consecuencias de los conflictos armados, en particular para las
mujeres y las nifias, quienes quedan expuestas en mayor grado a, entre otras
cosas, la violencia sexual, la tortura, el secuestro y el asesinato arbitrario; y el
hecho de que los Estados no respetaran el derecho internacional humanitario ni
las normas internacionales en materia de derechos humanos, ni protegieran ni
ayudaran a las mujeres y las nifias, investigaran sus casos, enjuiciaran y
castigaran debidamente a los autores de los actos de que se trata, ni
proporcionaran reparacion e indemnizacion alas victimas;

i) La amenaza o la presion que se gercia sobre las victimas de la
violencia por parte de miembros de las fuerzas de seguridad a fin de obligarlas
a retractarse de sus declaraciones o de controlar y reprimir la oposicion
potencial, asi como las violaciones de los derechos a la libertad de expresion,
asociacion y circulacion.

8. Al examinar todas las comunicaciones, incluidas las respuestas de los
gobiernos a respecto, e intentar determinar si parecian revelar un cuadro
persistente de injusticia y précticas discriminatorias, fehacientemente
demostradas, contrala mujer, el Grupo de Trabajo expresd preocupacion por:

a) El abuso de poder por parte de funcionarios gubernamentales que
realizaban detenciones arbitrarias, actos de torturay malos tratos;

b) Laviolencia contrala mujer, especialmente la violencia sexual, y la
evidente falta de determinacion por parte de algunos Estados para hacer frente
alaimpunidad y contribuir asi a prevenir la violencia contrala mujer;

c) El hecho de que agunos Estados, en contravencion de sus
obligaciones en materia de derechos humanos, no actuaran con la debida
diligencia para prevenir la violencia contra la mujer, investigar debidamente
esos delitos y castigar a sus autores;

d) Las leyes o préacticas todavia vigentes en muchas zonas, cuyo
objetivo o efecto era mantener la discriminacion contra la mujer, a pesar
de las obligaciones y los compromisos internacionales contraidos por |os Esta-
dos y las disposiciones constitucionales de éstos orientadas a eliminar tal
discriminacion.

9.  El Grupo de Trabajo expreso su reconocimiento por la cooperacion de los
gobiernos que habian presentado respuestas u observaciones en aclaracion de
las comunicaciones recibidas y alentd a todos los demas gobiernos a hacer 1o
mismo en el futuro. El Grupo de Trabajo consideré que esa cooperacion era
imprescindible para cumplir su mandato eficazmente. Con las respuestas
recibidas, como indicaron los autores de varias comunicaciones, el Grupo de
Trabajo se sintid alentado al ver que varios gobiernos habian aprobado o
habian iniciado el proceso para aprobar nuevas leyes, enmendar las leyes
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discriminatorias, armonizar la legislacion nacional con las normas
internacionales vigentes y eliminar los prejuicios de género en la esfera de la
administracion de justicia. El Grupo de Trabajo también se sintié alentado al
ver que, en algunos casos, los gobiernos habian llevado a los autores de los
delitos de que se trata ante la justicia y proporcionado recursos a las victimas,
o habian iniciado el proceso para hacerlo.
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Capitulo IV
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Seguimiento delasresolucionesy decisiones del Consgo
Econdmicoy Social

1. La Comisiéon examind el tema 5 del programa en su 112 sesién, celebrada el
8 de marzo de 2006. Tuvo ante si una carta de fecha 21 de diciembre de 2005
dirigida a Presidente de la Comision de la Condicion Juridicay Social de la Mujer
por la Presidenta del Consejo Econdmico y Social (E/CN.6/2006/14) y una nota de
la Secretaria sobre la creacion de un entorno a escala nacional e internaciona que
propiciara la generacion del empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos, y sus consecuencias sobre el desarrollo sostenible (E/CN.6/2006/CRP.4).

M edidas adoptadas por la Comision

2. Ensu11%sesion, celebrada el 8 de marzo, la Comision autorizé a la Presidenta
a que sefialara a la atencién del Presidente del Consejo Econémico y Social la nota
de la Secretaria antes mencionada (E/CN.6/2006/CRP.4) atitulo de informacion para
la serie de sesiones de alto nivel que celebraria el Consejo en 2006.
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CapituloV

Programa provisional del 51° periodo de sesiones
dela Comisién

1. La Comision examind el tema 6 del programa en la continuacién de su
142 sesion, celebrada el 16 de marzo de 2006. Tuvo ante si una nota de la Secretaria
en que figuraba el proyecto de programa provisional para el 51° periodo de sesiones
de la Comision (E/CN.6/2006/L.7).

2. En la misma sesién, el Secretario revisd oralmente el proyecto de programa
provisional afin deincluir los titulos de los siguientes documentos:

a) Informe del Secretario General sobre la eliminacion de todas las formas
de discriminacién y de violencia contrala nifia (tema 3 a));

b) Informe del Secretario General sobre los progresos realizados para
incorporar una perspectiva de género en la formulacion, aplicacion y evaluacién de
las politicas y programas nacionales, haciendo particular hincapié en el tema
prioritario (tema 3 c)).

3. También en la continuacion de la 142 sesién, la Comision recomendd el
proyecto de programa provisional para su 51° periodo de sesiones, en su forma
oralmente revisada, para su aprobacion por el Consejo Econémico y Social (véase
cap. |, secc. C).
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Capitulo VI
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Aprobacion del informe dela Comisidon sobre su
50° periodo de sesiones

1. Enlacontinuacion de su 142 sesion, celebrada el 16 de marzo de 2006, |a Rela-
tora present6 el proyecto de informe de la Comision sobre su 50° periodo de sesio-
nes (E/CN.6/2006/L.6).

2. En la misma sesién, la Comision aprob6 el proyecto de informe sobre su
50° periodo de sesiones y encargb a la Relatora, que, en consulta con la Secretaria,
lo terminara
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Capitulo VII
Organizacion del periodo de sesiones

A. Aperturay duracion del periodo de sesiones

1. LaComision dela Condicién Juridicay Social de la Mujer celebré su 50° pe-
riodo de sesiones en la Sede de las Naciones Unidas el 22 de marzo de 2005, del
27 de febrero a 10 de marzo de 2006, y el 16 de marzo de 2006. La Comision cele-
bré 14 sesiones.

2. Laapertura del periodo de sesiones estuvo a cargo de Carmen Maria Gallardo
(El Salvador), Presidenta de la Comisién en su 50° periodo de sesiones, quien
también formul 6 una declaracion.

3. En la segunda sesion, celebrada el 27 de febrero de 2006, se dirigieron a la
Comision la Vicesecretaria General de las Naciones Unidas y el Presidente del
Consejo Econdmico y Social.

4. A continuacion la Comision vio una presentacion en video en que se resefiaban
las cuatro conferencias mundiales sobre la mujer.

5.  En la misma sesién, formulé una declaracion la Subsecretaria General y
Asesora Especial del Secretario General en cuestiones de Género y Adelanto de la
Mujer.

B. Participacion

6. En el periodo de sesiones participaron representantes de 45 Estados miembros
de la Comision. También asistieron observadores de otros Estados Miembros de las
Naciones Unidas, representantes de la Santa Sede y de Palestina, representantes de
organizaciones y otras entidades del sistema de las Naciones Unidas y observadores
de organizaciones intergubernamentales, no gubernamentales y de otra indole. En €l
documento E/CN.6/2006/INF.1 se puede consultar |alista de participantes.

C. Eleccion dela Mesa

7. De conformidad con el parrafo 2 de la resolucion 1987/21 del Consejo
Econémico y Social, los miembros de la Mesa de la Comisién son elegidos por un
mandato de dos afios. En la primera sesion del 50° periodo de sesiones, celebrada el
22 de marzo de 2005, fueron elegidos |os siguientes miembros:

Presidente:
Carmen Maria Gallardo (El Salvador)

Vicepresidentes:
Szilvia Szabo (Hungria)
Adekunbi Abibat Sonaike (Nigeria)
Thomas Woodroffe (Reino Unido de Gran Bretafia e Irlanda del Norte)
Dicky Komar (Indonesia)
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8.  En su segunda sesion, celebrada el 27 de febrero de 2006, la Comisién nombrd
a Dicky Komar (Indonesia) para que cumpliera las funciones de Vicepresidenta y
Relatora en los periodos de sesiones 50° y 51°.

Programay organizacion de los trabaj os

9. En su segunda sesion, celebrada el 27 de febrero, la Comision aprobé el
programa provisional y la organizacién de los trabajos que figuraban en el
documento E/CN.6/2006/1. El texto del programa era el siguiente:

1. Eleccion delaMesa
2. Aprobacién del programay otras cuestiones de organizacion.

3.  Seguimiento de la Cuarta Conferencia Mundial sobre la Mujer y del periodo
extraordinario de sesiones de la Asamblea General titulado “La mujer en el
afno 2000: igualdad entre los géneros, desarrollo y paz parael siglo XXI":

a) Examen de laincorporacion de una perspectiva de género en las entidades
del sistema de las Naciones Unidas;

b) Nuevas cuestiones, tendencias y criterios respecto de los problemas que
afectan a la situacion de la mujer o a la igualdad entre la mujer y €l
hombre;

c) Consecucion de los objetivos estratégicos, adopcion de medidas en las
esferas de especial preocupacion y medidas e iniciativas ulteriores;

i)  Mayor participacion de la mujer en el desarrollo: una atmoésfera
propicia para €l logro de laigualdad de género y para el adelanto de
la mujer, tomando en cuenta, entre otras cosas, las esferas de la
educacion, lasalud y el trabgjo;

ii) lgual participacion de la mujer y el hombre en los procesos de
adopcién de decisiones en todos |os niveles.

Comunicaciones relativas ala condicion juridicay social de lamujer.
Seguimiento de las resoluciones y decisiones del Consejo Econdémicoy Social.

Programa provisional del 51° periodo de sesiones de la Comision.

N o o A

Aprobacion del informe de la Comision sobre su 50° periodo de sesiones.

Nombramiento de los miembros del Grupo de Trabajo sobre
comunicacionesrelativas a la condicion juridicay social
dela mujer

10. De conformidad con lo dispuesto en la resolucion 1983/27 del Consgjo
Econémico y Social, la Comisién establecio un Grupo de Trabgjo para que
examinara las comunicaciones relativas a la condicion juridicay socia de la mujer.
Los cinco miembros que se indican a continuacion, cuya candidatura fue presentada
por los grupos regionales respectivos, fueron nombrados para formar parte del
Grupo de Trabajo sobre Comunicaciones relativas a la condicion juridicay social de
lamujer en el 50° periodo de sesiones de la Comision:
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Nadjeh Baaziz (Argelia)

Lara Romano (Croacia)*

Jorge Cumberbach Miguén (Cuba)*
Westmoreland Palon (Malasia)
Heda Samson (Paises Bajos)

11. En la continuacion de su 14° sesién, celebrada el 16 de marzo de 2006, la
Comision designd a los tres miembros siguientes del Grupo de Trabajo sobre
Comunicaciones relativas a la condicion juridica y social de la mujer, cuya
candidatura habia sido presentada por sus grupos regionales:

Jiakun Guo (China)
Jennifer Feller (México)
Janne Jokinen (Finlandia)

12. La Comisién decidié también que, una vez fueran propuestos por sus grupos
regionales respectivos, los candidatos para formar parte del Grupo de Trabajo sobre
Comunicaciones pudieran participar plenamente en la labor del Grupo de Trabgjo
sobre Comunicaciones de la Comision de la Condicion Juridicay Social de la Mujer
en su 51° periodo de sesiones.

F. Documentacion

13. La lista de documentos de que dispuso la Comisién en su 50° periodo
de sesiones se puede consultar en el siguiente sitio Web: http://www.un.org/
womenwatch/daw/csw/csw50/documents.htm

* Nombrado por la Comisién en su 49° periodo de sesiones.
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