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X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS

PROJECTE EQUALS – EU

Revertir la creixent bretxa digital de gènere

• Accés i ús igualitaris de les tecnologies digitals, 2030
• Capacitar les dones i les nenes en l'adquisició d'habilitats per a convertir-se en 

usuàries i creadores de TIC en el món digital i en camps STEM, 2030
• Empoderar les dones com a líders, creadores i emprenedores de les TIC, 2030.
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X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS

PROJECTE EQUALS – EU
1. Potenciar la innovació social i l'emprenedoria entre les dones. 

2. Crear xarxes i ecosistemes d'innovació social intel·ligents, sostenibles i 

inclusius.
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A. Mapejar les relacions entre els ecosistemes d'innovació inclusius (més 

de 20 països). Focus groups. 

B. Campaments d'innovació i hackatons (24 països). 

C. Programa d'incubació per impulsar l'esperit empresarial en futures 

líders (6 mesos). Formació per a la creació de negocis.

D. Summers camps centrats en: drets digitals, transformació del lideratge 

i habilitats STEM amb perspectiva de gènere (3 setmanes)

X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS

PROJECTE EQUALS – EU
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PROJECTE EQUALS – EU
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A. Mapejar les relacions entre els ecosistemes
d'innovació inclusius

X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS
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B. Campaments d'innovació i hackatons (24 
països)

X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS
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1. Tallers formatius 2h. 
2. Sessions de mentorització.

C. Programa d' incubació per impulsar l' esperit 
empresarial en futures líders

X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS
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D. Summer camps
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 Comunicació estratègica

 Retar els estereotips de gènere

 Gènere i lideratge

 Impacte dels rols tradicionals en el desenvolupament professional de 

les dones. 

 Desenvolupament dels lideratges femenins en ICT.

LETÒNIA SUMMER CAMP: Transformar el 
lideratge i la creació de rols (Contingut 
Kharkiev National University of Internal Affairs)

X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS
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 Drets digitals emprant pràctiques feministes disruptives

 La pràctica del poder: Comprenent l'exclusió i la inclusió digital

 Creació de polítiques amb perspectiva de gènere per al món digital 

 Eines per accelerar la inclusió digital

GINEBRA SUMMERCAMP: Eliminar l'exclusió i 
avançar en els drets digitals de les dones

X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS
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Juny 2023

VALÈNCIA SUMMER CAMP: El poder de l‘ON
tecnologia, investigació i innovació amb
persectiva de gènere.

 Ciutats i dones: Arquitectura i mobilitat amb 
perspectiva de gènere.
 Innovació social en àrees rurals: el rol de les dones.
 La bretxa de gènere a través del Patrimoni Cultural i el 

disseny creatiu
 Identificar la bretxa de gènere a partir de la 

visualització de dades
 Xarxes socials i lideratge

X TROBADA D’UNITATS D’IGUALTAT DE LA XARXA VIVES D’UNIVERSITATS
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