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RESOLUCIO de 2 de juliol de 2025, de la vicerectora d’Igualtat, Diversitat i Politiques Inclusives
de la Universitat de Valéncia, per la qual es concedeixen els Premis A. Olga Quifiones
Fernandez en la seua onzena edicio.

La vicerectora d’lgualtat, Diversitat i Politiques Inclusives de la Universitat de Valéncia, fent us
de les atribucions que li confereix la Resolucié del Rectorat de la Universitat de Valencia (DOGV
30/05/2022) per la qual s’aprova la delegacié de funcions en els vicerectors i les vicerectores, la
secretaria general, el gerent i altres organs d’aquesta universitat.

Vista la proposta formulada pel jurat de la linia 1, presidit per la directora de la Unitat d’Igualtat,
Rosa Mochales San Vicente i conformat per les seglients integrants:

Rut Lucas Dominguez, Professora Titular del departament de Historia de la Ciéncia i
Documentacio, Facultat de Medicina i Odontologia

Elena Monzén Pertejo, Professora del Departament d’ Historia de I’Art. Facultat de
Geografia i Historia

Gabriela Moriana Mateo, Directora de I'Institut Universitari d’Estudis de les Dones
Dolors Palau Sampid, Professora titular del departament Teoria dels Llenguatges i
Ciéncies de la Comunicacid, Facultat de Filologia, Traduccid i Comunicacid

Maria Florencia Rodrigo Giménez, PDI Titular en el Dept. de Metodologia de les Ciéncies
del Comportament

Juan Rodriguez del Pino, PDI Titular departament: Sociologia i Antropologia Social
Begonya Pozo Sanchez, PDI Titular departament: Filologia Francesa i Italiana

Sonia Rodriguez de Llamas, Professora Titular del Departament de Dret Civil i cap
d’Iniciatives en matéria de prevencid de la violencia masclista

HA RESOLT

Després de I'analisi i lectura dels treballs presentats, aquest jurat ha decidit, per unanimitat,
atorgar els segiients premis:

MODALITAT TESIS DOCTORAL

-

Las politicas publicas de igualdad en la Marina Alta: el Observatorio de Igualdad en la
UNED Denia, estudio de caso de Raquel Marti Signes.

MODALITAT TFM

PREMI EX AEQUO PER ALS TREBALLS SEGUENTS

-

Hacia una proteccidn integral contra la violencia vicaria. Una propuesta de inteligencia
artificial de Maria Hurtado Benetd
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— Haereses et feminae. Herejia y género en los origenes del cristianismo: las mujeres en el

valentinismo y la formacidn de la ortodoxia de Alejandro Isach Garcia

MENCIO ACCESSIT PER AL TREBALL

-

La participacién y el activismo en las mujeres en I'Horta Nord de Sofia Capilla Torres

MODALITAT TFG

PREMI EX AEQUO PER ALS TREBALLS

-

Inteligencia artificial y nuevas tecnologias para un acceso informado al proceso penal
por violencia de genero de Ainhoa Saiz Ortiz

La construccién del hogar como un espacio de violencia en las Novelas amorosas y
ejemplares de Maria de Zayas: Al fin se paga todo, La inocencia castigada y Amar sélo
por vencer de Marta Pérez Roig

Vista la proposta formulada pel jurat de la linia 2, presidit per la directora de la Unitat d’Igualtat,

Rosa Mochales San Vicente i conformat per les segilients integrants

Maria Amparo Alonso Sanz, professora de departament de Didactica de I'Educaci6 Fisica,
Artistica i Musica de la Facultat de Formacié del Professorat

Maria Pilar Dominguez Castillo, professora de departament de Personalitat, Avaluacié i
Tractaments Psicologics de la Facultat de Psicologia i Logopédia.

Miquel Angel Pans Sancho, professor del departament d’Educacié Fisica i Esportiva de la
Facultat de Ciéncies de I'Activitat Fisica i I'Esport.

Domingo Pujante Gonzalez, professor del departament de Filologia Francesa i Italiana, de la
Facultat de Filologia, Traduccid i Comunicacié

Patricia Picazo Sanz, professora del departament de Teoria Dels Llenguatges i Ciéncies de la
Facultat de Filologia, Traduccié i Comunicacid.

Representant de la Subdireccié General de Diversitat (Vicepresidéncia primera i
Conselleria de Serveis Socials, Igualtat i Habitatge)

HA RESOLT

Després de I’analisi i lectura dels treballs presentats, aquest jurat ha decidit, per unanimitat,
atorgar els segiients premis:

MODALITAT TFG

— No, no queremos hacer un trio contigu de Nerea Pedrén Martinez

MODALITAT TFM
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— Els cossos grossos vers la salut: un estudi de cas educatiu sobre els discursos de les
futures professionals d’educacié fisica i esport de Nuria Devis Coret

Accessit per als dos treballs segiients:

— Miradas hacia el Malecén: Un analisis feminista decolonial sobre la representacion
de la cubanidad en el cine espafiol contempordneo de Frida Luis Maqueira

— Gilead and the threat of the sinthomosexual: a queer reading of serena and june’s
dynamic in the Handmaid’s tale (2017) de Catalina Nazario Abbott

MODALITAT TESIS DOCTORAL

— ldentidad y saber en los libros de texto de musica en educaciéon primaria. Un
analisis critico del discurso desde las teorias poscoloniales y de género de Clara
Martinez Delgado

Contra aquesta resolucid, que exhaureix la via administrativa, es pot interposar un recurs
potestatiu de reposicid en el termini d’un mes comptador des de ’endema de la seua publicacid,
davant el mateix organ que I’ha dictada, o bé directament un recurs contenciés administratiu,
davant els organs de la jurisdiccié contenciosa administrativa de la Comunitat Valenciana, en el
termini de dos mesos comptadors a partir de I’endema de la seua publicacid.

Valéncia, 2 de juliol de 2025

La vicerectora d’lgualtat, Diversitat i Politiques Inclusives
(Per delegacié de la rectora, DOGV 30/05/2022)
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