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PROPOSTA DE RESOLUCIÓ DE LA CONVOCATÒRIA D’AJUDES PER A 
L'ORGANITZACIÓ DE CONFERÈNCIES, JORNADES I ALTRES ESDEVENIMENTS, 
PER A IMPULSAR LA IGUALTAT ENTRE DONES I HOMES EN L’ÀMBIT 
D'AQUESTA UNIVERSITAT I PER A L'EXERCICI ECONÒMIC 2025 
 
Antecedents 
 
-La vicerectora d’Igualtat, Diversitat i Polítiques Inclusives de la Universitat de València, fent ús 
de les atribucions que li confereix la Resolució del Rectorat de la Universitat de València (DOGV 
de 30/5/2022), per la qual s’aprova la delegació de funcions en els vicerectors i les vicerectores, la 
secretària general, el gerent i altres òrgans d’aquesta universitat, va aprovar per resolució el passat 
8 de gener de 2025, la convocatòria d’ajudes i les bases reguladores, per l’organització d’activitats 
amb l’objectiu d’impulsar la igualtat entre dones i homes i en matèria d'igualtat en la diversitat en 
la Universitat de València. 
 
Reunida en València, el 14 de febrer de 2025 a les 9,00 hores, la Comissió que ha de valorar la 
línia 1 d’aquestes ajudes, “igualtat entre dones i homes” amb l’assistència de les següents 
integrants:  
 

• Rosa Mª Mochales San Vicente, directora de la Unitat d’Igualtat 
• Maribel Belda Ferrer, component de la Comissió de Polítiques d'Igualtat  
• Esther Enjuto Castellanos, component de la Comissió de Polítiques d'Igualtat 
• Inés Soler Julve. Tècnica de la Unitat d’Igualtat 
• Pau Serrano Magdaleno, Tècnica de la Unitat d’Igualtat. Secretària de la Comissió 

 
Es procedeix a avaluar les propostes i baremar-les segons els criteris de valoració descrits en la 
convocatòria. 
 

a. Vinculació a objectius de la Unitat d’Igualtat de la UV (fins a 10 punts). 
b. Experiència en la realització de l’activitat (fins a 3 punts). 
c. Potencial organitzatiu de qui sol·licita la subvenció (fins a 3 punts). 
d. Impacte de l’activitat (fins a 4 punts). 
e. Adequació dels recursos financers previstos als objectius de l’activitat (fins a 3 punts). 
f. Finançament coordinat amb altres entitats (fins a 3 punts). 
g. Altres mèrits (fins a 2 punts). 

 
D’acord amb els antecedents exposats, la Comissió adopta els següents acords: 
 
Primer. Derivar els següents projectes a la línia 2 de Diversitats perquè s’ajusta més per la 
temàtica proposada:  
 Ciclo de seminarios "Feminismos para el Derecho" de SIMO SOLER, ELISA 
 FEM ciència?: construïm referent(e)s diverses de SUAY MATALLANA, IGNACIO 
 Les gordes follen. Activismes corporals enfront de la norma mèdico-estètica de TORRES 

PALOMARES, JOAN SALVADOR 
 
Segon. Excloure els següents projectes per no ajustar-se a les bases: 

 Curso “La igualdad de género en Ciencia” de ESCRIVÁ LÓPEZ, CONSUELO 
Motiu: Aquest curs entra en col·lisió amb l'oferta que ja existeix en el SFPIE en temes 
d’Igualtat, en concret el curs IAGI coordinat per la Unitat d’Igualtat i que imparteix 
Capitolina Díaz. Es planteja que ho presenten com a formació a la demanda ajustant més el 
pressupost i comptant amb finançament del SFPIE. 
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 II Jornada por el Liderazgo de las Mujeres en la Ciencia. Women Lead, Shaking Science  
de GARZÓN BENÍTEZ, Mª DOLORES  
 
Motiu: No compleix l’objectiu 1.1. de la convocatòria. La jornada s’emmarca en el projecte 
FUTURA i està organitzada per l'Associació Espanyola per al Desenvolupament Executiu 
en la Ciència + la Innovació + l'Art (ASEDEC+I+A) per tant no és una activirtat propia 
de la UV. Es tracta d’un event organitzat per una entitat externa a la Universitat de València tot i 
que aquesta segona edició l’ha acollit la Facultat de Medicina. 
 
Tercera. Com a criteri de distribució del pressupost, s’acorda atorgar les ajudes amb la següent 
proporció de la quantitat sol·licitada segons la puntuació obtinguda: 
 
Puntuació % de la quantitat sol·licitada 
Quantia sol·licitada inferior a 300 € amb 
valoració superior a 16 punts 100% 

Més de 25 punts 90% 
Entre 23 i 24,5 punts 80% 
Entre 21 i 22,5 punts 70% 
Entre 18 i 20,5 punts 60% 
Entre 15 i 17,5 punts 50% 
Entre 12 i 15,5 punts 40% 
Menys de 12 punts 0% 

 

 
Quarta. De conformitat amb les bases de la convocatòria que regulen el present procediment, es 
presenta en annex a aquesta acta l’adjudicació de les ajudes. 
 
Cinquena. S’obre un termini de reclamacions de 5 dies hàbils comptadors des de l’endemà de la 
publicació d’aquests resultats en el tauler d’anuncis de la Universitat de València. 
 
Les reclamacions hauran de presentar-se al Registre Electrònic de la Seu Electrònica de la 
Universitat de València mitjançant la instància general disponible a l’enllaç: 
https://links.uv.es/wvQSx4e dirigida a:  
 
1)Tipus d'Unitat: Serveis universitaris i Serveis Centrals.  
2)Nom unitat destinatària: Unitat d'Igualtat  
 
València, 18 de febrer de 2025 
 
 
 
 
 
 
Pau Serrano Magdaleno 
Tècnica de la Unitat d’Igualtat. Secretària de 
la Comissió 
 

Rosa M. Mochales San Vicente. 
Directora de la Unitat d’Igualtat. Presidenta de 
la Comissió 
 
 
 

https://links.uv.es/wvQSx4e
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ANNEX QUE ES CITA 
IMPORT DE LES AJUDES CONCEDIDES PER A L'ORGANITZACIÓ DE CONFERÈNCIES, 

JORNADES I ALTRES ESDEVENIMENTS, PER A IMPULSAR LA IGUALTAT ENTRE DONES 
I HOMES EN L’ÀMBIT D'AQUESTA UNIVERSITAT I PER A L'EXERCICI ECONÒMIC 2025 

SOL·LICITANTS 
% sobre 
import 

sol·licitat  

Ajuda concedida en 
Euros 

FERRER ROCA, CHANTAL 90 1.080 € 
MAICAS PRIETO, SERGI 90 900 € 
MORANT LUJÁN, YOLANDA 80 960 € 
RODRIGO GIMÉNEZ, MARÍA FLORENCIA 80 624 € 
MARTINEZ HAYA, REBECA 80 960 € 
MORAL MORA, ANA MARÍA 80 748 € 
VIDAL LORENZO, Mª CRISTINA 70 840 € 
EXPOSITO DE VICENTE, CRISTINA 100 300 € 
RIUS LEIVA, CRISTINA  / LUCAS DOMINGUEZ, RUTH 70 595 € 
ROBLES MARTÍNEZ, ÁNGEL 70 840 € 
ROBLES MARTÍNEZ, ÁNGEL 70 840 € 
SANELEUTERIO TEMPORAL, ELIA 70 840 € 
DEL VALLE-CALZADA, ESTRELLA 70 840 € 
GARRO MARTÍNEZ, NÚRIA 70 595 € 
MUT MONTALVA, ELENA 60 360 € 
PARICIO DE CASTRO, HELENA 60 657 € 
VANYÓ VICEDO, RAQUEL 60 720 € 
MANZANEDO PÉREZ CARMEN 60 720 € 
MELO ESCRIHUELA, CARME 60 720 € 
ÁLVAREZ SELLERS, MARÍA ROSA 60 720 € 
AOUATEF, EL KETITI YAHMEDI 60 600 € 
MARTÍ BONAFÉ, MARÍA ÁNGELES  100 250 € 
MUT MONTALVA, ELENA 60 384 € 
GARCÍA CARRIÓN, MARTA 60 343 € 
POZO SÁNCHEZ, BEGONYA 60 720 € 
VÁZQUEZ VERDERA,VICTORIA 60 720 € 
GUILLAMÓN CARRASCO, SILVIA 60 594 € 
MONZÓN PERTEJO, ELENA 100 169 € 
SERNA GARCIA, EVA 60 360 € 
ÚBEDA PICOT, MARÍA ÁNGELES 60 660 € 
BLASCO GARCIA ABAD,  MARIA TERESA 60 375 € 
CRESPO SOLER, CRISTINA 60 510 € 
GIL JUNQUERO, MÓNICA 60 420 € 
BARRACHINA SAURI, MIREIA 50 250 € 
GRANERO FERRER, REBECA 50 211 € 
SORIANO FELIPE, PILAR 50 400 € 
ALONSO RIMO, VICENTE ALBERTO 50 600 € 
GIRONA FIBLA, NURIA 50 450 € 
CORTES AMADOR, SARA ISABEL 50 382 € 
ÁLVAREZ SELLERS, MARÍA ROSA 100 300 € 
MARRADES PUIG, ANA 40 480 € 
BERNABEU BORJA, SANDRA 40 480 € 
FRÍAS NAVARRO, MARÍA DOLORES 40 480 € 
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