Aprovat pel Consell de Govern de 3 d’Octubre de 2006. ACGUV 191/2006

INSTITUT INTERUNIVERSITARI
DE DESENVOLUPAMENT LOCAL (IDL)
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

SEU
Universitat Jaume I

REGLAMENT DE REGIM INTERN

(Aprovat en la sessio numero 5 del Consell de Govern del dia 21
de juliol de 2004)



Aprovat pel Consell de Govern de 3 d’Octubre de 2006. ACGUV 191/2006

INSTITUT INTERUNIVERSITARI
DE DESENVOLUPAMENT LOCAL (IDL)
DE LA COMUNITAT VALENCIANA

REGLAMENT DE REGIM INTERN

Universitat Jaume I

CAPITOL PRIMER: DENOMINACIO, AMBIT I COMPOSICIO
Article 1

L’Institut de Desenvolupament Local (IDL) té el caracter d’institut interuniversitari creat per
la Universitat Jaume I de Castello i la Universitat de Valéncia (Estudi General).

Article 2

L’Institut s’estructura en dues seus adscrites a cada una de les universitats promotores, amb
entitat propia i regida segons el que estableixen els Estatuts de cada Universitat. Als efectes
de coordinaci6 entre les universitats s’estableix un Consell Interuniversitari format pel
director interuniversitari, els directors de I’Institut en cada una de les seus, el subdirector
interuniversitari, els coordinadors d’area (fins a un maxim de quatre i d’acord amb el que

estableix el present Reglament de régim intern, article 11.6), i el secretari interuniversitari.

L’Institut pot incorporar noves universitats, amb les seues respectives seus, dins de I’ambit de
les universitats de la Comunitat Valenciana.

CAPITOL SEGON: FINALITAT
Article 3

L’Institut es concep com un centre d’investigacio i especialitzacié teorica i practica en el
camp del desenvolupament local, en el seu més ampli sentit.

Article 4

Sén fins de ’Institut;

a) Fomentar la investigaci6 en els diversos camps del desenvolupament local.
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b) Organitzar i promoure seminaris d’estudi i cursos de postgrau i tercer cicle en materia de
desenvolupament local.

c¢) Impulsar la publicacio6 de treballs d’investigacié en 1I’ambit de les linies de treball propies.
d) Elaborar informes i dictamens a peticio d’institucions publiques i privades.

e) Elaborar els materials didactics que estime oportuns per a la realitzacid de cursos,
seminaris i altres activitats formatives que tinguen relacié amb el desenvolupament local.

f) Establir relacions permanents amb altres instituts i centres d’investigacio, tant espanyols
com estrangers, que emmarquen la seua activitat en el camp del desenvolupament local.

g) Crear un centre de documentaci6 en I’ambit del desenvolupament local i un servei d’estudi
1 elaboracid de materials de representacio grafica tematica.

h) En general, impulsar i promoure qualsevol iniciativa encaminada a la potenciacié de
I’estudi i la investigaci6 en el camp del desenvolupament local.

Article 5

L’Institut pot establir acords de col-laboracié amb institucions publiques i privades en el marc
dels fins i objectius de I’Institut. Aquests acords poden suposar, si escau, la participaci6 de
tals institucions en les activitats de 1’Institut aixi com la seua contribuci6 al finangament
d’aquestes. La participacio d’aquestes institucions publiques i privades, aixi com, si escau, de
persones de reconegut prestigi en 1’ambit del desenvolupament local, pot canalitzar-se a
través d’un Consell Assessor, la creacio i normativa de regulacio del qual ha de comptar amb
I’aprovacio6 per majoria absoluta del ple de I’Institut.

Article 6

L’Institut, amb els seus propis recursos o mitjangant 1’oportt financament public o privat de
caracter general o individual, pot assignar beques o ajudes econdmiques per a estudis i
investigacions en materies de la seua competéncia. La concessid d’aquestes ajudes 1’ha de
decidir una comissi6 en que participen membres del mateix Institut, i en la qual, si escau, hi
ha d’haver un representant de 1’entitat piblica o privada que concedeix I’ajuda.

Article 7

L’Institut pot coordinar-se amb altres entitats espanyoles o estrangeres les activitats de les
qual siguen semblants o complementaries a fi de desenvolupar conjuntament projectes
d’investigacid, especialitzaci6 o qualsevol tasca connectada amb el camp del
desenvolupament local.

CAPITOL TERCER: ESTRUCTURA
Article 8
Per a I’¢xit dels seus objectius i funcions, 1’Institut s’estructura organicament en arees

tematiques. Al capdavant de cada una de les arees hi ha d’haver un coordinador d’area triat
pels components de 1’area.
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Les arees poden ser suprimides o modificades, a fi de no mantindre linies d’investigaci6 que
es puguen considerar esgotades, i es podran crear altres en funcié de noves demandes
cientifiques 1 socials. La creaci6 i supressio d’arees ha de ser aprovada per majoria absoluta
dels membres del Consell Interuniversitari.

El personal docent i investigador de I’Institut estara adscrit a una de les arees tematiques.

CAPITOL QUART: ORGANS DE GOVERN I REPRESENTACIO

Article 9

El govern de I’Institut esta encomanat a organs col-legiats i unipersonals.

a)

b)

Organs col-legiats: Consell Interuniversitari, Consell d’Institut en cada seu, la
corresponent Junta Permanent d’aquest, i Ple d’Institut.

Organs unipersonals: director o directora interuniversitari, subdirector o subdirectora
interuniversitari, directors o directores de I’Institut en cada seu, secretari o secretaria
interuniversitari, secretaris o secretaries d’Institut, i els coordinadors o coordinadores
d’area .

Article 10

Organs col-legiats

1.

Consell Interuniversitari: format pel director o directora interuniversitari, els directors o
directores de seu, el subdirector o subdirectora interuniversitari, el secretari o secretaria
interuniversitari i els coordinadors o coordinadores d’area (fins a un maxim de quatre,
triats entre els coordinadors d’arees existents).

Té com a funcions:

* Promoure activitats conjuntes de les tres seus.

* Proposar les linies generals pressupostaries de 1’Institut Interuniversitari.

* Promoure i coordinar la investigacié de 1’Institut.

* Aprovar la memoria d’activitats amb [’aprovacié previa dels respectius consells
d’Institut de seu.

* Proposar les possibles modificacions en el Reglament de régim intern.

El Consell Interuniversitari s’ha de reunir amb caracter ordinari almenys dues vegades en
el curs académic, convocat per la Direccid. Es pot reunir de forma extraordinaria per
motius d’urgéncia quan ho sol-licite qualsevol dels directors o directores de seu i, en
general, en la resta de suposits previstos per la legislacio vigent.

. Consell d’Institut: és 1’0rgan col-legiat de representacio i govern de I’Institut en cada una

de les seus. Estara format pel director o directora de I’Institut en la dita seu, que presideix
el Consell, el secretari o secretaria, el personal investigador propi, el professorat adscrit a
la seu 1 una representacio de la resta d’estaments segons els Estatuts de cada universitat.

Soén competencies del Consell d’Institut:
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* Establir la seua organitzacié académica i de serveis.

* Elegir i remoure, si escau, la Direccid de I’Institut en la seu.

* Definir el caracter i composicio de la Junta Permanent.

* Sol'licitar informaci6 sobre el funcionament de la seu.

* Elaborar i aprovar la memoria d’activitats de la seu i planificar la investigacio i
docéncia propies.

* Emetre un informe sobre els plans individuals d’investigacio i docéncia dels seus
membres i dels contractes corresponents.

* Determinar les necessitats de plantilla de la seu.

* Aprovar, si escau ’execuci6 del pressupost i la memoria que ha de presentar la
Direccio.

* Vetlar per la qualitat de la investigacio i les altres activitats realitzades per 1’Institut.

* Qualsevol altra competéncia que li siga atribuida per aquest Reglament i les altres
normes aplicables.

El Consell d’Institut s’ha de reunir amb caracter ordinari almenys dues vegades en el curs
académic, convocat per la Direccid. Aixi mateix, es pot reunir de forma extraordinaria per
motius d’urgéncia quan ho sol-licite almenys un 30 per cent dels seus membres i, en
general, en la resta de suposits previstos per la legislacio vigent.

. Junta Permanent de Seu: ¢és 1’0rgan encarregat de la gesti6 ordinaria de I’Institut en cada

universitat i esta formada per la Direccid de I’Institut en la seu, la Secretaria i una
representacié del Consell d’Institut. El caracter i composicid especifica d’aquesta Junta
estaran definits per iniciativa del respectiu Consell d’Institut.

. Ple d’Institut Interuniversitari: esta integrat per tots els membres de Consell d’Institut

en cada una de les seus. Ha de reunir-se almenys una vegada a I’any. Les seues funcions
son aprovar, si escau, I’informe de gestié de la Direccio, la memoria d’activitats, el
cessament de qualsevol dels membres de I’Institut (per majoria absoluta), aixi com, si
escau, les modificacions del Reglament de régim interior. A més, ha d’aprovar qualsevol
altra qiiesti6 que el Consell Interuniversitari sotmeta a la seua consideracio.

Article 11
Convocatories 1 sessions del Ple

1.

(98]

Per a la valida constitucié de I’organ, a I’efecte de la celebracié de sessions, deliberacions
i presa d’acords, es requereix al presencia del director o directora de I’Institut
Interuniversitari dels directors o directores de seu 1 del secretari o secretaria o, si escau de
les persones que els substitueixen, i la meitat almenys, dels seus membres.

No pot ser objecte de deliberacié o acord cap assumpte que no figure inclos en I’orde del
dia, llevat que estiguen presents tots dels membres de I’0rgan col-legiat i siga declarada la
urgencia de ’assumpte pel vot favorable de la majoria.

Els acord s’adopten pel vot favorable de la majoria.

Els que acrediten la titularitat d’un interes legitim, poden dirigir-se a la Secretaria de
I’0rgan col-legia perque siga expedida una certificacio dels seus acords.

Article 12
Actes

1.

De cada sessid que celebre 1’0rgan col-legiat la Secretaria ha d’estendre l’acta
corresponent, que ha d’especificar necessariament els assistents, 1’orde del dia de la
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reunio, les circumstancies del lloc i temps en que s’ha celebrat, els punts principals de les
deliberacions, aixi com el contingut dels acords adoptats.

2. En’acta ha de figurar, a sol-licitud dels respectius membres de 1’0rgan, el vot contrari a
I’acord adoptat, la seua abstencid i els motius que la justifiquen o el sentit del seu vot
favorable. Aixi mateix, qualsevol membre té dret a sollicitar la transcripcio integra de la
seua intervencid o proposta, sempre que aporte en I’acte, o en el termini que assenyale la
Direccio, el text que es corresponga fidelment amb la seua intervencid, i s’ha de fer
constar en el text o s’ha d’unir una copia a I’acta.

3. Els membres que discrepen de I’acord majoritari poden formular vot particular per escrit
en el termini de 48 hores, que s’incorporara al text aprovat.

4. Quan els membres de 1’0rgan voten en contra o s’abstinguen, queden exempts de la
responsabilitat que, si escau, puga derivar-se dels acords.

5. Les actes s’aproven en la mateixa o en la segiient sessio. Aix0 no obstant, la Secretaria
pot emetre certificacid sobre els acords especifics que s’hagen adoptat, sense perjudici de
la ulterior aprovaci6 de 1’acta.

En les certificacions d’acords adoptats emeses amb anterioritat a I’aprovacio de 1’acta s’ha de

fer constar expressament aquesta circumstancia.

Article 13
Organs unipersonals:

1. Director o directora interuniversitari: és triat entre els directors o directores de les seus
1 nomenat pels rectors de les universitats que formen part de 1’Institut, a proposta del
Consell Interuniversitari.

El mandat d’aquest carrec t¢ una duracié de quatre anys i té caracter rotatori entre les
distintes universitats que formen I’Institut. Si escau, el Consell Interuniversitari pot
proposar als rectors la substitucio del director o directora interuniversitari pel temps que
falte fins a la nova eleccio.

Té com a funcions representar I’Institut, presidir el Consell Interuniversitari i, si escau,
coordinar les activitats conjuntes de les seus.

2. Subdirector o subdirectora interuniversitari: és triat pel Consell Interuniversitari entre
els membres doctors de I’Institut, a proposta de qualsevol dels directors o directores de
seu, 1 nomenat pel rector de la universitat a que pertany.

Realitzara les funcions que li hagen sigut delegades pel director o directora
Interuniversitari, i el substitueix en cas d’abséncia, malaltia o defuncio.

3. Secretari o secretaria interuniversitari: actuara com a tal el secretari o secretaria de seu
a que pertany el director o directora Interuniversitari.

Té com a funcions auxiliar la Direccid i la Subdireccié en 1’exercici del seu carrec i
realitzar les tasques de la seua competencia, especialment la redaccid i custodia de les
actes de les reunions del Consell Interuniversitari aixi com de la documentacié que li haja
sigut encomanada.

4. Eleccio dels organs unipersonals: director o directora, subdirector o subdirectora i
secretari o secretaria interuniversitaris: son triats pel Ple del Consell Interuniversitari, en
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primera volta per majoria absoluta i en segona volta per majoria simple entre els membres
del Consell Interuniversitari.

5. Director o directora de I’Institut en cada una de les seus: ¢s triat pel Consell de
I’Institut en la seu i nomenat pel rector de la universitat on esta ubicada la seu, entre el
professorat universitari doctor amb dedicacié a temps complet, pertanyent a aquella seu.

El mandat d’aquest carrec t€¢ una duraci6 de quatre anys, i es pot reelegir una sola vegada
consecutiva, sense que es computen els mandats inferiors a un any a I’efecte de presentar
la candidatura a la reeleccio.

Les candidatures s’han de presentar amb almenys 10 dies d’antelacié al Consell de
I’Institut en qué es porte a terme 1’eleccio. Resultara triat, en primera volta, el candidat que
obtinga un nombre de vots superior a la meitat del nombre de membres del Consell de
I’Institut, i en segona volta, el que obtinga la majoria simple.

Si no es presenta cap candidatura, el Rectorat assignara provisionalment les funcions de
Direcci6 universitaria de seu a un professor o professora doctor membre del Consell de
seu, que ha de convocar eleccions a la Direcci6 universitaria de seu en el termini maxim
de 6 mesos.

El Consell de I’'Institut pot acordar la revocacio del director o directora mitjangant la
presentacié d’una moci6 de censura que ha de ser presentada almenys per una tercera part
dels membres de 1’0rgan col-legiat corresponent, s’ha de votar entre els 10 1 30 dies
seglients a la seua presentacid i ha d’incloure una candidatura alternativa, aixi com un
programa que concrete la seua actuacio en el carrec, si és elegida. S’entén aprovada la
mocid de censura quan voten a favor la majoria absoluta dels membres de 1’0rgan
corresponent.

La Direcci6 de I’Institut és 1’0rgan unipersonal de govern de la seu, que coordina les
activitats propies, executa els acords, representa a la seu i dirigeix 1’activitat del personal
adscrit a la seu.

6. Secretari o secretaria de seu: la Direccio de I’Institut en cada seu tria el secretari o
secretaria de seu entre el professorat amb dedicacié a temps complet.

Té com a funcions auxiliar la Direccid en I’exercici del seu carrec i realitzar les tasques de
la seua competencia, especialment la redaccid i custodia de les actes de les reunions del
Consell d’Institut i de la Junta Permanent de la seu, aixi com 1’expedici6 de certificats dels
acords que el Consell haja adoptat.

7. Coordinador o coordinadora d’area: cada una de les arees tematiques tindra un
coordinador o coordinadora triat pels membres de 1’area. El seu nomenament correspon al
director o directora interuniversitari, a proposta del director o directora de la seu a que
pertany el candidat.

Té com a funcions coordinar, davall la supervisio de la Direcci6 Interuniversitaria, les
diferents tasques de les seus en ’area de la seua competencia.
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CAPITOL CINQUE: RELACIONS AMB ALTRES ORGANS DE LA UNIVERSITAT
Article 14

Les relacions de I’Institut amb els departaments, centres i serveis de les universitats s’han de
realitzar a través de les Direccions de I’Institut en cada seu i es regulen d’acord amb els
Estatuts 1 normatives de les dites universitats.

Article 15

L’Institut ha d’elaborar anualment una memoria d’activitats que ha de remetre, perque en
prengueu coneixement, avaluacio i difusio, als rectors de les universitats i als consells socials,
a les institucions col-laboradores aixi com a departaments i centres afectats.

Article 16

La Universitat Jaume I de Castello i la Universitat de Valéncia poden expedir titols, diplomes
o certificats d’assisténcia als que participen en els cursos i activitats organitzats per 1’Institut.
L’expedicié de titols o diplomes esta subjecta al compliment dels requisits exigits pels
Estatuts i a la normativa especifica de les universitats en qué s’imparteixen els cursos
d’especialitzaci6 o altres activitats formatives.

CAPITOL SISE: PERSONAL I MITJANS DE L’INSTITUT
Article 17

El personal de I’Institut esta format per:

* El professorat i personal investigador adscrit, procedent dels departaments de les
universitats promotores.

* Els becaris de col-laboraci6 i investigacid els tutors dels quals siguen membres de
I’ Institut.

* El gerent-administrador i la resta de personal d’administracid i serveis que hi siga
assignat.

L’Institut pot dotar-se de personal propi d’investigaci6 i administracio per al compliment de
les funcions que li s6n propies.

L’annex d’aquest Reglament, aixi com la memoria d’activitats de 1’Institut han de reflectir,
en cada edicio, els membres efectius de I’Institut durant el periode corresponent.

Article 18

En funci6 de les necessitats cientifiques i docents poden col-laborar temporalment amb
I’Institut investigadors d’altres departaments, universitats i centres d’investigacio, aixi com
altres investigadors i professionals sense adscripci6 institucional especifica que desenvolupen
la seua activitat en el camp del desenvolupament local, com a conseqiiencia de I’aprovacié de



Aprovat pel Consell de Govern de 3 d’Octubre de 2006. ACGUV 191/2006

les seues propostes per part del Consell Interuniversitari, referides a activitats d’investigacio,
docencia o d’una altra naturalesa organitzades en el marc dels fins propis de I’Institut.

Article 19

L’activitat investigadora dels membres de 1’Institut de Desenvolupament Local s’imputara
segons la normativa vigent en les universitats promotores.

Article 20

Els drets 1 deures del personal, tant de docent i investigador com d’administracié i serveis son
els assenyalats amb caracter general pels Estatuts de la Universitat Jaume I de Castell i de la
Universitat de Valéncia per a la comunitat universitaria.

Article 21

Pot contractar-se, amb autoritzacié de les respectives universitats, tant personal docent i
investigador com administratiu. Els drets i deures d’aquest personal s’han de fixar en 1’acte
contractual.

Article 22

L’admissi6 de nous membres de 1’Institut ha de partir d’una sol-licitud raonada de la persona
interessada, en funci6 del seu interes investigador vinculat a algun dels projectes i1 arees
d’investigacid de I’Institut. El candidat ha d’estar avalat per almenys una quarta part dels
doctors de la seu a qué desitge vincular-se, i comptar amb I’informe favorable de la Junta
Permanent d’aquesta seu. La seua admissié ha de ser aprovada per majoria absoluta dels
membres del Consell Interuniversitari.

Article 23

A proposta de qualsevol membre de 1’Institut, es pot promoure el nomenament de membres
honorifics. Aquesta proposta sera elevada al Ple, amb ’aprovacid prévia del Consell de Seu.
Es requereix la majoria absoluta dels membres del Ple.

Article 24

L’adscripci6 a I’Institut de Desenvolupament Local ve determinada per la participacio regular
en les seues activitats.
Les raons per a la no pertinencga a 1’Institut son:

* La baixa voluntaria, a petici6 de la persona interessada.

* A proposta raonada de la Junta Permanent de seu o del Consell Interuniversitari i amb
aprovacié per majoria tant de la Junta Permanent de la seu a qué pertanga com per
majoria del Consell Interuniversitari.

* Per majoria absoluta dels membres amb dret a vot del Ple de I’Institut, a proposta d’un
ter¢ dels membres, almenys.

* Transcorreguts dos anys sense existir vinculaci6 activa amb les activitats de formacio
i/o investigacid propies de I’Institut, es perd la condici6 de membre de I’Institut. Per
al comput de tal termini, es prendra com a referéncia la data de 1’aprovacio6 de la
memoria d’activitats. No obstant, en circumstancies especials el Consell
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Interuniversitari pot mantindre la condicié de membre del personal investigador que
no compleix aquest Ultim requisit, amb la sol-licitud prévia raonada de la Junta
Permanent de la seu a que pertany.

Article 25

Els béns materials adscrits a I’Institut de Desenvolupament Local estan constituits pel
material inventariat en la Universitat Jaume I i Universitat de Valéncia, més el que es puga
adquirir en el futur.

CAPITOL VUITE: REGIM ECONOMIC
Article 26

El Projecte de pressupost d’ingressos i despeses de cada seu sera elaborat per la Direccid de
I’Institut en la seu i presentat per a la seua aprovacié al Consell de I’Institut en la dita seu,
d’acord amb les linies generals pressupostaries marcades des del Consell Interuniversitari.
Cada seu ha de confeccionar aixi mateix una Memoria economica que s’ha de trametre als
rectors de les dues universitats.

Les fonts d’ingressos de cada seu son:
* Les assignacions de pressupost ordinari i d’investigacié de les universitats
promotores.
* Els fons procedents de la participacié en convocatories publiques i privades i la firma
de convenis i contractes amb empreses i institucions per a la realitzacio d’activitats
d’investigacio i formacio.

L’Institut ha d’atendre el que estableixen els Estatuts, o qualsevol altra normativa vigent en
les respectives universitats, sobre distribuci6 de les assignacions pressupostaries.

Quant al regim de despesa, cada seu de I’Institut de Desenvolupament Local ha d’atendre la
normativa propia de la seua universitat i les altres normes vigents, i s’han de realitzar els

controls que legalment corresponguen.

L’drgan encarregat d’establir els criteris per a les assignacions pressupostaries ¢s el Ple del
Consell Interuniversitari, que les ha d’aprovar anualment.

CAPITOL NOVE: REGIM DISCIPLINARI
Article 27

El régim disciplinari de I’Institut de Desenvolupament Local és el que figura en els Estatuts
de les dues universitats promotores.
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CAPITOL DESE: DE LA MODIFICACIO DEL REGLAMENT
Article 28

El present Reglament només pot ser modificat a proposta de:
a) El director o directora interuniversitari.
b) El director o directora de qualsevol de les seus.
c) Un deu per cent dels membres del Ple de I’Institut.

Article 29

La proposta de modificacid ha de presentar-se mitjancant escrit dirigit als membres del
Consell Interuniversitari (Article 26.a-b) o a la Direccié de I’Institut (Article 26.c), en el qual
s’ha d’incloure la proposta de nou text, juntament amb la justificacié de la seua oportunitat i
finalitat.

La modificacid, el text proposat i la justificacié ha de difondre’s entre els membres de
I’ Institut.

Article 30

Per a la modificacié del Reglament ¢és necessari el vot favorable de la majoria absoluta dels
membres del Ple de I’Institut. Si la proposta de modificacio és rebutjada, cap dels proponents
pot exercir novament aquesta iniciativa durant el mateix any natural. Aixi mateix, la dita
modificacié ha de ser aprovada pel Consell de Govern i el Consell Social, segons el que
disposen els Estatuts de cada universitat.

DISPOSICIO FINAL

Subsidiariament, 1’Institut es regeix pels Estatuts de les Universitats Jaume I de Castell6 i de
la Universitat de Valéncia, la legislacid vigent i la normativa reglamentaria dels departaments
i serveis de les universitats que s’hi apliquen.



