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Nueva reforma universitaria... y van tres

Todos los grupos menos el PP aprueban una ley que aspira a modernizar la universidad para homologarla a Europa

MERCE BELTRAN

Rareclana

1 primer paso de la sen-

da que debe recorrer el

sistema universilario es-

paiiol para adecuarse al

europes estd dado, El
Congreso aprobo ayer, con 183 vo-
tos a favor y 119 en contra (PP), la
reforma de la ley organica de Uni-
versidades (LOU), cuya principal
caracteristica, en opinion del Minis-
terio de Educacion, es que dota de
mayor aulonomia g las universida-
des, obliga atn mds a los centros g
rendir cuentas ante la sociedad, me-
jora ln evaluacidn dela calidad y po-
tencia la transferencia de conogi-
mignto.

No piensan lo- mismao los recto-
res, quicnes ven la reforma “con
mis alivio que entusiasma” porque
elimina disfunciones pero no plan-
tea un nuevo modele de universi-
dad. reflexiona Juan Vazquez, pre-
sidente de la Conlerencia de Recto-
res de las Universidades Espaniolas
{CRLUE)} v rector de la Universidad
de Oviedo. “No es la ley gue quisié-
ramos, pero sl megor que la que te-
niamos”, afiade Antoni Gird, rector
de la UPC y presidente de la ACUP
{Associacid de Catalana d'Universitats Pi-
bliques). En linea similar s han manifesta-
do colectivos de profesores, alumnos v sindi-
catos, Desde estos foros se opina que se ha
perdido una oportunidad de oro para plan-

tear una reforma mds ajustada a los grandes -

retos a fos que se enfrenta la universidad. Al
respecto, valoran que se hayan corregido al-
gunas de las “agresiones” a la autonomia uni-
versitaria que introdujo la LOU impulsada
por el PP en el 2001,

Laley aprobada, la tercera reforma unn or-
sitaria de la democracia (tras las de los afios
1983 v 2001}, podria implicar la revision de
algunos preceptos de de la ley universitaria
catalana (LUC), alge que la comisionada de
Universitats, Blanca Palmada, oo ve tan cla-

ro, “La LUC es una buena ley, es totalmente
curopea. Solo [a reformaremos si-es impres-
cindible™.

TITULACIONES MAS FLEXIBLES: Clarifica el
sisteme ¥ lo adapta al espacio europeo de
educacién superior. Se suprime ¢l catdlogo
oficial v se establece un registro dnico de to-
dos los titules oficiales. El ministerio estable-
cerd ol cardcter oficial de las titulaciones que
propongan las universidades una vez autori-
zadas por las comunidades v visadas por el
consejo de universidades,

ESTUDIAS Y TRABAJAS, Sc aprobard unes-
tatute del estudiante universitario, que pre-
veé la creacidn del consejo de los estudiantes.

El alumnado podrin compatibilizar sus ex-
periencias laborales con los estudios, recono-
ciéndolas a efectos académicos,

AUTONOMIA PARA ELEGIFI PROFESORES.

. Las universidades tendrin mis autonomia

paraascoger & su profesorado. Se sustituve la
habilitacion, come sistema de acceso a los
cuerpos de funcienarios docentes, por la
acreditacidn, método que valorard el curricu-
lum de los aspirantes. Las universidades, me-
diante un concurso-aposicion, podrdn selec-
cionar entre [os acreditados a los candidatos
gue mas se ajusten a sus necesidades. Gird
valora esta medida, pero advierte que su
bondad dependerd de que s¢ haga bien la
acreditacidn,

DR DUCH
La ministra Cabrera posa con rectores v diputados tras el debate v aprobacidn de Ia reforma de la LOU

ELECCION DE RECTORES. Serin ele-
gidos por el claustro o por la comu-
nidad universitaria mediante elee-
cidn directa v sufragio umiversal,
Una v otra opeidn se deja al arbitrio
de hs universidades.

MAS CONTROL. Se refuerzan los
sistemas de evaluacion de calidad.
La Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion se
transforma de fundacion privada
en agencia piblica, v se establecen
sistemas de cooperacidn v reconaci-
miento con las agencias autenomi-
cas. Los resultados de las evaluacio-
nes de docentes, investigadores v
alumnos serdn piblicos.

WVALORES DE DE IGUALDAD. 5S¢ 5=
tablecen medidas de accidn positi-
va en aras de la igualdad de oportu-
nidades, accesibilidad universal ¥
diseno para todos, Scintroducen po-
liticas de ipualdad de génerotenden-
tes a alcanzar la paridad en los drea-
nos de representacidn ¥ una mavor
presencia de lo mujer en los grupos
de investigacion,

DOCTORES INVESTIGADORES. Se
promueve Ja movilidad del investi-
gador ¥ las excedencias para que
puedan crear empresas de base teenoldgics v
¢l desarrclle conjunta universidad-empresa
de programas de 1+D+i. Las universidades v
OTEANISTOS publ:cos podrin contratar de for-
ma indefinida a jovenes investizgadores, Qu.;.
da clare que el doctor debe hacer investige-
cidn. Los centros de investigacion tendrin
Mayor reconocimicnio.

BECAS MAS JUSTAS, Se tendrd en cuenta ¢l
coste de la vida en cada lugar para conceder
las beeas,

COORDINACION AUTONGMICA. La Con-
ferencia de Palitica Universitaria serd ol fo-
ro de debate con las autonomias. Al se can-
sensuardn las competencias compartidas.e



