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PUESTO: Técnico de I+D, especialidad Tecnología de Alimentos 
 
LUGAR DE TRABAJO: Moncada (Valencia) 
 
CARACTERÍSTICAS DEL PUESTO: Realización de tareas muy variables, en función de las necesidades 
de los Proyectos de Investigación y Asistencia Técnica en curso. 
 
SUPERIOR JERÁRQUICO:  Jefe de Proyectos 
 
PRINCIPALES RELACIONES DEL PUESTO: 
            Jefe de Proyectos, Dirección I+D, Administración, Proveedores; Clientes, Técnicos laboratorio 
 
 
FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DEL PUESTO: 
    -Desarrollo de procesos en planta piloto 
    -Desarrollos de productos y adaptación de formulaciones. 
    -Scale-up de desarrollos de laboratorio a línea industrial. 
    -Comunicar al personal técnico auxiliar las acciones a realizar y supervisar su seguimiento. 
    -Realizar informes periódicos resumiendo el trabajo realizado, los resultados alcanzados, y la propuesta  
      de trabajo. 

FORMACIÓN: 
 
Titulación Universitaria:  Técnico superior, químico, tecnólogo de alimentos, biólogo, farmacéutico o 
similar, preferiblemente químico. 
Especialidad:  Tecnología de alimentos o Química de alimentos. 
 
Otros conocimientos: 
 
     -Conocimientos extraordinarios de análisis y/o tecnologías relacionadas con el sector. 
     -Dominio de herramientas informáticas. 
     -Conocimiento de inglés 
 
COMPETENCIAS: 
 
Persona ordenada, con buen temperamento y habilidad para trabajar en equipo. Creatividad y facilidad para la 
concepción y desarrollo de trabajos. Capacidad de análisis y solución de problemas. Capacidad de síntesis y 
redacción para la preparación de informes. Flexibilidad y buena disponibilidad para cumplir otras funciones 
dentro de la empresa. 
 
EXPERIENCIA: 
 
Se valorará experiencia en el sector, aunque no es requisito indispensable. 
RETRIBUCIÓN: 
 
El salario se valorará individualmente en función de la experiencia y habilidades del candidato. 
 
 
El ocupante del puesto podrá estar obligado a cumplir otras funciones según las necesidades de la empresa bajo 
las órdenes e instrucciones de su inmediato superior. 
Esta descripción refleja la situación actual del puesto y la Dirección de la compañía se reserva el derecho de 
adaptar este perfil según la evolución de la misma con objeto de su adecuación a las necesidades y 
circunstancias en dicho momento. 

www.foodtecprovider.com 

 


