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Acta de la reunió de Suport a la Investigació 

El dia 23/02/2026 a les 11.30h, al Jardí Botànic, es va celebrar la reunió de  Suport a la 
Investigació. 

A la reunió estaven convocats els següents assistents: 

Nom i cognoms 
Assistència 

(Sí /No /Excusa) 

1. Beatriz Climent (Seccions Centrals) Sí 

2. Graciela Torres (Seccions Centrals) Sí 

3. Antonia Jara (Psicologia) Sí 

4. Silvia Giner (Educació) Sí 

5. Maria Portelli (Socials) Sí 

6. Pilar Mata (Ciències) Sí 

7. Elena Martín (Ciències) Sí 

8. Manuel Barberá (Socials) Sí 

9. Candela Gimeno (Socials) Sí 

10. Rosana Toledo (Salut) Sí 

11. Emi Llamas (Botànic) Sí 

12. Mariajo Gimeno (Humanitats) Sí 

13. Rafa Lillo (Psicologia) Sí 

14. Lucía García (Hco-Médica) Excusa 

15. María José Cháfer (Ontinyent) Excusa 

 

Punts de l’ordre del dia: 

 Exposició projecte IA+Suport 
 Valoració Campanya Suport+Indicis 
 Comissió Ciència Oberta: novetats 
 Formació en ciència oberta 
 Proposta de treball en el Portal de Producció Científica 
 Torn obert de paraula 
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Desenvolupament de la sessió: 

Bea comença explicant el projecte d’IA amb Suport. Tot va nàixer a partir del curs sobre IA que 
ens va donar Joan Vila l’any passat. A l’acabar el curs, Bea li va parlar sobre l’On Publicar, els 
sexennis, etc., i Joan Vila li proposà que un alumne del grau en Ciència de les Dades col·laborara 
amb l’SBD i fera el seu Practicum amb nosaltres. Es va tramitar mitjançant l’ADEIT, però, com 
que cap alumne el va triar, finalment Joan Vila va proposar que ens ajudés un grup d’investigació 
(Citcom.ai) que està treballant en diversos projectes sobre IA en aplicacions i dades per a 
l’Ajuntament de València. Bea es va reunir amb el grup fa uns dies i es va decidir que ens 
ajudaran amb l’On Publicar, millorant l’eina que tenim actualment amb diversos filtres i opcions 
de cerca, i també amb els informes de sexennis. 

Bea també comenta que enguany  l’SBD celebra la International Staff Week tenint com a  fil 
conductor la IA, per això, Conxa, de la secció de Qualitat, va parlar amb Joan Vila, i el grup 
Citcom.ia donarà una xarrada eixa setmana. 

Respecte a la campanya de sexennis d’enguany, hem fet 340 informes en total, encara que s’han 
rebut 372 i s’han descarregat del Portal 215. El webinar va mostrar, una vegada més, que els 
usuaris ens demanen molt més del que som capaços de donar, per què any rere any tenen 
moltíssimes dubtes respecte a contractes, baixes, etc. i nosaltres no podem respondre a eixe 
tipus de qüestions. Bea pregunta a cada biblioteca com ha viscut la campanya enguany: 

 Antonia i Rafa comenten que en Psicologia i Esports han tingut un augment considerable 
de peticions d’informes , encara que, de moment, han pogut fer front, però si l’any que 
ve augmenten les peticions, no donaran a bast. 

 Silvia comenta que, en Educació, el nombre de sol·licituds ha estat bé, però el problema 
és que han tingut menys gent per a fer-les. També assenyala que ha sentit molt bons 
comentaris del webinar per part del PDI de la seua biblioteca.  

A propòsit del webinar, Bea explica que, des del SFPIE van contractar a un bibliotecari alié a la 
nostra institució per a donar el mateix, i es van encavalcar els dos webinars. Cristina s’ha 
comunicat amb el SFPIE per què això no torne a passar, però no li han respost encara.  

Bea proposa que, perquè l’any que ve no siga tan caòtic el webinar, es pot donar un període de 
temps per què els usuaris envien per escrit els seus dubtes, i, a l’hora de fer el webinar, no fer-
lo en obert, sinó com una presentació i després contestar a les qüestions plantejades. 

 Respecte a la campanya de sexennis en Socials, Candela comenta que enguany han 
tingut moltes menys sol·licituds.  

 Pilar comenta que en Ciències enguany ha estat un poc més relaxat. Han tingut 
peticions, però aquesta vegada eren dues persones per a fer-les. El que cal fer en 
Ciències és visibilitzar la biblioteca, donar a conéixer el que fan. 
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 Rosana comenta que en Salut enguany ha estat una allau. Han rebut moltíssims informes 
però són unes quantes persones per a fer-los; tanmateix, el pitjor són les consultes 
rebudes, tant per Tiqueting o correu com personalment. 

 Emi, del Botànic, ha fet uns quants informes per a Ciències 
 Mariajo, d’Humanitats diu que ella tampoc ha tingut cap problema en fer tots els que 

l’han demanat. 

Respecte al fet que l’ANECA haja fet dos terminis, un per funcionaris i un altre per a laborals, 
Bea demana que ens sembla, si hauríem de fer nosaltres també dos terminis o simplement obrir 
la campanya més tard (no més temps), perquè si es fa la campanya més llarga no podrem, amb 
els recursos que tenim, donar l’abast. Es decidirà en la reunió anual de suport que normalment 
es convoca en juliol per a parlar del servei Suport+Indicis. 

Referent al tema de la Comissió de Ciència Oberta, es va celebrar una reunió divendres passat 
(la darrera en què Carlos Hermenegildo acudeix com a vicerector d’Investigació). Un dels temes 
que es tractaren fou el canvi de membres (Carlos Hermenegildo se’n va, Joel González també). 
És un fòrum molt interessant perquè hi es troba tot el món relacionat amb la Ciència Oberta. A 
la reunió es va aprovar la normativa interna de la Comissió i es va presentar la web, ja activa, 
però no situada encara en l’estructura d’Investigació. El més interessant són les FAQs i el canal 
de Tiqueting, per què darrere hi haurà gent experta en els diversos temes relatius a la Ciència 
Oberta per a respondre als dubtes i qüestions. Cal remarcar que ja existeix una convocatòria 
d’investigació amb criteris adaptats a COARA i que, en un any de vida, la Comissió ja ha redactat 
la Política i ha fet un Pla d’Acció. Respecte a Túria, la Comissió serà qui prenga la decisió de les 
revistes que han d’entrar a la plataforma i proposarà els criteris de qualitat que han de reunir. 

Respecte a la Formació en Ciència Oberta, Bea explica que, des de la LE1, hem treballat 
classificant la formació seguint els grups d’interés (PDI, Doctorands, PTGAS, etc.), per saber 
quines necessitats formatives tenen i adequar la formació a eixes necessitats. Bea enssenya la 
pàgina en beta que s’ha dissenyat per a la web. Mariajo pregunta per què no s’utilitza Exe-
Learning, que és una eina que ja s’ha emprat anteriorment per a formació. Bea diu que pareix 
que la darrera versió de Exe-Learning té problemes amb Windows 11. En qualsevol cas, es farà 
una formació, fent servir diversos formats (vídeos curts, classes presencials, presentacions) 
dirigida als grups d’interés, amb uns conceptes bàsics i comuns per a tots i després, segons la 
biblioteca, es podrà adaptar el contingut. Es dissenyaran plantilles seguint les directrius del Grup 
de Comunicació per a donar uniformitat als materials. En tot cas, es prendran les decisions en la 
reunió que farem, només tractant el tema de la formació, en abril o maig.   

Referent al Portal de Producció Científica, Bea mostra que ara, al peu de la pàgina d’inici del 
Portal,  apareix, per fi, el correu del Servei d’Investigació per a contactar en cas de dubtes sobre 
grups d’investigació, finançament de projectes, etc. A més, després de la reunió amb el 
vicerector, es va decidir limitar el tipus de documents que es pugen al Portal, deixant fora els 
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textos complets, per què és RODERIC la plataforma indicada per allotjar-los. El Portal com a eina 
de gestió de la investigació està prenent força a escala nacional i potser, en el cas de la UV, 
substituirà en un futur a GREC, que no s’actualitza des de fa temps i no segueix els principis de 
la Ciència Oberta. Caldrà veure com es desenvolupa el Portal en la UV i la funció que tindrà de 
cara a la memòria d’investigació. Fa poc s’han implementat una sèrie de millores perquè es 
visualitzen millor els projectes d’investigació, el que passa és que eixe canvi ha provocat errors 
a l’hora de pujar mensualment els fitxers. Hem comunicat els errors i esperem que es resolguen 
al més aviat possible. 

Bea planteja la tasca que poden fer els C1 per al teletreball: descarregant-se des de Manage el 
fitxer de “Personas”, es pot filtrar l’Excel per a saber quines persones no tenen ID de Dialnet i 
anar afegint-lo seguint les instruccions del procediment que ja s’ha redactat. La quantitat d’ 
investigadors sense ID de Dialnet està al voltant del 500, però amb cada pujada de fitxers 
mensual, aquest nombre varia. Es poden repartir entre les diferents biblioteques per a què 
s’associe ID amb l’investigador o investigadora. Bea pregunta als assistents si estan d’acord en 
repartir el fitxer per què cada biblioteca s’encarregue d’una part. Es decideix un repartiment “a 
peso”, proporcional a cada biblioteca. Es pot canviar el criteri més endavant. Respecte a 
completar el perfil amb altres IDs si no els té, depén de la càrrega de treball que es tinga en eixe 
moment.  

En el torn obert de paraula, María Portelli pregunta per què ara, en el Portal, els indicadors no 
mostren més que Dialnet i Dimensions. Al principi sí que es veien els de Scopus i WoS. Bea 
comenta que potser és perquè Dialnet està intentant prescindir de WoS i Scopus i basar-se en 
OpenAlex, seguint els criteris de la ciència oberta. 

 

I, finalitzada la reunió, s’alça la sessió a les 13.30h 
 

València,  23/02/2026 
Signat, 

 
 

El secretari/ària 
Graciela Torres Thibaut 


