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ORIENTACION PROFESIONAL: Agentes de Igualdad y Gestión de Políticas 
de Igualdad 

El curso se iniciará el día 14 de octubre de 2024 (1er curso) y 28 de octubre (2º curso), a 
través de la plataforma virtual de la UV. El acceso a la plataforma (https://moodle.uv.es) 
se realizará mediante el usuario y contraseña que se proporciona al estudiantado en la 
auto-matrícula. El material del curso y las tareas a realizar estarán disponibles en ella. 

 
El profesorado atenderá dudas en el periodo que marca el calendario de cada 
asignatura. El estudiantado subirá al Aula Virtual los trabajos, pudiéndolo hacer a lo largo 
del cuatrimestre y necesariamente en la fecha que se les indique como límite en el 
periodo de evaluación. Al finalizar éste, el profesorado calificará y comunicará los 
resultados. 

 
- 1º Cuatrimestre 1º CURSO 

 
ASIGNATURA FECHAS PROFESORADO 

43359. EL SISTEMA 
SEXO/GÉNERO COMO PRINCIPIO 
DE ORGANIZACIÓN SOCIAL. LA 
PERSPECTIVA   NO 
ANDROCÉNTRICA (5 ECTS) 

 
Del 14/10/24 al 
23/10/24 

LUZ SANFELIU 
(Coordinadora) 
AMPARO BONILLA  
Prof. colaboradora 
 

43360. FEMINISMOS: TEORÍA Y 
PRAXIS.  MUJERES Y 
CIUDADANÍA (7 ECTS) 

 
Del 24/10/24 al 
10/11/24 

TOYA VÁZQUEZ 
(Coordinadora) 
RUTH MESTRE  
Prof. colaboradora 

43371. PRINCIPIO DE IGUALDAD 
DE 
OPORTUNIDADES. POLÍTICAS Y 
LEYES 
DE IGUALDAD (6 ECTS) 

 
Del 11/11/24 al 
23/11/24 

RUTH MESTRE 
(Coordinadora) 
TERESA SAMPER 

43372. LA SITUACIÓN DE LAS 
MUJERES 
EN EL ORDENAMIENTO JURÍDICO 
ESPAÑOL (6 ECTS) 

 
Del 24/11/24 al 
7/12/24 

ROSA ROIG  
(Coordinadora) 
RUTH MESTRE 
Prof. colaboradora 
 

43373. INSTRUMENTOS PARA EL 
CONOCIMIENTO Y LA 
INTERVENCIÓN (6 
ECTS) 

 
Del 8/12/24 al 
20/12/24 

CLARA ARBIOL 
(Coordinadora)  
MARCELA JABBAZ 
ROSARIO SÁNCHEZ  
Prof. Colaboradora 
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- 1º Cuatrimestre 2º CURSO 

 

ASIGNATURA FECHAS PROFESORADO 

43381. PLANIFICACIÓN, DISEÑO 
Y 
EVALUACIÓN DE PLANES DE 
IGUALDAD.PRESUPUESTOS CON 
PERSPECTIVA DE GÉNERO 
(6 ECTS) 

 
 
Del 28/10/24 al 
10/11/24 

ELENA MUT 
(Coordinadora) 
MÓNICA GIL 

43382. EL ESPACIO 
PROFESIONAL DE LA AGENTE DE 
IGUALDAD (4 ECTS) 

Del 11/11/24 al 
20/11/24 

MÓNICA GIL 
(Coordinadora) 
 

 
 

- 2º Cuatrimestre 1º CURSO 
 

ASIGNATURA FECHAS PROFESORADO 
43374. EL TRABAJO DE LAS 
MUJERES: 
DUALISMO VITAL Y EMPLEO (6 
ECTS) 

 
Del 27/01/25 al 
10/02/25 

ISABEL PLA  
(Coordinadora)  
ROSA ROIG 
Prof. colaboradora 

3375. LA SALUD DE LAS MUJERES 
(3 ECTS) 

Del 11/02/25 
al 18/02/25 

PILAR DOMÍNGUEZ. 
(Coordinadora) 
Prof. colaboradora 

43376. EDUCACIÓN Y CO- 
EDUCACIÓN (3 ECTS) 

Del 19/02/25 al 
26/02/25 

TOYA VÁZQUEZ 
(Coordinadora) 

43377. PREVENCIÓN, 
DETECCIÓN Y 
TRATAMIENTO DE LA VIOLENCIA 
DE 
GÉNERO (6 ECTS) 

Del 27/02/25 al 
14/03/25 
 

ENCARNA CANET  
(Coordinadora) 
GABRIELA MORIANA 
LUCÍA GÓMEZ 

43378. MUJERES Y ESTADO DE 
BIENESTAR (3 ECTS) 

Del 21/03/25 al 
28/03/25 
 

INMACULADA VERDEGUER 
(Coordinadora) 
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43379. TRABAJO COMUNITARIO 
CON 
MUJERES (6 ECTS) 

Del 31/03/25 al 
16/04/25 

ELENA MUT 
(Coordinadora) 
AURORA PEDRO 

43380. LA PARTICIPACIÓN 
SOCIAL DE LAS MUJERES (3 
ECTS) 

 
Del 29/04/25 al 
09/05/25 

ANA I. MARRADES 
(Coordinadora) 
Prof. colaboradora 

 
- 2º Cuatrimestre 2º CURSO 

 

 
ASIGNATURA PROFESORAS 

43383. PRÁCTICAS EXTERNAS (6 ECTS) MÒNICA GIL 
(Coordinadora) 
ALMUDENA NAVAS 

43384. TRABAJO FIN DE MÁSTER (14 ECTS)1   TOYA VÁZQUEZ 
  (Coordinadora) 
  

1ª CONV. 2ª CONV. 3ª CONV. 

 
 
-Fecha límite depósito: 11 de 
febrero de 2025 
-Defensa: del 3 al 7 de marzo 
de 2025 

-Fecha límite depósito: 9 de 
junio de 2025 
-Defensa: del 30 de junio al 4 de 
julio de 2025 

-Fecha límite depósito: 5 de 
septiembre de 2025 
-Defensa: del 16 al 19 de 
septiembre de 2025 

 

 
1 El estudiantado podrá elegir dos de las tres convocatorias. 


